STATUTO
Associazione Coliucale CAATS

ART.1 CENOMIMAZIONE E SEDE

E'wostituita, a sensi del D. Las | 20T, del codics civile per gquanto compatibile &
dellz legghl vigemil i) nunteriz Nassocigrione denomingts “Associagions Colursle
CAATS, di seguito denominata “gssociezione”, con seds in Sassari, via Tumitana, n.70.

L& denominazione dell'sssociasione s inbegrate com 8 locuzione Ente dell Terzo
Setiore (ETS) suecessivameni= e solo in eostanza di iscrizione della stessa al Repistio
Do Narionale: dell Tersm Settore: (RUNTS). A seguitte dells predetis iscrizions,
I'ssspiarione assume a0 tomaticamente |3 seguente denmminaeione: CAATS Enie del

arzo Seflare, con seponimo CCAATS ETS". L'assunzione della nuova denominazione
non comporta modifica statoaria.

Lassoviarions nomn he fine dll loerw ¢ §1 eveatuali otilll devons essers: destinat
direltamente alla replizewione delle fnalidh istiozonzli d cul sl aet. 2, & dungue
sempee vietata la disiribuzions degli wiili

La durata dell'associarfone & illimiwm.

La sede dell’associazione pold essers mutata con delibemzione dell assemblea dei soci
cost come |'aperium di nuove sedi operative distaccais, con sucoessiva comunicagione
agl: uilict enmpetent, tali variazioni ron compogtago modi fica statstaca,

ART.2 ECOPO E OGGETTO SOCIALE

Llnssocigzione, persegue senzs scopo di lueo finelill civiche, solidaristiche o di wiilic
sociale) mediante: [0 svolgimento 4l vna & pil sttivid di ioeresse generale oon
riferimento all’act. 5 del . Lgs. 11742017, tra cui:

-Colturs: - Oganizrarioni' & pestione: df| attivito colinrz!l, arlistiche & rcreative df
interesse generalefsocinle, incluse ativity, anche editoriali, di promozione e diffusions
della pratica del volontariato (letters T).

-Educezione = formazione: Attivith coliorali dii interesse saciale con fnalith educativa
(letiera D),

A tal proposito si occuperd di:

s promooverss W sviluppa & K conoscenea: delle: produsioni| antissiche artigianali,
specialnents musicali della Sardegna, individvando anisti & opers che valorizeino le
pezullanieh storiche, paesaggistiche e colivrali della Sardegna, ofrendo agll arisi
anche un servizio di supporto in termind & informazione, consulenze, progetazions,
comrdinamento, conmnicerions, editonz, reperimenty fondl @ diffusione locale e
iniemrazionale delle pradvzion.



» progeéti musicali che possono spaziare dalle tradizioni alle musiche coDIERpHl:3eE &
a limguaggi ﬂé'lb}’ﬁmfi apere inerenti la poesia, la letteratura, la storia e laislbitic
le arli visive, fotografiche, pittoriche. I'arte contemporamsa € HichiHifr: 1a
promozione della cultura musicale, insieme & teairo, alla danza, alle ani lellemme:,
cinematografiche, e allle attivita documentarstiotie e scientifice anche Sttt (rF0
pestions O diregione anfigica di spari deputsti dlla fruizione pultiblica di tali
disigiime, come sdle da coneefio, teatti, centri culturdli, galeie. muel. rale
cinematograficte;. cine club, biblntoxe;

& favarire l'istruzione e la formazione @ @ iniziafive a favore delle linpue € delle
culwre dell'lzola in unosica dii integraziove @ tutela, attraversy |2 promozione «
l'orgamizzazione & iniziative cultursli @ sacidil, |a promozione del dislogo & del
confronto tra culture diverse come amjcchimenio reciproom nonché la diffusiones della
cultura della convisane civike, interetniza & interreliginsa;

© diffondere fa cultusa delle pati opportenich dei dirili, ddlle differenze cultural
eimicine € religiose & d@i pemate, promuovendo 18 musica, il cinema. I'ane. la
fotografia. il testro, la letteratura e |a diamzs delle varie culture e delle minceanze
internazionali; sostenare linterscambio cullurale e artistico tra la Sardegna e fulli gli
altri i papoli straserso V'organizzegione Oi maniedtazioni musicdl, artistiche.
culturali. cinematoguaiiotie;. letterarie o teairali sia localmente che all'estero;

+ sowmemee, afiraverso |@ atiivits sssaciatve, il dislopo per |& pace, stimotandio il
confronto e I'interscambio cwuluraik tra tutte le componenti snoidl ed etniche della
Sardegna, del Meditarramen;. ¢ del resto del mmmdin:

¢ al fine di raggiungere 0 seppo dell'Assadiadione. essa patta organizzare
mamifestarioni, spettacoli. fésiival, concorsi, presmi, concerfi, mosire. rassesme ed
eventi culurdii, cinematngrdfici et egpositivi; agenizzae comegmi € dibattiti
publdiici, pubblicare tesii, libfi e catdloghi, creare sifi internet relaing alle afiviia
sopraindicate; pubblicare redigere e difffeibrne periodici, riviste, giornali, materiale
digitale e awdliowisivo; pesiire asriniii aristiol, fotografici, edioridil. di cineteche,
biblioteche e librerie, digitalizzane axdiii @ opere d'arte @ aullionisive, elaborns
progetti culturali e awfistici aftraverso i new media ¢ la tecnologia digitale e produrre
materiale artistico =u suppoito digitale; potra inolire realizzare o collaborare a corsi,
workshop, stage. seminan e aitivila didattiche e & aggiomaments in relazione alle
disciplime musicali, artistiche, multimediali teatali, letterariz. cinematoguafiotie: e alla
comunisazinme e @ mass media;

© valorizzare e sviluppare i linguaggi giovamili ed organizzare miziative di educazisme
alla musica collaborando con istituzioni scolastiche, universitarie & cenri culturali;

« peril migficr raggiungimento dedli sogpi sodsl, 'assacissione potrd. (ra l'altro,
svalgene I'atiniita di gesfione, condugions, manuenzions ondlimatia di implanti_
nomdhié 10 svelgimemte di ativits didatica par 'awiio, l'aggiormamento € il
perfeziomamemty nello svolgimenko della pratica canora;

& nella propria sede [ 'asssclazione potré svolgere attivita ricreativa in favore dei propri
soci, ivi compresa la gestione di un posto di ristoro. Si impegna, a tal fine, di affiiaee
allente @i promozione sacidle & Ui dedideia di iserivedsi, tutli cdloro che
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usuirgiranno di detti sewidi ricreaiivi. iM presenza deile regalaii astorizzazion
_Inin'nstlati'@, sanitarie o di Pubblica Sicurezza;

» sampe per il miglior rageivigginent: dedli scopi sadidli, I'associadione potra
vendere beni di modico valore, a titolo esamplificative ma non esawstivo, magliette ¢
gadgets.

© potrd inoltre panecipare qusie sodio atf st circoli el sessniEzioni avenii scopi
andigghi, colldnomace con enti aventi scopi sacil ed wmaniar, afiliasi,
comvenzionassi € pariacipae 8 tutte & redita nasionadll @d intermegionali che
perseguans le medesime Mnalig:

¢ potr collaborare can enti pulitlici € privati par il ragegumgimanio degli scopi
siafutari;

L'associazione pud esarcitare, a norma del'ant. & del Codice del Terzo Semtore, sitivikd
diverse da quelle di intenesse generale, senomdarie & strumentsll rispetto a queste ultime,
sacondo criteri e limiti deffiniti con apposite Decreto ministeriade.

Le afitivita diverse dii cui all'articolo 6 del decreto legistativo 3 luglio 2007, m. 117 si
considerann secomdarie rispetio slle ativith di interesse penerdie qualora, in clascun
esmnzio, ricoma una delle seguenti condizioni:

&) | rellaivd ricand non siano supetion @l 307 delle entrate complessive dell'ente del
Terzo seftore;

b) | reladivi ricavi non siamo superiori all 667 dei costi complessivi dell'ente del Terzo
Seltore.

L'engano deputate slla individieziome delle suddette afivita & il Consiiglio Dinetfivm,
che dovrd giveificare 12 seeditiaiets @ strumeniitia delie affivith eventualmente
esercitae,

Lassociazione potrd inoltre redlizzane aifivita di racoolta fondi & semsi dell'art. 7 del
D.Lgs. bi7i2eH 7

Le aifivita & cuil sopra possono essere swalte dali'associazione tramite le prestazioni
volontarie dei progd adersni in maniera gratuita, non sono consamiiti imborsi di tipo
forfettario ma solo rimborsi per spese effettivamente sostenute & documentate.

| volomtaii devann essave assinumali comro @i infortuni @ le malkatie connessi allo
svolgimento dell'attivita di volontariato. nonch# per responsahilith civile verso terzi.

L'sssociazione pud assumere |lavoratari dipendenti o avvalersi di prestasioni dii lavoro
autonomo o di altra natwes & sensi delll'articoln 16 del Decsetn Legislativo 3 luglio 2017
n.117.

Il Consiiglio Diretfivo assicura |a sostassiale publiicita e trasparenza dedi atti relativé
all'attivith dell’associazione, con particolare riferimnento ai Bilanci o Rendiconti annuali
ed ai libri sociai obbligaton, ossia il libro sodi, il libro delle adunanze e deliberazioni
dell'Assembles d&i Sadi, del Consigiio Diretiivo € qusiors eletto dell'Digano di
Controlim.



£ meca opoL
- '-.,,&hlnl:mdrﬂ'l..u-lr\qh t'tﬁ]_uﬂ
| T A ihele Vinssar SERICT. B0

g8 R Ty )
)§ 5 ol AT O R

- T ——
TR

g - oV

Tali documentti sociali devono essere mess a disposiziome dei soci per la consultaziome.

L& richiesta @i accesso dlla documentasions L0 essere indirizzata 8 qualsiasi

Consigliem.

ART.A RISORSE ECTMODNIHEE )
L'associaziome trae le risorse ecommmiche per il funzionamento e per 10 svolgimentty
delle proprie astivigi da:
. Quote assnoistive;

2. comributipuiblizi e privati;

3. donszioni ¢ lasciti testamentari;

4. rendite patrimonialic

5. proventi da afivita di raccolia fondi;

6. antivita di cui all'articolp 6 del D, Lgs. 1172017

T. ogni altra entrata compatibile con le disposizioni legislaties vigenti in materiz.
| contributi degli aderenti sono costifuti dalle eventuali quote assnsistive annuali.
E" vietato distribuire. anche in modo imdinetin, wfili 0 wuenzi & gestione noncheé fondi.
riserve O capitale durante la vita dell'assoclaziome. L'associaziome deve impiegare gli
wtili o gli avanzi di gestione per la realizzaziome: delle attivits stituzionsili.

ART.4 BILANCI

L'esercizio sociale inizia il 1 gennaio & termina il 31 dicembre di ogni anno.

Ogni anno I'assocarnne: deve redigere il bilancio di esswrizio, secondo guanto disposto
daliart i3 del CT'S, esso viene pretigposto dal Consiglio Dirattivo. satoposto
al'approvazione dellesemiiza dei sod entro i primi 4 mesi successvi alla chivsura »
depositato presso il Registro Unico Nazipmale del Terzo Settore.

Entro il mese di dicembre, il Consigio Direttivo sottopone il bilancio preventivo per
I"anno successive allssemities dei soci per |'apymovazionme.

Essp deve essawe depositaio presse |8 sadie dell'assodiszione enteo | quindiici giorni
precedenti la seduta per poter essere consultato da ognl associato.

Laddove s ritenuio opportuno dall consiglio direttivo o ne ricoramo | presupposti di
legge, il consiglio direttivo. entro i medesimi termini previsti per il bilancio di esexizio,
predispone il bilangie socsle da sottoporme all'assemblea degli assadiati emvo il 30
aprile per la definitiva approvaziome.

ART.& 150

L'associzsions & aparta 2 tulli coloro che, imeresseli gilla reslizzazione delle fimalis
istituziomalii. ne condividano lo spirito & gli ideali.

Possang aderire all’associazione le persone fisiche e gli enii del Terzo sefiore 0 senza
scopo G lucro che condividone e finalita della stessa e che parlecipans slle attivith
dell associazione: con la loro opera, con le loro comgetense e conoscense.

L'adesione all'associaziomz & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un
periodo temporaneo. fermo restando in ogni caso il diritto al recesso.



aswnsiati né slcume diffesenza & trattamento fra | socd riguardo ai diritli @ a8 doveri nei
confronti dell'associazimme.

ART.6 CRITER| Di AMBMISSIOME ED ESCLUSIONE DEI S0CI

L'ammissione 2 socio & subordinata alla presentarione di apposita domanda sexitta da
parte degli interessatl. Sullediorande di ammissione si pronuncia il Consiglio Direttivo;
la relativa delibecazione & comunicata allimteessato ed annotata ned libro soci.

Il Consiglio Direttiwo deve comumiciee & motivare be eventuali reiesoni ol linkecessm
entro 60 giomi.

Cuakora 12 domandis dii ammissione nom s& accolta dall Consiglio Direttivo, ofil 'ha
propasits pei erttro @) giami delia comunicazione disilia delibermizme di rigetto,
chiedere che suil'istamem € pronuecil I'Assemblea, chie delibers sulle domandis non
snmitte, 62 MOV sppostaneante conendl, il ooceiome délia Q1O successiva
CONVOCATMMRE.

La qualita di socio s perde per decesso, per esclusione, per decadenza o per recesso.
L'esclusione deii soci & deliberata dall’Assemblea, su proposta dell Consiglio Direttivo
per compursenemeo contrastamte cam Gl sy dell'associaions € par persistenti
violazioni degli obilighi stabutarl.

Il socio decade automaticamemite in case & mancato versamento della eventuale quola
assorialiva annua.

Prinma dli procediene all'esclusione dexemy essme contestetii pear iscrite & sorim gli
addebiti che allo @esso vengono mossi, consentendo facolta di replica

Lassociato pud sempre seoeileee dallsemsorimmiomes.

Chi intende recedere dall’sssociazione deve comunicase in forma scritta la sua decisione
al Consiglio Direttivo, |l guale dovra adottare una apposita defthorssione da comunisase
adepustoments all” associato.

L'assudiann cne pentte 18 quaifica @i swdio nan ha aliown diviitto sl patrimonio
dell'assaripdiore M2 dlla resiindiore delle gunbe sssoisives veramte dive sono
intrasmissbili @ non rivalutalnli.

ART.7 DOVERI E DNRITTI DEISGDI
Tutti i sac sono obbligati:
M. &t oswereanes il presomés staiso, Gl evenbaliii regrEmeetiti intemhi € le
deliberazioni legalmenie adottate dagli organi assoriativi;
2. a mantenere sempne un compontanEnty cometto ari confronti dellassociazioms;
8. a versane |'evenimale quola assaciativa.
Tulti i soc hanno diritlo:
. & partecipare effetticamente alla vila dell’associaziome,
a partecipare all’Sesemtibs omom diritto di volo;
. ad accedeve alle cariche assacialive:
@ prendere visions: disi i smoiii di tutli gii &t deliberati @ dli tutha la
documentzaione relative dlla pesione dell'associsgions can pasdiiilda di
ottename copia.

i poa



Tumti i w0 diztro semplice richiesia scolta presenfata all*associaziong possono gvere
accassn al libr sociall e 2 tottl gli aili che riguandano |'associazions,

ART.E ORGAN CELLASECCIATIOME
aona Crgani dell'agsociamione:

L. T'Asseilsea Sl wod,

2. il Consipglin Direttivo;

4. il Presidente;

4. Organo di Contmollo, se deliberato dall'zssemblea o previsio per legge;

2. il Collegio dei Probiviri, se deliberaio dall’assemblea.
L'elemone degli Organi dell'assomazions non poiy esseng 180 alewn modo vincolata o
limitats &d 2 jnfoonaia 8 criter] di massima libertd di portecipuenens all’sletiorato atlive
€ passivo.

ART.2 ASSEMBLEA

L'Assernblea & composia da tolli | sozi ed & l'organo sovrano dellasseciagions, Hanno
dariiey dil voter i coloro chee some sgvilti nel Bhro soci,. Ol socio b dintie sd
esprimere un solo voto . Cgm socio poirh Farsl rappreseniare in Assemblea da un alivo
socio con delega soritta. Opnl socio pon pold rcevens pil di 1 delega.

L'Assernblea si riunisce in sedutz ordinaria su convocaziane del Presidents almeno una
volta allanno & ogni qualvolia Lo stesse Presidente o il Consiglio Direttivo o almeno un
decime degl! assoiali ne ravvising I'opporun i,

L'Aszemiblea ordinaria mdirizaa 1ona la vita dell'agsociazione ed in particalare:

1. approva il bilancio 41 esercizio, preventive & 'eventuale bilancio sociale;

2. elegze e revocn i componenti del Consiglio Direttivo e degli eventuali Grganocdi
comtrelle & Collepio dedl Probivin ¢, se previsto, il soppetio incavicato dalla
revisione legale dai conli;
dislibava Peventuste: regolamentio intemoy, doi) lavart] assombleart & 18 see
variarioni;
delibera Vesclusione dei soci;
delibera sulla ratifica delle eventuali quole associative;
deliberm salla responszbiliid deil componenti degll organi sociall & promoye
azione di responsabiliti nei loro confronti;

7., delibera su toii g2l alti ozgetti sotioposti al suo ssame dal Consiglio Direttivo

2d aliribuiti dalla legge, dall’zto costiutive o dallo statoto allz sus competenza,

L'Assemblea straoedinaria delibera sulle modifiche dello stz e sullo scioglimenio,
rasformazions, fusione & 18 scissione dell associarione, con relativa devolozione de)
peslrrnonio.

aiz 'Assemblea ordinaria che guella straordinaria sono presiedute dal Presidenis o in
sua agsenta dal Viee/Presidente e, in assenza di entrambi da alizo membro del Consiglio
Direttivo eletto fira | presenti.

Le convocazion] sono effettiais medisnie avviso scritio o strumenti di eamunicazione
eletironcca (fax, e-mail, soc) da recapitusi 4@ soci almeno 7 giomi prima della data

Eah
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della riunione contenente ordine dell giomo, luogo, data e orrio della primz & della
evaniuale seconda convoeazione o in sllemativa mediante analogo avviso da affiggersi
all'albo deidla sede sociale, slmeno 10 giomi prims della data dell'Assemiilss.

I difestn dii convocazione formale o dii mancao rispetio deil tenmini dil preavviso,
sranno ugialments vakids ls adunanze cui partecipane di persona o per delega e i
snci.

L'Assembles & validamente costifuit, in prima convocazione quandty siw presente o
rappeesentata almeno la meth pili uno dei soci,

In seconds convocazione |'Assemblen & velidmmente costitite qualungue sia il numero
dei soci intervenuti o rappresentati,

L rintdeni dell'Assembilvs possenoo suokies femerst| feRl audioronferanzas, per
videoconferenza o per teleconferenza, @ condizione che il | pasfegipEmti possano
essere idengificet], che di tale identifionzient si dia atto nel verbale della seduta & che sia
lore comsentito d§ segwire la discussione e di intervenire in tempo reale slla trattazione
degli argomenti affrontati; in tal caso, I'Assemblen si considers punita nel lowmgen iny cul
s trova il Presidente e dove deve pure trovarsi il Segretario per consentire ia stesurs e la
softoscrizene del relativo verbate,

Le deliberazion] dell'Assemblea sono valide quando siano approvale dalla mapgioranea
desi preseati, eecezion fatta per le deliberazioni riguardanti la modifica dello stabuio, lo
stioglimentt, rasformazions, fusionz & 6 scissions dell assoeiszions @ la relativa
devoluzione del pamimonio residuo per 13 quale & necessasio il vols Trvorevale &
almeno tre quani degli associati.

Le delibere assembleari devono essere pubblicate mediante affissione all'albo della seds
dih] reltivo) vedtizlée el inseritee meb lhito verinsdés delle: rivioi| & deliberazioni
dell'Asseniklea tenuio dal Segretario,

Melle: deliberazinl dii approvigione: dell il anzio @ i0 quelle che dguardano 12 Toro
responsabalith, gli amministratoni non hanno voto,

ARTAG CONSIGLIO DIRETTIVO

ll Consiglio Diratlivo & formato da v numero dii membiil nom inferiors # 3 & non
superiore & 7, nominati dallAssembilen dei soci fra i soci medesimi,

I membri del Consiglio Direttivo fmangono in carics 4 anni & sono rieleggibili.

Possone fare parte del Consiglio esclusivamente i soei maggiorenni,

Lo maggiommen degli amministrton sono scelli ira le persone fisiche associate ovven
indicele dagli enti associstic si applica l'ant 2382 Codice civile rguarde alle cavse di
ineleggibilifa e di decadenza

Nel caso in cui, pey dimissioniw alire case. uno o pilr dei componenti i Consiglio
Direttive) decadune: dall'inesrize, il Consiglln medesimm push provvedere alls loro
sostiiuzione nomimands i primi s | non eletti, che rim&ngono in carica fino allo scadere
dell'mitero Consiglio;

Gli smministraton, entro 30 gionsi dalla notizia dellz Joro noming, devono chiederne
l'iscriziows nzt| Reglabo uniseo nasionse dibl ferzy smsthres indlicsEridin, aliie alle
informazioni previste nel co. 6. ant. 26 dall Codice del teram settore, & quall di essi &



attitnuiide 16 rappresaritarns dell asariamne: © precimantio $2 disguntanenee o
COngRmbkmente.

Ove decada oltre la meta dei membri del Consiglio, 1'Assemblea deve provvedere alla
nomima di un nuove Consiglio Direttivo.

Il Cowsiglie Diredifw elegge: £ sun interms il Presidents, il Vice-Presidente & il
Segretario.

Al Consiglio Diretiivo sono sttribuite le segwenti funzioni:

I.. curare l'esecuzione delle deliberazioni dell'Sssemtiben;

2. formulare i programmi di attivith associativa sulla base delle linee approvate
dall ‘Mesereibilen;

3. stabilisce la quota assaciativa annuale, determimamthore |'ammontase, tale decisione
sarh ratificata dall'assemblea:

4. predisporee il bilancio di esencizio, preventivo. & I'eventuale bilancio sociale;

5. deliberare sulle domande di nuove adesioni e sei provvedimenti dii esclusione dei
SN

6. curare la gestione di futti | bemi molsili e immalili i proprietis dell‘associazione o
ad essa affidati;

T. proveedere sgli affari di ordinaria ammimEnarmre non spetant allVssemifden del
sbe.

Il Consiglio Diretfivo & presieduso dall Presidente o in caso dii sua assenza dill Vice-
Presidente e, in assenza di enirambi, da altro membro del Consiglie medesimo eletto fra
i presenti,

1l Consigglio Direttive & convocato di regola slmeno 4 valte I'anno e ogmi qualvolta il
Presidientiz: o ritenga opportuns & quandis 18 maggioranza disi comsg}leii né faccia
richiesta. Assume e proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza deil suoi
membwi ed il voto favorevole della maggiommm degli intervenuli.

Le comarmimni devamn essane effetiuate: medisnte swwiss scritio, da comunioaesi
ameno cinque giomi prima dells dats dells riunione, contenentie ordine dell giomo,
luogo, data edl crario della seduta. In difetio di convocarzione formale @ dii mancalo
rispetto dei temmini di presvviso. sarsmne ugualmente valide le runioni o partecipano
tutti | membri del Consiglio Direttivo.

Le riuniomi deil Consiglio Direttivo possmms anche tenersii perr audiin conferenza, per
videoconferenza & per teleconferenze, @ comdizions che tuddi i partecipanti possano
essere idemiificati, che di tale identifasiome si dia atto nel wediale della saduta e che sia
loro consentito &8 segmire la discussione & & intervenire in tempo reale alla trattaziome
deg)li arpomenti affrontati; in tall casm, il Consiglio Diretfivo i considers riunito nel
luogo in cui si trova il Presidente o dove dewe pure trovarsi il Sesretario per consentire
la stesura @ la sottoscriziome del relative verbale.

I verbali di ogni adunanza del Consiglio, medatii a cura del Segretario e somoscritti dalin
stesso ¢ da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli ati.

Il potere di rappresentanza smribuito agli amministratod & generale.




Le limitaziomi dell potere dii rappresentanza nom somo ogponthili @i terai se nom sono
iscritte nell Registro unico narionale del Terzo sefore 0 se non si prova che | teral ne
Erand a condsCsSmeEsE.

ART.1 IL PRESIDENTEE

Il Presidente. eletto dal Consigli Direttivo al suo interno, ha il compito di presiedere lo
stasso nonché |'Assemiiza dei socl e resta in carica per 4 anni ed & rieleggibilke.

Al Presidente & afiribuita |2 rappresentanza dell'assaciazions di fronde a tergi ed in
giudizio. Il Presidente rappresentz legalmente |'snsmizzasiomne ¢ compie tutti gl atti che
0 impegnano wrea: V'esterno, senza nessuna limitaziome. Gualara 1'associazione voglia
imporre in futuro delle limiazioni. secondo I'arr 26 comma 7 d.gs IFA7 dovra dame
comunicazione @l RUNTS atraverso la pubblicazione nel swidetto regisino altrimenti
nan saxanno opponibili 8 tergi, sempe che non €i prasi che | terdi ne fosseno a
CONCRCFmr.

Im case di assenzs @ impedimentn dell Presidens le sue funziani spetans @l Viee-
Presidente o, in assenza, al membro del Consiglio pid anziano d'etd.

Il Presidente cura l'ssecuzione delle deliberazioni del Consighio Direttivo e, in caso
d'urgenza, ne asaume | potan chiedendo ratifica allo stesso dai provvedimenti adottari
nella riuniome immedEmmente successiva oie egli dovrd contestualmemie comwonane.

ART.12 IL COLLEGID DEI FEROE MR (laco takiem)

Il Collegio dei Proiiiniii, eventualmente nominato, & composte da 3 mentr nominati
dall'¥esemiblza dei soci fra | soci stessi e resta in carica per 4 anni ed | swoi compoment
sono rielegebili

Il Callegiio dei Pretiviti, di progtia iniziativa @ su richiessa serina di un orsano
dell'associazione ¢ di smgdli sodl, valuia evenusl infraziani statutarie compiute da
singali soc e dagli orgarii dell‘associazione, proponendo | proviedimentdi del caso al
Consiglie Direttivo ¢ &l deaemii.

1l Collegio inoltre svolge funzioni arbitrali per la risoluzione i evestusli contron ersie
tra organi dell'associazione, se concordemente richiesto dalle parti.

ART.13 DAGANO DI CONTROLLD

L'Cngano di comrallo, anche monocratitzn. & nominato @ ricomere dei requisiti previsti
dalla Legme.

| componesti delll'Ovgano di comtrollo, ai qualli si applica 1'art. 2389 del Codice civile,
devono esssre sodlii ira le categonie di sopmani di cull &l on. 2, &t 2397 del Codice
civile. Nell casn di organo. collegiale. | predatii requiisifi devono essere posaatiuii da
almeno uno dei compooenti,

L'ihgano & comtrollo vigila sull'ssservanza della Legge & dello Stamuto e sall rispetto
dei principi di cometta amministrazione, amdne com rifleimento zlle disposiziorn del
D.Lgs.B giweno 2001, n.231, qualora apmpicalili, nonché sulla adeguatezza dell 3ssetm
organzzative, amministratiran & comtdbile € sl suo comomito funzionamento. Esso
esanika inalire il comivdlie comtebile nel cass in cui non sia nominsts un soggetto
incaricato della Revisiome legale dei comti 0 nel caso in cull un swo compomentis sia un
revisore legaile iscritke nell'sppositin registro.
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L'orgams di comprile esmmks inoltre comgili di monitoraggiin dell'sservanza delle
finalith civiche, solidaristiche & dil ufiilith socisle, ed altesta che |'sventuale bilancio
sociale sia stato redatto in conformi alle limee guida ministeriali.

1l bilancip sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolip dai sindaci.

1 componenti dell'prgano dii comirallo possono in qualsiasi momento procedere, anche
indiviflminente, ad @66 4 ispezione e di comirollo, e a tal fine, possono chiediese agli
amministratori notizie sullzntmenio delle operszioni sociali o su deserminati affari.

Se 1'Organo di controllo nom essta il comrallo contatile & se ricomono iremuisiti
previgh dalla Legge, isoasimrime deve nominare un Revisore legale dai conti 0 una
Societd di revisiome brgike iscritti nell'apposian registo.

ART.14 ESTINZIONE O SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIOME DEL PATRIMONIO

L'ufficie de| regishe oo nasondie dg| Terso St aometts, sndie d'uffico,
Iesistenzn @i wna delle cavse @i esisgion: @ sdnglimaswo déllente & me di
comunisazivne agli amminkyoior o al presidente del tribunale ove ha sede I'uffico del
Registon unico nazionale presso il quale 'ente & isciho s#finché provvedia #i sensi
deilfamt 11 @ seguentii delle disposidion di attoazione dell codice civile. Chiusa la
procatre @i liquidasions, il presidiante dg| tribumiie provvede chie me sia data
comumiicerime: #ll'affficin ddl Regjiato wmion nasionde del Terzo Sette par la
consaguents cancellazinee dwll ente dal Registm.

L'eveniabde srimglimento dell’esociagions said dedieo sditanio dall iwsemtibea
straordinaria com l@ modalith dil cuil gllfadt. 12, 10 tall casm, il patwimonio residium &
devoluto, salva dismrss desttimestoone imposta dalla legge, ad gl enti del Terzo sattone,
secondo quanto previsto dall'an. 9 del D. Lgs. 117/2007.

ART.15 DISPOSIZIONI FIALI

Par qusaio man £ espresmmumte presiate ddl presomés Setuto, daplli eventuali
Regolamesti intemii & dale deliberszioni deglli orgenil assseiaiivi, € spplice quanto
previsto dal Decreto Legislativo 3lmglio 2007, n. 17 (Codice del Terzo Seftore) e, in
quanto compatibile, dal Codiue civile.
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