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VERBALE
L'anno 2022 il giorno 20 del mese di settembre alle ore 17.00 si & riunita presso la sede sociale della
ASSOCIAZIONE GIUSEPPE MICHELI - APS in via Sonnino, 35/A, in seconda convocazione essendo la
prima convocazione del 19 settembre andata deserta, I'assemblea straordinaria dei soci, come da avviso di
convocazione spedito a mezzo mail, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
1. Comunicazioni del Presidente sulla situazione e sul programma dell’Associazione;
2. Modifiche statutarie per adeguamento alle richieste della Regione Emilia Romagna — procedimento
post-trasmigrazione per iscrizione RUNTS - rif. Pec Ricevuta 1 agosto 2022 — prot. n.
01/08/2022.0705814.U.;

3. Varie ed eventuali

Presiede I'assemblea il sig. Eugenio Caggiati ed & chiamato a svolgere le funzioni di segretario verbalizzante
la sig.ra Barbara Cocconcelli, con il consenso di tutti i presenti.

Il Presidente, constatata la validita della riunione, ai sensi di quanto previsto dalle norme statutarie e con le
maggioranze richieste dagli argomenti all'ordine del giorno per la presenza, in proprio o per delega, din. 24
soci, come da allegato elenco, nonché dei membri del comitato direttivo sigg. Eugenio Caggiati, Barilli
Claudio, Campanini Sandro, Cattani Claudia, Cocconcelli Barbara, Concari Mauro, Gennari Andrea, Pisseri
Andrea, Pizzati ltalo apre la seduta secondo I'ordine del giorno stabilito.

1. Comunicazioni del Presidente sulla situazione e sul programma dell’Associazione

Il Presidente riepiloga brevemente ['attivita svolta o programmata nel periodo dall’Associazione:

- PROGETTO APPENNINO PARMENSE UN BENE COMUNE - completato, concluso e
rendicontato. Abbiamo ricevuto il contributo di Cariparma di € 4.000, che corrisponde circa alla
liquidita sul nostro conto corrente. Abbiamo partecipato alla Conferenza sulla Montagna
organizzata a Tizzano dalla Regione Emilia Romagna per proseguire nella fase di sviluppo reti;
verra valutato dal Consiglio Direttivo il futuro percorso anche con la proposta di una Borsa di
Studio alla Universita di Parma per una raccolta dati con particolare attenzione al tema acqua.

- Con lo scrittore Giovanni Sassi, gia autore di altri libri, stiamo curando il libro dalla nascita delle
cooperative/Confcooperative fino alle cooperative di comunita, approfondendo in particolar

modo alcuni personaggi tra cui Dalcielo di Monchio, membro del primo CD di Confcooperative
Parma.

- A settembre/ottobre si apre il bando Cariparma — Riteniamo opportuno presentare una nuova
domanda, mantenendo il tema Appennino, collegato al tema acqua e ai 2.200 anni di Luni. I
prossimo anno (2023), infatti, sono i 2.200 anni di Luni e le 4 strade che sono state oggetto del

nostro precedente progetto sull'’Appennino tutte confluiscono a Luni; sarebbe interessante e
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sicuramente propositivo collegare le due tematiche: Luni e l'importante tema acqua per
progettare una strategia di vallata.

L'8 settembre & stata a Parma una delegazione della Societa Preistorica di Amburgo, guidata
dal dott. Frank Adrascko dell’'Universita di Amburgo, anche vicepresidente dell’Associazione
Europea Longobardia. Come Associazione Micheli, visto anche il ruolo del consigliere Italo
Pizzati, referente parmense dell’Associazione europea della Via Longobarda abbiamo ospitato il

convegno che € stato anche un momento di conoscenza del progetto “Longobardwais’.

Proseguono le collaborazioni con: Confcooperative Parma, AISAC, MASCI, Forum Terzo
Settore, Borgo e Comunita del Cibo di Crinale, PARMA —IN, Itinera Emilia.

Riconfermata I'adesione al Forum Terzo Settore di Parma e la collaborazione con il TS per
favorire una Rete TS in Appennino, confermata la nostra adesione alla Casa Appennino
promossa dal CAl, ma al momento il progetto & fermo.

La cogestione del Parco Vignali funziona molto bene.

Il progetto AISAC procede lentamente, ma si sta muovendo; alcuni referenti parteciperanno alla
convention europea delle Abbazie Cistercensi.

Con ltinera Emilia a causa del cambio di Direzione della Certosa di Parma si & fermata la
collaborazione nata e quindi le guide all'interno della Certosa.

Sono stati acquistati 20 volumi sulla Europa dal circolo Il Borgo — Informagiovani.

Si e deciso I'adesione alla nascente CASA EUROPA in formazione presso |l Borgo.

Caggiati € stato contattato da Giuliano Masola per fare qualcosa sulle barricate, insieme a
Spocci; stanno avviando una ricerca che potrebbe concludersi a fine di questo anno o nel
prossimo anno. Oppure l'altra proposta di Masola & una ricerca/studio su Margherita d’Austria; &
stata nelle Fiandre, & sepolta a Piacenza, sono 500 anni che & nata. A Parma & pronto I'Archivio

di Stato con mostra. Masola incontrera la Deputazione di storia patria.

E’ stata eseguita una raccolta firme per intitolare una pubblica strada di Parma a Mons. Benito
Cocchi (1934-2016). L'Associazione Micheli & stata la promotrice ed ¢ tra i firmatari della lettera
presentata in Comune con le oltre 600 firme raccolte.

Presentazione libro di Micheli a Bardi in quanto il Gruppo Alpini & intestato a Michele Micheli dal
1954

2. Modifiche statutarie per adeguamento alle richieste della Regione Emilia Romagna -
procedimento post-trasmigrazione per iscrizione RUNTS - rif. Pec Ricevuta 1 agosto 2022 —
prot. n. 01/08/2022.0705814.U.
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Passando al secondo punto il Presidente Eugenio Caggiati illustra I'esigenza di modificare alcune
norme statutarie per conformare le norme statutarie alle disposizioni vigenti in materia di ETS ai fini
dell'iscrizione dellassociazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). Le
modifiche, proposte su richiesta della Regione Emilia Romagna per procedere alla iscrizione nel
predetto registro, necessario ai fini del mantenimento dello status di Associazione di Promozione
Sociale, sono state apportate con il supporto dei consulenti di riferimento dell’associazione e del
Centro Servizi Volontariato di Parma.

Il Presidente quindi invita Barbara Cocconcelli a presentare la comparazione tra lo statuto vigente e
la bozza di statuto con le modifiche proposte (distribuito in carpetta ai presenti).

Dopo la lettura delle modifiche richieste dalla Regione Emilia Romagna, segue breve discussione,

dopo la quale, all'unanimita i presenti approvano il nuovo testo di statuto, di seguito riportato.

Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale

“ASSOCIAZIONE GIUSEPPE MICHELI - APS”

ASSOCIAZIONE CULTURALE di STUDI STORICI E SOCIALI della COOPERAZIONE
PARMENSE

STATUTO
ART. 1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E SEDE

E' costituita I'associazione di promozione sociale, ai sensi del Codice Civile e del D. Igs.3 luglio 2017 n. 117 e
successive modificazioni ed integrazioni, una Associazione di Promozione sociale denominata “Associazione
Giuseppe Micheli- APS” - Associazione culturale di studi storici e sociali della Cooperazione parmense- con
sede in Parma (PR).
L’associazione non ha fine di lucro e gli eventuali utili devono essere destinati direttamente alla
realizzazione delle finalita istituzionali di cui all’art. 2.
L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta modifica
statutaria e potra essere decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria.
La durata dell'associazione ¢ illimitata.

ART.2 — SCOPO E OGGETTO SOCIALE

L’Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale attraverso lo svolgimento
continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive
modificazioni ed integrazioni, prevalentemente a favore degli associati e di terzi finalizzate
all'organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo (punto i D. Lgs. 3 luglio 2017 n.117 art.5).

L'associazione, costituita su iniziativa di soci cooperatori che si ispirano ai valori di Confcooperative, si
prefigge i seguenti scopi: promuovere la cultura della solidarietd e dello sviluppo sociale, tutelare e
valorizzare il patrimonio storico, artistico, ambientale e naturale nonché le tradizioni locali, ricercare la
promozione culturale ed etica della persona, delle comunita locali, e del territorio parmense ed italiano.
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In particolare si propone di promuovere i valori della cooperazione, sviluppare e perseguire finalita culturali
inerenti attivita di ricerca storica e sociale sulle tematiche della cooperazione e del lavoro, promuovere
eventi ed attivita editoriali sul movimento cooperativo parmense.

Per la realizzazione dei propri scopi l'associazione si propone in particolare di:

Promuovere, coordinare, gestire ricerche storiche e sociali nel campo della cooperazione, con particolare
riguardo al movimento cooperativo parmense;

Raccogliere e conservare documentazione e materiali inerenti le attivitd di ricerche dell’Associazione;
Pubblicare riviste, bollettini, giornali, libri, opuscoli, atti di convegni, di seminari, studi e ricerche, materiale
didattico e formativo;

Promuovere la diffusione della cultura cooperativa anche attraverso una partecipazione attiva a
manifestazioni come fiere nazionali e internazionali;

Divulgare attraverso tavole rotonde, convegni, conferenze, mostre, giornate di studio, gruppi di lavoro,
concorsi, premiazioni, seminari, festival, eventi, rassegne e spettacoli in genere ecc. i temi derivanti dalle
attivita realizzate, utilizzando anche le nuove tecnologie di rete e multimediali;

Svolgere attivita di consulenza e collaborazione con enti, biblioteche, associazioni, privati e altri soggetti
che intendono sviluppare iniziative a sostegno della promozione sociale e culturale;

Proporsi come specifico punto di riferimento e/o come struttura di servizio per aziende, imprese, universitd
e in genere per enti pubblici e privati relativamente alla sua missione istituzionale.

Svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della
normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o
indiretta degli scopi istituzionali.

Per lo svolgimento delle suddette attivita I'associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in
forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati. Per grandi manifestazioni afferenti gli scopi
istituzionali dell’associazione la stessa potra, per quell’evento, avvalersi di attivitd prestata in forma
volontaria, libera e gratuita da persone non associate. Potra inoltre avvalersi, in caso di particolare
necessita, di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo ai propri associati. Potra altresi
compiere ogni operazione necessaria o utile al fine del miglior conseguimento degli scopi associativi,
compresa la partecipazione ad enti, associazioni e imprese.

L’Associazione potra esercitare attivitd diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie e
strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore: la loro
individuazione é operata da parte del Consiglio Direttivo.

ART.3 — RISORSE ECONOMICHE

L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivitd da:

1) contributi degli aderenti e di privati,

2) contributi dello Stato, di enti e istituzioni pubbliche o di Organismi internazionali,

3) donazioni e lasciti testamentari;

4) entrate patrimoniali,

5) entrate derivanti da convenzioni o da cessioni di beni o servizi agli associati o ai terzi o da iniziative
promozionali;

6) beni mobili o immobili pervenuti all'associazione a qualsiasi titolo.

| contributi degli aderenti sono costituiti dalle quote associative annuali, stabilite dal Consiglio Direttivo e da

eventuali ulteriori quote o contributi straordinari stabiliti dall’assemblea che ne determina 'ammontare.

Le quote o i contributi associativi non sono trasmissibili ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte e

non sono soggetti a rivalutazione.
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E’' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell'associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.
Gli eventuali avanzi di gestione dovranno essere reinvestiti a favore di attivitd istituzionali statutariamente
previste.

ART.4 - BILANCIO O RENDICONTO

L'anno finanziario inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e lo sottopone all'approvazione
dell’Assemblea dei soci entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio.

ART.5-150CI

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di
perseguire lo scopo dell’associazione e di sottostare al suo statuto. | soci hanno stessi diritti e stessi doveri.
Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connesse
alla necessita di persequire i fini di promozione sociale che 'associazione si propone.

Possono essere soci sia persone fisiche, sia altri enti del Terzo settore o altri enti senza scopo di lucro, a
condizione che il numero di tali enti non sia superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero delle
Associazioni di Promozione Sociale.

In caso il socio sia un Ente, questi dovrd comunicare la persona fisica che lo rappresentera in seno
all’Associazione.

I soci, tutti con diritto di voto e tutti con diritto di essere eleggibili, possono distinguersi in:

Soci fondatori: coloro che sono intervenuti alla costituzione dell'associazione, la loro qualitd di soci ha
carattere di perpetuitd, non é soggetta ad iscrizione annuale, ma solo al pagamento della quota sociale.

Soci effettivi: coloro che hanno chiesto e ottenuto la qualifica di socio al Comitato direttivo. La loro qualita
di soci effettivi é subordinata all'iscrizione e al pagamento della quota sociale.

Soci sostenitori: vale a dire coloro che versano all’Associazione quote-aggiuntive rispetto alla quota
associativa annuale.

Soci onorari: vale a dire coloro ai quali I'assemblea dei soci conferisce, previa accettazione, I'adesione per
particolari meriti conseguiti in relazione all’Associazione o alla finalita di questa.

L'adesione all'associazione é a tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo temporaneo,
fermo restando in ogni caso il diritto al recesso.

L'ordinamento interno dell'associazione é ispirato a principi di democrazia ed uguaglianza dei diritti di tutti
gli associati con particolare riferimento all'elettivita delle cariche associative, all'esercizio del voto
individuale ed all'effettivita del rapporto associativo per tutte le categorie dei soci come sopra indicate.

ART.6 — CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

L'ammissione a socio é subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta, con il versamento della
quota prevista, da parte degli interessati.
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L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta; I'aspirante
associato non ammesso ha facolta di proporre ricorso contro il provvedimento, entro trenta giorni dalla
comunicazione dello stesso, alla prima assemblea degli associati che sara convocata.
Il Consiglio Direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro soci.
La qualita di socio si perde per decesso, per esclusione, per decadenza o per recesso.
Il recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all'associazione almeno 1 mese prima
dello scadere dell'anno in corso.
L'esclusione dei soci é deliberata dall'Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo per comportamento
contrastante con gli scopi dell'associazione e per persistenti violazioni degli obblighi statutari.
Il socio decade automaticamente, con accertamento da parte del Consiglio Direttivo, in caso di mancato
versamento della quota associativa per 2 anni.
Prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso
vengono mossi, consentendo facolta di replica entro 30 giorni, tranne che per l'ipotesi di decadenza per
morosita per la quale I'esclusione si perfeziona automaticamente con il decorrere del termine previsto per il
pagamento.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

ART.7 — DOVERI E DIRITTI DEI SOCI
Tutti i soci sono obbligati:
1) ad osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi;
2) a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell'associazione;
3) a versare la quota associativa di cui al precedente articolo 3, secondo le modalita nell’art.5.
Tutti i soci in regola col versamento delle quote associative hanno diritto:

1) a partecipare effettivamente alla vita dell'associazione,

2) a partecipare all’Assemblea, con diritto di voto dopo 60 gg dalla data della domanda di ammissione;
3) ad accedere alle cariche associative;

4) a prendere visione di tutti gli atti deliberati e di tutta la documentazione relativa alla gestione

dell'associazione con possibilita di ottenerne copia a loro spese, compresi i libri sociali. L’accesso é
consentito, presso la sede dell’associazione, previa domanda scritta e motivata al Consiglio direttivo che
deve riscontrarla entro 30 giorni, consentendo I’accesso, nei soli giorni lavorativi e negli orari di presenza del
personale addetto alla gestione amministrativa.

ART.8 — ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell'associazione:

1) [I'Assemblea deij soci,

2) il Consiglio Direttivo;

3) il Presidente;

4) il Collegio dei Revisori dei conti, se nominato.

L'elezione degli Organi dell'associazione non puo essere in alcun modo vincolata o limitata ed & informata a
criteri di massima liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.
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ART.9 - ASSEMBLEA

L'Assemblea é composta da tutti i soci ed é I'organo sovrano dell'associazione. Ogni socio potra farsi
rappresentare in Assemblea da un altro socio con delega scritta. Ogni socio non potra ricevere piti di due
deleghe.
L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria su convocazione del Presidente almeno una volta all'anno e
ogniqualvolta lo stesso Presidente o il Consiglio Direttivo o almeno un decimo degli associati ne ravvisino
'opportunita.
L'Assemblea ordinaria indirizza tutta la vita dell'associazione ed in particolare:
® nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
® nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti;
e approva il bilancio;
e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilitd
nei loro confronti;
o delibera sull’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;
» delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad essa da
parte dell’aspirante socio non ammesso;
e approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
e fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;
e destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;
e delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo Statuto o
proposti dal Consiglio direttivo.
L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o scissione e
sullo scioglimento dell'Associazione.

Sia I'Assemblea ordinaria che quella straordinaria sono presiedute dal Presidente o in sua assenza dal Vice-
Presidente o, in assenza di entrambi, da altro membro del Consiglio Direttivo eletto fra i presenti. Le
convocazioni sono effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi ai soci almeno dieci giorni prima della
data della riunione contenente ordine del giorno, luogo, data e orario della prima e della eventuale seconda
convocazione.

L'assemblea in seconda convocazione deve essere tenuta almeno ventiquattro ore dopo la prima.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente
valide le adunanze cui partecipano, di persona o per delega, tutti i soci.

L'’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria é validamente costituita, in prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la meta pil uno dei soci.

In seconda convocazione I'Assemblea é validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o
rappresentati.

Le deliberazioni dell'’Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei presenti,
eccezion fatta per le deliberazioni riguardanti la modifica dell'atto costitutivo e dello statuto per le quali é
necessario il voto favorevole di almeno la meta piii uno degli associati e per la deliberazione riguardante lo
scioglimento dell'associazione e la relativa devoluzione del patrimonio residuo per la quale é necessario il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Le delibere assembleari devono essere pubblicate mediante affissione all'albo della sede del relativo verbale
ed inserite nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni dell'’Assemblea tenuto dal Segretario.
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ART.10 - CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo é formato da un numero di membri non inferiore a 3 e non superiore a 11, nominati
dall’Assemblea dei soci fra i soci medesimi.

I membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica 3 anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del
Consiglio esclusivamente i soci maggiorenni.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo decada dall’incarico,

I'’Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva, oppure il
Consiglio direttivo puo provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da
parte dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere
dell’intero Consiglio.

Ove cessi, contemporaneamente, oltre la meta dei membri del Consiglio, I'Assemblea deve provvedere alla
nomina di un nuovo Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo nomina un Presidente, un Vice-Presidente, un Segretario ed un Tesoriere.

Al Consiglio Direttivo sono attribuite le sequenti funzioni:

1) curare I'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;

2) predisporre il bilancio consuntivo;

3) nominare il Presidente, il Vice-Presidente, I'eventuale Tesoriere ed il Segretario;

4) deliberare sulle domande di nuove adesioni entro 60ggq. dalla ricezione delle stesse;

5) provvedere agli affari di ordinaria amministrazione che non siano spettanti all'’Assemblea dei soci, ivi
compresa la determinazione della quota associativa annuale.

Il Consiglio Direttivo é presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente e, in assenza di
entrambi, da altro membro del Consiglio medesimo eletto fra i presenti.

Il Consiglio Direttivo é convocato di regola ogni 6 mesi e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno o
almeno 2/3 dei consiglieri ne faccia richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della
maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Le convocazioni, se non per casi molto urgenti, devono essere effettuate mediante avviso scritto, da
recapitarsi almeno cinque giorni prima della data della riunione, contenente ordine del giorno, luogo, data
ed orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso,
saranno ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

I verbali di ogni adunanza del Consiglio, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha
presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.

Il Consiglio Direttivo puo attribuire ad uno o pil dei suoi membri il potere di compiere determinati atti o
categorie di atti in nome e per conto dell'associazione.

ART.11 - IL PRESIDENTE

Il Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché I'Assemblea dei
soci.

Al Presidente é attribuita la rappresentanza legale dell'associazione di fronte a terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente o, in assenza, al membro
del Consiglio pii anziano d'eta.

Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e, in caso d'urgenza, ne assume |
poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione immediatamente successiva
che egli dovra contestualmente convocare.
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ART. 12 - IL VICE PRESIDENTE

Nel Consiglio Direttivo pud essere nominato uno o pitl vice presidenti.

Nel caso in cui ci siano pit vice presidenti uno sara nominato come Vice presidente vicario.

Il vice-presidente vicario sostituisce il presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in
quelle mansioni nelle quali venga espressamente delegato.

ART. 13 - IL SEGRETARIO

Il Segretario, viene nominato dal Consiglio Direttivo su proposta del presidente e svolge funzione di
segreteria del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i verbali delle riunioni, attende alla corrispondenza.
Pud essere nominata una persona esterna al Consiglio, senza diritto di voto.

ART. 14 - IL TESORIERE

Il Tesoriere, ove nominato dal Consiglio Direttivo, cura la gestione degli adempimenti amministrativi
dell’associazione, si incarica della tenuta dei libri contabili e sociali, nonché della riscossione e dei
pagamenti da effettuarsi previo mandato del Consiglio Direttivo. Su incarico del Presidente pud intrattenere
rapporti con gli istituti finanziari.

Puo essere nominata una persona esterna al Consiglio, senza diritto di voto.

ART. 15 —-COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI O REVISORE UNICO

Il Collegio dei Revisori, ove nominato, € composto da tre soci eletti dall’Assemblea al di fuori dei componenti
del Consiglio direttivo. Verifica periodicamente la regolarita formale e sostanziale della contabilitd, redige
apposita relazione da allegare al rendiconto annuale.

Il Collegio dei revisori puo essere sostituito da un revisore unico, preferibilmente iscritto nel registro dei
revisori contabili o con comprovata esperienza in ambito amministrativo/contabile.

ART. 16 — COMITATI TECNICI E SCIENTIFICI

Il Comitato Direttivo pud costituire, determinandone eventuale compenso, Comitati tecnici per elaborare
ricerche e proposte progettuali per la valorizzazione della cultura.

La delibera di costituzione determina tempi e modalita operative di detti comitati.

Il Comitato Direttivo puo istituire Comitati scientifici e/o tecnici, permanenti o temporanei, aventi funzioni di
studio e di progettazione di attivita associative da sviluppare anche di concerto con altre realtd, come ad
esempio 'universita. La delibera di costituzione determina gli ambiti di lavoro dei singoli comitati, i tempi di
realizzazione, eventuale remunerazione e/o rimborso spese.
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ART.17 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevole
di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento dell’Associazione, il
patrimonio residuo é devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, obbligatorio a far tempo dal momento in cui tale Ufficio verra istituito, e salva destinazione
imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

ART.18 - RINVIO

Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme di legge vigenti in materia.

Il Presidente, dato atto che il nuovo Statuto entra in vigore immediatamente, chiede quindi I'autorizzazione a
procedere all’'inoltro agli enti competenti ai fini del perfezionamento dell'iscrizione al RUNTS: i presenti
all'unanimita acconsentono.

3. Varie ed eventuali

Esauriti tutti gli argomenti posti all’ordine del giorno, la seduta viene tolta alle ore 18.00 previa lettura ed
approvazione del presente verbale.

Ailegati

Elenco soci
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nr. socio in proprio per delega|delegato
nr. nominativo
1|BONATI ANDREA presente
2|CAGGIATI EUGENIO |presente
3[CONCARI MAURO |[presente
4|GENNARI ANDREA |presente
5[BARILLI CLAUDIO  |presente
6|GENNARI ALAIN
7|GHILLANI MATTEO presente |Gennari Andrea
8[LASAGNA ROBERTA
COCCONCELLI
9|BARBARA presente
10|PISSERI ANDREA presente
11|CARPENA BARBARA [presente
PIZZIGONI
12(FRANCESCO presente
CAMPANINI
13|SANDRO presente
TAVANI MARIA
14|STEFANIA presente |Cocconcelli Barbara
15(TROLLI TIZIANA presente
16|ALLEGRI DANIELA
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17

SPELARCI LIDIA

18

MORA SERGIO

19

LUCCHETTI
NICANDRO

20

LISCIDINI CARLO

presente

2

[N

TADDE| SIMONE

22

VILLANI MASSIMO

presente

23

BONTEMPI
PIERLUIGI

presente

24

BRICOLI GIORDANO

presente

25

RIGONI EMANUEL

presente

26

GABRIELE FARRI

27

LUCA MANICI

presente

28

LORENZO SARTORI

29

ANDREA MORA

30

EVASIO CERESINI

31

GIOVANNI
BATTISTA

32

MORA ERMANNO

presente

33

LUCIANO BERTANI

34

VALENTI MARCO
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35

BILLI MATTEO

36

SILVIA TESTA

37

DOTTI ANGELO

38

ENRICO TURCHI

39

MASOLA GIULIANO

presente

Caggiati Eugenio

40

PRESIDENTE
CONFCOOPERATIVE

41

SALVATORE OPPO

42

LAURA
STANGHELLINI

presente

Barilli Claudio

43

ITALO PIZZATI

presente

44

CORRADO
MANSANTI

45

CLAUDIA CATTANI

presente

46

BONASSI ALFREDO




