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a) all'Atto Costitutivo del "Circolo Culturale Amici del Libro-Aps"

Statuto

dell'Associ azione

"Circolo Culturale Amici del Libro - Aps"

Art.i - Costituzione,denominazione e sede

E'costituita, ai sensi del Codlce Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 r.117 e successive modificazioni
ed integrazioni, unaA.ssociazione di Promozione sociale denominata " Circolo CulturaieAmici
del Libro *Aps", con sede legale nel somune di Sorbolo Mezzaui,-operante serza fini di lucro.
L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria e potrà essere decìsa con delibera dell'assemblea ordinaria.
La durata dell'Associ azione è illimitata.

Art.Z-Scopieattività

L'Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimentc
continuato di attività di interesse generale ai sensi dell'art. 5 dei D.Lgs. 3 Lugiio 2017 t. 117 e

In particolare, per la realir.r.ar.ione dello scopù prefisso e nell'intento di agire a favore di tutta la
collettivita, I'Associazione si propone di:

- promuovere la cultura in tutte le sue forme: letterarie, visive, fotografiche, pittoriche e

scultoree attraverso I'utilizzo ed eventualmente la gestione di spazi di fruizione pubblica
quali biblioteche, centri culturali, sale cinematografiche;

contribuire alla diffirsione di progeffi culturali attraverso la presentazione di tribri,
l'organtzzaz.tone di insontri, dibattiti, rassqgpe, concorsj, mosl.rs, proiezioni e diverse altrg
forme di divulgazione.

- svoigere ogni altra attività connessa o affine a quelle sopraelencate e compierg sempre
nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessmia
o utile allarealizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.
Le attività di cui al comma precedente, o quelle ad essa <iirettamente connesse, sono rivoite agli
associati ad ai terzi, e sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite 1o prestazioni

volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessità è possibile assumere
dipendenti o awalersi di prestazioni di iavoro autonorno, anche ricorrendo ai propri

associah nei limiti previsti dalla normativz vigente.
L'Associazione potrà esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie
e strumentali, secondo quanto previsto dalla vigente normativa del terzo settore.

AÉ.3 - Risorse economiehe

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria
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attivi# da:

_,',J quote e contributi degli associati;
. ;t eredità donazioni e legati;

*,..-.-:;'""u' - ;Àuti dello Stato, delle Regioni, di Enti Locali, di Enti o Istituzioni Pubbliche,

anche finalizzatial sostegno di specifiIi e documentati programmi realuzatinell'ambito dei

fini statutari;

- contributi dell'Unione Europea e di organismi intemazionali;

- entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

- proventi delle cessìoni di beni e servizi agli associati e a t3rzi, anche attraverso 1o

svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, svolte in maniera ausiliaria e

sussidia*ia c eomu1que finarizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

- eroganoni liberali degli associatr e deiterzi;

- eatrate derivanti da iniziative promozionalifinaiizzate ai proprio finanziamento;

_ ogni altra entrata afiÌmgssa ai sensi del D.Lgs. l17l\afi;
Il fondo comune, costituito da auarrrt di gestioneì fondi riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi

titolo dall,Associazione, non è mx rpuru6ile tra gli associati durante lavita dell'Associazione né

all,atto del suo scioglimento, aì sensi dilla nouuatla vigente in mateu,a di terzo settore'

E, vietato distribuÉ, anche in modo uàir"tto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o

capitali durante la vita dell'A.ssociazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano

imposte pel legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di

I

quelie ad esse ciirettamente connesse.

L'esercizio fi nanziario dell'Associazione ha inizio e termine rispettivamente it I gennaio e il 31

dicembre di ognr anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio

consuntivo o rendiconto e lo sottopone all'aPProvazione dell'assemblea dei socl entro quattro mesi.

Copia del bilancio consuntivo verrà messo a disposizione di tutfi gli associati assieme alla

dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno l'aPProvazione.

documeirti di bilancio sono redatti ai sensi del D. Lgs- L1712017 e delle relative norme di

athrazione.

Art.4 - membri dell'Associazione

A.rt.S - Criteri di ammissione ed eselusione dei soci
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All,associazione possono atlerire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decfdono di '1

perseguire 1o scopo dell'Associazione e di sottostare al suo statuto. I soei hanno stessi diritti e stessi 
A

doveri. Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e '7

strettamente connesse alla necessita di persegurre i fini di promozione sociale che l'Associazione si D

$T§:ffi'essere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private serza scopo di luffo o

economico. Il numero de[n aderenti è iltimitaro. sono membri deil',4.ssociazione i soci fondatori e

t rtt" t. perso$e fisicts, ctre si impegniuo a co" ntribuire agli Sgo. pj dell'A§sq-ciazio[e'

L,adesione all,Associazione è a tempo iod.t"r*iouto,-fermo restando in ogm caso il dkitto di

fecesso.
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L,ammissione a socio, deiiberata dal Consiglio Direttivo, è subordinata alla presentazione. di

apposita domanda *rriuu da parte degli intekssati in eui si esplicita f impegno ad attenersi al

presente statuto e ad osservàre gli Jventuali regolamenti e te aefbere adottate dagli organi
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Direttivo si prongncia sulla domanda di ammissione entro 30 (trenta) giomi

della stessa. ie iscrizioni decorrono dal momento in cui la domanda è accolta. I l

dal
Soci

il

accettare integralmente le norrne statutarie e regolamentari dell' Associazione.

Il Consiglio Direttivo cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi

avranno versato la quota associativa annuale, con contestuale rilascio della tessera associativa.

L'eventuale reiezione della domanda deve esssre sempre motivata e comunicata in forma scritta;

I'aspirante associato ron aslmesso ha facolta di proporre ricorso conko il prowedimento entro

trenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea degli associati che sarà

convocata.
In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dowanno

essere controfirmate dall'esercente la responsabilita genitoriale.

In caso di dornanda di ammissione presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dowà

sssere inoltrata dal legale rappresentante del soggetto che richiede I'adesione-

La qualita di socio si perde:

- per decosso;

- per recesso;

- p.. decadenzacausa mancato vcrsamenlo della guota associr*iva per due anRi eonsecutivi;

- peresclusione;

- per comporlamento contfastante con gli scopi dell'Associuaone;

- p"t persistente violazione degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni

adottate dagli organi dell'Associ azione -

L'esclusione dei soci é detberata dal Consiglio Direttivo. In ogni caso, prima di procedere

all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono

mossi, consentendo facoltà di replica. Awerso il prowedimento di esclusione I'associato ha facolta

di proporre ricorso, entro frenta giorni dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea dei

soci che sarà convocata. Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il prowedimento si intende

sospeso. L'esclusione diventa operante dalla awtotazione sul libro dei soci a seguito della delibera

dell-'Assemblea che abbia ratificato ilprowedimento di esclusione adottato dal Consiglio Direttivo.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. Il
Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prirna riunione utile.

Il recesso o I'esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio Direttivo sul libro degli

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art.6 - Diritti e doveri dei soci

I soci hirnno diritto a:

partecipare a tutte le attività promosse dall'Associazione;
godere, se maggiorenni, dell'elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti
di diritto l'accedere alle cariche associative è riconosciuto in capo ai loro legali

rappresentanti o mandatari;
prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla
gestione dell'Associazione, con possibilità di otteneme copia.

I soci sono obbligati a:

- osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate

dagli organi associativi;

- astenersi da qualsiasi cornportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
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Associazione;
versare la quota associativa di cui al presente articolo;

contribuire, nel limite delle proprie possibilità, al raggiungimento degli scopi statutari'

Art.1 * 0rgani delltAssociazione

Sono organi dell'Associazione :

- l'Assemblea dei soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente.
L,elezione degli organi dell'Associazione non può essere in alcun modo vincolata o limitata nel

rispetto della massima libertà di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

Art. I - L'Assemblea

L,assemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo dell'Associazione ed è

convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è I'organo sowano dell'Associazione e

all'affuazione delle decisioni da essa assqote prqwede il Consigliq Direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto di voto, sin dal momento dell'iscrizione, gli associati maggiorenni in

regola con il versameRto della quota associativa dell'anno in corso.

O§ni associato potrà farsi rappresentare in Assemtlea da ua altro associalo con delega scritta-

Ogni associato non può ricevere più di tre deleghe.
Direttivo almeno una volta all'anno perL'Assemblea viene convocata dal presidente del Consiglio

l'appravazione del rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta 1o stesso Presidente o almeno due terzi

dei membri del Consiglio Direttivo o un decimo degli associati ne rawisino l'opportunità.
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L'Assernblea è presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vice-

ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio Direttivo eletto dai presenti.

Le convocaziont devono essere fatte mediante awiso scrifio in forma cartacea e/o inforrnatica da

recapitarsi almeno quindici grorni prima della riunione.

'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o

la metà dei soci. In seconda convocazione, che non può aver luogo nello stesso giorno
rappresentata
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fissato per la prima, l'Assemblea è validamente costituita qualunque sia il numero dei soci

intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno trenta minuti dall'orario di convocazione.

deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti
L'Assemblea ordinaria:

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

- approva il bilancio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuo\io azione di
responsabilità nei loro confronti;

- delibera sull'esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

- delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad

essa da parte dell'aspirante socio non anìlnesso;

- fissa le linee d'indinzzo dellbttività annuale;
* destina eventuali avanzidi gestione alle attività istituzionali;

delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall'ÀtÈo Costìtutivo, dallo Statuto o

proposti da1 Consiglio Direttivo.
L'Assemblea straordinmia delibera sulle modifiche dello Statuto, sulla trasformazione, fusione o
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.§ É,&1 i'-,rici$.done e sullo scioglimento dell'Associazione.

,,' " FÉ;?nodificare 1o statuto occorre in prima convocazione il voto favorevole della metà più uno degli

*,jo1'. associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per deleg4 di almeno 1a metà
sk!?"' 

degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Qualora in seconda convocazione non venisse raggitrnto il quorum costitutivo è possibile indire una

terza convocazione a distanza di almeno quindici giorni dalla seconda convocazione nella quale la

deliberazione in merito a modifiche statutmie sarà valida qualunque sia il numem dei soci

intervenuli o rappresentati purchè adottlata all'unanimità-
per deliberare 1À scioglimento dell'associazione e la devoluzioue del patrimonio occorre il voto

favorevole di ahneno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioai del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsatilità i componenti

dell'organo di amministrazione non hanno diritto di voto.

Art. 9 - II Consiglio Direttivo

I1 Consiglio Direttivo è formato da un ntrmero di membri non inferiore a tre e non superiore a sette

eletti dall'Assemblea dei soci. I membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica per tre anni e

sono rieleggibili. Possono far parte del Consiglio Direttivo esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decada

dall'incarico, I'Assemtlea degli associati prowede alla sostituzione nella seduta imfnediatamente

successiva; oppure il Consiglio Direttivo può prowedere alla sua sostituzione, nominando il primo

tra i non eleiti salvo ratifica da parte dell'Assemblea degli associati immediatamente successivq

che rimane in calica fino allo scadere del Consiglio'
Nel caso in cui oltre la meta dei membri del Consiglio Direttivo decada, I'assemblea deve

\ prowedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

\§ il Consiglio Direttivo:
\\ - nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed tm Segretario;

» - cura le esecuzioni delle delibere dell'Assemblea;

- predispone il bilancio o rendiconto;

- stabilisce l'entità della quota associativa annuale;

- delibera sulle domande di nuove adesioni e sui prowedimenti di esclusione degli

associativa;

- delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

- prowede alle attività di straordinaria amministrazione che non siano spettanti all'Assemblea

dei soci.
I eonsiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in

di entrambi dal membro più anziano d'età.

Consiglio Direttivo è convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail almeno

cinque giorni prima della riunione. In difetto di tale formalità, il Consiglio è comunque

validam-ente costituito se risulJano presenti fifiti i consigligri.
Di regola è convocato ognr tre mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vicepresidente, lo
ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberaziqni con la presenza della maggiarqw? dej s-uai memtri ed il voto
favorevole della rnaggi srarrza degli intervenuti.
Nel caso in cui il Consiglio Direttivo sia composto da solo tre componenti, esso è validamente
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e delibera quando sono presenti tutti.
verbali di ogni adtttxrza, redatti in forma scritta a cura del Segretario e sofioscritti dal1o stesso e

da chi ha presieduto l'adunanza, vengono conservati agli atti.
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Art.10 - Il Presidente

r* tl,'1:;{;- Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere 1o stesso nonché

l'Assernblea dei soci, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio DiretJivo, le presiede

e coordina l'attività dell'Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti

l'ordinaria amrninistrazione.
Al Presidente è attribuita la rappresentanza legale dell'Associaàote di &onte uterzi ed in giudizio.

In caso di sua assenzl o impedimenlo le sue fuirzioni spettauo al Vicepresidente, ansh'esso

nominato dal Coasiglio Direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni,

spetta al Vicepresideirte convocare entro trenta giorni il Consiglio Direttivo per l'elezione del nuovo

Presidente.
I1 Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e, in casi eccezionali di
necessità ed urgenzq ne assume i poteri. In ta1 caso egli deve contestualrnente convocare il
Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

Art. 11- Scioglimento

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall'Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell'Associaziorre, il patrimonio residuo è dewoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionalg de1

registro Unico nazionale del terzo Settore, obbligatorio a fàr tempo dal momento in cui tale Uffrcio
verrà istituito, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, secondo

quanto previsto dal D.Lgs. ll7l20l7.

Art. 12 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice Civile ed alle

altre norme di legge vigenti in materia

Sorbolo ll;4ezzatti L7 gfugno 2020
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