STATUTOQ

ProPetis - Sardinia O.n.Lu.s.

Articolo 1 - Costituzione

E'costituita ai sensi della Legge 11 agosto 1991, n. 266 ¢ della Lepge regionale 13 settembre 1993, n. 39
I’ Associazione denominata:

“ ProPets-Sardinia O.n.Los.™

L Associazione non ha fini di lucro, ha carattere e strutture democratiche. & indipendente dai partiti politici ¢ da
Organizzazioni ed Enti di qualsiasi naturs. Promuove, organizza e dirige la sensibilizzazione e la diffusione della
cinofilia in genere, nonché il rapporto che da esso ne deriva con I'uomo; inoltre mira a combaltere il randagismo.

Articolo 2 — Finalita

L*Associazione denominata ProPets-Sardinia O.n.Lu.s. ha sede nel comune di Uty cap. 09010 { CA) in Localita
Porceddu snc. Ha come scopo sociale I'attivitd di volontariaio nel campo della cinofilia, avvalendosi in mado
determinante e prevalente delle prestazioni personali, volontarie o gratuite dei suoi aderenti.

In particolare la natura e gli scopi dell’ Associazione perseguono le seguenti finalita:

# (estire & supportare strutture di ricovero per animali, come previsto dalla Legge 281/91 art. 10 -11 di natura
pubblica o priva, quali: canili sanitari, canili rifugi, gattili, ecc. svolgendo al loro interno attivita di pulizie
deghi ambienti destinati ad ospitare i cani ¢ i gatti, la manutenzione ordinaria degli immobili, la gestione del
verde e delle attrezzature ivi presenti.

#  Syolgere attivity di educazione cinafila, rieducazione e riabilitazione dei cani presenti nei ricoveri per favorire
il miglioramento del benessere animale e incrementare le adozioni,

Promuovere, organizzare e gestire attivita divulgative, informative, formative, di sensibilizzazione, in materia

di cinofilia anche con I’ausilio del cane.

»  Gestire idonei impianti ed attrezzature per Pesercizio di varie discipline cinofile non agonistiche, procedendo
agli oppertuni riconoscimenti e affiliazioni a Enti di Promozione Sociale o Federazioni riconosciute dal CONI.

£

> Addestrare cani per il salvamento a mare e per laricerca in superficie dei dispersi.

#  Addestrare cani per attivitd assistite con gli animali.

#  Promuavere, organizzare e gestire attivita di didattica cinofila. anche con "ausilio del cane, rivolte alle scusle.

# Organizzare, gestire, presenziare a mostre, raduni, concorsi cinofili per conto proprio e per conto terzi,
compresi Enti Pubblici e privati,

> Svyolgere qualsiasi alira attivitd connessa o alline a quelle sopra elencate.

e

Compiere operazioni di natura mobiliare, immobiliare e finanziaria necessarie ed wili alla realizzazione degli
scopi sociali.

Articolo 3 -Soci

Passono far parte dell” Associazione tutte e persone che hanno raggiunto la maggiore eld, che ne condividano le finalita
¢ si impegnana a rispettare il presente statuto, che dichigrano di conoscere i contenuti ed accettarli integralmente, senza
secondi fini, 1l candidato a Socio presenta apposita domanda di adesione che viene accolta e vagliata dal Consiglio
Direttivo dell associazione. [l numero dei soci 3 illimitato e ciascuno ha diritto di voto senza regime preferenziale.

Le prestazioni fornite dagli aderenti sono svolte & titolo gratuite e non possono essere retribuite neppure dal
beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate dall’ Associazione le spese effettivamente sostenute per I'ativia
prestata, entro | limiti stabiliti con apposita delibera,

Le decisioni-circa le domande di ammissione sono adottate dal Consiglio Direttivo. che si riunira in caso di
presentazione di almeno due richieste di adesione. Gli aderent posscno recedere dall’Associazione presentando
apposita dichiarazione di volonta in tal senso.

L*Associazione assicura, atrraverso Ja stipula di apposita polizza assicurativa, i propri aderenti che prestano attivita di

Volontariato eontro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimemo dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita
civile verso terzi.

I Soci si dividone in:




Articolo 11- Bilancig ¢ seritture contabil

It Consiglio Direttivo ha l'obbligo di formare il Bilancio daj quale devono analiticamente risultare j beni, i coniributi e i
lasciti ricevatj, nonché tutte le alire operazioni contabili ed economiche effettyare,

1 bilancio dj ciascun periodo, decorrente dal | genngio al 31 dicembre, deve essere definito entro la fine del mege i
febbraio dell'anng successivo a quello dj riferimento; inolire deve essere presentato. entro quattro mesi dalla fine
dell’anno precedente all'Assemblea dej o che lo approva 3 maggioranza,

it Cansiglio Direttivo predispone altresi j) bilancio preventivo, che deve ESSere presentato, entro Iy fine del mese di
tebbraio dell'anno di riferimento, all'Assemblea dej Sue che lo approva a maggioranza,

Non possono essere effettuate spese ng assunti impegnj dj Spesa se non sussiste Teffettiva coperiura ¢ la disponibilita
linanziyria,

Le eccedenze annuali fra le risorse economiche e le enirage ¢ le spese devong essere esclusivamente destinate ad
wteriore attivitg gj volontariate, syverp possono essere urilizzate per l'acquisizione dj beni mebili ed Immobili
nucessari al miglior raggiungimento delle finalita dell'Associazione.

Articolg 12 - Modifiche allg Statuto scioglimento detP Associazione

Le proposte di modifica allo statytg Possono essere presengae all’ Assemblea straordinaria dg ung degh organi o gy
almeno un terzo dej Sock. Le relative deliberazioni song approvate dall’ Assembleg con le modalina previste nell'art, 7.
Lo scivglimento o 1a cessazione, avvero | ‘estinziong ¢ quindi la liquidazione del I‘Associazione, Pub essere proposta da)
Cansiglio Dirertivo o dpprovata, con il voto favorevole di almeng tre quarti degli adercm, dall’ Assemblea convocata
con specifico ordine del giorno. | benj che residuano dopo I'esaurimentq della liquidazione, sono devoluti ad alire
Organizzazienj operanti in identico g analogo seutore volontarinin sociale, secondo Je indicazioni dell’Assemblea,
che nomina i liquidatore ¢ comunque secondo disposto dell’an. 5, comma 4, della Legge n. 26691, sajve diversy
destinazione imposta dalla Legge. In nessun caso Possone essere disiribyir beni. wili, riserve o capitali agli aderenj

Articolo 13 - Impostazione A mministrativy dell’Associazinne

L Assaciazione hy L obbligy di peds £re
Libro dej Soci:

Libro dej verbal; delle assemblee dei Soci:

Libro dei verbalj delle riunionj de) Consiglio Direttivo;
Librg inventario;

Libre contahije (prima nota/cassa),

e fen

nali i seguenti qiti ¢ docupen;:
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Articolo 14 - Disposizioni fing);

Per o quanto nop previste nel presente Stluto si fi espresso riferimento alle norme del Codice Civile previste in
materia dj Associazioni ed alja disciplina delle attivitd dj volomariato dettarg dalla Legge || agosto 1991, n, 266, o
dalla Legge regionale 13 setiembre 1993, n. 39

o,
ey

b
/i%

P

7 Y
i
/

Via 21-12-16
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{T Presidente - Roberto Chinarellg... ., .. kL/\,,.. = o

U Vice Presidenie - Sandro Cancedda.

 Segretario - Lycy China‘ml]o.....‘..y,....,,
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Le cariche socialj SONo gratuite, fatto salvg it diritig al rimborso delle Spese effettivamenie sostenute o documentate,
nell’interesse del!’Associazione.
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Articolp 7 - Assemblea dej Soei

L'Assembles ¢ costituita da rugj Soci aderenti, i regola con jj Pagamento delie guote sociali e delibera Mmaggioranzy
dei preseati fmers 14t uno degis associati presenyiy. | seduta ¢ resa valida con la presenza effer; vadel 10% dei Sogj
aderent,

In seconda con vocazione I Assembles pud validamente delj berare qualunque sia il numerg degli intervenu,

L Assemblea Pud essere ordinarig € straordinaria, in entrambi | casi ¢ presieduta da| Presidente,

Di ogmi Assemblea deve essere redatto i) verpale da inserire nef registro delle assemblee degli aderen; ¢ Ie decision;
dell’ Assembley 3000 impegnative per tutti gli aderentj.

1 Presidente convoca I'Assemblea in via ordinaria almeno una volta all’anno e in yig straordinaria ogni qualvola 1o
ritenga necessario.

La convocaziane PUO avvenire anche su richiesta dj almeno un (erzp degli aderenti, in (a aso il Presidente deve
provvedere alia convecazione entrg 15 giomi dai ricevimento deljy richiesta e I"Assemblea deve essere tenyra entre 30
giorni dafla con vocazione,

Lavviso dj vonvocazione ¢ inyiatg individualinenge per iscritto, aglj aderenti, almena | giomi prima della riunjone ¢
deve contenere punii ail*ordine dej giorno, Ia data, i'ora ed jj luogo de!!’z\ssemblea, nonché la daty, 1ora gy il luogo
dell’eventyale Assemblea dj seconda convocazione.

L Assenbloy Qrdincria vieye £RRVRC per:
»

L approvazione del programma o de! bilancio di Previsione per |"anno successivi,
> L’appmvazibne della relaziane di attjvity e del rendiconiy economice (bilancjo consuitivo) dell anne
precedente,

~  L’esame delje questioni sollevare da; richiedenij ¢ proposte dal Ccmsigiio Direuive,

Aitri compit dell Asyembleg grdinaria sono.

*  Fissare I"ammontare della quota associafivy,

» Eleggere componenti de| Consiglio Direttivo,

#  FEleggere i componenti del Collegin dej Garanti (se previsto),

»  Elegsere | tompaenentj gej Coliegio dej Revisor] dej Contj (se previsto),
> Approvare gli indirizzi e jj programma dej Consiglio Direttive.

»

Ratificare provvediment; dj tompetenza dell'Assemblea adottati da) Consiglio Direttivo per muotivi
di urgenza,

LiAssembleg Saordinariy viege LOMOCGte pep-
> Deliberare in merito a modifiche statutarie,
#  Deliberare sullo scioglimento ¢ sulla liguidazione deil‘Associazione.

Il Presidente tenvoea I'Assemblog straordinaria che ¢ regolare se costitgity da almeno i dye terzi dei Soe
aderenti, present; © con esplicita delega scritta, ¢ deliberg validamente 2 maggioranza (e presenti,
L’Assembles straordinaria pug essere convocaty ogni qualvolta ne facciano richiesty motivata anche Soci, in
tal caso & regulare se richiests da almeno uy terzo dej Socj aderentj,

Articole 8 - || Consiglio Direttive

L'Associazione ¢ amminisirata dal Consiglio Direttivo, eletto dal] "Assemblen degli aderenti
dal Vice Presidente ¢ dal Scgretario, | Consiglio Diretriye vesta in carica S anpj e i sugi ¢
riglet,

€ Costituitg da| Presidente,
omponenti possong essere

Qualora VeNgane 1 mancare uno o pij Consiglieri, | Consiglio Diretiivo provvede alla surraga altingendo dallg lista dej
non eletti, Allorché questa fosse esaurita, i Consiglio indjce elezioni suppletive per i membri da sostituire, I
Ijireu‘iva, presiedute da) Presidente (0 in sua assenza da) Vige Presidente ), si
almeno una voltg all’anno,

H Consiglio Direttivo pud essere convocato anche qualora ne faceig richiesta almeng uN terzo dej Coimponentj, In

fuesto caso la riunione deve avvenire entro 20 giorni daj ricevimento deila richiesta. L riunioni del Consiglip Direnjvo

Consiglio
riunisee gy tonvocazione de| Presidente
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Soci Fondatori

Soci Ordinari

Soci Sostenitori

Articolo 4 — Ammissione ed esclusione dei soci

e, o . « PO P . . .. o . . .
“>8aranno esclusi | Soci che si renderanno colpevoli di gravi inadempienze rispetto allo spirito di solidarieta ¢ di
tariato dell’ Associazione, avvero coloro che violino le norme statuarie.

La proposta di esclusione viene presentata dal Presidente al Consiglio Direttivo, che delibera a maggioranza dei
presenti. E' ammesso il ricorso, entro 30 giorni, e sard esaminato alla prima riunione di assemblea ordinaria.

i Sucio pud recedere dall ' Associazione mediunte comunicazione scritta da inviare al Presidenie,

e

Per dimissioni volontarie.
Per decesso.

H Socio pué essere escluso dall Associazione nei seguenti casi:

Y VYNV Y

Per mancato versamento della quota sociale prevista nell’esercizio in corso.
Per sopraggiunta impossibilita ad effettuare le prestazioni programmate.

)

Per ingiustificata, mancata ¢ prolungata partecipazione alle previste attivita associative.

Per comportamento contrastante con gli scopi statutari.

Per comporramento conflittuale nello svolgimento delle attivitd programmate.
Per comportamento lesivo dell’armonia di gruppo.
Per aver arrecato danni morali e materiali all’ Associazione.

L’ammissione ¢ I"esclusione vengono deliberate dal Consiglio Direttivo. che decide a maggioranza dei presenti. | Soci
receduti e/o esclusi non possono richiedere la restituzione dei contributi versati. né hanno diritto alcuno sul patrimonio

dell'Associazione. ’
Articolo 5 - Diritti ¢ doveri dei Soci , \Y
;o
! Swed hanno il divitto di: R
# Partecipare alle Assemblee (se in regola con il pagamento del contributo). Voo
» Eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi. . E
# Volare direttamente o tramite esplicita delegu scritta (ciascun socio pué essere portatore di una sola delega di |
altro socio)
# Conoscere i programmi con i quali I’Associazione intende attuare gli scopi sociali. LN
¥ Partecipare dlle attivit promosse dall’ Associazione. . pNS
% Usufruire di tutti i servizi dell”Associazione, N
¥ Dare le dimissioni in qualsiasi momento.
#  Accedere a documenti, delibere, bilanci, rendiconti e registri dell” Associazione.

{ Sovi hanno il dovere di;

¥ Osservare le norme del presente statuto, gli eventuali regolamenti imerni e le deliberazioni adottale

\ -
<
N
dagli Organi sociali. _
Versare il contributo stabilito dall’ Assemblea.
Svolgere le attivita preventivamente concordate.
Mantenere un comporiamento conforme alle finalita dell’ Associazione. Q

Sostenere attivita dell’Associazione in tutti i suoi aspetti e tenere un comportamento che non sia
lesivo del decoro e del prestigio dell'Associazione stessa e dei suoi aderenti,

YV VYV

Articolo 6 - Organi sociali dell’ Associazione S,
el

Gli Orguni sogiali dell Associazione sono:

» L'Assemblea dei Soci

# |l Consiglio Direttivo
¥ 1l Presidente

Possona inolire exsere costituili § seguenti organi:

kS

» Il Collegio dei Revisori dei Conti

*

# |l Collegio dei Garanti

(o



sono valide quando & presente la maggioranza dei suoi componenti eletti. Di ogni riunione deve essere redatto il
verhale da scrivere nel registro dei verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo.

Possono essere Soci dell’ Associazione tutti coloro che abbiano compiuto il 18% anno di‘etd, senza distinzione di sesso,
nazionalith e razza. Tutti coloro che intendano far parte dell’ Associazione dovranno presentare domanda, come gid
indicato nell’articolo” 3, che dovra contenere le generalita, la professione ed il titolo di studio del richiedente.
Sull’accoglimento della domanda, il Consiglio Direttivo esprimera parere insindacabile. In caso di assenso la richiesta
dovra essere convalidata dal versamento della quota Associativa stabilita.
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Compiti del Consiglio Divettivo: \j/)
% FElegpere il Presidente, il Vice Presidente & le altre cariche sociali.
» Campiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione. P
> Fissare le norme per il funzionamento dell’ Associazione. f
» Sottoporre all'approvazione dell’Assemblea il bilancio preventivo e il bilancio consuntivo relative all’anno Nl
precedente.
»  Determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel programma generale approvato
dall’ Assemblea, promuovendo e coordinando le ativit ed autorizzandane la spesa.
» Accegliere o respingere le domande degli aspiranti Soci.
%  Deliberare in merito all’esclusione dei Soci.
» Raificare, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di competenza del Consiglio, adottati dal Presidente per

motivi di necessitd ed urgenza.

Articelo 9 - Tl Presidente

11 Presidente ¢ il legale rappresentante dell’ Associazione, vietie eletto dal Consiglio Direttivo tra i suoi componenti a S,
maggioranza dei voli, e dura in carica 5 anni. \\\3

Compiti del Presidente:
% Dare esecuzione alle delibere del Consiglio Direttivo.
Convocare ¢ presiedere le riunioni dell’ Assemblea dei soci & del Consiglio Direntivo;
Avere la firma e la rappresentanza sociale e legale dell"Associazione nei confronti di terzi ed in giudizio:
Assumere i provvedimenti di competenza del Congsiglie Direttivo, in caso di necessita e di urgenza, sottoponendoli
a ratifica nella prima riunione successiva. In caso di assenza, di impedimento o di cessazione, le relative funzioni ™
sono svolte dal Vice Presidente.
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Articolo 10 - Patrimonio ed Entrate

H patrimonio dell Associazione & costituity dy:
» Contributi a titelo patrimoniale.

» Erogazioni, donazioni e lasciti di terzi. ]
» Benl mobili ed immobili acquisiti con le eccedenze annuali fra le risorse economiche ¢ le entrate e le spese :
sostenute. o

-~

L 'Assaciazione per il proprio finanziamento e per lo svolgimento dellu prapria auivitd di volontariato attinge du:

Rimborsi derivanti da convenzionii:

Entrate derivanti da attivitd commerciali ¢ produttive marginali.

L'Associazione & tenuta obbligatoriarnente alla conservazione della documentazione relativa alle entrate di cui sopra,
con lindicazione nominaliva dei soggetti erogati, salvo il caso della richiesta di anonimato del donante.

» Quote sociali e contributi degli aderenti.

# Conwributi di privati.

% Contributi dello Stato, di Enti ed Istituzioni pubbliche. ;jw-%
#  Coutributi di Organismi internazionali.

» Donazioni e lasciti testamentari. (\}\
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