ASSOCIAZIONE PADOVANA
INCONTINENTI E STOMIZZATI ODV

(A.P.I.S. ODV)

STATUTO

Approvato dall’assemblea dei soci del 24.04.2019




ART. 1
(Denominazione € sede)

' costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia
I'Ente del Terzo Settore denominato: A.P.]1.S. ODV (Associazione Padovana Incontinenti e
Stomizzati Organizzazione Di Volontariato), assume la forma giuridica di associazione, non
riconosciuta, apartitica e aconfessionale,

L'acronimo ODV potra essere inserito nella denorminazione, in via automatica e sara spendibile
nei rapporti con i terzi, negli atti, nelia corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico
solo dopo aver ottenuto liscrizione al Registro regionale delie organizzazioni di volontariato o,
qualora operativo, al Registro unico nazionale del terzo settore.

L'organizzazione ha sede legale e operativa c/o il Centro Servizi del Dipartimento Socio
Sanitario ai Colli, in via del Colli, 4 nel comune di Padova 35143.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo  di
comunicazione agli uffici competenti,

ART. 2
(Statuto)

L'organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle refative norme di attuazione, della legge
regionale e dei principi generali dell’'ordinamento giuridico.

L'assemblea pud deliberare 'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina"zﬁ"if-;;'\ﬁ

degli aspetti organizzativi piQl particolari. t,{* ;3\&‘9—\‘5
b
ART. 3 i
(Efficacia dello statuto) Eoh
RN
Lo statuto vincola alla sua osservanza gii aderenti all'organizzazione; esso costituisce la regola’~. g
fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa. S~

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell’articolo 12 deile preleggi al codice civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o piti attivitd di interesse generale
per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitad civiche, solidaristiche e di utilita soclale
rivolte alle persone stomizzate e incontinenti e tutto cid che le riguarda.
Le attivitd che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo
prevalente delle prestazioni dei volontari associati sono:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n, 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di
cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni;
b) interventi e prestazioni sanitarie;
¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e
successive modificazioni;
d) educazione, istruzione € formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale
con finalitd educativa;
e) formaziene universitaria e post-universitaria;
f) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;




g) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

A titolo esemplificativo ma non esaustive le azioni si concretizzeranno in:

a) riunire in libera associazione gli stomizzati addominali (ileo, colo e urostomizzati),
gli incontinenti e rispettive famiglie, i medici pill direttamente interessati al
problema, i tecnici della riabilitazione enterostomale e i cittadini che vogliono dare il
loro contributo all’Associazione stessa ;

b) svolgere ogni iniziativa per dare agli stomizzati e agli incontinenti le migliori
condizioni di vita assicurando loro istituzioni apposite, personale esperto, piena
assistenza sanitaria, facilitazioni per quanto attiene gli aspetti sociali;

c) svolgere opera di sensibilizzazione e di corretta informazione riguardo ai problemi
posti dalla presenza di una stomia addominale o di una incontinenza, presso le
Autorita, presso le Aziende e nei confronti dell’opinione pubblica;

d) interessarsi alla promozione di ricerche, sia nel campo della diagnosi, della terapia,
del controlio nel tempo, per migliorare le situazioni conoscitive nei confronti di tutte
le malattie che sono causa diretta o indiretta delle stomie e delle incontinenze;

€) mantenere rapporti con Istituzioni, Associazioni, o Gruppi, comunque interessati ai
problemi sopra accennati;

f) preoccuparsi della formazione del personale sanitario promuovendo, da sola od in
associazione con altre Forse o Enti, iniziative che tendano al suddetto SCOpo;

g) effettuare manifestazioni, giornate di propaganda e quanto sara ritenute opportuno
per la raccolta di fondi, da utilizzare per il perseguimento degli obiettivi
deli'Organizzazione;

h) promuovere e diffondere |a tonoscenza, l'acquisizione del mezzi riguardanti il
trattamento delle stomie e delle incontinenze e quanto ad esse riferito; _

B formare volontari particolaimarite addestrati nell’assistenza morale e sanitaria delie
persone da operare o opérate di stomia da utilizzare per |'assistenza pre e post
operatoria delle persone stomizzate, a prescindere dal loro status di 50¢i,
assicurando quindi l'assistenza necessaria a chiunque si trovi in stato di necessita
conseguente alla stomia. Tali volontari, previ accord con i responsabili delle Unita
Operative ospedaliere, potranno affiancare gli operatori sanitari istituzionali;

j) fornire gratuitamente e compatibilmente con fe risorse economiche
deli‘Associazione, presidi stomali aggiuntivi, nel casi in cui | quantitativi previsti dal
vigente nomenclatore non risultino sufficienti.

L'associazione al fine di assicurare il pitt completo conseguimento degli scopi indicati, pud

federarsi con associazioni, sia regionali, sia nazionali, operanti nel medesimo ambito.

L'organizzazione opera prevalentemente nella provincia di Padova nel territorio assistito

dall'ULSS 6 Euganea.

Per Iattivita di interesse generale prestata I'organizzazione pud ricevere soltanto il rimborso

delle spese effettivamente sostenute e documentate.

L'organizzazione pud esercitare, a norma deli’art. 6 del Codice de! terzo settore, attivitad diverse

da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo

criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da
parte dell’organo di amministrazione.

L'organizzazione pud inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformitd alle
disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

ART, 6
(Ammissione)

Sono associati dell'organizzazione tutte le persone fisiche che ne condividono te finalita e gli
scopi associativi e, mosse da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarli.
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Possono aderire all'organizzazione altri enti del terzo seltore o senza scopo di lucro &
condizione che il loro numero non superi il cinquanta per cento del numero delle organizzazion
di voiontariato.

il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numerc
minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere
al di sotto del minimo richiesto, 'organizzazione dovrd darne tempestiva comunicazione
all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

L'ammissione all'organizzazione & deliberata dall'Organo di amministrazione (denominatc
Consiglio Direttivo) su domanda dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti cor
le finalita perseguite e le attivita d'interesse generale. La deliberazione €& comunicate
all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, I'Organo di amministrazione comunica la decisione
all'interessato entro 60 giorni, motivandola. L'aspirante Associato pud, entro 60 giorni da tale
comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione dells
successiva convocazione,

L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando it diritto di recesso.

Non & ammessa |la categoria di associati temporanei.

La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile.

ART. 7 ,
(Diritti e doveri degli Associati)
ol
Gli associati dell’'organizzazione hanno pari diritti e doveri. 53
Hanno il diritto di: ! g
£

« eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

e essere informati sulle attivitd dell’organizzazione e controllarne I'andamento;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attiviti
prestata, ai sensi-di legge;

+ prendere atto dell’'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconk
economico - finanziario, esaminare i libri sociali e consultare i verbali;

« votare in Assemblea a seguito della loro ammissione. Ciascun associato ha diritto ad w
voto.

e il dovere di:

» rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

+ svolgere la propria attivitd in favore della comunitd e del bene comune in mod:
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamenh
per fini di solidarietd;

e versare la quota associativa secondo {importo annualmente stabilito dali’orgam
competente.

ART. &
(Volontario e attivita di volontario)

L’associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune i
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivament
per fini di solidarieta.

La qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavor
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'organizzazione.

L'attivitd dell’associato volontaric non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno de
beneficiario. Ai volontari possoho essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenut
e documentate per V'attivita prestata. Sono vietati | rimborsi spesa di tipo forfetario.




ART. 9
(Perdita della qualifica di associato)

La qualitd di Associato si perde per morte, recesso, esclusione e/o mancato pagamento della
quota associativa entro il 31 dicembre deli'anno in corso,

L’Associato pud recedere dall'organizzazione mediante comunicazione scritta all'organo
amministrativo.

L'Associate che contravviene ai doveri stabiliti dalio statuto, pud essere escluso
dall'organizzazione. L'esclusione & deliberata dall’'organo di amministrazione con voto segreto e
dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra
essere comunicata adeguatamente all'associato,

L'associato pud ricorrere all'autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della
deliberazione, .

ART. 10
(Gli organi sociali)

Sono organi dell’'erganizzazione:

* Assemblea degli Associati
Organo di amministrazione
Presidente

Organo di controlio (eventuale)
Organo di revisione (eventuale)

* & 3

/
“*?”'_'{c c/ utte fe cariche sociali sono gratuite salvo il rimbarso delie spese effettivamente sostenute &
Eg‘j/ documentate per [‘attivita prestata ai fini dails Svolgimento della funzione.

ART, 11
(L' assemblea )

Lassemblea & composta dagli associati dell’organizzazione iscritti nel libro degli associati ed &
Forgano sovrano.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'organizzazione 0, in sua assenza, dal
Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti al'assemblea stessa.

E' convocata almeno una volta all‘anno dal Presidente dell’'organizzazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per I'adunanza e

tontenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di
seconda convocazione. '

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, messaggi telefonici e social-
media, spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati oppure mediante avviso
affisso nella sede dell'organizzazione.

L’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando
f'organo amministrativo lo ritiene necessario.,

I voti sono palesi, tranne Gueili riguardanti te persone.

Delle riunioni deli'assembiea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
e conservato presso la sede deli'organizzazione, in libera visione a tutti i soci,

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto e Io scioglimento dell‘organizzazione. F’ ordinaria in tutti gl altri casi.
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ART.12
{Compiti dell'Assemblea)

L ‘assemblea:
« determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

» approva il bilancio di esercizio;
+  nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
. determina le modalitd per I'esame dei libri sociali da parte dei soci;

. nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato deila revisione legale dei conti;
« delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti; ;

« delibera sulle modificazioni deli'atto costitutive o dello statuto;

+ approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

« delibera lo scioglimento, la trasformazione, ia fusione o la scissione dell'organizzazione;
« delibera sugli altri oggetti attribuiti dalia legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla

sua competenza,

ART. 13
(Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita, qualungue sia il numero degli associati

presenti, in proprio o in delega. A
0
L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti. [‘
Gli Associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delegé
scritta. Ciascun associato & portatore di un numero massimo di tre deleghe. N

E' ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare I'identita dell’Associato che partecipa e vota,

Nelie deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita,
gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 14
(Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'organizzazione con la presenza di almeno il
cinquanta per cento pil uno degli associati (50% + 1} e il voto favorevole della maggioranza
dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio
con il voto favorevole di almeno cinquanta per cento pil uno degli associati (50% + 1.

ART. 15
{Organo di amministrazione)

L'organo di amministrazione governa I'organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e
degli indirizzi generali deli’assemblea alla quale risponde direttamente e cdalla quale pud essere
revocato.

L'organo di amministrazione & formato da un numero dispari di minimo & e massimo 9 membri

eletti dall'assemblea tra le persone fisiche associate. Dura in carica per n. 3 anni e i suoi
componenti possono essere rieletti per n. 3 mandati,
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L'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. Nel caso in cuj & composto da soli tre membri esso & validamente costituito e
delibera quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.
Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interess] degli amministratori si applica
I'articolo 2475-ter del codice civile,
L'organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la
cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’'assembilea.
in particolare, tra gli altri compiti:

* amministra l'organizzazione;

s attua le deliberazioni dell'assemblea;

¢ predispone il bilancio di esercizio, o sottopone all'approvazione dell’assemblea e cura gli
ulteriori adempimenti previsti dalla legge;

» predispone tutti gli elementi wtili all'assemblea per la previsione e la pProgrammazione
economica dell'esercizio;

+ stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

e cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

+ @ responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts;
+ disciplina 'ammissione degli associati, ’
accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati,

4 otere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale
PElere noh soho oppoiibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore
— @ non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Al presidente dell'organizzazione & | presidente déll'organo di amministrazione ed & nominato
- dall'assemblea assieme agli altri componenti dell’organo di amministrazione,

ART. 16
(Il Presidente)

Il presidente rappresenta legalmente l'organizzazione e compie tutti gli atti che la impegnano
verso I'esterno.

It presidente & eletto dall'assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il presidente dura in carica quanto lorgano di amministrazione e tessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assembiea per
I'elezione de! nuovo presidente e dell’organo di amministrazione,

Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e 'organo di amministrazione, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all'organo di amministrazione
in merito all’attivita compiuta,

I Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizio delle stue funzioni, -
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ART. 17
(Organo di controllo)

L'organo di controllo, anche monocratico, € nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D. Lgs
117/2017. E' formato da un revisore contabile iscritto al relativo registro,

L'organc di controlio:

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

vigila sull'adeguatezza deil'assetto organizzativo, amministrativa e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale;

attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all'articolo 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti de! monitoraggio svolto.

il componente deli‘organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
e di controllo e, a tal fing, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delie
operazioni sociali o su determinati affari.

; E’ nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un revis rae
~~3  contabile iscritto at relativo registro. ¢

-
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ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)

Art. 19
{Libri saciali)

L'organizzazione ha |'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati tenuto a cura dell’organo di amministrazione;

b) i libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del'organo di amministrazione;

¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del'organo di amministrazione, dell'organo di
controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell’'organo di amministrazione.

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di
esaminare i libri sociali tenuti preso la sede legale dell’ente.

ART, 20
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’'organizzazione sono costituite da:

quote associative;

contributi pubblici e privati;
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni;
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+ ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017,

ART. 21
(I beni)

1 beni dell'organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni

immobili ed i beni registrati mobili Possono essere acquistati dall'organizzazione, e sono ad
essa intestati.

I beni immobili, i benj registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell’organizzazione sono elencati nell'inventario, che & depositate presso la sede
dell’'organizzazione e puo essere consultato dagli associati.

ART. 22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbtigo di utilizzo del patrimonio)

L'organizzazione ha it divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o Capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché Fobbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventl, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell‘attivita statutora o1 fini

ART. 23
(Bilancia)

ilancio di esercizio dell’'Organizzazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno.

attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta I'andamento economico e
finanziario dell'organizzazione.

I bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cul si riferisce il consuntivo e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 24
(Bilancio sociale)

E’ redatto nei casi e modi previsti dall‘art. 14 del D, Lgs. 117/2017,

ART. 25
{Convenzioni)

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell’organizzazione.

redatte ai sensi degli articsli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di " -
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ART. 26
(Personale retribuito)

L'organizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dali‘art.
33 del D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra i'organizzazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da
apposito regolamento adottato dall’'organizzazione.

ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)

Gli Associati volontari che prestano attivitd di velontariato sono assicurati per malattie,
infortunio, e per la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dell‘art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART, 28
(Responsabilita della organizzazione)

L'organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati
per inosservanza detle convenzioni e dei contratti stipulati.

(Assicurazione dell‘organizzazione) (

L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per | danni derivanti da responsabilia
contrattuale ed extra contrattuale della organizzazione stessa.

ART, 30
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, saiva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 31
(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali dell'ordinamento giuridica,

ART. 32
(Norma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore che
risultano essere incompatibili con Vattuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del
Runts medesimo.

A decorrere dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con I'interpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dellart. 5-sexies dei D.L. n. 148/2017, |a
qualifica di onlus di diritto cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizioni fiscali
contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17.

1)
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L’a_cronimo _ETS p_otré essere _inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile
nei rapporti con i terzi, r)egl_s atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico
solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

Padova, 24 aprile 2019

D
A.P.1S,

Associazione Padovana Incontinanti Stomlzzati
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Assoclazlone Padsvyaiy
scontinenil Stombnzuil

L'anno 2019 il giorno 24 del mese di aprile alle ore 16.00, nel comune di Padova in Via Dei Colii, n. 4
si & tenuta in seconda convocazione, dato che in prima era andata deserta, I'assemblea straordinaria
dellAssociazione A.P.1.S. per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

11 Nuevo Statuto Associazione AP..S. a seguito Decreto Legistativo 3 luglio 2017, n. 117. Codice
del Terzo settore, a norma deil'articolo 1, comma 2, letlera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106.

Nel lucgo e all'ora indicata risultano presenti:

il Presidente del Consiglio Direttivo sig. Torresan Marco e i componenti del Consiglio Direttivo: Militelio
Carmelo, Gallo Lorella, Cailotto Giovanna, Tonello Massimo, Giorato Edorardo, Spangaro Liliana,
Trolese Antonelia.

| presenti chiamano a fungere da Presidente il sig. Torresan Marco e da segretario 1a sig.ra Trolese
Antonelia.

Costituito cosi 1'ufficio di presidenza, il Presidente fa constatare che I'assemblea straordinaria deve
ritenersi valida essendo presenti pid dei 2/3 degli associati aventi diritto al votor(si allega foglio firme).
Si passa quindi allo svolgimento deli'ordine del giorno.

Il Presidente illustra l'ordine del giorno: Nuovo Statuto Associazione A.P..S. a seguito Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117. Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b),
della legge 6 giugno 2016, n. 106.

Il Presidente da lettura del nuovo Statuto che sostituisce integralmente it precedente registrato presso
(ufficio delie Entrate di Padova 2 il 29/06/2013 al n. 3767 serie 3.

Le niuove norme sono redatte secondo le indicazioni del decrelo legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e
contengono anche la denominazione sociale integrata con I'acronimo ODV.

Apertasi la discussione, sui vari quesiti proposti, risponde il presidente fornendo i chiarimenti richiesti.
Dopo ampia discussione, 'Assemblea delibera allunanimita la modifica e I'approvazione del nuovo
Statuto cosi come proposto dal Presidente e conservato agli atti come allegato "A” della presente
delibera.

Il Presidente comunica che, in qualita di legale rappresentante dellAssociazione, provvedera alla
registrazione de! verbale con le norme statutarie presso il competente ufficio del registro chiarendo
che il medesimo & esente dallimposta di bollo ai sensi del comma 5 dellArt. 82 del decreto legislativo
3 Luglio 2017 n. 117. Le modifiche stalutarie di adeguamento sono altresi esenti dallimposta di
registro ai sensi del comma 3 delfart. 82 del citato decreto legisiativo. Il Presidente inoitre provvedera
alla comunicazione alla Agenzie delle Entrate della variazione della denominazione sociale enlro i
previsti 30 giorni.

Dopo di che null'altro essendovi a deliberare e nessun altro chiedendo la parola, la seduta & tolta alle
ore 19.00, previa lettura e unanime approvazione del presenie verbale.

I Segretario il Presidente )/
A tonelij Trolese Marco Torresan  °
[ (L\QM }< S— s
! R iadiont Fadoyana Incontinenii Stomizzati
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