Atto costitutivo

In data 08/02/2021, in ASSEMINI, presso la sede della costituenda associazione, sono presenti i signori:

® DANILO SOTGIU, nato a CAGLIARI, il giorno 12/09/1981, cittadinanza ITALIANA, residente in VIA MADRID CIVICO 15
ASSEMINI (CAGLIARI), codice fiscale STGDNL81P12B354B

® [leana Coiana, nato a CAGLIARI, il giomo 23/08/1982, cittadinanza ITALIANA, residente in VIA DI STAZIONE N.134 UTA (CA),
codice fiscale CNOLNIS2M63B354M

® MARIANOMARRAS, natoa CAPOTERRA (CA), il giomo 01/02/1966, cittadinanza ITALIANA, residente in CAPOTERRA VIALE
MARCONI 11, codice fiscaleMRRMRN66B01B675D

che convengono e stipulano quanto segue:

1. L coslituita I'Associazione denominata ASSOCIAZIONE CULTURALE IDENTITAS ETS o Ente del Terzo Settore con C. F.:
%?/\7,6 %/{ OO?M . L’utilizzo dell’acronimo “ETS” o I'indicazione di “Ente del Terzo Settore” &
obbligatorio e subordinato all'iscrizione dell’ Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. L’Associazione dovra
da quel momento utilizzare I'acronimo “ETS” o I'indicazione di “Ente del Terzo Settore” negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico.

2 L'Associazione ha sede in UTA in VIA STAZIONE 134 e potra istituire, su delibera dell'organo amministrativo, uffici e sedi operative
altrove. Eventuali modifiche della sede legale nell’ambito del medesimo Comune potranno essere attuate con semplice delibera
dell’organo amministrativo e relativa comunicazione all’ Agenzia delle Entrate, senza dover procedere alla modifica dello statuto. In
caso di iscrizione a pubblici registri la modifica della sede dovra essere comunicata anche alla Pubblica Amministrazione
competente.

3. L Associazione ¢ costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo

svolgimento in via esclusiva o principale di attivita di interesse generale. Per il raggiungimento delle predette finalita, esercitera in via
esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse generale di cui all’articolo 5, comma 1 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117,
lettera:

© i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e di"usione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo;

° k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

Nell'ambito delle attivita di interesse generale, I’Associazione si propone di: organizzare e gestire attivita artistiche, educative,
formative ed anche editoriali legati soprattutto alla promozione e diffusione della cultura e della storia del proprio territorio e delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo attraverso, a titolo esemplificativo; rappresentazioni teatrali; presentazioni di
libri; presentazioni di produzioni musicali; attivitd enogastronomica; attivita ludico ricreative; attivita espositive; eventi collettivi;
momenti di alta promozione culturale della Sardegna attraverso moda, esposizioni di artigiani sardi; organizzazione di congressi,
corsi, convegni o seminari di istruzione e approfondimento circa la natura del proprio territorio; organizzazione di iniziative di
team building anche con I’ impiego di natanti e attrezzature sportive e da spiaggia. .

L’ Associazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e strumentalirispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e limiti
previsti dalla normativa vigente, anche mediante I'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. L’organo amministrativo ¢ deputato
all’individuazione delle attivita diverse che 1’ Associazione potra svolgere.

L Associazione puo altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di interesse generale, sotto qualsiasi
forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di
beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
verila, lrasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico ed in conformita al disposto legislativo.

L* Associazione puo avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. I volontari che svolgono attivita di volontariato in
modo non occasionale sono iscritti in un apposito registro, Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
e"ettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall’organo amministrativo.

4. |l patrimonio iniziale dell'Associazione ¢ di 300,00 €,

5. Laduratadell'Associazione ¢illimitatae potraessere scioltasolo con delibera dell'assembleastraordinariadegliassociati.

l 6. | comparenti stabiliscono che, per il primo mandato, I’ Associazione sard amministrata da un organo amministrativo composto da 3

membri e nominano a fame parte i signori:
o DANILO SOTGIU, nato a CAGLIARI, il giorno 12/09/1981, cittadinanza ITALIANA, residente in VIA MADRID CIVICO 15
ASSEMINI (CAGLIARI), codice fiscale STGDNLS 1P12B354B

o Jleana Coiana, nato a CAGLIARI, il giorno 23/08/1982, cittadinanza ITALIANA, residente in VIA DI STAZIONE N.134 UTA
(CA), codice fiscale CNOLNI82M63B354M

o MARIANO MARRAS, nato a CAPOTERRA (CA), il giorno 01/02/1966, cittadinanza ITALIANA, residente in CAPOTERRA
VIALE MARCONI 11, codice fiscale MRRMRN66B01B675D

In qualita di presidente viene eletto/a il Signore/la Signora DANILO SOTGIU
1di8 ©2021 www.LexDo.it
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Statuto Associazione

1. Denominazion
e

E costituita |'associazione denominata: ASSOCIAZIONE CULTURALE IDENTITAS “ETS” o “Ente del Terzo Settore” (di
seguito I'Associazione). L'utilizzo dell'acronimo “ETS” o Iindicazione di “Ente del Terzo Settore” & obbligatorio e subordinato
all'iscrizione dell’Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. L’ Associazione dovra da quel momento utilizzare
I'acronimo “ETS” o I'indicazione di “Ente del Terzo Settore” negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

2 Sede

L’ Associazione ha sede nel Comune di UTA e potra istituire, su delibera dell'organo amministrativo, uffici e sedi operative altrove.
Eventuali modifiche della sede legale nell’ambito del medesimo Comune potranno essere attuate con semplice delibera
dell’organo amministrativo e relativa comunicazione all’ Agenzia delle Entrate, senza dover procedere alla modifica dello statuto. In
caso di iscrizione a pubblici registri la modifica della sede dovra essere comunicata anche alla Pubblica Amministrazione

competente.
3. Durata dell' Associazione

Laduratadell'Associazione ¢illimitatae potra essere scioltasolo con delibera dell'assembleastraordinariadegli associati.

\

4 Scopo ¢ attivita dell' Associazione
N o

LAsSociazione € costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo

Y ~ 'svolgimento in via esclusiva o principale di attivita di interesse generale. Per il raggiungimento delle predette finalita, esercitera in via
| esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse generale di cui all’articolo 5, comma 1 del d.Lgs 3 Luglio 2017 n.117,
L lettera:

J

© i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e di"usione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale d i cui al presente
articolo;

o k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

Nell’ambito delle attivita di interesse generale, I’Associazione si propone di organizzare e gestire attivita artistiche, educative,
formative ed anche editoriali legati soprattutto alla promozione e diffusione della cultura e della storia del proprio territorio e delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo attraverso, a titolo esemplificativo; rappresentazioni teatrali; presentazioni di
libri; presentazioni di produzioni musicali; attivita enogastronomica; attivita ludico ricreative; attivita espositive; eventi collettivi;
momenti di alta promozione culturale della Sardegna attraverso moda, esposizioni di artigiani sardi; organizzazione di congressi,
corsi, convegni o seminari di istruzione e approfondimento circa la natura del proprio territorio; organizzazione di iniziative di
team building anche con I’impiego di natanti e attrezzature sportive e daspiaggia. .

L’ Associazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e strumentalirispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e limiti
previsti dalla normativa vigente, anche mediante I'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. L’organo amministrativo € deputato
all’individuazione delle attivita diverse che I’ Associazione potra svolgere.

L’ Associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di interesse generale, sotto qualsiasi
forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di
beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico ed in conformita al disposto legislativo.

L’ Associazione pud avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. I volontari che svolgono attivita di volontariato in
modo non occasionale sono iscritti in un apposito registro. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
e"ettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dall’ organo amministrativo.

5, Ammissione, diritti e doveri degli associati

I soggetti che intendono far parte dell'Associazione devono presentare domanda scritta all’organo amministrativo che delibera sulla
domanda senza discriminazioni di alcuna natura, coerenti con le finalitd perseguite e le attivitd di interesse generale svolte. La
deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell’organo amministrativo, nel libro degli
associati.

In caso di rigetto della domanda, I’organo amministrativo deve entro 60 giorni motivare la deliberazione di rigetto e darne
comunicazione all’interessato. L.’ interessato pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione dirigetto, chiedere che

sull’istanza di ammissione si pronunci I’assemblea in occasione della successiva convocazione.

Le iscrizioni decorrono dalla data in cui la domanda ¢ accolta,

I'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo temporaneo, fermo restando il
diritto di recesso.
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Possono aderire all'Associnzione persone fisiche ed enti che condividono le finalitd della stessa e che partecipang 4
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.a qualita di associ i

(lieli(llﬁem moliv.:]lnn[c\:\:t(,:,:,lr:;:\‘.c"'::;:1(;:;0:?‘ recesso o esclusione. L'esclusione ¢ (Icllihcram (-Iall‘orgarno a'mminis!rativo con

associativo. Tale provvedimento dowd N: petto delle nnnnc‘clmm;v\nc, (lnmlpnrlamcnn cnn!mrl al ragglunglmcnlo'dcl!o SCOpo

comunicazione, P‘“\ﬁmm‘n‘nll'mg(\mm ere comunicato all'associato (hrlhm.ram (‘QCIII‘QO, il quale, enlm' lrgnta giorni da tale
$ camediante lettera raccomandata inviata al presidente dell’ Associazione.

Le domande di ammissione pres { mi ' ;
genitore che sottoscrive la d': csentate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate dall’esercente la patria potesta. Il

tutte | .hl sl omanda rappresenta il minore a tutti gli e"etti nei confronti dell’ Associazione e risponde verso la
stessa per tutte le obbligazioni dell*associato minorenne

Ogni assoointo purché iscri ' ; it g 4 o
dcﬁ:\ ﬂmi?:\ . d([“gli c\'cnm:\'ll’m nel libro degli associati da almeno tre mesi ha diritto di voto per I'approvazione ¢ le modificazioni

\ ht diritt | 'r“!l°|ﬂl"1t‘nll. per I'elezione degli organi amministrativi dell’ Associazione stessa nonché, se maggiore di
etd, ha diritto a proporsi quale candidato per gli organi dell’ Associazione.

ni associato ha diritto a i { 10 wnstalt y ’ tad " { ’
ori‘n i visious sll'ot nnd SSAMInATe i !Ihrl sociali. Al fine di esercitare tale diritto, I'associato deve presentare espressa domanda di
P'cioncéeéemilnla rfq °] amministrativo, il quale provvede entro il termine massimo dei quindici giorni successivi. La presa di
18 < (Y ’ iont g - v it 3
vi presso la sede dell’ Associazione alla presenza di persona indicata dall’ organo amministrativo.

G associati hanno il dovere di:

a. adottare Qomporjameptl confonni allo spirito e alle finalita dell’ Associazione, tutelandone il nome, nonché nei rapporti tra i soci e
tra questi ultimi e gli organi sociali;

b. rispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni adottate dagli organi sociali;

ve! ‘eve iati : § i 5 ) i :
c. versare |'eventuale quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dall organo amministrativo.

Le.son.'lme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili € non sono collegate alla titolarita di
azioni o quote di natura patrimoniale.

Organi dell'Associazione

Gli organi dell'Associazione sono:
assemblea degli associati;
8 organo amministrativo (consiglio direttivo);

o presidente;

© organo di controllo, obbligatoriamente nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla legge; collegio

, dei probiviri, se nominato.

Elezioni alle cariche associative

L elezione degli organi dell’ Associazione non pué in alcun modo essere vincolata o limitata ed & informata a criteri di massima
liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Coloro che intendono essere eletti o rieletti nelle cariche associative devono presentare la propria candidatura almeno 7 giorni
prima della data stabilita per la convocazione dell'assemblea, dandone comunicazione scritta al presidente dell'Associazione.

Per potersi candidare occorre essere in regola con il pagamento delle quote associative.

1 venir meno nel corso del mandato del requisito di cui sopra, comporta l'immediata decadenza dalla carica.

Assemblea degli associati
1'Associazione ha nell'assemblea il suo organo sovrano, la quale determina gli orientamenti generali dell'Associazione e le
decisioni fondamentali di indirizzo cui debbono attenersi tutti gli organi sociali.

Hanno diritto di partecipare all'assemblea con diritto di voto tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in
lle quote associative, per i quali sussiste il principio del voto singolo. I diritti di partecipazione alle

regola con il pagamento de : ! . ;
da ciascun associato anche a mezzo di delega scritta ad altro associato. Ogni

assemblee e di voto possono essere esercitati
associato non puo rappresentare piu di 3 associatl.

Allassemblea ordinaria spettano i seguenti compiti mderggablllz
nomina e revoca i componenti degli organi associativi; 93 . .
® nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
ando cio sia obbligatorio per legge o ritenuto opportuno, il bilancio sociale; delibera

© approva il bilancio consuntivo, preventivoe, qu [ : to oppo .
i sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confronti; approva

sulla responsabilita dei componenti degli organ

I'eventuale regolamento dei lavori assembleari; e
© delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

“Se
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10.

All'assemblen straordinaria spettano i seguenti compiti inderogabili (Ichll;cm
o '"""""“fﬂr'mnﬂnnc.fucllunrcﬂrin[dimentndrll'msmiﬁﬂ“ﬂl‘-dc"hcm“' -
modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto,

® delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o allo statuto alla sua competenza,

Funzionamento dell*assemblea degliassociati

L "assemblen ¢ convocata almeno una volta I'anno in via ordinaria per Iapprovazion® dél bilacio di elscfm(;]z)o ¢ del bilancig $0Cigle
(ove la redazione di quest ultimo sia obbligatoria o ritenuta opportuna); & altresl c“‘f‘;”‘?‘“ AL l‘"ﬂ;lﬂ, per le modifich,
statutarie ¢ per lo scioglimento dell’ Associazione, 0 per I'assunzione della delibera di fusione, scissione e trasformazione, i"loh-t o

fonee] . i 100 g
convocata quando sin fatta richiesta dall*organo amministrativo ovvero, con molivazione scritta, da almeno il 10% degi associati j,
regola con il pagamento della quota associativa.

Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, hanno dirittodi votogliassociati iscrittinel librosoci daalmenotre mesiedin regola coy,
il versamento della quota associativa.

Ogni associato ha diritto di voto. Si applica I'articolo 2373 c.c. in quanto compatibile. Gli associati possono farsi rappresentay, &
assemblea solo da un altro associato, mediante delega scritta.

Salvo ove diversamente previsto, I'assemblea in prima convocazione ¢ valida se pres.en.te (perso_nac:menle 0 per delega) almeng |,
meté pid uno degli associati aventi diritto di voto, in seconda convocazione la vz_alldlnﬁ prescinde dal numero dei present;, I3
deliberazioni sonoassunte conil voto favorevoledellamaggioranzadegliintervenutiall'assemblea, validamente costituita,

Per I'assemblea straordinaria che delibera eventuali modifiche statutarie o .Ii! fusifme, la scissione o la trasformazjqp,
dell’ Associazione, occorre la presenza di almeno tre quarti degli associati aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza e,
presenti.

L assemblea puo essere svolta in collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconfereny,
Y
teleconferenza, etc.), a condizione che:

© sia consentito al presidente di accertare I'identita ¢ la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza,
constatare ¢ proclamare i risultati della votazione;

© sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

© sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giomno.

Organo amministrativo (consiglio direttivo)

I"organo amministrativo ha tutti i poteri dordinaria e straordinaria amministrazione (che pud anche delegare a qualcuno dej syof
membri), nell’ambito dei principi e degli indirizzi generali fissati dall’assemblea.

La rappresentanza dell’associazione spetta al presidente.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra gli associati ovvero indicata dagli enti giuridici associati. Il primo organg
amministrativo é nominato nell’atto costitutivo e, successivamente, dall’ Assemblea degli associati.

Rientra nella sfera di competenza dell’organo amministrativo tutto quanto non sia per legge o per Statuto di pertinenza esclusiva
dell’assemblea o di altri organi associativi. In particolare, e tragli altri, sono compiti di questo organo:

o eseguire le deliberazioni dell’assemblea;

o formulare i programmi diattivita associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea; redigere e
approvare il regolamento interno dell’ Associazione;
determinare la quota associativa annuale;

o0

o predisporre il bilancio diesercizio e I'eventuale bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al raggiungimento delle soglie i
legge;

o predisporre tutti gli elementiutiliall’assemblea per la previsione e la programmazione economica dell’ esercizio; deliberare

a |’ammissione degliassociati;

o deliberare leazionidisciplinarineiconfrontidegliassociati; stipulare

wttigliattie contrattiinerentialleattivitaassociative;

o curare la gestione di tutti i beni mobilie immobili di proprieta dell’ Associazione o ad essa affidati;

. lrasferire, se necessario, la sede legale dell’ Associazione nel Comune in cui & situata.

| organo amministrativo si riunisce tutte le volte che il presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno 13é

suoi membri ¢, in ogni caso, almeno 2 volte all’anno, E convocato mediante lettera 0 email contenente l'ordine del giomo, v
3 giorni prima di quello fissato per I'adunanza
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13,

1.*adunanza dell’organo amministrativo ¢ presieduta d
(

consigliere pil anziano al presidente o, in sua assenza, dal vicepresidente; in assenza di entrambi, dal

In apertura di ogni riunione vj i i
o €N nominato tra i presenti un segretario, il quale redige il verbale.

Nl presidente &l segretario, che ha il commite 4 wadi -«
amminis(rativo é validamente ¢ t_of!lplto diredigere i verbale, devono essere fisicamente presenti alla riunione. L’ organo
Ostituito quando & presente |a maggioranza dei componenti.

bedoliﬁé‘razionidell‘organo amministratj :
presi Astite. 1ivo sono assunte a maggioranza dei presenti. In caso di parita di voti prevaleil voto del

|.’organo amministrativo si riunis ;
¢¢ presso la sede legale o presso il diverso luogo indicato nell’avviso di convocazione e pud

svolgersi in collegamento audio/video a Gt
condizions chb: traverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza, etc.), a

o ilpresidente possa accertare I'identita Phati !
Rl e lalegittimazio ii i ; .
comunicare i risultati dellavotazione: g ne degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e
3

o sia consentito al so, i ; ; gl L]
geetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

o sia consentito agli in idi - et y " ”
gll Intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giomo.

Composizione dell’organo amministrativo

> Associazione ini el ; ’ 4 z s
L A‘SS sa@ amministrata da un organo amministrativo composto da un minimo di 3 a un massimo 11 membri nominati
dall'assemblea ordinaria.

Non pud ;ssere medmbro dell'organq amministrativo, e se nominato decade dal suo ufficio, Iinterdetto, I"inabilitato, il fallito, o chi &
stfito con annato ad una pena che importa I’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o Iincapacita ad esercitare uffici
direttivi ex art. 2382c.c.

La'maggloui\nz_a degh a_mmmlslrfatorié sceltatra le persone fisiche associate ovvero indicate daglientiassociati. Il

pnmoConsnghc_) [?lrettl_vo énompato nell’atto costitutivo e, successivamente, dall’assemblea degli associati.

L organo amministrativo dura in carica 3 anni. Al termine del mandato i membri dell'organo amministrativo possono essere
rieletti.

Nell'ipotesi di dimissioni o di decesso di un amministratore, I'organo amministrativo convoca entro 30 giorni I'assemblea per la sua
sostituzione.

Nel caso di dimissioni 0 impedimento temporaneo del presidente dell'organo amministrativo a svolgere i suoi compiti, le relative
funzioni saranno svolte dal vicepresidente fino alla nomina del nuovo presidente che dovra aver luogo alla prima assemblea utile

successiva.

L’organo amministrativo dovra considerarsi decaduto qualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa venga a perdere la
maggioranza dei suoi componenti, compreso il presidente. Al verificarsi di tale evento, e comunque entro € non oltre il termine di
trenta giorni, dovra essere convocata senza ritardo I’assemblea ordinaria per la nomina del nuovo organo amministrativo. Fino
alla sua nuova costituzione e limitatamente agli a"ari urgenti e alla gestione dell’amministrazione ordinaria dell’Associazione, le

funzioni saranno svolte dall’organo amministrativo decaduto.

Compiti del presidente e del vicepresidente

11 presidente rappresenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio e
compie tutti gli atti che la impegnano verso I’esterno.

1l presidente ¢ eletto dall'assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

1l presidente dura in carica quanto I’organo amministrativo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per
eventuale revoca decisa dall'assemblea per gravi motivi, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'organo amministrativo, il presidente convoca l'assemblea per la nomina del
nuovo presidente.

11 presidente convoca e presiede lassemblea e l'organo amministrativo, svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo in merito all'attivita compiuta.

Ilpresidentesoyrintendein particolare |'attuazione delledeliberazionidell'assembleadegliassociatiedel consigliodirettivo.

1l vicepresidente sostituisce il presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in quelle mansioni nelle quali
venga espressamente delegato.

Organo di controllo

Laddove cio sia richiesto per legge o per libera determinazione, I'assemblea nomina un organo di controllo composto da tre
persone, di cui almeno una scelta tra le categorie di soggetti di cuiall’art. 2397, comma secondo, ¢.c. Pud essere altresi nominato
)
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Esercizio sociale e bilancio

Entro il 31 dicembre di ciascun anno I'organo amministrativo approva la b T bt asain 41 flo stat
. : : " a bozza di bilancio di esercizio formato dallo stato
p;.mmonmle. dal rendiconto gestionale e 14

legislazione vigente, d dalla relazione di missione, ovvero dal rendiconto di cassa nei casi previsti dalla
egls s

A 2 : { y ¢ ' j f
s a.5°tt°P0"‘e all'Assemblea degli associati entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio per
la definitivaapprovazione.

L'organo amministrativo d0cu?“enta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse eventualmente svolte nei
documenti del bilancio di esercizio.

Laddove ci0 sia ritenuto opportuno dall'organo amministrativo o ne ricorrano i presupposti di legge, I'organo amministrativo,

entro i mgdesml t‘enn'm.i previsti per il bilancio, predispone il bilancio sociale, da sottoporre all'assemblea per la definitiva
approvazione negli stessi termini sopra previsti per il bilancio di esercizio.

. Scioglimento e liquidazione dell' Associazione

L’assemblea che delibera lo scioglimento nomina un liquidatore preferibilmente scelto tra i propri associati. Essa delibera altresi
sulladestinazione delpatrimonio cheresidua dallaliquidazione stessa, nei limiti di cui al comma seguente.

In caso di scioglimento, cessione o estinzione dell'Associazione, il patrimonio residuo, dopo Ia liquidazione, sara devolutq, previo
parere positivo del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, 0 in mancanza alla Fondazione Italia Sociale.

Norma di rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di Enti del Terzo settore (e, in particolare, la legge 6

giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i.) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le
norme del codice civile.
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