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$traordlnarla
del Canavese OdV

2Org

CANAVESE ODY'

e€s

e al D.lgs. n. lr7 del 3 lugio 2017 e

"ASSOCIAZIOI!E RK;NSONIANit DEL

nte i ntegrata'dAfl'acronírno
e p€r effetto I'iscrizíone

di Castellamonte ( vlnCía dl Tor,ino), H

trasferimento della sede fegale non comp modifica statutaria se awiene dl'irnt o
entro,3o giorni dal verificarsi dqll'eventodello stesss Comune e drlve ess€r€ com

I enti gestori di pubbli,cl Registrf oresso i f 'o nizzazlone è iscritta.
4. La durata delltoDV non è p etermlna ed; essa può essere scÎolta con delibera

dell'Assernblea straordinaria con la prevista agll artt. fl e 17.

5. l-'O potrà ístituire sedioperative dista dstate di proprfa op tiv{tà, norninando i
relativí ponsabili e determfnandone i

interno,
c €ome previsto dal Regelamento

Art. z
Scopi e

lr Lr ODV è apartltice, aconfesslonale, a ra,dernocratica e senza scopo dl lr.rcro e,

utÍrlità soclale sl preff lo scopo di:isplrandosf a finalltà clvlclre, solldarlstiche e
- sostenere ed ai e le persone colpite daì

miglf ndo la qualRa e l'assístenza resa al
!'n+lattla di Parklnson e deiparki4so,nismi,

ti ed aÍ loro famigliarí;
- sensibfllzzare la collettivita sulle conne alla malattia ed alla disabflità.

Per la reallzzazione dello scopo di cuf alll z e nelltintento di agire a favore di tt.rtta la

5 del D.lgs tt?lzgr7 e ss.mrn.ii., disvrclgere

i)

*1"

{}. '
,:

'.)

a

!i

\{-

T-
\ì

(.,

collettfvita, IO siprop,cne, ai sensi del
in via escluslva o principale le Eegu attivita di interesse gen le per il

clvlchei solidarlstiche e dlutllÍÉ sociale:persegulmeflte., senza scopo dl lucro,di

F aldi



'art' 5 sub a): interventi e :;ervizi sociali ai sensi delf'art. '1, commí r e 2, detla tegge,8
novembre 2goo, n.328, e successíve modlficpzisni, e rnterventi, servizi e prestaziopi di
cul alla legge 5 febbraio 1t gz, n. to4 e alla I e re giugno 2016, n. r1z, e successiv<l
modificazioni; 

i

" att' 5 sub c)r prestazioni socío-sanitarie di cuilal De to del Pr.esidente del Cons[glio
dei Ministri r4 febbraio zool, pubblicato nelld Cazaetta tjtfíciale n. Dg del 6 giugno
zoo1, e successive modifít:azîoni;

- art, 5 sub d): erducazione, Ìstruzione e formazisne pnof ionale, ai sensi della Legg;e
z8 marzo 2oo3r n. 53,esuccessíve naodificaz ni, nonchd le attività culturalidiinteresse

- rÉ. :; sub i! organizzazione e gestíone di
fnteresse soclale, incluse attivita, anche editqriali, díprarnozione e di sione defla
cultura e delfa pratiea del volontariato e dellg attivítà di *nteresse generale dicuial
presente artic'olo; 

I

- art, 5 sub u): benefîc a, sostegnc a dis
di cui alla I e r9 agosto 2ot6, n.r66, e s
denalo, beni o sewia a sostegno di perso
generale a florma del presiente articolo;

z. Nello specitlco, a titollo esenrplificativo IrO
- atti à di sostegno, di ascolto e terapeuti
volontari, sia in collaborazlione con medici
strutture della sanità, pubblica e privata;

- attívtrtà di'auto mutuo aiuto per i fati ed í loro famigliari;
- attività disensÍbilizzazioni: e d'informazione suila malattía di Par.kinson e deí

e df base e di altre figure clella Sanita pubbllcB e privata, favorendo la partecipazione
alle cure delle persone malate, dei lor:o famigliari e caregivers;

- corsl di attlvita motoria quali, ad esempio, f isica adattata, ginnastlca funzlonale,
pilates, thal chi, qi gong, danzat pia, ,l pedia volte al
migli ora mentof mantenimrento d ella q ualita {í viia;

- attÍvítà anche multídiscíplìnarí rivolte a persone con forti disabilità motoríe e/o
cognftive, da pratlcare con l'aíuto diattrezzature lpsgifishe per la ginnastica passiva e
gioclti cognitivi; talÍ persone dovrannro ess€re asststite da personaJe volontario e da

- attività, ditrasporto ed ac(ornpagnamento pfesso le strutture sanitarie del territori,c;
- corsi di preparazione per caregivers e fa
- attivita ludiche e ricreative, viaggi, pa
- attivita:dí formazione di studenti universitari in accordo con l'Università dì

Infermieristica, sia in aula, sia grazie all ione di stage formativi presso la sede
dell'Associazlone; llODV, inoltrer accogfie,stu delle scuole secondarie superiori ín
AlternanZa ScUola tavoro; l'ODV potra inoltr accogllere giovani in Servizio Civile
Universale;

- attlvare rapportl di collaborazione con altre issociazionl per il raggiunglmento di
obiettivi condfvisi; costitui re e parteclpare a ed assoclazioni di livello superiore,
€on lo scopo di fare rete per il miglioramentq deí servizi ed il reperimento di nuovi
contributi, in particolare in partenariata, one di progetti dílargo respiro;

. stlpuilare,convenzioní ed accordi con entí pubblici:e privati nell'intgfesse dei malati rr
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à,

nitarie italÍane ed estere.
dall'ODV, prevalentemente a redit i e trarnite le prestazionifornite dai propri a in modo personafe, sponta

e gratuito.

4. L'ODV, inoltre, può esercitare attivita diverse, entali e secondarie rispetto alle
attivita di interesse generale, ai liensi e nei ltmiti dafl'art. 6 del D.lgs ttTlza7 e
ss,mm,ii., La loro Indlviduazione può essere ope
ed approvata in Assernblea deiSc,cl.

su proposta del Consigfio Direttivo

'Nel caso l'Assoclazlone eserclti attlvlta dlverse,
carattere secondario e strumentale delle stesse
deff'aft.11comma 6 D.lgs 117lz}1i, e ss,mm.ií,.

6. L'attività del volontario non puÒ essere retríbuita alcun rnsdo nemmeno da eventuali
diretti beneficiarl, AI volontario prossono solo rirnborsate dall'Organi zzazione di
volorttariato le spere vÌve effettivamente per llattiviÈ pr , previa
documentazione ed entro timftipleventlva nte liti dalltAssemblea dei soci.

speie sostenute clal volo rio possono ess rimborsate anche a fronte di una
del decreto del Presídente dellE
non superino ltlmporto stabíl

resa ai sensi delllar,ticolo 46
bbfÍca z8 dicembre 2ooor n, 445, purché

organo sociale cor:petente ilquale deliber:a sull tipologie dí'spese e sulle attivita di
volontariato per le quali è ammessa questa
D.lgs'n7|zotT e ss.mm 

" 
íi.).

di rímborso (ai sensÍ dell'aÉ. 17

8. Ognl forrna di rappofto econornico con IiODV rfvante da lavoro dioendente o
autonoms, è incompatlbile con la qualità dlvo

g, L'ODV ha l'obbllgo dl assicurare I proprl volontari i sensi dell'art. r8 D.lgs nTlzotT e
ss,mm.il",

to. LTODV può awalersl di pre zionl di lavoro o o dipendente esclusivamente
entr"o i limitÍ necessarí per assicurare il regolare
l'attfvita da essa svolta, fn ogni caso, il numero dei

nzionamento o per specializzar,e
i impiegatÍ nellfattivita non

può essere superíore al cinqua per cento del deivolor:ltarí.

il (onsiglio Direttivo ne attesta íl

nei docurnenti df bilancio ai sensi

delle

. '{'*:,

1,

2,

Ar
Patrímonfo e rls

ll patrimonio dell'ODV durantè la I'ita dell
a. Beni mobili edinnmobili chelsono
b. Eventuali erogazioni, dona:zloni o
c, Eventualifondl di rlserua costituitl

I'ODV trae le rfsorse economlche p€r
proprie attlvltà da:

a, Quote assoclatfve e contributidegli aderenti; 
i

b, Contributipubblici e prlvati;
c. Donazionl elasr:ltf testamentari;
d. Rendlte patrirnoniali;

t^-rltf. Ogni altra entrata o provento co atibile co,F te îlnal'tA defi'associazione e
rlconducibíle alle disposizioni del D,lgs nVfzot1 e fs.mrr.r.ii";

I
t;

Pa Sdill



g. Attività'rdlvrtrse" di cul all,art.
L'eserch:io sociale dell'gDV ha inizio e

delr D"lgs 17 lzotT e És.mm.ii.
ine rispettlvamente if f ,(prime) Ciennaio ecl !l

3r (trentr,rno) Dicenrbre dl ogni Al termíne di ognl esercizio il Cor+siglio Direttlvo
redige ll bilanclo ai l;ensi degliart" 13 e def D,lgs ttTlzotl e ss.mm,ii. e lo,so, p{,ne per
I'approvazione all'Éissemblea dei entro il mese di AprÍle, ll bilancio consuntivo è

almeno, 15 (quindtciJ gtomi di calendario prinla
delltass blea e può essene da ognl assoclats.
È to obbligo di reinvesttire l, le avanzo di gestione a favore
istituzionali statuta,ríarnente ai fini dell'esclusivo perseguimentcl
civiche, solidaristiche e diutilfta social

5,

denorninate dell'ODV a fondaforf, associatÌ,gestione, fondi e riserve corn
lavoratori e collabonatori,
nel cascr di recesso o di
assoclatfivo.

ed altri componenti degli organi socíàE, anche
ogni altra

7.

di
di

4. attivirà
finalità

di scioglÌmento lhdividuale del

n

spontanea nte per la loro,attuazlon
L'adesione:allfODV Èr a t po
6 (Sei).

fatto salvo il diritto direcesso <li cui all,art.

Crlteridf amm ed esqlus e

Lfammlssione df un nuovo socfo è lata,Ín base a criterl non discrlminatcrri, coerentí
con le finalÍtà perseguite e I'attMta
Consiglio Dlrettivo ed è subordinata

sse generale svolta, Viene deliberata dal
fa presentazione diapposita domanda scritta da

parte delllinteressat,o, con la quale l'int ressato stesso si i eSna a rispettarr: lo Statuto.
e ad osserva,re gli eventr.lali
dell'ODV, ll Consiglilr Direttivo

e fe del{berazioni adott diagli organi
l'ammlssione o il rigetto dell'istanzer alla prima

riunlone utile dalla presentazione della
erso Ireventuale rigetto dellristanea che deve €ssere s pre motivata e,comunicata:,

all'interessato entro 6o (sessanta)
ammesso rícorso all'assemblea dei

i di calendario dalla data della delitre ione è,

ll rÍcorso all'assem'blea è messo 6o (sessanta) giorni di cèlendario dal:
ricevimento della relativa com
ll Consigîio direttivo comunica I'ammi ionq a$i interessati e cura lfannoFzione dei

gli stessi avranno versato la quota stabilit,anuovl aderentl nel l'ibr.o soci dopo
dall'Assemblea, La qualitA disqcio è
La qualltàt di Socio siperdel

issibile.

a. per recesso, che deve essere

1-4

per iscrftto alll



b, per esclusfone consèguente a comporta
dell'OEV;

c. per rnor'lsita rispetto all ncato pagarne
gíorni dall'eventuale sollecito scritto.

6" L'esclusione o Ia decadenza dei s,cei è det dall'Assemblea
Consiglio Direttivo. ln ogni caso, prima di
àlevono essergli contestati per iscritto
consentendogli facoltà di replfca.

7.

8.

La perdita della qualiflca dl associato compo la automatica da qualsiasi
carica ricopefta sia all'interno dellOErVsia all'esterno desígnazione o delega.
In tutti i casi di sciogl.imento del rapporoto associa

nto càntrastante con gli, scopi

gli
all'esclusione
itii che gli

su proposta del
di un Associato,
vengono mossi,

questi o í suol eredl non hanno d,iritto al rimborso
hanno alcun dirltto sul patrimonÍo delltODV.

dall'Assemblea deisoci. L'a quota associativa è
in nessun o può essere restltuita,

ljrnitatarn€nte ad un aSsociato,
quote annualmente versaten né

le deliberazloni qssunte dagli

confronti dell'QDV;

ssibile'e non rivalutabile e

alla vita dell'O ed alla

a) lsocihanno dirltto:
di partecipare a tu le attivi,tà promosse dal DV, ricevendone ínforrnazioni e
avendo facoltà,di verÌflca neí limiti stabilitÍ dalla
Statutoedaglieventualiregola,rnenti I'ODV;

vigentel dal presente

a
O

diele re gli organisocialie iCi essere efetti
dí esprimer:e ll proprio voto iin ordine all'app ne delle deliberazioni degli
organÍ associativi, degli eventuali regolannenti e

di consultare i ltbri socialii presentando richíesta
modifiche allo statuto;

al Consiglio direttivo entro
le limitazloni lmposte dalle direttive sulla privacy,

b) | socisono obbligatl:
. all'osservanza dello Statuto, del Re lamento e

organisocialii

. al pagamento neiterrninidella quota associattva, ualora annualrnente stabilita

)

1.J:'*-'+
q--_)

,{,rt. I

Sono o nf delPODV:
a. L'Assemblea dei soci;
b, ll nsl$lo dlrettlvo;
c. lf Presidente,

t- Pngina 5 tli



,7,

Art.
Assemblea Socl

i. LrAssernblea dei soci è ltprgano
composta da tutti i soci,

dellfO n regola l'attività della stessa ed è

Hanno diritto di intervenine in Assemblea ndo il diritto divoto tutti $i ;rssociati
iscrittí da alnaeno 3 (trer) mesi nel libro soci in regola con il pagamento della,quota
associativa EDfiuHle e (he non abbiano
dlsclplinari.

to o non abbiano in csrso provy€dimenti

j. Ciaseun associato dispone del voto
associato, conferendo alto stesso

componente dell'Assenìblea appos
Presldente,

to. Lrassemblea può esser€ ordlnarla o
per la modilica dello Statl,rto oppure
trasfo azlane dell'ODV'. È ordinarla in

quelle che rlguardano la loro responsabilita
Le dellberazioni dell'A,ssemblea sono

e può farsÍ rappresentare da un altro I

scritta anche in calce all{avviso di,

re. ln caso

eletto e sottqscritto dallo s so e dal

È straordinaria ltassemblea convocata.
lo scÍoglirnento, la fusíorte, la scissione, la
glî altri casi.

amministratori n on votano.

sir

d
convocazione. Nessun associato può ntarne più di 3 (tre),

5.

1" Gli asso(iîtl possono Int enire in I AsSemblea anche medíante mezzi di
telecornunicaeione evvero esprimere il ropr.io voto per corrispond€flZa o Ín via;
efettroníca/telematica, puriché sia possibÍlelverificare l'identità di ch partecipa e vota
LtAssemblea è presieduta dal Fresfdentp del Consiglio Dlrettivo o da dt1

7.

eleggere un segretarlo.
6. LtAssernblea si riunisce su convo cazione

giorní di calendario di a cipo e deve
contenere l'ordine del giorno, il luo la erl'orario della prima convocazíoner e detla
seconda convocazions, rQuestr ultirna deve luogo in data div a dalla prirnai.

ugualmente valid,e le adrrnanze cui
Le delibere assunte dallrassemblea

no di persona o p€r detega tutti i i.

tuttl i socí anche assenti o dlssenzlenti, l-e

emblea del Soci

t. Lfassemblea ordinaria è ,rralida in prinra 5e è presente la mag$oran;:a degli
lscritti aventil diritto di rrotoi in seconda cazlone, qualunque sia if numero degli
associati interyenuti o rappresentati. Nelle íh'erazioni di approvazione del bilancio e in

quando v€n no approvate dalta
ma ioranza deglÌassocfatl presentlo entati-

3. LfAssemblea ordìrr,aria deve essere nvoFata almeno una volta lranno per
sura deltre:iercizio'lfapprovazione del bilanclo, entro 4 (

finanziario.
attro) rnesi dalla

FagÍna 6 d
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q. L'Assemblea ordinariar
a. appjrova il bilancio aisensi,dell'art, tl del D.
b. discute ed aBprova iprognlmmidi attivita;
c. elegge í soci i copponentí del

preventivamente il numero e lirevoca;
d, delibera sulla responsabil:itar dei compon

azione di responsabilità nei loro confronti;

u7-l>av e la relazione dÍ attività;

Direttivo approvandon€

de'gli organi sociali e promuove

approva I'eventuale regolamqnto dei lavorl bleari;
ratifica la sostltuaione def rn bri del Co Direttivo dimlrslonari, deeadutÍ o
deceduti dellberata dal ConslgÍlo Direttivs
elettl;

ngendo dalla graduatoría dei nsn

approva l'eventuale regolamento e le sue
delibera sutla quota assocfatlya annuale e
delíbera sull'esclusione dei soci;

evEntuatl eontrlbuti straordinari;

delibera su tuttí gli altri oggetti sottoposti al
attribuiti dalla I e, dall'allto,costitutívo o da
delibera sui ricorsi in caso dí reiezione di
assoc{ati;
delega il Consiglio Direttivo a,compiere tutte
obiettiví deflniti dall'ODV si:esso;
deterrnina i limiti di spes:r ed i rimborsi
pnestano attivita di volonrtariato. Tali
documentate, nelle modalità :previste dall
dello Statuto;

n, defibera suJl'esercizio e sull'fndÍvfduazione
dell'aft.3 (tre) del presentq Statuto.

Le deliberazioni assernbleari devono essere r€se liagli associati ed inserite nel
libro verbale delle rlurrioni e delibemzloni dell'
dlrettivo"

ea tenuto a cura del Consiglio

Art. tl
Ass€mbl€Ír ordlnarla del

1. La convocazione dell"Assennblea straordinaria
dall'art,9 (nove).

con le modalita previste

Per deliberare lo scioglírnento dell'ODV e la devo ne del patrirnonio occorre il voto
favorevole diii alrneno tre quarti dei soci in propr:io
seconda conl,ocazlone,

per delega sia in prima che in

z j, L'Assemblea straordinarla dei soci approva eventual rnódifiche delltatto costltutívo o
dello statuto, la fuslone, la scfssi'one, Xa dellODV con la pr€senza, in'

deliberata a maggloranza deiproprlo o per delega, df tre quarti dei soci e con
presentisia in prlma che in secondil convocazlone,

Pagina 7 di l1

e.

t.

g.
h.

i,
I
,,

k.

m.

esame dalConsiglio Direttívo ed
statuto alla sua competenza;
manda di ammissione dí nuovi

azioni necessarie a realizzare $i

eventuall attlvità diverse ai sensi ..---)



1.

12

Dlrettlvo

ll Consiglio Direttívo è,gomposto da un
consiglieri scefti fra i socir che durano

nimo di3 (tre) fino ad un massimo di9 (nove)

massfmo di r 16u.e; andati con
candldature per il tqtalh o parzlale rin
riel ere i componentl uscentl. Si a

2. L'Assemblea che procede alla deterrnína prelÍmÍnarmente il nurnero di
D-irettlvo"
membri, a ma laranza

Presidenten il Viceprersidente, il T il Segretarto.
4. llTesoríere cura la riscossione delle

gen€re <lgnf atto ,tontenente unl br

dell'ODV; cura la tenuta del filbro
ri rdano ilservizio affidato$i dal $lu uu eLLlv{J.

In caso dimorte, dimisglonio esclusion,
il Consiglio Direttivo prpvvede alla loro

di Consiglieni prima della scadenzadel mandato,

sostituzion€ va ratificata dalla s Assernblea ordinaria e dura sino allia scadenza

i, satvo il caso in cui non si presentino nLlove
det Direttivo: in questo taso l'Acsernblea può
Particoio z38z delcodke civile,

6.

del mandato delConsi io direttívo. ln
non eletti, o loro indispgníbilita l'assem
Nel caso In cui decardai oltre la metà

utilizzando tr'elenco dei non eletti: la

di manranza od esaurirnento dell'elenco dcri

prowede alla surroga mediante ellezione"
membri del Consiglio Dtrettfvo, lrAssemblea

provvede tramîte elezione al rfnnovo 'imtero organo,
Tutte le cariche associative sono a titolo gratuito. Aí Consiglieri possono
essere rimborsate le spe$e effettivam sostenute e rendicontate relativarnente allo
svolgimento degli incarkhÍ e delle
dall'Assernblea deì soci.

per conto dell'O , entro ílmassinro stabilito

ll Consiglio Direttivo è lesponsabile l'Assernblea della gestione operat;ivan attua i
è investito dei più ampi poteri per la gestion+

inaria e straordinaÉa dellODV, fattl suellí che la le.gge e Io Statuto attribuiscon<l
all'Assemblea. ln particglare esso le seguentiattività:

attua tutte le,deliberazioni dell'
redige e presentA all'Assemblea
la nelaziqne di attivítà;

blfancio aisensidell'art, t3 del D. Lgsi nTlzaV e

delibera sulle,domande di nuove
$ottopone allf Assemblea le pro di esclqsione dei soct;
sottopone all'app azíone 'Assemblea le quote socíall annqe per gl
assoclati e gli rrventuallcontrib
propone l'esercl4io e I ne dil eventuali attività díverse aí sensi dell'art
3 (tre) csmfîa q (quattro) del nte Statuto;

g, approva:i rimborsl prevlsti per associati che prestano attlvffia dl vo,lontaríato.
Ta[i spese devono esseÍe documentate, nelle modAlita previste
da[f' .3(tre) comrna 6(sei)el sette) dello Statuto;

h. approva |tarnnnontare dei
rendano necessarle aif[ni del

a.

b,

C.

d.

e.

f.

per le eventuali prestazio,ni reffibuite che s



i. ha facoltà df csstituire Comi'tati; a cui pa gli associati o esp i anche
non soci, per la definizione H Ja:realizzazion concr,eta di specifici programmi e

dal
dat

9.

progetti.
ll Consiglio Dinettivo
Vicepresidente o, in
Consi$io Direttivó.

è presiedutc, dal Freside o, In caso

rnembri del Consiglio Direttivo. l-e deliberazioni
ma oranza dei presenti; in caso rCtiparita di voti t

approvata.
t4, ll potere di rappresentanza attribuits iaglii amrn

poter:e di rappresentanza non sone o ponibili ai terzi
unico nazionale delTerzo settore o se non sl provi che i

15. L'obblfgatorleta deil'iscrieione delle limitazÍoni del
comma t4 avra lcacia a partire dalllops;alivita del
settore.

as$enza di qrrrest'ultimo, da membro

ll Consiglio Dlrettivo è convocato dal preside z (due) mesi, e tutte le volte nelle
qualivi sla materla su cui dellberare,ioppure quando sla fatta domanda da aÍmeno la
maggforanza def componenti.
La convocazione è inoltrata per isctiitton anche in
(sette) gforni di antlcipo e deve contenere f,ordine

elettronicaitelematica, con 7

della seduta. ln dífetto di convocazi ne formale o
$orno, il fu o, la data e l'orario
rnancato rispetto dei te ini di

pre so sono ugualmente valide le rliunioni ciri,
Direttivo.

tutti i rnembridel Consiglio

I verbali delle sedute del Consiglio tliNiettivo, redatti
dallo stesso e da chi ha presiedr,rto la riunione, vengo
Per la validita deile deliberazioní occ'orre la presen

cura del Segreta e sottoscritti

tiva della maggioranza dei

di sua assenza,
eletto allo scopo

conservatia$i i.

no valide con il voto defia
deliberazione si considera non

è generale. Le Iimitazioni del
rìon Fono lscritte nel Re$stro

erzlìne erano a conoscenza,
dl rappresentanza dÍ cui al

stro unico nazionale del Terzo

Direttivo e adotta r

10,

11,

1.

2"

Art. 13

Presidente

ll Presidente ha la rappresentanza lelgale dell' di fronte a terzÍ e in giudizio;
sovrintende a tutte le attivitacura l'attuazione delle deliberazioni ilel Consfglio

dell'ODV; ha la facoltà di aprire conti con enti per conto 'ODV; convoca e presÍede il
Conslglìo Direttivo, del curi dperato è garante di nte all'Agsernblea; convoca
l'Assemblea dei soci,

3. In caso diassenz-a o lmpedimento le sue funzioni spettan

4. ll Presidente, in caso di urgenza, essunìe I poteri del
al Vicepresidente.

provvedimenti necessari, convocando il Consiglio r la loro
approvazione: i provvedimenti urgqnti del ven no esaminati
obbligatoria mente dal Co nsiglio Direttivo alla prima. riu utile.

,Fagina I dt 1l

I



1.

2,

.14

i

acquisiti iÉ attività a fàvore d+ll, V.

Art.1!
ComftatlTegnicí

I

il coorolnaloje,

_.*">

Art. 16 i

ll llbro delsocl;

organi socialf, r

i

Art,w'1
Sciogl rito

z. In caso di scioglimento, cesgazione ovver

alla Fon fone ltalía SocÍale. I

1
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compiutiinassenzao'inditFfqrmitàdalparesononulfi".;
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