GRUPPO FOTOGRAFICO PROGETTO IMMAGINE

Verbale Assemblea Straordinaria dei Soci

Il giorno 14 marzo 2025, alle ore 21.00, in Lodi, Via

IMMAGINE”, per discutere e deliberare sul seguente

Vecchio Bersaglio iy si riunisce in seduta
straordinaria, 1"Assemblea Generale dei Soci - -
dell'Associazione “GRUPPO FOTOGRAFICO PROGETTO|

ordine del giorno:

_gpdif%phe allo Statuto Sociale

Soci Presenti: ........... 29
"§pci“Rappresen§ati_pon Delega: = o4 B
Soci Votanti: ............ 93

Il Presidente constata che & stato raggiunto il quorum

di 90 soci su 120 iscritti per validare l"assemblea e

|da atto che 1’Assemblea é stata regolarmente convocata

come previsto dall’art. 7, dello Statuto.

Sono presenti per il Consiglio Direttivo:

1. Davide Torbidi: Presidente;

2. Piera Pedrazzini:Tesoriere;

|3. Paolo Sarina: .. Segretario; |
4. Stefano Capra: . Consigliere; S
5. Barbara Bossi: . Consigliera.

(Il Consiglio direttivo invita all’Assemblea Alberto

Prina come Direttore del Festival, figura statutaria,

(a cul e stato demandato di illustrare la relazione
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_gel Festival 2024 durante 1 lavori_qssegbleari.

I
Sono presenti i Soci:
1. Benenati Maurizio - -
~|2. Bianchi Guido -

3. Bondioli Francesco

! 4, Bossi Barbara

5. Brusoni Francesco

| 6. Buscarini Luciano

7. Camig_Paolo

8. Capra Stefano

o Chie;a Ivano

10. Della Noce Rosella

Bl 4 Grossato Irene

w112, Guzzelonl Alessandro
r"l

13. Marazzina Daniele

14. MEHQEED% Aldo

15. Paolini Giovanni

16. Pedrazzini Piera

! ;7. Pelizzoli Fabio

18. Pellavio Giorgio

19. Picco Tania

[20. Pignanelli Salvatore

21. Pozzi Stefano

22. Ra@gioli Giacomo

— | ——

23. Rancati Morgana
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|27. Secchi Giuseppe

24. Rossi Francesco

25. Rozza Elisa

26. Sarina Paolo

28. Tonali_Enrico

29. Torbidi Davide

Sono inoltre presenti per delega i seguenti Soci:

30. Apbé Gianmario

(31 . Abbiati Marco

32. Alderighi Andrea

_33. Balestrieri_Qmar

34, Barbagallo Salvatore

35. Barbati Debora

36. ?ellani Federica

2

37. Bertoli Ruggero N I

38._§éaggardi Roberto

39. Borghesi Matteo

40. Boriani Marta

41. Bosi Margherita

42. Bruni Giuseppe

{g.mBucher<§psanna

44, Caravello Emanuele

45. Carimati Monica

|46. Casu Giuseppe

47. Caviglia Melissa
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48. Ceresolil Alessia

49, Consiglip R%fﬁ§ele

50. Conti Alessandro

51. Corrado Federica

52. Corgeg;_Mgssimo

53. Cozzi Liliana

54. Curti Rosaria

155, Dq_Ea%mq_querico

“56. Di Bella Francesca

=27 Ferri Marcello Enzo

58. Fiorentini Michele

59. Fornoni Piergiorgio

60. Gaeta Ombretta

61. Gallotta Claudia

62. Gatti Sara

63. Gentile Francesca

64. Ghini Mara

65. Greco Barbara

66. Maisano Chiara

67. Malnis Maria Veronica

68. Manassero Elena

69. Mariani Chiara

70. Massini Giorgio

71. Menale Federico

72._Menardo Roberto
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73. Minuti Nadia

4. Negri Francesco

175. Notarfrancesco Ma;tia

76. Patola ﬁ@qnlqu_

77. Pierro Fulvio

78. Pozzi Licia

[79. Prevosti Andrea

80. Quadri Sergio

81. Ranzani Chiara

82. Rinaldi Andrea

83. Sangalli Veronica

84. Sarina Fabio

|85. Sasso Serena

86. Schiavini Giacomo

87. Senzalari Erika

88. Soriéno Fabio

89. Terzi Gianluca

90. Tommaselli Simona

_91. Tongﬁti Linda

92. Verga Claudia

93. Vuolo N}cola

Il Presidente apre 1’Assemblea Straordinaria

ed

Socio del GFPI a cui il Consiglio Direttivo
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introduce 1’0.d.g. dando la parola ad Aldo Mendichi,

ha

|affidato 1’incarico di seguire la pratica in esame e




|all’Assemblea per domande e chiarimenti di quanto

_illustrato.

relazionare poi il Consiglio e nella data odierna

ELtta 1’Assemblea. Mendichi procede ad informare

|modifiche ed integrazioni allo Statuto

dell’Associazione “Gruppo Fotografico Progetto

|Immagine” resesi necessarie per la registrazione

1’assemblea della necessita di apportare alcune|

|all’Ufficio RUNTS. Vengono illustrate, per ogni

articolo dello statuto, le integrazioni e le

[modifiche. Viene lasciato spazio agli intervenuti

I1 Presidente riprende la parola per chiedere con voto

|palese 1’approvazione di tutto quanto illustrato. Il

"votd dell’Assemblea & favorevole all’unanimita.

|L’ assemblea Straordinaria si chiude alle ore 22,00.

Si apre L' assemblea Ordinaria alle ore 22,01 con la

presenza degli stessi Soci presenti nell’Assemblea

Straordinaria per discutere e deliberare sui seguenti

argomenti all’ordine del giorno:

° Definizione quota assoclativa per tesseramento
anno 2025 S I
° Relazione del Presidente sull’attivita svolta;

* Approvazione del Bilancio 2024;

° Varie ed eventuali

I1 Presidente introduce punto dell’O.d.g. relativo

Pagina n. 6di 10




|alla definizione della quota associativa del GFPT: il|

Consiglio Direttivo propone all'Assemblea dei Soci di

imantenere lo stesso importo dell’anno precedente (€

50, 00) .

Preso atto che da parte dei Soci non ci sono proposte

| di variazione dell'importo della quota associativa,

i1l Presidente mette in votazione la proposta del

Direttivo che ne stabilisce in € 50,00 l'importo per

17anno 2025.

I1 Presidente informa i Soci che la tessera ha valore

_annuale, OVVero dal 1° gegggio al 31 dicg@pre,

e rimane valida anche per il primo trimestre dell’anno

successivo.

I1 Presidente mette ai voti per alzata di mano

1"approvazione della proposta.

L'Assemblea dei Soci approva all'unanimita.

Il Presidente introduce il punto all’0O.d.qg. relativo

all’Approvazione del Bilancio 2024 del GFPI,

invitando Esterino Cipolla in gualita di Revisore dei

Conti. Prende quindi la parola Esterino Cipolla

illustrando all’assemblea le varie voci d{_Bilancio.

Si lascia spazio all’Assemblea per chiarimenti e

domande sulle varie voci del Bilancio a cui vengono

date risposte esaustive.

Esterino Cipolla evidenzia 1’aumento della positivita
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di bilancio, dovuta anche alla maggior vendita di

biglietti dg;_Festival ma anche alle maggiori uscite

illustrate nelle varie voci.

[Chiariti i punti il Presidente mette in votazione il

Bilancio di e§§rcizio dell’”anno 2024

|L'Assemblea del Soci approva all'unanimita.

|Prende poi la parola il Tesoriere Piera Pedrazzini

facendo notare che nelle uscite hanno grande rilevanza

per illustrare il rendiconto del Gruppo Fotografico,|

le spese dell’energia e 1'affitto della sede del GFPI.

Le ent;atg_deriygnti<§ai Corsi di Fo}qgng%g (base,

avanzato e reportage), Off Festival ed il tesseramento

dei Soci.

I1 Presidente inizia a trattare un altro punto|

dell’0.d.g. con la relazione sull’attivita del GFPI|

1’anno e che portano un buon numero di corsisti ad

(illustrando, oltre ai corsi che si tengono durante|

apprezzarli, anche quanto sia salita la qualita delle

|serate fotografiche del venerdl con invitati esterni

gratuite aperte a tutti che sono sempre ben

sia fondamentale il lavoro dei volontari per la buona

per parlare di arte e cultura fotografica; serate|

partecipate. Inoltre, si mette in evidenzia quanto|

riuscita del Festival. Inoltre, vengono comunicate

|alcune proposte che il Consiglio offre a partire|
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 |dall’anno in corso ai soli soci: una sala posa,

- |17utilizzo della Biblioteca e altre iniziative che si

stanno valutando.

Piera Pedrazzini e Barbara Bossi con 1’aiuto di un

professionista esterno che ha prestato la sua opera|

|gratuitamente, illustrano il nuovo sito del GFPI.

Vengono spiegate le funzionalita e come navigare

fqg}%ggnte in esso. _é}l’interno del sito sono

evidenziati i vari corsi tenuti dal GFPI che vengono

illustrati da Luciano Buscarini, Socio nonché

Rgspgnsagﬁle_dei corsi e docente dggli_gtgfsi._

[Prende poi la Eéyolg_AlbeEEp Egiqi_che, in veste di

Direttore del Festival al quale il Consiglio Direttivo

ne ha affidato la gestione organizzativa, informai i

soci di tutte le attivita 2024 extra GFPI e piu

Festival della fotografia etica: 23 Mostre in 11 Sedi,

pit di 100 mila ingressi, 360 volontari nei 5 week

end, 483 giornéi}sti presenti,

- ° Travelling Festival: ha toccato diverse regioni.
[ e Egpcagioqg;:_ﬁl mila studenti hanno partecipato|
|  al progetto e oltre 1900 educatori_;aggiunt;:__
- | Progetti: IA per le traduzioni nelle visite
L. guidate, laborquri__iggggigg _ideati per i piu|
- piccoli, Crow Founding per celebrare i 15 anni di
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Festival, iniziative “tipo Arles” per promuovere

i progetti fotografici con mostre itineranti in

localitad dismesse, Letture portfolio.

® World Report Award: attualmente sono presenti 75

nazioni, b @ontinggti, 843 fotografi e 1033

progetti ricevuti

I1 Presidente lascia spazio ai Soci presenti per

domande o suggerimenti

I1 Presidente alle ore 22,40 dichiara conclusi i

lavori dell’Assemblea ordinaria.

I1 Segretario Verbalizzante - I1 Presidente

/~\ Paolo Sarina Dawidp Forbidy /

—MD L 4‘, ;ﬁ%//%
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STATUTO SOCIALE DELL’'ASSOCIAZIONE

“GRUPPO FOTOGRAFICO PROGETTO IMMAGINE"

Costituita in associazione non riconosciuta

ART. 1 - Denominazione e sede

|E costituita, ai sensi del D.Lgs. 117/2017, del Codice

|civile e delle norme vigenti in materia,

|1"associazione denominata “Gruppo Fotografico

Progetto Immagine” di seguito denominata

Associazione.

I1 Gruppo ha sede nel Comune di Lodi (LO.

Comune di Lodi non comporta modifica statutaria, ma

|1’ obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

L'Assoclazione opera sull'intero territorio nazionale

e pud istituire proprie unita territoriali e/o sedi

secondarie sul terr}tprio qégionalq__

La denominazione sociale dell’associazione, una volta

ottenuta 1’iscrizione nella sezione Enti del Terzo

Settore del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

o equivalenti, sara integrata automaticamente con

l'gcroq}mo “ETS” o la locuzione “Ente del Terzo|

[Settore” e diventera “ASSOCIAZIONE GRUPPO FOTOGRAFICO|

PROGETTO IMMAGINE - E.T.S."”.

]l coqtquti_ e la struttura dell'Associazione sono

ispirati a principi di solidarieta, trasparenza e
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"utili devono essere destinaté direttamente alla

democrazia che consentono 1l’effettiva partecipaziocone

dei Soci alla vita del Gruppo stesso.

_@g_durata dell'Associazione & illimitata.

L’associazione non ha fine di lucro e gli eventuali

realizzazione delle finalita istituzionali.

|ART. 2 - Finalita e principi

L'Associazione, senza fini di lucro né diretti ne

_r____;gdiretti, crede nei valori dell’ aggregazione
. personale, nella partecipazione libera e spontanea
dei propri soci e nella divu}gaziogg_dell§ cultura
dell’ immagine, con particolare riferimento a quella
|2 fotografica.
Assegna al linguaggio fotografico un alto valore .
comunicativo, riconoscendone universalita e B -,
ol immediatezza. - = I B
| 8 IL'Associazione persegue senza scopo di lucro finalita
. civiche, solidaristiche e di utilita sociale, B
%1____mediante lo svolgimento delle seguenti attivita di
18 interesse generale, di cui all’art. 5 del D.Lgs.
L |117/2017: =i i i =
L__ a. Educazione, istruzione e formazione B

professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,

n. 53, e successive modificazioni, nonché le
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finalita educativa;

Interventi di tutela e va;orizzazione del

patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi

del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e

successive modificazioni;

Organizzazione e gestione di attivita culturali,

artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attivita, anche editoriali, di promozione

e diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle attivita di interesse

generale di cui al presente articolo;

Nello specifico il perseguimento delle citate

attivita di interesse generale & posto in essere con

diverse attivita specifiche organizzate annualmente

quali:

® di corsi base di fotografia

~organizzazione

rivolti a un pubblico generale per accrescere la

progetti organizzati con

cultura dell’immagine;

il mondo delle scuolg, di ggpi ordine e grado,|

finalizzati a diffondere tra le nuove generazioni

la cultura della fotografia e dell’immagine in

genere;

organizzazione annuale del Festival della

Fotografia Etica, manifestazione che si occupa

che mira a

del settore del fotogiornalismo,
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diffondere nella cittadinanza attenzione rispetto

a _tematiche riguardanti 1l"attualita

internazionale; la manifestazione si svolge in

diversi luoghi pubblici e privati della citta di

Lodi, al fine di valorizzare luoghi di pregio

artistici della citta.

L’associazione pud esercitare, ai sensi dell’art. 6,

D.Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle di

interesse generale, secondarie e strumentali rispetto

a queste ultime, secondo la normativa vigente.

raccolta fondi, ai sensi dell’art. 7, D.Lgs. 117/2017.

L’ associazione potra inoltre realizzare attivita di

Le attivita di cui sopra sono svolte dall’associazione

prevalentemente tramite le prestazioni dei propri

aderenti, la cui attivita deve essere svolta in modo

_|personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,|

neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di

[N solidarieta.

_ L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in

alcun modo, neppure dai beneficiari.

B |Ai volontari possono essere rimborsate|

Ly dall'associazione soltanto le spese effettivamente

sostenute e documentate per 1l'attivita prestata,

B Jentro limiti massimi e alle condizioni

1.9 preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo.
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Le spese sostenute dai volontari possono essere

rimborsate secondo le modalita previste nell’art. 17

del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e come

previsto dal Regolamento dell'associazione.

|La qualité_@i_volontario_g_ipgompgg}bile con qualsiasi

|forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e

jcon ogni altro rapporto di lavoro retribuito con

l'assoclazione.

I."Associazione ricerca la collaborazione con altre

realta associative al fine di favorire

1"aggregazione, con particolare interesse per quelle

aventi finalita di utilita sociale o senza fini di

lucro.

L'Associazione auspica un proficuo rapporto con le

istituzioni pubbliche a livello territoriale, al fine

\

|di rappresentare un valore culturale fruibile per la|

comunita.

ART. 3 - Organi

Sono organi dell’associlazione:

e 1’Assemblea dei §oci;

e il Consiglio Direttivo;

@ il Presidente;

e il Vice Presidente;

e 1'0Organo di controllc, al superamento dei

limiti come previsto dall'art. 30 del D.Lgs.
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117/2017;

e il Col}egio deli Probiviri.

ART. 4 - Soci

Possono aderire all’Associazione le persone fisiche e

gli enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro che

condividono le finalita della stessa e che partecipano

alle attivita de}l'Associazione con la loro opera,

con le loro competenze e conoscenze.

IL'adesione all'associazione & a tempo indeterminato e

non pud essere disposta per un periodo temporaneo,

fermo restando in ogni caso il diritto al recesso.

Non & possibile prevedere alcuna discriminazione in

relazione all’ammissione degli associati né alcuna

|differenza di trattamento fra i soci riguardo ai

diritti e ai doveri nei confronti dell'associazione.

| Soci

ART. 5 - Criteri di Am@issione gg_Escluqigne dei

L'ammissione a socio & subordinata alla presentazione

di apposita domanda scritta da parte degli

interessati.

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio

Direttivo; la relativa deliberazione & comunicata

all’interessato ed annotata nel 1libro soci

Per i minorenni la domanda deve essere sottoscritta

da un soggetto che esercita la potesta genitoriale
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I1 Consiglio Direttivo deve comunicare e motivare le

eventuali reiezioni all’interessato entro 60 giorni.

Qualora la _gpmanda di ammissione non sia accolta

_ﬁq&l'@rgaggﬂdi amministrazione, chi 1'ha proposta pud

|entro 60 giorni dalla cgmunicazione della

deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza

EX pronunci 1'Assemblea, che delibera sulle domande
non accolte, se non appositamente convocati, in

occasione della loro successiva convocazione.

|La qualita di socio si perde per decesso, per|
esclusione, per decadenza O per recesso.
Eﬁesclusione dei soqi_é_geliberata dallLAssemblea, su|

proposta del Consiglio Direttivo per comportamento

|contrastante con gli scopi dell'associazione e per|

persig;gn;i_vig}ag;pn;_dgg;i obblighi statutari.

Il socio decade automaticamente in gasq_di mancato

versamento della eventuale guota assoclativa annua.

L’ associato pud sempre recedere dall’associazione. |

_ph%__ intggge

recedere dall’ assoclazione deve

comunicare 1in forma scritta la sua decisione al

Consiglio Direttivo.

Il sggiq_;ecedugg_o_§§qigsg_pqg_hg_a%ggn diritto_ggg_

——

. |patrimonio dell’associg;;gge__pé__a%lgH_Egsgipqgéone

| |delle quote  associative  versate che  somol
8 iqggaggis§E§i;i_e_gpn_Eiyg}ugébiii.___ Y
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|1. eleggere gli organi sociali e di essere eletti

L
ot
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T. 6 - Doveri e Diritti dei Soci

E soci dell’Associazione hanno il diritto di:

negli stessi;

2. esaminare 1 libri sociali con apposita domanda al

Consiglio Direttivo e successiva ratifica

dell’ assemblea;

essere informati sulle attivita dell’Associazione

[w

e controllarne 1’andamento;

4. freqguentare i locali dell’Associazione;

5. essere rimbq;sati d@lle spese _gffett%vgmentg_

sostenute e documentate per 1l’attivita prestata,

— |

ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017;

6. prendere atto dell’ordine del giorno delle

assemblee, prendere visione del rendiconto

|7. concorrere all’elaborazione ed approvare il

economico - finanziario, consultare i verbali;

programma di attivita;

e 11 dovere di:

e rispettare 11 presente statuto e 1’ eventuale

regolamento interno;

e svolgere la propria attivitd in favore della

comunitd e del bene comune in modo personale,

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche

indiretti ed esclusivamente per fini di
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solidarieta;

® versare la guota associativa secondo 1’ importo e

i termini annualmente stabiliti.

Per 1 soci non persone fisiche, il voto in Assemblea

& espresso dal legale rappresentante o da un suo

delegato; in tal caso spetta comungue un singolo voto,

|qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale,

purché l'ente sia iscritto da almeno tre mesi nel

|libro degli associati.

ART. 7 - Asqg@blea Ordinaria dei soci_

a) L’Assemblea ordinaria dei soci & costituita da

tutti 1 soci.

b) Essa & convocata dal Consiglio direttivo almeno

una volta all’”anno. La  convocazione

almeno dieci giorni prima della data fissata per

dell’assemblea ordinaria_gei soci deve avvenire|

1’ assemblea mediante comunicazione scritta a

tutti i soci e affissione della convocazione nei

locali della sede sociale.

soci pud avvenire anche per richiesta di almeno

c) La convocazione dell’assemblea ordinaria dei|

un terzo dei soci iscritti, in tal caso il

consiglio direttivo deve provvedere alla|

convocazione entro quindici giorni dal
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ricevimento della richiesta e 1’assemblea deve

essere tenuta entro dieci giorni dalla

convocazione.

In prima convocazione 1’assemblea ordinaria dei

.\&\

soci & regolarmente costituita con la presenza

della meta pit uno dei soci iscritti, presenti

in proprioc o per delega da conferirsi ad altro/i

presente/i in forma scritta. In seconda

~convocazione & regolarmente costituita gqualungue

sia il numero dei soci presenti, in proprio o in

delega.

e) I1 diritto di wvoto del socio minorenne e

esercitato dagli esercenti la responsabilita

genitoriale sullo stesso o da suo tutore. Il

socio minorenne non pud candidarsi alle cariche

sociali

f) Ciascun socio non pud essere portatore di piu di

due deleghe.

2) Le delibere dell’assemblea ordinaria dei soci

sono adottate a maggioranza semplice deil /k/:7

presenti.

h) L’assemblea dei soci ha i seguenti compiti:

L stabilire il numero di membri del Consiglio

Direttivo da eleggere;

° eleggere i membri del consiglio direttivo a
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scrutinio segreto; in caso di parita di voti

tra due o piu candidati risulta eletto il

socio iscritto continuativamente da piu tempo

® ecleggere eventualmente il collegio dei

revisori dei conti a scrutinio segreto;

e eleggere i1 Collegio dei Probiviri a scrutinio

segreto;

e accordare la disponibilitd o meno della

liquidita al consiglio direttivo;

e approvare il programma di attivita proposto

~dal cogﬁﬁgliq_direttivo;

e approvare 1l Dbilancio consuntivo mediante

votazione palese;

e stabilire 1’ ammontare delle quote di

associazione;

Art.

® elegge l'organo di controllo.

7 bis - Assemblea Straordinaria dei soci

1" assemblea straordinaria dei soci ha 1 seguenti

compiti: B -
® deliberare sulle modifiche dello Statuto //’.!/)/ ,//
/
® delibera 1l’eventuale _trasformazione, fusione, o e
| scissione, scioglimentc e liquidazione
dell’Associazicne
I termini di convocazione sono i medesimi

Idell’assemblea ordinaria.
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”._Le sue delibere sono adottate con 11 voto della

maggioranza dei presenti; la sua validita e sottoposta

alla presenza di almeno % dei soci aventi diritto.

|ART. 8 - Comnsiglio Direttivo

a) Il Consiglio Direttivo e eletto a 'scrutinio

segreto dall’assemblea generale dei soci ed &

composto da un numero variabile di membri

stabilito tra 5 e 11. Tl Consiglio Direttivo puo

deliberare se vi & la presenza della meta piu uno

dei consiglieri eletti. Nel caso in cui il

Consiglio sia composto da un numero pari di

membri, il voto del Presidente vale doppio. Esso

pud invitare altri membri, in qualita esperti su

materie specifiche. I1 Consiglio Direttivo si

riunisce almeno una volta a bimestre e guando ne

faccia richiesta almeno un terzo dei soci.

{b) Il Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:

» ecleggere il presidente;

*» nominare i1l segretario;

mettere in atto, secondo le indicazioni del

~contratto, 1l rapporto con il Direttore,

invitandolo al Consiglio Direttivo ogni

gqualvolta lo ritenga opportuno;

« indire nuove elezioni per 1l rinnovo delle

cariche;
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» gestire 1l"ordinaria amministrazione e

mantenere 1l funzionamento della sede fino

alle elezioni per il rinnovo delle cariche;

* proporre all’assemblea elettiva il numero di

consiglieri da eleggere

* sottoporre all’approvazione dell’ assemblea

~generale dei soci 1 bilanci annuali;

* promuovere e determinare l7attivita del

gruppo;

* accogliere e verificare le ©proposte di

AT AN

FFiQ

attivita deil soci;

s * accogliere o respingere le domande di adesione

da parte di aspiranti soci; la domanda di

>

/

v ¢
£

adesione si intende tacitamente accolta in

mancanza di comunicazione scritta di diniego

da emettersi entro 30 giorni dalla domanda.

* rappresentare pubblicamente i soci; assegnare

tessere di associazione ad honorem;

* incaricare 1 soci sullo svolgimento dei laveri

inerenti all’attivita sociale;

* conservare le chiavi della sede sociale;

* conservare e salvaguardare l'attrezzatura e i

beni del gruppo:;

¢) Nel caso in cui per tre (3) riunioni consecutive

non si raggiunga i numero minimo di
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ART. 9 -_gggsidente

consiglieri necessario per le delibere, i1

Consiglio Direttivo decade automaticamente ed ha

il compito di indire nuove elezioni per il rinnovo

di tutte le cariche.

a) I1 Presidente & eletto dal Consiglio direttivo

nell’ambito dei membri eletti nel consiglio

direttivo stesso;

by Il Presidente rappresenta legalmente

1'Associazione nei confronti di terzi ed in

giudizio;

¢) Egli ha il potere di firma sociale, che puod

delegare ad altri due consiglieri;

d) In caso di necessita e di urgenza assume i

IV

provvedimenti di competenza del consiglio

direttivo sottoponendoli alla ratifica nella

prima riunione successiva;

e) In caso di assenza, di impedimento O di

cessazione, le relative funzioni sono svolte dal

Vicepresidente, il quale dev'essere eletto dal

Consiglio direttivo tra i propri membri. In tale|

evenienza si deve provvedere all'immediata

_ integrazione del Consiglio direttivo ad opera

dell'Assemblea e all'elezione di un nuovo

Presidente.
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_ |compiti:

Tl Presidente coordina lo svolgimento
XD -z 1 g

dell’Assemb%ea dei Soci.

1

ART. 10 - Segretario

T]1 Segretario coadiuva il Presidente e ha i1 seguenti

(¢ provvedere alla tenuta ed all’aggiornamento del

libro soci;

® provvedere al disbrigo della corrispondenza;

® e responsabile della  redazione e della

conservazione dei verbali delle riunioni del

consiglio direttivo e dell'assemblea ordinaria o

straordinaria dei soci.

ART. 11 - Direttore

I1 Direttore, in virtu di un apposito contratto

stipulato con 1'Associazione, cura la gestione

‘;;Qelle aptivita a lui affidate, secondo le direttive|

ﬁg;ganizzativa, ecqnomico/finanziaria e gestionale|

impartitegli dal Consiglio direttivo e sulla base del

citato contratto. Inoltre:

® Cura tutte le attivita di natura,

gppnomico/fi@gnzia;ie delle attivita a lui

delegate dal contratto, con 1’obbligo di riferire

cid periodicamente al Consiglio Direttivo.

e Partecipa al Consiglio Direttivo su convocazione

dello stesso organo, al fine di riferire
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costantemente sulle attivita affidategli;

partecipa alle Assemblee dell’ associazione con le

medesime finalita di illustrazione ai soci delle

attivita svolte.

® La durata della carica é regolata dal contratto e

non segue i cicli di rielezione del Consiglio

Direttivo stabiliti dal presente Statuto.

La carica del Direttore & incompatibile con quella di

socio.

_§RT. 12 - Revisore dei conti

Nei casi in cui tale figura si renda necessaria a

seguito del superamento dei limiti previsti dalla

legge, il revisore deil conti  viene eletto

dall’assemblea generale dei soci a scrutinio segreto.

I1 revisore, se nominato per revisione legale dei

conti, deve essere iscritto all’albo dei revisori

legali.

ART. 13 - Collegio dei Probiviri

a) I1 collegic dei Probiviri & composto da due

componenti effettivi eletti dall’ assemblea deil

soci mediante scrutinio segreto.

b) Il collegio deil Probiviri & composto da membri

anche non iscritti all’associazione ma comungque

conosciuti dai soci e vicini all’attivita

dell'Associlazione.
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I1 collegio dei Probiviri ha il compito di

esaminare tutte le controversie tra 1 soci, tra

gli organi, e tra i membri degli organi stessi

relative al rapporto associativo.

d) Il collegio dei Probiviri giudica ex bono et ex

equo senza formalita di procedure. Il lodo ammesso

& inappellabile.

ART. 14 - Durata delle cariche

a)

Le cariche sono gratuite, salvo diversa

previsione per 1’Organc di controllo e il

Revisore, che possono essere retribuiti secondo

le norme di legge. Tutte le cariche hanno la

durata di tre anni solari e possono essere

riconfermate, fatta eccezione per il Consiglio

che rimane in carica fino all’elezione del

successivo. Alla figura del Direttore non 81

applica alcun limite di durata, se non quella

indicata nel contratto.

b)

Le sostituzioni effettuate nel corso del triennio

decadono allo scadere del triennio medesimo.

©)

~carica ¢ affidata al primo candidato non eletto.

In caso di dimissioni dei soggetti incaricati, la

| ART. 15 - Bilancio

L’esercizio sociale inizia il 1° gennaio di ogni anno

per terminare il 31 dicembre del medesimo anno.
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I1 bilancio consuntivo deve essere redatto in

conformita del Decreto Ministeriale di cui all’art.

13 del D.Lgs. 117/2017.

Al Dbilancio consuntivo deve essere allegata una

relazione sull’atEivité svolta ghe dopumenti il

carattere secondario e strumentale delle attivita

diverse, qualora agite

La bozza del bilancio consuntivo e della relazione

sull’attivitd svolta sono predisposti dal Consiglio

Direttivo e devono essere approvati dall’Assemblea

entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio.

ART. 16 - Quota associativa

a) La guota associativa a carico dei soci e stabilita

Y

dall’ assemblea. Essa e annuale, non e

frazionabile, né ripetibile e in caso di recesso

o di perdita di qualita di socio non e

rimborsabile ed ha valore per l’anno solare in

COrso.

b) La quota sociale annualmente versata dai soci a

titolo di contributo associativo non S

rivalutabile né rimborsabile ed & intrasmissibile

a terzi.

ART. 17 - Risorse economiche

I1 gruppo trae le risorse economiche per il

funzionamento e lo svolgimento della propria attivita
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da:

(] quote associative;

® contributi privati;

e contripgti di enti ed istituzioni pubbliche;

|e entrate Q¢rivqpti da attigité di interesse

generale;

& entrate derivanti dall'eventuale svolgimento di

attivita di natura diversa.

ART. 18 - Modifiche allo statuto

Lo Statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti

all'Assoclazione.

|I1 presente Statuto pud essere modificato con

deliberazione straordinaria dell’Assemblea, con la

presenza di almeno tre quarti dei soci e con il voto
o favorevole della maggioranza dei presenti, a norma
£ dell’art. 21 C.C. e N L el
g_,__WABE'lg Divieto di distribuzione degli utili

Ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 117/2017, & vietata

la distribuzione la distribuzione, anche indiretta,

di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri

comungue denominate a fondatori, associati,|

componenti degli organi sociali, anche nel caso di

recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto associativo.
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ART 20 Assicurazione dei volontari

1. Tutti i wvolontari che prestano attivita di

volontariato devono  essere assicurati per

malattia e infortunio connessi allo svolgimento

dell’aEE}y}E@ di vqlontariato, nonché per la

responsabilita civile verso i1 terzi.

2. L’'Associazione, previa delibera del Consiglio

Direttivo, pud assicurarsi per 1 danni derivanti

da propria responsabilita contrattuale ed

extracontrattuale.

|ART. 21 - Scioglimento dell’Associazione

Lo scioglimento o la cessazione dell'Associazione

sono deliberati dall’Assemblea stgaordinaria con il

voto favorevole di almeno tre quarti dei soci, a norma

dell’art. 21 C.C.

In caso di scioglimento o di cessazione

dell'Associazione, il patrimonio residuo & devoluto,

previo parere positivo dell'Ufficio RUNTS, e salva

diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri

enti del Terzoc Settore secondo le disposizioni
statutarie o dell'organo sociale competente.

ART. 22 - Disposizioni finali

|Per guanto non previsto dal presente Statuto, si fa|

riferimento alle leggi wvigenti, con particolare

|riferimento al D.Lgs. 117/2017, al Codice civile e|
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alle altre norme vigenti.
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