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VfREALfi SIA§§§hrtBLEA de{ 24 ortobre Z$?t

ll giorna 2;l del nrese di ottobre dell'anno 2A22alle ore 21,00 prssso la sede sociale dell'Ente situata in via
Cogozzo, 12, in §ant'Angelo Lodigiano, si è riunita l'assemblea dei soci dell'associazione Ali D,aquila per
deliberare e discutere sul seguente ordine del giorno:

L. Adeguamento dello statuto ai sensi del D,lgs. tL7{tT;
2. Approvazione bilancio 2S21;

3" Elezioni nuovo consiglio direttivo.

Sono presenti fisicamente e con delega n'28 soci su un totale di n'30 aventi diritto. Presiede la seduta il signor
Cerri Bruno, nella sua qualità di presidente dell'associazione e, corÌle verbalizzante, la signora Chiara Rusconi
in qualità di consigliere.

ll Presidente accertata la regolare convocazione dell'Assernblea e la presenza del numero dei soci richiestc
dallo statuto per deliberare, dichiara aperta la seduta.

ll Presidente informa l'assemblea she con lettera prot. n' 2206A12A22 del 11,/0712022, l,ente provinciale
verificatone del RUNT§, comunicava la necessità di apportare alcune modifiche allo Statuto Provinciale per
consentirne il completamento dell'iscrizione.

Di seguito il presidente dell'assernblea chiede ai presenti di discutere per approvare il nuovo statuto di cui
viene data lettura integrale.

5i apre dunque il dibattito al termine del quale il Presidente chiede di approvare il nuovo statuto. L'assernblea
con un solo voto contrario delibere di approvare il nuovo statuto sociale conìposto da dodici pagirre e 27
articoli che viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

ll presidente slg' Bruno Cerri passa al secondo punto all'ordina del giorno e relaziona sull'andamento annuale
e sulla situazione econonrica dell'assoclazione illustrando le attività svolte, il bilancio consuntivo 2021".

Al termine, messo in votazione la relazione, l'assemblea con voto palese ed unanime approva it b,ilancio
eonsuntivo 20?3. ed il bilancio preventivo 2022"

Si passa al terzo punto ail'ordine del giorno elezione del nuovo consiglio direttivo.

I candidati per il nuovo consiglio direttivo risultano essere: Guarnieri Giovanna; passolunghi Maurizio;
§ommariva Faolo; RuscaniChiara; Cerri Sruna; De VecchiClaudio; Mondini Daniela.
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esente da imposta di bollo ai sensi dell,articolo 82, comma 5, D.lgs' L17l2ot7 '

Esente dall'imposta diregistro aisensidell'articolo 82, comma E' O'tgs' 117117'corretto dall'art' 26' D'lgs

10s/18.

visto che il numero dei candidati che si sono resi disponibili a far parte del consiglio direttivo dell'associazione

risulta essere di sette, numero statutariamente adeguato al funzionamento della struttura associativa, il

presidente dell'assemblea, il signor Cerri Bruno proponeva all'assemblea di poter procedere con voto palese

all'elezione degli stessi,

L'assemblea approvava all'unanimità, pertanto il consiglio direttivo risulta essere composto da:

Gurnieri Giovanna; Passolunghi Maurizio; Sommariva Paolo; Rusconi Chiara; Cerri Bruno; De Vecchi Claudio;

Mondini Daniela; I quali decidono di riunirsi in data 4 novembre per stabilire le cariche all'interno del consiglio.

Esaurito quanto all'ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente dell'assemblea in

seguito alla lettura ed all'approvazione del presente verbale, alle ore 23,10 dichiarava conclusa la seduta.

I I Presidente del l'assemblea

Bruno Ce

ALI D'AQUILA O.D.V,
ORGAI'IIZAZIONE Dt V0N-ONTARTATO

vt c@§ao.Q
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C.F.: 92552100i55

il consigliere verbalizzante

Chiara Rusconi
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Il giomo 04 del mese di novembre dell'anno 2A22 alle ore 21,00 presso la sede sociale dell'Associazio*e "Ali

D ',4.quila" , sita in via Cogozzo , 12, in Sant'Angelo Lodigiano, si è riunito il Consiglio Direttivo eletto presso

l'assemblea soci del 24 ottobre 2022 per discutere il seguente ordine del giomo:

l" Eleziane Presidemte deX Consiglin Direttivo (nr"t. 13/6 statutCI)
3. Elezione Yicepresidente (art. 13/6 st*tut*)
3. §lezione Segretari* {alt. 1316 statuto)
4. §lezione tesoriere {art. 13/6 statuto}

Risultano presenti i seguenti consiglieri: De Vecchi, Guarnieri, Passolunghi, Cerri, Sommariva, Mondini,

Rusconi. E 'inoltre presente il sig. Andrea Colombo, in qualita di socio e collaboratore dell'Associazione"

Veriflcata la presenza della totalita dei Consiglieri eletti nel corso dell'assemblea del 24 altobre,si procede

all'esame dei punti all'o.d.g.:

l. Elezione del Presidente: in seguito alla candidatura di Chiara Rusconi, proposta dal presidente uscente

Bruno Cerri, il Consiglio approva all'unanimità Chiara Rusconi nuova presidente dell'Associazione.

2. Elezione Vicepresidente: vista la disponibilita di Bruno Cerri a proseguire il suo impegno nelle

attivita associative, il Consiglio approya all'unanimità l'auto candidatura del sig. Cerri all'incarico di

Vice Presidente.

3. I Consiglieri Bruno Cerri, Giovanna Guarnieri, Maurizio Passolunghi e Devecchi chiedono a paolo

Sommariva di impegnarsi come segrekrio del Consiglio Direttivo. La successiva votazione approva

tale incarico con 5 voti favorevoli e 2 contrari (Rusconi e Mondini), Il consiglio approva a
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maggioranza.

4. L'incarico di tesoriere viene affidato a Giovanna Guarnieri con voto unanime del Consiglio

Il consiglio risulta così composto:

Presidente il socio Rusconi Chiara;

Vicepresidente il socio Cerri Bruno;

segretario il socio Sommariva Paolo;

tesoriere il socio Guarnieri Giovanna;

consigliere il socio Passolunghi Maurizio;

consisliere il socio De Vecchi Claudio;

consigliere il socio Mondini Daniela.

La seduta termina alle ore 223A cor, l'esaurimento dei punti all'Ordine del giorno.

Il Segretario
ALI D'AQUII./. O.D.V.

ORGAT,IIZAZIONE DI VOLONTARIATO
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Esente dall'imposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5, D.lgs. 117/2017

Esente dall'imposta di registro ai sensi dail'art. 82, comma 3, D.lgs. 11712017, corretto dall'art. 26, D.lgs. 105/2078

STATUTO DI ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA

COSTITUITA IN FORMA DI ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

Denominata

"ALI D'AQUILA. ODV"

c.F. 92552100155

STATUTO

Art. 1- Denominazione e sede

È costituita ai sensi del D.lgs. 1,17 /17 e s.m., ente del terzo settore in forma di associazione non
riconosciuta ai sensi degli artt. 36 e seguenti del C.C. di organizzazione di volontariato
denominato "ALl D'AQUILA- ODV", di seguito indicato con iltermine "Associazione".

La dizione Organizzazione di Volontariato e l'acronimo ODV sono utilizzabili solo ed

esclusivamente a seguito del riconoscimento e della conservazione della qualifica da parte
dell'istituzione preposta.

La durata dell'associazione è illimitata. La dizione Organizzazione di Volontariato e l'acronimo
ODV sono utilizzabili solo ed esclusivamente a seguito del riconoscimento e della conservazione
della qualifica da parte dell'istituzione preposta.

L'Associazione ha sede legale nel Comune di Sant'Angelo Lodigiano, via Cogozzo,72.ll
trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune può essere deliberato dal
Consiglio Direttivo in deroga a quanto previsto dal comma 4 dell'art. 12 del presente statuto

L'associazione nasce per perseguire il bene comune in forma associata, ad elevare i livelli di
cittadinanza attiva di coesione e protezione sociale favorendo la partecipazione, l'inclusione ed il
pieno sviluppo della persona in attuazlone degliarticoli 2,3,4,9, 18 e 11-8, quarto comma, della
costituzione,

Art.2

Lo statuto costituisce la regola L'Associazione è disciplinata dal presente statuto ed agisce nei limiti del
D.lgs. n. lL7l2O17.

ll presente statuto contiene le norme relative al funzionamento deil'associazione e costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell'attività dell'Associazione e vincola alla sua osservanza gli
aderenti all'Associazione stessa.

ln caso dicontrasto tra le clausole dell'atto costitutivo e quelle dello statuto prevalgono le seconde

Art. 3 - Finalità

L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale in
conformità all'atto di costituzione e agli scopi sociali e intende perseguire le seguentifinalità:

d
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Esente dali'irnposta di registro ai sensi dall'art. 82, ccmma 3, D'lgs' t:ll l?§17 ' corretto dall'art 26' D igs' 105/2018

1. perseguire principi di diritto naturale e una vislone cristiana deila vita;

2. promuovere iniziative con scopi umanitarie per il bene comune;

3. agire per lo sviluppo di una cultura delia solidarietà e deila sussidiarietà;

4. dare valido supporto alla R.s.A. "fondazione Madre cabrini" di Sant'Angelo Lodigiano ed al centro

diurno integrato;

5" dare assistenza a persone bisognose di tutela, agli anziani e portatori di handicap'

Art 4 - Attività di interesse generale

1" L,Associazi.,ne, nel perseguire le fìnalità di cui sopra, intende esercitare, in via prevalente' i'attività

di interesse generale rappresentata dalie lettere i) e u) dl cui all'articolo 5 del D'lgs' 3 luglio 2Ù17'

n" 117;

i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociaie' incluse

attività, anche editoriali di promr:zione e diffusione della cultura e delia pratica di volontariato e

delle attività di interesse generale di cui al presente ar"ticolo

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alia legge 19 agosto

7A16, n.166, e successive rnodificazioni, o erogazione di denaro' beni o servizi a sostegno di

persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articol0;

2. in particolare, l'Associazione si propone di:

a) gestire i traspor"ti per anziani-disabili;

b) organizzare servizi alla persona;

ci dare assisterìza per i pasti degli anziani;

d) organizzare laboratori creativi per gli anzlani;

elorganizzaremanifestazionicreative,feste,ricorrenze;
f) crganizzare corsi diformazicne per quanti si occupano di persone in difficoltà;

C) organizzare iniziative tese a sensibilizzare il pubblico circa la realtà deglianziani;

h) collaborare con Enti e associazioni sensibili alle problematiche degli anziani e disabiii'

3. L,Associazione svolge la propria attivìtà di interesse generale prevalentemente a favore di terzi

avvalendosi in rnodo prevalente delle prestazioni deivoiontari assoclati' in ogni caso, il numero dei

lavoratori impiegati nell'attività non puÒ essere superiore alla meta del numero dei volontari

associati.

4. L'attivìtà di volontariato è prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fine di lucro

neppure indiretto ed esciusivarnente per fini di solidarietà.

5. Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure

dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute

e clocumentate per le attività prestate, nei limiti e alle condizioni definite in apposito regolamento

preclisposto dal consiglio direttivo e approvato dali'Assenrblea. Le attività dei volontari sono

incompatibiii con qualsiasi forma di lavoro subordinatc e autonomo e con ogni altro rapporto di

contenuto patrimoniale con l'associazione.

6" L'associazione, qualora ne sene presentasse la necessità potrà, per il raggiungimento degli scopi

sociaii, stipulare accordi o convenzioni con Enti pubblici o altre associazioni ed !n particolare con la

Fondazione Madre Cabrini-casa di riposolcentro diurno integrato, con la parrocchia SS Antonio

Abate e F. Cabrini. L'Associazicne può svolgere attività diverse da queile di interesse generale

individuate purché assumanc, carattere strumentale e secondario nel pleno rispetto di quanto

stabilito dall'art.6 del D.lgs. 117/?AL7 e relativi prowedimenti attuativi" ll Consiglio Direttivr:

dacumenta il carattere secondario e strumentale delle attività di cui al presente artìcolo, a seconda
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Esente dall'imposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5, D.lgs. 777 /21fl

Esente dall'imposta di registro ai sensi dall'art.82, comma 3, D.lgs. lt7/2077, corretto dall'art. 26, D"lgs. 105/20ta

dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella
nota integrativa al bilancio.

Possono presentare domanda di ammissione all'Associazione tutte le persone fisiche che ne

condividono le finalità e che, mosse da spirito di solidarietà, si impegnano concretamente per

realizzarle.

La domanda di ammissione che dovrà contenere

l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi, anche se dissenziente, alle deliberazioni legalmente adottate dagli
organi associativi;

L'ammissione alla Associazione è deliberata dal Consiglio Direttivo non oltre isessanta giorni dal
giorno in cui è pervenuta la domanda di iscrizione.

ll Consiglio Direttivo può deliberare l'ammissione o rigettarla con comunicazione motivata che

deve essere trasmessa all'interessato.

L'interessato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per chiedere che si

pronunci l'Assemblea in occasione della prima convocazione utile.

Viene esclusa la temporaneità del vincolo associativo

Il numero degli associatiè illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al minimo stabilito
dal Codice delTerzo Settore.

Possono presentare domanda di ammissione all'Associazione tutte le persone fisiche che ne
condividono le finalità e che, mosse da spirito di solidarietà si impegnano con«etamente per
realizzarle. Per i minorenni la domanda deve essere sottoscritta da un soggetto che esercita
podestà genitoriale o da un tutore legale.

Art. 5 - Diritti e doveri degli aderenti

L'Associazione garantisce uguali diritti e doveri a ciascun socio escludendo ogni forma di
discriminazione.

2 Ciascun socio ha diritto:

a) di votare per l'elezione degli organi sociali e di presentare la propria candidatura agli stessi e
comunque esprimere il proprio voto in Assemblea;

b) di essere informato sulle attività dell'Associazione e controllarne l'andamento;

di prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, di prendere visione del rendiconto
economico-finanziario e di consultare i verbali e gli altri libri sociali richiedendolo per iscritto con
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d)

Esente dail'imposta di bolio ai sensi dall'art. 82, comrna 5, D.lgs. 1,17/2Ù17

tsente dall'imposta di regìstr<i ai sensi dall'art. 82, cornma 3, D.lgs. 1,171|Afi, corretto dall'art. 26, D.lgs. 1ll5/2ù18

comunicazione indirizzata al Cr:nsìglio Direttivo o come previsto da eventuale regolamento
interno.

di essere rimborsati dalie spese effettivamente sostenute e documentate secondo i limiti e con Ie
modalità predefinite dagii organi sociali.

Ciascun socio ha il dovere di:
di rispettare rl presente statuto, l'eventuale regolamento interno e, anche se dissenziente, quanto
deliberato dagli organi socialì;

di attivarsi, compatibilmente con ie proprie disponibilità personali, per il conseguimento delio
scopo soclaie;

di non arrecare danno ali'Associazione;
di versare la quota associativa, secondo l'importo eventualmente stabilito in sede d! approvazione
del bilancis preventivo, o eventuali contributi straordinari finaiizzati a supportare le attività
as§ociative
La quota sociale è annuale, non è trasferibile, non è restituibile in caso di recesso, di scioglimento,
di decesso o di perdita della qualità di associato e deve essere versata entro ii termine stabilito
annualrnente dall'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio consuntivo.
Le quote sr:ciali o icontributi alle attività associative, qualora deliberati non hanno carattere
patrimoniale.

Art. 7 - Perdita della qualifica di socio

La qualità di socio si perde in caso di morte, per recesso o per esclusione.

L'assoclato può sempre recedere dall'Assoclazione. Chi intende recedere dall'Associazione deve
cornunicarlo in forma scritta al Consiglio Direttivo il quaie prowederà ad aggiornare ii libro soci" L.a

dichiarazione di recesso ha effetto immediato salvo il rispetto degli impegni precedentemente presi

con i'Associazione .

il socio, che contravviene ai doveri stabiiiti dailo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi
sociali, può essere escluso dali'Assoclazione stessa.

L'esclusione è deliberata dall'Assenrbiea, su proposta del Consiglio Direttivo, con vsto segreto

l-a deiibera del consiglio direttivo che prevede l'esclusione dell'associato deve essere cornunicata
al soggetto interessato il quale, eiltro trenta (30) giorni da tale comunicazione, può ricorrere o
all'Assemblea degii associati o al Collegio dei Garanti se istituito mediante raccomandata o posta
elettronica certificata (PEC) inviata al Presidente dell'Associaeione"
L'assemblea o il collegio dei garanti delibera solo dopo aver ascoitato, con il metodo del
contraddittorio, gli argomenti portati a sua difesa dall'interessato.

Art. 7 bis - §oci minorenni

Fer iminorenni Ia domanda deve essere sottoscritta da un soggetto che esercita potestà
genitoriale o da un tutore legaie.

diritto di voto del socio minorenne è esercitato dagii esercenti la responsabilità genitoriale sullo
stesso o da suo tutore.

ll socio minorenne non può candidarsi alle cariche sociali.
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Esente dall'imposta di bollo ai sensi dall'art.82, comma 5, D.lgs. 117/zAfi

Esente dall'imposta di registro ai sensi dall'art. 82, comma 3, D.lgs. 777/2017, corretto dall'art. 26, D.lgs. tOSl2O78

L'Associazione si è dotata di un ordinamento democratico che garantisce la partecipazione, il
pluralismo e l'uguaglianza tra i soci.

La struttura associativa è composta:

da un'Assemblea

da un Consiglio Direttivo

dal Presidente, con funzionidi legale rappresentanza

dall'organo dicontrollo e/o dal revisore legale deiconti neicasi impostidalla legge

ll Collegio deiGaranti, se nominato.

Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite.

Art.9 - Assemblea

2.

a)

b)

c)

d)

e)

3.
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L'Assemblea è composta da tutti gli aderenti all'Associazione ed è l'organo sovrano. Ogni socio ha

diritto ad esprimere il proprio voto.

L'Assemblea è presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

Gli aderenti possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri aderenti, conferendo loro
delega scritta. Ciascun associato può rappresentare fino ad un massimo di due associati.

Non può essere conferita la delega ad un cornponente del Consiglio Direttivo o di altro organo
sociale.

a)

L'Assemblea può essere convocata in forma ordinaria o in forma straordinaria.

Art. 10 - Competenze dell'Assemblea

L'Assemblea ordinaria:

nomina e revoca icomponentidel Consiglio Direttivo eleggendolitra i soci

b) eleggere e revocare, quando previsto dalla legge, i componenti dell'Organo di Controllo e/o il
soggetto incaricato della revisione legale deiconti

c) discute e approva il programma dell'attività dell'associazione per l'anno in corso, nel quale sono
specificate per ogni attività le connessioni con le finalità e l'oggetto descritti nel presente statuto e
sono evidenziati i risultati attesi, assieme al bilancio preventivo dell'associazione all'interno del
quale viene indicato l'eventuale ammontare della quota sociale annua

discute e approva il bilancio consuntivo e la relazione sull'attività svolta che rappresenti, in
relazione al programma di attività deliberato l'anno precedente dall'assemblea, quanto realizzato
ed i risultati conseguiti

deliberare in merito alla responsabilità dei componenti del Consiglio Direttivo ed a conseguenti
azioni di responsabilità nei loro confronti in caso di danni, di qualunque tipo, derivanti da loro
comportamenti contrari allo statuto o alla legge;

4.

5.

x.

d)

e)

Pag.5 a L2



f)

s)

h)

i)

i)

k)

Esente dall'imposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5, D'lgs' 777 /2017

Esente dall,imposta di registro ai sensi dall'art. 82, ccmma 3, D.lgs. 1L712}fi, corretto dall'art. 26, D.lgs' 1A5/2BLB

deliberare, quando richiesto e, in ultima istanza, slli pro\rvedlmenti di rigetto della dornanda di

adesione all'Associazione, garantencio al ricorrente la più anipia garanzia di contraddittorio;

deliberare, quando richiesto e, in uitima istanza, sui provvedrmenti di esciusione dei socia,

garantendo ad esso la piu ampia garan:ia di contraddittorio

ratificare i provvedimenti di compÈtenza dell'Assemblea adottati dal C*nsiglio Dìrettivo per motivi

di urgenza;

apprùvare eventuali regolamenti interno predispostì dal Consiglio Direttivo;

fissare l'ammontare del contributo associativo;

cleliberare sugli aitri oggetti attr"ibuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alia sua

competenza.

2. L'Assemblea straordinaria ha il compito di:

a) deliberaresullemodificazionidellostatuto;

b) deliberare l'eventuale trasformazione, scissione, fusione o lo scioglimento e

dell'Associazione.

Art. 11 - Convocazione dell'A§semblea

liquidazitrne

1. l"'Assernblea è convocata dal Presidente dell'Associazione in via ordinaria, alrneno una volta

ail'anno, e comunque ogni quaivolta sì renda necessaria per le esigenze deli'Associazione.

L'Assemblea si riunisce, altresì, sri convocazione del Presidente o su richiesta rnotivata e firmata da

almeno un decimo {1i10} degii associati, oppure da almeno un terzo tU3} dei compon*nti del

Consiglio Direttivo.

L'Assembiea à convocata, almeno 10 idieci) giorni prima della riunione, mediante comunicazione

scritta deil'avviso dì convocazione invìota trarnite lettera-o cr:n altro mezzo anche elettronico che

certifichl la rlcezione della cr:municaz!one da parte dei destinatarì, e nlediante affissione, nello

stesso termine, presso la sede dell'Associazione. L'avviso di convr:cazione deve c§ntenere

l'indicazione dell'ordine del giorno, del luogo, deli'ora e della data dell'adunanza.

Art. 12 - Validità dell'Assemblea e modalità di voto

I L'Assemblea ordinaria è regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza deila rnetà

pìir uno degli associati presenti ìn proprio o per delega e, ìn seconda convocazione, qualunque sia

!l numero degii associati presenti in proprio o per delega.

L'Assemblea ordinaria delibera validarnente con il voto favorevole delia rnaggiorat:za degli

associatì sresenti.

L'Assemblea straordinaria è convocata per deliberare in merito alla n-lodifica deilo Statuto o ailc

scioglimento e liquidazione dell'Associaziorie.

Fatto salvo quanto previsto dai comrna successivn, i'Assemblea straordinarìa delibera can la

presenza della rnaggioranza assoluta dei soci, in proprio o ln delega, iscrittì neil'apposito libro dei

soci e ìlvoto favorevole deitre quarti i3ia) dei presenti.
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6.

Esente dall'imposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5, D.lgs. 1,L7 /2077

Esente dall'imposta di registro ai sensi dail'art. 82, comma 3, D.lgs. 71712077, corretto dall'art. 26, D.lgs. lO5/2A18

ln caso trasformazione, scissione, fusione o scioglimento, l'Assemblea straordinaria delibera con il
voto favorevole di almeno i tre quarti (3/+) dei soci iscritti nell'apposito libro dei soci.

I componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione
del bilancio preventivo e consuntivo e della relazione sull'attività svolta e in quelle che riguardano
la loro responsabilità.

Gli associati che abbiano un interesse in conflitto con qr.rello della Associazione devono astenersi
dalle relative deliberazioni.

I voti sono palesi tranne che riguardino persone, nel qual caso si potrà procedere, previa decisione
a maggioranza dei presenti, a votazione segreta.

g Di ogni riunione dell'Assemblea viene redatto un verbale che, sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario, è conservato presso la sede dell'Associazione per la libera visione di tutti i soci e
trascritto nel libro delle Assemblee dei soci. Le decisioni dell'Assemblea sono impegnative pertutti
i soci.

10 È previsto l'intervento all'Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero l'espressione
del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare l'identità del socio
che partecipa e vota

Art. 13 - Consiglio Direttivo

ll Consiglio Direttivo è l'organo digoverno e di amministrazione dell'Associazione

ll potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri è generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo o se non si prova che i terzi ne erano a conosceRza.

Esso opera in attuazione degli indirizzi statutari nonché delle volontà e degli indirizzi generali
dell'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale può essere revocato con il voto
favorevole della maggioranza assoluta dei soci.

ll Consiglio Direttivo è formato da un minimo di 3 ad un massimo di 9 componenti, eletti
dal l'Assemblea escl usivamente tra gli aderenti.

Non può essere nominato consigliere, e se nominato decade dal suo ufficio, I'interdetto,
I'inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche
temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacità ad esercitare uffici direttivi.

5.

7

ll Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente, il Vicepresidente, il Segretario e il

tesoriere.

I componenti del Consiglio Direttivo rimangono in carica per la durata di quattro (4) esercizi e sono
rieleggibili e svolgono la loro attività gratuitamente.

Art. 14 - Competenze del Consiglio Direttivo

ll Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Fresidente, almeno quattro volte l'anno.
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Esente dall'imposta di boilo ai sensi dali'art. 82, comma 5, D.igs. 11712AL7

Esente dali'imposta <l! regìstro ai sensi dall'art.82, comma 3, D.lgs. LL7 12017, corretto dall'art.26, D lgs. M5/20L8

2. il Consiglio Direttivo:

a) amministra, curando la realizzazione delle attività sociali e disponendo delie risorse economìche,

i'Associazione;

b) redige la bozza del biiancio preventivo e del programma di attività, specificando per ogni attività le

connessioni con le finalità e l'oggetto descritti nel presente statuto ed evidenziando i risultati attesi;

ci propone, ail'interno della bozza del i:ilancio preventivo, l'ammontare della quota sociaie annuaie;

d) gestisce la contabilità e redige la bozza del bilancio consuntivo nonché la relazione sull'attività

svoita che rappresenti, in relazione al programnra di attività deliberato l'anno precedente

dall'Assembiea, quanto realizzato ed i risultatì conseguiti;

§
o

§

,$

§

e)

fi

òt

approva o rigetta ie dornande di ammissione;

propone all'A.ssemblea ordinaria i provvedimenti discipiinari e di esclusione dei soci;

I

svolge ogni altra attività non espressamente assegnata, dallo statuto o dalla legge, all'Assembiea o

ad altro 0rgan0 sociale.

h] Elegge il Presidente, il Vicepresidente, nomina il segretario e iltesoriere.

Art. 15 - Funzionamento del Consiglio Direttivo

ll Consiglio Dìrettivo è validarnente costituito quando è presente la maggioranza dei componenti

ed è presieduto dal Presidente dell'Associazione.

Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti" ln caso di parità

prevale il voto del Presidente.

Di ogni riunione dei Consiglio Direttivo è redatto verbale da parte del Segretario deli'A,ssociazione.

Qualora uno dei consiglieri eletto cessi dalla carica, il Consiglio Direttivo ne delibererà la
surrogazione con il primo dei non eletti. Qualora non vi siano candidati non eletti disponibili,
l'Assemblea prowederà alla sostituzione del consigliere. I componenti così norninati scadono con

gii altri componenti"

Qtialora si dimetta ia rnaggioranza dei consiglieri, il Consigiio Direttivo deve considerarsi decaduto

e il Presidente deve convocare quanto pr"ima I'Assernblea ordinaria per procedere al suo rinnovo.

llconsigiio dlrettivo opera in attuazione degli indirizzistatutari nonché delle voiontà e degli indirizzi
generaii dell'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale può essere revocato cùn

uoto favorevole della rnaggioranza assoluta dei soci.

Art. L6 - ll Presidente

ll Presidente è il legale rappresentante dell'Associazione e cornpìe tutti gli atti che la impegnano

verso l'esterno.

ll Presidente è nominato dalConsiglio Direttivo tra i propri componenti, a maggioranza dei presenti.
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3.

Esente dall'imposta di boiio ai sensi dali'art. 82. comma S, D.igs. IU/ZAfi

Esente dall'imposta di registro al sensi dall'art-.82, comma 3, D.lgs. 13"7/2017, corretto dall'art.26, B.lgs. 1051201g

ll Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventua{e revoca decisa dail"Assemblea con deliberazione approvata
con ilvoto favorevole delia maggioranza assoluta dei soci.

ll Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo e sovraintende alla
realizzazione del programma di attività deliberato dall'Assembiea.

In caso di necessità ed urgenza, quando non sia possibile riunire tempestivamente il Consiglio
Direttivo, il Fresidente puo assumere le dec!sioni opportune al fine di evitare un dannc:
all'Associazione. Tali decisioni devono essere ratificate dai Consiglio Direttivo nella prima riunione
utile.

Art. 17 - llVicepresidente

il Vicepresldente sostituisce il Presidente in ogni sua filnzione ogniqualvoita questi sia
impossibilitato ad esercitarle.

llVicepresidente:

Gestisce, di concerta con il Presidente, ta contahilità, il conto corrente e ia cassa dell'Assocrazione.

Relaziona al Consiglio Direttivo, in ogni sua riunione, suil'andamento delle entrate e deile uscite
economiche e suilo stato del patrirnonio deli'Associazione.

I compiti e le funzioni di cui al romma 2 del presente articolo possono essere assegnati dai Consiglio
Direttivo ad altro consigliere che assumerà la funzione di tesoriere.
Di fronte agli associati, ai terzi ed a tutti i pubbiici uffici, la firrna delVicepresidente fa piena prova
dei l'assenza per i nrpecli mento del Fresidente.

Art. 1S - Il Segretario e il tesoriere

ll Segretario verbalìzza le riunioni diAssembiea e di Consiglio Direttivo, gestisce la tenuta dei libri
verbali e dell'eienco dei soci garantendone libera visione al socio che lo richieda.
li tesoriere cura ogni aspetto arnrninistrativo dell'associazione. Cura la gestione dei conto corrente
e deila cassa e ne tiene la contabilità, effettua le relative verifiche, controlia la tenuta dei libri
contabili, predispone (dal punto di vista contabile) ii rendiconto economico annuale e il bilancio di
previsione. li segretario ed ii Tesoriere possono essere la stessa persona.

Art. 19- Organo diControllo e revisione legal*

L'Assemblea nomina l'Organo di Controllo, anche rnonocratico, qualora, per due esercizi
consecutivi, siano superati due dei seguenti limiti;

totale dell'attivo dello statuto patrimoniaie: € l_10,000,0CI

ricavi, rendite, proventi, entrate com{.Jnque deterrninate; € 220.000,00

dipendenti occupati in media durante i'esercizio: S unità

La composizione e le funzioni dell'Organo di Controllo sono quelle determinate dail'art. 30 del D.lgs.
fi? lz\fi

L'Assemblea nomina un Revisore Legale dei Conti o una società di revisione iscritti nell'apposlto
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1.

ai
bì

c)

d)

Hsente dail'imposta di bollo ai sensi dall'art. 82, comma 5, D lgs' 73J12017

Ésente dail'irnposta dì registro ai sensi dall'art. 82, comma 3, D.lgs. t17 l2OL7, corretto da!l'art. 26, D'lgs 1Ù5/2018

registro, quaiorar per due esercizi consecutivi, siano superati due dei segllenti limiti:

totale dell'attivo dello statuto patrinìoniale: € 1.100.000,00

ricavi, rendite, proventi, entrate comunque determinate: € 2'200'000,00

dipendenti occupati in rnedia durante l'esercizio: 12 unità

Art. 20 - Libri sociali

Sono libri sociali dell'Associazione:

il iibro dei soc! dell'Assocìazione;

il libro verbalidell'Assembiea, contenente gli awisì cli convocazione e iverbali dell'Assernblea;

il libro verbaii del Consiglio Direttivo, contenente i verbali del Consiglio Direttivo;

il registro il libro dei soci, contenente i'elenco deivolontari associati contenente i nominativi degli

associati che svolgono attività divolontariato non occasionale nell'ambito dell'Associazione.

Come disposto dal decreto 6 ottobre 2A21, è possibile istituire iln'apposita sezione separata del

registro, ove sono iscritti coioro che prestano attività divolontariato in modo occasionale.dh

al
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§
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I.

2. La tenuta clei libri sociali è a cura del Segretario dell'Associazione.

3. I verbali, di Assembiea e Consiglio Direttivo devono contenere la data, l'ordine del giorno, la

descrizione delia discussione di ogni punto all'ordine dei giorno e i risultati di eventuaii votaz!oni.

4" Ogniverbaie deve essere firmato da Presidente e dal Segretario.

Art, 21- Risorse economiche

ll patrimonio dell'Associazione sarà rappresentato dai beni imnrobili o mobili acquisiti

dal!'Associazione nonche dai fondi accantonati per l'esclusìvo perseguiment§ delle finalità civiche,

soiidaristiche e di utilità sociale.

2, Le entrate economiche dell'Assoclazione sono rappresentate:

quote sociali, contributi pubblici e privati, donazioni, erogazìoni liberaii e lasciti testamentari non

destinati ad incremento del patrimoniCI;

rendite patrimoniali;

fondi pervenute da raccolta pubbliche effettuate occasionaimente, anche nrediante offerta di bene

di modico valore e di servizi;

Cli eventuali rirnborsi deile spese effettivanrente sostenute dall'Associazione, purché

adeguatamente documentate, per l'attività di interesse generale prestata;

proventi derivanti da atti,rità, svr:lte senza l'impiego di mezzi organizzati professionalmente per fini

di concsrrenza sul mercato, di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito, proventi derivanti

Calla cessione di beni prodotti dagli assistiti e da voiontari purché la vendita sia curata direttamente

dall'Associazione senza intermediari, proventi derivanti da somministrazioni di alimenti e bevande

ìn occasioni dl raduni, rnanifestazioni, celebi"azioni e simili a carattere oceasionale;

altre entrate espressamente previste daila legge;
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[sente dall'irnposta di boilo ai sensi dall'art. 82, comrna S. D.lgs. 117/ZAL7

Esente dall'imposta di registro ai sensi dall'art. 82, comma 3, D.!gs" 117/z1fi, corretto dall'art. 26, D.lgs. 10512018

g. eventuali proverlti da attività diverse nei rispetto dei limiti irnposti daiia legge o dai regolarnent!

3' La quota sociaie, se l'Assemblea ne delibera il pagamento, rlon e ripetibile o trasrnissibile se non nei
casi imposti dalla legge.

Art. 22 - Scritture coiltabili

1. ll Consiglio Direttivo gestisce le scritture contabiii dell'Assr:ciazione nel pieno rispetto di quanto
prescritto dall'arl. l-3 e dall'art. 87 del D.lgs" n. 117 /}AXZ.

Art. 23 - Esercizio sociale

l-'esercizio sociale inizia il 1-" gennaio di ogni annc) per terrninare il 31 dicembre successtvo.

ll bilancio consuntivo deve essere redatto in ccrnforrnità del Decreto M!nisteriale dicui ail'art. 13,
3o comma, dei D.igs. 117 /2ù17 .

Al bilancio consuntivo deve essere allegata una relazione suil'àttività svoita che docunrenti il
carattere secondario e strumentaie delie attività diverse, qualora agite.

La bozza del biiancio consuntivo e della reiazione sull'§ttivita svolta sono predisposti dal Consiglio
Direttivo e devono essere approvati dall'Asser.nblea entro ii mese di aprile.

ll bilancio preventivo deve essere redatto in conformità del Decreto Ministeriale di cui ail'art" l-3,
3o comma, del D.lgs. 1I7l2}t7, utilizzando lo stesso modello utilizzato per ii bilancio consuntivo e
deve contenere l'ammontare deila quota sociale annua

Al bilancio preventivo cieve essere obbligatoriarnente allegato il programma dell'attività
dell'Associazione per l'anno in corso, speclficando per ogni attività le connessioni con le finalità e
I'oggetto descritti nel presente statuto ed evidenzianclo i risultati attesi.

La bozza del bilancio preventivo e dei programma di attività sono eiaborati dal Consiglio Direttivo
e devono essere discussi e appr*vati dall'Assenrblea entro ii mese di apriie.

Art.24 - Divieto di distriburzione degli utili

L L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante ia propria vita, a meno che la destinazione o ia cjistribuzione siano
imposte per legge.

L'Associazione ha i'obbiigo di impiegare gli eventuali utili o avanzi di gestione per la realizzazione
delle attività istituzionali e di quelle ad esse direttamente ronnesse.

Art. 25 - Assicurazione dei volontari

Tutti gli aderenti deli'Associazir:ne che prestano attività di volontariato non occasiona!i s*no
assicurati per malattia, infortunio e responsabilità civile .

L',Associazione, previa deii[:era del Consigiio Direitivo, puo assicur.arsi per iclanni derivanti da
propria responsa b!lità contrattua ie ed extracontrattuale.
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Art.26 - §eioglimento e devoluzione del patrirnonio
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tsente dall'imposta di bollo ai sensi dall'art.82, comma 5, D.lgs. 777/2017

Esente dall'imposta di registro ai sensi dall'art. 82, comma 3, D.lgs. 117/2017, corretto dall'art. 26, D.lgs. 105/2018

Lo scioglimento dell'Associazione è deliberato dall'Assemblea con il voto favorevole di almeno i 3/4
degli associati. Contestualmente l'Assemblea deve nominare il liquidatore.

ln caso di estinzione o scioglimento il patrimonio residuo è devoluto, previo parere dell'Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all'art 45, comma 1, del D.lgs.

11712017 qualora attivato, secondo le ad altro ente delterzo settore individuato dall'Assemblea.
Nel caso l'Assemblea non individui l'ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore
prowederà a devolverlo alla Fondazione ltalia Sociale a norma dell'art. 9, comma 1, del D.lgs.

1.17/2017.

Art. 27 (Disposizioni finali)

Per quanto non è previsto nel presente statuto si fa riferimento alle normative vigenti in materia
ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.

Sant'Angelo Lodigiano Lì 24 attobre 2CI22

ALlD.Agt..tu n nr\t.
ORGANIZZAZIiI' :r'ri 1Ì0

VIA C; ,.,

i§t§§.§{1141 .;;:" ',r,l rlO)
C.F.. 92::-. , ..; ,,;

I L SEGRETARI O VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE DELTASSEMBIEA

RUSCONI CHIARA CERRI BRUNO
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