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STATUTE ADEGLIATD AL DLGS N, 7 DEL D3.07 2017 ==
- DELU'ASSOCIAZIONE “PRO LOCO MONTE BULGHERIA"

ART. 1- DENOMINAZIONE -SEDE

s FLIZ T80, & stata costituita con scrittura privata presso il Notaio dott. Ippolite GIULIANI in Marina di Camerota (SA) Via Balivar, n. 91, e con att

. 2853 & stato registrato in Vallo della Lucania il 02.01.198T al n. 17, [Assaciazione “PRO LOCO MONTE BULGHERIA”, con sede legale nel Comune d
ifkeria alla via Santa Sofia, n. 1.

ART. 2 - COSTITUZIONE E AMBITO TERRITORIALE DI ATTIVITA

lLece rinisce in assaciazione tutte le persone fisiche (Soci) che intendone operare attivamente per favorire lo sviluppa turistico, culturale
gaitzle. sociale, sportivo, storico, artistico del territorio del Comune di Celle di-Bulgheria e favorire il miglioramento della vita dei suoi residenti e

Eace mon ha finalith di lucro, inteso come divieto di ripartire i proventifra gli associati in forma indiretta o &errita. e1suoi Soci operano a favore
m secondo i criteri del volontariato, operando con un ordinamento interno ispirato a principi di democrazia ed indirizzate ad ottenere i
izt possibili nell'ambito dell'attivita di promozione ed utilitasociale.

Raos i sviluppare la sua attivita attraverso molteplici iniziative come ad esempio ledizione e la pubblicazione di varia natura installazioni

mmentu con mezzi tradizionali od elettronici e la partecipazione o lorganizzazione (in ltalia o all'estero) di eventiidonei al ragglunglmentu
i o h(

] adenre allUNPLI. (Unione Nazionale Pro Loco d'talia) ed al Comitato Regionale delle Pro Loco della Campania, nanché al comitato
@¥PLEdi Salerno in rispetto dello Statuto e delle normative UN.P.LL

-

& apartitica.

ART.3 - DGGETTO SOCIALE

persegue finalita civiche, solidaristiche e diutilita sociale attraverso lo svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi -
Blgs3 Luglio 2017 n. 117, prevalentemente a favare degli associati e di terzi finalizzate alla promozione, valorizzazione e animazione
territerio, finalita che intende perseguire attraverso le seguenti attivita prevalenti

mee gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale; ,
e e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale; ‘
di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio

i mteresse generale potranno pill specificamente declinarsi nelle sequenti azion

pe Eattiva opera per organizzare turisticamente la localitd, proponendo alle Amministrazioni competenti il miglioramento estetico della zona
'qm& iniziative atte a tutelare e valnnzzare le bellezze e riserse naturali, le produzioni tipiche locali, nanche il patrimonio culturale, storico
artistico e ambientale, attivando agni possihile forma di collahorazione con enti pubblici e privati

Wz e argamzzare anche, in collaborazione con gli Enti Pubblici efo privati, iniziative (convegni, escursioni, spettacali pubblici, mostre,
i manifestazioni sportive, fiere enogastronamiche, sagre efo manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarieta saciale,
Wﬂlentale restauro e gestione di monumenti etc.) che serveno ad attirare e rendere pili gradito il soggiorno dei turisti a Celle di Bulgheria
wlfszsimne Pederia e la qualita della vita deiresidenti.

e pramugvere l'ospitalits, leducazione turistica d'amhiente e la conoscenza gluhale del territario, e pill in generale sensibilizzare la
residente nei confronti del fenomene turistico;

premuavere ed attuare attivita tendenti a richiamare ospiti e v13|tator| per un mcrementu tunstlcu nelpaese;

e sallecitare le varie Autorita competenti, anche ad assumere provvedimenti rivolti a migliorare Uofferta turistica di Celle di Bulgheria e
2. Padexa attraverso (a tutela e il recupero del suo patrimonio naturale, ambientale, paesaggistico, storico, culturale, folclaristico ed

it & villeggianti assistenza con un piano dettagliato di informazionituristiche;

mese e svilnppare la solidarietd e il volontariato nonché l'aggregazione sociale attraverso attivita nel settore sociale e del volontariato a
iz pepelazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la terza etd, progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati




all'ellmmazmne di eventuali sacche di emargmazmne organizzazione di jtinerari tunstu:o - didattici per gruppi scolastici, scamhi da e per
Uestero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche rlcollegandulvalon del nostra territoric e della nostra cultura can
quelli degli emigrati residenti all'estero), riattivare un collegamento anche con le persone che sona emigrate.

h) Premuovere, incoraggiare e appogyiare festeggiamenti, gestioni impianti sportivi, gare sportive, fiere, feste patronali, convegni, spettacali pubblici,
gite ed escursioni, allo scopo di attirare turisti nel nostro territorio, per dare svago e diletto a quanti vi soggiornano.

Le attivita elencate potranno essere svalte instaurando forme di collaborazione con Enti pubblici e privati.

Le attivita dicui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte agli associati ed a terzi, e sano svolte in modo continuativo e
prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite dei prapri aderenti. In caso di necessita & possibile assumere lavorateri
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati.

Per il raggiungimento degli scopi sociali sono ammesse anche attivita diverse rispetto al precedente punto 1, se regolarmente dellherate dagli organi
statutariamente competenti ai sensi dell'art. & del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117.

ART.4-S0CI

§Socidella PRO LOCO MONTE BULGHERIA si distinguano in:
a) SociOrdinarf
b) SnciSusténitur_i:’ .
). SociOnorari. - » .
- Saeno Soci Ordinari coloro: che versano la quota diiscrizione annualmente stabilita dallAssemblea. Possono essere iscritti come soci tutti i residenti nel
Ttesritoriodel Comune: dl Celle d| Bulgherla e altresi colora che, pur non residenti, per motivazioni varie sono interessati all'attivita della PRO LOCO MONTE

* BULGHERIA. A
Saao Soci qu:tenit

i cnloro che. nltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie stracrdinarie.
venguno dennmmatl tah d all'Assemblea per particolari meriti acquisiti nella vita della PRO'LOCO MONTE BULGHERIA.

egona del Sncltempuranel

ART. 5 - DIRITTLED OBBLIGHI DEI SOCI

“d} adottenere eventuah faclllt -m'occasmne di cene ‘sociali, acqulstu pubblicazioni, biglietti dl ingresso a mamfestazmm promosse efo

arganizzate dalla ProLoco, convenzionicon attivita cummerclall
<) divoto per eleggere gliorgani dlrettlw dellaProLoce; -
) diessere eletti, purché maggiorenni, alle carichedirettive: della ProLaco;

g divato per 'approvazione ele modificazionidello statuto'e dei regolamenti della Pro Loco,

¥soci potranno esercitare i diritti divotoe di"‘rapprgsentanza allinterno dell’Assemblea sola coloro che sonoiscritti da almeno 12 mesi.
ISscihanno Pobbliga dt ' k

2} rispettare loStatutaei Regulamentl della Prulncn: '

&) versare neitermini stahilitidal Consiglio Direttivola quuta assaciativa alla Pruann: © -

< monoperarein concorrenza efo contro 'attivita della ProLoco.

t

ART. 6 -~AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEL SOCIQ.

L'ammissione di un nugvo Socio viene decisa dal Consiglio Direttivo della Pro Loco Monte Bulgherla a seguito del versamento della fuota
assariativa annuale.
Fereatuale diniego deve essere sempre motivato e comunicato in forma scritta al richiedente che hafacolta di presentare ricorso, entro 30 giorni, al
Camsiglio Direttivo; sull'eventuale ricorso si pronuncia lAssemblea dei Soci. .
La quota associativa é intrasmissihile e nonrivalutahile. ‘
L'esclusione di un Socio viene decisa dal Cansiglio Direttive della Pra Loco Monte Bulgheria per dimissioni o per morosita o per indegnitd o
qgezlara intervengano gravi motivi relativamente a comportamenti del Secio che violana lo Statute ed i Regolamenti della Pro Loco. Eccetto Uesclusione
{per dimissioni, prima di procedere alleventuale esclusione di un socio, allo stesso vanno contestati per iscritto gli addehiti mossi, consentendo

Earalt di replica entro 30 giorni dall'invio della comunicaziane, It Consiglio Direttive ha facoltd di convacare il socio interessato per un contraddittorio e
am= tBsamina degli addebiti. Nel caso di esclusione Uassociato ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima Assemblea dei soci che sara




convocata, dopo la quale Uesclusione diventa operante con relativa annotazione nel libra dei soci.

_ART.7- ORGANI
Sono organi della Pro loco Monte Bulgheria: P
a) UAssemblea deisoci '
b) ilConsiglio Direttive;
c) ilPresidente N
d) UOrgano diContrallo; N

e) Il Revisore dei Conti.

Seno organismi ausiliari della Pro Loco Monte Bulgheria
a} ilVicepresidente

b) il Segretario

¢} ilTesoriere

‘ d) il Presitente Unnrarm

“Organo di Controllo citato al puntu1 verra nominate qualnra ricorranc le condizioni di cui all’art 30 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n. 117, richiamate allart.
llelpresente statuto. :

ntlymt_at‘o al punta 1, verra nominato qualora ricorrana le condizioni di cui allart. 31del D.Lgs 3 Luglio 2017 n. 117, richiamate all’art. 13

ART. 8 - L'ASSEMBLEA DEI SOCI

'*l'umversallta dei Soci e le sue- decisioni, prese in conformit? alla legge ed al presente statuto, a&ibligane i Soci Ogni S

Assémhlea puo essere ordinaria o straurdmana. L'Assemblea, sia or.dmana che straurdinaria, & presieduta dal Presidente della Pro Loco (0 in
~@ssenza dal Vice Presidente), assistita dal Segretario. In caso di loro assenza, l‘As‘semhle(a elegye tra‘i Soci presenti il Presidente dell'Assemblea;
stessomodo U'Assemblea eleggera un Segretario, in caso di assenza.del Segretario della Pro Loce.

Essemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene indetta dal Presidente della Pro Laco, previa deliberazione del Cansiglio che ne stabilisce la da
Fardine del giorno, con avviso portate a conescenza dei Soci (in regola con il versamento della quota dellanno in corso e comunque prima della dat
swslgimento dell'Assemblea) almeno quindici giorni prima. della data fissata mediante consegna dell'avviso a mano o a mezzo posta ordinaria o pt
eliedtrenica o con affissione dello stesso nella sede della Pro'Laco, o tramite pubblicazione elettronica sul sito internet della Pro Loco stessa efo an
aa Paffissione dello stesso all'Alho pretorio del Comune e nei punti esterni di maggiore visibilitd. -

Lssemblea ordinaria & validamente costituita, in prima convecazione, con la partempazmne di almeno la meta dei Suci e delibera con-voto favorey
dielfa meta pill uno dei voti espress in seconda convacazione, da indirsi almeno 24 ore dopo, 'Assemblea & valida qualunque sia il numero
paxtecipanti e delibera con vota favorevole della meta pili uno dei voti espressi. Gli astenuti non vengona conteggiati.

F&ssemblea ordinaria é convocata dal Presidente almeno una volta allanno, anche su richiesta sottoscritta e motivata da almeno 1I1deei SOCi ave
diirittn al voto, o su richiesta scritta della maggioranza dei componenti del Consiglio, per le decisioni di.sua competenza; delibera sul conte consun
diefanno precedente, sulla formazione del hilancio preventive, sul programma di attivita e sulle proposte det Consiglio Direttivo o dei Soci.

ER&ssemblea per l'approvazione dei bilanci deve essere convacata entro il mese di aprile.

£ssemblea straordinaria & convacata dal Presidente per-deliberare eventuali modifiche al presente statuto o lo scioglimento della Pro Loco.
Elssemblea straordinaria put essere convacata anche su richiesta sottoscritta da almena 110 dei soci aventi diritto al voto, o su richiesta scritta dell
mezagioranza dei componentidel Consiglio.

Eltssemblea straordinaria & validamente costituita in prima convecazione quando sianc presenti o rappresentati almeno i tre quinti degli associati. L
sizliberazione in merito a medifiche statutarie deve essere adottata, in prima convocazione, con il voto favorevle di almena la meta dei seci. Nella
s=xemda eventuale convocazione, che non pud aver (uoga nello stesso giorno fissata per la prima, le modifiche statutarie sono adottate con la
pertecipazione di almeno la meta piit uno degli assaciati intervenuti o rappresentati per delega e appravate can il vata favarevole dei tre quarti dei
greseati

e riunioni assembleari e relative deliberazioni dovr essere redatto apposito verbale flrmatu dal Presidente e dal Segretario, consultabile da tu
“Baripresso la sedesociale.

Ferestuale scioglimento della Pro Loco deve essere deliberato secondo le disposizioni di cui al successivo art. 18.



ART.9- 1L CONSIGLIO DIRETTIVO

1L Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari di 7 (sette) membri. Tuttavia, per assicurare una equilibrata rappresentativity degli iscritti
Tassemblea ordinaria elettiva puo deliberare l'aumento, prima dell'elezione, del numero dei componenti da eleggere fino ad un numero comungue non
superiore ad un quinto dei soci iscritti. )

I’Assemblea, dopo-avere fissato it numero dei componenti del Censiglio Direttivo, elegge traiSociicomponenti dei Consiglio direttivo con votazione
seqreta.

lcsmponenti del Consiglio Blrettivo restano in carica tre anni e sono rieleggibili.

R Consiglio Direttivo si riunisce almeno quattre volte all'annoe ed ogni qual valta lo ritenga upportunn il Presidente o a segultn di richiesta scritta di
almeno un terzodeiComponenti, .

¥consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, possono essere d!chlaratl decaduti con deliberazione del
£ansiglio Direttiva il quale provvede alla surrogazione dei medesimi come previsto nel successivocomma,

ba caso di vacanza, per qualsiasi motive, i Consiglieri mancanti saranno sestituiti con i Soci che, secondo i risultati delle elezioni, seguone
Emmediatamente i membri eletti. Se non vi sono pill Soci da utilizzare per la surroga potra essere indetta una nuova Assemblea elettiva per
Eiategrazione del Consiglio Direttivo, qualora ne sia compromessa la sua funzionalitd. Solamente nel caso che la vacanza dei Soci nel Consiglio Direttivo
sizcontemporanea e riguardi la meta pill uno dei suci componenti, Uintera Consiglio Direttivo sara considerato decaduto ed il Presidente dovrd, entro un
mese dal verificarsidella vacanza, indire UAssemblea elettiva per Uelezione di un nuovo ConsiglioDirettive.

la validit delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della metd pili uno dei membri del Consiglio Direttivo ed il voto favorevale della
maggioranza deipresenti.

glio Direttivo & investito dei poteri per. la gestione ordinaria della Pro Loco ed in particolare gli sono riconasciute tutte le facoltd per il
ggningimento: delle finalité sociali che non sianu dalla legge 0 dal presente statutn riservate in mudo fassativo, all’Assemhlea Spetta inoltre al

i ‘del Cnnsnglm Direttivo possonc essere invitati alle sedute, con parere consultivo, il Sindaco del Comune, persone che siana interessate a
lari aspetti dell'attivita della Pro Loco, associazioni di volontariata o associazioni di categoria nel campo turistico, culturale e sportivo, secondo

ART.0 - PRESIDENTE E VICEPRESIDENTE

nte della Pro Loco Monte Bulgherla & eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno nella sua prima riunione con votazione a scrutinio segreto,
gevra avvenire entro 45 giorni dallAssemblea di elezione delle cariche.

~ EWiee Presitente  eletto dal Consiglio direttivo al suo interno a scrutinio segreto. :

- R Presidente dura in carica per lo stesso periodo di vigenza del Consiglio Direttivo. Pud essere ricanfermato.

. Imcasadiassenza o diimpedimento temporaneo sar sostituito dal Vice Presidente.

- Imcasa di impedimenta definitive o dimissioni verra dichiarato decaduto dal Consiglio Direttive il quale provvedera all'slezione del nuovo Presidente

- emireun termine di 45 giorni.
MPresidente & il rappresentante legale della Pro loco Monte Bulgheria ha la responsabilita della sua amministrazione, la rappresenta di fronte a terzi ed

- mgindizio, ne convaca e presiede il Consiglio Direttiv e 'Assemblea dei Soci, & responsabile della conservazione della documentazione contabile della
. MPresidente ¢ assistito dal Segretario.
: ' ART.11- SEGRETARIO ETESORIERE

- Wi¥esoriere ed il Segretario sono eletti nel Consiglia Direttivo, tra i suei componenti, con votazionesegreta. It Segretario ed il Tesoriere, se non Consiglieri,
- smapominati dall'assemlilea dei soci, assistono alle riunioni del Cansiglio direttivo ma non hanno diritto di vote.

 WSegretario assiste il Presidente e il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura la conservazione della documentazione riguardante
T vita della Pro Loco, assicura l'esecuzmne delle deliberazioni e provvede al normale funzionamento degli uffici nonché della regolare tenuta dei libri
- saeiali .

-~ E¥eseriere cura, insieme al Presidente, la tenuta di idonea documentazione dalla quale risulta la gestione economica e finanziaria della Pro Loco

- mamehé-segue i movimenti contahili della Pro Loce Monte Bulgheria e te relativeregistrazioni.

ART.12 - ORGANO DI CONTROLLO

- Eaesstituzione dell'Organo di Controlls all'interna della Pra loco & ohhllgaturm quando siano superatl per due esercizi consecutivi 2 dei seguenti limiti

a} totale dellattivo dello stato patrimeniale pari o superiore ad Eura 110.000,00
B} ricavi rendite, proventi, entrate comunque denominate pari o superiori ad Euro 220.000,00
€} dipendenti occupati in media durante Uesercizio pari o superiori a 5 unita.
Beirgano di Controllo @ composta da tre membri compreso il suo Presidente. E facolts dell/Assemblea ed in presenza dei requisiti di legge nominare un

@rgane di Cantrollo monocratico.
E¥rgano di Controllo & eletto dall’Assemblea che provvede altresi alla nomina di due supplenti per Uipotesiin cui UOrgano abhia composizione collegiale

edium Sostituto per Uipotesi di Organo di Controlle in composizione monacratica.



,l!,nu'deifcump,onentivdell'Urganu di Controtlo in composizione collegiale ed uno dei supplenti, ovvera [Unico Componente ed il relativo Sestituto qualora
[Lorgana abhia composizione monecratica, deve essere scelto tra le categorie di soggettidi cui all’artjcole 2397, comma secondo, del Codice Civile.
L'OrganodiCentrollo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con rifgrimentu alle
diqusizinni;deladecretn‘legislativn 8 giugno 2007, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto arganizzative, amministrativa e
mntabi,leze;sul:,sun,c,uncretu funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel casa in cuinon sia.nominata un soggetto incaricato delta

e Cudlce It bilancio soclale da atto degliesiti del monitoraggio svelto dai sindaci.
ell'0rgane diControllo possono in qualsiasi momento prucedgre*anche individuatmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,

‘ u collegiale o manocratico, resta in carica tre anni, salva dimissioni o decadenza. ﬁualora nel corso del mandata uno o pill di detti
‘cessare dallmcarlcu per qualsnas: motivo vi subentra il supplente che ha ricevuto il maggior numera di voti ovvero quello in

f» i uve,ntl, entrate comungue denominate pari o superiori ad Euro 2.200.000,00

\ ipatiin media durante Uesercizio pari o superiori a 12 unith.

: nfiViene e,leftu avotazione segreta dellassemblea dei sock

atoria-quando siano stati costituiti patrimoni destinati ai sensi dellart. 10 del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117

ART. 14 - PRESIDENTE ONORARIO

ratio pud essere eletto dall'Assemhlea per eccezianali meriti acquisitiin attivita a favore della Pro Laca e viene eletta con votazione

ssono essere affidati dal Consiglio Direttiva incarichi di rappresentanza e di eventuali contatti con altri Enti, ferma restando la
le gapd al presidente pro tempere in carica.

~ ART.15 - ENTRATE E SPESE - PATRIMONIO

i fml statutarl:
zioni dl servnzn cunvenziunati

) 1lmpnste dallalegge.
‘ ntuall utlll ©:avanzidi gestione della Pro Loco Monte Bulgheria devono essere reinvestiti a favore delle attivita istituzionali previste dal presente

ART. 16 - PRESTAZIONI DEI SOCI EVOLONTARI

‘Fm Loco si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dei propri Soci per il perseguimento dej fini
Zionali,

Loco pud, in caso di particolare necessit, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavore autonomo, anche ricorrendo a propri
18 potranno essere retribuiti a quotazioni di mercato e dietro presentazione di regolare documentazionefiscale.



Per promuovere verso i cittadini la cultura della gratuita e del dono e favorire esperienze concrete della pratica del volontariato, in occasione di
manifestazioni o specifiche iniziative o progetti afferenti gli scopi statutari della Pro Loco, la stessa potré, per quellevento, attivith o progetto, avvalersi
i attivith prestata in forma velontaria, lihera e gratuita da persone non associate alla Pro Loco stessa, purché dehitamente assicurate. A tal fine verr
istituito uno specifico registro dei volontari singoli che, pur non aderendo alla Pro Locs, intendano contribuire con la loro attivita, in forma likera e
gratuita, allarealizzazione diiniziative a carattere civico e solidaristico. P

Tutte le cariche della ProLoco sonogratuite.

Cansiglio Direttivo delibera preventivamente e decide in merito a quanto previsto dal presente articalo e pub prevedere dei rlmhursl delle spese
discamentate, sostenute dai Suci o da persone che hanno operato per la Pro Loco nell'ambito delle attivitaistituzionali,

= """'

ART. 17 - RENDICONTG CONSUNTIVO ECONOMICO E FINANZIARIO

della Pro Locu deve predisporre annualmente un rendiconto consuntivo economico e finanziario che deve essere approvato
sociannualmente.

] ,a‘llv'sAssemblea sara disponibile per la visione presso la sede dellaProloco.

ART. 18 - SCIOGLIMENTO

evnsto dalla nurmatlva vigente al momento dello sclogllmentu e salvo destinazione |mpusta talla legge, saranno develute con espressu
neafinidiutilita sociale in favore di Enti del Terzo Settore con finalit analoghe alla Pra Laco.

ofinanziario specifico e prevalente di Enti pubblici, sentitoUorganismo di cantroll previste dalla normativa vigente al momenta dello
destinazione imposta.dalla legge, saranna devoluti al Comune nel cui territorio la Pro Loco ha sede con vincolo di destinazione a fini di utilitd

ART.19 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

ersia dovesse sorgere per Uinterpretazione e l'esecuzione del presente statuto tra gli organi, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci,
-dlla procedura di conciliazione che verra avviata da un amichevole conciliatore, il quale operera seconda i principi di
parzialitd e neutralith, senza formalita di procedura entro 60 giorni dalla nomina di un conciliatore.

‘nonindividuato preventivamente dallassemblea, & nominato di comune accordo tra le parti contendenti e, in difetto di accordo
UNPLI Comitato Regionale Campania.

e giunta con Uausilio del conciliatore avra effetto di accords direttamente raggiunto tra le parti.In case di mancato accordo, sulla
ile‘in via definitiva lassemblea a maggieranza deicomponenti.

tedifficoltd, 'Assemblea della Pro Loce, convecata in forma straordinaria, pud richiedere ad UNPLI Comitato Regionale Campania il

ART. 20- NORME FINALI

nno‘inviati agh organi competenti per legge. neitermini prewstl
| 'vnnn & espressamente contemplatu dal presente Statutn valguno le norme del Codice Civile e delle specifiche leggi di settare.
» o
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