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Statuto dell ' Associazione i,,

t t  
.'  CROCE VERDE IRGOLI LOCULI ONIFAI ODV' 

.O-

Art. 1

Costituzione, denominazione e sede

1) È cost i tui ta, nel r ispetto del le disposizioni del Decreto Legislat ivo n. I17 del 3
lug l io  2017, I 'ODV denominata "ASSOCIAZIONE CROCE VERDE IRGOLI  LOCULI
ONIFAI  ODV, con sede legale ne l  Comune d i  lRGOLI ,  in  v ia  San Michele,  n 'L .
l l  t rasferimento del la sede legale non comporta modif ica statutaria, ogni
eventuale cambio deve essere comunicata entro 30 giorni dal la del ibera
del l 'Assemblea ordinaria agl i  ent i  gestori  di  pubbl ici  Registr i  presso i  qual i
l 'organizzazione è iscr i t ta. l l  t rasferimento del la sede legale non comporta
modif ica statutaria, ma l 'obbl igo di comunicazione agl i  uff ic i  competenti .

ART. 2

(Finalità e Attività)

L'ODV esercita in via esclusiva o principale una o più att iv i tà di interesse generale
per i l  perseguimento, senza scopo di lucro, di  f inal i tà civiche, sol idarist iche e di
ut i l i tà sociale. Le att iv i tà che si  propone di svolgere prevalentemente in favore di
terzi  e avvalendosi in modo prevalente del le prestazioni dei volontari  associat '

è/sono:

b) Interventi  e prestazioni sanitar ie mediante trasporto a mezzo di
autoambulanza ( r icover i  e  r ient r i  verso ospedal i  e  po l iambulator i ) .

c) Per la realizzazione dello scopo di cui all 'art. 2 e nell ' intento di agire a favore
di tutta la col lett iv i tà, I 'ODV si propone ai sensi del l 'art .  5 comma 1 DLGS
1t7 /20t7, di  svolgere le seguenti  att iv i tà di interesse generale:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai  sensi del la legge 28
marzo 2003, n" 53 e successive modif icazioni,  nonché le att iv i tà cultural i  di
interesse sociale, con f inal i tà educativa:

e) organizzaziane e gest ione di att iv i tà cultural i ,  art ist iche o r icreat ive di
interesse sociale, incluse att iv i tà, anche editor ial i ,  di  promozione e dif fusione
del la cultura e del la prat ica del volontariato e del le att ívi tà di interesse
generale di cui al  presente art icolo.
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f) Per l 'attività di interesse generale prestata, l 'organizzazione può ricevere
soltanto i l  r imborso del le spese effett ivamente sostenute e documentate.

L'ODV può esercitare att iv i tà diverse da quel le di interesse generale a condizione
che esse siano secondarie r ispetto al le stesse, secondo cri ter i  e l imit i  previst i

da l l 'a r t .6  de l  D. lgs.  I17/2017.

L'ODV può esercitare, a norma del l 'art .  7 del Codice del Terzo settore, anche att iv i tà
di raccolta fondi attraverso la r ichiesta a terzi  di  donazioni,  lascit i  e contr ibut i  di
natura non corr ispett iva, al  f ine di f inanziare le proprie att iv i tà di interesse generale

e nel r ispetto dei pr incipi  di  veri tà, trasparenza e correttezza nei rapport i  con i
sostenitor i  e con i l  pubbl ico.

ART. 3

(Qualità di volontario)

Le prestazioni fornite dagli aderenti sono rese a titolo gratuito e non possono essere
re t r ibu i te  in  a lcun modo nemmeno dal  benef ic iar io .

Al volontario possono essere r imborsate dalI 'ODV tramite la quale svolge l 'att iv i tà
soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per l 'attívità prestata,

entro l imit i  massimi e al le condizioni preventivamente stabi l i te dalI 'ODV medesima,
Sono in ogni caso vietat i  r imborsi spese di t ipo forfettar io.

La qual i tà di volontariato è incompatibi le con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordínato o autonomo e con ogni al tro rapporto di lavoro retr ibuito dal l 'ODV di
cui i l  Volontario è socio o associato o tramite i l  quale svolge la propria att iv i tà
volontaria.

ART.4

(Ammissione ed esclusione degli associati)

L'ODV deve essere cost i tui ta da un numero non inferiore a sette persone f is iche o a
tre orga n izzazioni di volonta riato.

Sono associat i  delI 'ODV tutte le persone f is iche che ne condividono le f inal i tà e
mosse da spir i to di  sol idarietà, s ' impegnano concretamente per real izzarle.

n
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L'ammiss ione a l I 'ODV è de l iberata da l  Consig l io  d i re t t ivo su domanda

del l ' interessato secondo cri ter i  non discriminatori  coerenti  con le f inal i tà perseguite

e con le att iv i tà di interesse generale svolte.

La de l iberaz ione è comunicata a l l ' in teressato/a ed annotata ne l  l ib ro degl i  assoc iat i .

In  caso d i  r iget to  de l la  domanda i l  cons ig l io  d i re t t ivo comunica la  dec is ione

al l ' interessato/a motivandola. L'aspirante socio può, entro sessanta giorni da tale

comunicaz ione d i  r iget to ,  ch iedere che su l l ' i s tanza s i  pronunci  I 'assemblea in

occas ione del la  success iva convocazione.

L'ammissione a socio è a tempo indeterminato, fermo restando i l  dir i t to di  recesso.

Non è ammessa la  categor ia  d i  soc i  temporanei .

ART. 5
: ! '

,f

. t .

La qual i tà di associato si  perde per morte, recesso o esclusione.

l l  soc io  può recedere da l l 'ODV mediante comunicaz ione scr i t ta  a l l 'o rgano

amministrat ivo. L'associato che contravviene ai doveri  stabi l i t i  dal lo statuto, può

essere escluso dalI 'ODV. L'esclusione è del iberata dal l 'assemblea con voto segreto e

do po aver ascoltato le gi ust i f icazion i  del l '  i  nteressato.

L 'ammiss ione e l 'esc lus ione sono del iberate da l  Consig l io  Di re t t ivo,  che dec ide a

maggioranza sempl ice

E'  ammesso,  ent ro  i  success iv i  30 g iorn i  da l la  mancata ammiss ione o da l l 'esc lus ione,

r icorso a l  Col leg io  de i  Garant i ,  se nominato,  o  a l l 'Assemblea degl i  aderent i ,  che deve

decidere su l l 'a rgomento ne l la  pr ima r iun ione convocata.

lsoc i  recedut i  e /o  esc lus i  non hanno d i r i t to  a lcuno su l  pat r imonio de l I 'ODV.

ART. 6

(Diritt i  e doveri degli associati)

Gl i  assoc iat i  hanno i l  d i r i t to  d i :

o Eleggere gl i  organi social i  e di  essere elett i  negl i  stessi;

o  Essere in format i  su l le  a t t iv i tà  de l l 'ODV e cont ro l larne l 'andamento;
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.  Essere r imborsati  dal le spese effett ivamente sostenute e documentate per

l'attività prestata, ai sensi di legge;

o Prendere atto del l 'ordine del giorno del le assemblee,

o Prendere visione del rendiconto economico - f inanziario, consultare i  verbal i  e di
esaminare i  l ib r i  soc ia l i ;

o Tutt i  i  soci,  hanno i l  dir i t to di  esaminare i  l ibr i  social i  tenuti  presso la sede legale

del l 'ODV entro 30 giorni dal la data del la r ichiesta formulata al l 'organo competente.

o Votare in Assemblea dal momento del l ' iscr izione nel l ibro degl i  associat i- .

Gl i  associat i  hanno i l  dovere di:

re i l  presente statuto e l 'eventuale regolamento interno;
la propria att iv i tà in favore del la comunità e del bene comune in modo

le, spontaneo e gratuito, senza f ini  di  lucro, anche indirett i  ed

mente per f ini  di  sol idarietà-

ART. 7

(Gli organi sociali)

Sono organi del l 'ODV:

o Assemblea degl i  associat i

r  Consigl io dirett ivo

o Presidente

Possono, inoltre, essere cost i tui t i  i  seguenti  organi:

o Organo di control lo (eventuale)

o Organo di revisione (eventuale)

Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite.



ART. 8

(L'assemblea)

L'Assemblea è l 'organo sovrano ed è cost i tui ta da tutt i  gl i  associat i  e del ibera a

maggioranza assoluta con la  presenza d i  a lmeno t l60%.

In seconda convocazione l 'Assemblea può val idamente del iberare qualunque sia i l
numero degli intervenuti.

L'Assemblea può essere ordinaria e straordinaria, in entrambi icasi è presieduta

dal Presidente. lvot i  sono palesi,  tranne quel l i  r iguardanti  le persone.

Di ogni Assemblea deve essere redatto i l  verbale da inserire nel registro del le

-:  assemblee degl i  aderenti  e le decisioni del l 'Assemblea vincolano tutt i  gl i  aderenti .
- '  

'  
' - a . .  t ,

l l  Presi,dente convoca l 'Assemblea in via ordinaria almeno una volta l 'anno e in via

u straordinaria ogni qualvolta lo r i tenga necessario.

La convocazione può avvenire anche su r ichiesta di almeno un terzo degl i  aderenti ,
in tal  caso i l  Presidente deve provvedere al la convocazione entro L5 giorni dal
r icevimento del la r ichiesta e l 'Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dal la
convocazione.

Ciascun associato è portatore di un numero massimo di tre o cinque deleghe (tre se
i l  numero degl i  assoc iat i  è  in fer iore a c inquecento,  c inque se i l  numero è super iore a

c inquecento) .

E' ammessa l 'espressione del voto per corr ispondenza o in via elettronica, purché sia
possibi le veri f icare l ' identi tà del l 'associato che partecipa e vota.

Nel le  de l iberaz ion i  d i  approvaz ione del  b i lanc io  e in  quel le  che r iguardano la  loro
responsabi l i tà ,  g l i  ammin is t ra tor i  non hanno d i r i t to  d i  voto.



ART. 9

(Compit i  del l 'assemblea ordinaria)

L'Assemblea ordinaria è convocata per:

o La nomina e revoca dei componenti  degl i  organi social i ;

.  La nomina e revoca, quando previsto, del  soggetto incaricato del la

revisione legale dei cont i  e l 'organo di  control lo;

. , i  o Liapprovazione del  b i lancio;
- , . d 1 ,

"  o Dèf,Bberare sul la responsabi l i tà dei componenti  degl i  organi social i  e
ì  :  

' ' r '  
ì

,  promgovere azione di  responsabi l i tà nei loro confront i ;
l\
.  . .  .  Oél iberare sul l 'esclusione degl i  associat i .

ART. 10

(Compiti dell 'assemblea straordinaria)

L'Assemblea straordinaria è convocata per:

r  Del iberare sul le modif icazioni del l 'at to cost i tut lvo o del lo statuto con la
presenza di  almeno % degl i  associat i  e i l  voto favorevole del la

maggior anza dei presenti;

o Approvare l 'eventuale regolamento dei lavori  del l 'assemblea;

o Del iberare lo sciogl imento del l 'organizzazione e la devoluzione del
patr imonio con la presenza di  almeno % degl i  associat i .
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ART. 11

(Consiglio direttivo)

l l  Consigl io dirett ivo amministra l 'ODV ed opera in attuazione del le volontà e degl i

ind i r izz i  genera l i  de l l 'assemblea a l la  quale r isponde d i re t tamente e da l la  quale può

essere revocato. E' eletto dal l 'Assemblea degl i  aderenti  tra le persone f is iche

associate. l l  numero dei componenti  è formato da un numero di 11 (undici)  e resta

in carica per la durata di anni 2 (due) e i  suoi componenti  possono essere r ielett i .

Qualora vengano a mancare uno o più Consigl ier i ,  i l  Consigl io Dirett ivo provvede al la

surroga att ingendo dal la l ista dei non elett i .  Al lorché questa fosse esauri ta indice

elezioni supplet ive per i  membri da sost i tuire.
.\

Ltorg\no di amministrazione è val idamente cost i tui to quando è presente la

mafr$ioranza dei componenti .  Nel caso in cui sia composto di sol i  t re membri esso è

valídamente cost i tui to e del ibera quando sono presenti  tutt i .  Le del iberazioni sono

assunte a maggioranza dei presenti .

l l  presidente delI 'ODV è i l  presidente del l 'organo di amministrazione ed è nominato

dal l 'assemblea ass ieme agl i  a l t r i  component i  de l l 'o rgano d i  amminis t raz ione.

Compiti del Consiglio Direttivo:

o Esegui re  le  de l iberaz ion i  de l l 'assemblea;

o Determinare i l  programma di lavoro in base al le l inee d' indir izzo contenute nel

programma generale approvato dal l 'Assemblea, promuovendo e coordinando

l 'att iv i tà e autorizzando la spesa;

o Sottoporre al l 'approvazione del l 'Assemblea i l  bi lancio preventivo e i l  bi lancio

consuntivo relat ivo al l 'anno precedente;

o Accogl iere o respingere le domande degl i  aspirant i  aderenti ;

r  Del iberare in merito al l 'esclusione degl i  aderenti ;

o Rati f icare, nel la pr ima seduta successiva, i  prowedimenti  di  competenza del

Consigl io, adottat i  dal Presidente per motivi  di  necessità ed urgenza;



r  F issare le  norme per  i l  funz ionamento de l l 'ODV;

o Stipulare tutt i  gl i  att i  e contratt i  inerenti  al le att iv i tà associat ive;

o Curare la  gest ione d i  tu t t i  i  beni  immobi l i  e  mobi l i  d i  propr ie tà  de l l 'assoc iaz ione ad

essa aff idat i .

ART. 1.2

( l l  Presidente)

l l  p res idente rappresenta legalmente I 'ODV e compie tu t t i  g l i  a t t i  che la  impegnano

verso l 'esterno.

l l  pres idente è e le t to  da l l 'assemblea t ra  ipropr i  component i  a  maggioranza dei
presenti ,  dura in carica quanto i l  consigl io dirett ivo e cessa per scadenza del

mandato,  per  d imiss ion i  vo lontar ie  o  per  eventuale revoca dec isa da l l 'assemblea,

1 con'.[Q. maggioranza dei presenti.

I  Alme,nò un mese prima del la scadenza del mandato, i l  presidente convoca
' 

l 'assem'blea per l 'elezione del nuovo presidente e del consigl io dirett ivo.

:  l l  presidente convoca e presiede l 'Assemblea e i l  consigl io dirett ivo, svolge
l 'ord inar ia  amminis t raz ione su l la  base del le  d i re t t ive d i  ta l i  organi ,  r i ferendo a l

consigl io dirett ivo in merito al l 'at t iv i tà compiuta.

ART. 13

(Risorse economiche)

Le r isorse economiche del l 'ODV sono cost i tui te da:

r Contr ibut i  pubbl ici  e privat i ;

o  Donazion i  e  lasc i t i  tes tamentar i ;

o  Rendi te  pat r imonia l i ;

o Att iv i tà di raccolta fondi nonché del le att iv i tà di cui al l 'art .6 del D.lgs. I17/2017;

o Ogni al tra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. t I7/2017;
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.  Entrate derivanti  da att iv i tà commercial i  e produtt ive marginalí ,  da inserire in una

apposita voce di bi lancio previste f ino al l 'operat ivi tà del Registro unico nazionale del

terzo settore.

o Per le att iv i tà di interesse generale prestata le ODV possono r icevere soltanto i l

r imborso del le spese effett ivamente sostenute e documentate.

ART. 14

(Beni)

I  beni del l 'organ izzazione sono beni immobil i ,  beni registrat i  mobi l i  e beni mobi l i .  I

beni immobil i  ed i  beni registrat i  mobi l i  possono essere acquistat i

dall 'organizzazione, e sono ad essa intestati.

I  beni  immobi l i ,  i  beni  reg is t ra t i  mobi l i ,  nonché i  beni  mobi l i  che sono co l locat i  ne l la

sede del l 'ODV sono elencati  nel l ' inventario, che è depositato presso la sede-.-.'

Oett.1, e può essere consultato dagli aderenti.

i*  ì  ART. 15
' ' " 1

t i

+'),' 
(Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro)

l l  patr imonio del l 'ODV comprensivo di eventual i  r icavi,  rendite, proventi ,  entrate

comunque denominate è ut i l izzato per lo svolgimento del l 'att iv i tà statutaria ai f ini

del l 'esclusivo perseguimento di f inal i tà civiche, sol idarist iche e di ut i l i tà sociale.

E'vietata la distr ibuzione, anche indiretta di ut i l i ,  avanzi di  gest ione, fondi e r iserve

comunque denominate a fondatori ,  associat i ,  lavoratori  e col laboratori ,

amministratori  e altr i  componenti  degl i  organi social i ,  anche di recesso o di ogni

altra ipotesi di  sciogl imento individuale del rapporto associat ivo.
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Art. 16

(Bi lancio)

I  document i  d i  b i lanc io  de l I 'ODV sono annual i  e  decorrono dal  pr imo gennaio d i  ogni

anno. Sono redatt i  ai  sensi degl i  art icol i  13e87 del D. Lgs. 1,17/2017 e del le relat ive

norme d i  a t tuaz ione.

l l  bi lancio è predisposto dal consigl io dirett ivo ed è approvato dal l 'assemblea

ordinaria entro 4 mesi dal la chiusura del l 'esercizio cuí si  r i fer isce i l  consuntivo.

Art. L7

(Bi lancio sociale)

Al veri f icarsi  del le condizioni previste dal l 'art .  12 del D.Lgs I l7/17,I 'ODV redige i l

bi fahcio sociale e pone in essere tutt i  gl i  adempimenti  necessari .
'"]':t

i ,i ART. 18

(Convenzioni)

Le convenzion i  t ra  l 'ODV e le  Amminis t raz ion i  pubbl iche d i  cu i  a l l 'a r t .  56 comma l -

del D. Lgs. 1,17/2017 sono del iberate dal l 'organo di amministrazione che ne

determina anche le  modal i tà  d i  a t tuaz ione,  e  sono s t ipu la te da l  Pres idente de l I 'ODV,

quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione è custodita, a cura del presidente, presso la sede

del l 'ODV.

ART. 19

(Personale retribu ito)

L'ODV può assumere lavoratori  dipendenti  o awalersi  di  prestazioni di  lavoro

autonomo o di al tra natura esclusivamente nei l imit i  necessari  al  loro regolare

funzionamento oppure nei l imit i  occorrenti  a qual i f icare o special izzare l 'att iv i tà

svolta. ln ogni caso, i l  numero dei lavoratori  impiegati  nel l 'att iv i tà non può essere

super iore a l  c inquanta per  cento de l  numero de i  vo lontar i .
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ART. 20

(Assicurazione degli associati volontari)

Gl i  assoc iat i  che prestano at t iv i tà  d i  vo lontar ia to  sono ass icurat i  perg l i  in for tun i  e  le

malat t ie  conness i  a l lo  svo lg imento a l le  a t t iv i tà  d i  vo lontar ia to  nonché per  la

responsabi l i tà  c iv i le  verso i  terz i .

ART. 21

(Responsabil ità dell 'oDV)

L'ODV r isponde,  con le  propr ie  r isorse economiche,  de i  danni  causat i  per

inosservanza del le  convenzion i  e  de i  cont rat t i  s t ipu la t i .

ART. 22

(Devoluzione del patr imonio)

In  paso d i  est inz ione o sc iog l imento,  i l  pat r imonio res iduo è devoluto,  sa lva d iversa

dest inaz ione imposta da l la  legge,  prev io  parere pos i t ivo de l l 'Uf f ic io  d i  cu i  a l l 'a r t ico lo

45, comma 1-, e salva diversa dest inazione imposta dal la legge ad altr i  ent i  del Terzo

settore secondo le disposizioni statutarie o del l 'organo sociale competente o in

mancanza a l la  Fondazione l ta l ia  soc ia le .

ART. 23

(Libri sociali obbligatori)

L' ODV ha l 'obbl igo di redigere e tenere aggiornati  i  seguenti  att i  e documenti :

o Libro dei soci tenuto a cura del consigl io dirett ivo;

r  L ibro de l le  adunanze e de l le  de l iberaz ion i  de l le  assemblee,  in  cu i  devono essere

trascri t t i  anche i  verbal i  redatt i  per atto pubbl ico, tenuto a cura del consigl io;

r  L ibro de l le  adunanze e de l le  de l iberaz ion i  de l  cons ig l io  d i re t t ivo,  de l l 'o rgano d i

cont ro l lo  e  degl i  a l t r i  organi  soc ia l i ;

o l l  registro dei volontari ,  tenuta a cura del consigl io dirett ivo;

r  Tut t i  g l i  assoc iat i ,  hanno i l  d i r i t to  d i  esaminare i  l ib r i  soc ia l i  tenut i  presso la  sede

legale de l l 'ODV secondo le  modal i tà  s tab i l i te  da l l 'assemblea.
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