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ASS50CIAZIONE DIABETICI DELLA PROVINCIA DI SONDRIO - ODV

Piazzale Valgoi, 12 - 23100 Sondrio
Telefono e Fax 0342 512444 - Mail: assdiabetici@gmail.com

STATUTO

DI ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA
COSTITUITA IN FORMA DI ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO Al SENSI DEL D.Lgs 117 /2017
Approvato dall’ Asséemblea Ordinaria dei Soci del 29 giugno 2019
Iscritta al Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato n. 50-11 del 28.07.2003

Art. 1 - Denominazione e sede

E costitwita, I'associazione denominata; “Associazione Diabetici della Provincia di Sondrio - 0DV di
sepuitn, in breve, "associazione”, Organizzazione di Volontariato non lucrativa, di utilick sociale per la tutela
sanitaria e morale delle persone affette da diabete. [associazrione & un Ente del Terzo settore, & disciplinat
dal presente Statuto e agisce nei limitl del D.Lgs 117/2017.

U'associazione ha sede legale nel Comune di Sondrio in Plazzale Valgoi n. 12 e la sua durata & illimitata, 1l

trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria e pud
essere deliberata dal Consiglio Direttivo.

1l Consiglio Direttiva, con sua deliberazione, pud istituire e sopprimere sedi operitive e sezloni staccate in
alire citta delia Provincia,

I associazione pud inoltre aderire, con delibera da adottarsi dal Consiglio Direttivo, ad altre Associazion|
od Enti quando cib torni utile al conseguimento dei fini sociali.

Art. 2 - Finalita

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale e
beneficienza nel campo socio-assistenziale 4 favore di soggetti diabeticl,

In particolare intende svolgere, a mero titolo esemplificativo, le seguenti attivita
a) rappresentare i diabetici presso le Autorita e gli Enti di Assistenza;
b studiare forme e modalith per arginare il progressivo diffondersi della malattia;

¢) agevolare il potenziamento ¢ le strutture per |'assistenza del diabetico, anche atraverso una rete capillare,
nell'intero territorio provinciale;

d) curare il problema dell’ orientamento professionale, del reinserimento dil diabetico in attivita idonee
alle sue attitudini e la possibilivy della riabilitazione del diabetico colpito da complicanze invalidanti,
nonché del trattamento di quiescenza degli invalidi;

g] promuovere ed aiutare le iniziative di studiosl, Associazioni ed Enti che possona portare un contriburo
alla cura ed allo studio del diabete;

f) riunire | pazientl e le famiglie colpiti da caso di diabete e suggerire, promuovere e sviluppare iniziative
per assicurare adeguatl mezzi di assistenza ai giovani ¢ alle loro famiglie, laddove lorganizzazione
assistenziale pubblica & carente;

g) instaurare rapporti con la scuola € promuovere iniziative culturali e ricreative per giovani diabetici (corsi,
pubblicazioni, conferenze, etc);



h) seguire "approvvigionamento dei prodotti farmaceutici e diabetici;
i) curare | rapporii con | presidi ospedalier ed universitari della Provincia;

i promuovere la collaborazione con le altre Associazioni per diabetici e, ino all'istiluzione, promuovers
tutte le iniziative per Papplicazione del Piano Regionale per la prevenzione del diabete;

kI Impegnarsia far varare una Legge per la gratuith di tui @ presidi indispensabili per Pautocontrallo della
mialattia;

I} collaborare con le altre Associazioni e/o Enti morali per un Piano Regionale a favore dei pazienti affetti
da condizioni croniche,

m) promuovere ¢ collaborare alla organizzazione di corsi di aggiornamento del personale medico e
paramedico;

) assumere gqualsiasi altea inizkativa che sard ritenuta idonea per |l perseguimento degh scopl statutari,

Art. 3 - Attivita di interesse generale

Lassociazione, nel perseguire le finalita di cui sopra, svolge in via esclusiva o principale le seguenti atlivita
di interesse generale:

D1 117 3 agosto 2017 Art 5 c.1 a) INTERVENTI E SERVIZT SOCIALI
DI 117 3 agosto 2017 Art 5 c.1 ¢) PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE. prestazioni sanitarie a rilevanza sociale

In particolare I'attivita principale consiste in azioni di informazione ¢ sensibilizzazione per la
prevenzione defla malattia diabetica mediante :

1. Incontri pubblici a tema, rivolti all'intera popolazione con particolare riguardo ai giovani

2. Fornitura gratuita di apparecchi e materiale sanitario per la misurazione della glicemia e relativa
assistenza tecnica rivolta ai propo associatl,

3. Campagne di sensihilizzazione, informarzione e screening sulle piazze del territorio provinciale in
concomitanza con le manifestazioni feristiche e nelle scunle.

4. Pubblicazionl su argoment inerenti ta patologia diabetica (alimentazione, attivita fisica, complicanze
del diabete)

Le atrivita di cui al comma precedente sono svolte prevalentermente in favore di terzl, avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariate dei propri associati o delle persone aderenti aglhi enti associatl,

Art, 4 - Raccolta fondi

L'associazione pub realizzare attivita di raccolia fondi anche in forma organizzata e continuativa al fine di
finanziare le proprie attivita di interesse generale @ nel rispetto dei principi di verita, tasparenza & cormetiezza
nei rapporti con i sostenitori € con il pubblico

Art. 5 - Ammissione

Possono aderire all'associazione tutie le persone fisiche che, interessate alla realizzazione delle finalith
Istituzionali, ne condividono lo spirite & gli ideali,

1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere infertore al minimo (sette] stabilito
dal Codice del Terzo Settore

Sono soci ordinari | diabetici ed i loro familiari; possono essere soci ordinari anche persone non afferie da
diabete.

Sono soci onorari le persone designate per proposta del Consiglio Direttivo e sono esentl dal pagamento
della quota associativa



I soci fandatori sono tutti coloro che hanno partecipato alla sottoserizione dell’atto costitutive ¢ dello
slatuta in atio,

La qualifica di socio ordinario si consegue dietro richiesta presentata con apposita domanda diretta al
Presidente del Consiglio Direttivo e dal Consiglio stesso accettaia, a suo giudizio insindacabile,

Iammissione all'associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo, comunicata all'interessato e anniotata
nel libro degli associati. In caso di rigetto il Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giomi, comunicare la
deliberazione, con le specifiche motivazioni, all'interessato,

Linteressato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta glornl per chiedere che si pronunei
I'Assemblea in pecasione della prima convocazione utile

Nl socio deve impegnarsi a soitostare agli obblighi statutari ed alle deliberazioni dei previsti Organi Collegiali,

1l socio che si rende indegno, potrd essere espulso dall’ associazione a giudizio insindacabile del Consiglio
Diireitivio.

La qualifica di socio si perde per decesso, recesso € per esclusione, secondo le norme del presente Statuto.

Chiungue aderisca all Organizzazione, pud in qualsiasi momento notificare la sua volonta di recedere dal
novero del partecipanti all'Organizzazione stessa, Le dimissioni diventano effettive nel momento in cui
la comunicazione perviene al Consiglio Direttivo, ma permangono in capo all'associato le obbligazioni
eventualmente assunte nei confronti dell’associazione. La recessione non comporta la restituzione della
quota associativa o di altre somme eventualmente versate all’associazione,

In caso di inadempimento degli obblighi assunt in favore dell’ associazone: mancato pagamento della guota
sociale, inosservanza delle disposizioni contenute nello Statuto, negli evenivali Regolamenti interni o nelle
delibere adottate dagli Organi sociali o in presenza di gravi motivi, chiungue partecipi all Crganizzazione
pub essere escluso con deliberazione del Consiglio Direttivo,

Nel caso I'escluso non condivida le ragioni dell' esclusione, pub rivolgersi all' Assemblea del 5ocl in occasione
della prima convocazione uiile.

Art. 6 - Diritti e doveri dei soci

1 soci versano ogni anno una guola sociale, la cul entith viene, di anne in anno, stabiliva dagli Organi Statutan
in misura sufficiente per far fronte alle spese ed agli oneri dell’associazione,

La quota sociale & annuale, non & trasferibile, non & restituibile in caso di recesso, scioglimento, decessoo di
perdita della qualita di associato e deve essere versata entro il termine stabilito annualmente dall’ Asse mhlea
convocata per 'approvazione del bilancio consuntivo.

| soci onorari sono esenti dal pagamento della quota sociale, ai quali il Consiglio Direttivo riconosca tale
gualifica in considerazione del particolare contributo fornite alla vita dell’ associazione.

1 versamenti al fondo di dotazione possono essere di qualsiasi entita e sano comungue a fondo perdutao;
in nessun caso, e quindi nemmeno in caso di scioglimento dell'Organizzazione, né in casa di morte, di
estinzione, di recesso o di esclusione, pud pertanto farsi luogo alla ripetizione di guanto versato a titolo di
versamento al fondo di dotazione.

Tutri i soci in regola col versamento della quota sociale. compresi i soci onorari, godono degli stessi diriti
£ sono assoggettati ai medesimi doveri.

I!adesione all'Organizzazione comporta, per 'associato, il diritto di voto in Assemblea {ire mesi
dall'iscrizionel. Gli aderenti hanno inoltre il diritte di conoscere i programm| che I'Organizzazione
intende attuare, partecipare alle attivita promosse dall’ Organizzazione ed usufruine di tutel i serviad offerti
dall'organizzazione. Incltre i Soci hanno il diritto di esaminare i libri sociali, secondo le modalita previsie
dal Regolamento Interno o da appoesita delibera del Consiglio Direttivo.

I soci hanno 'obbligo di osservare le norme del presente Statuto e le deliberazioni adottate dagli Organi
Sociali; versare il contributo annuale, contribuire al perseguimento degli scopi dell'Organizzazione



attraverso i proprio apporto finanziario o prestando la propria attivita person ale, spontanea e gratuita, Le
concrete modalita di attuazione di detto impegno potranno essere disciplinate da apposito Regolamento
approvaio dall'Assemblea dei socl.

I'adesione all'Organizzazione & a tempo indeterminato ¢ non pud essere disposta per un periodo
temporanen.

Tra i soci vige una disciplina uniforme del rapporto assoclativo; i pertanio espressamente esclusa ogni
sorta di limitazione alla partecipazione della vita associativa e tutti i soci godono del diriito di elettoralo
attivo e passivo,

Le prestazioni fornite dagli aderentl, comprese le cariche sociall, sone a titolo gratuilo € non possono esscre
retribuite. Agli aderenti potranno essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute sulla base
di opportuni parametri validi per tuti, stabiliti dal Consiglio Direttivo ed approvat dall' Assemblex.

La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di lavoro subordinato, AulonNoTno € Com ogn
altro rapporto di natura patrimoniale dell’Organizzazione.

Ciascun associato maggiore di eti ha diritto di voto, senza regime preferenziale per categorie di socio. Sono
escluse partecipazioni temporanee alla vita dell'associazione

Ciascun associato ha il dovere di:
al rispettare il presente statuto, 'eventuale regolamento interno e, quanto deliberato dagli organi social;

b} attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilita personali, con la propria attivita gratuita e
volontaria, per il conseguimento dello scopoy;

¢} versare la quota associativa secondo l'importo stabilito dal Consiglio Direttivo

Art. 7 - Perdita della qualifica di socio

La qualita di socio st perde in caso di decesso, recesso, scioglimento o esclusione,

I:associato pub in ogni momento recedere senza oneri dall'associazione dandone comunicazionse
scritta al Consiglio Direttivo. 1l recesso non comporta la restituzione della quota associativa o di altre
somme eventualmente versate all'assoclazione. Le dimissioni diventano effettive nel momento in cu
la comunicazione perviene al Consiglio Direttive, ma permangono in capo all'associato le obbligazioni
eventualmente assunte nei confronti dell’associazione.

[‘associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo Statuto o alle decisiond deliberate dagli organi sociali,
pub essere escluso dali’associazione slessa.

La perdita di qualifica di associato & deliberata dal Consiglio Direttiva.

La delibera del Consiglio Direttivo che prevede U'esclusione dell'associato deve essere comunicata al
soggetto interessato il quale, entro trenta (30) giorni da tale comunicazione, pub ricorrere all'Assemblea
degli associati mediante raccomandata inviata al Presidente dell’Associazione .

L Assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli argomenti portati a
sua difesa dall'interessato.

Art. 8 - Attivita di volontariato

Lattivita di volontariato & prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fine di lucro neppure
indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieti.

Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito ¢ non possono essere retribuite neppure dal
heneficiario.

Al volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per le
attivith prestate nei limiti e alle condizioni definite in apposito Regolamento predisposto dal Consiglio
Direttivo ¢ approvato dall’ Assemblea.



Le attiviti dei volontari sono incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonoma ¢ con
ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale dell associazione,

Art, 9 - Organi sociali

1. Gli organi dell'associazione sono.
al 'Assemblea dei soci;
b} il Consiglio Direttivo;
c) 1l Presidente;

d) l'organo di controllo, nei casi previsti dalla legge.

Art. 10 - Assemblea

['Assemblea & costituita da wti gl aderents all'Organizzazione,

I’Assemblea i convocata dal Consiglio Direttive ed &, di regola presieduta dal Presidente o in sua assenza, dal
vice Presidente: in mancanza di entrambi da un componente del Consiglio Direttivo, delegato dal Presidente.

La convocazione ordinaria & fatta almeno una volta all'anno ¢ comungue ogni gualvolta si renda necessaria
per le esigenze dell'Organizzazione.

I svviso di convocazione & inviato Individualmente ai soci mediante comunicazione scritta almeno 10 (diec)
giorni prima della data stabilita tramite lettera o altro mezzo anche elettronico che certifichi la ricezione
della comunicazione da parte dei destinatari, e mediante affissione nello stesso termine, presso la sede
dell' Associazione, I avviso di convocazione deve contenere lindicazione dell'ordine del giomo, della data,
del luogo e dell’ora dell'adunanza.

La convocazione pub avvenire anche su richiesta della maggioranza dei Componenti del Consiglio Diretrivo
o di un decimo degli aderenti; in tal caso I'avviso di convocazione deve essere reso noto entro 15 giorni dal
ricevimento della richiesta e I'Assemblea deve essere tenuta entro 30 giomi dalla convocazione.

I'Assemblea, in assenza di Leggi in materia e in analogia di quanto gis previsio per le cooperative, pub
deliberare per la regolamentazione di altre idonee modalita di convocazione, nel caso che il numero degh
aderenti diventasse particolarmente elevato e comunque tale da rendere difficoliosa lindividuazione di
una sede adatta.

Le decisioni delle Assemblee sono impegnative per tutti gli aderenti.

L'Assemblea dei soci pub essere ordinaria e stracrdinaria.

I:Assemnblea ordinaria viene convocata, entro il 30 aprile di ogni anno per:

- lapprovarione del programma e del bilancio di previsione per I'anno successiva;

- l'approvazione della relazione di attivita e del rendiconto economico (bilancio consuntiva) dellanno
precedente;

— l'esame delle questioni sollevate dai richiedenti o proposte dal Consiglio Direttiva.
Altri compiti dell’ Assemblea sono:

- eleggere | Compaonenti del Consiglio Dirertivo;

- approvare gli indirizzi ed il programma delle attivita proposte dal Consiglio Direttivo;

— ratificare i problemi di competenza dell'Assemblea, ma adottati dal Consiglio Direttivo per motivi di
Urgenzi.

1 soci possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri sod, conferendo lore delega scritla.

Ciascun associato pub rappresentare fino ad un massimo di due associati



Mon pud essere conferita la delega ad un componente del Consiglio Direttivo o di altro organo saciale.

Sono ammessi al voto gli associati che hanno acquisito tale gualifica dal momento della approvazione del
Consiglio Direttivo e iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associat,

Art. 11 - Competenze dell’Assemblea
1. I Assemblea ordinaria ha il compito di:
al eleggere e revocare i componenti del Consiglio Direttivo sceglendali tra i propri assoeciati;

b) eleggere e revocare, quando previsto dalla legge, | component] dell’'organo di controllo efo il soggelio
incaricato detla revisione legale dei conti;

¢} approvare il programma di attivita e il preventivo economico per I’ Ao successive,
dj approvare il rendiconto/bilancio di esercizio e la relazione di missione;

) deliberare in merito alla responsabilita dei componenti del Consiglio Direttive ed 2 conseguents
azioni di responsabilith nei loro confronti in caso di danni, di qualunque tipo, derivanti da loro
comportamenti contrari allo statute o alla legge;

f) deliberare, quando richiesto e, in ultima istanza, sul provvedimenti di rigeto della domanda di
adesione all'associazione, garantendo ad esso la pily ampia garanzia di contraddittorio;

g ratificare i provvedimenti di competenza dell' Assemblea adottati dal Consiglio Direttivo per miotiv
di urgenza;

hl approvare eventuali regolamenti interno predisposti dal Consiglio Direitive;

ii  deliberare sugli altri oggettl attribuiti dalla legge, dall’ato costitutivo o dallo statuto alla sua
COmMpetenza

2. ['Assembles straordinaria ha il compito di:
al  deliberare sulle modificazioni dello statuto:

b) deliberare lo scioglimento e la liguidazione dell'associazione.

Art. 12 - Convocazione dell’Assemblea

I'Assemblea & convocata almeno 10 (dieci) giorni prima della riunione, mediante comunicazione scriga
dell’avviso di convocazione tramite lettera o altro mezzo anche eletironico che certifichi la ricezione
della comunicazione da parte dei destinatari, e mediante affissione nello stesso termine, presso la sede
dell’ Associazione. Lavviso di convocazione deve contenere F'indicazione dell’ordine del giorno, del luogo,
dell'ora e della data di adunanza,

Le Assemblee ardinarle sono valide ;

a) in prima convocazione: con la presenza della meta pit uno degli aderenti, presentl in proprio o per
delega;

b} in seconda convocazione: con qualungue sia il numero degli aderenti, presenti in proprio o per delega.
La seconda convocazione pud avere luogo nello stesso glorno della prima.

E' ammessa delega di altro socio. Ogni socio non pub avere pit di due deleghe,

Le deliberazioni dell Assemblea ordinarie sono adottate a maggioranza (meta pil uno) dei presenti.

Le approvazioni assembleari possono essere prese per alzata di mano, ad insindacabile giudizio del
Presidente defl’ Assembliea,

Le deliberazioni assembleari impegnano il i soci,



Le funzioni di Segretario dell'Assemblea sono svolte da un Consigliere, su designazione del Presidente

I’Assemblea & composta da tutti gli aderenti all'Organizzazione, ed & Organo sovrano dell'Organizzazione
Stessd.

Tutti i soci in regola con il pagamento della quota associativa, hanno il diritto di intervenire alle Assemblee
e di esercitare liberamente il proprio diritto di voto.

Ogni soci ha un voto ed & liberamente eleggibile a futte le cariche associalive,

Delle riunioni di Assemblea si redige un verbale che sarh firmato dal Presidente e dal Segretario ed
eventualmente {in caso di elezionl), dagli scrutatori; il verbale sara riportato nel registro delle Assemblee
degli aderenti.

Le decisioni assembleari devono essere rese pubbliche, mediante I'affissione del relativo verbale, nella
bacheca dell’ Associazione,

I Assemblea straordinaria & convocata per deliberare in merito alla modifica dello Statuto o allo scioglimento
e liquidarione dell’ Associazione.

Fatto salvo quanto previsio dal comma successivo, ['Assemblea st raordinaria delibera con la presenza della
maggiorana assoluta dei soct iseritt nell’apposito libro dei soci © il voto favorevole del tre quartd (3/4) dei
presenti.

In caso di scioglimento, 'Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno i tre guart [3/4)
dei soci iscritti nell'apposito libro det soci.

Art. 13 - Modalita di voto

I componenti del Consiglio Direttive non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio preventivo e consuntivo e defla relazione sull‘attivita svolta e in quelle che riguardano la lora
responsabilita

Gli associatl che abbiano un interesse in conflitto con quello della associazione, devono astenersi dalle
relative deliberazioni.

[ votl sono palesi tranne che riguardine persone, nel qual caso si potra procedere previa decislone a
maggioranza dei presenti, a votazione segrela.

Di ogni riunione dell’assemblea viene redatto un verbale che, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario,
& conservato presso 1a sede dell'associazione per la libera visione di tulli | soch e trascritio nel libro
dell’ Assemblea dei Soci,

Art. 14 - Referendum

Qualora non sia possibile organizzare I'assemblea con la partecipazione di tulti | soci, su insindacabile
giudizio del Presidente, & possibile ricorrere al sistema di votazione “ad referendum” con le modalita sotto
elencate per tutti i temi che non siano di esclusiva competenza dells assemblea come riportato all an 11

a) lo schema di votazione ad referendum indicheri I'elenco degli argomenti su cui si deve votare e i lermini
i cuil dewra essere rispedita ba scheda;

b nel termine prefissato, i soci voteranno sulle apposite schede che saranno loro inviate 15 (quindici)
giorni solari prima della data di votazione e restituite entro il termine indicato;

¢} il voto sarh espresso sulla scheda, In meriio agl argoment indicatl sulla scheda stessag
) leschede non dehitamente affrancate saranno respinte;

&) irisultati di tale referendum diventano immediatamente operantl, senza 'obbligo di successive ratifiche
da pare del Consiglio Direttivo,



Art. 15 - Consiglio Direttive

Il Consiglio Direttivo & l'organo di governo e di amministrazione dell associazgione. [l potere di rappresentanza

attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono apponibili
ai terzl se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo,

Esso opera in attuazione degli indirizzi statutari nonché delle volonté e degli indirizzi generali dell' Assemblea
alla quale rsponde direttamente e dalla guale pub essere revocato.

E’ compaosto, a scelta dell' Assembiea, da un minimao di 5 (cingue) ad un massimao di 15 (quindici]
membri.

I membri eletti durano in canica 3 (tre) anni ¢ possono essere reletri

In caso di dimissioni o decesso di un Consigliere, il Conslglio Direttive alla prima riunione provvede alla sua
sostituzione, chiedendone convalida alla prima Assemblea; qualora per qualsiasi motive venga a mancare
Ia maggioranza dei Consiglieri, l'intero Consiglio Direttivo & dichiarato decaduto & deve essere rinnovaio.

Il Consiglio Direttivo elegge tra | suol componenti il presidente e il vicepresidenite,

Non pud essere nominala consighiere, e se nominato decade dal suo ufficio, Uinterdettn, 'inabilitato, il
fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o l'incapacita ad esercitare uffict direttivi.

I componenti del Consiglio Direttivo svolgono la loro attivita gratuitamente, rimangono in carica per la
durata di tre esercizl @ possono essere rielei

Art. 16 - Competenze del Consiglio Direttive
1l Consiglio Direttivo ha il compito di:

- eleggere, nel suo seno il Presidente, il Vice-Presidente, il Segretario ed il Tesoriere, entro 30 glorni dalle
elerioni;

- redigere il conto consuntivo e preventivo da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea del soci;

- deliberare sull'acquisto & vendita di beni mobili ed immobili. delegando in tal senso i Presidente;

— deliberare sull'ammissione ed esclusione dei soci;

- determinare le quote sociali annuali;

—  deliberare su ogni altro argomento demandato dall' Assemblea. dallo Statuto e posto all’ordine del giorno.
- deliberare in merite alle limitazioni del potere di rappresentanza dei consiglier

— amministrare, curando la realizzazione delle attivita sociali e disponendo delle risorse economiche

- predisporre 'eventuale regolamento interne per la diseiplina del funzionamento e delle attivita
dell'associazione da sottoporre all’approvazione dell' Assemblea;

- accogliere o respingere le domande degli aspiranti socd;
— deliberare in merito all'esclusione di soci;

- ratificare, nella prima seduta successiva, i provwwedimenti di competenza del Consiglio adottat dal
Presidente per motivi di necessita e di urgenza:

— istitulre gruppi a sezioni di lavoro | cui coordinatori possono essere invitati a partecipare alle fiunions
del Consiglio e alle Assembles;

— delegare compiti e funzioni ad uno o pit componenti del Consiglio stesso;

— assumere ogni altra competenza non espressamente prevista nello statuto necessaria al buon
funzionamento dell'associazione e che non sia riservata dallo statuto o dalla legge, all'Assemblea o ad
altro organo sociale



Tl Consiglio Direttive & presieduto dal Presidente, in sua assenia dal Vice-Presidente, in assenza di entrambi
dal Consigliere presente, pii anziano di eta.

Il verbale della riunione del Consiglio Direttivo sara redatto dal Consigliere Segretarin, sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario ed esposto nell'apposita bacheca. per la sua pubblicazione,

1l Consiglio Direttivo & investite dei piis ampi poteri per la gestione ordinaria e stranrdinaria delf' Organizzazione
senya Hmitariomni,

Art, 17 - Funzionamento del Consiglic Direttivo

Tl Consiglio Direttivo & convocato ogni qualvolia sia ritenuto necessario dal Presidente o dalla maggioranza
del Consiglio stesso.

Alle adunanze del Consiglio il Presidente pud invitare, per consultazioni e pareri, anche persone non
componenti il medesimo, senza che queste abbiano diritto al voto,

Le riunioni del Consiglio sono valide con la presenza della metd pili uno dei companenti, compreso il
Presidente.

Le deliberazioni devona essere palesi e prese a maggioranza di voti; in caso di parita, il voto del Presidente
& determinante.

Un'assenza ingiustificata dei membri elett, per e sedute consecutive, comporta la decadenza dalla carica

1l Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componénti. 11
Consiglio Direttivo pud essere revocato dall' Assemblea con delibera motivala assunta con la maggioranza
dei due terzi (2/3) degli associati, Fventuali sostituzioni dei componenti del consiglio direttivo effettuate,
attraverso cooptazione da parte dello stesso consiglio, nel corso del triennio devono essere convalidate
dalla prima Assemblea utile, | componenti cosi nominati scadono con gli altir componenti.

Il Consiglio Direttivo & convocato, almeno B (ot} giorni prima della riunione, mediante comunicazions
scritta Inviata tramite lettera. o con altro mezzo anche elettronico che certifichi la ricezione della
comunicazione da parte dei destinatarl. In caso di urgenza la convocazione potra essere fatta mediante
invio di telegramma inoltrato almeno 2 giomi prima o comunicazione mail o telefonica,

Il Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno quattro volie Fanno o quando
nie faccia richiesta almeno un terzo (1/3) dei componenti. In tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire
entro venti gorni dil ricevimento della richiesta.

Li deliberazioni sono assunte a maggioransa dei presentl,

In caso di parith prevale il voto del Presidente.

Art. 18 - Il Presidente

Il Presidente eletto dal Consiglio Direttivo rappresenta | Associazione ad ogni effetio di Legge e di Statuto;
ne ha la firma che pub delegare al Vice Presidente, dura in carica tre esercizi e pud essere ricletto

In caso di urgenza, disimpegna i compiti del Consiglio; le relative decisioni verranno periy portate per fa
ratifica del Consiglio, alla prima riunione di questo.

1l Presidente:
— hala firma e la rappresentanza legale dell associazione nei confronti di terzi e in giudizio;
— da esecuzione alle delibere del Consighio Direttivo;

— pui aprire e chiudere conti correntl bancari/postall ed & autorizalo eseguire incassi e accetlazione
di donazioni di ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni. da Entl e da Privati,
rilasciandone liberatorie quietanze;
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- ha Iz facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive ¢ passive riguardanti I'associazione
davanti a qualsiasi Autorita Giudiziaria e Amministrativa:

- convoca e presiede le riunioni dell' Assemblea e del Consiglio Direttivo;
- sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dall’associazione;

~ in caso di necessita e di urgenza assume i provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo,
soitoponendoli a ratifica nella prima riunlone successiva.

In caso di assenza, di impedimento o di cessazione le relative funzioni sono svolte dal Viee Presidente.

D fronte ai soci, ai terzi ed a tutti i pubblici uffici, la firma del Vice Presidente fa piena prova dell assenza
per impedimento del Presidente.

Art. 19 - Il Segretario

Il Segretario verbalizza e sottoscrive le riunioni di Assemblea e di Consiglio Direttivo, gestisce la tenuta dei
librri sociali garantendone libera visione all' associato che lo richieda. Cura la conservazione I'archiviazione
del verbali delle rlunioni di Assemblea ¢ Consiglio Dirertivo,

Art. 20 - Il Tesoriere

Il Consigliere Tesoriere cura la gestione economica dell’associazione conformemente alle direttive del
Consiglio, redige i bilanci annuali preventivo e consuntivo ed una relazione agli stessi, da sottoporre
all’approvazione dell' Assemblea entro il 30 aprile di ogni anno.

Dal hilancio consuntivo devono risultare: i beni, | contributi e lasciti fcevuti, le spese per capitoli e voci
analitiche.

Gli utili o gli avanzi di gestione devono essere impiegari per la realizzazione delle attivita istituzionali ¢ di
quelle ad esse direttamente connesse.

Art. 21 - Collegio arbitrale

Qualunque controversia che possa formare oggerto di compromesso sOrgesse (r | soct, o alcuni di essi e
'Organizzazione, in dipendenza dell'esecurione o dell'interpretazione del presente Statuto, sara rimessa
al giudizio di un Collegio arbitrale, composto da tre arbitri, amichevoli compositorl, due dei guali da
nominarsi da ciascuna delle parti contendenti, ed il terzo dai due arbitri cosi eletti, o in caso di disaccondo.
dal Presidente del tribunale i 5ondrio,

Gli arbitri giudicheranno "ex bona et aequo” senza formalita di procedura e con gludizio inappellabile,
entro novanta gormi.

Art. 22 - Libri sociali

'associazione ha |'obbligo di tenere i seguent libri sociali:

al il libro degli associati:

b il libro delle adunanze € delle deliberazioni dell' Assemblea;

¢l il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

dy il libro dei volontari associati contenente | nominativi degli associati che svolgono attivita di volontariaio
non nccasionale nell’ambito dellassociazione

I libri di cui alle lettere a), b), €], d), sono tenuti a cura del Segretario e del Presidente.
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I verhali di Assemblea e Consiglio Direttivo devono contenere la sede, |a data e I'ora, I'ordine del giorno, 1a
deserizione della discussione di ogni punto all'ordine del giomo e risultati di eventuali votazioni

Ogni verbale deve essere firmato dal Presidente e dal Segretario.

Art. 23 - Patrimonio - Amministrazione - Bilancio
Il patrimanio dell' Organizzazione & costituito:
— dal fondo di dotazione iniziale, costituite dal versamenti effetruati dat soci fondatord;

— dai contributi versati dat soci al fine di incrementare il fondo di dotazione nonché da qualsiasi contributo
o liberalith da chiungue ricevutn, per le medesime fnalita;

— da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;

_ dai beni mobili ed immobili e dai valori che, per I'acquisto, lasciti o donazioni, contributi di Enti Pubblici
(Regione, Provincia, Comune, AST, ecc:} e da Privati (Ditte, cittadini, ecc.}, che diverranno propriets
dell’ Associazione,

All'inizio di ogni Esercizio, il Consigliere Tesoriere dovra redigere Uinventario del patrimonio sociale,
Le entrate dell'Organizzazione sono costituite:

- dalle quote sociali;

- dai contribut degli aderent e di privati;

— dai contributi dello Stato, di Enti o Istituzioni pubbliche finalizzate esclusivamente a sostegno di
specifiche e documentate attivita,;

— da contributi di Organismi internazionali;

- da donazioni e lascitl testamentari;

- da rimbors] derivanti da canvenzioni;

— da interessi attivi ed altre rendite patrimoniali;
— dasomme riscosse per gqualsiasi altro titolo,

1l Consiglio Direttivo, su proposta del Presidente, pub prioritariamente destinare le proprie risorse
economiche al finanziamento di attivita inerente leducazione sanitaria (con particolare riferimento alla
prevenzions).

Il Consiglio Direttivo stabilisce la quota di versamento minimo annuale, da effetiuarsi all’atio dell’adesione
all'associazione,

U'adesione all'associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso ulierior rispetio alla
quota associativa annuale. E' comungue facolta degli aderent] all'associazione di effetruare versamentl
ulteriori rispetto a questi.

I versamenti al fondo di dotazione possono essere di qualsiasi entith e sono comundgue a fondo perduto; in
nessun caso e quindi nemmeno in caso di scioglimento dell’associazione né in caso di morte, di estinzione,
di recesso o di esclusione dall’ associazione, pud pertanto farsi luogo alla restituzione di quanio versato
all’'associazione a titolo di versamento al fondo di dotazione.

All'associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comungue
denominati, nonché fondl, riserve o capitale, durante la vita dell’associazione stessa, a meno che la
destinazgione o la distribuzione non siano imposte per Legge o non siano effettuate a favore di altre
Organizzazioni non lucrative di utilita sociale che per Legge., Statuto o Regolamento, facciano parte della
medesima ed unitaria strutiur,



Art. 24 - Scritture contabili

il Consiglio Direttivo gestisce le scritture contabili dell'associazione nel pieno rispetto di quanto prescritta
dall'art. 13 e dall'art, 87 del D.lgs n. 117/2017.

Art. 25 - Esercizio sociale

Gli Esercizi finanziari decorrono dal 1° Gennalo al 31 Dicembre di ogni anno, pertanto | bilanci devono
coincidere con I'anno solare.

1l bilancio consuntivo deve essere redatto in conformitd del Decreto Ministeriale di cui all'art. 13, comma
3, del D.Lgs 117/2017 qualora emanato,

k
Il bilancio preventive deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui all’art. 13, comma

3, del D.Lgs 117/2017, qualora emanato, utilizzando lo stesso modello utlizzato per Il bilancio consuntivo
e deve contenere 'ammontare della quota sociale annua.

Art. 26 - Divieto di distribuzione degli utili

l'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,

riserve comunque denominate o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. B comma 2 del Dlgs
11712017,

1l patrimonio dell associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi e ogni altra eventuale tipologia di

entrata & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai find dell'esclusivo perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

Art. 27 - Assicurazione dei volontari

Turtd gli associati che prestano attivita di volontariato non occasionale sono assicurati per malattia,
infortunio e responsabilita civile,

Art, 28 - Devoluzione del patrimonio

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo t.devoluto, previo parere dell'Ufficio reglonale
del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all'art 45, comma 1, del D.Lgs 117/201 7 gualora attivato,
e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo settore individuato dall’Assermiblea,
che nomina il liquidatore, aventi analoga natura giuridica e analogo scopo. Nel caso I'Assemblea non
individul ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore provvedera a devolverlo alla Fondazione
ltalia Sociale a norma dell'art. 9, comma 1, del D.Lgs 1 1712017,

Art. 29 - Disposizioni finali

1. Per quanto non & previsto nel presente statuto &i fa riferimento alle normarive vigenti in materia ed ai
principi generali dell’ ordinamento giuridico,

sondrio, 29 giugno 2019 Visto del Presidente
{Carla Paganella)
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