
FORUM DEL VOLONTARIATO
"Orticelli che fanno un Giardino"

Via Faldella, 6
13040 SALUGGTA (VC)

ESTRATTO

VERBALE DEI-,L'ASSEMIìLEA STRAORDItr{ARIA DEI SOCI
Mercoledì l6 Ottobre zAW

N4ercoledi [5 Ortobre ?t)lL)- alle ore ] 6:00 nel salone dell'Associazione Vita Tre OIIV di -lorrazza

F.te si apre Ì'assernblea stlaordinaria dei soci de1 Forunr del Voloirtariato. I conrrocati sono 8.

presenti 7. pari alì'87.-59lo clei partecipanti. Il Presidente Giovanni Olivero chiede all'assemblea
i^autorizzazione eL presiedere 1a riunione. e propone Luigi B. l'ecchio conre segretaritr
r.erbalizzaute.

T-' assenrblea apprr)va "

ll Presidente Olivero r:ede la parola a'fecchio clie illustra le motivazioni che hanno portato alla
claborazione delie n'rodifiche statutarie ai fini degli adempinrenti richiesti dal D.l-gs fiiA72017
rro 1i7 (art. 101. comma 2).
J-ecchio irrfbnna cire lo statrito è stato rimovato sulla base delle indicazioni fbmite dalla l{egione
Piemonte e sottLrposto aila verifica preventìva deÌ CITV.
l-eccliio precisa che nel presente statuto \/e ngono mairtenuti i caratteri generzrli che

contraddislir-rguono ia nostrzr assocì;rzione pcr quantù rigualda lìnalitrì. obiettivi. e moclalità
olrt'ratire dei servizi, rna prende it considerazione anche le sezioni collegate per quanto riguarcia
il ioro inserimento. ia loro gestione e la partecipazione dei coordinatore di ogni sezione
erii'assemblea dei soci con dirittci di votu.
Ilvidenzia inoltre che con I'approvazione del nuovo statuto il mandato del Consiglio Direttivo sarà

di due amj e che enfl'o Ia lìne dell'anno in corso si dor.'rà procedere all'elezione di tur nuo\,'o

Consigiio Direttiro in confbrmità del mrovo Statuto.
Si apre la discussione sul testo propo*qto che viene approvato all'unanimità. Il nuo\io statltter

aggitrrnatcr viene allegato al presente verbale.

Punto 3 o.d.s.- ....Omissis

r'/

Punto 4 o.d.s. - ..........Omissis

f0R[M Pr[ [. l,0t orlÀflÀIo



Punto 5 o.d.g.- Varie ed eventuali"

Il Presidente, dà quindr la parola ai presenti, ma non ci sono interventi. Chiede poi se ci sono
osservazioni o obiezioni in merito alla conduzione ed alla regolarità dell'assemblea ed i presenti
si dichiarano soddisfatti.

bale dell'assemblea.

trl segretario dà lettura del presente verbale; al termine chiede se ci sono osservazioni circa la
corettezza della verbahzzazione e non essendoci note in merito, i1 verbale viene messo ai voti e
applovato all' unanimità.
Il presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 18,15.

Iorazza P.te. i6 Ottobre 2019

i0nlllJl ffiR lt ufl'ÙrfiemÀI0
Il Presidente

Giovanni Olivero
Il Presidente del Forum



Esente da imposta di bollo e di registro aisensi <jell'art. 8z Dlgs 17lzot7 e art" z6 Dlgs 1o5l2or8

;;-ir]

Statuto del I'Orga nizzazione di Volontariato

2.

3.

4.

TTFORUM Orticelli che fanno un giardino ODV"

Art.1
Costituzione, denominazione e sede

E'costitrrita conformemente aila Carta Costituzionale e al D.l-gs" n. ri7 del S luglio 2or7 e s.m.i.,

l'Organizzazione di Volontariato "FORUM Orticelli che fanno un giardino ODV" siglabile

,,FORUM OdV,,.

La denorninazione dell'Associazione sarà automaticamente integrata dall'acronimo ETS (Ente

delTerzo settore) solo successivamente e per effetto dell'iscrizione dell'associazione al RUNTS.

L'Associazione ha sede legale nelConiune diSaluggia (VC). lltnasferimento delia sede iegale non

comporta modifica statutaria, se avviene all'interno dello stesso Comune e deve essere

comunicata entro Jo giorni dal verificar-si dell'evento aglientigestoridi pubblici Registripresso i

quali l'organizzazione è iscritta.

La durata deìl'ODV non è predeterrninata ed essa può essere sciolta con delibera dell'Assernblea

straordinaria con la maggioranza prevista all'art.t5.

Art. 2

Scopi e finalità

1. L' ODV è apartitica, aconfessionaie, a struttura democratica e senza scopo di lucr-o e, ispirandosi

a finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale si prefigge lo scopo di:

r istituire un erganisrno che rappresenti i soci aderenti nel percorso di diffusione della

cultura e dello spirito del volontariato anche mediante Ia promozione e la facilitazione

dei lavoro in rete;

o facilitare l'incontro e Ia condivisione degli organismi di volontariato aderenti, al

fine di generare percorsi virtuosi di creazione e sviiuppo di idee e buone prassi.

Favorire l'approfondimento e la condivisione di competenze tecniche in materia



di finanziamenti, qualificazione dei volontari, regole sulla progettazione e

conoscenza dei ruoli previsti dal DLGS n. tt7 del 3 luglio 2017 e s.m.i.;

favorire lo sviluppo di sinergie atte a dare risposte complessive ai bisogni di

welfare locali ed in particolare alla creazione di percorsi di solidarietà.

creare strumenti di comunicazione ed informazione comuni tra i soci e verso

I'esterno.

Art. l
Attività

i. Per la realizzazione dello scopo di cui allrart. z e nellrintento di agire a favore di tutta Ia

collettività, I|ODV si propone, ai sensi dell'art.5 del D.lgs t't7lzo'r7 e s.m.i, di svolgere in via

esclusiva o principale le seguenti attività di interesse generale:

o interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8

novembre 2ooo, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e

prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.1o4, e alla legge zz giugno zot6,

n.112, e successive modificazioni;

o educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge zB marzo

2oo3, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse

sociale con finalità educativa;

interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni

dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con

esclusione dell'attività, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti

urbani, speciali e pericolosi;

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai

sensi del decreto legislativo zz gennaio 2oo4, n.42, e successive modificazioni;

organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e

della pratica delvolontariato e delle attività diinteresse generale di cuial presente

articolo;

organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o

religioso;

servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non

inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;
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beneficenza, sostegno a distanza, cessir:ne gratuita di alimenti o prodotti di cui

alla legge 19 agosto 2016, n. t66, e successive modificazioni, o erogazir:ne di

denaro, beni o servizi a sostegno di persor-re svantaggiate o di attività di interesse

generale a norma del presente articolo;

promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonvir:lenza e

della difesa non armata;

promozione e tutela dei diritt! umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei

consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente

articclo, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco,

incluse le banche deitempi di cuiall'articolo z7 delia legge B marzo 20oo, n.53, ei

gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo r, comma 266, della Iegge z4 dicembre

2AO7, n.244.

2. Nello specifico, a titolo esemplificativo L'ODV intende svolgere:

c Sostenere il welfare locale mediante il supporto o I'organizzazione di attività a valenza

socioassistenziale o culturale, in particolare verso Ia terza età;

o Promuovere la cultura della formazione e del lavoro mediante l'organizzazione di eventi

e di laboratori;

o Formare ed informare il territorio ed i soci, diffondendo una cultura di condivisione e di

solidarietà atiraverso l'utilizzo distrumenti editorialie di comunicazione;

. Dare adeguato riconoscimento a!le diverse culture di cui sono portatori le fanriglie

lmmigrate e di rifugiati, valorizzandone ia lingua, Ia religione, le tradizioni, gli usi ed i

costumi. Valorizzare e promuovere la conoscenza della nostra storia nazionale, i nostri

ordinamenti dernocratici e le tradizioni locali:

. Definire percorsi a sostegno delle famiglie indigenti e promuovere azioni di lotta verso ia

povertà;

r Fornire un supporto nel contrastare la violenza di genere ed il bul!ismo fra i giovani.

3. Le attività di cui al comma precedente sono svolte dall'ODV, prevalentemente a fai,,ore diterzi e

tramite le prestazioni fornite dai propri aderenti in modo personale, spontaneo e gratuito

q. L'ODV, inoltre, può esercitare attività diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attività di

interesse generale, ai sensi e nei linriti previsti dall'art.6 del D.lgs ttTlzotT e s.m.i. La loro

individuazione puo essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed approvata in

Assemblea deiSoci.

a



5.

6.

7-

Nel caso l'Associazione eserciti attività diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta iI carattere

secondario e strumentaie delle stesse nei documenti di bilancio ai sens! dell'art. t3 romma 6

D.lgs tr7/zoi7 e s"nr.i.

L'attività del volontario non può essere retribuita in aicun modo nemmeno da eventuali diretti

beneficrari. AI volontario possono soio essere rimborsate daii'Organizzazione di volontariato le

spese vive effettivamente sostenute per l'attività prestata, previa documentazione ed entro

limiti preventivamente stabiliti dall'Assemblea der socr.

Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una

autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 dei decreto del Presidente della Repubblica zB

dicembre 2ooo, n. 445, purché non superino l'importo stabilito dall'organo sociale competente

il quale delibera sulle tipologie di spese e sulle attività di volontariato per le quali è ammessa

quresta modalita di rimborso (ai sensi dell'art. 17 D.igs 11712a17 e s.nr.i).

Ogni forma di rapporto economico con I'ODV derivante da lavoro dipendente o autonomo, e

incompatibile con la qualità di volontario.

L'ODV ha l'obbligo diassicurare i proprivolontariaisensidell'art. t8 D.lgs tt7lzot7 e s.m.i.

L'ODV può avvalersi di prestazioni di lavoro autononro o dipendente esclusivamente entro i

limiti necessari per assicurare il regolare funzionarnento o per specializzare l'attività da essa

svolta. ln ogni caso, il numero dei !avoratori impiegati nell'attività non può essere superiore al

cinquanta per cento del numero dei volontari,

Art.4
Patrimonio e risorse economiche

'r. ll patrimonio dell'ODV durante la vita della stessa è indivisibile, ed è costituito da:

a. Benimobili ed immobiliche sono o diverranno diproprietà dell'ODV;

b. Eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti all'ODV;

c. Eventualifondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.

z. LrODV trae Ie risorse economiche per il suo funzionamento e lo svolgimento delle proprie

attività da:

a. Quote associative e contributi degli aderenti;

b. Contributi pubblicie privati;

c. Donazionielascititestamentari;

d. Renditepatrimoniali;

e. Attività di raccolta fondi (ai sensi dell'art. 7 D.lgs. ttTlzotT e s.m.i);

t. Ognialtra entrata o provento compatibile con Ie finalità dell'associazione e riconducibile

alle disposizioni del d.lgs ttTlzot T e s.rn.i.;

Ò.
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l.

.g. Attività"diverse"dicuiall'art.6del D.lgs17lzotTes.m,i(pLrrcheIostatutoIoconsenta

e siano secondarie e strumentali)

L'esercizio sociale dell'ODV ha inizio e termine rispetiivamente il t'Cennaio ed il3r Dicembre di

ognianno" Altermine diogniesercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio aisensidegliart. r3

e t4 del D.lgs tt7/zot7 e s"m.i e lo sottopone per l'approvazione ail'Assernblea dei soci entro il

mese di Apriie. il biiancio consuntivo è depositato presso la sede dell'ODV, aimeno t5 giorni

prima delllassemblea e può essere consultato da ogni associato.

E' fatto obbligo di reinves+.ire l'e'u,entuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionaii

statutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e

di utilità sociale.

E'fatto divieto di dividere anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione, fondi

e riserve comunque denorninate dell'ODV a fondatori, associati, lavoratori e coilaboratori,

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art.S
Soci

Ai sensi dell'art.3z D.lgs rTlzotT e s.m.i, il numero dei soci è illirnitato. Possono fare parte

dell'ODV tutte Ie ODV in numero non inferiore a tre Organizzazioni di Volontariato che

condividono gli scopi e le finalità dell'organizzazione e si impegnano spontaneamente per la loro

attuaz ione.

Possono altresì far parte del FORUM ODV, in qualità di soci, anche Ie Sezioni Collegate afferenti

alle ODV partecipanti. Le Sezioni Collegate sono rappresentate dai Coordinatori eletti

nell'ambito delle Sezioni stesse. Nel caso in cui le Sezioni Collegate siano in numero superiore a

tre dovranno indicare un loro rappresentante in senc al FORUM ODV,

L'adesione all'ODV è a tempo indetermirrato, fatto saivo il diritto di recesso di cui all'art, 6.

Art. 6
Criteri di ammissione ed esclusione

1. L'amrnissione di un nuovo socio è regolata in base a criterl non discrinrinatori, coerenti con ie

finalità perseguite e l'attività d'interesse generale svolta. Viene deliberata dall'Assernblea dei

soci ed è subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte dell'interessato,

4.
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5.

con.la quale l'interessaio stesso si impegna a rispettare lo Statuto e ad osservare gli eventuali

regolamenti e Ie deliberazioniadottate dagli organi dell'ODV.

Avverso I'eventuaie rigetto dellistanza, che deve essere sempre motivata e comunicata

all'interessato entro 6o giorni, è ammesso ricorso ali'assenrblea dei soci.

j. ll ricorso all'assemblea dei soci è ammesso entro 6o giorni dal ricevimento della relativa

comunicazione.

ll Consiglio direttivo comunica I'ammissione agli interessati e cura Irannotazione dei nuoi,i

aderenti nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita dall'Assemblea. La

qualità di socio è intrasmissibile.

La qualità di Socio si perde:

a. per recesso, che deve essere comunicato per iscritto all'ODV;

b. per esclusione (onseguente a comportamento contrastante con gliscopidell'ODV;

c. per morosità rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi trenta giorni

dal l'eventuale sollecito scritto.

L'esclusione o Ia decadenza dei soci è deiiberata dall'Assemblea su proposta del Consigiio

Direttivo. ln ogni caso, prima di procedere all'esclusione di un Associato, devono essergli

contestati per iscritto gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogii facoità di replica. )

7. La perdrta della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica

ricoperta sia all'interno dell'ODV sia all'esterno per designazione o delega.

8. ln tutti i casi di scioglimento del rapporto assocÌativo Iinritatarrente ad un associato, questi non

hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, ne hanno alcun diritto sr:l

patrimonio dell'ODV.

Diritti 
" 

#l"1,deisoci

Tutti isoci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell'ODV ed alla sua

attività, ln modo particolare:

a) I soci hanno diritto:

a dipartecipane a tutte le attività promosse dall'ODV, ricevendone informazionie avendo

facoltà di verifica nei iimiti stabiliti dalla Iegislazione vigente, dal presente Statuto e dagli

eventuali regolamenti dell'O DV;

o di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

O di esprimere il proprio voto in ordine all'approvazione delle deliberazioni degli organi

associativi, degli eventualiregolamenti e di modifiche allo statuto;

O di consultare ilibrisociali presentando richiesta scritta al C.onsiglio direttivo.

6.



b), I socisono obbiigati;

all'osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi

sociali;

a mantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell'ODV;

al pagamento nei termini della quota associativa, qua!ora annuaimente stabilita

dall'Assemblea dei soci. L.a quota associativa è intrasmissibile e non rivaiutabile e in

nessLrn caso può essere restituita"

1" Sonoorganiciell'ODV:

a. L'Assemblea dei soci;

b. ll Consiglio direttivo;

c. {l Presidente.

'attir,,ità della stessa ed è composta da

tutti i soci,

z-- l-ianno diritto di intervenire in Assembiea esercitando ii diritto di voto tutti gli associati n regola

con il pagamento della quota associativa annuale e che non abbiano avuto o non abbiano in

corso provvedimenti disciplinari,

3. Ciascun associato dispone del voto singolo e puo farsi rappresentare da un altro associato,

conferendo allo stesso delega scritta anche in calce ail'avviso di convocazione. Nessun associato

puo rappresentare piu di un associato.

4. Cli associati possono intervenire in Assemblea anche medianie mezzi di telecomunicazione

ovvero esprimere il proprio voto peì'corrispondenza o in via elettronica/telematica, purché sia

possibile verificare l'identità dell'associato che partecipa e vota.

5. L'Assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, o in sua mancanza dal

Vicepresidente o qualora entrarnbi non fossero disponibili, da altro socio appositamente eletto

in sede assembleare. ln caso di necessità l'Assemblea puo eleggere un segretario.

6. L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. lnoltre, deve essere convocata quando

il Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessità oppure quando rre è fatta richiesta nrotivata da

almeno i/3 (un terzo) degli associati aventi diritto divoto"

a

o

o

Art.8
Organidell'ODV

Art.9



7. La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata

ricezione, con r5 giorrri di anticipo e deve rontenere !'ordine del giorno, il luogo ia data e ì'orario

della prima convocazione e della seconda convocazione. Quest'ultima deve avere luogo in data

diversa daila prima.

B. ln difetto di conrrocazione formale o di mancato rispeito dei termini di preavviso sono

ugualmente valide le adunanze cuipartecipano di persona o per delega tutti isoci.

g. Le delibere assunte dali'assemblea vincolano tutti ! soci anche assenti o dissenzienti. Le

discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea sono riportate in un verbale i'edatto da un

componente dell'Assemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.

1o. L'assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E'straordinaria I'assemblea convocata per la

modifica dello StatLrto oppure per lo sciogiimento dell'ODV. E'ordinaria in tuttiglialtricasi.

Art.1o
Assemblea ordinaria dei Soci

i. L'assemblea ordinaria è valida in prima convocazione se e presente la nraggioranza degli iscr-itti

aventi dirittr: di voto; in seconda convocazione, qualunque sia ii numere degli associati

intervenuti o rappresentati. Neile deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che

riguandano la loro responsabilità -4li amministratori non votano.

2. Le dellberazioni dell'Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degli

associati presenti o rappresentati.

3. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta l'anno per l'approvazione dei

bilancio, entro 4 nresi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.

4. L'Assembleaordinaria;

a. approva il bilancio e la relaziorre dimissione aisensidell'art. t3 del D. Lgsi17lzo17;

b. discute ed approva i programrni di attività;

r,. elegge tra i soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone preventivanrente il

numero e Ii revoca;

d. elegge e revoca i membridel Collegio dei Frobiviri;

e. de!ibera sr-rlla responsabilità dei cornponenti degli organi sociali e promuove azione di

responsabilità nei loro confronti;

f. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

g. ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivc dimissionari, decaduti

deliberata dal Consigiio Direttivo attingendo dalla graduatoria ciei non eletti;

h. approva l'eventuale regolamento e le sue variazioni;

i. delibera sulla quota associativa annuaie e sugli eventuali contributi straordinari;



5.

.j. c!elibera sull'ammissione dei soci a seguito di regolare richiesta scritta;

k. deliberasull'esclr"rsionedeisoci;

l. delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dai Consiglio Direttivo ed

attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alia sua competenza;

m. delibera sui ricorsi in caso di reiezione di domanda di amnrissione dinuovi associati;

n. delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi

definiti dall'ODV stesso.

o. determina i limiti di spesa e approva i rimborsi massiml previsti per gli associati che

prestano attività di volontariato. Tali spese devono essere opportunamente

documentate, nelle modaiita previste clall'art. 3 comma 6 dello Statuto;

p. approva l'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano

necessarie aifini del regoiare funzionamerrto delle attività dell'ODV;

g. deiibera sull'esercizio e sull'individuazione di eventuali attività diverse ai sensi deli'art. 3

- comma 4 del presente Statuto.

Le deliberazioni assembleari devono essere rese note agli associati ed inserite nel Iibro verbale

delle riunioni e deliberazioni dell'Assemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo.

Art. rr
Assemblea straordinaria dei Soci

La convocazione dell'Assemblea straordinaria si effettua con le nnodalità previste dall'art. 9.

Per deliberare lo scioglimento dell'ODV e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

favorevole di almeno tre quarti dei soci.

L'Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell'atto costitutivo o dello

statuto con la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti dei soci e con decisione deliberata

a nraggioranza dei presenti.

Art. 12

Consiglio Direttivo

ll Consigiio Direttivo è cornposto da un minimo di tre fino ad un massimo di nove consiglieri

scelti fra i soci, che durano in carica due anni e sono rieleggibili fino a un massimo di tre mandati

consecutivi, salvo il caso in cui non si presentino nuove candidature per il totaie o parziale

rinnovo del Direttivo: in questo caso l'Assemblea può rieleggere i componenti uscenti. Si applica

l'articolo :382 del codice civile.
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4.
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6.

2. L'Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consiglieri in

seno all'eligendo Consiglio Direttivo.

3. ll Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, il

Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario.

ll Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese dell'ODV, ed in genere

ogni atto contenente un'attribuzione o una diminuzione del patrimonio dell'ODV; cura la tenuta

del libro cassa e di tutti i documenti che specificatamente riguardano il servizio affidatogli dal

Consiglio Direttivo.

ll Segretario provvede alla convocazione del Consiglio, clrra la verbalizzazione delle sedute e la

tenuta agli atti degli stessi. Provvede alla convocazione degli iscritti in occasione delle

assemblee dei soci, alla relativa verbalizzazione e tenuta agli atti. Provvede alla tenuta dei libri

dei soci e dei volontari e di eventuali documenti dell'Associazione.

ln caso discioglimento, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato,

il Consiglio Direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non eletti: la

sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del

mandato del Consiglio direttivo. ln caso di mancanza od esaurimento dell'elenco dei non eletti,

o loro indisponibilità l'assemblea provvede alla surroga mediante elezione.

Nel caso in cui decada oltre la metà dei membri del Consiglio Direttivo, l'Assemblea provvede

tramite elezione al rinnovo dell'intero organo.

Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono essere

rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento

degli incarichi e delle attività per conto dell'ODV, entro il massimo stabilito dall'Assemblea dei

soci.

Il Consiglio Direttivo è responsabile verso I'Assemblea della gestione operativa, attua imandati e

le decisioni dell'Assemblea ed è investito dei più ampi poteri per la gestione ordinaria e

straordinaria dell'ODV, fattisalviquelliche la legge e lo Statuto attribuiscono all'Assemblea.

ln particolare, esso svolge le seguentiattività:

a. attua tutte le deliberazioni dell'Assemblea;

b. redige e presenta all'Assemblea il bilancio e la relazione di missione ai sensi dell'art. t3

del D.Lgs rTlzotT e s.m.i.;

c. delibera sulle domande di nuove adesioni;

d. sottopone all'Assemblea le proposte di esclusione dei soci;

e. sottopone all'approvazione dell'Assemblea le quote sociali annue per gli associati e gli

eventuali contributi straordinari;
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, f. propone l'esercizio e ì'individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell'art. 3

comma 4 del presente Statuto;

g. ha facoltà di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci,

per Ia defirizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

ll Ccnsiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dalt/icepresidente o,

in assenza di quest'uitimo, da un membro eietto allo scopo dal Consiglio Direttivo.

ll Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente almeno due volte all'anno, e tutte le volte nelle

quali vi sia materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da aimeno due

componenti.

l:. La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in fornra elettronica/teiernatica, con 7 giorni di

anticipo e deve contenere I'ordine delgiorno, il iuogo,la data e l'orario della seduta. ln difetto di

convocazione formale o di mancato rispetto deitermini di preavviso sono ugualmerrte valicje le

riunionicui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

t3. I verbalidelle sedute del Consiglio Direttivo, redatti a cura del segretario incaricato per la seduta

e sottoscrittidallo stesso e da chi ha presieduto Ia riunione, vengono conservati agliatti.

t4. Per la validìtà delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membridel

Consiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in

caso di parità di voti la deliberazione si considera non approvata.

t5. ll potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale. Le limitazioni del potere di

rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del

Terzo settore o se non si provi che i terzi ne erano a conoscenza.

16 L'obbligatorietà dell'iscrizione delle limitazioni del potere di rappresentanza di cui al comma 14

avrà efficacia a partire dall'operatività del Registro unico nazionale delTerzo settore'r.

Art.13
Presidente

ll Presidente è eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno.

ll Presidente ha Ia rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terzi e in giudizio; cura

l'attuazione delle deliberazionidelConsiglio Direttivo; sovrintende a tutte Ie attività dell'ODV;ha

Ia facoltà di aprire conti correnti per conto dell'ODV; convoca e presiede il Consiglio Direttivo,

del cui operato è garante di fronte all'Assemblea; convoca l'Assemblea dei soci.

ln caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.

ll Presidente, in caso diurgenza, assume ipoteridel Consiglio Direttivo e adotta iprovvedirnenti

necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loro approvazione: i provvedimenti
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urgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima

riunione utile.

Art. 14

ll Collegio dei probiviri

Qualora si reputi necessario, viene istituito da parte dell'Assemblea il Collegio dei Probiviri, che

arbitra in modo inappellabile circa le vertenze sorte nell'ambito dell'ODV e riguardanti uno o piu

soci, e propone al Consiglio Direttivo glieventuali provvedimentidisciplinari.

ll Collegio dei Probiviri è composto da tre membri eletti dall'Assemblea tra gli associati che non

fanno parte del Consiglio Direttivo. I Probiviridurano in carica 1 anno e sono rieleggibili z volte.

ll Collegio dei Probiviri elegge al suo interno un Presidente, che convoca e presiede i lavori del

collegio. ln assenza del Presidente, il Collegio è presieduto dal membro piu anziano.

ll Collegio dei Probiviri si riunisce su richiesta di almeno due componentidel Consiglio Direttivo,

oppure di cinque associati o di un associato interessato alla vertenza.

Le riunioni del Collegio dei Probiviri sono valide purche siano presenti almeno due dei suoi

componenti.

Art.15
Scioglimento

L'Assemblea straordinaria può decidere lo scioglimento dell'ODV con il voto favorevole di

almeno tre quartidei sociaventi diritto divoto. ln caso discioglimento, l'Assemblea nomina uno

o più liquidatori e determina le modalità di liquidazione del patrimonio sociale e la sua

devoluzione ai sensi dell'art. 9 del D. Lgs n. 11712011.

ln caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, dell'ODV, il patrimonio residuo è

devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale del

Terzo settore (di cui all'art. 45, comma r del D. Lgs n. rTlzotT), e salva diversa destinazione

imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore o in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.

Il suddetto parere è reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che l'Ente

interessato è tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata afr o secondo le

disposizionipreviste daldecreto legislativo 7 mafto 2oo5 n. 82, decorsiiqualiilparere siintende

reso positivamente. GIi atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in

difformità dal parere sono nulli.

L'obbligatorietà del parere vincolante di cui al comma z avrà efficacia dall'operatività del

Registro unico nazionale del Terzo settore.
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Art. t6
Norme finali

Per tutto ciò che non è espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del

Codice Civile, del D.lgs ttTlzotT e s,m.i e relativi decreti attuativi, della normativa nazionale e

regionale in materia.
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