Allegato A

STATUTO
ASSOCIAZIONE CIRCOLQ RICREATIVO SANTA VENERANDA APS

Py AT s

[redatto in conformita con il modello di statuto predisposto dalla Rete associativa ANCeSCAO APS ad uso delle associazioni di promozione sociale
aderenti e approvato con decreto del Direttore Generale del Terzo settore n. 114 - del 22 giugno 2023]

ART.1

Denominazione, sede e durata
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'gliﬁ 2017, n. 117 ¢ successive modifiche ¢
integrazioni (di seguito “Codice del Terzo Settore™) ¢ costituita un’associazione non riconosciuta,
con finalita di promozione sociale, avente la denominazione di “ASSOCIAZIONE CIRCOLO
RICREATIVO SANTA VENERANDA APS” (di seguito anche solo “Associazione”).

L’associazione ha sede legale nel Comune di Montemarciano, Via Santa Veneranda, n. 3/A ed ha
durata illimitata. L associazione pud istituire sedi secondaric nel termitorio italiano ed in gucho
straniero previo rispetto delle relative normative previste dallo Stato estero.

1l trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune pué essere stabilito con delibera del
Consiglio Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo 1’obbligo di comunicazione agli uffici
competenti.
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3

L*Associazione fara uso deli“indicazione di “associazione di promozione sociale” o di “APS” negh
atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico.

L’inserimento dell’acronimo “APS” nella denominazione sociale e I'utilizzo dell’indicazione di
“associazione di promozione sociale” o di “APS” negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle
comunicazioni con il pubblico sono subordinati all’iscrizione ¢ alla permanenza dell’ Associazione
nella relativa sezione APS del Registro unico nazionaie dei T'erzo settore.

ART. 2
Scopo, finalita e attivita
L'Assoctazione persegue, senza scopo di lucro, esciusivamenie finatiia civiche, solidaristiche ¢ di
utilita sociale per consentire ai propri associati e ai cittadini in genere, attraverso l'attivita esercitata,
crescita civile e culturale, coesione sociale, miglioramento della qualita della vita, anche al fine di

sostenere I'autonoma iniziativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene
comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la
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di occupazione lavorativa.
L’Associazione nel perseguimento dei propri scopi, si ispira al principio democratico di
partecipazione all’attivita sportiva dilettantistica e di promozione sociale da parte di tutti in condizioni
di uguaglianza e di pari opportunita, attraverso la democraticita della struttura, ’'uguaglianza dei
diritti di tutti gli associati e 1’elettivita delle cariche associative.
L’ Associazione si impegna ad accettare e osservare per proprio conto € per conto dei propri soci, lo
statuto, il regolamento, il codice etico, nonché le delibere degli organi nazionali dell’Associazione di
promozione sociale a cui aderisce e delle strutture territoriali di quest’ultima e, al ricorrere dei
requisiti dimensionali di cui all’art. 41 del D.Igs. n. 117/2017 ¢ al perfezionamento dell’iscrizione
. nellarelativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore, rete associativa del Terzo settore.
. “Nell’ambito delle finalita e dei principi generali, I'Associazione si prefigge in particolare di:
A otenziare, coordinare ¢ promuovere le attivita sociali, solidali, culturali, sportive, educative,
istiche, musicali, ricreative e di turismo sociale al fine di ottenere la crescita culturale dei
dini per un migliore impiego del tempo libero;




— curare il perfezionamento ed il mantenimento psicofisico degli individui € la tutela della salute per
tutti 1 cittadini;

— stimolare i giovani (dai bambini agli adolescenti fino ai giovani adulti) all’amore, al lavoro ed allo
studio, assistendoli nella loro formazione apartitica-politico-sociale, aiutandoli a rendersi cittadini
coscienti dei propri doveri e dei diritti civili € democratici, mediante lo sviluppo del libero
associazionismo su tutio il territorio nazionaie, europeo ed iniernazionale, riconoscendo in €550
funzione democratica e di arricchimento nelle relazioni fra gli uomini,

— dedicare particolare attenzione ai cittadini della terza eta, promovendo conservazione della salute,
stimolando lo sviluppo dell’integrazione sociale in modo da mantenerli e renderli attivi nella vita
sociale. L'associazione, in quanto non riconosciuta, € regolata inoltre dagli articoli 36 e seguenti
del codice civile.

L'Associazione esercita e organizza le seguenti attivita di interesse generale:

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢

successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa

(ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera d del Codice del Terzo Settore);

O gailiZzzazione & gestione Gi attivita culturali, artistiche ricieative di interesse sociale, inciuse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura, della pratica del volontariato

e delle attivita di interesse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera i del Codice del

Terzo Settore),

c) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi

dell’articolo §, comma 1 lettera k del Codice del Terzo Settore);
d) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett.
t del Codice del Terzo Settore);

¢) Dbeneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera
u del Codice del Terzo Settore);,

f) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa

non armata (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v del Codice del Terzo Settore),

L’ Associazione, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita
di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro
individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei
Soci. Nel caso I’ Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere
secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, del
Codice del Terzo Settore.
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T.” Associazione puo svolgere attivita di somministrazione di alimenti e hevande a favore dei propri
associati, nel rispetto della disciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 e successive modifiche e
integrazioni.

L’associazione puod esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di

donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale [ attivitd di raccolta fondi pnd essere realizzata anche in forma organizzata e

continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o
servizi di modico valore, impiegando risorse proprie € di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori ¢ il pubblico.




11 Consigtio Direttivo
11 Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla
quale risponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto
di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

I1 Consiglio direttivo € responsabile verso I’ Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e le
decisioni dell’Assemblea ed ¢ investito dei pitt ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell’Associazione, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’Assemblea. In
particolare, esso svolge le seguenti attivita:
- eleggere e revocare, fra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente;
- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;
- predisporre il Bilancio di esercizio e I’eventuale Bilancio sociale, documentando il carattere
secondario e strumentale di eventuali attivitd diverse svolte nei documenti del Bilancio di
€Sercizio;
- proporre le eventuali attivita diverse e attestarne la secondarieta e strumentalita, rispetto alle
attivita di interesse generale;
- approvare il documento di previsione e programmazione economica dell’esercizio;
- deliberare sulle domande di nuove adesioni;
- sottoporre all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci;
- deliberare le quote sociali annue per gl associati € gh eventuali contributi straordinart,
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
- curare la gestione di tutti 1 beni mobili € immobili di proprieta dell’associazione o ad essa
affidati;
- curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
- stabthire i it massint € e condiziont per 1 tunborst at voiontart delle spese eifetitvatentie
sostenute € documentate per 1’attivitd prestata ai sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117;
- approvare I’ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano
necessarie ai fini del regolare funzionamento delle attivita dell’ APS;
it primo Consigito Direiitvo ¢ nominato nell’atio cosiiiuitvo e, successivamenie, daii’ Assembica
degli associati.
L’Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica I’art. 2382
Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. Al conflitto di interessi degli
amministratort si applica I’articolo 2475-ter del Codice civile.
11 Consighio Direttivo € composto da un numero di 7 membri, che ¢ tale da assicurare una equilibrata
rappresentativita degli iscritti.

I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sono rieleggibili.

I Consiglio direttivo ¢ presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in
assenza di quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo.

I Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte all’anno, o quando il Presidente lo
ritenga opportuno od a seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dei componenti il Consiglio
Direttivo. La convocazione ¢ inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica, con 5 giorni di anticipo
e deve contenere I’ordine del giorno, il luogo, la data e I’ orario della seduta. In difetto di convocazione
formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui
partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo. In caso di urgenza ¢ ammessa la convocazione,
sino a 24 ore prima della data della riunione.

In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato,
il Consiglio direttivo viene integrato con i primi tra i candidati non eletti, i quali rimangono in carica



e esercita compiti di monitoraggio dell osservanza delle finalita civiche, solidanstiche e di
utilita sociale;
o attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida
di cui all’articolo 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. 1l bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto.
L’Organo di controllo ha dirtto di accesso alla documentazione dell’ Associazione riievante ai tini
dell’espletamento del proprio mandato. L’Organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere,
anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, puo chiedere agli amministratori
notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

L’Organo di controllo ¢ invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo ¢ in tal caso puo esprimere la
sua opinione sugli argomenti ail’ordine del giorno, senza diritto di voto.

ART. 11
Revisione legale dei conti
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2017, n. 117, I’ Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti.

L’incarico della revisione legale dei conti puo essere affidato all’Organo di controllo, a condizione
che sia revisore legale iscritto nell’apposito registro.

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall’art.
31 dei decreto iegisiativo 3 fugiio 2017, n. 117, F'Associazione deve nominare un Revisore legaie dei
conti o una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

ART. 12
Patrimonio e risorse economiche

Il patrimonio dell’Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria, ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle proprie finalita.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
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organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

L’ Associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento ¢ allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse quali' quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni
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diverse da quelle di interesse generale, nel rispetto dei limiti e criteri di cui all'art. 6 del Codice del
Terzo settore e relative disposizioni attuative.

ART. 13
Bitancio di esercizio
L’esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo viene appravato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio.

1l bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro
1 termini e le modalita previsti dalla normativa vigente.



11 bilancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa vigente, deve rappresentare in maniera
veritiera e corretta I’andamento economico e finanziario dell’associazione ed ¢ corredato di tutti 1
documenti previsti dalla normativa stessa.

Ove ritenuto opportuno € quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117, I’ Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e
pubblica nel proprio sito internet il bilancio sociate. Quest’uitimo ¢ predisposto dat Consigiio
Direttivo e viene approvato dall’assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si
riferisce.
ART. 14
Libri sociali
L"Associazione si dota dei hibri sociati obbligaton previsti datia normativa vigente:
1. libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche
1 verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
4. hibro delte adunanze e delie dehiberazioni det Consighio Direttivo, tenuto a cura delio stesso
0rgano;
5. illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso
0rgano;
6. il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a
cura dell’ vigano cui si [ifeiiscoino.
Tutti gh associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto, previa domanda scritta
al Presidente, di esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data
della richiesta formulata, nei giorni e negli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo.

W N

ART.15
Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
Al fine di assumere la qualifica di Associazione di promozione sociale, I'Associazione si iscrive nella
relativa sezione del Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del Decreto
Legislativo 117/2017, tramite il proprio legale rappresentante o la rete associativa cui aderisce,
fornendo le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso decreto nonché del D.M. n. 106/2020 e

successive modifiche e integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle
informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Una volta iscritta, I'Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico gli estremi dell'iscrizione e I’acronimo APS.

ART. 16
Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita
In tavore della comunita e dei bene comune, mettendo a disposizione it proprio tempo ¢ ie proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L’attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

A1 volontan possono essere rimborsate dail’associazione soltanto ie spese eftettivamente sostenute ¢
documeqtate per Dattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute
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dai volontari possono essere rimborsate con le modalita e nei hmiti previsti daii’art. 17 det Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo € con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’associazione.
L’ Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento

dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

ART. 17
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L’associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non puo essere superiore al 50% del
numero dei volontari o at 5% dei numero degii associati

ART. 18
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo
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previo parere positivo dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo
45 decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni
vigenti ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi
analoghe finalitd e preferibilmente operante nello stesso Comune, in conformita a quanto disposto
dalle disposizioni di legge vigenti.

L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 19
Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, st applica quanto previsto dal decreto legistativo 3 luglio
2017, n. 117 e successive modifiche, in quanto compatibile dal Codice civile.

Approvato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci del’lASSOCIAZIONE CIRCOLO
RICREATIVO SANTA VENERANDA APS in data 11/12/2025

Il Segretario Il Presidente

Scattolini Daniele Como Luigi
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