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Associazione PRO LOCO DIAMANTINA

Via Diamantina senza n.c — Vigarano Mainarda (FE) - Codice Fiscale 93008400389

Verbale di Assemblea Straordinaria per adeguamento dello Statuto

Verbale di Assemblea Straordinaria del 21/11/2022.

L'anno 2022, il giorno 21 del mese di novembre, alle ore 20,00, presso la propria sede
sociale, si & riunita 'Assemblea Straordinaria dei soci dell’Associazione Pro Loco
Diamantina, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto sociale;
2) Varie ed eventuali.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il
Presidente dell’Associazione, il sig. Claudio Radiosi, il quale chiama alle funzioni di
Segretario il sig. Ravani Graziano

Il Presidente rileva che la riunione ¢ stata regolarmente convocata secondo le norme
statutarie e che & presente I'intero Consiglio Direttivo e n. 44 soci.

Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, ’Assemblea & regolarmente costituita ed atta a
deliberare validamente in sede di prima convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio
Direttivo ha ritenuto necessario indire 1’Assemblea dei soci in quanto, ¢ emerso che lo
Statuto attuale non & conforme al codice del terzo settore D.Lgs. 117/2017 ai sensi art.101
comma 2 cosi come richiestoci dal Registro Nazionale Unico del Terzo Settore negli art. 5,
art 8 e art. 17 allo scopo della trasmigrazione definitiva.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuove Statuto evidenziando le differenze
rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura I’ Assemblea ¢ chiamata alla discussione ¢ alla relativa approvazione,
ponendo in votazione lo Statuto nella sua integrita.

L’ Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare le modifiche intervenute sugli art.

5,art 8 eart 17 e di modificare lo Statuto sociale, che viene allegato al presente atto e ne
forma parte integrante.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto.
[l Presidente viene incaricato alla sottoscrizione dell’allegato Statuto.

It Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto.
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Null’altro essendovi da discutere e da deliberare, il Presidente dichiara sciolta I’ Assemblea
alle 0%00, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale,
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Atto esente da imposta di bollo ai sensi deli’art. 82 comma 5 D.Lgs 117/2017

Atto esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82 comma 5 D.Lgs 117/2017

L’ Assemblea approva il nuovo statuto, allegato alla presente delibera, contenente le nuove
disposizioni per le associazioni di promozione sociale ai sensi degli art. 35 ¢ 36 e degli

articoli correlati Titolo II, Il & IV e X del medesimo Codice del Terzo Settore D.Lgs.
117/2017.

TIREZIONR PR OVINCIALL DiFERRA.
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE PRO LOCO DIAMANTINA COMUNE DI VIGARANO
MAINARDA (FE)

ART. 1 - DENOMINAZIONE - SEDE

Ai sensi del Decreto legislativo 117del 2017, da qui in avanti indicato come “Codice del Terzo
settore” e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, & costituita fAssociazione
nen riconosciuta denominata Associazione Pro Loco Diamantina di seguito indicata anche
con il nome "Associazioneg”

L'associazione ha sede in via Diamantina senza n.c. fraz. Vigarano Pieve nelfambito
territorigle del Comune di Vigarano Mainarda (FE) . U'eventuale trasferimentc della sede
sociale neflambito del medesimo Comune non comporta modifica statutaria e potrd essere
deciso con delibera dell'Assemblea ordinaria.

ART. 2 - COSTITUZIONE E AMBITO TERRITORIALE DI ATTIVITA

A decorrere dall'avvenuta istituzione del registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS)
e ad avvenuta iscrizione dell'Associazione nell'apposita sezione di questo, 'acronimo *APS”
o l'indicazione estesa di “associazione di promozione sociale” dovranno essere inserit! nella
denominazione sociale.

Dal momento dell'iscrizione né'l RUNTS, la denominazione dell'Associazicne diventera
quindi Pr¢ Loce Diamantina APS

L'Associazione dovra da quel momento ulilizzare lacronimo di APS negli atti nella
corrispondenza e nelie comunicazioni al pubblico.

La Pro Loce Diamantina riunisce in associazione tutte ie persone fisiche (Soci} che
intendono operare attivamente per favorire lo sviluppo turistico, culturale, ambientale,
sociale, sportive, storico, artistico del territario del Comune di Vigarano Mainarda e favorire
il miglicramento della vita dei suoi residenti e ospiti,

La Pro Loco Diamantina non ha finalita di lucro, inteso come divieto di ripartire i proventi fra
gil associati in forma indiretta ¢ differita, e | suoi Soci operano a favore della medesima
secondo i criteri del volontariato, operando con un ordinamento interno ispirato a principi di
democrazia ed indirizzato ad ottenere 1 migliori risultati possibili nelllambito dell'attivita di
promozione ed utilita sociale,

La Pro Loco Diamantina pud sviluppare la sua attivitd attraverso molteplict iniziative come
ad esempio l'edizione e la pubblicazione di varia natura, installazioni fisse o in movimente,
con mezzi tradizionali od eleftronici e la partecipazione o forganizzazione (in Halia o
all'estero) di eventi idonei al raggiungimento dell'ocggetto sociale.

La Pro Loco Diamanting aderisce allU.N.P.L.I. {Unione Nazionale Pro Loco d'ltalia) ed &l
Comitato Regionale delle Pro Loco dellEmilia Romagna, nonché al comitato provinciale
UNPLI di Ferrara nel rispetto delio Statuto e delle normative U N.P.L1

La Pro Loco € apartitica.

ART. 3 - OGGETTO SOCIALE

La Pro Locc Diamantina ha come oggetto sociale la promozione, valorizzazione e
animazione turistica del territorio, finalita che intende perseguire affraversc le seguenti
atlivita prevalenti:

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localitd, proponendo alle
Amministrazioni competenti il miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative
atte a tutelare & valorizzare le hellezze e risorse naturali, le produzioni tipiche locali,
nonché i patrimonio culturaie, storico — monumentaie, artistico e ambientale, attivando
ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati;
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b) promuovere e organizzare, anche in collaborazione con gli Entt Pubblici efo privati,
iniziative (convegni, escursioni, spettaceli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni
sportive, fiere enogastronomiche, sagre e/c manifestazioni di altro genere, nonché
iniziative di solidarieta sociale, recupero ambientaie, restauro e gestione di monumenti
etc.) che servono ad attirare e rendere pil gradito il soggiorno dei turisti @ Diamantina
frazione di Vigarano Mainarda e la qualita deila vita dei residenti.

¢) stimolare & promucvere l'ospitalita, 'educazione turistica d'ambiente e la conoscenza
globale del territorio, e pil in generale sensibilizzare la popolazione residente nei
confrontt del fenomenc turistico;

d) stimolare, promuovere ed attuare attivitd tendenti a richiamare ospiti e visitatori per un
incremento turistico nel paese;

e) proporre e sollecitare le varie Autoritd competenti, anche ad assumere provvedimenti
rivolti a migliorare l'offerta turistica di Diamantina frazione di Vigarano Mainarda
attraverso fa tutela e il recupero de! suc patrimonic naturaie, ambientale, paesaggistico,
storico, culturale, folcloristico ed enogastronomico;

f) fornire agh ospiti e villeggianti assistenza con un piano dettagiiato di informazioni
turistiche;

g} promuovere e sviluppare la solidarietd e il volontariato nonché 'aggregazione sociale
atiraverso aftivita nel setiore sociale e del voicntariato & favore della popclazione del
territorio (proposte turistiche specifiche per la terza eta, progettazione e realizzazione di
spazi sociaii destinati all'educazione, alla formazione e allo svago dei minori, iniziative di
coinvolgimento delle varie componenti della comunita locale finalizzate anche
all'eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazicne di itinerari turistico
- didattici per grupp! scotastici, scambi da e per 'estero per favorire a conoscenza del
territoric, la cultura del medesimo anche ricollegando i valori del nostro territorio e della
nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all'estero), riattivare un collegamento
anche con le perscne che sono emigrate.

Per il raggiungimentc degli scopi sociali sonc ammesse tutte le iniziative accessorie e
connesse regolarmente deliberate dagli organi statutariamente competenti.

Le attivitd elencate potranno essere svolte instaurando forme di collaborazione con Enti
pubblici e privati.

ART. 4 - SOCI

| Soci dell’ Associazicne si distinguonao in:
a) Soci Ordinari;
b) Soci Sostenitori;

Sono Soct Ordinari colore che versano la guota di iscrizione annualmenie stabilita
dail Assemblea. Possono essere iscritii come soci tutti { residenti nel territoric del Comune di
Vigarano Mainarda e aitresi coloro che, pur non residenti, per motivazioni varie sono
interessati all'attivita delf Associazione.

Sono Soci Sosteniteri colore che, oltre alla gquota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie
straordinarie.

Non & ammessa la categoria dei Soci temporanei.

ART. 5 - DIRITTI ED OBBLIGH! DEI SQCI

Tutti | Soci, godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell'associazione ed
alla sua attivita. Le prestazioni sono fornite in modo personale, spontanee gratuite, senza fini
di tucro né dirette né indirette, ed esclusivamente ai fini di solidarieta sociale ai sensi dell’art.
17 del D, Lgs 117/17.

L'attivita di volontariato non pud essere retribuita in alcun modo neanche dal beneficiario. K

Al volontario posscno essere solo rimborsate le spese effettivamente sostenute e
documentiate per I'attivita prestata, entro | limitt massimi stabiliti dall'associazione stessa che
in ogni caseo deveno rispettare {1 imiti stabllit dal D. Lgs 117/17.
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La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato © auionomo e con agni altre rapporto di lavoro retribuito con TAssociazione o
tramite la quaile svolge la propria attivita retribuita.

L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connesse allo
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civiie verso terzi ai sensi
deil'art. 18del D. Lgs117/17.

in modo particolare :

a) | soci hanno diritio;
Di partecipare a tutte ie attivita promosse dall’associazione, ricevendone informazioni
e avendo la facolta di verifica nei limiti stabifiti dalla legistazione vigente, dal presente
Statuto e degli eventuali regolamenti interni, partecipare alle assemblee ed esprimere il
proprio voto purche iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
Di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi.

Dt esprimere # propric voto in assemblea in ordine all'approvazione delie deliberazioni
degli organi associativi, degli eventuali regolamenti e di modifiche allo Statuto.

Di cansultare i libri sociali pressoe la sede dell’ Associazione.

Di impugnare le defibere assembleari, di recesso, di denuncia ai Tribunale e ai
componentt dell'organo di Controllo, art 28 del D.Lgs 117/2017.

Di ottenere eventuali facilitazicni in occasione di cene sociali, acquisto pubblicazioni,

biglietti di ingresso a manifestazioni promosse e/o organizzate daliAssociazione e
convenzicni con attivita commerciali,

b) | soci sone obbligat:

Allosservanza dello Statuto, def Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi
sociali.

A mantenere sempre un comportamento degno nei confronti delf Associazione.
Al pagamento della quota annuale asscciativa.

La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile e in nessun caso pud essere
restituita.

¢} Tutti i soci devone condividere e finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale che
I'associazione persegue, non arrecare danni morali o materiali alf associazione.

ART. 6 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEL SOCIO

1. Al fini dell'adesione alfAssociazione, chiunque ne abbia interesse presenta domanda al

Consiglic Direttivo, che & I'rogano deputato a decidere sullammissione.

In tale domanda deve essere anche precisato che il richiedente si impegna ad accettare le
norme dello Statuto sociale e dei regolamenti interni, ad osservare ie disposizioni che saranno
emanate dal Consiglio Direttivo e dall'Assemblea, oltre a partecipare alla vita associativa.

IL Consiglio Direttivo delibera 'ammissione o il rigetto entro 90 giorni dalla presentazione
della domanda, deve decidere secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite & con le atlivita di interesse generale svolte.

L'accoglimento della domanda & comunicato al nuovo socio entro 30 giorni dalla data della
deliberazione ed egli deve essere iscritto nel libro degli associati.

La guota associativa & intrasmissibile @ non rivalutabile.

L'esclusione di un Socio viene decisa dai Consiglio Direttivo delia Pro Loco Diamantina per
dimissioni o per morosita o per indegnita o qualora intervengano gravi motivi relativamente a
comportamenti del Socio che violano io Statuto ed | Regolamenti della Pro Loco. Eccetto
I'esclusione per dimissioni, prima di procedere all'eventuale esciusione di un socio, allo
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stesso vanno contestati per iscritto gli addebiti mossi, consentendo facoita di replica entro

30 giorni dafinvio delfa comunicazione, || Consiglio Direttivo ha facolta di convocare il socio
interessato per un contradditorio & una disamina degli addebiti. Nel caso di esclusione
lassociato ha facolté di fare ricorse contro il provvedimento alla prima Assemblea dei soci

che sara convocata, dopo la quale I'esclusione diventa operante con relativa annotazione nel
libro dei soci.

ART. 7 — ORGAN!

Sono organi delf Associazione:

a} PAssembiea deisoci;

b) il Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente;

Sono organismi ausiliari dell’ Associazione:
a) 1l Vicepresidente

b) il Segretario

¢) il Tesoriere

d) il Presidente Onorario

ART. 8 - L'ASSEMBLEA DEI SOCI

L'Assemblea rappresenta I'universalita dei Soci e le sue decisioni, prese in conformita alia
legge ed al presente statuto, obbliganc i Soci. Ogni Sccic esprime un voto
indipendentemente dalf'ammontare delta quota associativa versata.

Alle Assembiee hanno diritto di voto i Soci che abbiano versato la quota associativa sia
delanno precedente che dellanno in corso, entro § termine previsto con apposito
Regoelamento e comunque prima della data di svolgimento di ogni Assemblea. E' consentita
una delega, da rilasciarsi ad altro socio in forma scritta con firma autografa di entrambe le
parti e accompagnata dalla copia del documentc di identita del delegante.

All Assemblea prendono parte tutti i Soci Sostenitori che sone in regola con fa quota sociale
dell'anno in cui st svolge 'Assemblea,

L'Assemblea ha i compito di dare le direttive per la realizzazione delle finalita sociali.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. L'Assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, & presieduta dal Presidente dellAssociazione (o in sua assenza dal Vice
Presidente), assistito dal Segretario. In caso di loro assenza, ['Assembiea elegge tra i Soci
presentt il Presidente dell'Assembiea; allo stesso modo 'Assemblea eleggera un Segretario,
in caso di assenza del Segreiario deif Associazione.

L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene indetta dal Presidente dell Associazione |
previa deliberazione de! Consiglio che ne stabilisce la data e l'ordine de! giorno, con avviso
portato a conoscenza dei Soci (in regola con it versamento della quota dellanno in corso e
comungue prima della data di svolgimento dellAssembiea) almeno quindici giorni prima
della data fissata mediante consegna dell'avviso a mano o a mezzo posta ordinaria o posta
eleftronica o con affissione dello stesso nella sede della Pro Loco, e/o anche con l'affissione
dello stesso all'Albo pretoric del Comune e nei punti esterni di maggiore visibilita.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita, in prima convocazione, con la partecipazione
di aimeno la meta dei Soci e delibera con voto favorevole della meta pid uno del voti
espressi; in seconda convocazione, da indirsi almeno 24 ore dopo, Assembiea & valida
gualunque sia il numero dei partecipanti & delibera con voto favorevole della meta pii uno
dei voti espressi. Gli astenuti non vengono conteggiati.
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11.

12,

13.

L'Assemblea ordinaria & convocata dal Presidente aimeno una volta alfanno, anche su
richiesta sottoscritta e motivata da aimeno 1/10 dei soci aventi diritto al voto, o su richiesta
scritta della maggioranza det componenti del Consiglio, per 'e decisioni di sua competenza:
delibera sul conto consuntivo delfanno precedente, sulla formazione del bilancio preventivo,
sul programma di attivita e sulle proposte del Consiglio Direttive ¢ dei Soci.

L'Assemblea per 'approvazione dei bilanci deve essere convocata entro it mese di aprile

L'Assemblea straordinaria & convocata dal Presidente per deliberare eventuali medifiche al
presente statuto o lo scioglimento della Pro Loco. L'Assemblea straordinaria pud essere
convocata anche su richiesta sottoscritta da almeno 1/10 dei soci aventi diritto al vote, o su
richiesta scritta della maggioranza dei componenti del Consiglio.

L'Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazicne quandec siano
presenti o rappresentati almeno i tre quarti degli associati e voto favorevole delia
maggioranza dei presentl. La deliberazione in merito a modifiche statutarie deve essere
adottata, in prima convocazione, con il voto favorevole di almeno la meta dei soci. Nella
seconda eventuale convocazione, che non pud aver Juogo nello stesso giorno fissato per la

prima, le modifiche statutarie sonc adottate con fa partecipazione di almeno la meta pilt uno

degli associati intervenuti o rappresentati per delega e approvate con it voto favorevole dei
tre quarti dei presenti.

Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere redatto apposito verbale
firmato dal Presidente e dal Segretario, consultabile da tutti | Soci presso ta sede sociale.

L'eventuale scioglimento della Pro Loco deve essere deliberato secondo le disposizioni di
cui al successivo art. 18.

ART. 9 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo € composto da un numero dispari di undici membri. Tuttavia, per
assicurare una equilibrata rappresentativitd degli iscritti 'assembiea ordinaria elettiva pud
deliberare 'aumento, prima del'elezione, def numero dei componenti da eleggere fino ad un
numero comungue non superiore ad un quinto dei soci iscritt.

L'Assemblea, dopo avere fissato il numero dei componenti del Consiglio Direttivo, elegge tra
i Soci | componenti dei Consiglio direttivo con votazione segreta.

I componenti del Consiglio Direttive restano in carica quatiro anni e sono rieleggibili.

It Consiglio Direttivo st riunisce almeno quattro volte allanno ed ogni qual volta lo ritenga
opportuno il Presidente o a seguito di richiesta scritta di almeno un terze dei Componenti.

I consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata,
posscno essere dichiarati decaduti con deliberazione del Consiglio Direttivo il quale
provvede alla surrogazione dei medesimi come previsto nel successivo comma.

In caso di vacanza, per qualsiasi motive, i Consiglieri mancanti saranno sostituiti con 1 Soci
che, secondo | risultati delle elezioni, seguonc immediatamente | membri eletti,. Se non vi
sone pitt Soci da utilizzare per Ia surroga potra essere indetta una nuova Assemblea elettiva
per lintegrazione del Consiglio Direftivo, qualora ne sia compromessa la sua funzionslita.

Solamente nel caso che la vacanza dei Soci nel Consiglio Direttivo siz contemporanea e
riguardi la meta pill uno dei suoi compenent, intero Consiglio Direttivo sara considerato |
decaduto ed il Presidente dovra, entro un mese dal verificarsi della vacanza, indire }

I'Assemblea elettiva per I'efezione di un nuovo Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo decade se I'Assemblea dei soci non approva it rendiconto consuntivo a

econamico e finanziario. In questo caso it Presidente dovra, entro un mese dal verificarsi
dellAssemblea in cui non & stato approvate il rendiconto, indire I'Assemblea elettiva per
I'elezione di un nuovo Consiglio Direttivo.,
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10.

11,

Per la validita delie deliberazioni occorre la presenza effettiva detia meta pii uno dei membri
del Consiglio Direttivo ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

I Consiglic Direttivo & investito dei poteri per la gestione ordinaria dellAssociazione ed in
particolare gli sono riconosciute tutte le facolta per il raggiungimento delle finalita sociali che
non siano dalla legge o dal presente statuto riservate, in modo tassativo, all Assemblea,
Spetta inoltre al Consiglio Direttivo la gestione del patrimonio sociale, la formazione di un
conte di previsione col relativo programma d’attuazione, la stesura del rendiconto economico
e finanziario consuntivo e la relazione suliattivita svolta.

Alia riunione del Consiglio Direttivo il Presidente pué invitare persone che siano interessate

a particolari aspetti del'attivita dell' Associazione che possano partecipare senza diritto di
voto,

Dalle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dai
Segretario ed approvato di volta in volta dal Consiglio stesso.

ART. 10 - PRESIDENTE E VICEPRESIDENTE

It Presidente della Pro Loco Diamantina & eletto dal Consiglio Direttivo a! suo interno nella
sua prima riunione con votazione a scrutinio segreto, che dovra avvenire entro 45 giomi
dall'Assemblea di elezione delle cariche.

Il Vice Presidente € eletto dal Consiglio direttivo al suo interne a scrutinio segreio.

il Presidente dura in carica per lo stesso periodo di vigenza del Consiglio Direttivo, Pud
essere riconfermato.

In caso di assenza o di impedimento temporaneo sara sostituito dal Vice Presidente.

In caso di impedimento definitivo o dimissioni verra dichiarato decaduto dat Consiglio
Direttivo it quale provvedera alf'eiezione del nuovo Presidente entro un termine di 45 giorni.

Il Presidente & il rappresentante legale dell'Associazione ha la responsabilitd della sua
amministrazione, la rappresenta di fronte a terzi ed in giudizio, ne convoca e presiede il
Consiglio Direttivo e I'Assemblea dei Soci, & responsabile della conservazione della
documentazione contabite delf Associazione.

Il Presidente & assistito dal Segretario.

ART. 11 - SEGRETARIO E TESORIERE

Il Tesoriere ed il Segretario sono eletti nel Consigiic Direttivo, tra i suai componenti, con
votazione segreta. il Segretario ed it Tesoriere, se non Consiglieri, sono nominati

dallassemblea dei soci, assistono alle riunioni del Consiglic direttivo ma non hanno diritto di
voio.

i Segretario assiste i Presidente e il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative
riunioni, cura la conservazione della documentazione riguardante la vita dell’Associazione
assicura l'esecuzione delle deliberazioni e provvede al normale funzionamento degli uffic
nonche della regolare tenuta dej iibri sociali.

Il Tesoriere cura, insieme al Presidente, la tenuta di idonea documentazione dalla quale //-\
risulta la gestione economica e finanziaria dell'Associazione nonché segue | movimenti / N

2

contabili dell'Associazione e le relative registrazioni.

ART. 12 - PRESIDENTE ONORARIO 2 TN

Il Presidente Onorario pud essere eletto dallAssemblea per eccezionali meriti acquisiti in 1’5 N
attivita a favore dell'Associazione e viene eletto con votazione segreta %‘g ]
i

Al Presidente Onorario possonc essere affidati dal Consiglia Direttivo incarichi dj //”
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rappresentanza e di eventuali contatti con altri Enti, ferma restando la rappresentanza legale
in capo al presidente pro tempore in carica.

ART. 13 - ORGANO DI CONTROLLO

Qualora se ne avvisi la necessitd, e nei casi previsti dalla legge ai sensi dell'art. 30 Codice
det terzo Settore viene eletto dall Assemblea un organc di controllo monocratico.

L'organo di controllo dura in carica quattro esercizi e deve essere scelto tra le categorie di
soggetti di cui all'articolo 2387, comma secondo del codice civile.

L'organo di controllo vigila sullosservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione, vigila sulladeguatezza dell'assetto organizzativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento.

Esercita | compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

Attesta che il bilancio sociale ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle finee guida
di cui all'articolo 14 del decreto legisiativo3 luglio 2017 n. 117. i bilancio sociale da atto degli
esiti del monitoraggio svolto.

L'Organo di controllo ha il diritto di accesso alla documentazione dellAssociazione rilevante
ai fini deli’espletamento. L'Organo di controllo pud in quaisiasi momente procedere ad atti di
ispezione e controfio e, a tal fine pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento
delle operazioni sociali e su determinati affari.

L'Organo di controllo & invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo e in tal caso pud gsprimere
la sua opinione sugli argomenti alf'ordine del giorno, senza diritto di voto.

Uincarico di componente di Organo di controlio & a titolo gratuito, salvo il rimborso delle
spese effetlivamente docurmentate.

ART. 14 — ENTRATE E SPESE ~ PATRIMONIO

Le risorse eccnomiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo
svolgimento della propria attivita sono:

a) quote e contributi dei Sock:
b} eredita, donazioni e legati;
¢} contributi dell'Unione Europea e di organismiinternazionali;

d) contributi delio Stato, delle Regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nelf'ambito dei fini
statutari;

entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati:

f) proventi delle cessioni di beni e servizi ai Soci ed a terzi, anche traverso o svoigimento di
attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera |
ausiliaria e sussidiaria € comunqgue finalizzate al raggiungimento degli obbiettivi |
istituzionals; i

g) erogazioni liberali dei Soci e di terzi:

entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste
e sottoscrizioni;

{) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di promozione sociale:

j} il patrimonio delia Pro Loco € costituito dai beni mobili ed immobili e dai valori che, per
acquisti, lasciti, donazioni o per qualsiasi altro titolo spettino o venganc in possesso
dell'associazione.

D
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E' fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili o avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte dallalegge.

Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro Loco {indicare la denominazione della pro
loco) devono essere reinvestiti a favore delle attivita istituzionali previste dal presente
statuto.

ART. 15. - PRESTAZIONI DEI SOCI

La Pro Loco Diamantina si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria,
libera e gratuita def propri Soci per il perseguimento dei fini istituzionali.

L'Associazione puo, in caso di particolare necessita, assumere lavoratori dipendenti o
avvalerst di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrende a propri Soci che potranno

essere retribuiti a quotazioni di mercato e dietro presentazione di regolare documentazione
fiscale,

Tutte le cariche dellAssociazione sono gratuite.

Il Consiglio Direttivo delibera preventivamente e decide in merito a guante previsto dal
presente articolo & pud prevedere dei rimborsi delle spese documentate, sostenute dai Soci
o da persone che hanno operato per 'Associazione nell'ambito delle attivita istituzionali

ART. 16 - RENDICONTC CONSUNTIVO ECONOMICO E FINANZIARIO

it Consiglio Direttive dell'Associazione deve predisporre annualmente un rendiconto
consuntivo economico e finanziario che deve essere approvato dai'Assemblea entro quatiro
mest dalla chiusura deil'esercizio cui si riferisce i bilancio.

Tale rendiconto deve essere redatto secondo la normativa vigente & deve rappresentare in
maniera veritiera e corretta 'andamento economice e finanziario dell'Associazione come
previsto dalle norme vigenti in materia.

il rendiconto approvato dallAssemblea sara disponibile per la visione presso la sede
dell' Associazione.

Tale rendiconto deve essere redatio seguende quanto previsto dal Codice del Terzo Settore.

Qve ritenuto opportuno e guando obbligatorio ai sensi dellart 14 del decreto legisiativo 3
luglio 2017 n. 117 VAssociazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del
terzo settore @ pubblica nel proprio sito internet it bilancio sociale.

ART. 17 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento delf'associazione deve essere deliberato dalfAssemblea straordinaria con il
voto favorevole di aimeno | tre quartt degli associati aventi diritto al voto sia in prima che in
seconda convocazione,

In caso di scioglimento, cessazione o estinzione, dopo che si sara provveduto al saldo dil S
tutte le pendenze passive, il patrimenio residuo sentito il parere positivo dell'Ufficio di cui ., &
all'art. 45 ¢.1 del Codice del Terzo Settore e salvo diversa destinazione impostz dalla legge

ad altri enti del Terzo settore o, in mancanza alla Fondazione Htalia Sociale secondo quanto
previsto dalfart 9 del D.Lgs del 3 luglio 2017 n. 117,

N
)
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ART. 18 — CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Quaisiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione e f'esecuzione del presente
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Statute tra gl organi, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci, deve essere devoluta alla
procedura di conciliazione che verra avviata da un amichevole concitiatore, il quale operera

secondo i principi di indipendenza, imparzialitd e neutralita, senza formalita di procedura
entro 60 giorni dalla nomina di un conciliatore.,

il conciliatore, qualcra non individuato preventivamente dall'assemblea, & nominato di
comune accordo tra e parti contendenti ¢, in difetto di accordo entro trenta giorni, da UNPLI
Comitato Regionale Emilia Romagna.

La determinazione raggiunta con l'ausiiio del conciliatore avra effetto di accordo direttamente
raggiunto tra le parti. In caso di mancato accorde, sulla controversia decide in via definitiva
Yassemblea a maggioranza dei componenti,

In caso di comprovate difficolta, I'Assemblea delia Pro Loco, convocata in forma
straordinaria, pud richiedere ad UNPLI Comitalo Regionale Emilia Romagna |l
commissariamento.

ART. 19 - NORME FINALI

L'atto costitutive, lo stafuto, le eventuali medifiche, I'attc di scioglimento, le risultanze
contabili e la relazione annuale sulla attivita, approvati dalla Assemblea, vanno inviati agli
organi competenti per legge, nei termini previsti.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali
Regolamenti interni e daile deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto
dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni e dalle
disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia e, in quanto compatibili, dal Codice civile

Vigarano Mainarda, 21/11/2022

Letto, approvato e softoscritto




