Associazione Volontari Ospedalieri o.d.v.
Castiglion Fiorentino (AR)

STATUTO

Approvato dall'Assemblea dei

Soci in data 26/01/2023




Art. 1 - Denfominaﬁione

E' costituita, ai sensi del codice civile e del |
seguito denominato Codice del terzo settore o
Castiglion Fiorentino ODV e di seguito sempli
L'Associazione con ininterrotta attivitd dal 1
disposizioni del codice civile con atto del 27 g
1990 al n. 2494/429 ¢ adeguamento con atto
regionale del Volontariato sez. prov. Arezzo co
e conferma la sua forma giuridica di Associazid

Art. 2 — Durata d

L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

Art. 3 — Se

L'Associazione ha sede legale nel Comune di
con propria deliberazione, puo trasferire la sd

trasferimento della sede legale nello stesso (

L'Associazione esercita in via esclusiva e

generale di cui all'art. 5 comma 1, lett. ¢ del
seguito: "¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al
G.U. 129 del 6/6/2001, e successive modificaj
lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utili

a)

opera nelle strutture ospedaliere, socio

bligo di comunicazione agli uffici competentj

Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (in
CTS) I'Associazione Volontari Ospedalieri di
cemente "Associazione".

090, regolarmente costituita a norma deile
ugno 1990 rep. 6041/594 registratoil 2 luglio
26429/2909 del 2 giugno 97 iscritto all'Albo
n D. 424 del 27.5.94 ¢ Ente del Terzo Settore
bne di Volontariato.

ell' Associazione

de legale

Castiglion -‘Fiorentino. Il Consiglio Direttivo.
de legale nonché costituire sedi secondarie.

delegazioni ed uffici staccati dello stesso Comtjne.

omune non comporta modifica statutaria. ma
.

Art. 4 — Scopi, fipalita e attivita

Comunque principale l'attivita di interesse
D. Lgs: 117/2017 e segg., che si riporta di
D.P.C.M. 14 febbraio 2001, pubblicato nella
rioni", per il perseguimento, senza scopo di
a sociale. In particolare:

Lsanitarie, socio-assistenziali, territoriali od

exrraterritoriali, per assicurare una presenza amichevole accanto ai malati offrendo loro.

durante la degenza, calore umano, sostegno
sofferenza, l'isolamento, la noia. Svolge, alf
collaborazione con il personale medico e
accudimento della persona nel compimento dei
qualsiasi altra mansione;

b) il servizio prestato ¢ di collaborazione

dialogo, aiuto per combattere contro la
resi. tutte le attivita, effettuate in stretta
paramedico, di accompagnamento e di
bisogni primari quotidiani, con esclusione di

con le diverse strutture ospedaliete, socio-

- . - - . - s . . . d . .
sanitarie ¢ socio-assistenziali, integrandone anclie 1'attivita per perseguire gli obiettivi di




umanizzazione, di persenalizzazione, di informazione e di educazione alia salute nei
rispetto dei ruoli e delle competenze previste dalia normativa vigente:

sviluppa e realizza progetti ache cop servizio domiciliare a favore di sogpeln
SV dnfagolau poverl 1mmls_ran d'\abill 1 snm epu‘.hm

un coﬂegamenm diretio e bil: Cla]" con SLUO]a ¢ Umversita, A
'Associazione si impegna a favdrive la nascita di aggregaziont di giovant che
possano offrire ali'Associazione I loro peculiari nsorse.

& d) T'Associazione pud esercithre a norma dell'art.7 del Codice del Ters.
Settore, anche attivita di raccoltal fondi. mediante richiesta a terzi di de NAzZIonI.
lascint e coniributi di natura non| corrispettiva, al fine di finanziare le ;:ar@'ﬂ:z"i
attivita di interesse generale e ngl rispetto dei principi di verita, frasparenz:
correttezza nei rapporti con 1 sostpnitori e con il pubblico.

L'Associazione ¢ associata all'A.V.O.Regionale Toscana e alla Federave delle quah
ne condivide 1 principi ispiratori e he rispetta le direttive e le linee wuid:

particolare fa propri e recipisce nel progrio statuto gli articoli concernents COpelen s
¢ prerogative deglt organismi recionalf] e nazionali.

g\ Art.s
1%
% Assoclazione € aperta a tutte le persoge fisicamente psicologicamente idonee, che
" abbiane compiuto la maggiore etg, cqe ne condividano gli scopi. ne accetitng L
~Z2T 7 statuto e che intendano svolgere un senfizio di volontariato qualificato, organizzaic «
gratuito a favore dei ricoverati nelle §trutture ospedaliere, socio-sanitarie . socin-

assistenzial: e domiciliari. [l numero degli associati & illimitato,

Art.6 — Criteri di ammissione ¢ cessazione dalla qualita di associnto
Sono ammessi a diventare associati] dell'Associazione secondo 1 criver
discriminator1 e con giudizio motiato del Consiglio Direttivo. 1 V.
maggiorenni che:
a) abb.anc partecipato ai corso di formagione base organizzato dall' Associazione

He
b) abbiano svelto con profitio e continuifa un periodo di servizio in ospedale o 1 alire
stnitture socio-sanitarie non inferiore a § ore:
¢} accetting di essere sottoposti ad Un colloquio sulla conoscenza delle finalits
dello spirito dell’ Associazione
d) dgichiarino la propria disponibilit ‘-Ld an maggior comnvelgimento nelia « it
associativa:

r-ﬁ‘
i

€] S Impegnine a rispettare con Loerenza 1 principi ¢ le finalita dello izt
dell'Associazione,




{} abbiano una adeguata preparazione che 1i o

bietitvi dell’ Associazione.

gl ae

con

hiarmme di non far parte di alre Assoc

trasto ¢ incompatibili con i principi e

I

D.

B

st impegnino a comunicare al Presidente

caniche politiche o amministrative o altre cause

S ! volontari, in possesso dei predetti requisit,

N,

‘: g adesione, entro trenta giomi dal ricevimento, d
P& domanda con provvedimento motivato. Contrg

catre 60 giorni, I'interessato puo chiedere che s
Costituiscono cause di cessazione dalla qualita

i} ia morte:

23

3 il recesso:

3)

esclusione.

,_-' ‘.f;‘Js-J_Qm
u I Ta w - o o e ol hd
S B209%8 ugsa produrrd § suoi effetti entro la fine dell ann

Lreschasione del socio & deliberata dal Coll

A titolo esempliticativo € non esaustivo costit

crvile, 1 seguenti comportamenti def socio:

consecutive, zlle rispettive scadenze, secondg

b} o eccessivo assenteismo dal servizio;

direttive impartite dal Consiglio direttivo sec

attivita che in qualsiesi modo possano

dell’ Associazione,

In case di cessazione dalia qualita di socio, le g
2 NoT puo essere vantato aleun dintio sul patrim

Qualora le inadempienize del socio non siag

dall*Associazione o, al contrario, qualora si

petta 1n grado di realizzare le finalita, i compiti ¢ ol

,f dichizrazione di recesso deve essere comum

mancato versamento delle quote e dei cq

ureperibilita di fatto per almeno du¢ anni ¢on

mancata osservanza dello Statuto, del Reg

=

azioni o Gruppi di velontariato o di dlira namra in
i
lafivita dell'AVO o che, comunque, possano arrecare

o ed indiretto pregindizio alla Associazioge me esima;

dell'AVO, per iscriito, lintenzione di candidarsi 2
di mncompatibilitd

devono presentare istanza scritta. Sull'istanza di
elibera il Consiglio direttivo il quaje pé_l(‘)- rigettare la
il provvedimento df rigetto de! Consié!io Direttivo,
i’ istanza si pronunci ! Assemblea.

i socio dell' Assoeiazione:

sidente dell’ Asyocizzione od

icata per iscritto al Pr

? solare. '

egio flei probiviri su proposta del Consiglio Direttiva.,

pIScono “gravi motivi”, ai senst deil’art. 24 codice
ntributi associativi per due annualitd anche non
quanto stabilito dal successivo punto 7ib;

BeCutivi;

1

mancata prestazione della propria attivith secndo quanto previsto dal successivo amcolo 7 punto

[

=

delle

plamento, delle deliberazioni assembleari
dndo quanto previsto dal successivo artiéolo 7 b.

ecare nocumento alla immagine e @l prestigic

ote snnuali sono inrasmissibifi. mon sdno ripetibil
nio deil’associazione.
O cosl gravi da determinare la sua esclusione

a0 cost gravi da giustificare un provvedimento
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L7 Aspetiativa, vssia Passenza autorizzaia) del SCTVIZIO, ROT COSTHUISCE Ccausd 4 Cessurione -

yuali di socio,

Art 7 — DBiritt e doverd del sorcis

Pa v

2. Ggni assaciata ha il diritte di

- partecipare alle Assemblee od esprimers liberamente i provrio voto:

one:

=

cleggere ed essere eletti liberamente e den ocraticamente negli Orzani dejia A

- approvare lo Statuio ¢ le sue modificazion|:

P

i1 servizi fornitt dail’ Assodiazionse
csammarc 1 1ibrl sociall. socondo medalia Ba o mecordarst con i Consiclin direttiveg:
Ssvere mOMmaie su tuite fe ativitd ed inlviktive dell” Associarione:
farsi promotors <1 progetii da sviluppare clle concernano Pattivita issiturionale dell’ AV,
}:Ctdir‘: fberamente dull” Associnzione.
o - : = o
: ispettars le norme dello Staturo e del Regdlamento nonchs le posizion! impartite dal Conulioh
- corrispondere la quota associativa o i contriputi nella misura stabilita dall” Assemblea:
Uattivita preventivamente concorddta 2d oreanizzata;

aihe riunioni generali e di reparto.
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. 1 predetti obblighi. salvo quelll direttamerfte connessi alla cualita &i socio. si apglicanc anc

volontar tirocinanti  a coloro che non abbians svoito ancorz. 8 ore di servizio,

Art. 8 ~ Oryani deil’ Associazione
Sono organi dell' Assnciazions:
- Assemblea dei soci:
- Censiglio Dirzitivo:
- Presidente

. . R '-—_ —"__“__-_"___-'__——4‘—.—_‘
~ Coellegio dei Probiviri. [ e

Alrt. 9- Assembloa

Ly




¢

S N j ] e AAirsara iz oq- . HE PO | -3 a2l Files A oo EEUL i
Nell Assemblea hanno dirite ¢ voro mui aelore che siano isernitt nel fthro de SROLI Ul

.
|

regola con if versamento della guota assoctaufa. Cizscun associato ha un voto.

Ciascun associato puo farsi rappresentare in| Assemblea da altro assaciate medianie deiess swrine

she in cales alt avvise di convacazione.
1'assembiea ha e seguenti comperenze inderdgabili:
- zleggere ¢ yevocare 1 membii del Consiglio Pirataiy

- zlgggere ¢ revecars i componentt del Collggio dei Probivin ¢ det Collegin dei Reviser (o g

“~ 2
’ : ’ soggeite mearicate deila revisione jegale dei qonti. qualora lo Stamito o prevedal:
! ~Nominare F0rgano di Controlio e quelio di|Revisione net casi previsg dail’art. 30 é: 3t
'Iff," det Terzo Settore:
.’ - approvare 1l programma di attivita propeste fai C cmsmi 10 Direfinvg
' - delibera suils vesponsabilisa del compenepti degli organi associativi. al senst @oil’are 28 S
: ' _\C;‘:ﬁéc*—dei Terzo Settore e promuove aziond di responsabilitd net lore confront
_‘-Z‘i‘i ‘-.,.;vﬂphlﬂs.h\. i bilancio di escroiziod :iicomqa di cassa-: o il bilancio sociate guelora i Assucianio

e . . . : g '

g o .Enlt realizzaio, netl’esercizio annuale. ricapi. vendile proventl ¢ entraie comundue dennnimae.2
£

speriont ad € 220.000,00) ¢

3pPPrOs are impegm econoiic pluriennali;

- stabilire Fammonlare delle quote sociali ¢ ddi conirtbuti 4 carico degli aderenti;

- approvare lo Siaturo ¢ e relative modifiche:
- approvare [eventuale regolumento del luvorp dell’ Assembiea:

- vatiflcare | provvedimenti di competenza delf Assemblea adottati dai Presidente ¢ dai (¢

rirettivo per motivi di necessita ed urgenza:
- deliberare sulio scioglimento deli Assoviazipae:
- det

berare suila twasformarione, fusione o scfsstone dell’ Associazione:

- detzrminare i numero massimo di deleghe: (

- essure informata periodicamente sulle attéviI‘: di rappresentanza neliambito ,_.,aondh. ¢ fuderain
Lscendost anche prometore di mizialive du prpome in AVO regionale ¢ in Federsvog

- dehiberare su ogmi alira questione che venga [sottoposta alia sua attenzione cd tnserits altording sl

giomo,
L7 Assembled € convoecala ¢ prosieduts dal Prdsidenic dell Assouiazione.

ta comvocazione dell’ Assemblea dovra essqre efieltusia a mer?o consezna a mani del soci. 2

nrerzo d1 posta eisttronica, dichiaraia come|valido a vso di convocazione da pag"%:c el osoois v

. | _ .

momente della serizione delle stesso all Alssociazione. ¢ con v qu ualiungue alire i§szze 2o -

comprovarme Vavvenita conosesnza,

2
[0




imvorevole della maggioranza dzi presenti.

Llavviso dovra essere trasn
-50£0, U gomo e $ora della prima ¢ delia sec

e
ZE

ordine del giomo.

_ soct possono farsi rappresentare in Assembleal

Le deleghe non sono ammesse nelle votaziod:

1s30ciatvi. Non ¢ ammessa pid di una delega

S
-,

comungue, non potra deliberare un aumen

1esso almeno 15 giorni prima la data deli’Assembic

g

ac ovm (SRS TR A

nda convocazione con I"indicazione duE“ argomen

solo da aliri soci, conferendo delega setitia

a scrubinio segreio e per le elezioni: ‘degli organi
kalvo diversa deliberazione da parte dejl” Assembiea

detle deleghe olire le ke,

f "assembiea pno essere prdinaria o straordizaria.

+} L Assemblea ordinaria si riunisce una volta
nreventiva. Essa ¢ regolarmente costituita, in

PSS

iclega conferita ad aliro socio, della meta piu

sualunque sia (i numero degli aventi diritto. L4
maggioranza del presenti, in proprio o per deleg]
In via stracrdinariz 1" Assemblez ¢ convocata
¥ ne ravvisi la necessita ovvero qualora ne facef

etivo o un decima dei soci.

-y

™
zze

case di sua indisponibilita,

seinblea straordinaria ¢ inoltre convecata per

1 pfima convocazione. con la presenza, in prom*c 0

hno deg

4 Vicepresidente o al Presidente del! Coli

I"anno per 'approvaziene del bilancio iconsuntivo e

ner

i1 avent diritio ed in seconda qonvocaz
delibere sono assuate con il voio faversvo
i

dal Presidente su iniziativa propzia ¢ ogni guaivoiiz

a richiesia motivata la maggioranza dez compoueniy

el

La richiesta motivata deve essere indirizzatz al

fegio der

deliberare le modifiche allo Statuto nonché per jo

scioghimento dell’ Assuciazions, fa devoluzions gel su6 patrimomio e la nontina dei liguidatod.

Quorum costitulivi e deliberativi. L Assembl

-

con la presenza di almeno la meta degli a

‘onvocazione qualungue sia il numero degl assd

i Assemblea delibera a
52 0 det bilancio di esercizic e in quetie che

non hanno dirito di voto.

Per le modifiche delle Statuto, {"Assembilca

convocazione con la presenza di almeno tre quan

i voto favorevole della maggioranza dei present

~0n 12 presenza della metd pid uno degli aventi diritto e fa deliberazione & assunt con

- lo scioglimento dell’Associazione 2 la dgvoiuzione del patrimonio,

T

usione &

scissione, ¢ sempre necessario il voig 4

a maggioranza dei voti. Nelle denrbaa;’xom di approvazicne del rf:n

Ea ¢ validamente costituita in prima convocazionz

psociati, in proprio o per delega. e in scconda
ciali presenti, in proprio o per delega.
1

Miguardano ia loro responsabilita, gli ar@n’mmrau;

streordinaria & validamente costituifa in prima
b degli aventi diritto ¢ la deliberazione & valida con
. In seconda convocazione & validamedte costirita

i voto

per la wasformazione,

vorevole del tre quarti degli aventi diritto.

~J




- determninare le modalits e i temnpi per il versament

Art. 1= €0a‘

Consiglic Direttivo & {"organoc amministrati

D reitivo sono  attribuit 1 poten di

cersegutmento delie finalifd istimizionali dell'A

Zell'Assemblea dei soci, fatta e

COEZIione per qugg

TEA
==

3‘:")(2121{}\’1

=’ composio da un minime di.S. membri ad un

51 suoi membsi possono essere riconfermar ferme

nternc, il Presidente, che ha (g

entt compiti:

Ti53
N

: *3;&11::3":: atti di mdmizzo e disposizioni esceutivgl

J.u;gz altnazione alle delibere dell’ Assemblea:

- “:ﬂarale il Regolamento su mandato dell’ Assemblea e provveders

—'-““/impm‘f: all'approvazione dell'assemblea @ bil

=spressa delega dell’Assemblea, quando cio s repuiato necessario od opportuno,, 2p

»arazioni tra i capitoli di spesa del bilancio;
- Celermifiare i} programmma di favoro in base 4
Zeneraie approvato dall'Assemblea, promuovenda
rrocurando gli strumenti e autorizzando le spese of
- =ominare il Segrétario ed i Tesoriére

- nominare ghi alui responsabili e coordinatori di

- proporre al Collegio dei Probiviri 1a sospensione ¢

(.

ordinarif
componentt del Consiglio Direttive sono s¢elti

ansse tanza lega
che ne f2 le veci in assenza o impedimenio def Presidente.

siglio Direttiy

{

VO ed esecutivo dell’ Associazione. J’d Consiglic

e sirgovdinania amministrazione
ssociazione =d allattuazione delle
i demandaii daila legge o dallo S

hersone fisiche associate.

)
&
o]

ihassimo difd; resta in carica 4{ quazm”f} ansi

le imitazioni di cui al successivo 2micale
ate deli'Associazione, e un Vice-

Al Co'mvl I0 30n0 atipbuin |

2re le norme per il funzionamento deil'Asseciazione:

a1 suoi eventuali aggiomament:

i

nci preventivo € constntivo annuali rcnché su

i

lie Lnee di indirizzo contemite ne! programma

& coordinando Tattivita, distribuenda i compiti,

fy

ogcorrent!:

sgiftore:

un

PPeschistone di associato;

- stipulare convenzioni od accordi con Enti o Istitqiziond, pubbllcl o privati ¢ déliBérare 'ct modalita

wl ELLUdZIOD.L,

- ratificare, nella prima sedutz utile. olj atti compiyti dal Presldeu*e dell’ Associazione per motivi di

$s11d ed urgenza € le delibars del Comitato di p¥

esidenza;

sutarizzare il Presidente dell’ Associazione ad acobtiare donazioni. eredita o legati;

013 assueiativa anrmale.

-
b daila qu



Consiglio Diretrivo si riunisce di norma unh volta ogni due mesi su iniziativa dei Presidenic
TVero, 1o caso di suo impedimento, dal Vickpresidente o quando ne faccia richiésia scritta ¢
“roivata almeno un terze dei syoi componentt,
-~ questa seconda ipotesi la riunione deve avvenlre entro vend giorni dal ricevimento deé!a richiesta.
. Consiglio diretiivo & costituito con ia presefjza ¢i almeno la metd pid uno dei sudi membs -
23itbera 2 maggioranza dei present.
=+ Consigho direttivo non ¢ ammessa la partecippzione per delega,

-z riunioni, su decisione del Presidente. poSs0RO BVY emr anche con modalitd telematica izl o

A=

*’ ~daceonferenza).

< : mancata partecipazione alle sedute del Copsiglic direftive per tre volte consecutive, senza
Iiustinicalo motivo, € causa di decadenza del Consiglierc assente, previa assunzione di formaje
zlibera del Consiglio sella riunione successiva a quella in cui si & verificata la terza assenza,

% Sonvenso i provvediments di decadenza. il Cons sliere decaduto pud presentare ricorso al Colle iG
ip P

S Act, 11 - I] Presidente
LS
SO Presidente del Consi gho Direttivo ¢ elatie da gilest'oltimo nel sueo seno a2 ma 3@ Z10TénzZa 61 voii.

Presidente, o in caso di sua assenza il Vicepresidente, ha la rappresentanza tegale

5
-

eif'Asgociszione di fronte 4 terzi d in ziudizio
Soetia al Presidente:
3. convocare e presiedere TAssembies dei soci
7. convocare e presiedere fe riunieni dei Consiplio direttivo:
€. determinare i'ordine del giormo delle sedite #eIl'Assemblea dei soci £ de! Consigli ld TeTvD:
4. curare Pesecuzione delle deliberazioni dell’ Assembiea e det Consiglio direttivo;
2. sviluppare ognl  mtivita  finalizzats  8) conseguimento  degli  scopi  istituzional:
del'Associarione:
i 1n case 4l comprovata necessita e di urgesza. neil’impossibititd di convocare il %Coﬁsighrz.
assumere 1 provvedimenti di competenza def Consiglio diretrive sottoponendoli a rakifica nells
prima riunione Utile;
2. sotrosenvere ghi std di avninistrazione ¢ la gornsponidenza dell Assoeiazione:
~. aprire e chiuderz conti correnti bancarie postpli e procedere agii mncasst;
1. esercitare la sorveglianza sulfandamento mofale ed economico deil'Associazione.

If Prestdente risponde del proprio operato direttapnente al’ Assemblea.
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Art. 12— Cgliggio doi Probivivi

Collegio dei Probivint & composio di ire mpmbri preferibilimentc estemni all’Assdciazione od

< 2350 viene demandata in via esclusiva ognl p qualsiasi controversia dovesse insorgere ma soci

crgani dell Associazions, tra gh associati ¢ gh organi associativi,

(%9

= ‘nvestito, su proposta del Consighio direttivel delle ‘guestioni i carattere disciplinare ¢ deaide

bl

-2z sospensione e sull'esclusione dell’associatp ¢ del volontario non ancora associath,

O
W
ot
B2
el
&

= amo e funzioni ricoperte,
sindica secondo tmpmzmhta dopc apposita |istruttoria ¢ ncl rispétio del diritto gi dife

- 22" zs50c1ato ¢ del volonma

At 13- Scgregario ¢ Tésorierd

[X2]

reterio coadiuva i Presidente e ha 1 seguenti compiin

- srovvede alia tenuta e ali'aggiornamento del Lipre dei soct;
- zrovvede al disbrigo delia corrispondenza:
- zrovvede alla redazione € conservazione dei verbali delle rinnioni del'Assemblea ¢ del Consigliv
‘." 2 ‘1"1\*0

5‘
E

- roordina Vativitd delle altre petsone addette alif Segreteria;

- ~rzdisnone 1o schema dei bilanci preventivo e e¢nsuntivo;
- ~ura la tenuta det registri e della contabilits e lafconservazione della documentazione relative:

- zrowvede alla riscossione delle entrate e al pagafaento delle spese.

Art 44 Norme ciguardagii le cariche ¢ gli igedrichi

-z le caniche sociali sono elettive e sratuite) banno durata di 4 ¢ {qvfiz‘ﬁm arm}  DDSSUNO
— ' A ’

annovate. I Presidente pud essere rielgtto consecutivamente per un altro mlandato ¢

el per alot dus
= Zuslmente gratuil sono gli incarichi, su nominal del Consiglio Diretiivo, che hanno duratz annualz

T pussone essere rinnovati. Qualora venga a ma icare un componente del Consiglio Direttivo. !

det conti o del Collegio Hei Probiviri, per dimissioni od altra causa. s

sxlwito per cooplazione dall'organy collegiale pui apparticne, dando prioritd a quantf signo slab
veti nelle precedenti elezioni, nei rispetto defla graduatoria. ¥ suovo membro scadra con v
~zdenza degli altri componenti. La sostimzione gon ¢ ammessa quando i componenti rimasti siane

<ne della meta del numero previsio per il Congiglio Eseclitivo & meno di due per il Colegin d:

ps
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=i per 1f Collegio dei Provibiri Tutte I cariche sociali e gl incarichi associat :r:w PO3SOM.
e revraati con deliberazione motivara. daflo stesso organo che ha provveduto gila noming

i

: 7r.na della scadenza. per ragioni di oppoftunita associativa, {

Art. 15 - Ijeompatibilita

a di volontario-associato AVQ é e incomglatibile con qualsiasi rapporto di favero subard
nc o professionale cventualmente |mrattenuto con 'Associazione stes sa ali:
bife I'assunzione di qualunque caricalelettiva e direttiva in organsmi dell iState. ¢
2 delle Province. delle Citta Metropolitdne. der Comuni e delle Circoscrizionii da parte d
“anoassociatl che rivesiano anche iucaiichi diretuvi nell'Associazione 1 Presidente.
- neni del Consiglic Direttivo, del Collegia det Revisori legali e del Collegio dei Provibiri v
+ ¢ essere in rapporto di parentela. di affinita. di CONiuge G convivenza more uxerio fra lovo o
<. openenti di altro organo sociale. : ’

r

Toal

L0 T ire }111 dr una carica elettiva ofavere pin di un incarico. Penanta il Presidentc ¢ |
Lnent dc! (T“}l egio dei Provibiri nor pespone svolgere centemporaneamenie aliri tma"zti
o dell Associazione !

Art. 16 — Fihianziamento

azione tae le visorse ecorcmiche per fil funzionamento e lo svoi lgimento deita nrorth

JWote associative 2 contributi deeli adererfti,
- tacceita pubbliche ¢ privare di fondi,
tributl di privan,

~ contributl dello Stato,

- contribut! provenienti da Enti, Istituzioni pubbliche e Organismi iniernazionali.
~ Jdonuziont e lasciti testamentari.

- rmborst derivantt da convenzioni.
- entrate derivanti da eventuali attivita comerciali e ¢ produtiive marginali,

~ vendite di beni mobili o immobili pervenufe all’ orgamzzazione a qualunque titelo,
LIE SO0 'ieposjitaii presso Pstiute di ereditofstabilio dal Consiglio Direttivo
TAZIONG Ul conti sarantio effertyate dalle pprsene designate dal Consiglio Dirertis 0 su deieg:

. 17 = Countahlilita e Patrimonio

=ociazione chiude # proprio esercizio finanzifiric al 31 dicerbre di ogni anna,
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civiche. solidanstiche ¢ di wtilita sociale.
Az d1 gestione. fondi e

E

viduale del raporte asso
a— 0 slanc *chluu- af
2d unitaria struttura
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Art, 18- Cap

curera per  lutd gzl ederent

WITATiO hon campete alcuna rivaisa nei g
aila sua attvita df volonted

Art, 191

(5]

471 1

SLCBTING

e
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Farbe) VIER

whiy

kzivo
e GOV che

briura Assicurativa

nirenti dail Assoc

O

L1311 associativi

a la distnibuaiene. wnche indine

ia destinazione o la distribuzione non .
pur legge. statuto o regolamenic fanno vaste

i

cura del Consighe Direw

essere sattepostt ail'approvazions  deli' Assembica f _H apr: Il. sueeestvo latla chiysar
) finanziario. ¢ deposiiatt presse i Regwfirs unico naziona i del Terzo Scttore :
- ssslmblea approva il bilancio consuntine & ares i o von iz muaggioranza assoluta m i HNE COnVaCeazInng
auella semplice in seconda coni geazione
nenio deilAssociazicne comprenstyo di veniedd *;‘1.:,1‘." repdite, provent o enmrale Comun.,
wate ¢ utilizzato per o svolginmento deii'gfivie siziwiana an fini dell'esclusiv o persesnaneonie

risery ¢ comungue ¢efion :oneatori associaii. lavorator! 8 crifane
‘mr_o-x -vd altri "o.nponum deall orgam sopiafi anche net caso di recesse o di wgni &lrra apois

volontanato s

SOOI

fazoona per danmi © pesporsaid

mediante it Cansiglio Diretiido che ne curera la tenuma e 'aggiornamemo. ¢
zrz2ve i seguenti libn,
- libro degli associatiivi
- registro det velontar
— Gbro delle adunanze ¢ delic deliberazionf deli Assembiea
— libro detle adunanze e delie deliberazionfi de! Co muho Diretmivo
7o delle adunanze e delle deliberaziont deli|Organo di Conwrallo dei Revisori Legali ¢ Jous
£an3 ass0Ciativi sono tenuti a cura dell'Orgaro cui st nieriscono.




