|5 #

1.2

I3

1.6,

Associazione “CIRCOLO ACLI ‘LA NOCETA’ APS

Art. 1- DENOMINAZIONE

E' costituita "associadione di promosione sociale denominata;
"CIRCOLO ACLL'LA NOCETA" APS™ di seguito indicata come Assodazione,
L'Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di ublita sociale nel
confromti degli associati o di terzi, ha durata illimitata ed ¢ senza scopo di lucro, 11
sun patnimonio, comprensivo dl evenhgali ricavi, rendite proventl. entrate
comungue denominate, e utilizzato per Fesclusivo svolgimento delle artivita
statutarie. Pertanto, non & consentito distribuire, anche in modo indiretto, provents,
utili o avanm di gestione, nonché fondl, riserve o capitale durante la vita
dell’mnudm..- salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte

dalla legge.
L'associazione ispira le norme del proprie ordinamento internio a principi di
democrazia, pan opportunity e di uguaghanzp del dirith di tutti gli associatl,
L' Associarione, pur operando in plena autonomia e responsabilita, aderisce alle
ACLL aps, Associarioni Cristiane Lavoratori Italianl aps - Associarione di
Promoeione Sodale - di cul condivide pienamente - éd espressamente acoetta - gli
scopi, be finalita solidaristiche, civiche e di utilith sociale &d il relativo processo di
yovernance, necessario per quelle particolari associazionl a carattere nazionale
strutturate su vari livelli di organizzasione territoriale, comprensivi dei circoli
affiliatl, la cul esistonza e peculiaritd era gid espressamiente riconosciuta dalla L.
AR32000.
L’ Associarione, pi_rtmtt:r nief rihpettn ed alle mndiﬂ:lni PI'E"-"IHI! dalle vi.gml:i

alle ACLL aps medesime ¢ ricompresa tra gh enh di cui alfarticolo 3, comma 6,
lettera ), della legge 25 agosto 1991, i 287, Je cui fralith assistenziali sono state
riconosciute dal Ministero dell Tnterno con apposito decreto B agosto. 1947 n.
175301

In relazione all'utilizzo del nome, loghi ¢ marchi delle A/C.LL aps I Associazione
accetts espressamente ed  integralmente apposito . Regolamento, emanato dai
competent Organi delle A.C.LT aps impegnandos al suo pieno rispetto.

L' Associazione rome regolamentata nel presente Statuto si ispira al principi desunti
dalle vigenti disposizioni normative ¢ regolamentar in matena.
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Art. 2 - SEDE
1" Associazione ha sede in Castiglion Fiorentino (AR) localith Noceta 55,
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica: statutaria, se avviene
all"mterno dello stesso Comune.
E data facolth alla Presidenza di cambiare la sede legale, ove se ne ravvisi la
necessita, previa deliberazione dell’ Assemblea din soci
L' Associazione e tenuta a comunicare lempestivamente qualsiasi trasferimento di
sede agli enti gestori di pubblici Albi o Registri nei quali ¢ iscritta.

Arl. 3-SCOPIE FINALITA

Lassociazione, umtamente alle ACLL aps, di cw condivide espressamente gli
scopt ¢ le finalith assistenziall, aviche, solidaristiche & di otilits sociale, fonda sul
Messaggio Evangelico e sull'insegnamento della Chiesa la propria azione per la
promozone de lavoraton e opera per una societa in cul sin assicurato, secondo
democrazia e giustizia, lo sviluppo integrale di ogni persona.

Nella realizzazione dei suol compiti 'Associazione s1 impegna a caratterizzare |n
vila associativa come esperienza comunitana, ad attuare le vigenti norme statutarie
¢ regolamentari, ad organizzare attivita di formazione, di vita cristiana, di azione
sociale sui problemi della realth locale pd a partecipare alle iniziative indicate come
proritarie dal Consiglio provinciale ¢ dalla Presidenza di zona delle ACLL se
istitulta.

Nel rispetto del principl fondamentali sopra indicati I'Assodazione, in particolare,
persegue’ gh scopi ¢ le finalith di promuovere ¢ gestire come espressione d
partecipazione, solidarieta, impegno cvico, volontariato e plurafismo iniziative ed
attivith culturali, ricreative, assistenzziali, formative, motorio sportive ¢ turishiche.

In tale ottica |' Assoclazione rivolge particolare attenzlone al momenti aggregativi o
ricreativi dei propri soti in un’ottica di valorizzazione dei comportamenti attivi de
soci medesimi, anchie al fine di determinare le condizioni di una pin ampia ed
pétesa azione culturale di interesse socinle volta a colnvolgere il pil alto numero di
persone nella realizzazione degli scopi e delle finalita proprie delle A.C.LL aps.

Art. 4= ATTIVITA

L Assiciazione. pub svolgere tutte le attivits propedeutiche ¢ necessarie per I
perseguimento ed il raggiungimento degli scopi di cui all’art. 3 che precede.

In particolare, |’ Assoclarione perségue ke finalith civiche, solidaristiche ¢ di utilita
socinle svolgendo, in via principale, le seguenti attivita di interesse generale di cul
all'art. 5, commia 1, del décreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e sm.L
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L'Associarione, in osservanza del principio di cul precedente 4.1, farmo quanto
stabilito nel successivo 4.2, pud svolgere attivita diverse di cui all’ art. 6 del dlgs. 3
luglio 2007 n, 117, sccondane e strumentali rspetto alle attivita di interesse
genernle. L'mdividuazione ed athuazione delle: attivita diverse & nmessa alla
competenza della Presiderca.

Per gquanto sopra, PAssociazione pud attuare tutte le iniziative necessarie ed
appartune con strutture proprie ed avvalersi se del caso di strutture pubbliche o
con queste convenzionate ¢, nel rispetto delle vigenti disposizioni normative e
regolamentari, pud compiere tutte le operazioni mobiliar, immaobilian, creditizie o
finanziarie che riterrh opportune, sia nell“ambito delle attivita dj interesse generale
individuate al precedente 4.2, sia nell’ambito delle attivita: diverse, strumentali e
secondarie alle attivita di interesse generale, di cull al precedente art. 4.3
I"Associazione, su iniziativa della Presidenza, pud  nell'osservanza ed alle
condizioni stabilite dalle normative vigentt:

a, stmministrare alimenti e bevande al sensi delle vigenti disposizioni
normative e regolamentari in materia ¢ organizzane viaggi e soggiorni
turistici;

b. organizzare attivita formative ¢ matorio - sportive;

o effettuare raceolte pubbliche di fondi;

d. esercitare, In via meramente marginale ¢ senza scopo di luero, attivia di
natura  commerciale ¢ iniziative promoionall finalizzate al proprio
finanziamento (come feste e sottoscriziconi anche a premi).

Art.5 - VOLONTARIATO

Per lo svolgimento delle attivith di cui al precedente art. 4 I"Associazione si avvale
prevaléntemente dell'impegno volontario libero e gratuito dei propri-sod ¢ degli
imeritth agh entl pssociati o aderent alla Rete associativa delle ACLI api.

L' Associazione accoglie impegno volontario anche dei tersi non soci chi
intendano contribuire, meédipnte azionl concrete, al perséguimento delle tinalita
sociall.
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Iri caso di necessity, I Associazione pub avvalersi di prestazioni di lavoro autonome
o dipendente, anche ricorrendo al propri associati, alle condizioni & nel limiti
stabiliti, dall’art. 36 del decreto legisiativo nu 117 del 3 uglio 20017 e s.mu.,

Il volantario che presta la sua preziosa opera presso *Assodazione ha diritto al
rimbors dellie spese sostenute per svolgere:la sua attivith, nelle misure e con le
modalita stabilite dall’art. 17 del decreto legislativo ru 117 del 3 luglio 2017 e s.ma.
A tal seapo, 1'Associarione, attraverso un Regolamento approvato dall’ Assemblea
dil soch, provwede a stabilive | Hmith massimi e le condizioni del rimborse spese
anaditico. Le spese sosteniute dal volontario possonn essére rimborsate anche a
tronte di un’sutocertificazione, secondd quanto previsto dall’art. 17, comma 3, del
decreto legisiativii n, 117 del 3 luglio 2007 es.mui.

Il volanitario non pud essere retribuito, né pud svolgere prestaziond lavorative
eetribuiite presso I'Assacazioneove opera guale volontario,

[l vilontario che presta la sua opera in modalith non occasionall ¢ iscritto presso il
rogristeo del volontar istituito, & tal scopo, presso I Associazione,

1T volontario ha didtto-a'che siano attivate, in sun favore, le forme di assicurazione
abbligatoria previste dall'art. 18, del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e
Sl

Art. 5 6= 50C]

Possonn aderire od iscriversi alla Associazione tutti | lavoratori e cittading, uomini e
donne di ogni nazionalita, che si riconpscano nel Movimento Aclista ed accettino le
regole dettate dal presente Statuto, dallo Statuto delle ACLL aps ¢ dai relativi
Regolamenti approvati dagh Organi competenti, L*Associazione garantisce pari
opportunita tra vomo e donna, il mispetto, del principi di democraticith «
uguaghanza tra gli associati, Velettivits delle cariche sociali e la tutela dei diritti
inviolabili della persona.

Non Eilﬂﬂmﬁﬁiﬂlﬂmldiﬁﬁﬂﬂlﬂa di trattamento tra | soci riguardo ai diritti e ai
dovert nei confront dell Associazione,

La guota o contributo associativo & di carattere annuale, non & rasmissibile né
rivalutabile. La partecipazione soclale nen & in ogni caso, collegata alla titolarita di
yuote di natura patrimoniale.

Art. 7 6 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

1 soct hanno il diritto:

. di eleggere gli Organi sociali dell’Associazions, e di essere eletti negh stess)
e mmaggiorenni,

. di éssere sletti alle cariche sociali ai vari livelli associativi presso le ACLI aps,
purché la. data dull'iserizione preceda di almeno tre mesi il glomo
dell'elezione,

. di intervenire all'assembles dei soci con diritto di voto, ivi incluse. le
vokazioni nelke delibere di approvazione del bilancio o del rendiconto per
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cassa ¢ di approvazione e delle modificazioni dello statuto e di eventuali
regolamenti intem;

. di esaminare i libri sociali dell’ Associazione, seeondo le modalita stabilite nel
suctessivo art, 15;

. di esanunare i libri sociali delle Strotture ACLL ai vari livelh, atraverso le
torme i rappresentanza @ delega stabilite nello. Statuto della Struttura
nazionale delle ACLI -aps, nonché secondo le modalita operative definie
négli Statuts dei var livelll associativi mteressatl]

. di partecipare a tutte le attivity, iniziative e mamlestazion promosse
dall Associazione, nonché di frequentare | locali e e strutture
dell’ Associarione medesima;

. di usufririre dei servizi associativi organizzati dalle ACLI aps.

1 st sono tenuti:

. all'osservanza del presente Statuto, delle deliberazioni assunte dagli Crgani
sociali, dell'eventuale Regolamento irterno, nonché dei vigenti Statuto
Regolamenti delle A.C.L.L aps a'cui I' Associazione & affiliata;

. @ sostenere gli séopi ¢ le finalita indicate nell’art. 3 che precede nonché a
partecipare attivamente alla vita associativa, cosi come-a sostenere e finalith
indicate negh articoli 1, 2 ¢ 3 dello Statuto nazionale e dal Patto Assoaativo
e ln Rete ACLL
al pagamento nel termini della guota o contributo associativo annuale.

E‘ eschusa la temporaneita della partecipazione alla vita assoclativa.

E' espressamente consentita la fruizione e la partecipazione alle attivita, alle

strutture ed ai servizl dell'Associazione da parte dei soci di altre Asﬁmii:im:

facenti parte o affiliate alle ACLI aps purché in possesso di regolare tessera ACLI
aps,

Anche ai-sensi dell'art, 18 del presente Statuto, atteso che |'iserizione alla presente

Associazione comporta iscrizione alle A C.LL aps, i-soc hanno altresi i diritti ed i

doveri stabiliti dai vigenti Statuto e Regolamenti delle ACLL aps.

Arl. 7 8 - AMMISSIONE DEL SOCIO

L'ammissione degll Associahl non soggiace a fome di imitazione inrelazione alle
condizioni economiche dell’aspirante socio, né @ vulnerata da altre forme di
condizionamento che pussano assumere carattere diseriminatorio, L' Associazione
oub disporre, tn ogni caso, la non ammissione di assaciandi che abbiano professato,
m pamola @ in atty, principi contran a quelll propn sottesi all'azione socale,
solidaristica; clvica e di utilita sociale delle ACLI aps.

La domanda di ammissione a socio deve essere pr:EEhtata alla  Presidenza
dell' Assoclazione secondo le modalith da essp stabilite, In coerenza con le
disposizioni operative fornite dagh Organl della Struttura nazionale ACLL aps,
indicando le motivaziond dell’adesione ¢ le dispunibilith di impegno.
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l.a domanda-di ammissione deve inoltre contenere I'impegno del socio ad osservare
le deliberazioni adottate dagli Organi dell’Associazione e ad attenersi al presente
Statuto all’eventuale Regolamento Interno nonché allo Statuto ed ai Regolamenti
delle ACLT aps.

La domanda & sottoposta al vaglio della Presidenza dell’ Associazione, che delibera
drca I'ammissions o il rfigetto della stessa, con formula motivata In considerazione
delle finalita e della hpologia di associazione, la Presidenza pun delegare il legale
rappresentante pro-tempore dell’ Associazione o altro componente 1'Organismeo
cstcutive, o decidere sull'ammissione o sul rigetto della domanda, verificati |
rotpuisiti richiesti @ la presenza o meno di ulteriori motivi ostativi. La decisione del
delegato ¢ soggetta a ratifica della Presidenza entro 10 giorni trascorsi 1 quali s
intende comungue definitivamente accettata, con effett ex fung, ossia dal momento
in cui & stata accettata dal delegato. L'esito negativo della determinazions o della
ratifica & comunicato per iscritto all’associando entro il termine di 10 giomi con le
relative motivazioni.  L'eventuale quota associativa  versata  deve  essere
tempestivamente restituita, La decisione @ inappellabile.

11 rinnovo dellfiscrizions avviene attraverso il versamento della quota associativa
annuale, a meno che i@ competenti Organi abbiane assunto provvedimenti di
sospersione o di espulsione,

I minori di anni 18 possono assumere il titolo di socio solo previo consenso scritto
dei genitori o di chi esercita la potestd genitoriale. L'elettorato attive degh associati
minorenni © esercitatg, disgiuntamente, da chi ¢ investito della potesta genitoriale.
Gl esercenti 1o potesta genitoriale sono investit, congluntamente, del dovere di
vigtlare: sull‘osservanza dei doveri di associato ACLI che incombono, ai sensi del
presente Statuto ¢ del regplament intermni, nonché dello Satato e del Regolamenti
delle ACLI aps, sul socio minorenne. '

Art, - 9 - ESCLUSIONE DEL S50C10

La qualifica di socio si perde per mancato versamento della quota o contributo
associative annuale, per espulsione (considerata Misura Disciplinare), per recesso,
per scioglimento dell’associazione, nonche per causa di marte.

Ulteriori specifiche Misure Disciplinari nonché la possibilita del socio soggetto a
Misura Disciplinare di ricorrere aghi appositi Organismi di garanzia, sono previste ¢
regolamentate dal vigente Statuto delle AJC LI aps qui richiamat ai sensi dedl’art.
# 18 del presente Statuto. '

La perditi della qualifica di socio compirta Fautomatica decadenza da qualsiasi
carica, ricoperta all'interno dell' Associazione, nonché daght Organd delle Stratturs:
della Rete Associativa ACLI aps a qualsiast Hivello compresi eventuall incarichi
pressa gl Organi delle Strutture dei Servizl ¢ defle Imprese a finalith sociale
promosst dalle ACLT xps.

Ferme restando le previsioni dello Statuto delle ACL.L aps, 2 misura Disciplinare
et confrontt di un socko viene deliberata dall’ Assemblea det soci, su proposta della
Presidenza, nei confronti del socio cha:
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a. non ottempert alle disposisioni del preésente Statuto, alle deliberazioni
legalmente adottate dagli Organi dell' Associazione, alle disposizioni dello
Statuto e dei Regulamenti ACLI aps a cui l' Associazione e affiliata;

b. svolga attivita contrarie agli interessi dell' Associarione;

¢ in qualunquu modo artechi danni, anche morall, all' Associazione,

I socio pubd recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta-da inviare al
Presidente,

In caso di recess o espulsione il socio deve adempiere agli obblight assunti sino al
momento dell'operativith del recesso o esclusione, nonché definire nei confronti
dell'Associazione, degli altri associoti e del tersi, | rapporti giuridici instaurati in
qualita di associato dell' Associazione. Fermi restando gli obblighi di cui al presente
Statuto, non sono previsti onen di caratters economico a carico deflAssociato in
caso di recesso,

In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associabo,
questi o | suol eredi non hanno diritto al rimborso della quota annualmente versata,
ne hanno aleun diritto sul patrimonio dell” Associazione.

Art. 10 - ORGANI DELL"ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell’ Assoclazione:

- L' Assemblia del sock:

- La Présidenza;

- Il Presidente;

- L'Organismo di controllo alla ricorrenza dei presupposti di cul all’art, 30 d.igs.
117/2017;

* Il Revisore legale dei conti alla rieorrenza del presupposti di col all®art. 31 del

dlgs 117/2007,

Art. 11 - ASSEMBLEA DEI SOCT

L' Assemblea dei sod @ Porgano sovrano dell’ Associnzione, di cui regola Vathivita, B’
composta da tulll | sod dell’associazione ed & retta dal principio del voto singaolo.
Partecipano all’ Assemblea tutti ghi associati in regala con il pagamento della quota
associativa annuale ¢ che non stano sottoposti a Misure Disciplinan impeditive
dell’esercizio del voto. Partecipa, altresi, senza diritte di voto, un rappresentante
della Presidenza provinciale ¢ uno della Presidenes zonale, ove 'sia costituita. Alla
nunioni ¢ invitato a partécipare 'Organo di controllo, ove istitwibo.
L' Assimblea ¢ compebente a deliberare su:

a. lelezione della Presidensa ogni quattno anni;

b. Ta nomina ogni quattro anni dei “componenti dell'Organo di controlll e

dell'Crrganag di revisione [égale def conti ove' ricorrano le condizioni di legge
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stabilite, cispettivamente, all'articolo 30 e all’ articolo 31 del decreto
legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 ¢ smuil
¢ gl indirizzi dellazione della Presidenza ¢ la verifica del relativo operato;
d. Fapprovazione annuale del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa;
¢ Fapprovazione annuale del bilancio- sociale, s ricorrono le condizioni di
legge per la sua redazione;
£, e modificazioni dello statuto e dei regolamenti attuativi dello statuto,
g Vazione di resporsabilith civile: nei confronti dei componenti gl Organd
amministrativi-e di controlio;
h lo scioglimento volontario, la trastormazione, la fusione o la scissione
defl’associazione;
b approva il regolamento det lavor assembleari, se redatio, ed § regolament]
Ty
b n-gni altro oggetto attribuith dalla legge o dallo statuto alla sua competenza.
Anche in deroga a quanto diversamente provisto nel presente Statuto, in cast di
convorazione: del Congresso pmwwmh- I'Assemiblea dei soci elegge | delegat
secondo [ apposito regolamento approvato dal Consiglio nagionale delle ACLI aps ¢
specificato dal Consiglio regionale e da quello provineiale.
¢ TAssociazione registra on numero di associati  superione. a - clnguectinio,
' Assemblea put deliberare di delegare alla Presidenza fa stesura del Regolamento
sssembleare o di definire maggioranze diverse per la delibera in materia di azions
41 responsabilita
L' Assembiea dei soci & valida, in prima convocazione, con la presenza della meta
pit uno dei soch In seconda convecazione, qualungue sia il numero dei soc
i:!ﬁ:!u?ﬁtl Viene espressamente convenuto, tuttavia, che per le modifiche statutarie
in seconda convocazione, |' Assemblea o validamente costituita se & présente almenao
un terzo del socl.
Le delibere delle assemblee legittimamente costituite sano valide s¢ prese o
maggioranza dei presenti aventi diritto di volo, salve guanto eventualmente
stabilito, per specifiche materie, nello Statuto delle ACLI aps.

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta lanno per

lapprovazione del bitancly di esercizio o del rendicanto per cassa. L'Assemblea
deve essere altresi convocata, in via straordinaria, quando:
- la Presidensa ne ravvisi la necessity;
- e i fatta richiesta motivata da almeno un terzo degli associati;
- sia richiesto dalla Presidenza provinciale o da quella regionale d'intesa con la
Presidenza zonale dove questa ¢ costituita
La convocazione dell” Assemblea deve:
a) avere lucgo almeno diech giomi primia dello svolgimento della riunione;
by esdere affiss presso la side, comunicata alla Presidenza: provinciale © agh
Organi zonall delle ACLL ovie costituiti;
¢} indicare la data e il luogo della riunione; I'ora della prima e della seconda
cafvocazione, distanziate di almeno un‘ora; gl argomenti all’ordine del
giorno e il programma del lavori

3
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Le deliberazioni assembleari sono  rassunte in un verbale redatto da un
componente dell’ Assemblea appositamente nominato e deve essere sottoscritto dal
Presidente il quale presiede la riunione. [ verbali sono raccolti nel libro delle
aduninze delle deliberazioni dell’Assemblea di cul al successivo art. 15,7, Ogni
socio ha diritto di consultare il verbale dell’ Assemblea, ¢ di trame copia.

I regolamenti disciplinano la presentazione di proposte ¢ ordini del giomo in
assembilea, nonché e modalith ed § guornm per 'eventuale approvazione.

I regolamenti disciplinano |'organtezagione dei lavor, 1 ruoll ¢ le modalith di
svolgimento dell’ Assemblea convocata per l'elezione della Presidenza.

Art, 12 - PRESIDENZA

La Presideniza & Vorgano esecutivo od amministrativo ed & composta da un minimo
dii 3 sini 3 un massimo di 11 componenti,
L'Assemblea dei socl, su proposta del Presidente, determina il numero i
component la Presidenza e procede alla loro elezione.
La durata in carica del componenti dell’organo ¢ stabilita dall’ Assemblea all’atio
della nomina. In ogni caso il mandato non pud superare 1 quattro anni.
La Presidenza ¢ compostal

a, con diritto di voto, dal sod eletti dall” Assemblea;

by senza diritto di voto, se non gia ‘eletth dall’Assemblea, dai Responsabili ded

Soggetti Sociali ¢ delle Adsociazioni Specifiche ¢ Professionall e delle
infziative specificha costituite all'interno dell” Associazione.

La Presidernea ¢ cdnviodata in via ordinaria ¢ di norma almeno ana volta al mese. In
via ‘stracedinaria, éntrd ra settimana dal ricevimento: della richiesta seritta da
pare:
= i almenio un terzo del Sule comporents;
- della Presidenss provinciale, dintesa con quella zonale, se costituita o per
inkziativia della stessa Presidenea ponale.
Ini caso di dimissiond, decadenza o impedimento grave del Presidente, la Presidenza
¢ comvocata dal Vicepresidente vicario ¢ m caso d'inersa dalls: Presidenza
oeovinciale conall ordine del giormo elezions del nuovo Presidente.
Tra Je varie attribuzioni. a mem titolo esemplificativo e non esaustive, spetta alla
Presidenza:

a) compiere it ghi arti di ordinaria e straordinaria amministragiony, non
gia devoluti alla competenza dell” Assemblea in base alle dispostzion: del
preserite Statuto; _

b) redigere e presentare all'Assemblea il rapporto annuale sulle attivita
dell’associasions;

¢} redigere ¢ presentare all'Assemblea il bilancio di esercizio o il rendiconto
prer cassa per ogni anno sociale;

d)  attribuire ghi incarichi per la realizzazione del programma di attivita,

e} svolgere ogni ulteriore attivith demandiata alla sua competenza dal
Regolament approvati dal Consiglio naziomale delle ACLL ape.
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Le nunoni della Presidenza sono legalmente costituite quando & presente la

maggioranza dei suol component ¢ le relative delibere si considerano validaments
assurte con il voto della maggioranza assoluta dei presenti aventi diritto di voto.
Tutte e cariche associative sono ricoperte a_ titolo gratuito; ¢ prevista la possibilita

di riconascere il rimborso. delle spese effettivamente sostenute in relazione alla

carica ricoperta; secondo gquanto stabilito dal precedente art, 5.4 € ove ne ricormans |
presuppuost
1 verbali delle sedute- della Presidenza devono essere conservati ¢ racoolth nel libro
delle adunanze e delie deliberaziond della Presidenza di cul-al successivo art. 157 ¢
aono messi-a digposizione dei soci che vogliano prenderne visione,
Possono essere candidati all'elezione nella Presidensza tulti § soct dell” Associazione
che abbiano compinto i diciottesimo anne di ¢t ¢ stano assoctati da almeno tre
et
I regolamenti disciplinano le modalita di svolgimento dell'elezione. det componenti
I Presidenza e e modalita di convocazione della neogletta Presidenza.
I componenti della Presidenza assent ingiustificatamente a tre sue nunion
consecutive son dichiarat decadut dalla stessa Presidenza
Qunlora un componente a Presidenza intenda rassegnare le dimissioni deve
comunicarlo al Presidente specificandone | motivi. La cessazione dalla carica in
corso di mandato, per qualungue motive, impone al Presidente diiconvocare entro
aquindici giornd I Mresidenza che decidera circa la convocazione di apposita
wssemblea per Velezione del apove componente o di imandare 'adempimento alla
prima: rinnione utile dell’ Assemblea. Clualora: venga a mancare, per dimissiond o
altrt motivi, la maggioranza dei componenti ariginariimente cletts dall’ Assemblea,
decade intero Organo e il Presidente. 1] Presidente uscente convoes entro 20 giormi
I Assemblea dei soci per lelezione della nuova Presidenza

1212 Per inidlativa di almeno un quarto det sod dell’Assodazions puo essere présentata

una moziane di sfiducia nei confronti della Presidenza a condizione che:

4 siano specificate e motivazioni o la proposta delle linee di programma che si
mtendono realirzanc _

b sia acoompagnata dalla presentasiont di una lista di candidati all'elezione della
ntova Presidenza

o wopia della mozione sia trasmessa alla Presidensa provinciale delle ACLI prima
dello swolgimento dell’ Assemblea, '

12,13 | regolamenti disciplinano la convocazione e o svolgimento dell’ Assemblea per 1a

13.1.

dizcussione ed il voto della mosions di sfiducia,
Art. 13 = PRESIDENTE

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzl ¢ in
gludizio, Firma gii att amministrativi ed  ha Ia ﬁppmm generale
dell’Associazione, Eventuall limiti al potere di rappresentanza, deliberati in
Assembled, devono essere iscrith presso il reglstro di cul all’articolo 45 del decrcto

1
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legisiativa n. 117 del 3 luglio 2017 e smui, rimanendo in case contrario inopponibili
ai tered, a meno che = dimostrato cheesst ne avevano conasoenza.
Il Presicents viene eletio dalla Presidenza con il voto favorevole della maggioranza
dei componenti con diritto’ di voto, 1 regolamenti disciplinano ke modahita di
elizione del Presidente.
Sul Presidents incombe "obbligo di- convocare la Presidenza in hatti 1 casi stabiliti
dal presente Statuto, ne stabilisce Uordine del giorno, ne prestedie le riunioni, salvo
quanto diversaments disposto dall’art. 124
Il Presidents:
a. partecipa all’ Assemblea dei President] delle Strutture di base;
b. pud delegare stabilmente o di volta in volta: proprie competerze al
Vicepresidente o ad altri componenti la Presidenzs;
e sottoponé alla Presidenza la proposta’ di specifici incarichi da attribuire a
AUmpinenti;
d. ricopre ogni ulteriore funzione a suo corico individuata: dallo Statuto e daj
Regolamenti di cui al siccessivo art. 18,
La Presidenza pud eleggere uno o pin Vicepresidenti ed un Responsabile
dell’ Amministrazione. In caso di elezione di pil Vicepresidentl, deve esserc
indicato i Vicepresidents vicano. [ regolamenti disciplimano le modalita di elezione
delfded Vieopresidente/|.
Per intziativa di un terzo dei componenti della Presidenza con dinkto di voto, pua
sssere presentata una mozione di shducia nel confronti del Presidente a condizione
[
a stang citate: chiaramente le motivazioni e la proposta defle Jmee di
programma che s1 intendono realizzans;
b. sia indicato il nome del candidato Presidente;
¢ copin della momone sia trasmessa alla Presidenza provincale prima dello
-svolgimento dell’ Assemblea
| regolamenti diselplinano la convocazione e lo svolgimento dell' Assemblea per la
discussione ed il voto della mosione di sfiduca.
[l responsabile dell amministrazione, ove eletto:
a. firma, congiuntamente al Presidente, ghi atti amministrativi inerenti la
struttura;
b, cura la gestione della contabilith ¢ predispone quanto richiesto dali"‘Organo
di contrallo quando sHiukto; _
c. predispone ed illustra alla Presidenes il bilancio preventivo ove previsto, ¢ il
bilancio di esercizio annuale o il rendiconty per cassa,
H Presidente e il responsabile dell’ amministrazione, entro trenta giomi dalla
conclusione del loro mandato, per qualsias causa) sono tenuti a dare le consegne
documentali, finanziarie ¢ patrimoniall al nuovi dirigenti, | regolsmenti stabillscont
la disciplina delle consegne.

Art. 14 - RISORSE ECONOMICHE

11



14.1,

142

L assoctagione pud trarre le risorse economiche per il proprio funzionamento e per
lo-svolgimento delle attivita da:

i) quote e contribubi degh associat, nella misura decisa annualmente dalla
Presidenza o ratificata dall' Assemblea;

bl eredita, donaziomn e légati;

¢ contribubi dello Stato, delle regioni di enti Jocall, di enti o di istituzioni pubblici,
anche finalizzati ‘al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati
nell’ambito dei fini statutan;

d) contributi dell"Unione europen e di organismi internazionali;

¢l entrate derivant da prestazioni di servizi convenzionati;

fi proventi delle cessiont di beni e servizi agli associati @ a terzi, anche attraverso Io
svplgimento di attivita economiche di natura commercale, artigianale o agricola,
svolte in maniera aosiliaria & sussidiana @ comungue finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali;

gl erogasion liberali degh associati e dei terzy

) entrate derivanti da inlziative promoionali finaliezate al proprio Anangiamento
quali feste ¢ sottoscrixioni anche 8 premi;

1) altre entrate compatibili con le finalith sociali dell'associazionismo di promozions
sociale:

Le indicate risorse finanziano lo svolgimento di atbivita di interesse generale ai sens)
del precedente art. 4.2 €, ove la normativa lo consenta e ned limiti stabiliti da; quests
e dalle norme del presente statuto, ke attivita diverse di cul al precedente art 4.3,
L'assoctazione ¢ tenuta per 1l periodo di tempo previsto dalla normativa vigente
alla conservazione della documentazione relativa alle attivith svolte ¢ alle risorse
accpuisite, con Vindicazione dei sogpett étogant, per le risorse  economiche
derivanti da eredita, donaziond ¢ legati, contributi dello Stato, delle regioni, di enti
jocall, i enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici ¢
documentati  programmi realizzati nell’ambito del fini statutari,  contribui
dell’Unione europea e di organismi internazionali, entrate derivanti da prestazion|
di servizi convenzionati, nonché, per le erogazion liberali degli associati ¢ ded terzi
della documentazione relativa alle erogazioni liberali se finalizzate alle detrazioni
di imposta e alle deduzioni dal reddito imponibile.

Art. 15 - BILANCIO DI ESERCILZIO E LIBRI SOCIALI

L' anno sociale ¢ finanziario ha indzio il 17 gennaio ¢ si chiude il 31 digembre.

Il bilancio di esercizio  viene predisposto dalla Presidenza tormato dallo Stao
patrmoniale, dal rendiconto  gestionale: che indica | proventi e gli onen
dell’ Associacione ¢ dalla Relazione di missione che illustra le poste di bilancio,
Fandamento economicn ¢ gestionale ¢ Je modalith di perseguimento delle finalita
statutarie.  Nella Relasone di missicnme sono altresi documentate, sempre a cura
delta Presidenza, il carattere secondarnio e strumentale delle attivita diverse di cul al
precedonte art 4.1

12
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155
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Se " Associazione ha ncavl, rendite, proventt o entrate annuali infertori a 220,000,100
wuro, In Presidenza puo predisporre, in luogo del bilancio di ewi al precedente art,
152, il rendwonto per cassa. [n tal caso la documentazione del carattere secondario
e strumentale delle attivita diverse di cui al precedente art. 4.3, dovra essere annota
i calee a tale rendiconto,
Il bilancio o il rendiconto per cassa devono essere depositati presso la sede
dell'associazione almeno 15 giomd prima dell’ Assemblea e possono essere consultati
da ogni associato, Devono essere successivamente depositati presso il Registro di
cui ail’art. 45 del decreto legislativo i, 117 del 3 luglid 2017 e s, in osservanea
did termint di legge
L'Assemblea di approvazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa
deve lenersi entro quattro mesi dalla chitsura dell'eserdzio sociale, salvi casi
eccezionali in ricortenza del quali pud éssere deliberato entro enon oltre sei mesi,
Al nicorrere det requisiti dimensionali prescritti dall’art. 14, comma 1, del decreto
legislative n 117 del 3 luglio 2017 ¢ smd la Presidenza predispone il bilancio
sociale secondo le modalith ¢ le lorme stabilite fella richiamata disposizione, lo
sottopone all'approvazions dell’Assemblea o proveede al suo deposito presso il
Rugiatro di cui all’are 45 del decreto legislativo n. 117 ded 3 luglio 2007 ¢ s.mie alla
pubblicakione sul proprio it internet.
Seciindo quanto stabilito dall’art 15, comma 2,.del digs. n. 117/2017, I"Associazions
istituisce ¢ aggiorna i libri sociali, ossia:
il libro e soc;
il lbro delle adunanze ¢ delle deliberazions delle Assembles;
il libro dieile adunanee e delle deliberazioni delia Presidenza;
il libro delle adunanze e delle deliberamont dell’'Organo di controllo di cui
all'art, 30 del dlgs. o, 11772017, se istituito; _
il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell'Crgano di revisione legale del
conti di cud all’art: 31 del d.lgs. m 1772017, ove istituito, € se |'obbligo di tenuta
s previsto dalle vigenti disposizion in materia di revisione legale ded conti,
I libn sociali sopra elencatl  possong  essere  tenufi, per cascun esercizio
ammunistrative, senza formalith e in modalith libera, anche elettronica o telematica,
purche, in ogni tempo, siano da ess estraibili:
A per il libroosoct: | dati rélativi alla posizione dei soct, nel rispetto delle vigent
disposiziont in materia i pricacy;
b. perilibri dal n. 2) al'n; 5): i verbali ivi trascritti e gh eventuali allegat.
| soci dell' Associazione hanno diritto ad esaminare | libr sociall formulando
richiesta scritta alla Presidenza, che comunica le modalith operative allinteressato
entro | successivi trenta giomi, sentito 'Organo di controllo o di Revisione. se la
richiesta riguarda i libri tenuti a loro cura. 1 Hbri sano messi a disposizione del solo
wtante. L'istante pud estrarre copia del libro di cul a precedente punto 2),
Al soct ACLI sono garantiti i diritti di esame del Iibri sociali del Uvelli territoriali
suceessivi delle ACLL attraverso il meccanisme della rappresentanca ¢ delle delega,
secondo quanto disposto ne ﬂﬁpi:tlivl statati deghi indicati livelli provinciale,
regionale, nazionale.

e e

ki
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163

L

172

173,

151

L'associazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o ghi svanzi di gestione per o
realizzazione delle attivith istituzionali statutariamente previste. o

Art 16 - ORGANO DI CONTROLLO E ORGANO DI REVISIONE

S¢ per due esercizi comsecutivi sono superati due dei tre limit dimensionali di cul
all'art. 30, ¢comma 2. del decreto legislativo n; 117 del 3 luglio 217 & sm.i,
I"Associazione deve nominare un Organo di controlly, anche monocratico, che
svolga le funzioni di cui ai commi 6, 7, e 8 dello stesse articola 30,

I componenti dell'Organo di controllo sono dotati ded i5i nali
richiestl dall'art. 38, comma 5, didgs. 117 cit.. R pnﬂmiun&h
LOrgant di controllo svolge anche i revisionie legale dei conti dell’ Associazione, al
superamento, da parte di questa, dei limit dimensicnali di cui all’art. 31, comma 1,
del decreto legislativo n 117 del 3 luglio 2017 ¢ s.m.i; semprechd | suol companent]
stano dotati dei requisiti professionali a tal fine sichiest dalla normativa, e ove
I'::"utsemt_:l::n non abbia diversamente deliberato, attraverso la nomina di disting
LArgano,

Art. 17 - SCIOGLIMENTO

L'Assemblea stravrdinaria pud decidere lo scioglimento dell' Associazione con il
vty favorevale di almeno | 3/4 (tre quarti) dei sod aventi diritto di voto,

In caso di scioglimento "Assemblea nomina uno o pia liquidatori e determina le
modalita di liguidazione del patrimanio sociale o la sua devoluzione, '

E fatto nbhll.gn 'di devolvere il patrimonio residuo. dell’ Associazione, in caso di
scioglimento per qualunqgue causa, ad altra associazione di promozione sociale con
finalith analoghe, previo parere positive dell"Ufficio di ¢ui all’art. 45, comma 1, del
decremw legislativo n, 117 del 3 Juglio 2017, ¢ salvo diversa destinazione imposta
dalla legge.

Art. 18 - NORME FINALI

Per tutto oo che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto si rinvia,
i via successiva e gradata, allé disposizioni dei vigenti Statuto e Regolamenti delle
A.CLL aps da considerare, a tutti gl effetti normativi, quali parti integranti e
sostanzialli del presente Statute; alle disposizioni specifiche in materda di
associaziont i promozione soclale ¢ di assodazioni assistenziall; alle disposiziond
ki cui al libro | del Codice civile in materia di enti associativi.
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