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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE DI 4

'

i T f

PROMOZIONE SOCIALE

Con Atto del 10/05/1995, registrato a Termini Imerese 1l 18705/1995 al n. 693,
¢ stata costituita 'associarzione denominata Associazione Socio-Culturale,
Musicale ¢ Folclonstica “Vincenzo Bellhm™ 11 presente allo modifica la
denominazione dell’nssociazione in:

“Banda Musicale Nino Guliose - AP.S, ©

Ai lini dell adeguamento nomative ai sensi del Decreto Legislativo 3 Luglio
2017 n. 117, per efferto del presente statuto, 'associazione diviene Ente del
Terzo Settore ed assume fa forma giundica di Associvnone di Promozione
Seciale.

L’Associazione ha 'obbligo di inserire 'acronimo “APS™ o la locuzione
“Associazione di Promozione Sociale™ nella denominazione sociale ¢ di farme
uso negh atti, nella comspondenza ¢ nelle comumcazioni al pubblico.

In conseguenza dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore,
istituito a1 sensi del Dulgs. 1172017 le suddette diciture dovranno essere
mtegrate dall ‘acronimo “ETS” o dalla locuzione “Ente del Terzo Settore”.

L' Associazione ha sede legale nel comune di Tusa (ME). Il trasferimento della
sede legale all’interno del medesimo Comune pud essere deliberata dal

Consiglio Direttive ¢ non comporta modifica statutaria, ma 'obblizo di

comunicazione agli uffici competenti.
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Art. 2 - Finalita

i i util =jle &
e olpe attivita i atilit social
L Associnzione, quale Ente del Terzo Settore, sVORE

& nel pieno nspelit della

favore di associati o di terzi, senza finalith di lvero

libertd ¢ dignita degli associati.

: 3 ; . SUCCCSSIVE
In conformitd con la Legge 1062016 ¢ il Dgs. ™. 1172017 ¢ &

. A T ; R g iy !-G.-L'II'.'.t'1|-L' ;“-“:]“:
modilicazioni, opera con finalita civiche, solidaristiche © di utilitd sociale,

T g . - ' 3w : . ¥, :11]'.:]“:' "1
al fine di sostenere I'autonoma iniziativa dei cittadini che concorran

1 e i e 3 Livelli di eittadinanza
forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare 1 livell di e :

- ] 1 . = . : . e i{:l“,l:, lii
attiva, di coesione ¢ protezione sociale, favorendo la partecipas

inclusione ¢ il pieno sviluppo della persona, a valonzzare il potenziale di
crescita ¢ di occupazione lavorativa.

A tal fine svolge in favore dei propri associati, dei loro familiari e di terzi, anche
valorizzando la funzione del tempo libero quale momento di crescita individuale
¢ occasione aggregativa e sociale, le attivith di interesse generale di cui
all’articolo 4 del presente statuto ¢ persegue | seguenh scopi generali;

. Favorire lo sviluppo ed il miglioramento e la cultura musicale, sociale,
ristica dei soci, dei giovani e delle persone della comunitd in cui opera
mediante la propria attivita di Banda Musicale, proponendosi come struttura
sociale ¢ democratica per utilizzo del tempo libero;

. Creare nuove prospettive musicali, moral, ed artistiche per i soci e per
la comunit;

. Promuovere ¢ favorire I'educazione musicale dei soci ¢ dei nop soci,
specialmente dei minori e degli svantaggiati di carattere fisico-psichicg g

sociale, mediante 1'organizzazione ¢ listizione di cors;, S eruppi
v i

musicall, seminari di musica e simili:
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. Collaborare allo sviluppo, alla diffusione ed alla propaganda di attivitd
culturali, musicali, turistiche e sociali;

. Mettere a disposizione della comunita i risultaty delle propne CSPEMICMEC,
arricchire 1l lavoro collettivo ididattico, esecutivo ¢ di sostegnol, anche tramite
Iintervento di esperti del settore ¢ di personalitd cecellents;

N Sviluppare 'attivita concertistica, sia come elemento fondamentale del
percorso didattico e formativo, sia come servizio al pubblico, anche con la
realizzazione di cartelloni concertistici stagionali ¢/o annuali, da effettuare in
teatri, saloni, scuole, piazze ¢ in ogni luogo idoneo, anche in collaborazione o

~+. con la sovvenzione o il patrocinio di enti pubblici ¢ privati;

.

&

a c)

"-"-'\] Collaborare con le istituzioni scolastiche per 'apprendimento della

2 g - & - SRR !
. nfusica ¢ la diffusione della pratica musicale fra 1 govani quale elemento

ni* " specifico dello sviluppo integrale della personalita;

. Promuovere la diffusione della cultura musicale bandistica nell’ambito
di festivitd civili ¢ religiose;

. Organizzare ¢ realizzare anche in collaborazione con terai,
manifestazioni musicali di gualsiasi tipo e genere, raduni, concorsi, premi,
rassegne musicali, mostre, concerti, attivita concertistiche, attivita culturali,
promuovendo anche 1'incremento turistico e la valorizzazione del patrimanio
artistico, monumentale ¢ paesaggistico;

- Promuovere ed effettuare studi, ricerche, seminari, conferenze ed
organizzare attivith di divulgazione ¢ produzione musicali, con qualsiasi mezzo,
incentivando anche scambi culturali con altre associazioni ed enti aventi
medesima finalitd;

. Tutelare gli interessi morali, artistici, culturali e sociali di tutti 1 soci;



. Promuovere iniziative pubbliche ¢ private nei camp! delta culturs dellz
storia, della didattica ¢ teenica musicale, nonché la produzione, la stampa ¢ la
diffusione, atiraverso qualunque mezzo di produzione teenica ritenuto idoneo,
di partiture, trascrizioni, composizioni, filmati, CD e anche con la promozionc,
istruzione e/o gestione di eentri dedicati ¢ musei:

. Curare I'edizione e la distribuzione di riviste, bollettini, notiziari a
carattere associativo, didattico, di cultura musicale ¢ incremento turistico ¢
artistico in genere, anche attraverso gli strumenti di web communication e altri
media messi a disposizione dall’innovazione tecnologica;

. Curare la formazione, 'organizzazione /o la realizzazione di gruppi
musicali, corali, majorettes e similari per la diffusione della musica e delle
attivitd culturali, sociali e artistiche per migliorare la sensibilithi musicale e
I'amore per I'arte in genere di soci e non soci. in specie giovani;

. Realizzare una biblioteca, un centro cullurale polivalente studio e
ricerca, realizzare banche dati nel settore. nonché un museo delle attivita
bandistiche;

. Realizzare un’agenzia di informazione con centro studi specializzatg ¢
centro raccolta dati riguardanti i settori musicali, turistico ed artisticg nonché
sulla normativa e le procedure in genere relative alle attivira culturalj, musicalj,
turistiche sociali ed artistiche:

. Realizrare gqualsiasi progetio che abbia attinenzg all*arte musicale, alla
cultura, alla promozione delle attivita sociali, specialmente Per i piovan; rivolte

anche alla valorizzazione delle risorse luristiche ¢ delle attivigy Atistiche g
€ de]
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. Stipulare convenwioni e collaborare con Ent pubblici ¢ prvat,
assOCIAZION], CONSOTZL, cooperative, sia in Italia che allestero, che perseguond
scopi affini o che intendono sostenere o incoraggiare le imiziative
dell” Associazione e adenire ad organismi similan nazionah ed intemazional:

. Roppresentare, altraverso i propri organismi. gli associall presso Ent
nazionali, locali ¢ presso organismi o istituli internazionali.

L'Associazione non ¢ una formazione o un'associazione politica, né
un'associazione sindacale o professionale, di rappresentanza di categorie

cconomiche o di datori di lavero, ¢ non & sottoposta a direzione, coordinamento

. ¢ controllo dei suddetti enti.

" | L' Associazione. in quanto non riconosciuta, ¢ regolata inoltre dagh artt, 36 e

seguenti del codice eivile, Per il perseguimento dei propri scopi, 1" Associazione
potri aderire ad enti di rappresentanza o a Reti Nazionali del Terzo Settare, che
operano con finalitd analoghe,

Art. 3 — Durata

La durpta dell’Associazione ¢ illimitata, Essa potri esscre sciolta solo con
delibera dell’assemblea straordinaria dei soci, come previsto dall’art. 15 del
presente statuto.

Titolo IT — Antivita esercitate

Art. 4 — Attivita di interesse generale

Per il mggiungimento delle proprie finalitd, I" Associazione esercita ¢ organizza

In via principale attivith di interesse generale secondo quanto previsio dall’art.

3 del Dlgs. 117/2017 ¢ successive modificazioni. In particolare, esercita e

OTganizza le seguenti attiviti:
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_ = . censi della legge
. Educazione, istruzione ¢ formazione Pmiﬂs'“““l‘:‘ L

e 1 attivitd culturali di
28 marzo 2003, n. 53, ¢ successive modificazion, nonché le attivild

interesse sociale con finalith educativa;

2 . e cative di
. Organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ficre

: L o il IR L ifusnone
intercsse sociale. incluse attivitd, anche editorialy, di promozione € diffh

. (e gd .o penerale
della cultura ¢ della pratica del volontanato ¢ delle attivitd di inlercsse g&
di cui al presente articolo;

. Radiodiffusione sonora a carattere comunitario, a1 sensi dell'articolo 16,

comma 5, della legge 6 agosto 1990, n, 223, ¢ successive modificaziont;

. Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzionc della

dispersione scolastica ¢ al successo scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del
bullismo ¢ al contrasto della poverta educativa;

. Promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della

nonviolenza e della difesa non armata;

. Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla

criminalitd organizzata.

Art, 5 — Altre attiviti

Per il raggiungimento delle proprie finalitd, I" Associazione esercita e organizza
inoltre attivita secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale, ai
sensi dell’art. 6 del D.lgs. 117/2017 ¢ successive modificazioni, secondo eriteri
e limiti definiti dalla normativa vigente. In particolare, esercita e organizza le
seguenti attivitd:

. Somministrazione di alimenti ¢ bevande ai propri soci o familiari
conviventi, presso le sedi in cui viene svolta Mattivita istituzionale. alie

condizione previste dall'art. 85 del D.lgs. 117/2017 ¢ successive modif
ICazioni;

&
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. Attivita commerciali marginali e strettamente funzionali a raggiungere

gli scopi statutan;

. Ogni altra attiviti connessa e funzionale al raggiungimento degli scopi

associativi consentita aghi enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislative

vigenli.

Art. 6 — Gestione delle attivita organizzate

Per il perseguimenic dei fini  istituzionali, 1"Associazione si avvale

prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita da
k”‘hm;m‘ associati, ai quali possono csscre unicamente rimborsate le spese
a\

effettivamente sostenute per I"amivitd prestata, entro limiti preventivamente

- “stabiliti ed autorizzati. In caso di particolare necessitd, |’Associazione pud

assumere lavoraton dipendent: o avvalersi di prestazioni di lavore autonomo,
anche ricorrendo ai propri associati, purché non appanenenti al consiglio
direttivo,

L’ Associazione pud inoltre avvalersi delle prestazioni di eventuali volontari,
fomite in modo personale. spontanco e gratuito, senza fini di lucro né diretio né
indiretto, ed esclusivamente per fini di solidaricta sociale ai sensi degli ant. 17,
1Be19del D.lgs. 11772017 e successive modificazioni, L attivitd del volontario
non pud essere retribuita in alcun modo.

Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente
sostenute ¢ documentate per |'attivith prestata, entro i limiti massimi e
condizioni preventivamente stabiliti dall’ Associazione, che in ogm caso devono

mspetiare | limiti stabiliti dal D.1gs. 1172017 ¢ successive modificazioni,



eiasi forma di rapporto di
La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forT

4 sl
Javoro retribu
lavoro subordinato o autonomo ¢ con ogni altro rappono di

" Associarione.

infortum ¢ le malatne

L' Associazione deve assicurare 1 volontan coniro gh

: Sy R 3 nche¢ per la
connessi allo svolgimento dell'attivita di  volontanato, 09 P

responsabiliti civile verso terzi ai sensi dell’an. 18 del D-lgs. 117/2017 ¢
suceessive modificaziont.

L' Associazione & tenuta ad iscrivere in un apposito registro i volontari che
svolgono la loro athivitd in modo non occasionale.

Titolo 111 — Funzionamento

Art. 7 - Regolamento associativo

L’ Assemblea der Soci, ad integrazione delle norme previste dal presente statulo,
approva. su proposta del consiglio direttivo, 1l regolamento associative ed
eventuali altri regolamenti specifici che dettagliano le modalita operalive ¢
gestionah dell’ Associarione.

Art. § — Esercizio sociale e bilancio di esercizio

L'esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre (j ogni anno
Per ogni Esercizio Sociale & predisposto, in conformita alla normatiyy vigente,
il Bilancio di Esercizio. Esso deve essere approvato entro ||

giomo 30 de| 4°

mese successivo alla chivsura dell’ Esercizia Soci
ociale e depositatg :
presso |l

Registro Unico MNazionale del Terzp Setiore :
- entre 1 terminj 15t
Previsti daljg

narmativa vigente,

—r ——
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Art. 9 — Bilancio Sociale E ﬁ o
Nei casi previsti dall’art. 14 del Dlgs. 1172007 ¢ successive modificazion, : g“ :”f
geve essere redatto il Bilancio Sociale, con le modalit © nei termim previst j“"; %gé
dalla normativa siessa. i ﬂ : __'
Art. 10 = Patrimonio \3%}. _.*.. JL‘.
L*Associarione esclude ogni fine di lucro sia dirctto che indirelto, ai sensi SRLEE o
dellart, § del Dlgs. | 17/2017 e successive modificazioni. L' Associazione, per
i1 suo funzionamento e per lo svolgimento delle attiviti sociali, utilizza le risorse
, nomiche derivant da:
A R o
4% Quote e contributi degli associati;
{- ;
l,sﬂl b. JJ Eredita, donazioni e legati;
’ /' Consibuti di organismi internazionali, dell'UE, dello Stato, della

Regione, degli enti locali, di enti o istituzioni pubbliche;

d. Entrate derivanti da prestazioni e servizi convenzionati;

e Proventi delle cessioni di beni ¢ servizi agli associati e a terzi, anche
attraverso lo svolgimento di attivita di natura commerciale, artigianale o
agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiana ¢ comunque finalizzate al

raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

f. Erogazioni liberali degli associali ¢ di terzi,

g Entrate derivanti da iniziative promozionall finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste ¢ sottoscrizioni anche o premi;

h. Alire entrate compatibili con le finalitd sociah dell' nssocinzionismo di

promozione sociale.
eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate

Il patrimonio, comprensivo di
o syolgimento dell altivitd statutaria ai

comungue denominate, ¢ utihzzalo pet l



. i daristiche ¢ di utilitd
fini dell“esclusivo Fmguimgnlu delle finalita civiche, 5!1]IEII]I'|-5-t

sociale,
ik

R favore di atvil

E fatto obbligo di reinvestire I"eventuale avanzo di geshone @

istituzionall statutanamente previste,

. - i o avanzi di gestione,
I vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di wiili o avan ge

" I i associatl,
nonché di fondi riserve o capitale, comungue denominati a fondators.

amministratori od  altri componenti  degli prgani  sociali, lavoratont o

collaboratori. anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto con le
modalita di cui all"art. 25 del presente statuto.

Art. 11 = Libri Sociali

L’ Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa
vigente. Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno
diritto di esaminare i libri sociali. Allo scopo, possono accedere al luogo dove
sono conservati, nel giormni e negli oran convenuti con il Consiglio Direttivo.
Possonu moltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al
Presidente dell’ Associazione, che provvederd a rilasciarla entro 7 giomi dal
ricevimento della richiesta,

Titolo IV — I soci

Art. 12 - Adesione all’ Associazione

L' Associzione ¢ a cartlere aperto ¢ non impone limitazioni gi"

AMMISsione

degh associatn i relosione alle loro ¢
T AT Cronmore e : :
' nl“.lt‘l [T ] agni f
I lormg

dl I.II!&I.'I!I'IIIIII]..'Ium.' {h I.I“Il]'.i-lﬂh-l e [ i p &
L.‘I.-"c[ e Iln.llilll'il. I“‘r'url.ﬂlllu Ill i

aggregazione ¢ lo scambio multiculiurale.
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La partecipazione sociale non & collegata, in qualsiasi forma, alla titolarita di
azioni © di quote di natura patrimoniale. E* vietato altresi il wasferimento a
qualsiasi titolo della quota associativa,

possono aderire all’Associazione le persone che si riconoscono nel presente
Satuo ¢ che. impegnandosi a rispettarlo ¢ a riconoscere 'autorita degli organi
<ociali eletti ¢ nominati, ne fanno richiesta al Consiglio Direttivo, che delibera
in merito nella prima seduta wtile. La delibera di ammissione ¢ comunicata
all'interessato ed @ annotata nel libro dei soci con decorrenza dalla data di

delibera del Consigho Direttivo.

‘E\ In caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve,
5

]
:

F

‘entro 60 giorni, comunicare all’interessato il motive del rigetto

dell’'ammissione.  L'interessato  pud, entro 60 giomi dall’avvenuta
comunicazione della deliberazione del rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci ' Assemblea dei Soci che dovra essere convocata per deliberare.

Gli associati cessano di appartenere all” Associazione per:

. Dimissioni volontarie presentale per iscritio al Consiglio Direttivo;

. Morte;

. Esclusione deliberata dall’Assemblea dei Soci per gravi motivi o per
indegnita:

. Mancato versamento della quota associativa di un socio gia dichiarato
moroso;

Gli eventuali esclusi hanno diritto di ricorrere all’ Assemblea dei Soci, entro 60

giorni dalla notifica della delibera.

11



In caso di recesso, decadenza, revoea, esclusione o dec

. . RO r " ¢ $)
non hanno diritte di chiedere la divisione dell"eventuale fonde

gss0, 1 goci o 1 lor eredt

.|;\.|__1||:'|'1|.1'|-'|-l'-9I “é

pretendere la restituzione della quota o del contribulo versato.

Le modalith e le condizioni di adesione all' Associazione ¢ Ogn
della partecipazione alla vita associativa. per quanta non
dal presente statuto, sono eventualmente disciplinate

Lo status di Socio, una velta acquisito, ha carattere

altro aspeilo
espressamente previsto
da regolamenti specifict.

permanente ¢ pud venir

meno solo nei casi previsti dal presente statuto.

Art. 13 = Diritti dei soci

Tutti | Soci hanno diritte;

I,

A concorrere all'clabarazione del programma dell’ Associazione, nonche a
partecipare alle attivita ¢ alle manifestazioni da essa promosse ¢ alla vita
associativa in penere, previo 'adempimento degli obblighi ¢ delle
obbligazioni che esse comportano:

Ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni ¢ convenzioni legate al
possesso della tessera sociale;

A partcciparc alle assemblee

Tutti gli associati maggiorenni, iscritti da almeno 90 giomni al libro dei soci ed

in regola con il versamento delle quote associative, hanno dirino:

L.

11

11

E garantita la libera eleggibilita degli organi amministrativi, so conda

All’elenorato attivo ¢ passivo, cleggendo gli organi sociali e facendosi
eleggere negli stessi;
Ad approvare ¢ modificare lo statuto e i regolamenti;

Ad approvare i bilanci.

il principig

del voto singolo,

12



[ vigente il pnncipio di intrasmissibilita della quota o coninbuto associativo ad

SeCEZIONge dei trasferimenti a causa di morie ¢ non nvalutabilita della stessa.

Art. 14 — Doveri dei soci

[ Soci hanno il dovere di:

| 8

VI

VIL

Partccipare alla vita associativa ¢ contribuire al buon funzionamento
dell” Associanione ¢ alla realizzazione delle attivita socialy;
Rispettare il presente statuto ¢ le norme contenute nei regolamenti
associativi;
Rispettare gh organt sociali eletti ¢ nominati;
Rispettare le delibere degli organi socialy;
Mantenere un comportamento che non cagioni danno all’immagine
associativa;
Non arrecare danni morali o materiali all’ Associazione;

Versare la quota associativa nei tempi e nelle modalitd stabilite dal

Consiglio Direttivo.

Titolo V — Organi dell’Associazione

Art. 15 — Organi Sociali

Sono Organi dell’ Associazione:

L' Assemblea dei Soci;
Il Consiglio Direttivo;
1l Presidente:;

Il Vicepresidente;

Il Segretario;

L’Economao — Cassicre.

13
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¢ (hrgand
i i oy i Z e pe stalule, © &
Ricorrendo le circostanze di cui all’anicolo 22 del presch

Sociale anche I"Organo di controllo.

Art. 16 — L*Assemblea dei Soci

. _— : supnlicazione deglh
E il massimo Organo dell’ Associazione ¢ determina 1'apphic

- e dai Soct in
indirizzi generali di carattere politico e programmatico, £ composts

. , . { ol a data della
regola con il tesseramento ¢ il versamento della quota associaliva all

Sud COnyYOoCazIone,

E convocata e presieduta dal Presidente dell” Associazione.

Le convecazioni, con libertd di mezi, devono riportare I"ordine del giorna, la

data ¢ il luogo di svolgimento ¢ devono esseTe rese Note Con un preavyiso di

almeno 15 giomi dalla data di svolgimento.

In via ordinaria si riunisce 2 volte I"anno o quando ne faceiano richiesta motivata
almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto, quando Jo richieda la
maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo. Il presidente provvedera
alla convocarione dell’Assemblea entro 1 15 giomi dalla nichiesta e alla
celebrazione entro 1 successivi 15 giomi.

L’ Assemblea Ordinaria:

» Elegge 1 component del Consighio Darettivo;

. Approva entro la conclusione dell’anno solare il bilancio preventive di
spesa per 1'anno successivo:

. Approva entro 1l giorno 30 del guarto mese successivo alla chiusura dj
ogni esercizio sociale, il bilancio dellesercizio precedente ai sensi dell’anticolo
B del presente statulo;

. Elegge ¢ revoca i componenti gh organi sociali;

14



. Nomina € revoca, quands ricomrano le condizioni citate agli artt, 30 ¢ 31
del ddgs. VIT/IT ¢ successive modificazioni, I'organo di controllo o il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti ¢ ne delibera il compenso;

. Approva ¢ modifica il regolamento associativo ed eventuali ulterion
mg:!l:'-ﬂ":‘“'i gestionali ed organizzativi;

” Delibera sul ricorso dei soci in merite al mancato accoglimento della
domanda di adesione o ai provvedimenti di radiazione, sospensione ed
cspulsione:

i Delibera sugh altri oggetti attribuiti alla sua competenza dalla legge,

a1l "atto costitutivo o dallo statuto e sulle altre materie eventualmente all’ordine

| gioma.

' Assemblea Straordinaria:

. Delibera sulle modificazioni dello statuto;

. Delibera lo seioglimento, la trasformazione, la fusione o scissione
dell' Associazione;

. Delibera sulla devoluzione del patrimonio ¢ sulla nomina del liguidatore.

Le deliberazioni dell' Asscmblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti ¢
con fa presenza di almeno la meta degli associati. In seconda convocazione, che
conformemente alle disposizioni del Codice C ivile non pud avere luogo nello
slesso giomno fissato per la prima, la deliberazione ¢ valida a maggioranza,
qualungue sia il numero degli intervenuti.

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita, i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

Per modificare lo statuto oceorre la presenza di almeno tre quarti degli associali

¢ il voto favorevole della maggioranza dei presentl.



y |a devoluzione del

1 *AsgociaZziong ©
Per deliberare 1o seioglimento  dell” Associiz

L I Ll:'“.'] L& 1 [l .! j ﬂ.’l‘.‘r{.‘ |';: il.lll
] r -3 113. I d‘r ’I

' i soci ed nre
' jormi ro dei soci ed
I soci maggiorenmi iscritti da almena 90 giomi al lib

cva anche in calce all’avviso di
da un altro socio mediante delega scritta, a

convocazione, In wite le assemblee, ogni socio maggiorcnng hi diritto & un voto

€ pud essere titolare di altre due deleghe oltre alla propria.

I genitori dei minori iscritti all’ Associazione esercitano, nel nome, per conto e

nell%interesse dei propri fighi, wtte le azioni che il presente statuto consente ai

SOCT MAZEIOrenni,

Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali si vota sempre a scrutinio
segreto. Le altre volazioni possono essere effettuate per alzata di mano con
controprova o per appello nominale,

Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggetti che
non sono in regola con il pagamento della quota associativa o che abbiano subito
provvedimenti di sospensione in corso di Csecuzione.

Le delibere assunte dovranno cssere riportate nel libro delle adunanze ¢ delle
deliberazion: dell’ Assemblea dej SO0

Art. 17 - Il Consiglio Direttivo

Il Consigho Direttive & composto dal Presidente, da) viceprﬂidcmf N

Segretario, dall’Economo ¢ dy up numero di consiglier stabilito da)) 'Assemb]
n En

dei soci nella misura di un mnimo di 3 ¢ up Mmassimao d; 9

] - r' o L dill (AT ".-IIII:.IL‘t 'Ilt-i Lh -I . nd

indicate dal regolamento Ass0ciative ¢ durg jn carica 3 ynn;
danni.

16

il



g

§
e

| componenti del Consiglio Direttivo vengono eletti fra i soci dell’ Associazions
¢ sono ricleggibili.
1l Consiglio Direttive decade prima della fine del mandato guando 1" Assemblen

dei soci non approva il bilancio di esercizio o quando il totale dei suoi

componenti sia ridotto a meno della metd.
Esso ha i seguenti ruoli, compiti e polteri:

. Elegge. al proprio interno, il Presidente, il Vicepresidente, il Segretario

e |'Economa,

=,

. \ Mantiene i rapporti con gli enti locali e gli alin enti ¢ istituzioni del

territorio;
iﬂ-
Elabora progemi finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali,

comunitari, di altri enti pubblici e di soggetti privati;

. Attua gli indirizzi dell’ Assemblea dei soci;
. Approva i programmi di ativita;
. Assegna eventuali incarichi funzionali e affida gl incarichi di lavoro in

ambito associativo;

* Approva tutti gli atti e i contraiti di ogni gencrc inerenti all'attivita
sociale;
. Coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci da presentare

all' Assemblea per I'approvazione;

. Elabora i regolamenti da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea dei
S0Ci;
. Documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle attivita di cui

all'articolo 5 del presente statuto nella relazione al bilancio,
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merito il Presidente dell Associazione, nonehe

radinzione degli stessi: .
¢ gli eventuali

Py musicale
- Nomina il direttore arlistico che dirige la banda

i . i
govriptendono al mgmungnncnm deglt scop
t o ; | ] i

aliri macstri ¢ collahoratori <h

sociali in ambito artistico;
cata dal dircttore

. o 4 nomi indi
. Nomina, dopo aver esaminate Ut rosa di no

artistico, il Capobanda ¢ il suo vice.
- X - R -niro 15 giorni dalla VA
[l Consiglio Direttivo nella sua prima riunione, i riunisce € E O

sua elezione.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente € si riunisce ogni qualvolta lo
A

erzo del

o

ritenga opportuno il Presidente stesso, o quando lo richicde almeno un i
membri del Consiglio Direttive, in ogni caso ameno una volta al mese; il
Presidente provvedera al suo svolgimento entro i successivi 13 giomni.

Per la validita delle sue riunioni é richicsta la presenza della maggioranza dei
componenti. Delibera sulle questioni all'ordine del giomo. Le deliberazion
sono prese a maggioranza dei presenti ¢ dovranno ¢ssere niportate nel libro delle
adunanze ¢ delle deliberaziom del Consiglio Direttivo.

Il potere di rappresentanza atiribuito ai membri del consiglio direttivo &
generale. Le limntaziom del potere di rappresentanza non sono opponibili a terzi
se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si
prova che 1 terzl ne crano a conoscenza. Al conflitto di interessi dej membrni del
Consiglio Direttivo i applica 'articolo 2475 ~ter del codice civile.

Art, 18 = Il Presidente

[l Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttiy
0 nella sug prima
seduta,

18
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Dura in carica fino al termipe del mandato del Consigho Direttivo 0 comunque
fino alla sua decadenza per i motivi indicati all*articolo 17 del presente statuto.
In caso di dimissioni o decadenza viene sostituito con apposite elezioni da parte
del Consiglio Direttivo e durerd in carica fino al termine del mandato del
Consiglio Direttivo.

Ha la rappresentanza legale dell’ Associazione ¢, nei confronti dei terzi, esercita
i poteri di irma e di ordinaria amministrazione. Su specifica delega del

Consiglio Direttivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazione.

. Propone al Consiglio Direttivo ['attribuzione di incarichi funzionali

1" Associazione.

redispone per I"Assemblea dei soci il bilancio di esercizio e I'eventuale
bilancio sociale, e le relazioni rclative. Esercita tutti i poteri, i ruoli ¢ le funzioni
che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altri orgam sociali. In caso di
assenza o impedimento ¢ sostituito dal Vicepresidente che ne assume tutti 1
poter,

Art. 19 — Il Vicepresidente

Il Vieepresidente & eletto dal Consiglio Direttivo nella sua prima seduta.

Dura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Direttivo o comunque
fino alla sua decadenza per i motivi indicati all’articolo 17 del presente statuto.
In caso di dimissioni o decadenza viene sostituite con apposite elezioni da parte
del Consiglio Dircttivo e durerd in carica fino al termine del mandato del
Consiglio Direttivo.

Il Vicepresidente sostituisce 1l Presidente in ogni sua altribuzione ogni qual

volta questi sia temporancamente impedito nell’esercizio delle proprie funzioni.
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Art. 20 — Il Segretario

T rima seduta.
1l Segretario ¢ eletto dal Consighio Diretlive nella sua P
Direttivo O COmMuUIUe

“aisiE i
Dura in carica fino al termine del mandato del Consigit

nicolo 17 del prescnié slatuto.

fino alls sua decadenza per i mativi indicatl alla
| Py ofale ile elezioni da pane
In caso di dimissioni o decadenza viene sostituilo con apposile ele

e - mine del mandato del
del Consiglio Direttivo ¢ durcra in canca fino al lerminc

Consigho Direttivo.

5 ; W 5 iere lo schema
1l Segretario predispone in collaborazione com |' Economao — Cassie

dei bilanci preventivi ¢ consuntivi dell” Associazione, che il Presidente, previo >
esame, sottopone  all’approvazione del consiglio  direttivo ¢ quindi :L .
all" Assemblea: tiene ageiorato il libro dei soci; provvede al disbrigo della .
corrispondenza; compila i verbali delle sedute del Consiglio Direttivo ¢ L]

dell’ Assemblea dei soci; collsbora per la buona riuscita di tutte le attivitd
dell” Associzzione,

Art. 21 — Economo - Cassiere

L’Economo — Cassiere € eletto dal Consiglio Direttivo nella sua prima seduta,
[Dura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Direttive o comunque
fino alla sua decadenza per i motivi indicati all'articolo 17 del presente statuto,
In caso di dimissioni o decadenza viene sostituito con apposite elezioni da parte
del Consiglio Direttivo ¢ durerd in carica fing al termine del mandato del
Consiglio Direttivo,

L"Economo - Cassiere compila, in collaborazione con il Segretario, | bilanci
preventivi ¢ consuntivi; provvede alla riscossione

delle Chirate, rilasciandg

quictanza ¢ al pagamento delle spese, Compila ¢ (e )
e aggiomati § lik
tbri ed j

documenti contabili ¢ il libro degli inventar,
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Art. 22 = L'Organg gj Controllo

Yetlorn 51 venblicisse L -
I;q_ll-ulll.“ T ih'\Lll.l I'l [ '-""-ll.l"ll.!lil LI'-"llt‘-"||l|'|'|lI|l'." dll” 'ul.'l;. I'H" dE‘E n_lg:.;_ I I_|'|I'1 T

« peessive modie '
i cazwmi, I Assembles dei Soci deve nominare un organo di

antrollo anche monee 1 E
comroll ¢ Manoctalico ovvero, qualors i verificassero le condizion

" 9 i T i
canlemy lane dall art, 3 de) I]_]Eﬁ_ M7 e SUCCCRNIVE maodificazioni, nominare

i a Jongnai o P H w' g ] h . . '
un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell” apposito

registro.
Titolo VI — Disposizioni varie e finali
Art. 23 — Iscrizione nel Registro Unico del Terzo settore
"1 *Associazione siiserive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli
.’p;J-" ¢ seguenti del D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio
"’;h‘:g'ﬂl: rappresentante formendo le informazioni di cui all"articolo 48 dello stesso
decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per le finalita di cui
all'articolo 83 del D.lgs. 117/2017 ¢ successive modificazioni. Iscrive inoltre
nel Registro Unico tutte le modifiche alle informazioni fornite, entro 1 termini
previsti dalla normativa vigente.
Una volta iscritta, |'Associazione indica obbligatoriamente negh atti, nella
corrispondenza e nelle camunicazioni al pubblico gli estremi dell"iscrizione,
integrando gli acronimi APS o ETS.
Nelle more dell’istituzione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS), si iscrive ai registi esistenti ¢ previsti dalla normativa previgente,
Art. 24 — Rimandi al codice civile e alla normativa di settore
Per quanto non previsto nel presente statulo. si applica quanto disposto dal

5 - n—.mﬁl'li:“t""-"“' e, in quanto compatibili, si
dgs. 117/2017 ¢ succes

| Codice Civile le relative disposizion di attuazione,
applicano le norme del &0
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. A ibile al D.1gs.
nonché la nonmativa specifica di settore. Per quanto non ¢ riconducibile g

. _ . . : o Jative disposizion
117/2017 ¢ successive modificazioni, al Codice Civile, alle relati P

di attuazione ¢ alla normativa specifica di settore, decide I"Assemblea dei soci
3 maggioranza assoluta dei partecipanti.

Art. 25 — Scioglimento dell’ Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione ¢ la devoluzione del suo
patimonio occorre, secondo le disposizioni dell’art. 21 del Codice Civile, il
volo favorevole di almeno tre quarti degli associati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto ad un altro
Ente del Terzo Settore, previo parere positivo dellUfTicio di cui allarticolo 45,
comma 1. del Dlgs. 1172017 ¢ successive modificazioni, ¢ salva diversa
destinazione imposta dalla legge.

A tal fine 1" Assemblea dei soci nominera un liquidatore con le modalitd previste
dall’art. 16 del presente statuto.

Norma transitoria.

Tutti gl obblighi ¢ gl adempimenti legati all’iscrizione nel Registro Unico del
Terzo Scttore sono operativi dal momento della sua istituzione. Tutii gli
obblighi ¢ gli adempimenti legati all’approvazione di una nonmativa specifica,

sono operativi dal momento della sua entrata in vigore.

Questo atto ¢ composto da numero 11 foglie 22 pagine,
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