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* |1 memero depli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pub essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge. .

41 S0n0 ammesse nl!‘asuxinrjonc tutte e persone fisiche e gli Enti del terzo settore o senza scopo di lucro, che ne cc_mdmdono
Al seopi ¢ aceettano il presente statuto ¢ 'eventuale regolamento interno, ¢ che partecipano alle attivita dell’ Associazione con la

o opera, con le loro competenze ¢ conoscenze. ‘

~ 2 Chiintende essere ammesso come associato dovra presentare allOrgano di amministrazione una domanda scritta che dovra

S ontenere: lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici ¢ indirizzo

Ji posta elettronica, la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti ¢ di
-~ suenchi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi:

BE 4.3 Lorpano competente a deliberare sulle domande di ammissione presentate dagli interessati ¢ il Consiglio di Amministrazione,

rimenti denominato Consiglio Direttivo. .
. 1.4 La deliberazione & comunicata all'interessato e annotata nel 'ibro degli associati. Il nuovo socio sara iscritto nel libro soci e
potra esercitare il diritto attivo e passivo di voto nelic assemblee dal primo anno dall*iscrizione nel libro soci. .

4.5 11 consiglio direttivo deve entro sessanta giomi motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione ¢
comunicarla all'interessato.

4.6 Il richiedente. nella domanda di ammissione dovra specificare le proprie complete generaliti impegnandosi a versare la quota
associaliva,

4.7 La quota associativa & intrasmissibile, non rivalutabile né rimborsabile.

4.8 | Soci dell' Associazione si distinguono in Soci fondatori ¢ ¢ *dinari 4

49.1 Socio fondatore & colui che ha promosso ed aderito gia da subito alliniziativa di costituzione dell’ Associazione
intervenendo alla stipula dell’ Atto Costitutivo; egli, se in regola con il versamento della quota associativa per f'anno in corso, ha
sempre diritto di voto.
~ 4.9.2 Socio ordinario & chi assolve al versamento della quota sociale ordinaria annua.
1 410 La qualita di Socio, & conseguibile da tutti i cittadini italiani ¢ comunitari, e si perde per dimissioni, morosita o indegnitd.

Gli associati hanno il diritto di:

« cleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

« essere informati sulle attivita dell*associazione;

« volare in Assemblea purché iscritti nel libro degli associati ¢ in regola con il pagamento della quota associativa i cui termini
vengono specificati nel regolamento dell’ Associazione;

« prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico — finanziario, esaminare i libri
sociali secondo le regole stabilite al successivo art. 21; )

« denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore;

Gli associati dell’associazione hanno il dovere di versare, la quota sociale nei termini previsti dal regolamento ¢ rispettare il
presente statuto. .

Art. 6 - Volontario e attivitd di voloptariato

L'associato volontario svolge la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietd. Tale attivitd non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

~

All’associato volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per Pattivitd preslala.'

entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario
Art. 7- Recesso ed esclusione del socip

Lassociato pud sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua
deciffone all'Organo di amministrazione, il quale dovrd adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
all'associato.

L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto ¢ dall’eventuale regolamento interno e dalle deliberazioni
Cxgli organi associativi, o amcca danni materiali o morali di una certa gravitd all'associazione, pud essere escluso
dall’ Associazione.

L'esclusione & deliberata dal Consiglio di Amministrazione con volo segreto ¢ dopo avere ascoltato le giustificazioni
dell'interessato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.

I diritti dj partecipazione all'associazione non sono trasferibili. o

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

*
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wrpani dell* Associazione:

1. A Assemblea dei Soci; !

-7 il Consiglio Di Amministrazione;

1 il Presidente; d

1. il Collegio dei Revisori dei Conti;

- Tutie le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.

C Art, 9 - L'Asse

1. 1" Assemblea & Porgano sovrano dell’associazione ed & composta da tutti i soci.

§2 [ Gomocaa l!]l‘!l(!ﬂ(‘) due volic all'anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da

: inviare almeno 10 giomi prima di quello fissato per I'adunanza e contenente I"ordine del giomo dei lavor;

| 3. Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nef libro degli associati

© 4. Ciascun associato ha un voto. '

- 5. Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche in calce all'avviso
di convocazione, tranne i casi previsti dal comma 6 dell'art. 9,. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 2
associati.

. 6. Per I'Assemblea Elettiva non sono ammesse deleghe;

| 7. 1'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il Consiglio direttivo lo ritiene necessario.

- 1."Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento

dell"associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.

Art. 10 - Compiti dell’ Assemblea

. 'assemblea: :

determina le linee generali programmatiche dellattivita dell’azSociazione:

approva il bilancio di esercizio, I’eventuale bilancio sociale e il bilancio di previsione;

nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti ¢ I’organo di controllo;

- 5. delibera sulla responsabilita deé componenti degli organi sociali, ai sensi dell'art. 28 del Codice del terzo settore e promuove

. azione di responsabilita nei loro confronti;

6 delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello st 1uto;

7. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

" & delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione; ‘

B T

. 6. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

" Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario, o da un compaonente

dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal presidente.

. Art. 11 - Validitd assemblee o

. L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente la maggioranza pilt uno degli iscritti aventi
diritto di voto, in proprio o in delega; in seconda convocazione, da tenersi entro 8 giomi dalla prima convocazione., qualungue sia

‘ ero dei presenti, in proprio o in delega.

no ammesse pi di duc deleghe per ciascun associato. Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese a

dei presenti e rappresentati per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone ¢ la qualita

—_—

. ioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno

8F L assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con il quorum di metd pilt uno dei soci aventi diritto al voto.
% stioglie Yassociazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di % degli associati.
. 12 Consiglio direttivo o Consiglio di Ammini ; )
- L'Organo di amministrazione opera in aftuazione delle volqgt_t_i e deg?l in'diriui generali dell’Assemblea alla quale risponde ;
. dirctiamente ¢ dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione I
! consiglio direttivo & composto da cinque a nove membri eletti, elhll‘assem!:!ea tra i propri soci. :
l.a maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati: si applica
lant. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita ¢ di decadenza. 1
Il consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. i
Esso delibera a maggioranza dei presenti. ‘
Il consiglio direttivo dura in carica per n. 4 anni. GBI . . . % |4
21l consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e stiaordinaria amministrazione la cui competenza non sia per legge di . i}
pertinenza esclusiva dell*assemblea. :
3.In particolare, tra gli altri compiti:
L. amministra |'associazione,
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st 1o deliberazioni dell*assemylca
sedispone i1 bilancio ey z .
f esercizio, il bifancig sociale se previsto, e il bilancio di previsione ¢ li sottopone

i approvazione dell assembles e o "
'P\”s'cli\imnc wti gli element ulf;: :lf“:’:‘gli: e adempimenti previsti dalla legge. i ' izio
aupita titti gl atti e contratti inerent; lcm::i tea per "_W_cvtsionc ¢ la programmarione economica dell"esercizio,
~cata I tenuta dei libri sociali dj sya cmﬂ vild associalive,
~ éresponsabile degli adempimenti conn P'i'ienff. .
disciplina I'ammissione ¢ 'esclusione :;:sratl iscrizione nel Runts,
accoplic o rigetta le domande degli a;pim'i“'iassoct?u:
- pere di rappresentanza attribuito agli amminig a“?cm" ol sono opponibili ai
.y oo non iscritte nel Registro unico nazionale dSIraton & gener:.le, pertanto le Iim:tazmm. di tale potere non
1) Presidente ¢l terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a coNOSCENZA.
| tresidente rappresenta legalmente 'associazione - nei - oo ; A : gi i od in piudizio - €
i ,l..uspiv witi ghi atti che la impegnano Vc::,c ;?;;?e":m‘nen rapporti intemi ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giu
p O ':“f‘f‘:c::z z::; l;::al.l Assembic? tra | propri componenti a maggioranza dei presenti.
i Preside arica quanto | Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
| cventuale revoca, per E;‘;’l' mﬂl:"fl. decisa dall’ Assemblea, con Ja maggioranza dei presenti.
- 1) Almeno un mese prima della scadenza del , A : e 2
P omina del nuovo Presidente. mandato dell Organo di amministrazione, il Presidente convoca
5) li Presidente convoca ¢ presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base
o4 3 6'(‘“(“(’“1:!“\'@ di tali ﬁrgaﬂi, rifcrendo a ques{'ulﬁmo in merito lll'lﬂivilﬁ ciompiutﬂ.
© 6111 Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell*esercizio delle
we funzioni. e,
Art, 14 - Organo di controllo .
| ‘Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
- 11 componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di
- sogeetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo colfegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti. ;
3)1."Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge ¢ dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.
4)1.'organa di controllo esercita inolire compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, ed attesta che I"eventuale bilancio sociale sia stato redatte:in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da
atio degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. i
3} L'organo di controllo pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all'articolo 31, comma 1 Cts, la revisione legale dei
conti. In tal caso l'organo di controllo e' costituito da revisori legali iscritti nell'apposito regisuo.
$ 6) ! componenti dell’organo di controllo possono in qualsin&i momento procedere, anche lﬂdi’-’i.dualmente. ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

per dimissioni volontaric 0

I’ Assemblea per la

Arl. 15 - Organo di Revisione dei conti : , . T
E* norginato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un revisore contabile iscritto al relativo

regisyrq. -
Art. 16 - Divieto di li utili ¢ obbligo di utilizzo del trimonio o

L'sssociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
dirante [a propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. .l 1772017 nonché _I‘obbingo d'l ut!li_zzme il pa.trimonicg, comprensivo
dieventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
Perseguimento delle finalitd previste '

.14-B i - . ;
Art. 14 - Bilancio primo gennaio di ogni anno. E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e

2;’““““0 di esercizio dell’ Associazione & annuale e decorre dal

del 1. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione. ‘ o

U bilancio gspredis to dal consiglio direttivo ¢ viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 3 mesi dalla chiusura
pos depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di

Gell'esercizio cui si riferisce il consuntivo €

Y20i anno,

Art. 18 - Bilancio sociale 7}!7‘ I"associazione redige il bilancio soci i ;
Alverificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D.Lgs. 11717, ge 1l bilancio sociale ¢ pone in essere tutti

gil Memplm o N
enti necessari.
At 19. Re e degli associati olontarl & o 4
nsabilitd e assicurazion sicurati per malattic, infortunio, ¢ per la responsabilita civile verso i terzi

Gli assaciati che prestano attivita di volontariato sono as

ai sens delp® 017, -
art, |8 del D. LgS- 11772 Mu“ki"mm"u‘mnmmﬂﬂl“ (CE) - C.F. ”0_024106{5 .
. . v ¢ [ romIca’ 5 y )
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oo ddb estinzione o s )
s ;.-:n\ seltore, .\ccmdc:)::li::l:: ||?r'ul:1': “f;mm-“o reslduo & devoluto, salva diversa destinazione imponta dalla beyze, »4 altri exti
w1, 214 Libed soclalf Sto dnllart, 9 det b, Lgs. 11772017

: "“"‘""T"w,h“ Vobblig di tencre i seguenti libel sociali:
o il b degli associati o aderenti, tenuto  cura del consls;liu direttivo;

il ibro delle adunanze ¢ delle deli . N . ‘ '
whblico, tenuto a curn del cons;ig,ltc.::-c liberazioni delle assemblce, in cul devono essere trascritti anche i verbali redati per &0

W z} ht’?‘ chLc fldunanm ¢ delle deliberazioni dell*organo di amministrazione dell’organo di controllo, e degli altri organi wciali;
Jyil registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo '

‘i‘;“' |ic-";lz‘:|‘:“la’;n:: ':glohscon_al versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso la
\f:nk‘-‘g- D izion ; r:; 0 giomi dalla data della richiesta scritta indirizzata al Presidente dell” Associazione.

Per wtto quanto non specificato negli articoli statutari in merito alla vita associativa si rimanda ad apposito Regolamento

per quanto non & previsto dal presente statuto. s ? b i S ai principi |
Jell'ordinamento giuridico. , i fa riferimento alle normative vigenti in materi principi generai

23 - No ran : '
T‘iﬁ.i gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano essere incompatibili con
"auale disciplina, trovano applicazione all’operativita del Rurts medesimo.
A dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con interpretazione autentica data al medesimo
articalo ad 6pera dellart. -scxies del D.L. n. 148/2017, rovano applicazione le disposizion fscali contenute nel titolo X del
.Lgs. : . ; i
I'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica ¢ sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti.

nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazionale del
terzo scttore., o

54

Treglia - CE, 11 05/10/2020

Sede Legale in via Roma, 200- 81040 TREGLIA (CE) « C.F. 93002420615
Recapito telefonico 3477874031 - Sito web: www trgglinonline it - indirizzo posta elettronica: prolocotreghia@iegtinonline it pec: prolocolatrebylana@pes it

Scansionato con CamScanner

i
|
i
4
1




T£J20L00392900011

g s 2071272020 s g:gg %lﬂeﬁx:ﬁ[mf:mu succansivi
0,00
0,00
ESENTE TOT. SOGG.: 2 TOT. NEG.: 1
TEJ

Scansionato con CamScanner



' e ‘ 4 i
- 1% D'Ar 4 .
oy :\pstino Contantive - Creponento
- o'z :mno Giugo,.po ‘ - Corprronto
- Efi: ;\.'-.':‘:f) ranocd « Corpenento
- Bale STilefollo Adeife - Conponanto
=~ Sinioch pro=tomorg ~ Uorpomonto 44 d&iritto.
| !
! i
I
?
!% |
|
i ’
’
|
zi :
i |
i |
Letto, approvato, sottoscritto '
‘J 4
i . IL SECRETARIO IL PRESIDENTE '
i - Dl'n Gi‘d—') B:.?:) c Pm‘laﬁ o 5 - AW. m !OOSGC 51?:.‘51. - |i

per c¢.c¢. i suo originale

Caserta, 1i 30 P\F'R. 1077

T SAGIRTARIO

GiUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
ASSESSORATO PER IL TURISMO

|

Prot. n. Div. Pos. |

' I

VISTO: si approva la dcliherazione N. ° del {

L

&

g i
o~ ;‘

Nepoli, 1i LA GIUNTA ;i
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