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nelhcritu Getprale delR*git/ar" Volontarialo di PtofezÌone dcllaCivile SieiliaRegione nodl con409, ,rodecreto del933 IMlT lúit MIstu nell'e{enco delnazionale della ProtqloneCivile con n" dd

vcrùale Assembrea straordinarie del club sirecusa cJ. z,eus
II giorno otto del mese di Marzo dell'anno duemilaventi, alle ore 10:00, in seconda
convocruionc' perche la prima convocazione non ha raggiunto il numero legale, presso la
sede del Club in via Eumelo, 39 - Siracus4 si è riunita I'Assemblea Sfiaordinaria, per
discutere e deliberare sul seguenúe

Ordine del Giorno

loApprovadone delro $tatuto del crub sirncusa c.B. zeus o.d.v.;
2oYaric cd cventuall
Presiede I'Assemblea StraordinariaFrancesco Fazdna,n.q. di presidente dell,associazionq
verbalizza I'assemblea il segretario salvatore Romano.
Il Presidente" iniz,ala verifica poteri per verilicare la validita dell'Assemblea, risultnno
presenti i seguenti soci:
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II Presidente Francesco Fazzina,dichiara che l'assemblea shaordinaria è rralidamente
costituita in quanto vi è la maggioranza dei presenti, si ha il numero legale per deliberare,
Si apre la seduta procedendo con il primo punto dell'O.d.G., Approvazione delto Statuúo
del Club Sirecusa C.B. Zeus O.d.V.
Il PresidenÚe, pnma di iniziare a visionare lo Stahrúo, precedentemente visionato dat'fii i
soci" accennabrevemente il motivo per cui si è rso necessario fare questo passaggiq
spiegando che con le nuove normativs sugli Enti del Teno Settore, per iscri\rersi negli
elenchi tcrriúoriali è necessario avere uno Statuto. Si procede con la lethla dello Statuto, e
dopo un approfondimento degli articoli, si passaalla votazione.
II nuovo rstatuto del Club Siracusa C.B. Zeus O.d.V." viene approvato all'unanimità-
Iasdessa Assemble4 dà mandato al Presidents di prowedere alla registrazione della
Prsente delibera con allegato lo "statuto del Ctub Siracusa C.B. Zeus g.d.V.- approvaúo,
I'imposta è esente dal bollo ( ex art 82, c.S,det Codice) e anche dall'imposte di registro
( exart-82,c.3,aseguiúo della modifica intervenuta con il Decreto correttivo).
Si pasm quindi al2o punto Varie ed eventuali.
Il Presidente à notare che all'agenzia delle entrate si deve fare un'altnamodifica importante
e riguarda il nominativo che deve essere modificato da " Club Siracusa C.B. Zeus" a
" Club Siracusa C.B. Zeus O.d.V.o, "lin natum giuridica 12- Associazioni non
riconosciute e comitatinrn codice Attività 84252a- Attività di protezione civile" per
tale motivo chiede all'assemblea di deliberare in merito.
Si pssa allavotazione e all'unanimrta, si uftaúzzail Presidente a effettuare tale
cambiameirto nel Certificeto di attribuzionedel codice fiscale.
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Alle ore 12:00, non avendo altri punti posti all'ordine del giomo, il Presidente, dichiara
chiusa l'assemblea Straordinaria e sciolta la riunione, previa redazione, leffura ed

' approvazione del presente verbale.

Il Segretario

Romano

z&

Allegati al presente verbale:

L Statuto del Club Siracusa C.B. Zeus O.dV.
2. Lettera di convocazione.
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Ai Sig.ri soci del
Club Siraawa C.B. Teus

E p"c. AI Presidonte Nazionale F.I.R. C.B. O-d_V.
Alla Segreteria Naziornle F.I.R C.B. O.dI/.

Oggetto: Corwoeazia ne Ass emblea Straordinafin

Carissimi Socí,

come ampiamerite discusso nei mesi scorsi, e dopo precisamente la partecipazione al
congtwso NqÍonale detta F.I.n c.B. o.d.v (chesi è tenuto dal l5 al 17 h{ovembre ilolg
a Santa Margherita Ligure), vista la necessità di adeguare lo statuto in linea con lo Statuto
Nazionale

cohLova
L Assemblea Stnaordinaria, per eseguire le modifiche obbligatorie richieste dal D.Lgs
n7nÙn -Codice del Terzo Settorq giorno 0E ilfiarzo 20211elle ore 09:l[ in prima
convocazione, e alle ore 10:00 in seconda convocazione, prosso la sede di Via Eumelq 39
Siracusa, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno
loApprovazione dello stafuto del crub siracusa c.B. Zcus o.d.v.;
20Verio od cvcntunli.

Cordiali saluti
Siracusa 1i,25 Febbraio Z0Z0
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STATUTO
Club Siracusa C.B. Zeus O.d.V.
Org anìuazio ne dì Volontariao

ART. I
(Ilenominazione, sede e duratr)

E' costituih" un'Organízzazìone denominata "Club Siracusa CB. Zeus ODV-, con Codioe

Fiscale 93014500891, è un'Organízztzíone dí Volontaríato costitlitain conformità a quanto

disposto dall'art. 32 del Decreto Legislativo lt7 del3 tuglio 2017 e successive modifrcazioni

e integrazioni, e integra, pertanto, nella denominazione sociale l'acronimo *OIrf oome

previsto dalcitata articolo 32, comma 3.

ll Club Síraeusa C.B. Zeus ODV, ha durata illimitata.

,rì\,. tt CIub Síraeusa CB. Zeus ODV, da ora in avanti denominato "Organiztflfu#,ha ssde

' ':'.',legale rrel Comune di Siracusa (SR) in Via Eumelo n. 39, eventuali variazioni ffindirizzo,

1' .. I approvate dall'Assemblea dei Soci" non comporteranno variazioni del presente Stanro-

ART.2
(Scopo, finalità e etfività)

L'OrganÍrzazíone non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di utihtà

sociale atffaverso lo svolgimento continuato di attività d'interesse generale ai sensi dsll'art 5
del D.Lgs 3 tuglio 2017 n. 117 e successive modificazioni e integrazioni.

L'OrganÍzuzìone ha quali attività d"interesse generale:

y) protezione civile ai sensi dal D.Lgs 22412018 e successive modificazioni e inbgazioni;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili e sociali nonché'dei diriui dei consumafori e

degli rrenti delle attivita di interesse generale di cui all'articolo 5 D"Lgs ll7l2}l7;
i) Orgmimzione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricrcative di interes$o sociale,

incluse attiviúà, anche editoriali, di promozione e diffirsione della cultura e della patica del

volontariafo e delte attività di interesse generale di cui al presente articolo;

j) radiodiffit$ione sonora a carattere comunitariq ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della

legge 6 agosto 1990, n.223, e successive modificazioni;

m) servizi strumentali ad Enti del Terzo Settore resi da enti composti in misura nur inferiore

al settuúaperoenùo da tiriti del Terzo Settore;

e) intewenti e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle oondizioni

dell'ambie'nte all'utiliuazione accorta e razionale delle risorse naturali

L'OrgonÍstzÍone ha lo scopo di coordinare e agsvolare I'attività di persone €d enti clrc si

propongono I'uso e lo studio di ricetrasmissioni non solo ai fini del tempo libero, ma anche ai
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fini civili, sociali e di Protezione Civile, a tal scopo aderisce alla Federaùrc Inlíana
nícetrumtsioní - CÍtízen's Band ODV @.Ln, CB. ODn.
L'OryanÍzuzÍone con l'azione diretta, personale e gratuita dei propri adaenti, opera nel

settore delle attivita di protezione civile, per il perseguimento, in via esclusiva, di scopi di
solidarietà sociale,

L'Orgoníaodone, in conformitii all'Atto Costitutivo, e agli scopi che si propone, intende

perseguire le finaliB di Radiocomunicazioni (athaverso la formazione di Operatori Radio di
Protezione Civil{, Radioassisteuqgestione segreteria(afiraverso la formazione degti addefri

alla segreteria), formazione di tutte le altre figure di Volontariato di Protezime Civile
individuate dalla,EL.R. C.B. ODV.

L'OtganÍzznzìone per raggiungere i suoi scopi, può stipulare convenzioni o accorrdi con ETS,

'.1 ODV, Enti e Istituzioni secondo quanto previsúo dal D.Lgs l17ll7,e successive modificazioni;\
: 'e integrazioni.

:' ;.,'Io 
particolare l' OrganÍuazìone:

',',"' 
a) Rappresenta localmente il movimento del volontariato organizzato delln fuazíorc

Italfana RicarasmÍssíoní C.B. ODV, specializzato in Telecomrmicazioni ir
efnergefiza;

b) Coordina agevola, promuove e tutela I'attività di quanti si propongono l'uso e lo
sviluppo delle infrastrutture individuali per I'espressione e la comunicaziow,nonchg la

tuúela dei diritti degli operatori del settore radioelettrico (C.8. e Radioamatori) od è, a tat

fine, portatrice d'interessi diftrsi ai sensi della legge 241190 e successive modificazioni e

integnazioni;

c) Presta dività di Protezione civile a supporùo delle Autorità hcali, Tenitoriati, Ì.Iazionali

e Internazionali autonomamente elo collaborando con la struthra operativa regionale o

nazionale deqominata " servízio Emergenza RodÍo" con acronimo,s..E,R. ;

d) Agevola e promuove i servizi che la stessa ofte agli iscritti, affinché possam svolgsre al

meglio le loro atività, fornendo servizi strumentali;

e) Svolge attivita d'informazione e formazione tecnica, teorico/pratica relati'na all'utilizzo

delle affirrezzature in dotazione elo concesse in uso, nonctré la creazione di reti Íadio e

informatichg tÉt la pruluziule civile e prù in genemle per antvttù d pevlslone"

prevenzione e mitigazione dei rischi connesse con la gestione delle emergenre e al loro

superamento.

L'Otganíuldone, potrà altresì svolgere le seguenti attivitrà d'interesse gsnerale ai sensi

dell'artS, cotnma l, D.Lgs llTll7,nei seguenti modi:
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l) letúera y) - prestare attivita di Protezione civile e di segreteria a supporùo delle Autoriti
locali, nazionali e territoriali mediante la propria stnrthra operativa e/o kamite il
ofieruizÌo Emergenza Radío" della Federazione ltaliann RícetrasmÌssíonÍ - C'B. ODrl,

ai sensi della legge 24 febbraio 1992,n.225, e successive modificazioni.

2) letten w) - coordinare, agevolare, promuovere e trúelare I'attivitÀ di quanti si

propongono I'uso e lo sviluppo delle infrastrutture individuali per I'espressione e la
comunicazione, nonché la tutela dei diritti degli operatori del settore radioelethico (C.B- e

Radioamdori) ed è, atal fine, portatrice d'inúeressi diffusi.

3) lettere i) - svolgere attivita d'informazione e formazione tecnica, teorico/prdica reldirno

all'úilizzn delle attrezature in dotazione e/o concesse in uso, nonché la creazione di r€ti

radio e informatiche, per la protezione civile e più in generale per attivitÈ di pwisione,

prevenzione e mitigazione dei rischi connesse con la gestione delle emergenzn e at loro

superamento. Potnà, inoltre, gestire attivita culfurali, artistiche o ricreatine ffinteresse

,',. socialg incluse attività editoriali e gestione della sicurezza in eventi o manifestazioni

sportive sul territorio.

4) leútera j) - praticare attività di radiodiffusione sonora ai sensi dell'articolo 16, comma 5,

dellalegge 6 agosto 1990, n. 223 e successivemodificazioni. La CB è statal"antesignana

dell'uso della radio come mez:ro individuale di espressione e comunicaziong oggi

utilimúa anche per scopi sociali ed emergenziali.

5) lettera e) - interventi e servizi frnalizzati alla salvaguardia e al miglionmento delle

condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accortia e razionale delle risorse natmli, con

esclusione dell'auività, esercitata abitualmente, di raccola e riciclaggio di dfiúi urbani,

speciali e pericolosi.

Le attività citate, sono rivolte normalmente verso terzi e sono svolte in prevalenza tramite te

prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.

Qualsiasi altra attivitrà richieste all'Organízzaùne da parte delte autoritrà competenti di
Protezione Civile, non contemplate nel presente articolo, saranno valutate e decise dal

Consiglio Direttivo.

L'OrganÍanzione può esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, al11e

attivid divc,rsc do qucllc di intcrcssc gcncralg sccondaric c struncnùali rispltu a qutrotrc

ultimg secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto Ministerialq cho samtmo

individuate e disciplinate dal Consiglio Direttivo, che ne documentera il carattere secondario

e strumentale delle suddette attivita nella nota integrativa at Bilancio

;'t1
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L"Organízznzìone può esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta atrrú
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie

aúività di interesse generale e nel rispetto dei principi di verità" trasparenza e corretteua nei

rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART.3
(Ammissione e numenr degli associeti)

Il numero degli associati è illimitato m4 in ogni caso, non può essere inferiore al minimo

stabilito dalla legge.

Possono aderire nell'OrganÍaazionq le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o ssnza

, soopo di lucro che condividono le finalità della stessa e che partecipano alle attività

.. .dell'OrganÍaazÍone con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

i,,l,qht 
intende es$ere ammesso come associato, dovrà presentare all'Organo di amministrazione

.,'t (Consiglio Direttivo) una domanda scritta che dowà contenere:

lSndicazione del nome, cognome, residenz4 data e luogo di nascit4 codice fiscale

nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere e accettare integralmente il presente Statuto, gli evenfuali

regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adouate dagli cgrri
associativi e I'impegno a firmare i modelli GDPR sul tattamento dei dati permnali,

secondo le norme del Regolamento (UE) 2016/679.

L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminúoú

coerenti con le finalità perseguite e le attività d'interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allSnteressato e annotatq a cuna

dell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 grorni, motivare la detiberazione di rigsfto delta

domanda di arnmissione e comunicarlaagli intersssati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amminisfiazione, chi lha

proposta può entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigstto, chiedere ehe

sull'istanza si pronunci l'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, sÈ non

appositamente convocati, in occasione della loro zuccessiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e può venire meno solo nei casi previsti

dall"art 5- Non sono pertanto ammesse adesioni che violíno tate principio, irilroducendo

criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diriui o aúermine.

hsin4di [?



,i\

I.r i.

ART.4
(DirÍfti e obblighi dcgfi associeti)

Gli associati hanno íl diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere elefii negli stessi;

- es$ere informati sulle attivita dell'OrganÌrznzÍone e controllarne I'andamento;

- frequentare i locali dell'Organízzazíone e di usufruire di ogni rrfruzzafrna

dell' OrganÍzzazione, nei limiti fi ssati dal Regolamento Interno;

- partecipare atutte leAssemblee;

- partruipare a trúte le iniziative e manifestazioni promosse dall"O4ganízzudonc,

concorr€re all'elaborazione e approvare il programma di attività;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

prendere atto dell'Ordine del Giorno delle Assemblee, prendere visione dei Bilanci e
consultarc i Libri associativi;

- Recedere in qualsiasi momento, dandone comunicazione scritta al Presidente;

Glí assocíati hanno I'obbligo di:

- rispettarc il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- wolgerc la propria attivita verso gli alhi in modo personale, spontaneo e graffiq senza

fini di lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo I'imporio, le modalitri di versamento o i termini

anrrualnnrúe stabiliti dall'Assemblea;

- tenere un comportamento improntato allaconetlerzae buona fede;

- impegnarsi per il naggiungimento dello scopo dell'Oryanizspzìone.

ART.5
(Pcrdite della qualifice di associnto)

La qualifica di associato si perde per recesso, esclusione o morte.

L'associato che conúawiene gravemente agli obblighi del presente Stafuto, degli wenfuali

Regolunenti interni, delle deliberazioni degli organi associativi" oppure, Ínoca dafini

materiali o morali di una certa gravita, può essere escluso dall'Organìzzazbnc mediante

deliberazione dell'Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni

dell'irúeressalo- I-a deliberazione di esclusione dowà essere comunicata adryuarameúCI

all'associaúo che potnà presenkre le proprie confiodduzioni al Collegio dei Probiviri.

L'associato può sempre recedere dall'Organíaazione, comunicando in forma scritta la zua

decisione al Consiglio Direttivo, i[ quale dowà adottare un"apposita detiberazione da

comuniere adeguatamente all'associato

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purche sia fatta
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almeno 3 mesi pnma. Nel caso in cui i soci non rinnovano entro il 3l malzo dell'anno in

c,orso, perdono in automatico,lo stafus di Socio.

La qualifica di Socio decorre dal giorno successivo a quello in cui è sancita I'ammissiore e

previo pagamento della quota sociale.

I diritti di parúecipazione all'Organìzzazíotu non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e

fa$missibili

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere úl'OrganÍunzÍoru non hanno

alcrm diritto sul patrimonio della stessa.

ART" 6
(Organi)

organi dell' O rganÍuazíone:

I'Assemblea;

l"Organo di amminisfiazione (o Consiglio Direttivo);

- il Presidente;

- il Collegio deí Probiviri;

- il Collegio dei Revisori dei Conti.

Ai componenti degli organi associativi non può essere athibuito alcun compenso, salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per t'attivitri prestata ai fini &llo
svolgimento della funzione.

ART.7
(L'Assemblea)

Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro

degli associafi- Ciascun associato ha un voto e può farsi rappresentare in Assemblea da rm

altro assocido mediante delega scritta, anche in calce all'awiso di convocazione. Ciascun

associafo può rappresentare sino a un massimo di 3 associati.

La convocazione dell'Assemblea awiene mediante comunicazione scrittia inviata via o-mail,

contenente il luogo, la data e I'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno,

spedita almeno quindici (15) giorni prima della data fissata per I'Assemblea all'indfuim e-

mail risultante dal libro degli associati.

L'Assernblea si riunisce almeno una volta l'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio.

L'Assernblea deve essere inoltre convocata quando se ne rawisa la necessità o quando ne è

fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
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- Elegge ilPresidente, allo scadere del mandafo;

- Nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggefto

incaricato della revisione legale dei conti;

- Approvail bilancio di esercizio;

' Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi &ll'arL 2t
del Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro conftonti;

- Delibera sull'esclusione degli associati;

- Deliberasulle modificazioni dell'Atto costitrÍivo o dello Statrro;

- Appnova.l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- Delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

,.ii dell'Organízzndone;
,.ì !

Delibera sugli altri oggetti attríbuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o datlo ShfiSo alta

suacompetenza.

- Fissa I'ammontare della quota sociale per I'esercizio annuale a carico degli aderenti,

quale forma di partecipazione alla vita dell'OrganízrtzÍone, senza pff questo

instaurare un rapporto di partecipazione patrimoniale.

- Delibera su tutti gli argomenti all'ordine del giorno;

- Nomina i Soci Onorari (che non pagano la quota d'iscrizione e non hanno diriúo di voto);

- Dffide sull'acquisto e sull"alienazione di beni e su ogni contratùo oneroso per

l'Orgonírznzíone.

L'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione con la presenza della metà più

uno degli associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazims (che è

convocata dopo almeno unoora dalla prima) qualunque sia il nrmrero degli assocr-ati presenti,

in proprio o per delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bitancio

e in quelle che riguardano la loro responsabilítà, gli amministratori non hanno voto-

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno 3/+ de$i associati e il voúo ftvorevole

della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell'Org'anízzazione e la devoluzione del patrimonio occorre il
voto favorevole di almeno tre quarti (%) degli associati.
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ART.8
(Organo di amministrazione o Consiglio llirettivo)

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volontà e degli indirizi generali

dell'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quate può essere, per gravi motivi,

revocafo con motivazione.

Rienfa nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quarúo non sia per

Legge o per Stafuto di pertinenza esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi"

In particolare" e fta gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell"Assemblea;

- formulare i programmi di afiività associativa sulla base delle linee approvate

dall'Assemblea;

- pedisporre il Bilancio di esercizio e l'eventuale Bilancio sociale;

- pedisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la programmazione

economica dell'esercizio;

- deliberare I'ammissione e I'esclusione degli associati;

- deliberaele azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipularetutti gli atti e contrafii inerenti le afiività associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprietrà dell'OrganÍzztzÍona o, a'

essaaffidati.

L'Organo di Amministrazione è fotmato da un numero di componenti, compreso ta 2 e 6,

nominati dall'Assemblea per la durah di 3 anni e sono rieleggibili per 5 man.rati.

Tutti gli anrministratori sono scelti tra le persone fisiche associate. L"Organo di

amministrazione è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei componemi-

Le deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

ART.9
{tr Presidcnte)

Il Thesideús rappre$enta legalmente l'OrganìrztzÍone nei rapporti irúerni e in quetli estÈrni,

nei confronti di teni e in giudizio, e compie tufii gli atti che [a impegnano verso I'esterno.

Il Presidente è eletto dall'Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei pmenti.

Il Presideúe dura in carica quanto l'Organo di amministrazione e cessa per scadenza dct

mandato, per dimissioni volontarie o per wentuale revoca, per gravi motivi, decisi

dall'Assemblear con la maggporanza, dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amminiskazione, it
Presiderús oonvoca I'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

!
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Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e I'Organo di amminishazione, svolge

l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in

merito all'afiività compiuta.

Il Presidente ha la firma sociale nei confronti di Istituti Bancari.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia

imposibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART.IO
(tr Collegio dei Probiviri)

.Il Collegio dei Probiviri e formato da tre membri eletti dall'Assemblea, dura in carica fie anni.

carica di Proboviro è incompatibile eon qualsiasi altra carica all'irúerno

dell'OryanizznzÍone.Il Collegio dei Probiviri ha il compito di esaminare le controversie tra

gli aderenti, tra questi el'OrganÍzzazíone o i suoi Organi, tra i membri degli Organi e tra gfi

Organi stessi; gtudica ex bono et equo, a maggioranz4 senza formalitrà di procedure, entrro e

non oltrie 60 giorni dal ricevimento del ricorso, trasmettendo gli afii al Presi&nte

dell'OrgantanzÍone per I'esecuzione degli opportuni prowedimenti. Fuò essere nominato

proboviro anche un membro esterno all'OrganÍzgzione.

ART.II
(tr Collcgio dei Rwirori dei Conti)

Il controllo dell'amministrazione contabile dell'Organíunzíone è aflidato a un Coltegio di

Revisori dei Conti composto da tre membri, esso dura in carica lo stesso triennio del

Presidenúe ed ha il seguente mandato:

a) Esercitail controllo amminisfiativo su tutti gli atti contabili della gestione finanziaria;

b) Accerta che la contabilita sia tenutil secondo quanto prescriuo dalla normdira in mafsria e

dai regolamenti irmerni;

c) Esamina e controfirma i bilanci (preventivo e consuntivo) assieme al Presidente

dell' OrganÍzznzÍo tu e al Segretari o/Tesoriere;

Può essere nominalo revisore anche un membro esterno all'oryanìuazíone.

ART.12
(Patriuuniu)

Il pfrimonía dell'OryanÌzzazÍotu- comprensivo di eventuali rioavi, rendite, proventi e altrre

eiúraie comunque denominate - è utilizzato per lo svolgimento delle atrività statutarie ai fini

dell'esclusivo perseguimento delle finalità civichg solidaristiche e di utititrà sociale.
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ART.13
(Divicúo di distribuzione degli utili)

Ai fini di cui al prwedente art. l?,l'Organízuzìone ha il divieto di distribuirc, anche in

modo indiretto, utili e avarzi di gsstione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri

associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi associativi,

anche nel caso di recesso o di ogni attra ipotesi di scioglimento individuale det rapporto

.. assocrafivo"

ART.14
(Risorse economichc)

può harre le risorse economiche, necessarie al suo funzionunqrto e allo

della propria attivitràr, da fonti diverse, quali: quote associative, contribrÍi

pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivfta di
raccolta fondi nonché dalle attivitrà diverse da quette d"interesse generale, di cui all'art 6 dot

Codice del Terzo setiore.

Per le attività d'interesse generale prrestate, l'OrganÍaazíone può ricevere soltanto il rimborso

delle spese effettivamente sostenute e documentate.

ART.15
(Bilancio di crcrcizio)

L'OrganÍzzlzÍone deve redigere il bilancio di esercizio annuale, I'anno sociale e I'esercizio

finanziano docorrono dal lo gennaio al 31 dicembre di ogru anno.

Esso è predisposto dal Consiglio Direttivo, è aprprovato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla

chiusura dell'esercizio cui si riferisoe it Bilancio.

ART. T6
(Libri)

L'OrganÍulzíone deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- regisfio dsi volontari, che svolgono la loro ativitrù in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemble4 in cui devono esserc trascriui

anche i velbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- libro delle adunallr,& e delle deliberazioni dell'Organo di amminisffaziong Múo a curìa

dello stwso organo;

- il libro &lle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associdivi, tenuti a

cura dell'organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddefii libri associativi, previa richiesta scritta

all' Organo anrmini sfi ativo.

il) i
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ART.17
(Volonteri)

I volontari sono persone che per loro libera scela svolgono, per il tramitÈ

dell'OrganÍgszìone, atlivítà in favore della comunita e del bene comunq mettendo a

disposizione il proprio úempo e le proprie capacitil

La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,

neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non può essere reftibuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

. Ai volontari possono essere rimborsde dall'Organízzazíone soltanto le spese effiivameffis
'). '

'' ',sosterurte e documentate per l'attivita prestat4 entro limiti massimi e alle condizioni

, .i ente stabilite dall'Organo di amminisúazione: sono in ogni caso vietati rimborsi

.:il, spese di tipo forfetario. k spese sostenute dai volontari possono essere rimbonarc rrci limiti
"..: ' di quanto prcvisto dall"art. 17 delDecreto Legislativo 3 luglio 2Ol7 n. ll7.

La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro snbordinato

autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro re{ribuito conlorganìzznzíotu.
' L'OrganíulzÍone assicura tutti i suoi affiliati, con un'Assicurazione sottoecritta dalla

Strttfrwa lttozionale F.LR. CE - ODV, oonfio gli inforhmi e Ie malattie cmnessi allo

svolgimento dell'attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso i teNzi.

ART.18
(Lavonnori)

L'OrganiqtzÍone può assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro

autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare fimzionamento

oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializare I'aftività svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivitA non può essere srryeriore al SU%

del numero dei volontari.

ART.19
(Scioglimenúo c devoluzionc dd patrimonio nriduo)

In caso di estinzione o scioglimento dell'OrganÍzlpzione, il patrimonio residuo è devolrrto,

previo parer€ positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da

quando sarà operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del

Terzo setùorgn o ad altre organizzazioni di volontariato operarÉi in identico o analogn settrrn

nelle morc della piena operatività del suddetto Ufficio.

L'Assemblea prowede alla nomina di uno o più liquidatori prreferibilmente scefti tra i propri

associati.I
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ART.20
(Rinvio)

Per quanto non è espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti

interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreùo

Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compdibile, dal

Codice civile.

ART.2I
(Modifiche Stetutarie)

Le modifiche del presente Statuto dowanno essere approvaie dall'Assemblea súraordinari4

ahe è validarnente costituita in prima convocazione quando siano presenti almeno tre quarti

dei Soci con diritto al voto; in seconda convocazionc occorre la presenza, in poprio o per

delega" di almeno meîà dei Soci con diritto al voto.

Per modificare lo statuto occorrono, in prima convocazione, il voto favorevole detla meta più

uno dei preserúi; in seconda conyocazione occorre il voto favorevole dei tr quarti dei

presenti. Qualora nella seconda convocazione non fosse raggiunto il quorum costitutivo, è

possibile indire una terza convocazione, a distanza di alrreno 15 gg. dalla seconda

convocazionc, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sarà valida

qualunque sia il numero dei Soci con diritto al voto intervenuti o rappresentati, purché

adoltataall'unanimitrà-

ART.22
(Disposizioni Fineli)

I Soci del Ctub Siracusa C.B. Zeus ODV, s'impegnano a rispettare quanto stabilito da questo

Statuto e dall'eventuale Regolamento, così come s'impegnano a rispettare lo Statuto e il
Regolameúo della " Federuzioru Inlíana RícetracmÍssloní Cifrtpn's Band - ODY -

Per quan3o non previsto dai documenti sopra citati, valgono le norme del Codice Civile" il
D.Lgs. 3 luglio 2017 n. ll7, e successive modificazioni e integrazioni.

ART.23
NOnMA TRAN$TTORA)

Fino all"operdività det Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S-) oontinuano

ad applicarsi per l'Associazione le norme previgenti ai fini e per gli effefri derivanti

dall'iscrizione del Regisho Regionale delle O.d.V.. Il requisito dell'iscrizione al R"U.N.T.S."

nelle motc dell'istituzione del registro medesirno, si intende soddisfauo da 1nrte

dell'Associazione, ai sensi dell'art 101 del Codice del Terzo Settore, attranerso la sua

iscrizione al Regisfio Regionale delle Organizraúoni di Volontariato attualmenb previs:to

dalla specifica normativa di settore.
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