
 

STATUTO  ASSOCIAZIONE  

͞G.A.P   APS.͟   
(GRUPPO ANZIANI PENSIONATI APS) 

 
Art. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SPECIFICAZIONI 

E' costituita, ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m. (in seguito denominato 
CŽĚŝĐĞ ĚĞů TĞƌǌŽ ƐĞƚƚŽƌĞͿ͕ ƵŶ͛ĂƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ěŝ ƉƌŽŵŽǌŝŽŶĞ ƐŽĐŝĂůĞ ĚĞŶŽŵŝŶĂƚĂ G.A.P  

APS  acronimo di  ͞Gruppo Anziani Pensionati A.P.S.͟ ;ĚΖŽƌĂ ŝŶ ĂǀĂŶƚŝ 
ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞͿ͘  

Art. 2 - SEDE - DURATA 
L'Associazione ha sede in Cerese di Borgo Virgilio (MN), via Verdi 41 Virgilio. 
L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉŽƚƌă ŝƐƚŝƚƵŝƌĞ ĐŽŶ ĚĞůŝďĞƌĂ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ƐĞĚŝ ƐĞĐŽŶĚĂƌŝĞ͕ 
amministrative, sezioni locali͘ LĂ ǀĂƌŝĂǌŝŽŶĞ Ěŝ ƐĞĚĞ ůĞŐĂůĞ͕ ĚĞůŝďĞƌĂƚĂ ĚĂůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ 
ordinaria dei soci, non dovrà intendersi quale modifica del presente statuto.  
La durata dell'Associazione è illimitata.  

Art. 3 ʹ FINALITA͛ E ATTIVITA͛  
L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ĐŚĞ ŽƉĞƌĂ ƐĞĐŽŶĚŽ ŵĞƚŽĚŽ ĚĞŵocratico e partecipativo e non pone 

alcuna discriminazione di appartenenza ai propri soci di carattere anagrafico, 

religioso, politico, etnico e culturale, di razza, sesso, nazionalità e altro, non ha finalità 

di lucro e persegue le seguenti finalità civiche solidaristiche e di utilità sociale: 

 la promozione sociale, culturale e civile delle persone ed in particolare di quelle 

anziane; 

 ů͛ŝŶƚĞŐƌĂǌŝŽŶĞ ƐŽĐŝĂůĞ͖ 
 la promozione di relazioni interpersonali concrete e solidali tra le generazioni; 

 la beneficenza; 

 la partecipazione attiva alla vita sociale, culturale ed economica della comunità; 

 ů͛ŝŵƉĞŐŶŽ ŶĞů ǀŽůŽŶƚĂƌŝĂƚŽ ĐŝǀŝůĞ Ğ ƐŽůŝĚĂůĞ͖ 
 il sostegno, la collaborazione e la elaborazione di progetti, anche con le istituzioni 

pubbliche e le Associazioni, volti a promuovere ed assicurare condizioni di vita 

economiche e sociali adeguate e sufficienti per gli anziani; 

 ů͛ĂƚƚĞŶǌŝŽŶĞ Ăŝ ŐŝŽǀĂŶŝ Ğ Ăůů͛ŝŶǀĞĐĐŚŝĂŵĞŶƚŽ ĂƚƚŝǀŽ͘ 
 Tutela e valorizzazione del patrimonio storico, artistico, ambientale, naturale 

nonché delle tradizioni locali 

PĞƌ ŝů ƉĞƌƐĞŐƵŝŵĞŶƚŽ ĚĞůůĞ ƉƌĞĚĞƚƚĞ ĨŝŶĂůŝƚă͕ ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƐǀŽůŐĞ͕ ŝŶ ǀŝĂ ĞƐĐůƵƐŝǀĂ Ž 
principale, in favore dei propri associati, dei loro famigliari conviventi o terzi, nel 

rispetto di quanto previsto dal D. Lgs. 3 luglio 2017, una o più delle seguenti attività di 

interesse generale aventi oggetto: 

 ů͛ŽƌŐĂŶŝǌǌĂǌŝŽŶĞ Ğ ůĂ ŐĞƐƚŝŽŶĞ Ěŝ Ăƚƚŝǀŝƚă ĐƵůƚƵƌĂůŝ͕ ĂƌƚŝƐƚŝĐŚĞ Ž ƌŝĐƌĞĂƚŝǀĞ Ěŝ ŝŶƚĞƌĞƐƐĞ 
sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e 

della pratica del volontariato e delle altre attività di interesse generale di cui   

Ăůů͛Ăƌƚ͘ ϱ D͘ L͘ŐƐ͘ ϯ ůƵŐůŝŽ ϮϬϭϳ͕ Ŷ͘ ϭϭϳ͕ ŝǀŝ ĐŽŵƉƌĞƐĂ ůĂ ĐŽŵƉůĞŵĞŶƚĂƌĞ Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ 
somministrazione di alimenti e bevande effettuata presso le sedi in cui viene 

ƐǀŽůƚĂ ů͛Ăƚƚŝǀŝƚă ŝƐtituzionale, nei confronti degli associati e dei famigliari conviventi 

degli stessi . 

 attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso, ivi compresa la 

complementare attività di organizzazione di viaggi e soggiorni turistici sempreché 

sia svolta, in diretta attuazione degli scopi istituzionali, nei confronti degli associati 

e dei famigliari conviventi degli stessi  



 beneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui 

alla legge n. 166 del 19 agosto 2016 e successive modificazioni, o erogazione di 

denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse 

generale a norma del presente articolo; 

 promozione della cultura della legalità; 

 la raccolta fondi; 

 attività di trasporto protetto di persone affette da malattie con disabilità psichica 

o fisica in convenzione con le Amministrazioni pubbliche 

L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƉƵž ŝŶŽůƚƌĞ ƐǀŽůŐĞƌĞ Ăƚƚŝǀŝƚă ĚŝǀĞƌƐĞ ĚĂ ƋƵĞůůĞ ƉƌĞĐĞĚĞŶƚĞŵĞŶƚĞ 
elencate, purché secondarie e strumentali rispetto ad esse, secondo i criteri e i limiti 
da definirsi con apposito Decreto. Per la realizzazione delle proprie attività, 
ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ɛŝ ĂǀǀĂůĞ ŝŶ ŵŽĚŽ ƉƌĞǀĂůĞŶƚĞ ĚĞůů͛Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ǀŽůŽŶƚĂƌŝĂƚŽ ĚĞŝ ƉƌŽƉƌŝ 
associati, nel rispetto di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo settore e 
ĨĞƌŵŽ ƌĞƐƚĂŶĚŽ ů͛ŽďďůŝŐŽ Ěŝ ŝƐĐƌŝǀĞƌĞ ŝŶ ƵŶ ĂƉƉŽƐŝƚŽ ƌĞŐŝƐƚƌŽ ŝ ǀŽůŽŶƚĂƌŝ ĐŚĞ ƉƌĞƐƚĂŶŽ ůĂ 
loro attività in maniera non occasionale. Può tuttavia assumere lavoratori dipendenti 
o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche ricorrendo ai 
propri associati, nel rispetto di quanto previsto al riguardo dal Codice del Terzo 
ƐĞƚƚŽƌĞ͘ IŶ ŽŐŶŝ ĐĂƐŽ͕ ŝů ŶƵŵĞƌŽ ĚĞŝ ůĂǀŽƌĂƚŽƌŝ ŝŵƉŝĞŐĂƚŝ ŶĞůů͛Ăƚƚŝǀŝƚă ŶŽŶ ƉƵž ĞƐƐĞƌĞ 
superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del 
numero degli associati.  
Resta fermo che la qualifica di volontario è incompatibile con quella di lavoratore 
subordinato o autonomo. L'Associazione assicura contro gli infortuni e le malattie 
ĐŽŶŶĞƐƐŝ ĂůůŽ ƐǀŽůŐŝŵĞŶƚŽ ĚĞůů͛Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ǀŽůŽntariato, nonché per la responsabilità 
civile verso terzi i volontari di cui si avvale. Tale copertura assicurativa costituisce 
ĞůĞŵĞŶƚŽ ĞƐƐĞŶǌŝĂůĞ ĚĞůůĞ ĐŽŶǀĞŶǌŝŽŶŝ ƚƌĂ ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ůĞ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶŝ 
pubbliche.  
L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ɛŝ ŝŵƉĞŐŶĂ ĂĚ ĂĐĐĞƚƚĂƌĞ e osservare ʹ per proprio conto e per conto 
dei propri soci - lo statuto, il regolamento, il codice etico, nonché le delibere degli 
ŽƌŐĂŶŝ ŶĂǌŝŽŶĂůŝ ĚĞůů͛ĂƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ěŝ ƉƌŽŵŽǌŝŽŶĞ ƐŽĐŝĂůĞ Ă ĐƵŝ ĞǀĞŶƚƵĂůŵĞŶƚĞ ĂĚĞƌŝƐĐĞ 
e delle strutture territoriali di queƐƚ͛ƵůƚŝŵĂ͘ 

ART. 4 - SOCI 
Iů ŶƵŵĞƌŽ ĚĞŝ ƐŽĐŝ Ğ͛ ŝůůŝŵŝƚĂƚŽ͕ ŵĂ ŝŶ ŽŐŶŝ ĐĂƐŽ ŶŽŶ ƉƵž ĞƐƐĞƌĞ ŝŶĨĞƌŝŽƌĞ Ăů ŵŝŶŝŵŽ 
ƐƚĂďŝůŝƚŽ ĚĂůůĂ ůĞŐŐĞ͘ PŽƐƐŽŶŽ ĞƐƐĞƌĞ ƐŽĐŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ůĞ ƉĞƌƐŽŶĞ ĨŝƐŝĐŚĞ ĐŚĞ ŶĞ 
condividano gli scopi e le finalità e che si impegnino a realizzarli e che, pertanto, si 
riconoscano ed accettino il presente Statuto.  
È espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto 
associativo medesimo e ai diritti che ne derivano.  

ART. 5 - REQUISITI E MODALITA͛ DI ADESIONE 
Chiunque condivida gli scopi e le finalità indicati nel presente Statuto ed intenda 
essere ammesso come socio dovrà farne richiesta, sottoscrivendo una apposita 
domanda, al Consiglio Direttivo, impegnandosi ad attenersi al presente Statuto e ad 
osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli Organi 
dell'Associazione. In caso di domanda di ammissione a socio presentata da un 
ŵŝŶŽƌĞ͕ ůĂ ƐƚĞƐƐĂ ĚŽǀƌă ĞƐƐĞƌĞ ĐŽŶƚƌŽĨŝƌŵĂƚĂ ĚĂůů͛ĞƐĞƌĐĞŶƚĞ ůĂ responsabilità 
genitoriale.                    
Per i soci minori di età, il diritto di votare in Assemblea è esercitato, sino al 
compimento del 18° anno di età, dagli esercenti la responsabilità genitoriale sui 
medesimi.  
Al compimento della maggiore età, essi acquisiranno il diritto ad essere candidati, al 
ricorrere degli altri requisiti di volta in volta previsti, ad una carica elettiva 
ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘  



L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŶŽŶ ĚŝƐƉŽŶĞ ůŝŵŝƚĂǌŝŽŶŝ ĐŽŶ ƌŝĨĞƌŝŵĞŶƚŽ ĂůůĞ ĐŽŶĚŝǌŝŽŶŝ ĞĐŽŶŽŵŝĐŚĞ Ğ 
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione dei soci, né prevede il 
diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa o collega, in 
qualsiasi forma, la partecipazione sociale alla titolarità di azioni o quote di natura 
patrimoniale. 
A persone che si sono distinte per particolari meriti è possibile attribuire la qualifica 
Ěŝ ͞“ŽĐŝŽ ŽŶŽƌĂƌŝŽ͕͟ ĐŚĞ ƌŝƐƉŽŶĚĞ ĐŽŵƵŶƋƵĞ Ăů ƉƌŝŶĐŝƉŝŽ Ěŝ ƵŐƵĂŐůŝĂŶǌĂ Ěŝ ƚƵƚƚŝ ŝ ƐŽĐŝ͕ 
senza esclusione o diversificazione di diritti e doveri.  
Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Direttivo, il quale è tenuto a 
comunicare la deliberaǌŝŽŶĞ Ěŝ ĂŵŵŝƐƐŝŽŶĞ Ăůů͛ŝŶƚĞƌĞƐƐĂƚŽ͘ IŶ ĐĂƐŽ Ěŝ ĚŝŶŝĞŐŽ͕ ůĂ 
ĚĞůŝďĞƌĂ Ěŝ ƌŝŐĞƚƚŽ ĚĞǀĞ ĞƐƐĞƌĞ ŵŽƚŝǀĂƚĂ Ğ ĐŽŵƵŶŝĐĂƚĂ Ăůů͛ŝŶƚĞƌĞƐƐĂƚŽ ĞŶƚƌŽ ϲϬ 
ŐŝŽƌŶŝ͖ ƋƵĞƐƚ͛ƵůƚŝŵŽ͕ ĞŶƚƌŽ ŝ ƐƵĐĐĞƐƐŝǀŝ ϯϬ ŐŝŽƌŶŝ͕ ƉƵž ƉƌŽƉŽƌƌĞ ĂƉƉĞůůŽ Ăů CŽůůĞŐŝŽ ĚĞŝ 
Probiviri ovvero, nel caso iŶ ĐƵŝ ů͛ŽƌŐĂŶŽ ŶŽŶ ƐŝĂ ƐƚĂƚŽ ŝƐƚŝƚƵŝƚŽ͕ Ăůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ 
soci, che, se non appositamente convocata, dovrà pronunciarsi alla sua prima 
seduta utile.  
LĂ ǀĂůŝĚŝƚă ĚĞůůĂ ƋƵĂůŝĨŝĐĂ Ěŝ ƐŽĐŝŽ͕ ĞĨĨŝĐĂĐĞŵĞŶƚĞ ĐŽŶƐĞŐƵŝƚĂ Ăůů͛ĂƚƚŽ 
ĚĞůů͛ĂĐĐŽŐůŝŵĞŶƚŽ ĚĞůůĂ ĚŽŵĂŶĚĂ Ěŝ ammissione da parte del Consiglio Direttivo, è 
subordinata al versamento della quota associativa ed al rilascio della tessera sociale.  
Iů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ĐƵƌĂ ů͛ĂŶŶŽƚĂǌŝŽŶĞ ĚĞŝ ŶƵŽǀŝ ĂĚĞƌĞŶƚŝ ŶĞů ůŝďƌŽ ĚĞŝ ƐŽĐŝ ĚŽƉŽ 
che gli stessi avranno versato la quota associativa.  
Il Consiglio Direttivo può comunque appositamente delegare uno o più consiglieri 
Ăůů͛ĂĐĐŽŐůŝŵĞŶƚŽ ĚĞůůĞ ĚŽŵĂŶĚĞ Ěŝ ŶƵŽǀĂ ĂŵŵŝƐƐŝŽŶĞ ĞĚ Ăů ƌŝůĂƐĐŝŽ ĚĞůůĂ ƚĞƐƐĞƌĂ 
sociale, previo pagamento della quota associativa; in tal caso, è tenuto a ratificarne 
ů͛ŽƉĞƌĂƚŽ ĞŶƚƌŽ ϯϬ ;ƚƌĞŶƚĂͿ ŐŝŽƌŶŝ͘ NĞů ĐĂƐŽ ŝŶ ĐƵŝ ŝů ĐŽŶƐŝŐůŝĞƌĞ ĚĞůĞŐĂƚŽ ĚŽǀĞƐƐĞ 
decidere per la non ammissione, la richiesta dovrà essere valutata dal Consiglio 
Direttivo, che dovrà essere convocato, per la relativa decisione, nei successivi 30 
(trenta) giorni.  

Art. 6 - DIRITTI DEI SOCI 
I ƐŽĐŝ ŚĂŶŶŽ ĚŝƌŝƚƚŽ Ěŝ ƉĂƌƚĞĐŝƉĂǌŝŽŶĞ ĂůůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă Ğ ĂůůĞ ƐƚƌƵƚƚƵƌĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 
OŐŶŝ ƐŽĐŝŽ Ěŝ ŵĂŐŐŝŽƌĞ Ě͛Ğƚă Ğ ƉƵƌĐŚğ iscritto nel libro soci da almeno 3 mesi, 
inoltre, ha diritto di voto per l'approvazione e le modificazioni dello Statuto e degli 
eventuali regolamenti, per l'elezione degli organi dell'Associazione stessa, nonché 
ha diritto di proporsi quale candidato per gli organi dell'Associazione.  
I soci hanno diritto ad esaminare i libri sociali obbligatori (i.e.: libro soci, libro delle 
ĂĚƵŶĂŶǌĞ Ğ ĚĞůŝďĞƌĂǌŝŽŶŝ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ͕ ůŝďƌŽ ĚĞůůĞ ĂĚƵŶĂŶǌĞ Ğ ĚĞůŝďĞƌĂǌŝŽŶŝ ĚĞů 
CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ͕ ĚĞůů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ ĐŽŶƚƌŽůůŽ Ğ degli altri Organi sociali), previa 
richiesta scritta inviata a mezzo raccomandata A.R. o p.e.c. con un preavviso minimo 
Ěŝ ϭϱ ŐŝŽƌŶŝ͘ IŶ ƉĂƌƚŝĐŽůĂƌĞ͕ ů͛ĂĐĐĞƐƐŽ Ăŝ ƉƌĞĚĞƚƚŝ ůŝďƌŝ ƉŽƚƌă ĂǀǀĞŶŝƌĞ ƉƌĞƐƐŽ ůĂ ƐĞĚĞ 
ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ĐŽŶ ŵŽĚĂůŝƚă ƚĂůŝ ĚĂ ŶŽŶ ŝŶƚralciare la gestione sociale, durante gli 
ŽƌĂƌŝ Ě͛ƵĨĨŝĐŝŽ ŝŶĚŝĐĂƚŝ ĚĂůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ I ƐŽĐŝ ƐŽŶŽ ƚĞŶƵƚŝ ĂůůĂ ƌŝƐĞƌǀĂƚĞǌǌĂ ƐƵŝ ĨĂƚƚŝ Ğ 
sui documenti di cui hanno in tal sede conoscenza e saranno responsabili per i danni 
ƐƵďŝƚŝ ĚĂůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŝŶ ĐĂƐŽ Ěŝ indebita rivelazione e/o utilizzo di fatti e/o 
ĚŽĐƵŵĞŶƚŝ ĂƉƉƌĞƐŝ ĚƵƌĂŶƚĞ ů͛ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ĚĞů ĐŽŶƚƌŽůůŽ͘ IŶ ŽŐŶŝ ĐĂƐŽ͕ ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ 
potrà richiedere al socio la sottoscrizione di un previo impegno a non utilizzare le 
informazioni e i documenti appresi per attività concorrenziali. 

Art. 7 - DOVERI DEI SOCI 
I soci sono tenuti:  
-  Ăůů͛ŽƐƐĞƌǀĂŶǌĂ ĚĞů ƉƌĞƐĞŶƚĞ “ƚĂƚƵƚŽ͕ ĚĞŐůŝ ĞǀĞŶƚƵĂůŝ ƌĞŐŽůĂŵĞŶƚŝ ŝŶƚĞƌŶŝ Ğ ĚĞůůĞ 
deliberazioni legittimamente assunte dagli organi associativi; 
- a sottoscrivere eventuali dichiarazioni di impegno in relazione a quanto sopra;  
- a versare la quota associativa annuale stabilita dal Consiglio Direttivo stabilita in 
funzione dei programmi di attività.  



La quota associativa non è in nessun caso restituibile, è intrasmissibile e non 
rivalutabile.  

Art. 8 ʹ PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO - SANZIONI 
La qualifica di socio si perde per recesso, per esclusione, per decadenza determinata 
dal mancato versamento della quota associativa annuale o dalla perdita dei requisiti 
previsti dalla legge o dalůŽ “ƚĂƚƵƚŽ ƉĞƌ ů͛ĂĚĞƐŝŽŶĞ Ăůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ž ƉĞƌ ĐĂƵƐĂ Ěŝ 
morte.  
Ciascun socio dovrà comunicare per iscritto al Consiglio Direttivo la propria volontà 
di recedere e contestualmente restituire la tessera sociale; il recesso avrà effetto a 
partire dalla data di delibera del Consiglio Direttivo medesimo.  
Costituiscono causa di applicazione di sanzioni disciplinari (tra cui la esclusione) il 
mancato rispetto delle norme statutarie, regolamentari, del codice etico o delle 
deliberazioni o direttive legittimamente assunte dagli organi preposti 
ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ž ŝŶ ŐĞŶĞƌĂůĞ ů͛ĂƐƐƵŶǌŝŽŶĞ Ěŝ ĐŽŵƉŽƌƚĂŵĞŶƚŝ Ž ůŽ ƐǀŽůŐŝŵĞŶƚŽ Ěŝ 
Ăƚƚŝǀŝƚă ĐŽŶƚƌĂƌŝ ĂŐůŝ ŝŶƚĞƌĞƐƐŝ ŵŽƌĂůŝ Ž ŵĂƚĞƌŝĂůŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ Ăŝ ƉƌŝŶĐŝƉŝ Ěŝ 
democrazia interna, in tutti i casi in cui possa derivare un danno, di qualunque 
ŶĂƚƵƌĂ͕ ĂŶĐŚĞ ŵŽƌĂůĞ͕ Ăůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 
IŶ ƚĂůŝ ĐĂƐŝ͕ ŝů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ǀĂůƵƚĂƚŽ ŝů ĐŽŵƉŽƌƚĂŵĞŶƚŽ ĚĞů 
singolo socio, potrà adottare i seguenti provvedimenti disciplinari: 

 - richiamo scritto;  
- inefficacia temporanea e sospensione della tessera per un periodo di tempo 
determinato non superiore ad un anno; 
- ŝŶĞĨĨŝĐĂĐŝĂ Ğ ƌŝƚŝƌŽ ĚĞĨŝŶŝƚŝǀŽ ĚĞůůĂ ƚĞƐƐĞƌĂ ĞĚ ĞƐĐůƵƐŝŽŶĞ ĚĂůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 
Il Consiglio Direttivo adotterà i provvedimenti disciplinari di cui sopra tenuto conto 
della gravità della condotta o infrazione commessa e degli eventuali episodi di 
recidiva della medesima o di altra condotta o infrazione. Il Consiglio Direttivo dovrà 
ƉƌŝŵĂ ĐŽŶƚĞƐƚĂƌĞ ƉĞƌ ŝƐĐƌŝƚƚŽ Ăů ƐŽĐŝŽ ů͛ĂĚĚĞďŝƚŽ ĐŽƐŞ ĐŚĞ ĞŐůŝ abbia la possibilità di 
presentare, nei successivi 10 giorni, al Consiglio Direttivo controdeduzioni e difese 
per un riesame della singola posizione, con facoltà anche di chiedere di essere 
sentito personalmente. 
Aůů͛ĞƐŝƚŽ ĚĞů ƌŝĞƐĂŵĞ ;ŝŶ ĐĂƐŽ Ěŝ ĞƐŝƚŽ ŶĞŐĂƚŝǀŽ Ěŝ ƋƵĞƐƚ͛ƵůƚŝŵŽͿ Ž͕ ŝŶ ŵĂŶĐĂŶǌĂ Ěŝ 
istanze di riesame da parte del socio, al termine del periodo di 10 giorni di cui sopra, 
il provvedimento disciplinare potrà essere adottato dal Consiglio Direttivo. Di esso 
dovrà essere data comunicazione scritta al socio, il quale, entro 15 giorni 
ĚĂůů͛ĂǀǀĞŶƵƚĂ ƌŝĐĞǌŝŽŶĞ͕ ƉŽƚƌă ƌŝĐŽƌƌĞƌĞ Ăů CŽůůĞŐŝŽ ĚĞŝ PƌŽďŝǀŝƌŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ. I 
provvedimenti sanzionatori non sono sospesi in pendenza di ricorso. 
Il mancato pagamento della quota associativa annuale entro 6 mesi decorrenti 
ĚĂůů͛ŝŶŝǌŝŽ ĚĞůů͛ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ ĐŽŵƉŽƌƚĂ ů͛ĂƵƚŽŵĂƚŝĐĂ ĚĞĐĂĚĞŶǌĂ ĚĞů ƐŽĐŝŽ ƐĞŶǌĂ 
necessità di alcuna formalità.  
I soci receduti, decaduti od esclusi non hanno diritto al rimborso della quota 
associativa annuale versata.  
Iů ƌĞĐĞƐƐŽ͕ ů͛ĞƐĐůƵƐione, la decadenza del socio determinano automaticamente la 
ĚĞĐĂĚĞŶǌĂ ĚĂůůĂ ĐĂƌŝĐĂ ƐŽĐŝĂůĞ ĞǀĞŶƚƵĂůŵĞŶƚĞ ƌŝǀĞƐƚŝƚĂ Ăůů͛ŝŶƚĞƌŶŽ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ. 

Art. 9 - PATRIMONIO 
Il patrimonio dell'Associazione è costituito dal complesso di tutti i beni mobili e 
immobili comunque appartenenti all'Associazione medesima, nonché da tutte le 
ĂůƚƌĞ ƌŝƐŽƌƐĞ ĞĐŽŶŽŵŝĐŚĞ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛Ăƌƚ͘ ϭϭ͕ ůĞ ĞŶƚƌĂƚĞ Ğ ůĞ ƌĞŶĚŝƚĞ ĐŽŵƵŶƋƵĞ 
ĐŽŶƐĞŐƵŝƚĞ͘ TƵƚƚŽ ƋƵĂŶƚŽ ĐŽƐƚŝƚƵĞŶƚĞ ŝů ƉĂƚƌŝŵŽŶŝŽ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ĐŽŵƉƌĞŶƐŝǀŽ 
di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, deve essere in 
ogni caso obbligatoriamente utilizzato e destinato per lo svolgimento delle attività 
statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di 
utilità sociale previste dal presente Statuto. 

Art. 10 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO 



In caso di scioglimento dell'Associazione per qualunque causa, il patrimonio residuo, 
dopo la liquidazione, sarà devoluto ad altro ente del Terzo Settore con finalità 
analoghe o in ogni caso avente finalità di pubblica utilità o di utilità sociale, secondo 
ůĞ ĚŝƐƉŽƐŝǌŝŽŶŝ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ͕ Ž͕ ŝŶ ŵĂŶĐĂŶǌĂ͕ ĂůůĂ FŽŶĚĂǌŝŽŶĞ IƚĂůŝĂ 
Sociale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge, sentito in ogni caso il 
ƉƌĞǀĞŶƚŝǀŽ ƉĂƌĞƌĞ ĚĞůů͛UĨĨŝĐŝŽ ĚĞl Registro unico nazionale del Terzo Settore di cui 
Ăůů͛ĂƌƚŝĐŽůŽ ϰϱ͕ ĐŽŵŵĂ ϭ ĚĞů D͘ Lgs. 117/2017 e successive modifiche e integrazioni.  

Art. 11 - RISORSE ECONOMICHE 
L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƚƌĂĞ ůĞ ƌŝƐŽƌƐĞ ĞĐŽŶŽŵŝĐŚĞ͕ ŶĞĐĞƐƐĂƌŝĞ Ăů ƐƵŽ ĨƵŶǌŝŽŶĂŵĞŶƚŽ Ğ ĂůůŽ 
svolgimento della propria attività, da fonti diverse, quali quote associative, 
contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, 
proventi delle attività a favore dei soci, dei loro familiari, di terzi, proventi delle 
Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ƌĂĐĐŽůƚĂ ĨŽŶĚŝ ŶŽŶĐŚĠ ĚĞůůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛Ăƌƚ͘ ϲ ĚĞů CŽĚŝĐĞ ĚĞů TĞƌǌŽ 
settore.    

Art. 12 - SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO  
L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.  
L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ŝŶ ƌĞůĂǌŝŽŶĞ Ăůů͛ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ͕ ƌĞĚŝŐĞ ŝů bilancio di esercizio, 
ĐŽƐƚŝƚƵŝƚŽ ĚĂ ƐƚĂƚŽ ƉĂƚƌŝŵŽŶŝĂůĞ͕ ƌĞŶĚŝĐŽŶƚŽ ŐĞƐƚŝŽŶĂůĞ͕ ĐŽŶ ů͛ŝŶĚŝĐĂǌŝŽŶĞ ĚĞŝ 
proventi e degli oneri, dalla relazione di missione, che illustra le poste di bilancio, 
ů͛ĂŶĚĂŵĞŶƚŽ ĞĐŽŶŽŵŝĐŽ Ğ ŐĞƐƚŝŽŶĂůĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ůĞ ŵŽĚĂůŝƚă Ěŝ 
perseguimento delle finalità istituzionali. 
Il bilancio di esercizio è predisposto dal Consiglio Direttivo, che provvede a 
depositarlo nella seĚĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĂůŵĞŶŽ ϭϱ ŐŝŽƌŶŝ ƉƌŝŵĂ ĚĞůůĂ ƌŝƵŶŝŽŶĞ 
ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ŝŶĚĞƚƚĂ ƉĞƌ ůĂ ƐƵĂ ĂƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ͘  
L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ƌĞĚŝŐĞ ĂůƚƌĞƐŞ ŝů ďŝůĂŶĐŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ ŶĞů ĐĂƐŽ ŝŶ ĐƵŝ ůĂ ƐƵĂ ƌĞĚĂǌŝŽŶĞ ƐŝĂ 
ŽďďůŝŐĂƚŽƌŝĂ Ăŝ ƐĞŶƐŝ ĚĞůů͛Ăƌƚ͘ ϭϰ ĚĞů D͘LŐƐ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ Ğ Ɛ͘ŵ͘i. o sia ritenuta opportuna 
dal Consiglio Direttivo.  
L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĂƉƉƌŽǀĂ ŝů ďŝůĂŶĐŝŽ Ěŝ ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ;ƵŶŝƚĂŵĞŶƚĞ Ăů ďŝůĂŶĐŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ͕ ŽǀĞ ůĂ 
sua redazione sia obbligatoria o ritenuta opportuna) entro il 30 aprile dell'anno 
successivo a quello di riferimento.  
QƵĂůŽƌĂ ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĐŽŶƐĞŐƵĂ ĞŶƚƌĂƚĞ ŝŶĨĞƌŝŽƌŝ ĂĚ EƵƌŽ ϮϮϬ͘ϬϬϬ͕ϬϬ͕ ŝů ďŝůĂŶĐŝŽ Ěŝ 
esercizio può essere redatto nella forma del Rendiconto per cassa.  
Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attività 
diverse di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore e s.m.i. a seconda dei casi, nella 
relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa. 

Art. 13 - UTILI O AVANZI DI GESTIONE E FONDI DI RISERVA  
E͛ ĨĂƚƚŽ ĂƐƐŽůƵƚŽ ĚŝǀŝĞƚŽ Ěŝ ĚŝƐƚƌŝďƵŝƌĞ͕ ĂŶĐŚĞ in modo indiretto, utili ed avanzi di 
gestione, fondi e riserve, comunque denominate o altre disponibilità 
ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ăŝ ƐŽĐŝ͕ Ăŝ ůĂǀŽƌĂƚŽƌŝ Ğ ĐŽůůĂďŽƌĂƚŽƌŝ͕ Ăŝ ĐŽŵƉŽŶĞŶƚŝ ĚĞŐůŝ OƌŐĂŶŝ 
Sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale 
ĚĞů ƌĂƉƉŽƌƚŽ ĂƐƐŽĐŝĂƚŝǀŽ͘ L͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŚĂ ů͛ŽďďůŝŐŽ Ěŝ ƌĞŝŶǀĞƐƚŝƌĞ ů͛ĞǀĞŶƚƵĂůĞ 
avanzo di gestione a favore di attività istituzionali statutariamente previste.  

Art. 14 - ORGANI DELL͛ASSOCIAZIONE  
“ŽŶŽ ŽƌŐĂŶŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͗ 

1. ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ͖ 
2. il Consiglio Direttivo, organo di amministrazione;  
3. il Presidente;  
4. ů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ CŽŶƚƌŽůůŽ͖ 

Art. 15 - ASSEMBLEA DEI SOCI  
L'Assemblea dei Soci è il momento fondamentale di confronto, atto ad assicurare 
una corretta gestione dell'AssociĂǌŝŽŶĞ͘ E͛ ŝů ŵĂƐƐŝŵŽ ŽƌŐĂŶŽ ƌĂƉƉƌĞƐĞŶƚĂƚŝǀŽ ĚĞŝ 
ƐŽĐŝ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĐŚĞ ůĂ ĐŽƐƚŝƚƵŝƐĐŽŶŽ͘ EΖ ĐŽŶǀŽĐĂƚĂ ĂůŵĞŶŽ ƵŶĂ ǀŽůƚĂ ůΖĂŶŶŽ ŝŶ 
via ordinaria per l'approvazione dei bilancio di esercizio e del bilancio sociale (ove la 



ƌĞĚĂǌŝŽŶĞ Ěŝ ƋƵĞƐƚ͛ƵůƚŝŵŽ ƐŝĂ Žďbligatoria o ritenuta opportuna dal Consiglio 
Direttivo); è altresì convocata in via straordinaria, per le modifiche statutarie e per 
ůŽ ƐĐŝŽŐůŝŵĞŶƚŽ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ Ž ƉĞƌ ů͛ĂƐƐƵŶǌŝŽŶĞ ĚĞůůĂ ĚĞůŝďĞƌĂ Ěŝ ĨƵƐŝŽŶĞ͕ 
scissione e trasformazione; è inoltre convocata quando sia fatta richiesta dal 
Consiglio Direttivo ovvero, con motivazione scritta, da almeno il 10% dei soci in 
regola col il pagamento della quota associativa annuale.  
“ĂůǀŽ ŽǀĞ ĚŝǀĞƌƐĂŵĞŶƚĞ ƉƌĞǀŝƐƚŽ͕ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ŝŶ ƉƌŝŵĂ ĐŽŶǀŽĐĂǌŝŽŶĞ ğ ǀĂůŝĚĂ ƐĞ 
presente (personalmente o per delega) almeno la metà più uno dei soci aventi 
diritto di voto; in seconda convocazione la validità prescinde dal numero dei 
presenti. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza 
degli intervenuti all'Assemblea, validamente costituita.  
PĞƌ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĐŚĞ ĚĞůŝďĞƌĂ ĞǀĞŶƚƵĂůŝ ŵŽĚŝĨŝĐŚĞ ƐƚĂƚƵƚĂƌŝĞ Ž ůĂ 
ĨƵƐŝŽŶĞ͕ ůĂ ƐĐŝƐƐŝŽŶĞ Ž ůĂ ƚƌĂƐĨŽƌŵĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ŽĐĐŽƌƌĞ in prima 
convocazione la presenza (personale o per delega) di almeno tre quarti dei soci 
aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in seconda 
convocazione, che non può aver luogo lo stesso giorno fissato per la prima, occorre 
la presenza (personale o per delega) di almeno il 10% dei soci aventi diritto di voto e 
il voto favorevole di almeno i 2/3 dei presenti. 
PĞƌ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĐŚĞ ĚĞůŝďĞƌĂ ƐƵůůŽ ƐĐŝŽŐůŝŵĞŶƚŽ ğ ƌŝĐŚŝĞƐƚŽ ŝů ǀŽƚŽ 
favorevole di almeno ¾ dei soci aventi diritto.  
Nelle assemblee, ordinarie e straordinarie, hanno diritto di voto i soci maggiorenni 
iscritti nel libro soci da almeno tre mesi ed in regola con il versamento della quota 
associativa annuale. Ciascun socio ha diritto ad un voto e può farsi rappresentare in 
Assemblea da altro socio mediante delega scritta, anche in cĂůĐĞ Ăůů͛ĂǀǀŝƐŽ Ěŝ 
convocazione. Ciascun socio può rappresentare in Assemblea sino ad un massimo di 
due soci. 
È ammessa inoltre la partecipazione di ogni socio in Assemblea a distanza, in video 
conferenza o in tele conferenza, ma in ogni caso purché sia garantita la possibilità di 
ǀĞƌŝĨŝĐĂƌĞ ů͛ŝĚĞŶƚŝƚă ĚĞů ƐŽĐŝŽ ĐŚĞ ƉĂƌƚĞĐŝƉĂ Ğ ǀŽƚĂ Ă ĚŝƐƚĂŶǌĂ͘  
La convocazione è effettuata dal Presidente del Consiglio Direttivo con avviso, da 
ĂĨĨŝŐŐĞƌƐŝ ĂůůΖĂůďŽ Ž ŶĞůůĂ ďĂĐŚĞĐĂ ĚĞůůĂ ƐĞĚĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ž ĚĂ ƉŽƌƚare a 
conoscenza dei soci con altre forme di pubblicità (quali, ad es., comunicazione 
scritta con posta ordinaria, ovvero a mezzo di posta elettronica, con obbligo di 
trasmissione di avvenuta ricezione, fax, fonogramma) almeno quindici giorni prima 
della adunanza, contenente l'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la 
data e l'orario della prima e della eventuale seconda convocazione che dovrà 
avvenire a distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione.  
L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐŝĂ ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĐŚĞ ƐƚƌĂŽrdinaria è normalmente presieduta dal 

Presidente o, in sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente, salvo il caso in cui 

ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ͕ Ă ŵĂŐŐŝŽƌĂŶǌĂ ĚĞŝ ƉƌĞƐĞŶƚŝ͕ ƉƌŽǀǀĞĚĂ Ă ŶŽŵŝŶĂƌĞ͕ ƉĞƌ ƐŝŶŐŽůĂ 
adunanza, il proprio presidente.  L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ŶŽŵŝŶĂ ƵŶ “Ğgretario e, 

Ăůů͛ŽĐĐŽƌƌĞŶǌĂ͕ Őůŝ ƐĐƌƵƚĂƚŽƌŝ͘ LĞ ĚĞůŝďĞƌĂǌŝŽŶŝ ƐŽŶŽ ĂƐƐƵŶƚĞ ĐŽŶ ǀŽƚŽ ƉĂůĞƐĞ͕ ƚƌĂŶŶĞ 
nei casi in cui venga richiesto il voto segreto dalla legge o da almeno il trenta per 

cento dei soci presenti.                                                         

Dŝ ŽŐŶŝ ƐĞĚƵƚĂ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ğ ĚŝƐƉŽƐƚŽ͕ Ă ĐƵƌĂ ĚĞů PƌĞƐŝĚĞŶƚĞ Ğ ĚĞů “ĞŐƌĞƚĂƌŝŽ͕ ŝů 
verbale da trascriversi sul lŝďƌŽ ĚĞůůĞ ĂĚƵŶĂŶǌĞ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ͕ ĐƵƐƚŽĚŝƚŽ Ă ĐƵƌĂ ĚĞů 
CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ƉƌĞƐƐŽ ůĂ ƐĞĚĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 

Art. 16 - I COMPITI DELL'ASSEMBLEA  
L'Assemblea ha i seguenti compiti:  
- elabora e fissa i principi e gli indirizzi generali dell'Associazione;  



- ĂƉƉƌŽǀĂ ŝů ďŝůĂŶĐŝŽ Ěŝ ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ Ğ ŝů ďŝůĂŶĐŝŽ ƐŽĐŝĂůĞ ;ƋƵĞƐƚ͛ƵůƚŝŵŽ ŶĞů ĐĂƐŽ ŝŶ ĐƵŝ ůĂ 
sua redazione sia obbligatoria o sia comunque ritenuta opportuna dal Consiglio 
Direttivo);  
- approva i regolamenti interni;  
- effettua proposte per le attività istituzionali, secondarie e strumentali;  
- delibera le modifiche dello Statuto e l'eventuale scioglimento, trasformazione, 
fusione o scissione dell'Associazione;  
- previa determinazione del numero dei componenti, elegge e revoca il Consiglio 
Direttivo;  
- ŶŽŵŝŶĂ ů͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ CŽŶƚƌŽůůŽ͕ ůĂ ƐŽĐŝĞƚă Ěŝ ƌĞǀŝƐŝŽŶĞ ůĞŐĂůĞ Ž ŝů ƌĞǀŝƐŽƌĞ ůĞŐĂůĞ ĚĞŝ 
conti, ciascuno nei casi in cui le relative nomine siano obbligatorie ai sensi del 
Codice del Terzo settore;  
- delibera in merito alla eventuale costituzione del Collegio dei Probiviri e ne nomina 
i relativi membri;  
- delibera in merito ai ricorsi in materia di esclusione dei soci, nei casi in cui non 
venga nominato il Collegio dei Probiviri; 
 - delibera in ordine alla responsabilità dei componenti degli Organi sociali e 
ƉƌŽŵƵŽǀĞ ů͛ĂǌŝŽŶĞ Ěŝ ƌĞƐƉŽŶƐĂďŝůŝƚă ŶĞŝ ůŽƌŽ ĐŽŶĨƌŽŶƚŝ͖  
- delibera sulle scelte del metodo delle votazioni;  
- può nominare, con riferimento alle singole adunanze assembleari, il proprio 
presidente.  

Art. 17 ʹ CONSIGLIO DIRETTIVO  
Iů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ğ ů͛ŽƌŐĂŶŽ Ěŝ ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĞĚ ğ ĐŽŵƉŽƐƚŽ 
da un numero dispari di membri compreso tra un minimo di 5 (cinque) ed un 
massimo di 11 (undici) eletti fra i soci.  
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale. Le limitazioni 
del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel 
Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a 
conoscenza. 
I componenti del Consiglio Direttivo svolgono la loro attività gratuitamente (salvo il 
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata 
ai fini dello svolgimento della funzione), durano in carica tre anni e sono rieleggibili. 

Art. 18 - ELEZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO  
I ŵĞŵďƌŝ ĚĞů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ƐŽŶŽ ĞůĞƚƚŝ ĚĂůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ͘ L͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ 
chiamata ad eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, in apertura dei lavori 
assembleari, può nominare/eleggere una Commissione Elettorale composta da tre 
membri soci non candidati alle elezioni, per presiedere le operazioni elettorali, 
ƉƌĞĚŝƐƉŽƌƌĞ ŝů ƐĞŐŐŝŽ ĞůĞƚƚŽƌĂůĞ͕ ŶĞů ĐĂƐŽ ŝŶ ĐƵŝ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞĐŝĚĂ ʹ a maggioranza 
degli aventi diritto di voto presenti - per la votazione segreta e scrutinare i voti 
espressi. 
In caso di mancanza di uno o più componenti come pure in caso di decadenza dalla 
carica, dovuta ad assenze ingiustificate per almeno 3 volte consecutive, il Consiglio 
Direttivo provvede alle sostituzioni nominando i primi dei non eletti in sede di 
Assemblea per il rinnovo delle cariche sociali.  
Le nomine effettuate nel corso del triennio decadono alla scadenza del triennio 
medesimo.  
NĞůů͛ŝŵƉŽƐƐŝďŝůŝƚă Ěŝ ĂƚƚƵĂƌĞ ƚĂůĞ ŵŽĚĂůŝƚă͕ ŝů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ŶŽŶ ƉƌŽĐĞĚĞƌă Ă 
nessuna sostituzione fino alla successiva Assemblea dei Soci, cui spetterà eleggere i 
ƐŽƐƚŝƚƵƚŝ ƉĞƌ ŝů ƌĞŝŶƚĞŐƌŽ ĚĞůů͛ŽƌŐĂŶŽ ĨŝŶŽ ĂůůĂ ƐƵĂ ŶĂƚƵƌĂůĞ ƐĐĂĚĞŶǌĂ͘  
Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono 
ĐŽŶǀŽĐĂƌĞ ĞŶƚƌŽ ϭϱ ŐŝŽƌŶŝ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ ƉĞƌĐŚé provveda alla elezione di un 
nuovo Consiglio Direttivo. 



Art. 19 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 
Il Consiglio Direttivo è l'organo di amministrazione dell'Associazione. Si riunisce 
tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare ed è convocato, a mezzo 
lettera, email, fax , fonogramma o altro strumento di comunicazione  da spedirsi 
non meno di otto giorni prima della adunanza, dal Presidente. 
In caso di urgenza, il predetto termine può essere ridotto a due giorni.    
Il Consiglio Direttivo può essere convocato altresì quando ne faccia richiesta, scritta 
e motivata, almeno 1/3 dei componenti del Consiglio Direttivo. Il Presidente è 
tenuto a convocarlo entro 30 giorni dalla richiesta.  
Il Consiglio Direttivo è validamente costituito quando sono presenti la metà più uno 
dei suoi membri e le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.  
Di ogni riunione deve essere redatto il verbale, a cura del Presidente e del 
Segretario, da trascriversi sul libro delle riunioni del Consiglio Direttivo, custodito a 
ĐƵƌĂ ĚĞů ŵĞĚĞƐŝŵŽ ƉƌĞƐƐŽ ůĂ ƐĞĚĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 

Art. 20 - COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 
Il Consiglio Direttivo, nella prima seduta dopo le elezioni, elegge tra i membri:  

- il Presidente; 
- uno o più Vicepresidenti (se più Vicepresidenti, uno deve essere Vicario del 

Presidente);  
- il Tesoriere;  
- il Segretario;  
- i Responsabili delle eventuali commissioni di lavoro.  

Iů CŽŶƐŝŐůŝŽ DŝƌĞƚƚŝǀŽ ŚĂ ƚƵƚƚŝ ŝ ƉŽƚĞƌŝ Ě͛ŽƌĚŝŶĂƌŝĂ Ğ ƐƚƌĂŽƌĚŝnaria amministrazione 
(che può anche delegare ad uno o più dei suoi membri), nell'ambito dei principi e 
degli indirizzi generali fissati dall'Assemblea.  
Nella gestione ordinaria i suoi compiti sono:  

- predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea;  
- dare esecuzione alle delibere assembleari;  
- formalizzare gli atti per la gestione dell'Associazione;  
- ƉƌĞĚŝƐƉŽƌƌĞ Őůŝ ĞǀĞŶƚƵĂůŝ ƌĞŐŽůĂŵĞŶƚŝ ŝŶƚĞƌŶŝ ĚĂ ƐŽƚƚŽƉŽƌƌĞ Ăůů͛ĂƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ 

ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ͖  
- ƐƚŝƉƵůĂƌĞ ƚƵƚƚŝ Őůŝ Ăƚƚŝ Ğ ĐŽŶƚƌĂƚƚŝ ŝŶĞƌĞŶƚŝ Ăůů͛Ăƚƚŝǀŝƚă ƐŽĐŝĂle;  
- ĚĞůŝďĞƌĂƌĞ ŝŶ ŵĞƌŝƚŽ Ăůů͛ĂĚĞƐŝŽŶĞ Ěŝ ƵŶ ŶƵŽǀŽ ƐŽĐŝŽ͕ ŽǀǀĞƌŽ ƌĂƚŝĨŝĐĂƌŶĞ ůΖĂĚĞƐŝŽŶĞ Ğ 

ĐƵƌĂƌĞ ůĂ ƚĞŶƵƚĂ Ğ ů͛ĂŐŐŝŽƌŶĂŵĞŶƚŽ ĚĞů ůŝďƌŽ ƐŽĐŝ͖  
- ŝŶĚŝǀŝĚƵĂƌĞ ůĞ Ăƚƚŝǀŝƚă ĚŝǀĞƌƐĞ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛Ăƌƚ͘ ϲ ĚĞů CŽĚŝĐĞ ĚĞů TĞƌǌŽ ƐĞƚƚŽƌĞ Ğ Ɛ͘ m. i. 

ĞƐƉĞƌŝďŝůŝ ĚĂůů͛AƐƐŽĐŝĂǌione; 
- deliberare l'esclusione dei soci (oltre agli altri provvedimenti disciplinari) e recepire 

con delibera le comunicazioni di recesso pervenute da parte di ciascun socio;  
- compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione 

ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ĐŚĞ ŶŽŶ ƐŝĂŶŽ ƐƉĞƚƚĂŶƚŝ Ăůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ ƐŽĐŝ͕ ŝǀŝ ĐŽŵƉƌĞƐĂ ůĂ 
determinazione della quota associativa annuale;  

- ĞůĂďŽƌĂƌĞ ŝů ďŝůĂŶĐŝŽ Ěŝ ĞƐĞƌĐŝǌŝŽ ĚĂ ƐŽƚƚŽƉŽƌƌĞ Ăůů͛ĂƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ 
entro il 30 aprile di ciascun anno ed il bilancio socŝĂůĞ ;ƋƵĞƐƚ͛ƵůƚŝŵŽ ŶĞů ĐĂƐŽ ŝŶ ĐƵŝ ůĂ 
sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna dal medesimo Consiglio 
Direttivo); 

- stabilire i criteri per i rimborsi ai volontari e ai soci per le spese effettivamente 
sostenute per le attività svolte a favore dell'Associazione;  

- vigilare sul buon funzionamento di tutte le attività sociali e coordinare le stesse. 
Art. 21 - PRESIDENTE 

Il Presidente è il legale rappresentante dell'Associazione a tutti gli effetti di fronte a 
terzi e in giudizio.  
E͛ ĞůĞƚƚŽ ĚĂů Consiglio Direttivo tra i suoi membri e dura in carica per tre anni. 
Ha i seguenti compiti e poteri: 



- convocare e presiedere il Consiglio Direttivo;  
- ĐŽŶǀŽĐĂƌĞ ů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ͖ 
- sottoscrivere gli atti amministrativi compiuti dall'Associazione; 
- aprire e chiudere conti correnti bancari e postali, procedere agli incassi da terzi e 

autorizzare i pagamenti, di concerto con il Tesoriere. 
- ŶŽŵŝŶĂƌĞ ĂǀǀŽĐĂƚŝ Ğ ƉƌŽĐƵƌĂƚŽƌŝ ŶĞůůĞ ůŝƚŝ ĂƚƚŝǀĞ Ğ ƉĂƐƐŝǀĞ ƌŝŐƵĂƌĚĂŶƚŝ ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͘ 

In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vice 
Presidente.  
In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio 
DŝƌĞƚƚŝǀŽ ƉĞƌ ů͛ĞůĞǌŝŽŶĞ ĚĞů ŶƵŽǀŽ PƌĞƐŝĚĞŶƚĞ͘  

Art. 22 - SEGRETARIO 
Il Segretario, di concerto con il Presidente, cura la corrispondenza e la 
ĚŽĐƵŵĞŶƚĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ ƌĞĚŝŐĞ ŝ ǀĞƌďĂůŝ ĚĞůůĞ ƌŝƵŶŝŽŶŝ ĚĞů CŽŶƐŝŐůŝŽ 
Direttivo.  

Art. 23 - TESORIERE 
Il Tesoriere, di concerto con il Presidente, cura la gestione finanziaria ed economica 
ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͕ ƐĞĐŽŶdo le direttive del Consiglio Direttivo: in particolare, 
provvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese in conformità a 
quanto deliberato dal medesimo Consiglio Direttivo e a tal fine ha il potere di 
operare sui conti e depositi bancari ŝŶĞƌĞŶƚŝ Ăůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ͖ ŵĂŶƚŝĞŶĞ ĂŐŐŝŽƌŶĂƚŝ ŝ 
libri contabili e predispone quanto necessario per la redazione della bozza di 
Bilancio di esercizio da sottoporre al Consiglio Direttivo ai fini della sua formale 
presentazione - ƉĞƌ ů͛ĂƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ - in Assemblea dei Soci.  

Art. 24 - ORGANO DI CONTROLLO 
L͛OƌŐĂŶŽ Ěŝ CŽŶƚƌŽůůŽ͕ ĂŶĐŚĞ ŵŽŶŽĐƌĂƚŝĐŽ͕ ğ ĞůĞƚƚŽ Ăů ƌŝĐŽƌƌĞƌĞ ĚĞŝ ƌĞƋƵŝƐŝƚŝ ƉƌĞǀŝƐƚŝ 
dalů͛Ăƌƚ͘ ϯϬ ĐŽŵŵĂ Ϯ ĚĞů D͘LŐƐ Ŷ͘ ϭϭϳͬϮϬϭϳ ĚĞů Codice del Terzo settore e, nel qual 
caso, svolgerà le funzioni ed i compiti attribuitigli dal Codice medesimo 
ƐƵůů͛ŽƐƐĞƌǀĂŶǌĂ ĚĞůůĂ ůĞŐŐĞ Ğ ĚĞůůŽ “ƚĂƚƵƚŽ͕ ƐƵů ƌŝƐƉĞƚƚŽ ĚĞŝ ƉƌŝŶĐŝƉŝ Ěŝ ĐŽƌƌĞƚƚĂ 
ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂǌŝŽŶĞ ĞĚ ŝŶ ƉĂƌƚŝĐŽůĂƌĞ ƐƵůů͛ĂĚĞŐƵĂƚĞǌǌĂ ĚĞůů͛ĂƐƐĞƚƚŽ ŽƌŐĂŶŝǌǌĂƚŝǀŽ͕ 
ĂŵŵŝŶŝƐƚƌĂƚŝǀŽ Ğ ĐŽŶƚĂďŝůĞ ĂĚŽƚƚĂƚŽ ĚĂůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ Ğ sul suo concreto 
funzionamento.  

Art. 25 - GRATUITA' DELLE CARICHE 
Tutte le cariche elettive sono gratuite. 

Art. 26  INCOMPATIBILITA͛ ED INELEGGIBILITA͛ 
L͛ĂƉƉĂƌƚĞŶĞŶǌĂ ĂŐůŝ OƌŐĂŶŝ Ěŝ ĚŝƌĞǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ğ ŝŶĐŽŵƉĂƚŝďŝůĞ ĐŽŶ 
incarichi politici (carica di membro del Governo Nazionale, del Parlamento 
Nazionale, del Parlamento Europeo, del Consiglio Regionale, della Giunta Regionale, 
di Presidente di Amministrazione Provinciale o di Città Metropolitana, di membro di 
Giunta e di Consiglio dell'Amministrazione Provinciale e della Città Metropolitana e 
di membro della Giunta comunale o delle unioni dei Comuni), amministrativi 
decisionali ed esecutivi in organizzazioni politiche, sindacali e associative 
concorrenti, in istituzioni pubbliche ed in istituzioni e/o enti di previdenza ed 
assistenza sociale.  
OŐŶŝ ĐĂƵƐĂ Ěŝ ŝŶĐŽŵƉĂƚŝďŝůŝƚă ĚĞƚĞƌŵŝŶĂ ů͛ŝŶĞůĞŐŐŝďŝůŝƚă ĚĞů ƐŽŐŐĞƚƚŽ ŝŶƚĞƌĞƐƐĂƚŽ Ğ͕ 
ove già nominato o eletto, la decadenza del medesimo dalla carica, della quale 
prenderà atto il Consiglio Direttivo (che provvederà altresì alla relativa sostituzione) 
nella prima seduta utile secondo le modalità di cui sopra. Allo stesso modo si avrà la 
decadenza dalla carica di componente del Consiglio Direttivo di colui che, nelle 
rispettive riunioni di tale Organo, dovesse, senza idonea giustificazione, essere 
assente per almeno tre volte consecutive.  
Non possono, inoltre, essere eletti alla carica di membro del Consiglio Direttivo soci 
che abbiano tra loro rapporti di coniugio, ascendenza, discendenza sino al primo 
ŐƌĂĚŽ͘ TĂůĞ ĐĂƵƐĂ Ěŝ ŝŶĐŽŵƉĂƚŝďŝůŝƚă ĚĞƚĞƌŵŝŶĂ ů͛ŝŶĞůĞŐŐŝďŝůŝƚă Ěŝ ĞŶƚƌĂŵďŝ ŝ ƐŽŐŐĞƚƚŝ 



interessati e, ove già nominati o eletti, la decadenza di entrambi dalla carica (salvo 
che uno dei due rinunci immediatamente al mandato), della quale prenderà atto il 
Consiglio Direttivo (che provvederà altresì alla relativa sostituzione) nella prima 
seduta utile secondo le modalità di cui sopra. 

Art. 27 - SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE 
LŽ ƐĐŝŽŐůŝŵĞŶƚŽ ĚĞůůΖAƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ğ ĚĞůŝďĞƌĂƚŽ ĚĂůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ ƐƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ 
validamente costituita ai sensi del precedente art. 15. La stessa Assemblea elegge 
uno o più liquidatori, scelti anche fra i non Soci, che curi la liquidazione di tutti i beni 
mobili ed immobili ed estingua le obbligazioni in essere e delibera anche la 
destinazione del patrimonio sociale ai sensi del precedente art. 10. 

Art. 28 - NORMA DI RINVIO 
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di 
enti del Terzo settore (e, in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D. Lgs. 3 
luglio 2017, n. 117 e s. m. i.) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto 
compatibili, le norme del codice civile.  

Art. 29 ʹ NORME TRANSITORIE 
Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra in vigore il giorno successivo alla data 
ĚĞůůĂ ƐƵĂ ĂƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ ĚĂ ƉĂƌƚĞ ĚĞůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ͘  
Resta inteso che: (a) le disposizioni del presente Statuto che presuppongono 
ů͛ŝƐƚŝƚƵǌŝŽŶĞ Ğ ů͛ŽƉĞƌĂƚŝǀŝƚă ĚĞů RĞŐŝƐƚƌŽ unico nazionale del Terzo Settore e/o 
ů͛ŝƐĐƌŝǌŝŽŶĞ Ž ŵŝŐƌĂǌŝŽŶĞ ĚĞůů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ŶĞů ŵĞĚĞƐŝŵŽ ŽǀǀĞƌŽ ů͛ĂĚŽǌŝŽŶĞ Ěŝ 
successivi provvedimenti attuativi, si applicheranno e produrranno effetti nel 
momento in cui, rispettivamente, il medesimo Registro verrà istituito e sarà 
ŽƉĞƌĂŶƚĞ Ăŝ ƐĞŶƐŝ Ěŝ ůĞŐŐĞ ĞͬŽ ů͛AƐƐŽĐŝĂǌŝŽŶĞ ǀŝ ƐĂƌă ŝƐĐƌŝƚƚĂ Ž ŵŝŐƌĂƚĂ ĞĚ ŝ ŵĞĚĞƐŝŵŝ 
successivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore; (b) le 
clausole del presente Statuto ed incompatibili o in contrasto con i vincoli di cui al 
ĐŽŵŵĂ ϴ ĚĞůů͛Ăƌƚ͘ ϭϰϴ ĚĞů TUIR Ğ Ăů ĐŽŵŵĂ ϳ ĚĞůůΖĂƌƚ͘ ϰ ĚĞů D͘P͘R͘ ϲϯϯͬϭϵϳϮ 
ĚĞďďŽŶŽ ŝŶƚĞŶĚĞƌƐŝ ĞĨĨŝĐĂĐŝ ƐŽůŽ ƵŶĂ ǀŽůƚĂ ĐŚĞ ƐŝĂ ĚĞĐŽƌƐŽ ŝů ƚĞƌŵŝŶĞ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛Ăƌƚ͘ 
104, comma 2, del D. Lgs. 117/2017 così come le clausole statutarie incompatibili o 
in contrasto con la disciplina del Codice del Terzo Settore debbono intendersi 
ĐĞƐƐĂƚĞ ŶĞůůĂ ůŽƌŽ ĞĨĨŝĐĂĐŝĂ Ă ĚĞĐŽƌƌĞƌĞ ĚĂů ŵĞĚĞƐŝŵŽ ƚĞƌŵŝŶĞ Ěŝ ĐƵŝ Ăůů͛Ăƌƚ͘ ϭϬϰ͕ 
comma 2, del D. Lgs. 117/2017. 
Resta inteso che, in parziale deroga rispetto a quanto precede, il Consiglio Direttivo 
è sin da subito autorizzato a deliberare modifiche al presente Statuto che dovessero 
ĞƐƐĞƌĞ ƌŝĐŚŝĞƐƚĞ Ž ĐŽŵƵŶƋƵĞ ƌĞŶĚĞƌƐŝ ŶĞĐĞƐƐĂƌŝĞ Ăŝ ĨŝŶŝ ĚĞůů͛ĂƉƉƌŽǀĂǌŝŽŶĞ ĚĂ ƉĂƌƚĞ 
degli enti di vigilanza competenti. 
 

******* 

AĚĞŐƵĂŵĞŶƚŽ ƐƚĂƚƵƚŽ ĂƉƉƌŽǀĂƚŽ ĚĂůů͛AƐƐĞŵďůĞĂ “ƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝĂ ĚĞŝ “ŽĐŝ ĚĞů GAP di 
Cerese(MN) nella sede di Cerese in data 1/06/2019, di cui si chiede l'esenzione 
dell'imposta di registro e di bollo ai sensi del D. Lgs n. 117 del 03/07/2017 art. 82 
comma 3 essendo l'Associazione iscritta al registro provinciale e regionale delle APS 
al n° 48/2008 

 
Firma 

     _______________________________________ 
                                                                Maurizio Mazzali  (presidente pro tempore) 


