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'REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladiciannove, il giorno venti del mese di giugno, alle ore diciot-

to.

In Bari, nella sede dell'Associazione, in via Michele Viterbo numero 2.

Innanzi a me Dottor Silvic MEMEO, Notaio in Bari, iscritto nel Collegio

del Distretto Nota;'il_c di Bari.

E' PRESENTE

CARUSO Corrado, nato a Treviso il primo giugno 1962, residente in Bari,

in Via Gorizia n.29, il quale dichiara di intervenire al presente atto nella sua

qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione e legale rappresen-

tante della "AIPD-ASSOCIAZIONE ITALTANA PERSONE DOWN - Se-

zione di Bari - APS", con sede in Bart, in Via Michele Viterho n.2, ove do-

mici_liato per la carica, Codice Fiscale: 93018210729, costituita con atto rice-

vuto dal Notaic Alfredo Polito di Bitonto in data [0 marzo 1984, Repertorio

n.340/BA del registro Regionale AP.S., ed iscritta dal 27 novembre 2013

nell'Anagrafe delle ONLUS.

[l comparente, cittadino italiano, della cui identitd personale, qualifica e po-

teri 10 Notaio sono certo, mi dichiara che ¢ qui riunita I'assemblea della sud-

detta Associazione in seconda convocazione, convocata in questo luogo ¢

giorno, alle ore diciassette, giusta relativo avviso di convocazione comunica-

to in data 2 giugno 2019, ai sensi dell'art.9 dello statuto, essendo andata de-




serta in prima convocazione fissata in questo stesso giorno alle ore tredici,
presso la sede dell'Associazione; relativa documentazione acquisita agli ath

sociali, per deliberare sul seguente,

___ _ORDINEDELGIORNO = _ __

1) Modifica dello Statuto per adegnamento alla nuova disciplina detiata dal

D.Lgs. n.117/201 lCﬂiig@T_erzgSE[t(E);

e mi richiede di far constare da pubblico verbale quanto si accinge a delibe- _

rare la citata assemblea.

_ Aderendo alla richiesta, io Notaio do atlo di quanto appresse.

Assume la Presidenza il Presidente del Consiglio di Amministrazione signor _

_Caruso Corrado, il quale constata che:

- per il Consiglio di Amministrazione sono presenti:

 Caruso Corrado, Presidente; De Napoli Maria Gabriella, Vice Presidente:

Massari Felicia, Vice Presidente; ed i consiglieri: Liddi Grazia; Ceo Fedele;

__ Chiapperino Alberto; Ognissenti Edvige; Angiulli Teresa;

assente il consigliere lacovello Genny,

- per gli assaciati sono present, di persona o per delega, gli associati, tufti a-_

 venti diritti di voto, risultanti dall'elenco che si allega al presente verbale sot-_

o la lettera "A", dispensandomi il comparente dal darne lettura;

- peril Collegio dei Revisori ¢ presente Petruzzelli Maria,

~ assenti Armenisc AntoniaeDePalo Lueta,

¢ che pertanto essendo presenti di persona o per delega numero diciassette

soci su un totale di numero sessantasette soci, lassemblea viene dichiarata

dal Presidente regolarmente costituita ed atta a deliberare sull'argomento al-

lordine del giomo.



L'identita degli intervenuti ¢ stata accertata dal Presidente ¢ documentata nel

foglio di presenza, acquisito agli atti sociali.

Passando alla trattazione dell'unico punto all'ordine del giomo, il Presidente

espone all'assemblea che il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto neces-

sario indire I'Assemblea dei soci per esaminare ed approvare le modifiche,

- solo formali, da apportare allo Statuto in virtu di quanto disposto dal D.Lgs.

11772017 (Codice del Terzo Settore), e seguendo in proposito le linee guida

_introdotte dalla Regine Puglia.

Il presidente delega me Notaio alla lettura del nuovo testo dello Statuto che

'si propone di adottare.

Terminata la lettura, il Presidente invita quindi 'assemblea a deliberare.

Dopo attenta discussione I'assemblea, esaurita oeni altra spiceazione da par-
_Uopo alter 476 : PIEg; _

te del Presidente, all'unanimita, approva la proposta del Presidente e

DELIBERA:

di approvare il nuovo Statuto, articolo per articolo ed integralmente, per ade-

guarlo a_quanto disposto dal D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore),

seritto su dodici pagine di tre fogli, il presidente mi consegna e io Notaio al-

lego al presente verbale sotto la lettera "B", per farne parte integrante e so-
& Pl=AcH b,p P 2

stanziale.

Non essendovi altro a deliberare e nessuno richiedendo la parola, il Presiden-

te dichiara sciolta l'assemblea alle ore diciannove € minuti trenta.

Sua durata ore una e minuti trenta.

Per il presente verbale si chiedono le agevolazioni previste dall'articolo 82

del D.Lgs. n.117/2017 ¢ cio¢: l'esenzione dall'imposta fissa di Registro




~_ {comma_ 3); nonche T'esenzione. dall'imposta ¢ di Bollo (comma 5); nonché,
“ove 0ceorTa, | le agevolazmm per l'imposta ¢ di Registro ¢ di Bollo ) previste d dal
~ comma 1, articolo 8 della Legge 5.266/91; dalla risoluzione del Miustero
_ delle Finanze del 29 maggio 1 1993, Prot. n. 300028: daila risoluzione | ministe-
_ riale n. 194/E del 21 dicembre 2000; e d dalla Corte Costltuzwnale con ordi-
_nanzan.181 del 4 maggio 2005,
L‘_assemblea delega 11 costxtunto Presidente. Caruso ( Corrado ad apporfare : al
_presente atto ed allegato Statuto tutte le modifiche che si rendessero necessa-
rie per oftenere liscrizione d della Assocmzmne ngl_@e_gis}r_o__tjqic_o_ljg;iigr_uilg___
el Terzo Settore ovvero in sede di c0 ntrollo del nuove statuto da parte dei
_ competenti Organi.

_Le spese d del presente verbale € dlpendentl sono a carico dell’2 Associazio-

ne.

_Richiesto,
_io Notaio ho ricevuto il presente atto, scritto da persona di mia fiducia e da__
me completalo per pagine tre e quanto della presente di u 1 foglio del quale, .
~ prima de delle firme, insieme allo statuto € ¢ presente 19 l'assemblea, | ho dato lettura

al comparente, che pienamente lo approva.

_I_Si_si)t_tgs_cxj»;e_alle ore diciannove € minuti  quaranta.

Firmato: Corndo Caruso; Silvio. Memeo Notaio ) (col ¢ mgﬂL@}
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Statuto della

"AIPD - ASSOCIAZIONE ITALIANA PERSONE DOWN -
Sezione di Bari - APS"
in forma abbreviata "AIPD - Sez. di Bari - APS"
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

ART. 1 - L'Associazione, costituita ai sensi dell'art. 14 e seguenti del Codice
Z-le il 10 marzo 1984 con atto del Notaio Alfredo Polito, rep. n.121106,
=2 -sorinta al n.340/BA del Registro Regionale A.P.S., ha la denominazione:

"AIPD - ASSOCIAZIONE ITALIANA PERSONE DOWN -

Sezione di Bari - APS",
o Zzrma abbreviata "AIPD - Sez. di Bari - APS", in conformita al dettato
sl art.35, comma 5, del D.Lgs. n.117/2017.
_ Assoclazione ¢ iscritta dal 27 novembre 2013 nell'Anagrafe delle ONLUS
: ~ertanto utilizza nella denominazione e in qualsivoglia segno distintivo o
- ~unicazione rivolta al pubblico, la locuzione "organizzazione non lucrati-
2 di utilitd sociale” o l'acronimo "ONLUS". L'Associazione continuera ad
2r.izzare tale locuzione o acronimo ONLUS sino a quando non troveranno
z~~licazione le nuove disposizioni fiscali ai sensi dell'art.104, comma 2 del
_-Zice del Terzo Settore e comunque non prima del periodo d'imposta suc-
.sssivo a quello di operativita del Registro Unico del Terzo Settore
AUNTS). L'Associazione, ove previsto, potra ricomprendere nella denomi-
~:zzione anche l'acronimo "ETS" con l'iscrizione nel RUNTS allorquando i-
Caien a6
~ Associazione ¢ stata iscritta in data 29 settembre 2015 al n.378 del Regi-
:-mo delle Persone Giuridiche Private della Regione Puglia.
_ Associazione ¢ sezione autonoma dell'AIPD - Associazione Italiana Perso-
=< Down, con sede in Roma, riconosciuta con Decreto del Presidente della
Zepubblica n.118 del 18 marzo 1983 ed iscritta nel Registro delle Persone
Jiuridiche del Tribunale di Roma al n.318 dell'otto giugno 1983 e che verra
21 seguito denominata per brevitd "AIPD Nazionale".
_'Associazione ha sede in Bari.
‘| trasferimento di sede nell'ambito dello stesso Comune € deciso dai soci in
assemblea ordinaria.
L'Associazione € retta dal presente statuto.
L'Associazione ha durata illimitata, il suo scioglimento puo essere delibera-
10 solo dall'Assemblea Straordinaria dei Soci o dal Consiglio di Ammini-
strazione dell'AIPD Nazionale con propria delibera, nei soli casi in cui:
1) la Sezione non operi pit in armonia con le finalita statutarie ed operative
dell'AIPD Nazionale;
2) per gravi irregolarita statutarie e amministrative comprese le norme del
Regolamento delle Sezioni.
ART. 2 - L'Associazione si ispira ai principi di democraticita e gratuita, non
ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale.
FINALITA' E ATTIVITA’

ART. 3 - L'Associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro,
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via princi-
pale in favore del propri associati, dei lore familiari e dei terzi le seguenti at-
tivita di interesse generale di cui all'art.5, comma 1 lettera a), del Codice del
Terzo Settore:
- operare a favore delle persone Down ¢ delle loro famiglie, indipendente-

Allegato "B"
al n.ro 4054

di Raccolta.




- mente dalla loro iscrizione a socio, in armonia con le finalita statutarie ed o-
perative dell'ATPD Nazionale:
- contribuire alfo studie della Sindrome di Down (trisomia 21), ad un'aggior-
nata informazione sulla stessa, all'inserimento ed integrazione scolastica, la-
vorativa ¢ sociale a tutti i livelli della persona Down, accompagnando le
stesse nel loro percorso di vita dall'infanzia all'eta adulta.
ART. 4 - A tale scopo I'Associazione si propone di:
a) intervenire per dare ai familiari - fin dalla prima fase piu critica del pro-
cesso di accettazione del trisomico - sostegno psicologico, informazioni este-
S€ e corretic, appoggi pratici, occasioni di incontro e di scambio di informa-
zioni ed esperienze;
b} facilitare l'indispensabile e proficuo inserimento di bambini e ragazzi
con Sindrome di Down nelle scuole di ogni ordine e grado;
¢) promuovere ed organizzare ogni atlivith atta a favorire I'inserimento di
tutte le persone con Sindrome di Down nella societa e nel mondo del lavoro
¢ la loro accettazione a tutti i livelli, anche con l'organizzazione e la gestio-
ne di progetti per lo sviluppo dell'autonomia personale ed esterna e di corsi
di formazione professionale con la partecipazione del mondo imprenditoria-
le e produttivo;
d) promuovere la realizzazione di strutture e servizi adeguati per rispondere
alle esigenze, anche residenziali, dell'eta adulta come previsto dalle norme
vigenti, assumendosene, se necessario, la gestione diretta:
€) raccogliere, per un'ampia divulgazione al pit vasto pubblico ¢ con i pid
vari mezzi, ogni informazione sulla natura della Sindrome di Down, nonché
sulle circostanze che sembrano favorime I'insorgere e sulle misure preventi-
ve rese disponibili dalla scienza; promuovere ricerche, anche attraverso 1'isti-
tuzione di borse di studio, per il reperimento di ulteriori e migliori informa-
zioni sia per la prevenzione che per la messa a punto del programma pitr ido-
neo per lo sviluppo delie potenzialita fisiche, mentali ed espressive delle per-
sone Down; favorire la diffusione delle informazioni e delle conoscenze an-
che attraverso proprie pubblicazioni;
f) creare una rete di consulenti formata da medici, operatori sanitari, scola-
stici € sociali sensibili ed interessati ai problemi della Sindrome Down, al fi-
ne di conseguire una migliore assistenza generale; favorire con ogni mezzo
la formazione ¢ l'aggiornamento di operatori sanitari, scolastici e sociali, an-
che organizzando direttamente convegni e corsi per i docenti delle scuole di
ogni ordine e grado e per gli operatori sociosanitari;
g) diffondere la conoscenza degli strumenti operativi, legislativi ¢ previden-
ziali di cui possono usufruire tutte le persone con Sindrome Down;
h) offrire agli organi legislativi ¢ di governo della Regione e degli altri Enti
locali, una responsabile collaborazione nell'applicazione delle norme vigen-
ti, nella formulazione di piani e programmi, nello studio di nuovi provvedi-
menti, esplicando, dove occorra, opera di persuasione, stimolo e pressione;
i) tenere i contatti con tutte le associazioni che si occupano dei problemi
delle persone con disabilita e dell'infanzia in generale, per coordinare con lo-
1o le attivita di rivendicazione e sensibilizzazione dell'opinione pubblica ¢
scambiare con loro le informazioni utili relative alle atfivita svolte nelle sin-
gole associazioni;
I} tutelare la dignita della persona trisomica e gli altri suoi diritti sanciti dal-
la Costituzione Italiana e dalla Dichiarazione dell'Organizzazione delle Na-




zionl Lnite sui diritti delle persone con disabilita;

Tl patrocingre, promuovere, curare qualsiasi iniziativa o attivita che sia rite-
~ua dal Consiglio di Amministrazione opportuna per reperire i mezzi occor-
-enti 0 comunque perseguire lo scopo anzidetto.
ART. 5 - Per lo svolgimento delle predette attivitd I'associazione si avvale
prevalentemente dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle per-
sone aderenti agli enti associati.
Per il perseguimento dei propri scopi 'associazione potra inoltre aderire an-
che ad altri organismi, tra cui le reti associative, di cui condivide finalita e
metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine del consegui-
menta delle finalita statutarie,
ART. 6 - Al sensi dell'art.6 del D.Lgs. n.117/2017 l'asseciazione potra svol-
zere anche attivita diverse rispetto a quelle d'interesse generale purché se-
condarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri ¢ limiti defini-
tl con apposito Decreto Ministeriale,
L'individuazione di tali attivita sara operata dal Consiglio di Amministrazio-
ne con apposita delibera.
L'Associazione esercita, a norma dell'art.7 del Codice del Terzo Settore, an-
che attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasci-
ti e contributi di natura non corrispettiva. al fine di finanziare le proprie atti-
vita di interesse generale ¢ nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nel rapporti con i sostenitori e con il pubblico,

SOCI : categorie
ART. 7 - Possono diventare soc: dell' Associazione tutti coloro che ne fanno
richiesta, ne condividono gli scopi ¢ intendono impegnarsi per la loro realiz-
zazione.
20ssono essere ammessi come associati aliri enti del Terzo Settore o senza
s20po di luero, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquan-
12 per cento del numero delle associazioni di promozione sociale aderenti.
L As33rliazione € composta dai Soci:
i+ UROINARL genitori, anche adotrivi. fratelli, sorclie e tutori di persone
coz simirome di Down (anche nel caso di decesso della persona con sindro-
me 2l Doan) nonché le persone con sindrome di Down maggiorenni che si
imrezmino nei limiti delle singole possibilita e competenze, a prestare volon-
-imamente ¢ gratuitamente con spirite di solidarietd la propria opera ¢ colla-
norzrone per l'attuazione ed il perseguimento dello scopo dell’Associazio-
~e. 2u0 essere socio ordinario seltanto chi sia anche socio ordinario del-
- 4.2D Nazionale,
=i COLLABORATORI: le persone. che non rientrando nella categoria pre-
-edente, pur non direttamente coinvolte nel problema, condividono gli scopi
¢ le attivita dell'Associazione. e. per spirito di solidarieta, si impegnano con
continuitd a prestare la propria opera volontaria ¢ gratuita al servizio del-
I'ATPD.
¢) BENEMERITI: le persone fisiche ¢ giuridiche, gli enti e le associazioni
che, non rientrando nelle categorie precedenti, abbiano contribuito in manie-
ra incisiva e determinante, al perseguimento delle finalita dell’Associazione,
acquisendo particolari meriti.
E' garantita ['effettivita del rapporto associativo tramite una disciplina unifor-
me dello stesso e delle modalita associative. E' esclusa la temporaneita della
partecipazione alla vita associativa.

Lo




quota associativa annuale nei termini prescritti dal Consiglio di Amministra-
Zlone.
SOCT: ammissione.
ART. 8 - La domanda di ammissione a socio deve essere presenlata al Con-
siglio di Amministrazione, che decidera sull'accoglimento o il rigetto del-
'ammissione dell'aspirante.
Con la presentazione della domanda di ammissione il socio esplicitamente
accetta sia lo statuto della Sezione che quello dell'AIPD Nazionale. La pre-
sentazione della domanda di iscrizione all'AIPD Nazionale e il relativo ver-
samento della quota al nazionale possono essere effettuati anche tramite la
Sezione che ne curera }'invio.
11 Consiglio di Amministrazione constatata la dovuta presentazione contem-
poranea di iscrizione all'AIPD Nazionale, nonché l'avvenuto versamento del-
le rispettive quote annuali, con delibera, accetta la domanda a Socio.
[ ‘adesione del socio & annotata nel libro dei soci.
ART. 9 - 1l rigetio della domanda di iscrizione deve essere comunicato per i-
scritto all'interessato specificandone i motivi entro sessanta giorni. In questo
caso l'aspirante socio, entro sessanta giorni, ha la facolta di presentare ricor-
5o all'assemblea, che prenderd in esame la richiesta nel corso della prima riu-
nione.
SOCI: diritti e doveri
ART. 10 - I soci hanno diritto di essere informati su tutte le attivita ed inizia-
tive dell'associazione, di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di es-
sere eletti alle cariche sociali e di svolgere le attivita comunemente concor-
date.
Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formu-
larsi al Presidente ¢ da evadersi entro trenta glorni.
Tl Socio & tenuto al versamento della quota minima della Sezione e del-
I'AIPD nazionale entro il 30 aprile dell'anno in corso. La qualita di socio
non si perde nel caso che il versamento avvenga in ritardo purché entro 'an-
no solare; dopo tale data il socio viene d'ufficio considerato recedente ¢ per
essere riammesso dovra presentare nuova domanda.
PERDITA DELLA QUALITA' DISOCIO
ART. 11 - La qualita di socio si perde :
a) per morte;
b) per morosita nel pagamento della quota associativa;
¢) dietro presentazione di dimissioni scritte; tale recesso avra decorrenza im-
mediata; resta fermo l'obbligo per il pagamento della quota sociale per l'an-
no in corso;
d) per esclusione.
Perdono la qualita di socio per esclusione coloro i quali si rendono colpevoli
di atti di indisciplina e/o di comportamenti scorrettt ripetuti che costituisco-
no violazione di norme statutarie e/o di regolamenti interni; oppure che sen-
za adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.
La perdita della qualita di socio ¢ deliberata dail'Assemblea.
Contro il provvedimento di esclusione di cui alla lettera d), il socio escluso
ha sessanta giomi di tempo per fare ricorso all'Assemblea che dovra delibe-
rare entro ¢ non olire sessanta giorni dal ricorso medesimo.
11 Socio, quando abbia cessato di appartenere ail' Associazione, non puo piu

] mantenimento della qualifica di socio ¢ subordinato al pagamento della __



ripetere le quote associative ¢ gli eventuali altri contributi versati, né ha al-
cun diritto sul patrimonio dell’Associazione. La qualita di Socio non & tra-
smissibile.

VOLONTARI
ART. 12 - Sono volontari gli associati che aderiscono all'Associazione pre-
stando, per libera scelta ed in modo personale, attivita spontanea, gratuita,
senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solida-
rieta.
L'attivita di volontariato non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno
dal beneficiaro.
Al volontano possono essere fimborsate dall'Associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute ¢ Jdocumentate per ['attivita prestata, entro limiti
massimi ¢ alle condizioni prewentivamente stabilite dall'Associazione. Sono
1n ognl caso vietat rlmbor% 1spese & tipo forfetario.
Aj sensi dell’art.17, comma 4 ce D.Las. 01172017 le spese sostenute dal
volontario possono essere rimborszse anche a fronte di una autocertificazio-
ne resa ai sensi dell'art.46 del D.P R. n.445/2000, purché non superino 1im-
-2 di Dieci euro giornalieri ¢ Centocinguanta euro mensili, previa delibe-
z 22l Consiglio di Ammmlstrazm re one stabilisca le tipologie di spese e le
=t & volontariato per lc quali ¢ arunessa questa modalita di rimborso.
La qualita d1 volontario ¢ incompanile con qualsiasi forma di rapporto su-
bordinato o autonomo e con ogni altre rapporto di lavore retribuito con 'en-
te di cui il volontario & socio o associzio o tramite il quale svolge la propria
attivita volontaria.
Non si considera volontario l'associaze che occasionalmente coadiuvi gli or-
zani sociali nello svolgimento delie 1070 funzioni.
[ soci che prestano attivita di volonia=azo. ai sensi dell'art. 18, comma 1, del
D.Lgs. n.117/2017, sono assicurati coro ¢li infortuni e le malattie connessi
allo svolgimento dell'attivita stessa. rnonehé per la responsabilita civile verso
terzi,
I soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

LAVORATORI _
ART. 13 - L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di zisra natura, anche dei propri associati,
purché non volontari, laddove necessario ai fini dello svolgimento delle atti-
vita d'interesse generale di cui all'art.? del presente Statuto e al perseguimen-
to delle proprie finalitd. In ogni caso. il numero dei lavoratori impiegati nel-
l'attivita non puo essere superiore al cinquanta per cento del numero dei vo-
lontari o al cinque per cento del numero degli associati.

ORGANI SOCIALI E CARICHE ELETTIVE
ART. 14 - Sono organi dell'Associazione:
1) T'Assemblea dei Soci:
2) 1l Presidente:
3) il Consiglio di Amministrazione:
4) il Collegio di Revisori.
Tutte le cariche sono elettive.
ASSEMBLEA - COSTITUZIONE

ART. 15 - L'Assemblea ¢ costituita da tutti i Soci aventi diritto a partecipar-
vi, cioé: tutti i soct iscritti nel libro dei Soci alla data della convocazione,
nonche quelli eventualmente iscritti successivamente prima dell'inizio del-

N




1'Assemblea, che abbiano versato la quota associativa relativa all'anno prece-

dente, se¢ la convocazione avviene entro il 30 aprile, o all'anno in corso, se la
data di convocazione € successiva al 30 aprile.
Hanno diritto al voto i Soci in regola con la quota associativa per I'anno in
COrs0.
Il Socio che é nell'impossibilita di partecipare personalmente all'Assemblea
pud farsi rappresentare da un altro socio, con delega seritta su apposito mo-
dulo intestato al socio, inviatogli con l'avviso di convocazione; 1l numero
delle deleghe ammissibili per ogni socio non ¢ superiore a tre. Il socio dele-
gato deve consegnare alla Presidenza, prima dell'inizio dell'’Assemblea, le
deleghe 1n suo possesso.
I membri del Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei Revisori, nel-
le assemblee ordinarie e straordinarie, non possono ricevere deleghe, né da-
re la propria.
L' Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita:
in prima convocazione quando siano presenti, personalmente o per delega,
almeno la meta pitt uno dei Soci aventi diritto al voto,
in seconda convocazione qualunque sia il numero dei Soci presenti personal-
mente o per delega aventi diritto al voto.
['assemblea straordinaria € validamente costituita in ogni caso quando siano
presenti personalmente o per delega almeno due terzi dei Soci aventi diritto
al voto.
ASSEMBLEA - COMPETENZE

ART. 16 - L'Assemblea ¢ organo sovrano rappresentativo della volonta dei
Soci ¢ le sue deliberazioni, prese in conformita alle leggl ed allo statuto, so-
no vincolanti per tutti i Soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.
Le Assemblee sono ordinarie ¢ straordinarie.
All'Assemblea ordinaria competono:
a) la determinazione della quota associativa annuale minima per i Soci;
b) la determinazione del numero ¢ la nomina del Presidente e degli altri
componenti del Consiglio di Amministrazione;
¢} l'elezione del Collegio dei Revisori ed il suo Presidente;
d) I'accettazione di donazioni, eredita, lasciti;
¢) l'acquisto, la trasformazione e l'alicnazione di beni immobili;
f) T'approvazione del programma delle attivita e dei bilanci preventivo e
consuntivo;
) la delibera su qualsiasi altro argomento sottoposto dal Consiglio di Am-
ministrazione;
h) I'esclusione del Socio per gravi motivi ai sensi dell’art.11 di questo Statu-
0.
All'Assemblea straordinaria competono:
a) le modificazioni dello statuto;
b) lo scioglimento dell'Associazione nominando une o pil liquidatori e de-
terminando le modalita di liquidazione del patrimonio ¢ di devoluzione dei
beni residui.

ASSEMBLEA - CONVOCAZIONE
ART. 17 - L'Assemblea & convocata dal Presidente, o da chi ne fa le veci
con avviso contenente l'ordine del giorno, la data, I'ora e il luogo, che puc
anche essere diverso da quello della sede dell'Associazione purché in Italia
da inviarsi ai soci almeno dieci giorni prima della data stabilita per I'Assem



_blea stessa.

La comunicazione della convocazione dell'Assemblea Ordinaria ¢ dell'As-
semblea Straordinaria puo avvenire anche a mezzo elettronico (e-mail) da in-
viare ai soci almeno dieci giorni prima dell’assemblea e con pubblicazione
dell'invito sul sito dell'Associazione.
L'avviso dovra contenere anche la data per la seconda convocazione. da te-
nersi almeno 1! glomo successivo con le stesse modalita.
Quande vi1 siano moditiche statutarie all'ordine del giorno, 'avviso dovra
contenere in allegato anche il nuovo testo proposto.
L'Assemblea ¢ convocara entro il trenta aprile di ciascun anno per lapprova-
zione del bilancic consuntivo dell'esercizio precedente e per l'approvazione
del programma d: z:::+722 ¢ del bilancio preventivo.
L'Assemblea viene comvocata inoltre ogni qualvolta il Consiglio di Ammini-
strazione lo ritenga onortuno o sia richiesta, previa motivazione, dal Colle-
gio dei Revisori o dz z:2no un decimo dei soci aventi dmtto a partecipare,
entro un mese dalla r=cez’one della richiesta.
ASSEMBLEA - UFFICIO DI PRESIDENZA
ART. 18 -L'Assembiez del soci € presieduta dal Presidente o da chi ne fa le
vecl; in mancanza. da ol ¢ designato dalla maggioranza dei Soci presenti a-
venti diritto al voto.
Il Presidente dell' Assemminlea nomina il segretario, per I'assemblea straordina-
ria nella persona d: == Notaio.
Il Presidente dell’. ::e.nblea nomina pure due scrutatori quando 1'assemblea
determini di deliberare a schede segrete sulla elezione degli Organi Statutari
o0 su altro argomento ¢i sua competenza,
ASSEMBLEA - DELIBERAZIONI
ART. 19 - Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ed in quelle che
riguardano la loro responsabilitd, 1 componenti del Consiglio di Amministra-
zione non hanno diritto al voto.
L'Assemblea vota per alzata di mano, salvo che essa stessa deliberi di votare
~er appello nominale o a schede segrete.
.'~ellc assemblee le deliberazioni vengono prese a maggioranza di voti, inten-
2zndosi per maggioranza quella computata sulla base del numero dei presen-
3 *:*‘onalmente o per delega aventi diritto al voto all'inizio dell'assemblea.
-7 Zeliberare lo scioglimento dell'Associazione occorre il voto favorevole
- zimeno tre quarti degli associati,

Lz ;i‘s"minazioni dell’Assemblea ordinaria e straordinaria devono essere ri-
poriats nel verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario dell'assemblea
&g \ -z10: tutti 1 verbali devono essere scritti nell'apposito libro.

I PRESIDENTE

ART. 20 - 1l presidente ha la responsabilita della firma sociale e la rappre-
sentanza _egale dell' Associazione di fronte a terzi ed in giudizio e davanti a
qualsiasi autorita amministrative. in qualsiasi sede e grado.

Il Presidente garantisce l'applicazione delle delibere dell'Assemblea e del
Consiglio, con il coinvolgimento degli altri membri, riferendo al Consiglio
stesso gli eventuali ostacoli incontrati, che ne abbiano impedito I'attuazione
0 l'abbiano modificate, e in quest'ultimo caso richiedendone la ratifica.

IT Presidente, o per delega un membro del Consiglio di Amministrazione, si
impegna a partecipare attivamente ai lavori del Comitato Consultivo Nazio-
nale. organo di collegamento tra sezioni ¢ il Consiglio di Amministrazione




__ Nazionale, che si Li'_m_is_ce_-_Qe_r_la_dft@npﬂl_azio_ne@E‘@EL@H variazioni dello
Statuto ¢ del Regolamento delle sczioni, del programma delle attivita ¢ del-
l'analisi delle risorse.
[l Presidente si impegna a rispettare nella propria sezione l'applicazione del
Regolamento delle Sezioni.
In caso di dimissioni del Presidente lo sostituisce il Vicepresidente che con-
voca un'Assemblea da tenersi entro sessanta giorni per le nuove elezioni.
CONSIGLIO DI AMMIN ISTRAZIONE - COMPOSIZIONE
ART, 21 - ] Consiglio di Amministrazione & composto dal Presidente e da
non meno di quattro a non piu di otto altre persone.
I componenti del Consiglio durano in carica un friennio, salvo che la delibe-
ra di nomina determini un periodo pilt breve; sono rieleggibili ¢ prestano Ia
loro attivita gratuitamente, salvo il rimborso deile Spese anticipate per conto
dell'Associazione nell'espletamento del loro mandato, entro i limiti fissati
dal Codice del Terzo Settore. '
I Consiglieri, entro trenta giomi dalla notizia della loro clezione devono
chiedere I'iscrizione nel Regisiro Unico Nazionale del Terzo Settore, allor-
quando istituito, indicando per ciascuno di essi il neme, 1l cognome, il luogo
¢ la data di nascita, il domicilio e Ia cittadinanza, nonché a quali di essi & at-
tribuita la rappresentanza dell'Associazione e precisando se disgiuntamente
0 congiuntamente.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministrator] & generale. Le limi-
tazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzj se non sono
iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che
i terzi ne erano a conoscenza,
[ componenti che, senza gustificato motivo, non partecipino a ire riunjoni
consecutive sono equiparati a dimissionari.
Per questo caso e se Yengono a mancare per qualsiasi motivo uno o pita com-
ponenti, gli aliri provvedono a sostituirli tra i primi, dei non cletti, con deli-
bera consiliare; quelli cosi nominati restano in carica fino alla prima Assem-
blea dei Soci che delibera al riguardo,
L'intero Consiglio cessa d'ufficio quando viene meno per dimissioni o per al-
tre cause la maggioranza dei suoi componenti; gii altri suoi componenti ri-
mangono in carica per la sola gestione ordinaria finché I'Assemblea dei So-
¢i, convocata d'urgenza e comunque non oltre i quarantacinque giorni dalla
cessazione della maggioranza, da loro o, in Mancanza di tutti i Consiglieri,
dal Collegio dej Revisori, abbia ricostituito il Consiglio.
CONSIGLIO DI AMMIN ISTRAZIONE - CONVOCAZIONE
ART. 22 - i Consiglio di amministrazione ¢ convocato dal Presidente o, in

data, 'ora e i luogo della riunione, che puo essere diverso dalla sede de]l'As-
soclazione purché in ltalia, da spedirsi a ciascun componente del Consiglio
ed ai componenti del Collegio dei Revisori almeno dieci giorni prima dell'a-
dunanza o, nel caso di urgenza, mediante telegramma da spedire almeno
quarantotto ore prima dell'adunanza.

Il Consiglio pud essere convocato anche telefonicamente cop I'accordo di
tuttt 1 Consiglieri ed i Revisori In carica.

Il Consiglio deve altresi essere convocato quando ne faceiano richiesta scrit-
ta, indicandone 'ordine del giorno, almeno tre Consiglieri o il Collegio det
Revisori; decorsi mnutilmente dieci giorni da tale richiesta, i Consiglio & con-



vocato dal Colleglo dei Revisori.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -
ADUNANZA E DELIBERAZIONI

ART. 23 - Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite con la pre-
senza della maggioranza dei suol componenti in carica.
Le deliberazioni vengono prese a maggioranza der voti der presenti, anche
quando per qualsiast motivo si allontanine ¢ s1 astengano.
In caso di parita € determinante 1l voto del Presidente della riunione.
Le deliberazioni consilian debbono constare dal verbale trascritto nell'appo-
sito libro e sottoscritte dal Presidente e dal Segretario della riunione.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E

PRESIDENZA - COMPETENZE

ART. 24 - [l Consiglie di Amministrazione ha tutti i poteri occorrenti per il
conseguimento 2 . ziuazione degli scopi statutari e per la gestione ordinaria
e straordinaria de . Associazione. eccettuati quelli che la legge ed il presente
statuto riservano tmlerogabilmente all'Assemblea der Soci.

Il Consiglio neri=: un Vice Presidente che sostituisce il Presidente in caso
di suo impedimierns, 233enza o manganza anche per dumission.

11 Consiglio puc znone istituire comitati consultivi o operativi determinando-
ne la durata. 'ord:mzmento e le norme di funzionamente.

Il Consiglio di A-moministrazione pud nominare un comitato consultivo for-
mato da persone 2ov sindrome di Down maggiorenni perché possa dare il

proprio contribzi> If “Zee e bisogni alla programmazione e anche al fine di
favorire un processo & crescita e responsabilizzazione sempre piu largo tra
_ Consiglio puo smozlare, eseguire, modificare e risolvere convenzioni, an-
Coe Inomienets ¢l nomuco-finanziario, per l'esercizio delle attivita e 'attua-

ciome Zoomimzie —elambito del programma e del bilancio preventivo ap-
T D0 D00 5ad delepane Tesetuizions,

[l Consiz i Zzimerz inoltre, sulle domande di ammissione dei Soci e deter-

mina i limit ze- * -imborso delle spese sostenute dai propri Soci per le atti-

vita prestate,

COLLEGIO DEI REVISORI - COMPOSIZIONE
ART. 25 - Il Collegio dei Revisorl ¢ composto da tre persone anche non So-
ci, elette dall'Assemblea det Soct che ne designa il Presidente, e che, ricor-
rendo le condizioni di legge, saranno scelti tra gli iscritti nel ruolo dei Revi-
sor1 Contabili e negli Albi professionali dei Dottori commercialisti e dei Ra-
gionierl, che non siano coniugi. parenti o affini entro il quarto grado dei
componenti del Consiglio di Amministrazione.
[ Reviseri durano in carica un triennio salvo che la delibera di nomina deter-
mini un periodo pit breve e. comunque, fino all'approvazione dell'ultimo Bi-
lancio consuntivo del periodo ed alle nuove nomine assembleari; prestano la
loro attivita gratuitamente e sono rieleggibili.
Quando un Revisore viene, per qualsiasi motivo, a cessare dalla carica pri-
ma della scadenza del suo mandato, la prima Assemblea provvede a reinte-
grare il Collegio, ferme la scadenza dell'organo al termine stabilito nel prece-
dente comma.

COLLEGIO DEI REVISORI - COMPETENZE

ART. 26 - Al Collegio dei Revisori compete:




~a) il controllo della gestione finanziaria e patrimoniale, dell'ordinato anda-

mento amministrativo, della regolare tenuta della contabilita e della rispon-
denza dei Bilanci alle risultanze contabili, accertando il rispetto delle norme
di legge. dello Statuto ¢ del regolamento amministrativo-contabile;
b) la presentazione all'Assemblea dei Soci di una propria relazione con gli
eventuali rilievi sull'andamento amministrativo-contabile ed economi-
co-finanziario;
¢) provvedere, occorrendo, a richiedere la convocazione dell'Assemblea dei
Soci € del Consiglio di Amministrazione e, se il caso, a convocare 1 medesi-
mi; a compiere quant'altro previsto dallo Statuto di competenza del Collegio
medesimo ¢ dall'art.2403 ¢ seguenti de] Codice Civile;
d) monitorarc l'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita so-
ciale, ed attestare che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle li-
nee guida dell'art.14 dei Codice del Terzo Settore. Il bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto dal Collegio dei Revisori.
I componenti del Collegio dei Revisori possono in qualsiasi momento proce-
dere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,
possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazio-
ni sociali o su determinati affari.

RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIO
ART. 27 - Le risorse economiche ¢ il patrimonio dell’Associazione sono co-
stituiti da:
a} quote associative e contributi degli aderenti;
b) contributi dei privati, dello Stato, di Enti o Tstituzioni pubbliche finalizza-
ti esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;
¢) contributi di organismi internazionali;
d) donazioni ¢ lasciti testamentart;
e) rimborsi derivanti da convenzioni;
f) entrate derivanti da attivitd commerciali ¢ produttive marginall;
g) entrate derivanti da raccolta fondi,
h) beni immobili;
1) beni mobili in possesso dell'Associazione come da inventario;
1) ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all'art.6 del D.Lgs.
n.117/2017 e s.m.i, comunque secondarie e strumentali rispetto a quelle d'in-
teresse generale di cui all'art.3 del presente Statuto, che a qualsiasi titolo
pervenga all'Associazione.
II Consiglio di Amministrazione documenta il carattere secondario e stru-
mentale delle attivita diverse rispetto a quelle d'interesse generale, a seconda
dei casi, nella relazione di missione ¢ in una annotazione in calce al rendi-
conto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.
[l patrimonio dell'Associazione si considera disponibile per le spese di fun-
zionamento e mantenimento e di investimento per il perseguimento dello
scopo della Associazione, ad eccezione di quel beni immobili che, per e-
spressa volonta del donatore o testatore, non debbano essere alienati.

ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

ART. 28 - L'anno finanziario inizia il primo gennaio e termina il trentuno di-
cembre di ogni anno. Per ogni anno finanziario, i1 Consiglio presenta all'As-
semblea dei Soci entro il trenta aprile, il Bilancio consuntivo dell'anno finan-
ziario precedente, comprendente il conto finanziario e quello patrimoniale.
con allegati 1 riepiloghi dei residui, del conto di cassa e delle eventuali ge:

10



stioni con contabilita separate e il programma annuale delle attivita ed il bi-

lancio preventivo di competenza, comprendente le somme che si prevede di
riscuotere ¢ quelle che s1 prevede di dover pagare nell'anno finanziario suc-
cessivo,

Ciascun Bilancio viene corredato da una relazione del Consiglio di Ammini-
strazione, che illustra il contenuto del bilancio stesso, 'andamento ed i fatti
di rilievo della gestione, le eventuali variazioni di bilancio, con particolare
riguarde ai programmi ed alle attivita allo studio, in corso e realizzate.

I documenti sopra citati saranno depositati presso la sede, con cinque giorni
di anticipo rispetto alla data fissata per I'Assemblea convocata al fine dell’ap-
provazione.

I1 Consiglio di Amministrazione delibera, con 1l parere favorevole del Colle-
gio del Re\'iiori 1l Regolamento amministrativo-contabile contenente le at-
mhizionl @ e aonne per l'andamento amministrativo, la tenuta della contabi-
liz. 1z Zommzzione dei Bilanc, l'espletamento del Servizi di cassa, quest'ulti-
mo affidiic 2. Tesoriere. se nominato dal Consiglio.anche al di fuori dei
suoi componenti, o 2d una banca, designata dal Consiglio medesimo.
Eventuali zwz-77 i zesrione non saranno in alcun caso distribuiti, ma sem-
pre destinati 373 ~e:lizzzzione delle attivitd istituzionali o a quelle diretta-
mente connegssea. .

E' fatto divieto di &3 no-e. anche m modo indiretto, utili ed avanzi di ge-
stione nonche fondl. —sem ¢ o capitale durante la vita dell'organizzazione, a
fondatori, associati, lavorzien ¢ collaboratori, amministratori ed altri compo-
nenti degli organi sociall.

i

LIBRI SOCTALI
ART. 29 - L'Associazione tiene @ sazuenti libri:
= noro degli associati;

= tzzso dei volontari;

o .7r Zele adunanze e delle deliberzzioni delle assemblee, in cui devono

¢s<g7z 1o anche 1 verbali redatt per atto pubblico;

d) -0 Z:zlz zlunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Amministra-

Z1011¢,

e) librc Zz.z z2irnzaze e delle deliberazioni del Collegio dei Revisori.
PUBBLICITA' E TRASPARENZA

ART. 30 - 7 C ;:;L;._ 10 di Amministrazione assicura la sostanziale pubbli-

cita e trasparszz f2201 afti relativi all'attivita dell'Associazione, con partico-

lare riferimento 2- = 2=ci o rendiconti annuali ed i libri sociall.

Tali documenti sco2 devono essere messi a disposizione dei soci per la
consultazione anche =l ¢aso in cul siano conservati presso professionisti di
cui I'Associazione s: 2vvale.
Le richieste di accesso aila documentazione vengono indirizzate al Presiden-
te dell'Associazione.
ART. 31 - Se ricavi, rendite. proventi o entrate comunque denominale, sono
superiori a euro centomila annui, I'Associazione dovra pubblicare annual-
mente e tenere aggiornati nel proprio sito internet o nel sito internet della re-
te associativa cul eventualmente aderisce (art.14, comma 2, D.Lgs.
n.117/2017) gl eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi ti-
tolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo ¢ ai dirigenti.
SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E
DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
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ART. 32 - In ogni caso di scioglimento dell'Associazione il suo patrimonio

non potra essere divise tra i soci, ma, su proposta del Consiglio di Ammini-
strazione approvata dall'Assemblea, sard interamente devoluto. previo pare-
re positivo dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altr1 Enti del
Terzo Settore o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.
DISPOSIZIONI FINALI
ART. 33 - Per tutto guanto non contemplato e regolato da questo Statuto, si
fa riferimento alle vigenti disposizioni di legge in materia, con particolare ri-
ferimento al Codice Civile, al D.Lgs. n.117/2017 ¢ alle loro eventuali varia-
zioni.
Firmato: Corrado Caruso; Silvio Memeo Notaio.
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