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VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'8 MAGGIO 2019 -

I giorno 8 maggio 2019 alle ore 20.45 in seconda convocazione presso la Casa delle Associazioni in via Primo
Maggio a Thiene (VI), sede operativa dellAssociazione, si € riunita I'assemblea straordinaria dei soci
dell'associazione ASA — Associazione Solidarieta in Azione onlus, convocata a termini di statuto, per discutere
e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

1. Comunicazioni del Consiglio Direttivo riguardanti le iniziative collegate alla Festa dei Popoli 2019 e alla

Scuola d'ltaliano;

2. Presentazione dell'iniziativa “Sentieri di Pace per Thiene”,
3. Note relative al bilancio associativo approvato dall'assemblea del 13 marzo 2019;
4. Presentazione e approvazione del nuovo Statuto con cambiamento della denominazione

dell'Associazione.

La presidente dellassociazione Lara Borella, accertata la presenza di 30 soci e di 33 deleghe (su 82 iscritti al
Libro Soci alla data odierna), come da elenco firme che verra archiviato agli atti, dichiara valida la seduta e
assume la presidenza dellassemblea. Chiama a fungere da segretario la sig.ra Silvia Ferrante, che accetta per
poter redigere il verbale alla immediata conclusione dell'assemblea. Dopo aver presentato i nuovi membri del
Consiglio Direttivo eletti durante I'assemblea ordinaria del 13 marzo, da la parola a:

1.

La socia e consigliera Elisa Trevisan ci aggioma delle iniziative relative alla Festa dei Popoli 2019, che
questanno arriva alla decima edizione. Proprio a causa di questa ricorrenza, le iniziative si sono
intensificate: la Festa vera e propria si terrd domenica 16 giugno, con un programma simile a quello degli
anni precedenti, ovvero con la sfilata dei popoli dalle 11.00 in Piazza Chilesotti, per proseguire poi nel
pomeriggio con il pic-nic etnico e gli spettacoli dal palco nel Parco di Villa Fabris. Nello spazio espositivo
della Villa sara allestita la mostra “Sconfinamenti” di un’artista di Calvene. Il titolo della festa, legato all’Anno
Internazionale delle Lingue Indigene, sara “Intrecci di lingue”. Gli eventi legati alla festa saranno: il prossimo
venerdi 11 maggio lo spettacolo teatrale all'auditorium Fonato “Aisha — Frammenti d’Africa”, il primo giugno
sara presentato invece I'evento “Intrecci”, una sfilata di moda curata dall'Atelier Nuele e Unicomondo, con
un successivo aperitivo analcolico e una serata con danze popolari. L'11 giugno ci sara, per il ciclo “l colori
delle donne” I'evento “Espressione di donne” nel salotto di Piazza Chilesotti. Tutti i soci e i simpatizzanti
sono invitati a partecipare attivamente a tutti questi eventi e a rendersi disponibili per alcuni servizi di
volontariato. La socia e segretaria del Consiglio Direttivo Silvia Ferrante ci aggiorna sulla situazione della
Scuola di ltaliano: essa procede regolarmente, con 39 insegnanti volontarie e una novantina di volontari
che si alternano per I'accudimento dei figli delle signore frequentanti nelle due aule attrezzate e nell'aiuto
compiti. Sono presenti anche alcuni giovani volontari delle scuole superiori di Thiene e Schio; alcuni di
questi mettono al servizio il loro tempo anche nel progetto di Alternanza Scuola Lavoro.



2. Lasocia Maria Novella Sacchetto informa che I'Associazione & promotrice ed & entrata a far parte, insieme
ad altre realta della zona di Thiene, di un'iniziativa denominata “Sentieri di Pace per Thiene”, che si prefigge
di raccogliere sotto un unico logo le varie proposte che le associazioni fanno relativamente a macro-
tematiche di interesse generale: il dialogo cristiano-islamico, I'azione contro alla violenza sulle donne, la
pace e la fratellanza tra i popoli, ecc. Allinterno di questa iniziativa si cerca di concordare un calendario
comune di proposte che tutti i partecipanti si impegnano a sostenere e a pubblicizzare con i propri mezzi
di comunicazione, al fine di garantire una maggiore consapevolezza e partecipazione da parte della
popolazione.

3. Interviene il tesoriere Matteo De Marchi, che, aiutato dalla simpatizzante Alba Virguez, illustra il bilancio
consuntivo 2018. Ecco le osservazioni pill rilevanti: nel 2018 abbiamo inviato in Ecuador 34830.00 euro,
pari a 29856.99USD. Per il progetto collegato al Bando Cariverona, abbiamo inviato in Ecuador USD
12270.00 pari ad euro 10263.90. Viene sotfolineato che, nonostante la maggior parte dei fondi (in
particolare quelli raccolti con il Sostegno a Distanza) venga inviata in Ecuador, la parte piu grossa della
nostra Associazione & qui, nel Thienese, dove nelle diverse iniziative ci & impossibile quantificare e dare
un valore economico al lavoro dei volontari e delle volontarie. Questo ¢ il territorio che vogliamo rendere
migliore attraverso le nostre azioni associative. Per quanto riguarda l'iniziativa “Uova Solidali 2019", essa
si & conclusa in positivo, con la vendita di 511 uova da 300 g e 70 da 150 g, con un guadagno stimato di
circa 2100 €. Il consiglio direttivo ringrazia quanti hanno contribuito alla buona riuscita dell'iniziativa.

4. La presidente Lara Borella, coadiuvata dalla socia Maria Novella Sacchetto, presenta il nuovo statuto
dell’Associazione, in ottemperanza al D.Lgs. 117/17, che viene letto integralmente. Ci si sofferma con
particolare attenzione nell’Articolo 1, in cui viene cambiato il nome dell’Associazione, che diviene “A.S.A.
Associazione Solidarieta in Azione ODV". La sigla ODV sta per “Organizzazione di Volontariato®. Tale
cambiamento si & reso necessario per essere in regola con quanto indicato dalla sopra citata fonte
normativa. La presidente spiega in maniera dettagliata le finalita e le azioni previste nell'art. 5 del nuovo
Statuto, sottolineando particolarmente come le finalita siano state estrapolate, come prevede la legge,
dall'articolo 5 del citato D. Lgs. 117/17. Al termine della lettura la presidente, accertato che, ai sensi
dellarticolo 15 dello Statuto vigente approvato in data 20/02/2013, & necessaria la presenza (anche per
delega) di almeno i tre quarti degli aventi diritto per la modifica dello Statuto stesso, e che & necessario il
voto favorevole della maggioranza dei presenti, chiede ai presenti di votare (con voto palese, per alzata di
mano) per 'adozione del nuovo Statuto. L'assemblea si dichiara favorevole all'unanimita, nessun contrario
nessun astenuto. Gli effetti dell'adozione del nuovo Statuto decorrono dal momento della votazione, e per
questo si incarica il Consiglio Direttivo di procedere con le pratiche per 'adeguamento dei documenti e le
dichiarazioni agli Enti interessati e agli Istituti Bancari presso cui lAssociazione ha depositi di denaro. Si
delega il Presidente ad effettuare le variazioni che si renderanno necessarie per I'adeguamento dello
statuto a quanto previsto dal D.Lgs.117/17.

La presidente, appurato che non ci sono altri temi da trattare; dgpe.la redazione e firma del verbale dichiara
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E’ costituita, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia
I’Ente del Terzo Settore, A.S.A. Associazione Solidarieta in Azione ODV che assume la forma
giuridica di associazione, non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'associazione ha sede legale in via Val Cismon 103, nel comune di Thiene (VI) e sede
operativa in Via 1° Maggio 15 nel comune di Thiene (VI)

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma |’obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2

(Statuto)

L‘associazione di volontariato € disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge
regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.

L'assemblea pud deliberare |'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi piu particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all’associazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita della associazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & interpretato secondo le regole dell‘interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L’associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale allo
scopo di favorire |'integrazione fra popoli e I'interculturalita.

Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati, ai sensi dell’'art.5 del
D.Lgs.117/2017 sono:
¢ (i) Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.
e (n) Cooperazione allo sviluppo, ai sensi della Legge 11 agosto 2014, n°125, e
successive modificazioni
e (r) Accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti
e (u)sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla Legge 19
agosto 2016, n°166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del
presente articolo
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'“(v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e

della difesa non armata

, (w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei

' consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente artlcolo,
pladmozmne delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reC|proco
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Promuovere e coordinare corsi di italiano L2 per stranieri (in particolare donne) e
rinforzo scolastico per studenti stranieri

Promuovere attivitda di sensibilizzazione all’interculturalita, alla conoscenza e al
confronto di culture e tradizioni venete con quelle degli stranieri residenti nel territorio
(serate teatrali a tema, feste dei popoli, serate culturali di genere, ecc.)

Promuovere giornate di sensibilizzazione - formazione al volontariato nelle scuole
Superiori del territorio (assemblee di Istituto, Social Day, ecc.)

Aderire o promuovere la nascita di organismi/tavoli di lavoro tra Enti Pubblici e
associazioni laicali e religiose (giornate di dialogo cristiano-islamico, giornata per la
Pace, giornata contro la violenza sulle donne, ecc.)

Promuovere campagne di sostegno a distanza

Per l'attivita di interesse generale prestata |'associazione puo ricevere soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse
da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da
parte del Consiglio Direttivo.

L'associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni
contenute nell’articolo 7 del D. Lgs. 117/17.

L'associazione di volontariato opera nel territorio della Regione Veneto.

ART. 6
(Ammissione)

Sono associati dell’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mosse
da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.

L'ammissione all’associazione é deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato,
ratificata dall’assemblea nella prima riunione utile. La deliberazione & comunicata
all'interessato ed annotata nel libro degli associati,

Il Consiglio Direttivo deve entro 60 giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla all’interessato.

L'ammissione & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

Gli associati all’associazione hanno il diritto di:

L]
L]

5

eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;

votare in assemblea dal momento dell'iscrizione nel libro degli associati, purché in
regola con il pagamento della quota associativa;



e prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del bilancio
d’esercizio, esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 31,
e denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 117/17 e s.m.i.;

Gli associati dell’associazione hanno il dovere di:

» rispettare il presente statuto e |’'eventuale regolamento interno; T
e versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito. /8 & Vg
La quota sociale & intrasmissibile e non rivalutabile. § & :
Y
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L'associato volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta. Tale
attivita non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. La qualita di
volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

All'associato volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata, entro i limiti e alle condizioni prevalentemente stabilite

dall’associazione. Sono vietati rimborsi spesa di tipo forfettario.

ART. 9
(Perdita della qualifica di associato)

La gqualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio
Direttivo.

L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall’associazione. L'esclusione é deliberata dal Consiglio Direttivo, dopo aver ascoltato le
giustificazioni dell'interessato e con ratifica da parte dell'assemblea.

E comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 10
(Gli organi sociali)

Sono organi dell’associazione:
s« Assemblea degli associati
Consiglio Direttivo
Presidente
Organo di controllo (subordinandone la nomina al verificarsi delle condizioni di legge )
Organo di revisione da nominare al verificarsi delle condizioni di legge

Tutte le cariche sociali sono gratuite.

ART. 11
(L'assemblea)

L'assemblea & composta da tutti gli associati dell’associazione ed e I'organo sovrano.

L'assemblea é presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

‘%}



Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega
scritta. Non sono ammesse pill di tre deleghe per ciascun associato.
I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
e conservato presso la sede dell’associazione, in libera visione a tutti gli associati.

ART.12
(Compiti dell’Assemblea)

L'assemblea:

« determina le linee generali programmatiche dell‘attivita dell’associazione;

« approva il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale;

e nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

« nomina e regola, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti
e I'organo di controllo; '

« delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali ai sensi dell’Art.28 del
Codice del Terzo settore e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

» ratifica sull'ammissione e |‘esclusione degli associati;

e delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

« approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

. _,i‘f‘\ﬁzlibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
o 2 . \iibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.
¥ 5 - 2 ; ’,' 4
T - 84 ART. 13
\> &~ 3 (Convocazione)
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"“{rassemblea si riunisce almeno una volta all’anno per I'approvazione del bilancio. Negli altri

casi su convocazione del Presidente, anche su domanda motivata e altresi su richiesta firmata
da almeno 1/10 degli associati o quando il Consiglio Direttivo lo ritiene necessario.

La convocazione avviene mediante comunicazione scritta (lettera o e-mail) contenente |'ordine
del giorno spedita almeno 15 giorni prima della data fissata per I'assemblea all’indirizzo
risultante dal libro degli associati oppure mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.

ART. 14
(Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
meta pill uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o.in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita,
i Consiglieri non hanno diritto di voto.

ART. 15
(Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almeno due
terzi e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la
liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno 3 degli

%’ associati.
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Il Consiglio Direttivo & I'organo di governo e di amministrazione dell’Associazione ed opera in
attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde
direttamente e dalla quale puo essere revocato.

Il Consiglio Direttivo & formato da un numero dispari di non meno di 3 membri ed un massimo
di 7 eletti dall’assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3 e sono rieleggibili per 3
mandati.

Il Consiglio Direttivo €& validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso & validamente costituito e
delibera quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dell’associazione & il Presidente del Consiglio Direttivo ed & nominato
dall’assemblea assieme agli altri componenti. .

Il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui
competenza non sia per legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.
In particolare, tra gli altri compiti:
- Amministra |"associazione;
- Attua le deliberazioni dell’assemblea;
- Predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale e li sottopone
all'approvazione dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla norma;
- Predispone tutti gli elementi utili all’'assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio;
- Stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;
- Cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
- E responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts, qualora operativo,
previsti dalla normativa vigente;
- Disciplina e delibera I'ammissione e I'esclusione degli associati;
- Accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati,

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Runts o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza.

ART. 17
(Il Presidente)

Il presidente rappresenta legalmente I'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano
verso |‘esterno.

Il presidente & eletto dall’assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
1l presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei

presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il presidente
convoca l'assemblea per |'elezione del nuovo presidente e del Consiglio Direttivo.

Il presidente convoca e presiede |I'’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l‘ordinaria

amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in
merito all’attivita compiuta.

»)
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Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 18 :
(Organo di controllo - subodinandone la nomina al verificarsi delle condizioni di
legge),

L'organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi previsti dall’art.30 del D.Lgs.
117/17.

L'organo di controllo:

o vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

¢ vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento

e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale

s« attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all'articolo 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
e di controllo e, a tal fine, pud chiedere ai consiglieri notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

ART. 19
(Organo di Revisione legale dei conti- subodinandone la nomina al verificarsi delle
condizioni di legge)

E’ nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’' formato da un revisore
contabile iscritto al relativo registro.

ART. 20
(Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
e quote associative;
« contributi pubblici e privati;
o donazioni e lasciti testamentari;
+ rendite patrimoniali;

e attivita di raccolta fondi;

» rimborsi da convenzioni; oy, L

Sy

« ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017;

= entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali, da inserire in
un’apposita voce di bilancio, previste fino all’'operativita del Registro unico nazionale del
Terzo settore.
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ART. 21 W ' d

(I beni) KO-t i
I beni dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni immobili
ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell’associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell’associazione
e puo essere consultato dagli aderenti,

ART. 22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 23
(Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell’Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E’
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione
e conservazione.

Il bilancio e predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’'assemblea ordinaria
entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 24
(Bilancio sociale)

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017 |'associazione redige il
bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 25
(Convenzioni)

Le convenzioni tra |'associazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dal Consiglio-Direttivo che ne determina anche
le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale
rappresentante.

Copia di ogni convenzione e custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione.

ART. 26
(Personale retribuito)

L’associazione di volontariato puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 33
del D. Lgs. 117/2017.
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ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione degli associati)

Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattié,
infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
ART. 28

(Responsabilita della associazione)

-associazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati per
__i@fﬁgéservanmldeﬂe convenzioni e dei contratti stipulati.
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S sl - &7 (Assicurazione dell’associazione)

“L'associazione di volontariato pu® assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale della associazione stessa.

ART. 30
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 31
(Libri sociali)

L'associazione ha I‘obbligo di tenere i seguenti libri sociali sociali:
a) libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
b) libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
c) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’'organo di controllo
e degli altri organi sociali.
d) registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio direttivo
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di
esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 30 giorni dalla data della
richiesta formulata all’'organo competente.

ART. 32
(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.

ART. 33
(Norma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, che
risultano essere incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all‘operativita del
Runts medesimo.
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A decorrere del termine di cui all’art. 104 del D.Lgs.117/17, in coerenza con l'interpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. 5-sexies del D.L. n°® 148/2017, la
qualifica di onlus di diritto cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizioni fiscali
contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17.
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L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile S

nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico g/\%
L o—

solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.
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