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Verbale dell’Assemblea straordinaria del 09/05/2020

i

L'anno 2020 il giorno 09 del mese di maggio alle ore 10, presso la sede

Sociale espressamente convocata ( e in videochiamata su piattaforma

zoom come da registrazione), si_& riunita in seconda convocazione

I’Assemblea dei soci per trattare e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

Modifica sede legale;

Modifica dello Statuto.

Approvazione Bilancio consuntivo 2019

ol oA | |

Approvazione Bilancio previsionale 2020

5. Varie ed eventuali

A norma di statuto assume la Presidenza il Sig. Giussani Michele rileva che

la riunione & stata regolarmente convocata, che sono presenti n° 3 soci

regolarmente rappresentati per delega e n° 8 soci presenti e cosi

complessivamente n° 11 soci, come risulta dal registro presenze depositato

agli atti. Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, I'Assemblea é regolarmente

costituita ed atta a deliberare. Il Presidente, con parere unanime dei

presenti chiama alle funzioni di Segretario il Sig. Radaelli Riccardo.

Sul 1° punto all'ordine del giorno il Presidente chiarisce ai presenti la

necessita di trasferire la sede legale dell’associazione dall’attuale in Via E.

Toti, 45 Sondrio (SO) alla sede individuata a Rho (MI) in Via G. Leopardi 3.

Il Presidente chiama i presenti alla approvazione del 1° punto dell’'ordine

del giorno, che all’'unanimita viene approvato confermando che la nuova

sede legale dell’associazione & sita in Rho (MI) Via G. Leopardi, 3.
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Passando alla trattazione del 2° punto dell’ordine del giorno, il Presidente

comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto necessario indire

I'assemblea dei soci per modificare lo statuto dell’associazione, e che tali

modifiche hanno l'obiettivo di registrare I'associazione presso il registro

delle Associazioni di Promozione Sociale della Regione Lombardia.

Il Presidente procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto

evidenziando le differenze rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla

relativa approvazione, ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua

integrita.

L’assemblea, con voto unanime, delibera di approvare il nuovo Statuto

sociale, che viene allegato al presente verbale, e che forma parte

integrante del presente verbale. La Presidente ed il segretario vengono

incaricati alla sottoscrizione del presente atto, in triplice copia, e

dell’allegato Statuto, in duplice copia. Il Presidente viene incaricato di

compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto.

Al punto 3 viene presentato nel dettaglio il bilancio consuntivo dell’anno

2019 evidenziando entrate pari ad euro 101.182,09 ed uscite pari ad euro

100.727,00 per una chiusura di esercizio in attivo di euro 455,09. Viene

altresi_presentato dal Presidente riepilogo delle attivita svolte, delle

problematicita e delle risorse emerse nell’anno, delineando quindi una

relazione delle attivita dell’anno positiva anche se in flessione rispetto ai

dati dell’anno precedente.
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Il Presidente chiama quindi i soci a votare I'approvazione del bilancio cosi

come presentato ed allegato al presente verbale e i soci lo approvano

all'unanimita.

Al punto 4 viene presentato il bilancio previsionale per I'anno 2020. Tale

bilancio prevede conti in pareggio tra entrate ed uscite che si attesteranno

ad euro 110.250. Viene sottolineato come I'attuale Emergenza COvid-19 e

la ripercussione che sta avendo sulle attivita portano ad aver timori

rispetto al fatto che le attivita previste possano riprendere in tempi brevi e

in totale sicurezza per sodi, volontari, operatori e beneficiari. Cid potrebbe

dunque comportare un mancato allineamento del bilancio previsionale con

| quanto si potra realmente realizzare.

Al punto 5 si chiede ai soci se hanno argomenti da portare in assemblea: a

parere unanime non vi & altro di cui discutere.

Null’altro essendovi quindi da discutere e da deliberare, la Presidente

dichiara sciolta I'’Assemblea alle ore 11.40, previa stesura, lettura e

approvazione del presente verbale.

Letto, confermato e sottoscritto

Sondrio, 09 Maggio 2020

Il Segretario
y
Riccardo Radaelli Michele Giussani
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Allegato A) al Verbale dell’Assemblea straordinaria del 09 maggio 2020

“PASSI E CRINALI APS ASD”
STATUTO
Art. 1 — Denominazione e sede

1. E costituita un'associazione sportiva dilettantistica di promozione sociale denominata “PASSI E CRINALI APS ASD"
(di seguito “Associazione”) ai sensi del Codice Civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive
modifiche, nonché dell'articolo 90 della Legge 289 del 2002.

2. L'associazione ha sede in Via G. Leopardi, 3 Rho (M1). E facolta dell'Assemblea Ordinaria variare la sede sociale
allinterno dello stesso Comune, non configurandosi come modifica statuaria. Di tale variazione deve essere data
tempestiva informazione all'’Agenzia delle Entrate ed alle Pubbliche Amministrazioni che gestiscono albi e registri in
cui I'Associazione risulti iscritta nonché agli Enti a cui la stessa risulti affiliata.

3. Ealtresi facolta del’Assemblea ordinaria costituire sedi secondarie nel numero e nelle localita che pil riterra opportuni
al fine di migliorare il raggiungimento degli scopi sociali, nonché svoigere la propria attivita in sedi operative.

Art. 2 - Natura e durata

1. L'Associazione & disciplinata dalle disposizioni del Codice civile, del Codice del Terzo Settore nonché dallarticolo 90
della L. 289/2002 e dalle disposizioni che riguardano in generale I'associazionismo di promozione sociale e
I'associazionismo sportivo dilettantistico.

2. L'Associazione & a carattere apolitico, aconfessionale, persegue esclusivamente finalita di natura civica, solidaristica
e di utilita sociale ed & senza fini di lucro, essendo il patrimonio destinato al perseguimento dei fini istituzionali.

3. L'associazione &, altres, caratterizzata dalla democraticita della struttura interna, dall'uguaglianza dei diritti e doveri
di tutti gli associati, e quindi dall'uniformita del rapporto associativo, e dall'elettivita delle cariche sociali.

4. Le attivita vengono realizzate grazie all'apporto prevalente dei soci a titolo gratuito che collaborano nel rispetto delle
proprie inclinazioni, competenze e disponibilita di tempo.

5. La durata dell'associazione & illimitata e potra essere sciolta soltanto con delibera dellAssemblea straordinaria degli
associati.

Art. 3 - Finalita e scopi associativo

1. L'associazione non ha scopo di lucro, ai sensi dell'art.36 codice civile.
2. L'associazione realizza in particolare le seguenti attivita di interesse generale dirette ai soci, relativi famigliari e terzi:
a) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche con particolare, ma non esclusivo, riferimento
ad attivita someggiate, attivita didattico pedagogiche, mobilita doice, pedagogia dello sport, avviamento allo sport,
trekking e camminate
b) prestazioni sociosanitarie attraverso interventi assistiti con gli animali con approccio zooantropologico.
Si comprendono quindi a titolo esemplificativo e non esaustivo Attivita Assistite, Educazione Assistita e Terapie
Assistite, secondo le vigenti norme di legge;
c) educazione, istruzione e formazione professionale, nonché attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente
f) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale

g) agricoltura sociale, in ottica produttiva, inclusiva e formativo-sensibilizzativa, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18
agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni.

h) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata per il raggiungimento
delle attivita di interesse generale di cui sopra.

i) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio
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4. L'Associazione pud svoigere, dMMMMMMqu&WﬂdMeW
come momento ricreativo e di socialita, complementare all'attuazione degli scopi istituzionali.

5. L'associazione pud promuovere raccolte pubbliche di fondi anche mediante offerte di beni di modico valore o di servizi
ai sovventori.

6. L'associazione potra inoltre svolgere attivitd diverse da quelle di interesse generale in quanto rispetto ad esse
secondarie e strumentali e realizzate nel rispetto dei limiti di Legge.

Art. 4 - Affiliazione

1. L’associazione decide annualmente mediante delibera del Consiglio Direttivo, I'affiliazione ad una o piu Federazioni
sportive, Discipline sportive associate e/o Enti di promozione sportiva riconosciuti dal CONL

2. Con l'affiliazione I'associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme e alle direttive del CONI, delle
federazioni di appartenenza, nonché agli statuti ed ai regolamenti dell'ente e degli enti di promozione sportiva a cui
decidera di affiliarsi, s'impegna ad accettare eventuali provvedimenti disciplinari, che gli organi competenti dellente
di promozione e /o della federazione e/o del CONI dovessero adottare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita
dei predetti enti dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere tecnico e disciplinare attinenti all'attivita sportiva.

Art. 5 - Soci

1. Possono far parte dell'Associazione in qualita di soci, sia le persone fisiche che gli Enti senza scopo di lucro, i quali
partecipano alle attivita sociali attraverso i propri legali rappresentanti, con espressa esclusione di qualsivoglia forma
di discriminazione in fase di accesso come nello svolgimento della vita associativa. Rappresenta requisito di
ammissione la manifestazione di interesse per lo svolgimento attivo delle attivita di interesse generale promosse
dalfassociazione e limpegno al rispetto dello Statuto e degli eventuali Regolamenti di cui si potra dotare
l'associazione.

2. Il numero dei soci & illimitato. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto
associativo ed ai diritti che ne derivano. | soci hanno tutti gli stessi diritti @ doveri conferiti loro dallo Statuto, nel rispetto
del principio di uniformita del vincolo associativo.

3. Tutti coloro i quali intendono far parte dell’Associazione dovranno redigere una domanda su apposito modulo. La
domanda di ammissione potra essere accolta o respinta da parte del Consiglio Direttivo 0 da un suo componente in
quanto delegati disgiuntamente. Qualora il Consigliere interpellato ritenga che la richiesta di ammissione non debba
essere accolta, dovra sottoporre 'istanza al Consiglio Direttivo per una valutazione collegiale.

4. Dell'avvenuta accettazione deve essere data comunicazione all'interessato anche verbalmente mentre dell'eventuale
diniego deve essere data comunicazione scritta e debitamente motivata, affinché I'interessato possa valutare se
proporre appello avverso la delibera alla prima assemblea ordinaria utile.

5. In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenne la stessa dovra essere controfirmata
dall'esercente la potesta legale. L'esercente la potesta che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli
effetti nei confronti dell'associazione e risponde verso la stessa per tutie le obbligazioni dell'associato minorenne,
partecipa con il minore all’ Assemblea dove esercita il diritto di voto ed elettorato attivo ma non passivo a meno che
non abbia anche assunto la qualifica di socio.

Art. 6 — Diritti e doveri dei soci

1. | soci sono tenuti:
a) A rispettare Statuto e Regolamenti dell’Associazione e degli Enti affilianti a cui aderiscono;

b) ad uniformarsi e ad ottemperare ad ogni deliberazione assunta dagli Organi dell'associazione, nonché ad
accertarne le decisioni riguardanti I'attivita del'associazione;

c) al pagamento del contributo associativo annuale, il cui importo & stabilito dal Consiglio Direttivo.

2. Tutti i soci maggiorenni godono, dal momento dell'ammissione:
a) del diritto di partecipazione nelle assemblee sociali;

b) dell'elettorato attivo e passivo quando maggiorenni. Tale diritto verra esercitato automaticamente dal socio alla prima
assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta;

c) del diritto di frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttivo e la sede sociale;
d) di accedere ai Libri sociali presentando richiesta al Consiglio Direttivo che deve esprimersi entro trenta giorni dalla
richiesta.



Art. 7 — Perdita della qualifica di assoclato

1. lirapporto associativo & a tempo indeterminato ma la qualita di socio si perde per:

a) dimissioni, da comunicare per iscritto all’Associazione nella persona del Presidente pro tempore;
b) mancato versamento della quota associativa annuale protrattasi per almeno tre mesi;

¢) venir meno dei requisiti per 'ammissione;

d) radiazione nel caso di gravi infrazioni alle norme statutarie e/o regolamentari e di comportamenti contrari alla legge,
comunque lesivi degli interessi e dell'immagine sociali.

2. Le esclusioni di cui alla lettera d) verranno sancite dallAssemblea dei soci su proposta del Consiglio Direttivo. La
radiazione & deliberata con maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttivo. |l provvedimento di radiazione
deve essere ratificato dal’Assemblea all'uopo convocata, nel corso della quale si procedera in contraddittorio con il
socio interessato che dovra essere formalmente convocato.

3. La quota associativa & personale, non rimborsabile e non pud essere trasferita a terzi o rivalutata, ad eccezione dei
trasferimenti mortis causa senza rivalutabilita.

Art. 8 - Esercizi sociali

1. L'esercizio finanziario decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Art. 9 - Patrimonio

1. |l patrimonio dell'associazione & formato da:

- quote associative, .

- contributi degli associati;

- contributi di soggetti privati, di societa ed Enti;

- contributi dello Stato, della Regione, del Comune, del CONI, delle Federazioni Sportive Nazionali, degli Enti di promazione
sportiva e di altri Enti e Istituzioni pubbliche e/o private;

- donazioni e lasciti testamentari;

- liberalita erogate da terzi;

- rimborsi derivanti da convenzioni;

- entrate derivanti da attivita commerciali e produttive, svolte quale complemento e supporto dallattivita istituzionale, come
sopra indicate;

- ogni altra entrata o confributo di qualunque genere e tipo.

2. Costituiscono inoltre il fondo comune tutti i beni acquistati con gli introiti di cui sopra. .

3 Efabespremdivietodidistribmnedltm.avanzldigedbne.fondleriserveocapitdedumtehvlta
dell'associazione, salvo che tale distribuzione non sia previsia per legge.

Art. 10 — Rendiconto economico e finanziario

1. |l bilancio, da redigere secondo il criterio di cassa o di competenza in ragione dei volumi di ricavi, deve essere
sottoposto allapprovazione delfAssemblea generale degli associati entro centoventi giomi dal termine dell'esercizio
sociale.

2. lIbilancio deve restare depositato presso la sede sociale nei dieci giorni precedenti I'assemblea che lo deve approvare.
Ogni socio ha diritto di ottenerne copia, previa richiesta formale.

3. Qualora I'associazione svolga attivita diverse da quelle di interesse generale, sara cura del Consiglio Direttivo
evidenziare nei documenti di bilancio la relativa natura strumentale e secondaria nonché il rispetto dei vincoli di legge
per il relativo esercizio.

Art. 11 - Organi sociali

1. Gli Organi sociali sono:

a) 'Assemblea generale dei soci, organo sovrano;
b) il Presidente;



c) It Consiglio Direttivo, organo amministrativo;

d) 'Organo di controllo, da eleggere nei casi previsti dalla Legge o quando I'Assemblea lo ritenga opportuno ed al quale
attribuire eventualmente anche le funzioni di revisore qualora in possesso dei necessari requisiti professionali.

Art. 12 - Assemblea generale degli associati — funzionamento

1. L'assemblea generale & costituita da tutti i soci. Essa rappresenta la totalita degli associati e le sue delibere vincolano
tutti gli associati, anche se assenti, astenuti o dissenzienti.

2. L'Assemblea & indetta al Consiglio Direttivo e deve essere convocata aimeno 15 giorni prima dell'adunanza mediante

affissione di avviso nella sede dell'associazione e con qualsiasi allro mezzo ritenuto idoneo, come la comunicazione

agli associati a mezzo posta ordinaria, elettronica, fax o telegramma. Nella convocazione dell'assemblea devono

essere indicati il giorno, il luogo e l'ora del'adunanza e I'elenco della materia da trattare.

L'Assemblea pud essere ordinaria e straordinaria.

4. L'Assemblea delibera sui punti contenuti all'ordine del giorno. Proposte e mozione di qualsiasi natura che si intendano
presentare all Assemblea devono essere scritte e sotto firnate da almeno 10 soci e presentate al Presidente almeno
10 (dieci) giomi prima della data fissata per I'adunanza. Le mozioni urgenti e le proposte si modifica dell'ordine del
giorno in merito alla successione egli argomenti da trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori
dell’Assemblea e possono essere inserite nell'ordine del giomo con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

5. La convocazione dell' assemblea polra essere richiesta al Consiglio Direttivo da:

a) almeno un decimo dei soci in regola con il pagamento delle quote associative e non sotloposti a provvedimenti
disciplinati in corso di esecuzione che ne propongono l'ordine del giorno;

b) almeno la meta pitl uno dei componenti il Consiglio Direttivo.

6. L'assemblea dovra essere convocata presso la sede dell'Associazione o, comunque in luogo idoneo a garantire la
massima partecipazione degli associati.

7. Le assemblee sono presiedute dal Presidente in caso di sua assenza o impedimento, dal Vicepresidente o da una
delle persone legittimamente intervenute all’Assemblea ed eletta dalla maggioranza dei presenti.

8. L'Assemblea nomina un segretario e, se necessario, uno o pils scrutatori. L'assistenza del segretario non € necessario
quando il verbale dell'assemblea sia redatto da un notaio.

9. Il Presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalita e 'ordine delle votazioni.

Art. 13 - Partecipazione all’assemblea

1. Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie e siraordinarie del’Associazione i soci associati in regola con il
pagamento delle quote associative e non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione. Il Consiglio
direttivo verifica, delibera e pubblica tramite affissione presso la sede sociale I'elenco degli associati aventi diritto di
voto, contro 'operato del Consiglio € ammesso reclamo all'assemblea da presentare prima dell'esame degli argomenti
all'ordine del giomo.

2. Ogni socio ha diritto ad un voto e pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega, al massimo tre associati.
Avranno diritto di voto, in assemblea i legali rappresenti degli enti eventualmente facenti parte dell'associazione.

Art. 14 - Assemblea ordinaria
1. Rientrano nelle competenze dell’Assemblea ordinaria:

a) l'approvazione, entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, de! bilancio di esercizio accompagnato dalla
relazione predisposta dal Presidente ed eventualmente 'approvazione del bilancio preventivo /o del bilancio sociale;

b) la definizione degli indirizzi e delle direttive generali delf Associazione;
c) l'approvazione dei Regolamenti sociali, tra cui il Regolamento assembleare che pud prevedere la pariecipazione

mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I'espressione del voto per corrispondenza o in via eletironica, purché sia
possibile verificare lidentita dell'associato che partecipa e vota;

d) l'elezione, ogni quattro anni, del Consiglio Direttivo ed eventuaimente dell'Organo di controllo, anche monocratico,
nonché la revoca dei relativi mandati e I'esercizio delle azioni di responsabilita;

e) ogni altro argomento che non sia di competenza dell’Assemblea straordinaria.

2. Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitd i componenti dellOrgano di
Amministrazione non hanno diritto di voto.

a



Art. 15 - Assemblea straordinaria
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L'assemblea straordinaria delibera sulle seguenti materie:

a) sulle proposte di modifica dello Statuto sociale;

b) sulla delibera di fusione, scissione e trasformazione dell'associazione;
c) sullo scioglimento dell'associazione e sulle modalita di liquidazione.
Art. 16 - Validita assembleare

s

L’assemblea ordinaria é validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza assoluta
degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto favorevole della maggioranza dei presenti.
L'assemblea ordinaria in seconda convocazione, da indirsi in giomo diverso dalla prima, delibera con la maggioranza
dei presenti.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta pit uno degli associati, in
seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di aimeno meta degli associati e il voto favorevole
dei tre quarti dei presenti. Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile
indire una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda convocazione, nella quale la deliberazione
in merito a modifiche statutarie sara valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata
Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di aimeno
tre quarti degli associati.

Art. 17 - Candidature alle cariche sociali.

1

Coloro che intendono essere eletti o rieletti nelle cariche sociali, devono presentare la propria candidatura almeno
dieci giorni prima della data stabilita per l'effettuazione dell’Assemblea dandone comunicazione scritta al Presidente
in carica dell'Associazione.

Per potersi candidare occorre essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) essere soci effettivi dell'associazione e quindi essere in possesso indicati nel presente statuto;

b) non aver riportato nell'ultimo quinquennio, salva riabilitazione, squalifiche o inibizioni sportive complessivamente
superiori ad un anno, da parte della Federazione di appartenenza e/o dell'Ente di promazione sportiva a cui risulta
affiliata, del CONI e di organismi sportivi internazionali riconosciuti;

c) non trovarsi in una situazione di incompatibilita di cui al successivo art. 27 del presente Statuto.

I venir meno nel corso del mandato anche di uno solo dei requisiti di cui sopra, comporta l'immediata decadenza dalla
carica.

Art. 18 - Il Consiglio Direttivo

> ¢

2.
3.

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero variabile da tre a cinque membri eletti dall'’Assemblea tra tutti gli
associati di maggiore eta ed in regola con il pagamento della quota associativa annuale. Il numero di consiglieri da
eleggere sara determinato, di volta in volta, dal’assemblea elettiva dei soci prima di procedere alla votazione. |
consiglieri saranno eletti dal’assemblea stessa con scrutinio segreto.

Il Consiglio Direttivo elegge tra i propri membri il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario.

| membri del Consiglio Direttivo sono rieleggibili alla scadenza de! mandato.

Art. 19 — Poteri

1.

4.

1l Consiglio Direttivo si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritiene opportuno, oppure quando ne facciano richiesta
almeno due Consiglieri, & convocato mediante avviso da far pervenire a ciascun consigliere, anche in modo informale,
con almeno tre giori di anticipo sulla data della riunione. in assenza delle gia menzionate formalita, il Consiglio &
comunque validamente riunito se sono presenti tutti i suoi membri.

Il Consiglio & investito dei piti ampi poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione dell'Associazione, nel rispetto
delle finee programmatiche dell'Assemblea, per il conseguimento dell'oggetto sociale di cui alfarl. 3. Il Consiglio
Direttivo ha la facolta di nominare nel proprio seno un Comitato esecutivo cui potra delegare i poteri ritiene del caso.
il Consiglio Direttivo pud nominare commissione, ricercandone i membri anche al di fuori del'ambito associativo, con
incarichi specifici e limitati nel tempo.

In particolare, il Consiglio Direttivo:



a) cura 'esecuzione delle delibere dell’Assemblea;

b) fissa le direttive per l'attuazione dei compiti statutari, ne stabilisce le modalita e le
responsabilita di esecuzione e ne controlla I'esecuzione;

¢) amministra il patrimonio e decide sugli investimenti patrimoniale;

d) determina l'importo delle quote associative;

e) conferisce e revoca procure;

f) determina I'importo dei compensi eventualmente spettanti a coloro i quali sono investiti di
specifici compiti svolti a favore dell'Associazione;

g) decide sul’ammissione e sulla radiazione degli associati effettivi con proprio giudizio motivato;
h) attribuisce le deleghe ai singoli consiglieri;

i) predispone eventuali Regolamenti interni da sottoporre all'approvazione dellAssemblea e
conferisce incarichi per il funzionamento dell’associazione;

j) ogni altro argomento o disposizione necessari e/o utili per il conseguimento dello scopo
associativo, nonché previsti dal presente Statuto;

k) redige annualmente il bilancio di esercizio da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea degli
associati ed eventualmente il bilancio preventivo e/o il bilancio sociale.

Art. 20 - Deliberazioni

1. Per la validita delle deliberazioni del Consiglio Direttivo & necessario che alla riunione prenda
parte la maggioranza dei consiglieri in carica.

2. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza di voti dei consiglieri presenti
senza tenere conto degli astenuti.

Art. 21 - Decadenza dagli organi associativi

1. Nel caso che per qualsiasi ragione, durante il corso dell'esercizio venissero a mancare uno o pid
consiglieri che non superino la meta del consiglio, i imanenti provvederanno alla integrazione
del consiglio con il subentro del primo candidato in ordine di votazioni, alla carica di consigliere
non eletto. Ove non vi siano candidati che abbiano tali caratteristiche, il consiglio proseguira
carente dei suoi componenti fino alla prima assemblea utile dove si procedera alle votazioni per
surrogare i mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri sostituiti.

2. Nel caso di dimissioni o impedimento del Presidente del Consiglio direttivo a svoigere i suoi
compiti, le relative funzioni saranno svolte dal Vicepresidente fino alla eleznone del nuovo
Presidente che sara eletto attraverso nuove elezioni.

3. Il Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto e non piu in carica qualora per dimissioni o per
qualsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti, compreso il
Presidente. Al verificarsi di tale evento dovra essere convocata immediatamente e senza ritardo
I'Assemblea Ordinaria per l'elezione del nuovo consiglio direttivo. Fino alla sua nuova
costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell'amministrazione ordinaria
dell'associazione, le funzioni saranno svolte dal Consugllo Direttivo decaduto.
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Art. 22 — || Presidente

1. |l Presidente & eletto dal’Assemblea, dirige I'associazione e ne controlla il funzionamento nel
rispetto dell'autonomia degli altri organi sociali, ne ¢ il legale rappresentate in ogni evenienza.
Art. 23 - Poteri

1. Al Presidente e, nell'ambito dei loro poteri, agli eventuali Consiglieri delegati, spettano la firma e
la legale rappresentanza dell'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

2. Il Presidente convoca il consiglio Direttivo, ne presiede le riunioni e ne firma le delibere ed ha il
potere di:

- firmare lettere, mandati di pagamento, assegni e tutti gii atti d’ufficio;

- dare esecuzione alle deliberazioni sociali;

- rendere conto all'’Assemblea dell'operato del Consiglio Direttivo;

- soim'ntendere all’'ammissione ed all'osservanza dello statuto.
Art. 24 - |l Vicepresidente

1. Il Vicepresidente, nominato dal Consiglio Direttivo, sostituisce il Presidente in caso di sua assenza
o impedimento temporaneo ed in quelle mansioni nelle quali venga espressamente delegato. In caso
di impedimento definitivo, per qualsiasi motivo, del Presidente rimane in carica per gli affari ordinari
e per la convocazione — entro un mese — dell'assemblea per I'elezione di tutte le cariche associative.

Art. 25 - |l Segretario

1. Il Segretario cura la redazione dei verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo e dell Assemblea
degli Associati e provvede a depositame copia presso la sede sociale.

Art. 26 - Pubbilicita e trasparenza degli atti

1. La nomina e la variazione dei titolari degli organi associativi devono essere comunicati agli enti di
promozione e alle federazioni di appartenenza unitamente a copia del verbale. Oltre alla regolare
tenuta dei libri sociali, deve essere assicurata una sostanziale trasparenza e pubblicitd degli atti
relativi all'associazione con particolare riferimento ai bilanci e rendiconti annuali. | documenti sociali
devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione; chi desidera una copia dovra farsi
carico delle relative spese.

Art. 27 - Limitazioni e divieti

1. E fatto divieto agli amministratori di ricoprire la medesima carica in altre societa e associazioni
sportive dilettantistiche aventi medesime finalita, nel'ambito della medesima Federazione sportiva
o disciplina sportiva associata se riconosciuta CONI, ovvero nell'ambito della medesima disciplina
facente capo ad un Ente di promozione sportiva.

Art. 28 - Scioglimento

1. Lo scioglimento dell'associazione & deliberato dall'assemblea generale dei soci, convocata in
seduta straordinaria e validamente costituita con la presenza di aimeno % dei mpf(Z?mnﬂ degli
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associati aventi diritto di voto, con I'approvazione, sia in prima che in seconda convocazione, di
almeno % dei rappresentanti degli associati esprimenti il solo voto personale, con esclusione delle
deleghe. Cosi pure la richiesta dell'assemblea straordinaria da parte dei soci avente per oggetto lo
scioglimento dell'associazione deve essere presentata da almeno i % dei soci con diritto di voto, con
I'esclusione del delegato.

2. L'assemblea, all'atto di scioglimento dell'associazione, deliberera, sentita I'autorita preposta, in
merito alla destinazione dell'eventuale residuo attivo del patrimonio dell’associazione.

3. La destinazione del patrimonio residuo avverra a favore di uno o pil Enti del Terzo Settore per
fini sportivi, fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 29 - Clausola Compromissoria

1. Tutte le controversie insorgenti tra I'associazione e i soci e tra i soci medesimi dovranno essere
oggetto di un tentativo preliminare di conciliazione, secondo il Regolamento del servizio di
conciliazione della Camera di Commercio di Milano. In caso di fallimento della conciliazione la
controversia sara risolta mediante arbitrato rituale, secondo diritto, in conformita del Regolamento
della Camera di Commercio di Milano , che provvedera alla nomina di un arbitro unico.

2. Qualunque controversia sorgesse in dipendenza dell'esecuzione del presente statuto che possa
formare oggetto di compromesso e che verta sulle materie da devolvere al giudizio degli organi di
giustizia dell'ordinamento sportivo, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole che il Collegio
arbitrale composto da n. 3 (tre) arbitri, due dei quali nominati dalle parti, ed il terzo, con funzione di
Presidente, dagli arbitri cosi designati, o, in difetto, dal Presidente del Tribunale di Milano.

3. La parte che vorra sottoporre la questione al Collegio arbitrale dovra comunicario all'altra con
raccomandata A.R. da inviare entro il termine perentorio di trenta giomi dalla data deil’'evento
originante la controversia, ovvero dalla data in cui la parte che ritiene di aver subito un pregiudizio
ne sia venuta a conoscenza, indicando pure il nominativo del proprio arbitro.

4. 'arbitrato avra sede in Milano e il Collegio giudichera e adottera il lodo con la massima liberta di
forma dovendosi considerare ad ogni effetto come irrituale.

Art. 30 — Norme finali e di rinvio

1. Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente statuto si fa espresso riferimento alle
norme del Codice civile ed elle leggi vigenti in materia e, se applicabili, le norme stabilite dal CONI
o dalle Federazioni Sportive e/o dagli Enti di promozione sportiva a cui I'associazione é affiliata.
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