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VERBALE DEL 12 DICEMBRE 2022 ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Il giorno 12 del mese di dicembre 2022 alle ore 10,00 presso la sede sociale di Torre
di Mosto in via giugno 32, si & riunita in seconda convocazione 1?assemblea
straordinaria di Auser Torre di Mosto , essendo andata deserta I'assemblea in prima
convocazione,

I presenti nominano all'unanimita quale presidente dell'assemblea Taffarello Roberto e
fungere da segretario il signor Zanchi Nazzareno che accettano.

Prende la parola il Presidente che da il benvenuto ai presenti.

Il presidente richiama innanzitutto l'articolo 101 comma 2 del Codice Unico. del Terzo
Settore, decreto legislativo n. 117/2017: |

“Fino all'operativita del Registro unico nazionale del Terzo Settore, continuano ad
applicarsi le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall'iscrizione degli
registri Onlus, Organizzazioni di Volontariato , Associazioni di promozione sociale che
si adeguano alle disposizioni inderogabili del presente decreto entro il 31,12,2022,
Entro il medesimo termine, esse possono modificare i propri statuti con le modaliti e
le maggioranze previste per le deliberazioni  dell'assemblea ordinaria al fine di
adeguarli alle nuove disposizioni inderogabili o di introdurre clausole che escludono
I'applicazione di nuove disposizioni derogabili mediante specifica clausola statuaria.”
Pertanto il Presidente , constatata la regolarita della convocazione e il conseguimento
del numero legale per la validita della presente Assemblea validamento costituita e atta
a deliberare, consentendo ai presenti di intervenire.

Ordine del Giorno:

1-Modifica della denominazione sociale per adeguamento conseguente alla
costituzione della rete associativa nazionale Auser; ' '
2-Approvazione della Statuto adeguato al Codice del Terzo Settore, DI. n.117/2017 e
successive modifiche ed integrazioni, in seguito alle richieste di modifica pervenute
dal RUNTS regionale e conseguenti alla costituzione della rete nazionale AUSER.

Sul primo punto all'o.d.g. Il Presidente informa i presenti che a seguito degli
adeguamenti richiesti dal RUNTS nazionale conseguenti all'applicazione del D.lgs.
117/2017 codice del terzo settore con riguardo alle reti associative nazionali , &
necessario modificare la denominazione sociale.

La denominazione sociale pertanto diventa “Auser Venezia odv Associazione
Territoriale”.

Dopo breve discussione I'assemblea approva all'unanimita.

Su secondo punto all'o.d.g. Il Presidente da lettura dello Statuto | addeguato alle
disposizioni del Codice Unico-D.lgs. n.117/2017 e successive modificazioni.

Segue discussione.

L'Assemblea approva all'unanimita.

L'assemblea altresi incarica il presidente di tutti gli adempimenti necessari presso i



competent! ULIIC1 CONSEZUENTL alle QelDere ai Cul Sopra.
Con rifetimento all'art. 82, comma 3 secondo capoverso, del D.Igs. 117/2017, la
reglstrazlqne dello Statuto presso 'Agenzia delle Entrate ¢ esente da imposta di

registro;.
Con, J;ﬁf@:nmento all'art. 82, comma 5 la registrazione dello statuto presso l'agenzia

‘ delle entfate ¢ esente da imposta di bollo.

Esaurito l'ordine del giorno , nessuno dei presenti chiede la parola, il Presidente
ringrazia i presenti e dichiara sciolta I'assemblea alle ore 11,30.

Torre di Mosto, 12 dicembre 2022

Il segretario Il Presidente
Zanchi nazzareno Taffarello Robe

15 BIC, 2022

AGENZIA NFTTE ENTRATE

[ B e TR

Uiicio Torr
........ «Q' T, AE- ..‘hlvtll-‘b j

Emtué". i

IL FUNZION.
Ferdinando Vale !
{"‘}ﬁnm su delega del Direttore P iale, Eligerio Amileaie




STATUTO

Auser Circolo Cufturale Ricreativo e di Solidarietad Dott. Cetoli.
Tieste aps

¢S

TITOLO I
(DISPOSIZIONI GENERALT)

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

1. B costituita, ai sensi del Dacreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice
del Terzo settore” o "CTS") €, in quarto compativile, dal Codice civile e relative disposizion! di
attuazions, una associazione non riconostiuta di promezione socizle avente la sequente
denominazione: Auser Circolo Culturale Ricreativo e di Solidarieta Dott. Cetoli Tieste aps,
dz ora in avanti denominata "Associazione”, con sede legale nel Comune di Torre di Maosta Prov,
(VE) e con durata ilimitata. Il trasferimznto della sade legale nell'zmbito dello stesso comune non
costituisce modifica statutaria.

2. A seguito delliscrizione deli‘associazione nel Registro unico nazianale del Terzo Settors, la
denominazione sara integrzta con l'acronimo ETS.

3. V'associazions aderisce alla rete “Auser” ai sensi dell’=rt. 41 cormma 2 de| Codice d=! Terzno Szttore.

ART, 2
(Scopo, finalita e attivitd)

1. U'Associazione & una realtd locale affiliata alla rete “Auser”, nan ha scepo di lecro e persegue
finalita civiche, solidaristiche & di utilitd soclale, medisnie lo svolgimento, nei confronti dei propri
associaty, dei loro familiarl e dei terzl, delle attivita di interesse generals elencate dal comma 1, art.§
del Codice del Terzo Settorg, in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denarc, benl
o servizi, o di mutualita o di produzione o scambia di beni o servizi.

2. L'Assaciaziore perseque esclushvamente finalita di utilita sociale di interesse generale attraverso
la promozione sul ferritorio locale delle attivita di volontariato e di promozione sociale, ispirandosi
alla Carta del Valori, allo Statuto ¢ al Cedice Etico della rete nazionale Auser,

3. 1l tesseramento © unico e nazionale, Auser & un’associazions di Lersone per cui ognunag, ovunque
esarciti it proprio ruoto, & iscritto all'Buser, nazionaimente definita o registrata.

4. Per il consegulments dei finj Jstituzionali V'Asseciazione sl avvale prevalertemente di prestazion
vaiontaric dei propri associzti. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi formea o rapporto
di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'Associazione,
essendo possibile esclusivamente i dmborso dells spese sostenuta nell'zspletamento delle attvit
in confarmita alle disposiziont di cul allart.17, torzo e quarto tomme, det Codice del Terze Sattore.

5. L'ASSDC‘iaEiC:n& pud assumere lavoraton dipendent o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomu
o di altra natura esclusivamente nei limiti necessar al regolase funzionamento della stessn. In ogn
casn, Il numero def lavoratard Implegat! nell'attvisa non pud essere superiare al cingquanta per cenrto
del numera del volontari o in alternativa 2l 554 dal numers deali essociati,

6. LAssodiazions ritiens 1 principi fondarmentali delia Costituzone dells Repubbiica italiana, natz dalla
Resistenza, comie un tratto essenziate della propria identiss,
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7. L'Associazions & impegnata @ operare per la pace nella giustizia, & sostegno deila lecalim
internazionale & per it rafforzamento della rappresentativit e autorita dell'Onv e, congiuntamente,
per I'=vwio di un nuovo modelio di sviluppo socizle ed economico globalmente sostenibile ed
estansibile. LAssoclaziona & aliresi impegnata nel safforzamento dellUnlone Eurapes quale soggeto
unitaria federale, con una forte dimenslone sociale e a tale fine contribuisce alla definizione delia
legislazione socizle evropea, aliz integrazione curopea e al ripudio di ogni forma i chiscriminazione
a partire da quelte di genere, di rezzismo e di integralismo refigioso, della pena di morte & 4l ognl
forma ¢i viclenza.

8. L'pssociszione & coordinata dalla struttura temitoriale Auser e swolge, a partire da quanto
znunciato nellart.2 comma 10 del presente statuto, sulla base di progett! prapri, o concardati con
altri soggetti del terzo settore, & in Un repporto sinergico con i servizi pubblici, attivicd a favore delie
persone, a partire da quelle fragili © che sono in stato di maggior disagio, senza disenminazionl €i
21, gencre, cultura, religione, cittadinanza; a¢ promuave & sostiene, anche sul plano fomativo,
l'aLtorqanizzazione e il mutuo eiuto, Favorisce i processi di formazions soclale di una domanda sia
di servizi che di banl e di costruzione di reti comunitarie per Fascrescimento dalla cogsione sodiale,
la crescite ecosostenibile e la valorizzazione dai beni comuni Pramuave |z saolidarietd e Iy giustizia
sociale, sostiens il volontadato, I promozione socizle, apprendimento permanents, come
fondamente di una cittadinanza attiva e responsabile.

9, Per | persequimento di tall scopl, IAssociazione svolge in via principele fe segusnt] attta di
interesse generzle ai sensi dell‘art, 5 del CT5:

a) Intervanti e servizi sociali ai sensi dellarticolo 1, commi 1 ¢ 2, della Jegge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni,  interventi, senvizl © prestazioni di cui alla legge 5 febbralo 1992,
n. 104, e alla legqe 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

c) prestazion| socio-sanitarie di cui al derreto del Presidente del Congiglio dei miaistn 14 febbraio
2001, pubbticato nelia Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, ¢ successive modiiicazion;

d} educazione, istruzione ¢ formazione professionzle, ai sensi dellz legge 28 marzo 2003, n. 53, &
successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse socialz con finalita educative;

@) intetvent! e servizi finalizzati alis salvaguardia e 8] miglioraments defie condiziuni dell'ambiente e
al'utilizzazions accorta e razionale delle risorse naturali, con esciusions dell'attivith, esercitata
abitualmente, diraccolts & Heiclagaio del rifiuti urbani, speciall e pericolosi nenché' alia tutela degli
animali e prevenzione det randaglsmo, al sensi de=lla legge 14 agosto 1991, n. 281;

fy iqt@.r-mntﬁ di tutela e valorizzazione del palrimonio cullurale e del paesagoio, & sensi del cecreto
legislativo 22 gennain 2004, n. 42, ¢ successive modificazioni;

i) organizzazione & geslivne di allivild cuitusali, aitistiche o ricreative di interesse sodiae, induse
attivita, anche editorlali, di promoziane £ diffusione della cultura @ della pratica del velontariata o

delie atiivita di interesse gengrale di cui al presenie articolo;

j) rediodiffusione sonora a carattere comurdtario, alsensi dell‘articolo 16, comma 5, dedla teqge o
11 agosio 1990, n. 223, & successive modilicazon;

k) erganizzazionz e gestione di ailivila lusistiche di inleresse sudiale, willurdle o relivivsy;

1} f-:yrmgzic:ne extre-scolastica, finalizzata alia prevenzions delia dispersione scolastica e al successa
scolastico e formativo, alla prevenzione del buliisma e al contrasto deliz povertd educativa;
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q) alloggic socizle, & sensi del decreto cel Ministero delie infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive madificazioni, nonché ogni altra attivitd di carattore rasidenziale temporanea direlta &
soddisfare bisogni sociali, sanitari, cuiturali, fermativi o lavaorativi;

r) sccogliznza urnznitaria ed integrazione sociale Cei migrant;

s) agricoitura sociale, ai sensi deliarticolo 2 della legge 1B agoste 2015, n. 141, e sugcessive
modificazioni;

t) organizzezione e gestione di awivitd sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, scstegno @ distanza, cessione gratvita di allmenti o prodetti di cui aila legge 19
agasto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogaziane di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o i attivita di interesse genarals a norma de! presente articolo;

v) promozione della cuitura della legalits, della pace tra i papoli, della nonviolenza e delia difesa non
armata;

w) promozione e tutela dei diritti smani, civili, socizli e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli ut=nti delle attivita di interesse generale di cui al presente zrticolo, promozione delie pari
opportunith & delie iniziztive di aluto reciproco, indluse fe banche dei tempi gi cui aliarticolo 27 dellz
leage 8 marza 2000, n. 53, ¢ i gruppi di acquisto solidale di cul aliarticslo 1, comma 266, delia legge
24 dicambre 2007, n. 249,

z) riqualificazione di bani pubblidi inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata.

10, Melio svolgimento di queste altivita, I'Associazione si propone il compita spedifico di contribuire
a promuovare una nuova cultura della longevitd, attraverso l'invecchiamento attiva, ¢ di orientare &
‘alorizzare la memoria, e disponibilits e le competenze deilz persane anziane, come una opportunitd
€ Una risarsa per la societa, per sostenere Il recupero della memoria collcttiva, per realizzare un
rinnovate rapporto tra le gengrazioni ¢ con le istituzioni, per la tutels, s dlﬂ’usmnc, lo sviluppo dei
diritti, per to sviluppo di nugwe comunita locafi solidali e aperte.

11. L'Assaciazione & impecnata nellz colfaborazione con § Centri Antiviolenza per i servizi i
eccogliznzas e consulenza legale e psicologica nei confronti delle donne che hanno subito violsnze,
molestie e stalking, ebusi e maltrattamenti, nonché Finformazione & la diffusions &i conoscenze su
quest] tzmi, ia raccolta di documentazione, studi, ricerche e I'elaborazions delle esperionze dei contri
e delle case delle dunne in guanlo spsz di sutonomia delle danne.

12. In ragione di tutti | princlpl 8 cui sl Ispirz, I'Associazione si propane di diffondare la cultura della
legalita & pertanto perseque finalita di lotte & tutte le mafic e ad ogni altra forma di criminalits
roRMizIat,

. Per Vattuazione delle propriz finalitd e dei proori programimni & in stretta coerenza con ossi,
IAsqr:z-:,ld.m..nH pud istituire rapporti di collsborazione, anche in forma dl convenzions, con al[rt
asseciazioni, Enti Pubbiici - ai sensl degli artt. 55 £ 56 del CT5 - e privat], sia a livella intarazianale
the nazionale, regionale, territoriale; pud pramuoverse la costituzione di fondazionl, centri stuedi,
istituti cuiturali e scientifid, associazioni, fedgrazioni o confederazioni, os seervatorl; puo aderim ac
organisenl internazienall,

14. L'associazione pud esercitare, a norma cell'art, 6 del Codice del teizo scttore, zttivitd diver se ¢a
quelle di imeresse genereale, secondarie e strumertal rispetto a queste wilime, seconda criter e limis
definiti con apposito Decrelo oiinisteriale, individuate attraverss specifica delibere dellAsserblez
nazienale dal Delagati,



15, L'associazione pud esercitare anche ettivitd di raccolta fondi in forma organizzata e continuatha
= mediante soliecitazione al pubblico o atiraverso lz cessione o crogazione di beni o servizi di mgds@
valore, impiegando risorse progrig o di terzi, inclusi volontzri ¢ dipendenti - attraverso la r"tr_hmst_a
a'torzi di donazioni, lasciti e contributi di naturs non corrispettiva - al fine di finznziare le proprie
attivith di interesse generale e nel rispetto dei principi diverita, trasparenza e correttezza nei repport
con | sostenitorl e con il pubblico,

16, L'Asscciazione s impeana al rispelio dei seguenti punti;

prestazioni conformi ad uno stendard previsto da spposite disposizioni esecutive owem
appositi attl di indirizzo Auser;

stipufa delle convenzioni con le Amministrazioni Pubbliche, di norma, In maniera cmn-giur;mt:a
con fAuser regionale o territorizle, secondo modalita proviste da disposizionl esecuthe
avvera gtti di indirizzo Auser;

reqime dei ciritti e dagli obxblighi degli iscritti ispirate ai principi di demacrazia e di perita d
trattamento;

struttura degli organi conforme agli atti &i indirizzo Auser;

diritto deli‘Auser regionale ¢ territoriale di partecipare alle riunioni dellz associazions aTilia@

¢ di convacarla, secondo modalitd stabilite da disposizioni esscutive o &t di indirizzo Ausen
ammissione, in sede di Assemblea, di non pil di una delega per ogni iscritto presente;
sistemi di elettorato attivo e passivo conformi ai criter stabilii da apposite disposizion
esecutive/att di indirizzo Auser, ispirato all'obiettivo di cui 2l punto sequente;

sistemi di rappresentanza commisurati &l numero degliiscritti Avser In possesso della tessera
ed in reqgola con il versamento della quota associativa, nonchi el rispetto di quanto previsto
dalta rete associativa in materia di politiche di genzre, pari apportunita e contrasto ad ogni
discriminazione; :
utilizzo dell'applicativo informatico nazionale per tulle le atlivita previste;

adezipna di un bilancio tipo con relativa plano del cont, come da apposite disposizion
esecutive ovvero appositi atti di indirizzo Ausor;

istituzione dellOrgano ¢i Contrallo composto in conformila del detiat dell’art, 30 del CTS &
s=condo i criteri di cui altart. 13 & 14;

adozione dal nome “Auser” nella deaominazione dell’associaziane e iscrizions al Registro
Urmice Nazionaie ETS;

impagno a rispettare | regolamenti @ gl accordl Auset it materia di trattamento dei dad
persenali, nonche e eventuali indicazioni e istruzioni del Respunsabile delis protezione dd
dati designato dalla rete associzlive Auser,

TITOLO I
(ASSOCIATI)

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

1. In coerenza con quanto-previsto dallo Statuto della Rete AUSER, possonn associarsi personn
fisiche, senza nessuna distinzione di etnia, genere, refigione, cultura e appartenenza politica, tutti
coloro ¢he condividono gli scopi del presente Statuto, del codice etico, 1o inalitd dell' Associasione e
che partecipano alie allivita della medesima con Iz Joro opers, compatonze e conoscenze.
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. It numero degli associati & illimitato.

3. Uammissione degli assodiati & fatta con deliberazione del Comitato Direttivo di cui aliart. 10 del
ptesente Statuto su dormanda deliinteressato. La domanida dovrd contenere lindicazione del nomne,
cognome, residenza, data e luogo di nascits, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di
posi@ elettronica. La deliberazione deve essere comunicata allinteressato ed annotata nel libro d2gli

aszociati,

4, Il Comitato Direttivo deve entro sessanta giornl motivare la dzliberazione di rig=tto deliz domands
di ammissione e comunicarlo zllinteressatn. Linteressato pud entro sessantz giorni daliz
comenicazione cella deliberazione & rigetto chiedere che sullistanzs si pronund la Cammissione di
Garanzia Regionale dell’AUSER.

5. Lliscrizione & incompatibile con I'appartenenza ad associazioni seqrela,

6. Lo status di associato ha carattere permanente & pud venire meno solo nel casl previsti daliact,
5. Non sano pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, intracucenda criteri di ammissione
strumantalmente limitativi di dirllti 0 a2 termine.

ART. 4
(Diritti & obblighi degli associati)

1. Gli associati hanno 1l diritta di:

» eleggere gli organi associativi in cttemperanza a quanto previsto dal CTS ¢ di essore eletti
negh stessi;

= essere informatl sulle attivitd deli'assodiazione e controliarne andemento;

= frequentars i locali dell’associazione;

©  partecipare & tutte ic iniziative & manifestazioni promosse dali'assogiazione;

¢« concorrere all'elaborazions ed approvare il programma di attivits ¢

e esserc rimborsati per 1 servizi autorizzali dall'assaciazions delle spese effettivanente
sostenute ¢ documentate secondo le modalitd previste aj sensi dell'art,17, terzo e quarto
comma, del Codice dei Terzo Seitorg;

+ prendere etto dell’ordine del giomo delle assemblee, prendere visicne dei bilanc & consuitare
i libri associativi;

2. Gli associati hanno i'ebbligo di:

= nspettare il presentz Statuto, il codice etico riazionale Auser e ali eventuali Regolaments
insernl; '

« svolgere 1s propria altivita verso gli attri in modo personale, spontanec e aratulio, senza finl
di lucro, anche indirctto;

« wversare Ja quots essaciafiva sccondo Importo, le medalits di versamento e Eerrmin
annualmente stabiliti dal Comitzto Direttivo ed & prestare, nei limiti dalle loro possibllita, 1a
propria opzra per il conseguimento degli scopi sociall dell’Associazione.

3. Tra gl assaciati vige una discipling uniforme dei rapporio associativo 2 delle modalita essocialve,
1. £’ espressaments esclusa la temporaneita cella partecipazione slia vita associativa,

5. Il contribulo assodiativa & intrasmissinile o non rlvalutabile.

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

L La qualifica di asscciato si perde per morte, racesso o esclusione.



Z. In particolare, Fassociato che contravviene gravemente aglhi obblighi del presente Stetuto, del
codice etico nazionaln, negh eventuali Regolamanti interni e nelle deliberazioni degl organ
associaiig, oppure arrechi gravi danal materiali o morali all'AsSociazione, pud essare escluso con
effetto immediato dall'assediazione medisnte defibera del Comitato Direttivo di cui allArt.10 del
presenta statuto, su indicazione delia Commissione di Garanzia, seconda le modalitd prevists dali'art.
15 del presente Statuto, La delioerazione di esciusione dovrd essere comunicate adeguataments
all'associato che poird presentare le preprie controdeduzioni,

3. L'ssclusione pud avvenire anche per mancato pagamento della quota associativa. A tal fing &
previsto, da patte del Comitato Direttivo dellassociazione presso la quele 'asseciato ha sottoserito
la tessera, Invio di un solleciio can la fissazione del fermine improragebile di 60 giorni, oltre 1l quale
Il manceto pagamento dellz quota dave intendarsi causa di esclusione. Lesclusione del’assaciato
awiene mediante deliberazione dello stesso Comitzto Direttivo, adeguatzmentas comunicat
ell'associato, ¢ ngi canfronti dells quale quest’ultime pud presentare ricorsa entro i successid 3D
giomi. Se il ricarso non viene presentato, Iassociato pud conslderarst decetluto e viene cancellato
dal libro degl associat]. '

4, L'associato pud sempre recedere delf‘assodazione,

Chi intende recadere dzllassotizzione deve comunicare in forma saritts la sua ecisiane 2 Camitaly
Cirettive.

La dichiarazione di recesso ha effetto immediato,

5. E diritt] &f partecipazione all‘associazione non sano trasferibil, Lo shmme versate & titolo di quota
gssociativa non sone Amborsabili, rivatutabili e trasmissibili.

6, Gll assodiati che comunqus abbiane cessato di anparleners all'associazione non hanao aleun dirtie
sul patrimonio della stessa.
~ ART.6
{Regolamento disciplinare)
1. 1saci devono attenersi &} Regolamento disciplinare pravisto dallo Statuto della rete Auser,

2, Per ogni controversiz allinente allz interpreladone del regolementn, si deve richiedere wna
pronunciz ¢ell'Groario di Controlio naziohale,

3. 1 regolamento discipiinare dave essers portate & conoscenze dei soci entra 30 giomi dalla
EDprovazions,
ART.7

(Congresso)
1. Ti Congresso viene convocato ogni quatiro anni tramite delibers dsl Comitato Direttivo, Qualora,
3 lo scadere dol quattro znni, Il Camitate Dircttiva non 51 attivi in tal sanso, lo stesso viens convocato
dg almeno un decimo degli associati.
2.1l Comitate Direltivo asstime il Recolamento Congressyale Nazianals.
3. Melle assembles di base i dibattito e iz pertedipazione sono apert! a tulli gli associat,

4, Il voto & consentito in ottemperznza a quanto provisto dal CTS,
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4. Ii Congresso inizia con le assembiee di base (di norma associazionl afiiiate) £, attraverso elezione
dei delegali, prosegue nelle istanze territoriale, regionale e nazicnale.

6. Le norme perv'organizzazione dei Congressi ai vari livelli e per I'elezicne del delegali ai congressi
nel successivi gradi sono di competenza del massimo organo dirigente deliistanza per la quale &
indetto il Congresso. Tale orgzno deve anche stabliire || rapporto tra numero di ssociati € numeto

dei dzlegati da eleggere.

/7. Il Regolamento condressuale nazionale vigente si applica anche in caso €l convocazione cei
Congressi Straordinari,

TITCLO III
(ORGANL DELL'ASSOCIAZIONE)

ART. B
(Crgani)

Sono organl deil'Associazione:
= [Assemblea degli assnciat
il Comitato Direttlva
il Presidente
iz Presidenza
+QOrgano di Controlla (ove presente ai sensi dell'Art 30 del CTS)

wooa a8

_ART.9 .
(Assemblea degli associati)

1. LUAssem blr:a degli associat & |instermne del soci che aderiscono all'associazione. L'Assemblea &
ritenuta valida con fa presenze dells maggioranza del sod aventi diritto al voto.

2. UAssemblea degli assodiati clegge:

e Comitato Direttive;

3. L'Assemblea degli associati & il massimo orgzno deliberante dell'Assaciazione. Si siunisce in vid
ordinaria almenc una volta ell'anno In sede dl approvazione del bilancio consuntivg e n via
straordinaria su richiesta ¢ almano dus terzi degli avent diritto.

4. UAszemblea degli assaciati delibara sulle linge programmatiche genérali.

5. L'Assemblea ¢ convocata con awiso spedito almenc died giorni lavorativi prima d: quelo fissatn
per FAssembiea con gualsiosl mezzo idoneo a provame I'avwenuio ricevimento, i comgiesi
teleqramma, teiefax, posta elettronica con conferma di lestura, raccomandata a meng e
raceomendala con awiso di rficevimento. Mellawiso di convotazions devono eceare ind icati Il giarmao
Vora ed I iucgo della runione e i‘ordine del giatno, J

8. In ceso di impedimento o forza maggiore, il singolo socio pud incaricare un altro socio dells cus
stessa strutlura 2 rappresentarlo in Assamblea. In tal €250, cascun rappressnlante PUG essere
portatore di una sola delega,



7. UAssemblea © presieduia dal Presidente o, in ceso di sug assenze © impedimento, dal
Yicepresidente,

8, L'Assemblea ha | seguenti competenze indarogabili:
« namina e ravoca | component degli organi assodizativi e, se previsto, del soggetto [nceticat

della revisione logzle def cont;

elegge tra | suel componenti il Presidente;

deiibera sulla composizione numerica della Presidenza;

su proposta del Presidente, eleggere la Presidenza e ellinterno di questa i vicepresidente;

delibera sulla responsabilith del companenti degli organi associativi, ai sensi dell’art, 28 d=l

Codice del terzo setfore, ¢ promuave azione di responsabilita nel loro conlroati;

o dzlibers sulle modificazion deliattn costitutive e dello Statuto;

o anprova Peventuale regolamento dei lavori Azsembleard;

»  delibera sulle compasizione numerica del Comitale Direltive;

» ¢elibera sul bilarco consuntivo, sull'sventuale biflencio sactafe a sullz relazione dell'attivita
svolia;

" dehl:zvai-a fo stinglimento, |a traﬁf{)rmazicne,. lz fusione o la scisslone deliassociazions;

s delibera sugh altrl ooget attribuiti dafla Legge, d-;ll Attu costitutivo o dalio Statuto alla sua
corpetenza; .

B & & &

4, L'Assemblea pud cssere ordinaria o straordinaria. .,

10. E straordinaria |'Assemblea convocatzs per la modifice dello Staluto € pere lo scioglimento,
trasformazione, fuslone o scissione dell'associazione, E' ordinaria in tuttl gli akri casl,

11, L'Assemblea ordinaria & validamanta costituita in prima convacazione con la prasenza tella mets
pilt uno degli assodat], presentt in-proprio o par delega, e in seconda convocaziane qualungue sia i
numero degll sssocliall present], in proptio o per delegs.

12, L'issemblen delibera a maggidranze df voul, Nelle deliberazioni di approvazions dei biland e in
quelle che riguardane [z loso responzabilitd, ¢li amministiater non hahho voto,

Par mndificara lo Statuto occorre |l presenza dells meta pili uno degli event dirltto al voto &d 1l volo
favorevole dei dus terzt del pressntl,

13, LAssermblea delibera | scioglimento, trasformaziong, fusions o scissions ﬂell’ﬂ.ﬂmuazwne ela
cevoluzione del patrimonia can 1l voin favorevale di EllrnEnD tre quarti degli aventi diricto al voto,

14, Ubgsemblea puﬁr riunirgl, in casi di particolare necessitd e pravie appnsft;- spacifices contenuta
nella comvocazione, anche misdianle videoconferanza sempre che futh i partecipanti collegati in
videocasiferenza siane Identificati e sia loro consentito di seguire la discussiona in modo simultanso,
di intervenire In terpo reale allz trattazione degli argomenti affrontati, di visionare, ricsvers o
trasrettare dncumentd & di parecinare alla vatazione, L'Assemaloa s congiders tenuta nel luogn in
cul sl trava il Presidente e il segretario verbalizzante. Se nel corso defla riunione venisse sospeso il
coliegamento, la stessa verré dichiarata sospesa dal Presidentz o da colui che ne fa l= ved, & e
decisioni prese fino alla sospensione saranno yaiide.

ART. 10
(Il Comitato Direttivo)

1. I Comitalo Direttivo & Forgano di amministrazicne ai senst dell'arl,28 det CTS, ha i cotiipity di;
+ realizzare | deliberad dell'Assernblea e dioere I'Associazione;
= emanars digposizioni esscitive del prasente Statuto;



+  decidore 1a costituzione di isttuti e organizzazioni ¢i servizio:
s convacare convegni e conferanze;
o dedidera la noming cei componenti e el responsabili delle commissioni e settorl di lavoro;
» amminisirare il patrimonio deli’Associazione; .
¢ delibzrare la convocazions deli’assemblea;
« deliberare sul bilancio preventive e sul programma di attivitd prososto dalla Presidenza:
= assumere il Reqolamento Auser sul trattamento dei dati personzli previsto dalla rete Auser
pet Fattuezione della normativa vigente in materia di protezione dei dati nell/AUSER,;
¢« deliberare sulle richieste di iscrizione all'associazione;
« deliberare sulle proposte di sanzione avanzate dalla Commicsione di Garanzla;
» delberare sugli altri oggetti atdnenti all'attivita cell'Associazione che aon siano riservati da
presente Statuto alla competenza deil'ssemblea, del Presidente o delis Presidenza;
2. II Comilelo Direltive & composto numericamente secondo la determinazione dell’Assambles, =
comunque sempre in numers dispari.

3. I comnponent dal Comitato Direttivo vengono =ietti dall’Assembles at Congresso, di norma ogni
guattro znni, e sono rieleggibili, vengono scelfi tra le persone fisiche associate. Entro trenta giorm
dalla nomina, i compenenti del Comitato Direttivo devono chiederne Fiscrizione nel Registro Unica
Nazionale del Terza Setlore, indicando Il nome, cognome, il leogo & Iz data di nascits, il domicilio =
la cittadinanza, nonche a quali di essi & attribuite la rappresentanza dell’sssociazione in forma
disgiunta o congiunta.

4. Qualora venga meno un componente del Comitato Direttivo, per decadenza, dimission;,
incompatibilita, decesso o revoca, [Assembies provwede aliz sostituzione nells seduts
immedizlamente successiva, In caso di deliberazioni, qualora il numearo dei camponenti present sia
pari, il voto del Presidente verra considerata dappio.

5. 11 Comitato Direttivo & convocato dal Presidente o, in caso di sus assenza o impedimenta, dal
vicepresidente. La canvocazione pud essere fatta anche per telegramma, oppure fax o posta
elsttronics con conferma di lettura, almeno cinque gioenl lavorativi primz dellz rinjone. IT Comitato
Direttivo e validamente costituito in presenza di almenc la mets pilt uno dei propri components e
deiibera con il voto faverevola dalla maggioranza def component present.,

6. I Comitato Direttivo, in casi di particolare necessits e previa appaosita specifica contenuta nella
corvocazione, pud riunirsi anche mediznte vidzoconferenza sempre che tutti i partecipanti coilegat
In videoconferenza siano Identificati & sia loro consentito di seguire Is discussione in moda
simultaneo, di intervenire in tempo rezle alla trattazione degli argomenti affrontati, di visionare,
ricevere o lrasmeltere documenti e di partecipare alla valazione.

7. Il Comitato Direttivo opera in attuzzione delle volonts = degli indisizsl generali deil'Assombles 3)iz
quale risponde diretiamente,
ART, 11

(Presidents)

L. It Presicents: rappresents legalmante 'associazions - nel FAPPOIT internl 2¢ in quelli estemi, hej
corfronti di terzi ed in gludizio - & compie tutti qli atti cha la impegnano verso i'esterno,

2. W frresidenta @ 2letto dall'sssermbies tra i propri componenti a magqioranza dei present,

3. 1l Presidenta dura in carica fing al Congresso successivo e pud essere rielstio.



4, 1l Presidente.

s canvoca e presicde ['Assemblea degl associat;

« convoca e presiede it Comitsto Direttivo;

« assumse, ¢l concerto can la Présidenza, i coliaboratorl, il personale dell'Associazione e'stipula
i contratd di consulenza;

s noming procuratori speciali;

» propone ali’Assambica Velezione dedli alti componenti della Presidenza, e; tra questi di un
vice Presidente.

5. In caso di asscnza o impedimento del Presidente te sue funzioni sono esercitate dal vice
Presidente.

6. Tt Presidente In catica cessa per scadenza del mandato, per dimissioni velontarie o per eventuzle
sfiduda, per gravi motivi, decisa daliAssembles, con la maggioranza dei presenti,

ART. 12
(Presidenza)

1. La Presidenza & composta, sulla base celia deliberazione dell'Assemblea, da un minimo di e ad
un massime di cingue componeanti.

2. T componenli della Presidenza durano in carica fino &l Congresso successivo & possong essere
rielett.

3. La Presidenza:
o proponc al Comitato Direttivo | programmi dl atiivita ¢ le zltre iniziative deli'Associazions &
vigila sulla loro realizzazions;
» syolge funzioni di direzione, Indlrizzo e coordinamento dell‘atthitd deli’Asscciazions;
» predispone il bilancio consuntivo ¢ preventivo.

ART. 13
{Organo di Controlio)

L. L'ergano i Controlla & nominato nei casi previst dall'Art 30 de! CTS. Quaiora venga istitullo le
sue modalith di funrionamento i articolano come segue.

2. L'Organn di Controllo dell’Assodizzions vigila sull'osservanza della Legoe, delle Statuto @ Codice
Etico, e sul rispetto def priacipi di correlta amministrazione, nonché sulla adequaterzz dell'assatin
organizzativo, amministrativo e contablie e sul sup concreta funsunanento.

3. L'Orgona di Controllo esercita Inelte compiti di monitoraggio dzl‘osservanza defte finalitd civiche,
solidaristiche & di utlitd sociale perseguite dall‘Associazions, ed attesta che leventuzle bitancio
sodiale sia stato redalio in conformita alle Ince guida miaistariali. 11 bilancle soclale ¢2 ata dogl
esiij cel monitaragglo svalto dali'Organo di Controlle,

1. T componenti dell'Organo di Controlle possona in qualsiasl momenta procoders, ariche
indbvidunimente, ad atti di ispezione e di controllo, e & tal fine, possono chiedera agli amministratori
notizie sutl’zndaments delle operaziont socizli o su determinats affari.

3. LOrgano di Cordrailo & eletto con voto palese, a nmaggioranza semplice, dal'Assemblea, anche
trai non sodi, . . S

T



6. 1 componenti deil'Orgeno di Controllo devono rispondere a requisiti di competenza, ssriets e
esperlenza e, nel confronti degli stess, trovano epplicazione le cause di ineleggibilith e decadanza
previste dall’art.2399 ¢.c. Almeno uro del componenti deve essere scalto tra le cateqorie di sogget
di cui all"art. 2397, comma secends, det codice civile.

7. L'Crgano di Contrallo elegge &l proprio interno il Presidents, cui spetia la respensabilith della
convocazione e dal furzionamente deli'Orgzno di Contrallo stesso, Qve si renda vacante la carica di
Presidente, L'Organo di Controllo provvede alla nuova eleziono in occasione della riunione
immediztamante succassiva.

8. In caso di ¥inincia o decadenza di un componente,  supplanti subentrano in ordine d'ety, Nel
taso in cui, per effetto di dimissioni o decadanza, il numero doi supplenti diminuisse, 'Assemblea
dell'Associaziane provvedera alla nemina dei nuovi supplenti. I nuovi naminati scadano insieme con
queli in carica.

9. La carica di companente dell'Orgaro di Controllo & incompatibile con qualungue altra carica
allinterno della medesims struttura,

10. I componenti dell'Orgzna di Controlio durano in'carica per quatiro anni ¢ passona essera riclet,

11, Qualora i componenli d2liOrgano di Controllo non siano elelti nell'Assermblez degli Associati sono
considerat] invitati permanenti slle riunioni della stessa, cosi comme lo sono anche alle riunioni del
Comitata Direttive,

12, L'Organo di Controllo redige il verbale di dascuna riunione svoita dalle stesso. Le riunioni
deil'Organa di Contralio sono valide con la presenza della maggioranza dei companenti  le relatve
detiberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

“13. L'Organe di Contratlo inolire:

- werifica periodicamente, con cadenza almeno trimestrale, la gestione amministranya
dell'Assaclazione:; ‘

* esercita il monitoraggio deliosservanza delie finalita civiche, solidaristiche e dj utilita sociale
ed attestz che il bl lanclo soclale sla stato redalto in conformits alle linee guida ministeriali;

= verifica la regolars tenuta delle scritture e de documenti contabii;

= esaming i bilandn preventivo dell'’Assoclazione e ne riferisce per iscritto al Comitato Direttiva:

« predispone Una refazione annuale da presentzre alihssemblea in sede di presentazione & di
Bpprovazione del bllanclo consuntivo e dell'eventuale bilancio socisle;

® €OD reidzione mativata, in caso di gravi ¢ documentate irregolarith contabili o inosservanzs
chzilo Stetuto o del Codics Etico, informa il Centio Regolature & deferisie Ja yuesticne dllz
Commissione Regionale di Garanzia, che si pronunciz entro 60 giceni,

ART. 14
(Revisione legale dei conti)

L. Qualora vengaro superati i lirmiti df cut all'art. 31, primo comma, deé! Codice d2| Terzo Settors, e
tOrgano di Controllo non sia interamente composto dz revisori legali in possesso dei requisiti di cui
al'art, 2397, YAcsainblea degli assodiali noming un Revisere legale doi conti o unn Sacletd d) revisione
iegale iscritti nell'apposito reaistro,

ART. 15



{Commissiona di Garanzia)
1, La Commissione di Garsnzla compatente per la tuielz dei diritl degl assoiati & quella Regiongle.

2. La Commissicne procede, su istanza degli associati, secoado modalita stabilite da eppesita
regalamento disciplingre, & giudicare la regolarith dei comportamenti di un gualsiasi comgoneate
dell’zzsociazione e =d indicare al Comitato Ditettivo - cui compete i complto &i deliberare - lg
correlathve sanzioni secondo e seguents tipologia:

»  Fithiamn scritto

« sospensione della qualifica di assocdato, fino 4 un massimo ¢i 12 mesi;

s sospansione dalle cariche associative fino & un massinio di 12 mesi;

o =xclusione,

3. Avwarso & prowyedimenti essuitl Fassociato pud ricarrere zlla Cominlesione Nazionale di Garanzia
fa cui esprassione & |'ultimo arado di appelio,

TITOLO TV
(STRUTTURE DELL'AUSER)

ART, 16
(Centro Regolatore)

1. In ottemperanza a quanto previsto dagh art. 41 & 92 comme 1/b det DL, 11717, |z struthra
statutariamente definita al livello territoriale & il Centro Regolatore che svolge attivita di autccontrelio
& coordinamento, Wtela, rappresentanza, promozions 0 supporic degl enti cel terza settore affiflati
e delle loro atihvita di interesse generale.

2. B tliolare dei rapporii con |e istituzioni ed | soggetti delia programmazione € delle progeliazone
saciale, nenché degli accordi, delle intese e delle convenzion!, allinterno del terditorio di riferimenio
definito Gel proprio congressd.

3. In tele ambito pud delegare ed una affiliate quosta titclarita.

4. T| Ceniro Regolstore, statutariemente definito, deve svolgere Il compito di coordinamento e
manitaraggio delle attivit & del comportamenti delle affiliste e dell'intero sistema, avwalendosi anche
del sistema informatico unico per la registrazione delle attivied, dal bilandi ¢ ol tesseramenta,

5, Compete ol Contri Regolator ta propesta di candldature delle Presidenze,

ART, 17
{Auser Territoriale)

1. L'Auser Lerriloriale costituisce una articolazione organizeativa deliduser regionale, anche se
oluridicamante astonema, operante & livello provindale o comprensoriale o metropolitane,
svalgendo e seguantl Funzioni;

= indirizzn, coordinamento e direzione, nonché (2 tutela, rappresentanza, promezicne e supporto,
dellz associazionl aderenti neil'ambito terrvitorizle di propria competenza e delle atthid 4l
Interesse generzle ¢z esse svalte, in coerenza con e Indicazioni & le disposizioni della strutiura
regionele ¢ nazionale, anche in materie ¢ trattamento dei dati persanali, nonché la gestione di
programimi, progetti e servizi funzionati-alla concluziere associativa a livello totritoriale:



« coordinamento & moniteraggio delle attivita e del comportamentl defle affiliale e dellintzmo
sisterna terpitoriale;

» facolts di verlffice dells correttezza emministrativa delle associezioni adersnti nell'zmbito
territoriale di propria competenza, qualora queste fossero sprovwiste dell'Organo di Controllo;

« funziani di rappresentanze di cui sll'articolo 47 comma 1 del CTS nei confranti dellz associazioni
affiliate aventi |z sede legale sul terfitorio di propria competenza, ivi compresz la rappresentanza
al fint deila correlta tenuta dells posizione delle medesime affiliate pressa 1| RUNTS, ai sensi
deil'art, 20, comma 2, leit. a) del d.r, 106/2020, attuative dzl'articalo 48 dat Codice.

2. L'Auser territoriale st dota di un proprio Statuto, in confarmita con gli statuti nazionale e regionale,
in ottemparanza allz2 leqgi nazionali, alle rispettive leggi regionali e alle normative peculiar di dascun
territorio,

ART. 18
(Rapporto con le Organizzazioni ispiratrici)

L. Mella attuazione celle proprie strategle e dai proprf programmi, I'Associazione roarcherd tutte le
possibili sinergie con Cqlt & Spl-Ceil, a cul & legata per orlgine e comunanza di valori.

TITOLO V ~ AFFILIAZIONE

ART. 19
{Affillazione)

1. UAssociazions partecipa 2 picno titelo alia vita democratica deli’Auser territoriale nellambilo delle
regoie  statutzrie e regolamentari previste, quingi, attraverso gli organismi proposti, aliz
progettarions dzlie politiche sociali territoriali € della programmazione delle attivita di volontariato e
¢l promozione sociale, secondo modalitd previste con’ apposite disposizioni esecutive interne
emanate dali'Auser territorlale d'intesa con i president! delle assodazioni affillate.,

2. In qualita di Asseciazione affiliata assume |'abbligo, come vincolo di affifiazione e appartenenza,
a rispattare, nello svolgimento delle attivits & della propria Vita interna, [valori e 1identita assaciativa,
nonche | vincoli deflo Statuto, del codice etico, dei regolarnent = delle procedure dell’Auser nazionale,
anche in materia di protezione del dall personall, a comindisre dell'obbligo di non poter sottoscrivere
accordi e convenzioni senza coinvolgere il centro regolatore i rifedimentn & condividerne i contenut
gelle intese stesse,

3. L'Assaciazione, formo restands il divieto posto dal Cadice det Tors Sertore dl svolgere attivid
tha non siane elencate ali‘articolo 5 del Codice stasso, saiveo queile diverse ai sensi dell’Art.G de
(TS, qualora cecidesse di zprire la partita 1VA, dave avere, obbligaloriamente, la preventiva
duturizzazione da parte del propric centro regulatore,

4. Centro regolatore cha avrd if compo di monilorare, controllare e verificare gli andament! di queste
ettivita. Il non rispetto di queste norme ricadra nail'zpplicazione delle sznzioni prewiste ner quanio
rlguarda it ritiro dell’afMiliazione.

5. Mel rispetlo dei vineoli Gi alfiliczong e partecipazione alln rete associatlva I'Asseclazione mantiens
la proprie autonomig, e risponde pertanto In proprio del progrio opereto e dj quarto svolto sul piang
Emministrativo, contabile @ patrimeniale.

ART, 20
(Vincoli di affiliazione)
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1. L'Associazione condivide gli scopi dello Statuto della rete Auser e intende realizzarne le attivita
coine affillata, assumendo la quslificezione di Auser-Insieme.

“

2. Mel caso in cul vengana meno, da parte dellassodazione affiiata, i punti declinati aliart. 2 del
vigente Statuto o sopravvengano comportamenti non coerenti con lo Statuto, il ¢odice elico, |
regnizmenti, le dai therc e dli athi di indirizzo dell'Auser nazionale, anche in maleria di trattamento
del dati personali, si determina I'sttivazione delle procedure, previsle dal presente Statuto, per
sanzionare adeguatamente o ritirarne [affiliazions.

3. L'Assaclazione in qualithy di affiliata notifica, tramite I'Auser territoriale, aliiuser regionale le
varlazion! del propdo Siatuto e degfi eventuali regolamenti.

4. |‘Associazione & tenuta a raccogilere le iscrizioniindividusli con il 1oga e la tessera Auser, versando
al'Auser 1 relativo importo, previa trattenuta in suo favore nella misura ¢ secando le modalita
indicate annualmente dai centri regolator regionzli & nazionalz deli'Ausar,

ART. 21
(Cessazione della condizione di affiliazione)

L. La condizione di afflliazione alla rete Auser cessa:
o per recesso dali‘affiliazione da parte dell’Associazione;

« peresclusione dall'Associzzione con |2 procedure previste dzl presente Statuto e dallo Statuto
della rete Ausor,

2, 1l recesso dali'affiliazione deve essere comunicato el Comitato Direttivo deil’Suser raglonale
competente, per i tramite della struttura territoriale. La dichiarazione di recessa ha effctto con la
ricezlone della comunicazions da perte del Comiiato Direttive dell‘Auser regionale competente,

3. A fronte di una richiesta da parte di una strutturs territorizle di esclusione df un‘affifiata, il centro
reqolatore reginnale affida alia propria Commissiona di Garamia il compito di isiruire il caso, che
dovrd concludersi enlro trenta giorni dalia presentazione della richiesta. Entro quaranta giomi dalla
presentazione della richigsts, da parte della struttura territoriale, it centro regolatore regionzle {e
delle Pravince autonome di Trento & Bolzano) dovrd rivnire # proprio Comitato Direttivo e deliberare
it ritiro defi‘affiliazione con Lna maggioranza qualificata del 2/3 dei votant, Cld pud avvenire nel casi
in cui fe associazioni affliate assumano o confermisio posizioni e comportamenti incompalibili con
I'appzrtenenza all'Auser in guanlo:

= in contrasto con i principi e ie norme dello presante Statute, del codice etice & deli carta del
vahar;

» in contrasto con le norme di riferimento del volontanizto e delia promozions sociale, nonche
delle aorme amiministrative delle associazioni senza scopo di lucro W comprese fe norme In
materia di protezione dei datl e o indicazioni in tal senso del Responsahile delia protezions
det dati designato daliAuser nazionale;

« rendano impossibile une corretta  dislettica, agibiita e direzione dell'organismo o
dollassociazione affiiata, al punto ds ledere Pimmagine stessa doll’Ausar,

4. Entra trenta giomi dalla comunicazione di esclusione dall’Associazi one, Y& Presidenza dellaffiliata

pubia. fere ricosso, tramite raccomzndata, alia Commissione Nazmnaie di Garanzia che dowrg
esprimersi entro trentz giorni dalle deta di presentszione del ricamo.

TITOLO VI~ RISORSE ECONOMICHE



ART. 22
(Patrimonio)

1. Il Patrimonio dell‘4ssociazione & costitulto da: .

a

e

contributi dei scdi;
quote associative;

contributi dello Stato, celle Regioni, di Enti Locali, Erti e istituzioni pubbliche, finglizzat: al
sostegno di specific @ documentali programmi realizzali nell’ambito dai finl stalutari;

cormtributi dall’'Unione Europea e da organismi internazionali;
donaziani o lasciti testamentar;

erogazioni libarali da assodati e da terzi;

entrate derh/anti da sponsarizzazioni;

entrate da raccolte pubbliche di fondi in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne
di sensibilizzazionea;

entrate derivanti da convenzioni;

entrate derivanti da cessioni di beni e prestazioni di servizi svolte a favore di assodiati e di
terzi, anche gttraverso lo svolcimento di atiivitz di natura commerdale e produttiva a
carattere marginale, ovvero di attivita diverse ai sensi dell'art.6 del CTS;

contributl dalle associazioni della rete Auser e da aitri enti det terzo ssttore;
contribut delle organizzazioni ispiratrici;

enirate derivanti da iniziative promozionalt, finalizzate al proprio fnanziamento, quali raccolte
di foridi, crawdfunding, festa ¢ sotinscrizioni anche a premi;

ogni altra entrata compatibile con lg finalita saciaii deliassociazionismo di promozione seciale,

2. 1l patrimorio del‘Associazione & utitizzato per lo svolgimento delle attivity statutaris ai firi
delfesclusive perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di uthitd sodiele. L'Assocazionc
dovrds impiegare gli uthi o gii avenzi df gestione per Ia realizzazione delle attivitd istituzienali.

ART. 23
{Divieto di distribuzione degli utili)

1, Vassediazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, ubili ed avanzi di gsstione, fondi
& riserve comungue denominate, ai propri assudat], lavoraton e collaboratori, amministratori ed altr
componaenti degli argani assaciativi, anchi nel casa di recesso o di ogai altra ipotesi of scioglimento
individuale del rapporte associativo.

TITOLO VIT — BILANCIO E AMMINISTRAZIOME

ART. 24
(Bilancio preventivo)

L. Per ciazcun esercizio finenziariv, entro il 30 novembre |3 Presidenzz predispane per I'znnn
successive un bilancio preventive e una relazione sl programmes di ttivita, che devono sssers

e

approvali dal Comitato Direttivo entra i) 31 dicembre deffarno precedznte & quello cul &i riferizce i
orevenivo.

i



ART. 25
( Bitancib consuntivo)

1. Per ciascun ahno solare, la Presidenza predispene un bilaricio consuntivo si sensi della narmativa
yigente & in raccordo con it praprio Centro Regolatore.

2. B documentato i caratiers secondario e strumentale delle attivita diverse dalle attivita di interesse
generale.

3. Ilhitancla consuntivo, con allegata |2 relazione sul programma di attivits, deve essere comunicato
all'Organo di Cantrolio {ove presente) almeno 3D giomi prime della date fissata per 'spprovazione
dzl bilancio da parte dellAssemblea, che deve avvenire entro il 30 aprile df ogni anno, salvo ragiond
ogyettive previste dalia normativa & comungue non oltre il 30 maggio.

4. 1l bilzncin consuniivo nsieme alla refaziona sul programma i atthvite ¢ alla relazione dell'Organo
di Controllo (ove presente) devono rimanere depositati in copla presso la sede delAssoclazione
durante { quindici giorni che precadono I'Assembles, affinché | companenii dell’Assemblea medesima
possang prenderne visione, Dopo essere stato approvato i Bilancio consumtivo viene depositato
presso il Registro unico naziongle dei terzo setore.

ART. 26
{Bilancio sociale e informativa sociale)

L. Lassucizzione deve radigere il proprio bilanclo sociale qualora ne ricorrans le eondizioni di legge,

2. Deve aliresi partecipare alla redazione del bilancio sociale detla rete Auser,

ART, 27
{Adempimenti)

I\ - = - “ - . - - - ; - - - ‘ - *
L, E fatte oboligo che i bilanci preventivi & consuniivi delle associzzioni affiliate e delle strullure
verrilurisli approvali dal rispeitivi erganismi vengano frasmassi 3 cura del Presidenti alle strutnrs
Regicnali competenti per territorio.

2. E' fatto obbligo a tutte le strutture Auser ¢ alle sffiliate di base, dellintero sistema a rale, (i
adotlare ed usare esclusivamente Fapplicalivo influrmatico unice, messn a ponto dallp stratiurs
naziorale, come garanzla dl uniformita, trasparenza, nelle tenuta dai eorti e delle scritture contabili,
aache alis luce di quanto previsto daqgli articoli 41 € 92 del codics del Teizo Settore, che 2ssegne
&llz Retl associative un rugio di monitoraggio, autoconlroliv e assistzrea tecnice, in grado df garentre
fa necessaria trasparenza @ puntualitd dellinformaziene pubbiica.

ART. 28
{Libri sociali)
1. Lassaciazione deve tenare i lior sociali previsti dall'zrt. 15 ¢ 17 del Codico dal Terzo Settore,
2. Gl associatl harno diritto di esaminare | suddetti documents. T sudl che vorranno esargitare tale
diritto Covrammo indirlzzare domands scritta e firmata al direttivo della assocazione tioizre dei lioy,
il diretivo comunichera per Iscritto &l soci che ne hkanno fatto richiosta e ternpistichz = le modalits
| £



in cui verra loro date tale possibilita. 1 soci cha wisionaranno | documenti dovraano firmare un
impagno scritto attastante il fetto di essere consapevoli che g informazioni di cui si sta prendendo
visinng sonn sotioposte alla tutela dei dati personali e che per questo motivo non potranno in alcun
maotlo essere divulgate e che agni infraziona a tale impegno compertara attivazione decli organismi

di ceranzia.

ART. 29
(Scioglimento e develpzione del patrimonio residuo)

1. In ceso di estinzione o sticglimento dell’assodazions, il patrimonio residuc & devaluto al Centro
Regelatore Auser di riferimento, previo parere positivo dsfiUMMicio regionsle del Registro unice
nazionale del Terzo setiore € salva Giversa destinaziene imposta dalia Legge.

2. L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pite liquidatori preferibilmente scefti tra | propri
2ssaciati,

TITOLO VIIT
(RESPONSABILITA' E INCOMPATIBILITA)

ART, 30
(Disposizioni circa ia responsabilitsd)

L. Gli organi dirigenti dell’Associazions non rispondono delle abbligazioni assunts dalle associazioni
affiliate & dalle istanze locall territoriali, le quali rispondono ciascuna unicamente con i propri fondi e
con | propr Grgani Dirigesti,

2. 1 Presidenti delfe associzzioni effiliate, possono contrarre obbligezioni in nome e per conto
dellTstanza da essi rappresantata nej limitl delle presunte ordinarie esigenze, anche sotto forma di
flal bancari ¢ di prestit, nonche operare Fapertura di conti correnti bancari e postali.

3. I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, Le limitazioni del potera di
rapprasentanza non sano opponibil at terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Setiore o s€ non si prova che | terzl ne fussesu 8 conoscenza.

ART. 31
(Confiitto dl Interessi e Incompatibliity)

1. Le cariche di Presidente, vicepresidente, Direltore Gengrale & di allro components dellz Prosidenze
regionale, territoriale ¢ di associszions affiliata sono Incompatibill con sltre cariche esacutive afo
partecipazioni ecenomiche personall in assaciazieni, coaperative, societd che intrattengono rapporti
economici di acquisto efo vendita di beni £ servizi con strutiure Auser. |

2. Nel piene rispetto del principii ol autonomia ed Indipendenze dalle istituzioni e dalla palitica, agn
companenie di un esecutivo (Presidente o Componente di Presidenza o Direttore) & incompatibile
con quaisiasi incarico esecutivo, nonché con qualsiasi incarice ronsuttiva, di qualunque formazione
politica & qualsiasi fivelln. Pertanto nel caso sl riscontraces tale ctancomitanza dincarichi, Ia
snspensions dagli incarichi esecutivi dell®® immediatz ed automatica, ;

3. e mecesime cariche sono altresi incompetibiii con le cariche glettive ed esecutive delio Staig
nanche delle Regioni, Province, Comuni e Circoscrizion!.

l.¥



4. Lincompatiblitd opera dal momento dellz candidatura.

& Dal cessare delle cordizioni che danne luogo ad incompatibilita, dopo 12 mes! |'asscciato saspeso
pud rentrara nei comiati diretthvi del quzli faceva parte.

ART. 32
(Titolarita e tutela dei dati)

1. UAssocazione garantisce |l rispetto del ciritd € delle jibertd fondamentali tutslate dalia normativa
in materla di protezions del dati personail.

2. A tal fing, in considerazions della strutturs organizzativa disdplinate nel precedenti articoli, le
sirutture AUSER sono tra loro contitolar del trattamenta.

3. I\ Responsabile dells Protezione dei Dati individuato dalla rete Auser svolge le funziunl previste
dalliart, 39 del Reg. UE 2016/673 € le altre eventualmente affidategli, anche a fovore & nei confronti
delle Strutture Reglonali, Tervitoriali & Affiliate. S gt Fa A

4, L'Associazions & tenuta a rispeitare il Regolamento in materia di protezione dei dati personali
approvato dalla rete AUSER.

TITOLO IX
{BISPOSIZIONI ANTIDISCRIM INATORIE)

ART, 33
(Politiche di genere 2 Pari opportunita)

1. & fine di rengere concreta Vaffermazione di una associazione di donne ¢ di uomini nella
formazione deg)l arganismi dirigenti, neile sostituziord che negli stessi st rendano necessarie, hella

distribuzione degli incarichi, nella rappresentanza esterna, nazionale ed internazionale, nassuno dei

qeneri pud essnre rappresentato al di oo dal 40%. 2 :

5 “Tale norma & vincolants, il presidente ha la responszbilica deila sua plena applicaziene, rei terminl
di violaziona di una norma statutaria.

3. Lo nacma antidiscriminatorta & altresi adottata nella compnsizibne CGelia presidenza & deve
prevedere l'slternznza di genere per le figure di presidente e vicepresicenie.

4. Partanlo & istituito, nei centrd regolalor, nazionale ¢ regionall, I'asservatorla elle parl opportunith
& delle palitiche dl genere eletia dal C.O rferlmento, per contribuire & promuovere ¢ diffundee la
cultura dsila parita i genere e metiers in atto azioni positive per promuover? la rappresentanzd
femmirile nagli organismi dirigent dell’associazione e diffondere te bucne pratiche e la cultua della
Nihert e dei diritti delle donne, contro gli stercotipi di genere, le moleste, lo stalking e Wit gil atn
di persecuziona @ partive dal linguzggio e dai comporiamenti concret,

TITOLO X
(DISPOSIZIONI FINALY)



ART. 34
{Cambio di sezione nel registro unico nazionale)

1. La eventuale cancellazione dalia sezione dellz Promozionz socizle e la successiva iscrizione allz
sezione del Volontariato nel regisiro unico nazionale, e viceverss, non costituisce causa d

scioglimento dell'Assoclazione,

ART. 35
{Rinvig)

L. Per quanto non & esprassamente previsto dal presenta Statuto, dagll eventuali Regolament] interni
e daile deliberazioni degli organi associativi, si applica lo Statuto della rete Auser & quanlo prevists
dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e relativi decrali attuativi &,
in quanto compalibile, dal Codice Civile.

2. In caso di difformita tra |l presente Statuto 2 le norme statularie dalla rete Auser sono gueste ad
essere prevalenti e a Dovare immediata applicazione,

3. In merito alla disciplina fiscale, trovano applicazionc le disposizioni contenute nel Titolo X ddl
Codice del Terzo Settare, nenché le disposizioni del Titolo 1T del Testo Unico delle imposie sui reddit,
appravato con decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n.917, in quanto

compatibii.
588



