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ASSEMBLEA DEISOCT 27 e 28/10/2023

i127/10 2023 ore 04 A. M. si & tenuta in I° Convocazione Fassembiea Straordinaria dei
»oci presso P'aula Consiliare del Comune di Bellegra, dopo breve attesa if presidente
del Direttivo Giovanni Nera constatato che non ¢'¢ il numero legale sufficiente per
effettuare | favori, aggiorna il tutto alle ore 18:00 del giorno 28/10/2023 in seconda
convocazicne con lo stesse Ordine del giorno:

a) Modifica statuto Associazione art. 9 comma 10

b) Varie ed eventuali

28/10/2023 ore 18:00 presidente del Direttivo Giovanni Nera alia presenza di un
buon numero di soci dichiara che si possono iniziare ufficialmente i lavori.,

Vengono nominati Giulia Ceci Presidente del’Assemblea e Simona Livori Segretario.

Il Presidente Giulia Ceci legge il verbale dell’ Assemblea del 15/01/2023, poi lo
consegna al segretario per depositario aghi atti

Dopo la lettura dell'0.G. Prende ta parola il Presidente del Direttivo che illustra un
mere Calvario burocratico per la trasformazione istituzionale di SPARTACUS Centro
APS Bellegra. Prima con I’ Agenzia delle Entrate che per ben quatiro volie ha negato,
0 registrato I"Associazione in maniera non corretis e sempre chiedendo soldi non
dovuti, perché il passaggio era del tutto gratuito, E soltanto al quinto tentativo ha
e5eguite quanto richiesto sin dalla prima volta: prendere in consegna una delle due
copie e dell’Atio Costitutivo e dello Statuto, portate in duplice copia, apporre in
ogni pagina, di entrambe le copie, il timbro tondo deill’agenzia deile Entrate, in
ultimo trascrivere sulla la copia che rilasciava a noi che era conforme all’ originale.
Perché senza questa documentazione non era possibile chiedere Uiscrizione nel
Registro del Runts. Una volta ottenuto quante occorreva ¢l siamo adoperati per
richiedere L'iscrizione al Terzo Settore. Una prima pratica, 'acquisto di una
pennetia (sclo buffetti) per la firma digitale e versamento bolietting per Pec, Il tutto
& andate a buon fine, ma nell’atto finale della complessa operazione, per una serie

- di incomprensioni e la non corretta interpretazioni (anche nostra ignoranza) di

alcune norme  del Terzo Settore ci hanno negato, con ragione, Piscrizione nel
RUNTS. infatti ¢i & stato risposto che non potevane registrare I’ Associazione
SPARTACUS CENTRO APS BELLEGRA per motivi OSTATIV presenti nel suo Statuto.




infatti neli’art. 9 . 10 dello nostro documento & presente una forma di cooptazione
vietata dalle norme del Terzo Settore. Pertanto oggi si chiede a questa assembles di
annullare nell’art. 9il c.10.

Nel caso di decadenza o dimissioni di un consigliere, il consiglio Direttivo provvede a
reintegrare il numero, surrogando al suo interno un nuovo consigliere scelto tra gii
associati. La surroga deve essere soggetta a conferma alla prima Assemblea dei Soci
utile, che potra ratificare la nomina o eleggere un diverso componente espresso dal
Direttivo, individuato tra i soci disponibili. Nel caso di reveca e non indicato un
nominativo socio dal Direttivo in surroga, & la stessa Assemblea ad eleggere un
nuovo cemponente tra i soci; che rimarra in carica fino alla fine del mandato
naturale dell’Organo.

E di approvare nelf’art. 9 il ¢.10bis pagina 14, con Pag, 14bis con la seguente
modifica alio Statuto.

Nel caso di decadenza o dimissioni di un conigliere I'Assemblea dei Soci
provvede a reintegrare il numero, surrogando al suo interno un nuovo
consigliere. Puo avvalersi nel nominare il primo dei non eletti in caso di
elezioni a scrutinio segreto. Qualora quest’ultimo non dia la propria
disponibilita, si interpella a2 seguire fino ad esaurimento lista. Nel caso
non sia presente una lista di non eletti, Passemblea dovra individuare e
nominare un socio disponibile. In entrambi i casi il nuovo eletio, rimarrd
in carica fino alla fine del mandato naturale dell’Organo.

L'Assemblea approva la modifica dello Statuto e con voto unanime si
esprime: “Si annulla il C. 10 delVart. 9 e si approva il ¢. 10bis cosi come
sopra “. E incarica il Presidente del Direttivo o suo delegato di ripetere la
registrazione presso I'Agenzia delle Entrate con la modifica allo Statuto e
in seguito ripresentare la richiesta di iscrizione nel Registro del Runts,

5i passa a discutere il II° punto all'ordine del giorno Varie ed Eventuali. i
Presidente del Direttivo illustra un itinerario di uscite sulle quali stanno
lavorando. Tre di un giorno su varie locality nel raggio di un centinaio di
km. Due Seggiorni marini in Puglia o Calabria come lo scorso anno, fine
giugno inizio luglio e fine agosto settembre poi non difettano progetti
ambiziosi. Weekend ad Amsterdam {g. 4) visita Musec permanente Van
Gogh e altre attrattive tipiche della cittd. In ultimo un soggiorne (g. 6) a
New York negli Stati Uniti, con visita del Museo Metropolitan, la statua
della Liberta — il ponte di Brooklyn ~ il little Italy e altre attrattive tipiche




della cittd. A riguardo si stanno chiedendo preventivi per vaiutare e
offerte migliori da proporre ai soci. Chiuso Fargomento delle Gite il
presidente riferisce che si sta cercando di ripristinare la riapertura del
Centro storico ai soci per incontri ludico ricreativi e collaborando con le
istituzioni locali per individuare un locale con annessi Servizi igienici per
aprire un altro punto di ritrovo per i soci che abitano nella parte nuova di
Bellegra. Sono alle studio iniziative di carattere sociale per collaborare
con le persone in difficolta con giovani volontari che si offrono per
compagnia, piccoli servizi di commissioni. infine si sta valutando di poter
disporre in collaborazione con volontari della Croce Rossa locale un
giorno a settimana per offrire servizi sanitari minimi e gratuiti
Misurazione della pressione ecc. presso i locali del Centro.
Il Presidente defl’assemblea riprende la parola dopo aver ascoltato le
iniziative in cantiere ne prende atto, fa verbalizzare il tutto e come da
prassi rammenta che il presente verbale venga letto nella prossima
Assemblea. Constatato che non ¢’@ altro da discutere e deliberare alle ore
20:00 dichiara conclusa la seduta e scioglie I'Assemblea.

I Segretario It Presidente

Livori Simona Giulia Ceci
(
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STATUTO

1 “SPARTACUS CENTRO APS BELLEGRA” gia; “SPARTACUS Centro Sociale

o . Anziani di Bellegra®

B ..____‘.."i__f.‘_S_EARIA.QLiSIZENIEJQAES,B:ELLE@EA.?;(_;if;s;aguﬁoﬁssgcjazime),__a_un,,Enie,,a’;i, .

Terzo Seiffore — Associazione di Promozione Sociale — costituita nel rispatio del Codice

e eiilR. € AF_SeNSI del Decreto legislativo 3/7/2017 n. 117_e_s.m.i_“Codice _del Terzo

| Setiore”_in particolare del suo Tiolo V. Capo I, defle associaziani di promozio

, 4 sociale. Il presente Statuto. € conforme_alla legge regionale_del Lazio 11/2016 e a

' quanto_disciplinato_dalla_Deliberazione 2_agosto. 2021, n. 568 Modifica della

[ A,,“Ldsbberajon e_dafla Giunta regionale del 14 luglio 2020, n_452,_concernente *linse

- 1‘ -Guida Regionali per.i centri anziani def | azio”! di linee guida_regionali per i cenir def

L Lazio,

L HSPARTACUS. CEN?:&QAE&BELLEGRA.".’?.‘éhun,’ﬁssociazionaﬂi Promozione

L

Sociale-riconosciuta ed.ha-sede legale in Bellegra presso il Centro Sociale inPiazza

, delia-tiberta,t-Hrasferimento-delia-sede-legale-neli'ambito-del-Comune-di-Bell

i
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Articolo 1= Burata=1. “SPARTACUS CENTROAPS BELLEGRAin Seguite

I AxsoTiEzione, - durats Tilimitatas

L'associazione aderiste nel pregents 40 ANCESCAD APS ASSOCIAZIONE

3 NAZIONALE DEFCENTRISOCIALL, COMITATIANZIANI & ORTIAPS:

jEoio 2 -

sgCiusiva Iativits di Tnteresse yonerale di et a5, lettsrg 7y, ded Detret Tagisiativo™

'""'"1'171‘2017;‘6\}'\?9}’6‘H‘!iéﬁiéhﬁé?géf\ﬁff’ﬁﬁﬁaﬁﬁa’l§éﬁ§i'ﬂé]i’a‘ﬁf’l]’ff{fl"hTﬂT’i"é'Z,'ﬂéila']é_ggé" T e

=~ Einalitd =2, L’ AssGEiazions non persegue Tint di IUoro ed esercitainvigr




328/2000 in particolare attraverso la gestione del Centro Sociale di Bellegra,

3. L’Associazione & democratica, laica, indipendente e apartitica.

- 4. L’Associazione persegue inoltre finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale ed

ha come oggetio la piena attuazione dei principi di uguaglianza, di pari dignita

sociale def cittadini, con particolare riferimento aile persone fragiti, in un'ottica di

ludicoricreativita attiva e di piena cittadinanza,

3 -~ Attivita Sociall- 1. Al fine di conseguire le proprie finalita, “SPARTACUS

: Articolo

CENTRO APS BELLEGRA” svolge a favore dei propri soci, in particoiare:

Attivita ricreative culturali -

)

Promozione dellattivitd di volontariato, in coltaborazione con enti locali & con

organismi di volortariate anche ai fini della vigilanza scolastica e della tutela del

verde pubblico -

Attivita ludico-motorie, anche attraverso Forganizzazione di corsi presso il centro o

presso alin iuoghi -

Attivita di scambio culturale sul territorio e intergenerazionate -

Attivity formative e informative sui servizi sociali e sanitari promossi dal sistema

integrato,

f)  Attivitd di rilevanza sociale e di apertura al territorio;
|

Q) Gestione Centro sociale comunale.

‘2. A titolo esemplificative e non esaustivo le attivita potranng pravedere | seguent

‘interventi:

- a) Lincontro intergenerazionale con e scuole favorendo il miglioramenio

quaiitativo con lo scambio di esperienze e cultura -




b}

taterventt afti a contrastare i fattoti discriminanti che possone diventare causa |

i emarginazione nella_persona fragile. Favorire. linclusions sociate -

il recupero psico-fisico, anche attraverso attivitd ludico motorie, affinché la

della

persona‘fragile,mantengam|,‘.autosufﬁcienza,....con,,conseguenteu.miglioramento_ e

—gualith-della-vita;

——— ~——e)-~-informazionee-crientamento-inerenti-ai-servizi-sociali-e-sanitari-offerti-dal

territorio-e-modalita-per entrare-incontattocon-te-pubbliche-amministrazioni

erogatrici-con conseguenite incremento delie modatitérd*accesso-(ent-tocai,

R “usteEsel), "
T L] Corstinformativi gulle probiematiche sanitatie s sooali origgse von et T
T B eia 0 su 8t argamenti difinteresse det sock -
BiG) Interventi finalizzati alla prévenzione e tutela della salute del Soci i
collaborazione con ta'locaie USL -

h} Attivita ricreative-cuiturali in favore della popolazione della terza et quali:
- organizzazione difeste, soggiormi estivi e invernali, viaggl, riunione conviviali,

quali occasioni di socialité svolte sia allinterno che all'esterno del centro;
o e

“) Promozione di atlivita lavorative ed arfigiane uiilizzando esperienze; a titolo

gratuito, di ex lavoratori e attivita di cura degli orti urbani, 14 dove presenti 2.

LU'Associazione pud svolgere atiivita diverse, secondarie e strumentali

rispetto




| altattivita di interesse generale con i crieri, le modalita e nei fimit stabiliti dalis  legge,

«

e 80CHE_Mediante Putilizzo di risorse volontarie e gratuite. Ul caratters secondario e

_strumentale di tali ativita deve essere documenisto nel bilancio consuntive g nella

e Telazione di missione_ A fitolo esemplificativo I Associazione: e

: .ca;u Pud t::\rn!gnm_aﬁmm_duaggmxa_fgmﬁaumg_@ﬁnanziarp aitivitd del centro,solio

i

_———}_selmitaéeﬁeakpubbﬁe&eaﬁm%m@essieﬂe&emgaameﬂ%bem-e sefvizhdi

qualsiasiforma,.anche.In forma organizzata.e continuativa.e mediante | .

modico valore, nel rispetto del disposto legisiativo;

k) Pud avvalersi di personale retribuito nel limiti previsti dall'art. 36 del codice del Terzo

Settore — e per specifiche competenze

- €} Valorizza, nella piena liberta ¢ autonomia associativa i fispetio della pluralita di

orientamento degli ideali politici, a tutela de! diriti det soci, nella loro qualita di

| persone fragili e pensionate, attraverso iniziative di formazions ed informazione sui

propri diritti sociali ed economici, anche promossi da sindacati rappresentativi a

livallo nazionale;

| d) Promuove attivita di volontariate sul tarritorio, anche atiraverso la collaborazione

con Organismi stmilari & preposti. La promozione di iniziative comuni e i reciproco

sostegno ed incoraggiamento in tal caso dispone:

- - Il socio volontario svolge la propria attivita, in modo personale, spontanec e senza

' fine di lucro; diretto ¢ indiretto. Opera esclusivamente per fini di solidarieta. Al

fvolontario dovranno essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e

- in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario superiori a euro 50,00

© documentate per I'attivita prestata, entro le condizioni preventivamente stabilite. Sono




1 soci che prestano la propria atfivita di volontariato a favore dei soci o nellambiio di

- .,,‘:..,..c,o!lahorazi_onj_sjabﬂita.ttaj!.,c_emr_cz_S_QcJaie,ﬂ_QrganizzaziQﬂmiﬁm!_omaﬂ_atojn made non

occasionale sono iscritti in_un apposito registro ai sensi dellan 17_dal codice del

i

e TRIZ0 Settore_Infal.caso 'associazione & tenuta ad assicurarsi per malatiie, infortunio, |

T e parla responsabilita civile versoterzi_ai sensi dell'art 18 del Codice del Terzo

ORI

-t ———Possene-associarsi-alAssociazione tutte-le-persone residenti-nel Comune-di|

j BeiEegra'eﬁorr,-‘senzadistit-'rzionerdi‘--nazionaﬁté,—sesso;farzaﬁingﬂa, religione;

' upiniomwcﬁtimm_"mndiﬁom—muhlematichs—persomi'r—erﬁsncialt——purch{é
|
|

e “condividano e accettinovalori e fe-finalita-espresse-nel presente-Statuto: £ si

impegnino g partecipare alle attivithsociali promosseda- SPARTACUS

3’ argant sociall emesse i INgics demotistco | Possony aitres assocarsi e

persone non residenti nel Comuné di beliegra purche Ta pefcentuale der soGi

résidenti sia stperiore al 70%.

2. Coloro che intendono associarsi devono présentare domanda &l L-onsigito

Direttivo, compilare un modulo prestampaio contenents: Generaia — mAinzzo ~

“Codice Fiscale — 1. Cellulare -~ Adestone/nonAdesione al gruppo WhatsApp

! dell’Associazione (Sistema ideato per velocizzare la comunicazione. Fermo restando

~ | che si pub uscire dal gruppo in qualsiasi momento e senza alcuna motivazione) data

“efirmain cate'.“Speﬁa al Diretivo il compito di veriﬁcaréﬂﬁéﬁhisiti del richiedente e |

e e S




. :ga isposta entro 30 giomi dalia domanda. L'eventuale diniego deve essere rilasciato

e _;..ne.r.i.s.cri.’ctQ,ejaeguatam_amgmolmam,

3 Nel casoin cuila domanda venga respinta Finteressato pud presentare ricorsa

al-Collegio. dei_Probiviri se lesito_. sara_il_medesimo uitimo_rifetimento del| . .

richiedente—sara 'Assemblea del-Soci-che si pronuncerd nella sua_ptima

e CORVOGAZIORE (Valda)--4Ladesione-all Associazions-decade naturaimente,

e e e T gSS0FAMeRto--Fatie-salve-le-pessibilita-direcesso-esclusions-¢ decadenza;

- disciplinate-dal-presente-Statuto;

oG- Tite-gli-essociati-fanno - diritto—di-votonet-rispetto-delte-modalitk previste—cial

~epresente Statuto —esono—eleggibili-—atte—cariche—sociali—senza—slcuna

discrimirazione: e B B

A *4’**"*%'6.“"1”0&%“1'“saci‘snﬁ't)'teﬁutiarversame'nm—dir una quota socighe icarimporto & stabilito]

anoalnTeTite dall Assembiles del socl su proposta det Consigiio direttivoaquota

fichiesia si nfensce all'artiio N corso.

7. 'soci devono provvedere al pagamento della quota associaliva nei I8fTint e con

le modalita stabilite dall Assermblea del Soci su proposta del Consigho diretivg. TF

versamento della quota def soci dovra essere versato alla richiesia di ischizione,

8. Le modalita e le condizioni di adesione all'Associazione e ogni altro aspetto delia;

partecipazione alla vita associativa, per quanio non previsio espressamernte da{i

presente S‘;ia{éfo, sono disciplinate dal Regotamentbﬁdi' cui al successivo articolo

16.




9. _la quota associativa & intrasimissibile & non rvahsabile. Non & fiazionabile, né

rimbarsabile nel caso di recessa, di perdita delia qualifica di socio e in nessun altro

caso

L Articolo 5§ - Diritti ed_obbiighi dei Socl

4. LeoeidelfAssociazione-hanne-difite—nelrispatio-delie- modalitd-previste:
-8) —Bi-partecipare-alia vita-asseciativa-e-a-tutic-le-attivitd-promesse
dalf associazione -
; B) Ui essere informall suile Stlivitd gellassocigZione & comroliare Tandameo
anche attraverso gl organi preposii -
’ €} Di prendere parte ¢ Votare alle Assemblee, €leggere gh organi SoGal, €
- _ ~ candidarsi ad essere eleili negl stess) -

B d) Di prendere visione negli uffici del cen‘t.ro; con richiesta scritta, dei bilanci,

esaminare i libri sociali, e consultare { verbali sempre assistiti dagli organi

costituitt, per ogni forma di chiarimento e deiucidazione -

b
|
|
|
|

L e) Di promuovere e partecipare ail'organizzazione di attivita rispondenti alle

finalita sociali -
2. Hanno diritto all’'eletioraio attivo & passive tulli | soci in regola con Padesione

e con il versamento delle qucte associative.

¢ 3. | soci sono tenuti al rispetio delie norme delio Statuto e del Regolamenio,

alfosservanza delle deliberazioni adotiate dagli organi sociali, al versamento delie

quote saciali entro il termine stabilito o al momento delladesione e al persequimento|

Articolo € ~ Pardita deila gualifica di Socio

1. La qualifica di socio si peide per:




. &) Dimissioni voloniarie e recessa;

e b) Decadenza per_morosita_defiberata_dal Consiglio_ direttive. Si configura_la

condizione di morositd in caso di mancato versamento delta quota di rinnova

campagna diiesseramenta

-—.del tesseramenio o defl'affiiazione_entro_un.mese _dallinizio_della_nuava|_.

£} Esclusione, che-potra-essere-deliberata dal Consiglio-direttivo-gualora venga

constatain:
LGolatatl

- ——————-UIn-comporaments-contiasianie-con-le-norrme-dilegge, conle finalita-e-i-pringipi

e -JelPAssociazione; -Yinosservanza-del-presente-Statuto-o-delie-deliberazioni-assunte
- Aaah Draont-ooriali
i MO STl oo,

SR— -~~~f—f~'§~-»'-I;"-inadempimentﬁ--degliﬂobb&ighi~derivanti-daiI&Statut&eﬂaﬂemdelibere-assunte-‘dagti--

i"*"f””*’**#ﬁrgani“sociaii. ‘

"“"““““5‘"2:“""—"ta"perdita*deiia*qu‘aﬁﬁca—di_SociOhha*efﬁcaciar-im'mecﬁata‘*tsr“ preverde 1a

e *j‘ﬁecaﬁenzrﬂtamaim OUE CaTica associativa
: i

3L protedure er 19 UaCAgRTIZA ar MoroSit e el esclusToe v sotio e 1e

U Telative impugnazion sono disciplinate dal Regolamento.

4. I socio dimesso, decadulo per morosia 0 escluso non ha alcun dinto sul

+ patrimonio delf Associazione.

Articolo 7 — Organi Sociali

1. Sono organi dell’ Associazione:

a)  L'Assemblea dei Sodi;

b) li Consighio direttivo;

H Preﬁdente ' i |




d} li Vice presidente

. p} L ’Organo__di__c;nn#mlln

fl— 1l Collegio-dei Probiviri

1el] La commissione-Eletiorale—— e

—_— 1 1.3 duratadelmandaio-degli Organi-sociali 8 fissata-in-tre-soni.-L.e

- = SOSHUZION -affottuate-nel corse-del triennio-decadono-alle-scaders dal

m—}——-—ﬁ—tﬁ8ﬂni<+natura1ede¥manda%ede#’0rganc.
1
!
]

e e de——Possono essereelett-alle-earche-sosial-tuitH rappresentanti-del sectinregola

i
. f
e corrit-versamenio-defie-quote-associative:

o g Nomrpud-essere nominatoa componente degliorganideli'Associazione e se

T T T eondannato a una pena ohieimporta - interdizione anchs temporanes dapabbfich uffich

I
1
I

e rnominato - gecade dat-suo-ufficio PinterdettoPinabilitato; i fallito—o-chi-&stato |

e "W"“'"""“'"i"'"O"i'ﬁTC‘ap'a?ﬁfgf'HﬁNE'§ET cilareuffichdirettivi——————

4 Le cariche sociall sono grafuile ad eccezione, di Guelld dellOrgano di

i Controllo Esterno, se nominato. | componenfi degli  organi  social
{
|

i dellAssociazione hanno dintto di essere nmborsat delie spese effettivamente

! sostenute o documentate per 'attivita prestata in conformita delle norme di

iegoe e ai fini dello svoigimento deila funzione.

. Articolo 8 - Assemblea dei Soci

M_,,_u,,h,.,g,,,,,,,,,,,;JJ,_,,,,H,ﬁLfAssgmbla__dei..A,s,a;:i,é,"i’gr_gano_,_diu..indirjzza,“deji_’Aasczg:iaziane,me,,,massima_ .

e e _EBPIBSSIONE della sua democraticita e patecipazione.




oci in_regota con la domanda di

. Iscrizione e it versamento delle quiote sociali per 'anno in.corso.

3

l-Assemblea-dei-Soci-di-riuniscein-via-ordinaria,una-volta-all anno,-e ogni

— gualvolia-si-renda necessario————

———e j—4.-——-——4:64%!Hi@ﬂi—SBH%QWBG&M&FP%&SEQGH@B,—HF&W&G@F@E‘F&%Ef&lm@ﬁﬁﬁigﬁ9———-—

BH-do
M-

direttivo,-conpredispesiziene-delfordine-del-giome-indicante gli-argome

P
o

———————almeno—+5-giomi-prima-della-deta—fissata—tramite_affissione-nella—sede—sociale

| murale-neksii-comunali-preposti;-comuricazione-aciascun socio{posta-—whatsApp-1

dryn] 4 MY
—tetegranr=-{ax=-mail}:

7 tacommwcazione podavvenite anche surchiesta soritta di atmeno-un terzo

“dercomponenti P Assemblea dei soct; intal casoril Presidente deve provveders]

empesiva m‘ﬁr‘itﬁC’O’rﬂeﬁfﬁb'dréﬂif'é—di'"CfUE"HTpTﬁ?’deeHTE‘UOTT‘EME—{"'"'

s - 6 'Assemblea del soct € regolanments costiiuita con fa prosenza di ists pil
i
unoc dei suoi componenti; in seconda convocazione valida, presenti i proprio
; o per delega scritia da conferirsi ad alire socia.
T Ciascun componente delFAssembiea del s0ci pud essere portatore Sino ad un
: massimo di tre deleghe.
| 8, Le deliberazioni dell Assemblea del soci sono assunte a maggioranza

semplice dei presenti, faito salvo quanto previsto dai successivi atticoli 15 e 17.

dell'elezione questa forma di elezione ha valore soltanto se gii eletti alia conta

_"'_abbia;o raggiurﬁo it TO%Hfavorev‘diévc":Iﬁéi vota-nti._A-li%iﬁwenti verra annuliata e si,




procedera_a voto. segreto nefla stessa seduta oppure in._una nuova

convocazionsa da tenersi in tempo non_superiore a giomi 20._Per le decision

riguardanti la_esclusione di un socio, si_procedera solfantn con voto segrato

Perle elezioni alle cariche sociali risulteranno eletti coloro. che. riporteranno il -

maggiornumaro.divoti_in caso.dipanitd divoti dsulierd eletto il pit anziano o

~—eta—Qualora-anche Feid dovesse-essere-la stessa. si procederd per ordine.

alfabetico-delle-gensralith.

e «,4 0——LAssemblea-del-soci-&-presieduta-al-Presidente-del Ditettive,- in-case-di-sua-

o
o
/
1
W

a0 impedimente; dalvicepresidente in-case-di-assenza eimpedimento

Ho : di-enirambi-o-de-un-Consigliere-in-uitime-da-un-secio-nominate-per-alzata-di

s e b —mane dallAssembles medesima-in-seconda convocazione.

1. L'Agsetmbled el soci ha i seguanti compiti

&) Stavilire ed impartite indifizzi € diretiive al Consighio difetive par -

Fattivita delTASSociazione;

0j  Approvare 1 regolamenic infemo di cut al SUCCessivo aracolo 157

c) Approvare If programma dellé aftivita proposte dal Consigho dirstive:

d) Eleggere T Presidente, | component del Consiglio diretivo previa

determinazione del loro numerg:

e} Eleggere I'Organe di coniroilo;

f)  Stabilire 1a misura della quota sociale annuale; g

@) Approvare il bilancio di esercizio entro il 20 giugne del'anno
successive alla chiusura delfesercizio sociale e Feventuale bilancio

B} sociale;

i1




-—h) Provvedere in caso di mancanza di componenti def Consiglio direttivo

allaloro sosfituzione mediante la elezione ¢ la ratifica su proposta del

Presidente_ di un nuovo _componente __scelto  fra i sodi

deili‘Associazione. | compeonenti cosi-elettiterminano-il-loro mandato

—ee e @iia-SCadenza-naturale-del Consiglio-diretiive.

b—DBeliberare-sulle-medifiche-alio-Statuto:

iy Detiberaresulio scioghmentodetAssociazione:

K} Deliberare sU quant@itid " demandats dalia legge o dsllo statuto 6

sottoposto al suo esame dal Consiglio diretivo;

I} Deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali €

- piomuovere azione di responsabilita nel 1oTo Confronil,

' 12. Delle riunioni del’assemblea & redatio il verbale, sotioscritto dal Presidente e

dal segretario verbalizzante € conservato presso g ufiici dell’ Associazions in

fibera visione a tutti i Soci,

Articolo 9 - Consiglic Diretiivo

1. 1l Consigiio Direttivo; o Direitivo, & F'organo  di amministrazione

dell'Associazione e ha la responsabilita defla gestione ordinaria e straordinaria

deilAssociazione.

2. E' composto da un numero dispari di componenti, da un minimo di 3 ad un

massimo di 7 eletti dall'assembiea ira i propri soci.

3. I Censiglio direttivo dura in carica tre anni. | singoli component sono eleggibili

SRS S

per un massimo di due mandati consecutivi, a pattire dal triennic 2023 - 2025




4,

il consiglio_Diretfivo & presieduto dal Presidente ed & convocato di norma

e almena quattro volte al'anno dal Presidente stesso ed ogni quaivolta eglilo.

fitenga necessario, con predisposizione delordine det giormo indicante_gli

-——argomenti_da.trattare, .almeno_sette giomi_prima_della_data fissata con| .. ...

m-,.__‘.___—-3-——Amcgnvgsazioneﬁpuérawenimanche—qua!oranemfaccia—ﬂchiestaaLEmsideme

comunicazions soritta.—fatlisalvij.casi i comprovalta wgenza—Lla

-mm~~-—~--~—--—_}—-—&----wteﬂ*iunieﬂiﬂsoﬂfrvaIicje—quand&é—pfesenteﬂhﬁena—}a—mggieraﬂza dersuet

almenela-meta-del-suei-componenti-tn-tal-case-i Presidente-ha-Lobblige-di

~——prasenti. I caso-diparith prevale-itvoto-det- Presidente

"'*‘*f’*%*&“‘rmtms@iaﬁfrenivo—haﬁ‘se'guent‘r’cumgiti:'—*“?‘**

componenti;-ie-sue-decisioni-sono-validamente-asstinte-a-maggioranza-det

Assumeretuttefe decisioni—inerenti-lagestioneordinaria e straordirarial

dell’ Assorigzione necessanie o corseguimento-delie finalitdassoctative; net

umit_r dirguanto stabilitc dalla eyge @ dal presente Stlmo ¢ dal regoEnTento.

b)

Hroporre alfAssemblea del soci il programma annuale dF attivita e e alre

iniziative dell'associazione e vigitare sulla foro realizzazione;

Deliberare sull'ammissione dei Soci e sui casi di decadenza. Sui casi o

esciusione e non ammissione, consegna la disputa, qualora g interessati ne

tacciano ricorso e dopo la pronuncia del Collegio dei Probiviri. Se diversa dalle

motivazioni dei  Dirsttivo, ponéw la disputa alla definitiva  valutazione

intercorre, it socio & S0Speso e non pud partecipare ad alcuna attivita

deflassemblea dei Soci, nelia prima convocazione valida. Nel tempo che

13




(4]

Predisporre il bilangio di esercizio — nelle forme previste dall’art. 13 del codice |

dei Terzo Seitore — e se previsto, il _hifancic._sociale da sottoporre |

ai' Assembiea;
- e)...Predisporre {a bozza def.regolamento_interno._da. sottoporre ali'approvaziona| S
' dellassemblea;

e stipulare-contratti-o-convenzioni-con-enti-pubblici-o privati

i

)

)

Si-pud avvalere—di-collaborator-indispensabili—per-discipline-specifiche-o-

Tenere-le- relazioni-e-collaborare-eon-e-ret-di-coordinamento-territariale-e

1

Fah
af

~~~~~ -fegionale-det-centri-per-ia-terza-eti:

n)—smbiﬂreﬂ"ades'rané*adﬁa‘ssutiazimﬁ“diwemntﬂrlivelm?“cha—abbmnn‘“tra*‘ra

“proprie Tinality i sostegno e ta promozionie deliz vivilsi it attiva, e tutely detio

jpersone fragili & der loro difithi, T8 promozZicine saciale fernionale;

B 1) deliberare stlfaccetiazioné ¢ meno di &rogazion iberall donazien e lasei
testamentarn;
i} ratificare, nella prima runione . successiva, | provwedimenti di propria
competenza dotiat; dal presidente per mofivi di necessitd ed urgenza;
k) deliberare su quanto demandato da questo statuto o soitoposto al suo esams

:

dai presidente;

7. Il Consiglic Direttivo ratifica & nomina al suo interno:

a)

Ratifica @ conferma, Ia carica di vice presidente con compiti di fappresenianza

e coordinamento in caso di impedimento dei presidente. Il vice presidente & il

socio che offiene la seconda maggioranza di preferenze  dell'assermnblea

dei soci nelle Elezioni del rinnovo delle degli organi sociali

14




b)__Elegge un segretario amministrativo, responsabile delia verbalizzazione delle

_4_‘[iunigui_d_e_monsjgii,Q_diLej:ci_v;o,esi,anghe_deltasﬁe_mbj_e_a..de,Eﬁﬂcl‘.“quamaaﬂonﬁ

viene nominato un altro soclo dall Assemblea stessa a inizio seduta ¥ custode

eresponsabile della corretia tenuta dei libr sociali;

Elegge i Cassiers responsabile della.gestione finanziaria_della associazions,

-~ e-deltapradisposizions delbilancio.

;*E&ﬂmzieﬁe-dksegge%a{ie—eneassiere@u@essemaeee;@ataﬂeﬁsaso -eui--rumers-di

e —-?—asseeiatirsiaa'ﬂfeﬂereﬂrse.-ﬁcneheftenut&-afe—%em;aer-a-etm@residentedel-@iret-tiveeen

e qualsiasi-numero-di-asseeiati; fino-a-detibera delFOrgane stesse-esuecessiva delibera

~r———dell'assemblea dei-Sochqualorapostaneifordine-detgiorno:

—m----'-----_——--é---8:-"E'tegge--~ia-—eommissicme—-~E~fleﬂoraierﬁresidente,——due**s'crutator'r—Effeﬁivi;wduu

Scrutatori Suppﬂenﬁ7taﬂcommissione*uperaﬁvaﬂeﬁ’elezion’rsara""cu'mpcsfarda"tm“

’“""“;" TTemitari Prasidentedoe Sorutatori—

"'9ULE catica di-componiente del consighio tiTeTive s parde peT tecess s, diTmasion

volontane. Perrevoca, in Guesia siuazidne, 1a decadenza avviene qualord ad Ui

consigliere viene coftesiaio uno do casi previst dar precederité articole 6. Lé

dimissioni sono presentate al presidente, oppure poste in eszere dal Presidente che

. ha I'obbliga di comunicarle al Direftivo e alla prima fiumone e si procedera alla

alia sospensione e surtoga dello stesso. La revaca & disposta dallassemblea, che

delibera su proposta del Consiglio diretivo o di almeno un terzo dei suoi

compenenti. Modifica dello Statuto

10 bis) In data 28/10 2023 FAssemblea dei Soti (Vorbale aliegaio al prosents

” "j:"'Statdtré')m_éﬁﬁﬁﬁé?7"il comma 10 poithé riscontrati motivi ostativi nelfatto della




. fegistrazione pressa it RUNTS espressi gon giusta causa, dovuti a implicazione di

... Cooptazione, condizione non_permessa_dalle vigeniileggi del Terzo Settore, i tale

_situazions FAssociazions ignorava Pesistenza. Pertanto si evincs che nel caso di

....i...‘decadenzaﬁﬁ.dimissioni_..cliA,un,ﬁconsigljete_l_'ASSEMBLEA.._dei....Snci_prﬂWﬁde a

oo FEEGERIR L DUMEro-del Direttivo surrogando.al suo.interno (qualora ci sia.una lista.di

—nonelett, dal primo-a.seguire)-Qualeranon esiste unalista dinon eleti LASSEMBLEA,

——————-—glegga un consigliers-tra-l-soci dispenibilie resterd in carica-fino-alia fing del mandato

R -----f—naiura!e{!eil@rgane.

o e———gansighere; oonsiglio-direttive-provvede ateintegrare-di-numere; surrogando-ak suo

—W%Jre.mm—i;iiﬁtem—aﬂmma—éwannuHat&--ﬂefueasavd%—deeadeﬂzawekdimissieﬂi—diﬂw-————

intarno un-nuovo consigliere sceltotra-gliassociati-La surrogs deve-essere soggetta

a-conferma alla-prima—Assemblea-dei-sociutile, che potraratificare-fa-nomina o

R "*"W'”*%"aiegge'rewrrdiveyso*compuneme'"‘espressr;r"dai—ﬁirettivcriﬁdividuato—tra o

digponibili. Nelcaso-di Tevoca, e nomidicato o rominativo-sociodat Birsttivo-in

sUiTogd, § 1A stessa Assembioa ad eleggere Un NTovo COmponante ra T socl, che

I
f
|
|
i
I
|
|
:

Tmard i1 Canicd fino alla iing del niandato nataraie delf Urgano.

11 Lintero consighc direfivo decade dalle propiie funzioni nel caso di non

partecipazione a due riunioni conseculive, con piu di tre Unita su 5 component

del Direttivo — con 4 unita su 7 componenti del Dirgtiivo. In tal caso if Presidentie

ne informa; se costituiti, FOrgano di Conirolio, il collegio dei Probiviri e aliera il

Presidente della Commissione Eleftorale per predisporre il Seggio nella data e |

nelie disposizioni stabiliti dalfAssemblea Ordinaria, anche Straordinaria. Non

i6




presenti [ suindicafi organt, convoca comundgue e fempestivamente un'Assemblea

... deisoci

anche Straordinaria per 'elezione del nuove Direttivo

-~----——~‘~———%———Heﬁe—e%eﬁe-fiaIFASsemb!e&dekSeei—-eé—é—%—seeia—eandiéat&eh&aﬂien&i{u—

~mmﬁ%——mﬁm&deim—pmfemﬂm%ﬁeﬁeﬁmrmcmﬁmmgmt&eﬂﬂehﬁﬂe.

{Hresidente-ha-larappresenianzalegale delPAssociazione:

Ma pud-essere-eletic-ancheperacclamazions-con-alzatz-di-mano-purché

raggiemgaalmeno i 70% degli-clettor-presenti-averdi-dirito: Dura-incaricaire

“CONSeCutivi,

annt e, sg rieletto; pud Ticoprire tarcarica per-un-massimo di-due mandati

H Presidents Hg facolia diagive. Hala firma per tuite T operazicnl oz, six

posti dal consiglio Diretiivo, dalio Stafuto e dalle leggi in materia.

Presiede alla direzione dellassociazione e adotia 1 provvedimenti necessar

per il Rinzionamenio e fa gestione stessa e per latiuazione delle deliberazion:

degli organi sociali.

Convoca e presiede le riunioni del’assemblea dei soci; fatto salve che

fassembiea a inizio sedufa non voglia nominare un Presidente ed un

segretario diverso dal Direttivo, tra | soci. Convoca e presieds i Direitivo e

garantisce l'esecuzione delie delibere,

verbali def Direttivo e det verbali Delfassemblea del Soci-libro cassa ¢ degl

17




R degli altri organi socialf; if registro dei volontari. Considerati afti a utti gli effetti

e e LML EOE dEVONO essere depositati presso gl uffici Dell Associazions

7. _in caso di somma necessita ed urgenza, il Presidente assume provvedimenti

,,,,,,,_,_.__.__;__.___..di._competenza.-del_cnasigIiohdil:ettim,_soﬂoponendoﬁ,‘.a_ratifica.neifamp ay oo

rivnione e -

8.—II-Presidente-pud-delegare—al-vice -presidente—ialuns- determinate—facolid

]
E
\

*ﬁw~mn4——ﬁemmﬂﬁﬂene-sue—pre;egaﬁveﬂﬁemiﬁa¥e—pmfessiem%paniGc!ari spesiall

e *——-————-peF—angehaﬁl—

s}

8 In-caso-di-assenza,impedimente-o-di cessazieneper-qualunque-causa-det

- -w““""“"'“"'"“""%"*ﬂﬁ"pfesEdaﬂe;'m'fe!ative"funzimﬁ-snmrsvoﬂeﬁal vicepresidente:

B """“‘"'—‘;—Mticnw"r‘t““-“=“‘t:'orqa’nn—dﬁ:ommﬁamgrm—“m' o o
1

* 1. Lorgano di contrallo Intertid "€ indi¢ats dal Difgitivo e ralificalo dalyAssembiea dei

i
|

Soci. Pud essere nominato un Revisore del Confi (Organc Monociatico, che pud

esplicare fa sua professionalita al compuio di un faliuraio supsicre a eure

duecentomila delf'Assaciazione) qualora I'Assemblea o rilenga opporiunio: anche

per presunta non chiara trasparenza della gestione da parte degli organi nella

gestione delta Associazione o per obbligo normative, ai sensi dei'art. 30, comma 2 ,

del D.ve 117/2017. Il componente delOrgano di Controllo revisore dei Conti dura

in carica tre

) fcon riguardo defla loro competenza, e deve essere scelto fra i revisori legali

N neli'apposiio registro.

18




‘. 2. L’Organo di Controlio interno

s Nigila - SUOSSErVANza_della_legge dello. statuto e_sul_principi di_cometia

—amministtazions;

vigila-sulladeguatezza dell' assetio-organizzative—amministrative e contablle-e | .

m—-%—saksaeﬁeﬁe-reia%nzienamemc;

esercita—-compiti--di—moniteraggio -delf'osservanza—delle—finalita—eiviche—

L
t

rsolidaristichere-di-utifitasociale;

: 3t componente-delforgano dicontrolto pud in qualsiast-momento procederead

Tattidirispezione e di controfio e, g tal fire; pud-Tichiedere agl-amministratot niotizie

suli'andamenio delie operazionisociali o sudetermainati-affari.

4. Ess0 pud eseicitare | inaltre, al SUperamento deli il oi oo allart 31 commig 1

;%dei D.Lve” TI/72077, € suggeiite alfaséemblea del Soc i ficorso altorgano

H

. Monocratico esterno, Der revisione legale dei conti, per presunie INCONgruenze

risconirate.

Articolo 12 — Fatrimonio

‘1. It patrimonio del' Associazione - costituito dal complesso di tutti | beni mobiti ed

immobili, comunque ad essa appartenenti, nonché da tutti i diriti a contenuio

H

patrimoniale ad essa facenti capo — & utilizzato per lo svolgimento delie attivita

statutarie ai fini del'esclusivo perseguimento delle finalita civiche |, solidaristiche e di

utilita sociale.

2, E’ fatto divieto all'Associazione di distribuire, anche in modo indiretto, utili o

" avanzi di gestione nonché fondi, riserve comunque denominate o capitale ai propri

associat, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altd componenti degli organi

19




- . assotiativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di sciogliments individuale

- deirapposto asseciativo, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte

| dalia legge

i
i

i

Articolo 13 - Risorse economiche -

-} Gontrbuti-di-seek:
) Contributi-del Comure-di-Bellegra:
e — Contributi-da-privati;

:"‘""“’“"‘”*“*?%’d)—*ﬁeontributkdeiio—ﬁtatordeﬂaﬂegimtaziordq altri-enti-eistituzioni-pubbliche

o

e e privatte:finalizzati-esclusivamente-at-sostegno-di-specifiche-e-documentate

JETTCPY

tivitare progett;

i €) Contributi-da organismiinternazionali; T
1] Rimborsi derivant—da convenzioni-per-fosvolgimento di-ativity generatio

spetifichs o dulls regiizzazione diprogeti;

g) Donazioni & [a8Cit esmmentar Ton benelicio di Thventano, i aerooa agh

articoli 600 e 786 del TCodice Tivilé destinandd | beni nceval & 18 1070 1endie

esclustvamente al conseguimento defle Tinalita degli &ccordi & delio Statuto. 1

! beni cosi acquisii vanno intestall a “SPARTACUS CENTRO APS

BELLEGRA™ nel termini di legge.

Ry Proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di

- 7 interesse generale |, di cui alfart.6 dei codice del Terzo Setiore.

i ”éﬁ'r':i"aﬁra entfata ammessa dalla I_egge n.166/2016, det éb'diuééhdei Terzbﬂ

20




._Settore e successive modifiche ed integrazioni,

... Articolo 14 — Bilancio preventive e bilancio consuntive -

1 L'esercizio delle afiivita va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno

— -———————;——2:——1{——-Gensigliwgireﬁivo——devekﬁprese—ﬁtare—--—al!-‘-/l\ﬁsembieaﬁfei - BOeH-peri-

——————-da-Stato-patrimoniale; Rendiconto-gestionaleo-della relazione-suliamissione

———————congiuntamente; qualora ricorrano i requisiti previsti dattartt4 det Codicedet-Terzo

—Tapprovarione; entro 130 giugno-diognianneta-bozza di-bilencio consuntive-costiluited———mMm8m8 —

Settore;at-bilancio sociale dapredisporsi-sulla-basedette-linee guida-previste—dat |

- Codice det- Terzo-Ssttore-

3. i 'bilancio consunfivo déve essére messo a disposizione dell'Crgano di

| Coritrolio, se nominato.

i
[

4. Labozza del bilancio consuntivo deve essere depositata presso la sede

! dell'Associazione almeno 10 giorni prima delfa seduta delfassemblea def saci € potra

| essere consultata da oghi socio.

5. L'Associazione ha f'obbligo di impiegare gli eventuali avanzi di gestione per la

: realizzazione delle attivita istituzionali, anche per Yanno successivo.

- Articolo 15 ~ Modifiche allo Statuto
i

1. Le proposte di modifica allo Staiuto possono essere presentate al’Assemblea

dei soci dat Consiglio Direttivo o da aimeno il 60% dei componenti delf Assemblea de

soci.

L 2. L'assemblea dei soci che delibera le modifiche allo stafuto & validamente

i costituita con la presenza di almeno due terzi dei soci e le relative deliberazioni sono
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. ,,,,,....A,,.__;geLdelega.

~validaments assunte con il voto favoravole della maggioranza dei presenti in proprio o

Articolo 18 — Regolamento interno

1. L’Assemblea approva un regolamento interne, la cui predisposizione awviene a cura

det Consiglio Direttivo, che dovra prevedere almeno:

‘&) Modalita delia elezione degli orgari;
J
1 1) Rispeito della parita di genere nella elezione degli organi sociali:
- c) Criteri di eventuale rotazione dei consiglier del Consiglio direttivo;
d) Furzionamento deil’ Assemblea, disitio di proposta e di iniziativa del soci;
- . g} Diﬁfiplina della verifica dei rfaquisiti dei soci, con particolare riferirfxento alla
. deroga dei requisiti di eta e di residenza;
i : —— e
. ] Modalita di assunzione dei provvedimenti di urgenza da parte del presidente
— ‘ - .
e loro ratifica;
g) Modalita di relazione del centro con le altre forze della societd civile del
territorio, con le nuove generazioni, con le 0o.ss. di settore;
h) La disciplina degli istituti di decadenza e revoca della qualifica di socio e le
modalita di impugnazione da parte dei soci coinvolii;
i} La disciplina della revoca e della decadenza dei componenti il Consiglio

| Direttivo e del'Organo di controllo;

K

-LAssociaziong peria gestione dl_cenira Sociale;

--Dgni altra materia i soci vagliano disciplinare nefla propria autonomia. .

Eventuali_disposizioni_spegifiche_richieste dal_Comune convenzionato con |
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_Articolo 17 — Scioglimento

i1 Per_deliberare. lo..scioglimento__dell’Associazione_e lfa devoluzione del;

mqmwmmmmﬁ%mmmmmmmmmew

e - QG- 102 -del-soci-aventi-didiic di vole. Conta-siessa-delibers, l'Assemblea -deisgoid — e oo

~~~~~~~~~~~~~~ —2——Alfatto—delio—scioglimento;- &-fatto-obbligo—aifAssociazione-di- devolvere i

—prevvede-alla-nomina-diuno-o-pit-liguidaton-

—patimonioTesiduoad altrienti def- Terzo Settoreoperani in analoghiseltorisecontio

i

“le"modalita eteprotedare stabilite dafler tegge; nrparticolare dattart. ¢ del-Codfce det—

-

_____

e Articoln 18 = Disposiziont firt]

~Terzo di Settore:

3

— T Per qiEnto non previsto e stabifito dal presente-Statuto, dalt Attocostitutive, dat |

regolariento, si Ta fiferimento i codice del Terzo Setore; Jite Tonme vigeat i

matena e ai prinCipi generall dell’ ordinafiento giunaics. o

I
I
i 2. T primo esercizio finanziario si chiudera in data 31 dicembre 20773,
|
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