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ASSOCIAZIONE PETER PAN ODV CASALNUOVO

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

11 31 Ottobre 2020 alle ore 18:50, presso la sede legale in Casalnuovo di Napoli via Antonio Canove, convocate
con regolari convocazioni, si ¢ riunita in I'assembiea straordinaria dei soci del’associazione
* ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO PETER PAN" per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1) Modifiche allo statuto dell'associazione;
2) Varie ed eventuali.

Il Presidente PIROZZI NUNZIO, chiama a fungere da Segretario verbalizzante il soclo GUADAGNO
IMMACOLATA

Sono presenti n. 1¢ soci su un totale di 22 soci regolarmente iscritti.

Nello specifico sono presenti gli associagi:
1. MANNA GIUSEPPA

PIROZZI NUNZIO

GUADAGNO IMMACOLATA

OVETTA CARMELA

CREDENTINO GIOVANNI

TRO'I".E' A MADDALENA

LEONE GIUSEPPE

ZINFONIA NUNZIA

CORCIONE GIOVANNA

10. ANNUNZIATA ASSUNTA

11. RUQOTOLO CARMINE

12. ESECUZIONE MARIAROSARIA
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1i Presidente, accertata la regoiare convocazione deil’assemblea € la presenza del numero legale dei soci
dichiara aperta la rionione.

Sul primo punto all'ordine del giorno,

i} Presidente, fa presente ai 30ci la necessith di modificare lo statuto per adeguarlo al disposto del Codice det
Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).
Tali modifiche, risultanoc essenziali anche ai fini dell'iscrizione al Registro regionale del volontariato.

Atio csente dsl pagsmento delPimposts di bolio ( Art. 82 1. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, 1. Lgs. 5. 105/2018)



ASSOCIAZIONE PETER PAN ODV CASALNUOVO

L’Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva all'unanimita
il nuovo statuto {allegato al presente documento).

Tali modifiche fanno parte del nuovo statuto e regoleranno la vita associativa.

Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione deila presente delibera con I'allegato Statuto
chiedendo Vesenzione dal pagamento dell'imposta di bollo ( Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art.
26, D. Lgs. n. 105/2018).

Il Segretario 1 idente
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ART. 1
{Denominazione, sede e durata)

- costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 8 luglio 2017, n. 117 {In seguito
rmnato “Codice del Terzo seftore”), una associaziome avente la seguente denominazione
ASSOCIAZIONE PETER PAN ODV Casalnuovo”, gid “Consulta Comunale handicappats” da ora in avanti
Citiciinata Yasectasiond, con sede legale nel Comune di CASALNUQVO DI NAPOLIL i wia ANTONIO
L dNOFA N® 20 e con durata tifimitate.

2 - i associazione opera prevalentemente sul territorio Comunale

ii rasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.

ART. ¢
(Scopo, finalitd e attivitd)

_:;f; L' Associazione Peter Pan comincia la sua storia nel 1985, quando un gruppo di volontari e disabili
o= - '#.ncora oggi facenti parte dell'associaziona) si impegnarono sul territorio nel promuovere una migliore qualiti
piedis “ita dei diversamente abili e sensibilizzare 1 cittadini sulle tematiche inerenti la disabilita.

L'associazione nen ha scopo di lucre ¢ persague finalitd criviche, solidaristiche ¢ di utilita soczale, mediante lo
svolgimento prevalentemente in favore di terxi di una o pidt delle seguenti attivita di inferesse generale, di cuwd

all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari
associatt

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 398, e
successive modificazioni, e intervent, servizi e prestazioni di cui alia legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
sl legge 22 gingno 20186, n.112, e successive modificazioni;

b} prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglic dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 glugno 2001, e successive modificazioni;

¢) organizzazione e gestione di attivity culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale.
mcluse attivith, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivith di interesse generale di cui al presente articoio;

d) benehcenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 1S agosto
2016, ir. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno i persone
svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del presente articolo;

Nello specifice I'associzzicne:

® Promuove il ragginngimento di una migliore qualita’ di vita delle persone disubili, anziane ¢ dei
loro familiari

= Propone interventi di rete rivolti all'accoglienza, sostegno e valorizzazione delle fasce sociali pit
deboli presenti sul serritorio, in particolar modo persone disabili e anziani

? Promuove scambi cidouradi nazionali con strutture aventi scopo sociale affine

o Diffonde una cultura di integrazione neila societd delle persone diversamente abili anche favorendo
fa piena integrazione socio-lavorativa

@ Offre servizi di assistenza domiciliare ai portatori di hand icap e agli anziani

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bolic { Art. 82 D. Lgs. 0. 137/2017) e di registro (Art. 26, D. 1gs. n, 105/2018)



e Favorisce il riuso di presidi sanitari attraverso la creazione di reti di solidariet tra i cittadini
« Fornisce gratuitamente ausili per incontinenza

o Gestisce uno sportello di ascolto e sostegno, informazione, orientamento, consulenza e disbrigo
pratiche amministrative anche su segnalazione servizi sociali del comune

s Organizza laboratori creativi di socializzazione ¢ formativi
e Organizza uscite culturali, ricreative e di integrazione sociale

# Promuove il volontariato attraverso incontri di sensibilizzazione e orientamento

ART. s
{(Amissione e numero degli associati)

1. 11 numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito daila
Legge.

2. Possono aderire alPassociazione le persone fisiche che condividono le finalith deila stessa e che partecipano
alle attivith dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

8. Chi intende essere ammesso come associatoe dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che
dovri contenere:

& rmdicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

telefonici e indirizzo di posta elettronica;

fa dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventusli

regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

o
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+. 11 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo eriteri non discriminators, coerenti con le finalita

perseguite e le attivitd di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicota all'interessato e ammotaia, & cura del Consiglio

Direttivo, nel ibro degli associatl,

6. I Consiglio Direttive deve, entro 30 giorni, mativare la deliberazione di rigetto della domanda di

ammissione e comunicarla agh interessati.

Qualora la domanda di ammissione non fosse accolta dal Consiglic Direttivo, chi I'ha proposta pud entro

30 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sulllistanza si pronunci

P'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della

loro successiva convocazione.

8. Lo status Ji associato ha carattere permanente e pud venire menc solo nei casi previsti daff'art. 5, Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentaimente
limitativi di diritd o a termine.

LTy

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

L. Gh assocmt: hanno it deritto di:

eleggere gl organ associativi € di essere eletty negli stessi;

essere informati sulle attivitd dell’associazione e controllarne 'andamento;
frequentare i locali dell’associazione;

partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
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X L'associato che contravviene gravemente agh obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti
Zinterni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa
Z kravité all'associazione, pud essere escluso dall'associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto

concorrere ail’elaborazione ea approvare U programma di attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare 1 libri
associativi;

Gli associati hanno Y ebbligo di:
¥ rispetiare Il presente Swawudo € gil eveniuaii Regolanienii interni;
% svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fimi di
lucro, anche indiretto;
Z  versare la quota associativa secondo Vimporto, le modalita di versamento e t termint annualmente
stabiliti dall’Assembley;

ART. s
{Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso © esclusione.

55/ segreto ¢ dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere

#" C;"_f
L

s

A

15,

"

comunicata adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve cosnunicare in
forma scritta ta sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all’associato. La dichiarazione di recesso ha efféfto con lo scadere dell’anno in
corso, purché sia fatta almeno 2 mesi prima.

F’ considerato recedente il socio in arretrato con il pagamento della quota annuale, se prevista, nel rispetto
di eventuali regolamenti.

1’associato pud essere escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dallo statuto o per
altri gravi motivi. I'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento motivato
comunicato all'interessato, e ha effetto trascorsi trenta giorni dalla comunicazione. Entro 1 trenta giorni
Pesciuso tuttavia pud chiedere per iscritto che I'esclusione sia decisa dall’Assemblea ordinaria. In tal caso
P Assemblea decide sull’esclusione non prima di aver ascoltato le controdeduzioni del socio.

La proposta motivata di esclusione puo essere presentata direttamente all’Assemblea da almeno un decimo
degli associati o dal Consiglio Direttivo medesimo.

It socio receduto o escliso non ha diritto aila restituzione delle quote associative versate.

1 diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sona rimborsabili, rivatutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul
patrimonto della stessa.

ART.6
{Organi)

Sono organt dell’associazione:

Fi

¥ I'Assembiea;

¥ il Consigho Direttivo;

& il Presidente;

& Qrgano di controllo (quando nominato)

Ai componenti degli organi sociali non pué essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostemite e documentate per I'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
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ART.7
{Assemblea)

i. NellAssemblea hanno dirtffe di voto tutti coloro che sono iscritti nel hbro degh associati. Clascun associato
ha an voto,

2, Agli assoctati che siano enti del Terzo settore, saranno attribuiti pat vofr; sino ad un massimo di cingue, in

proporzione al numers del lore associati o aderentd. 8i apphica 'articolo 2872 del codice civile, in quanto

compatibile.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un aitro associato mediante delega scritte, anche in

calce all’avviso di convocazione. Clascun associato pud rappresentare sine ad un massimo di 8 associati. Si

applicano i co. 4 e 3, art. 2372 del Cedice civile, in quanto companbili.

La convocasione dell Assemblea avviene mediante comunicazione scritia, contenente it lnogo, la data e Yora

di prirma e seconda convocazione e 'ordine del giorno, spedita almeno sette giorni prima della data fissata

per I'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associat. Con regolamento potranno essere

disciplinate medalita diverse di comumnicazione che assicurino, comunque, 1a ricezione delle convocazioni da

.\ parte dei soci destinatari.

Iij L’Assemblea si rzunisce almeno una volta I'anno per Papprovazione del bilancio di esercizio.
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& L'Assemblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la aecessitd o guando ne ¢ fatta richresta

s} ;’f motivata da almeno un decimo degli associati.

L’ Assemblea ha le seguenti competenze mderogabiiz

& nomina ¢ revoca 1 component! deglt orgew assocrairer e, se previsto, il soggetio mcaricato della
revisione legale dei conti;

i. approva il bilancro di esercizio;

i delibera sulla responsabilita dei component: degli organt associativi, ai sensi dell'art. 28 del Codice del
terzo settore, e promuove azrone di responsebelita nei loro confronty;

v delibera sulla esclusione degir assocrate:

deitbera sulle modificasion: deil Ario costitutivo o dello Statuto,

£ approva l'eventuale regolamento dei lavor: assemblearr,

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fustone o la scissione dell’associazione;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

competenza.

». L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazions con la presenza della metd pili uno degli
associatl presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero deglt associati
presenti, in proprio o per delega.

+, L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio € in quelie che

riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

+ Per wmodificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e 1 voto favorevole della

maggioranzz dei presenti.

. Per deliberare lo scioglimento deil'associazione e {a devoluzione del patrimonio occorre it voto favorevole di

almeno % degli associati.

-

ART. 8
(Consiglio Direttivo}

I Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell Assemblea alla quale
risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocafo con motivazione.
2. Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tiitto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi,
In particolare, e tra gh altrl, sono comprit dv questo organa:
£ eseguire le deliberazion dell’ Assemblea;
- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dafl'Assemblea;
predisporre il Bilancio di esercizio e l'eventuale Bilancio sociale;
predisporre tutti gli elementi utili al’Assemblea per 1a previsione e la programmazione economica
dell’esercizio:
deliberare 'ammissione e V'esclusione degli associati;

o ]
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deliberare le azioni disciphinart nei controntsi deglht associati;
stipulare tutti gl atti ¢ contratti inerenti le attivita associative;
curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili dj proprieta defl'associazione o ad essa affidati;
¢ L'Consiglio Direttivo & formato da un numero di componentt, compreso tra 5 e 7, nominati dall’Assemblea
per la durate di 4 anni e sono rieleggibili )
Tuiti gli amministratori sono scelt: tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli ent associati: si
applica I'art. 2582 Codice civile riguardo alle cause di meleggibilitd e di decadenza.
#. 11 Consiglic Direttive ¢ validamente cosiituito quando ¢ presente la maggioranza dei componenti.
Le deliberasioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti,
5. Gli amministratori, entro 80 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne ['iscrizions nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del
Codice del terzo settore, a quali di essi ¢ attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisande se
< disgruntamente o congiuntamente,
o thrpb'tﬁr di rappresentanza atiribuito agli amministratori & generale, pevtanto le limitazioni di tale porere non

Q- ppponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a
Ceiza.
I

I8

ART. g2
{Presidenie)

*. H Presidente rappresenta legalmenie |'associazione - nei rapporti nterni ed in quelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio - & compie tutt gli atti che la unpegnano verso Pesterno.

1i Presidente & eletto dal Consiglio divettivo tra i propri componenti s maggioranza dei presenti.

il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Asscrblea, con la maggioranza dei presenti.
= Il Presidente convoca e presiede I'Assembles e il Consiglio Direttivo, svolge Fordinaria amministrazione
sulla basc delle direttive di tali organi, riforendo a quest’ultimo in merito all'attivitd compiuta.

I! Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
neil’esercizio delle sue funzioni.

DRy

ART. 10
(Organo di controllc)

¢ L'Organo di controlio (anche monocratico) ¢ nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

= I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2599 del Codice civile, devono essere scelti tra
ie categorie di soggett 4i cul 4l co. 2, art. 2597 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti
requisiti devono essere possedut da almeno uno dei compunenti.
L'Organe di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei princepe di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, u. 231, qualora
applicabili, nonch¢ sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile e sul suo
concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controlio contabile nel caso in cui non sia nominato un
soggetto incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso i cui un suo componente sia un revisore
legale iscritto nellapposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compit: di monileraggio
deil’'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed a#esta che leventuale bilancie
sociale sia stato redatto in conformits alle linee guida ministeriali. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.
1 componenti dell'organo di controlio possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad

atit di ispexione ¢ di controllp, e a tal fine, possanc chiedere agli amministratori notizie sall andamento detle
operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 11
(Patrimeonio)

Atto esente dal pagamento dell'imposta di hollo {ArL. 82D, Lgs. n. 117/2017) e d ragistro (Art, 26, D. Lgs. n, 105/2018)
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Ii patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuazk ricavi, rendite, proventi ed altre entrate

tomungue denominate — ¢ wilizzato per lo svolgimento delle aftivita statutarie ai Jint dell’esclusivo
verseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 12
(Divieto di distribuzione degli utili}

L'associazione ha il drviete df distribuire, anche in modo ndiretfo, vtili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.

ART. 13

(Risorse economiche)

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivita, da fontr diverse, quali:

£ quote associative

¢ contributi pubblici e privati

2

. donazioni e lasciti testamentari
£ rendite patrimoniali

£ provenid da atiivita di ruccohia fondi

¢ ateivitd diverse da quelle di interesse generale (di cui all'art. 6 del Codice del Terzo seftore)

Per le attivitd di interesse generale prestate, I'associazione pud ricevere soltanto il rimborse deile spese
effettivamente sostenute e documentate.

ART. 14
(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
Anno.

Esso & predisposto dal Comnsigho Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chinsurs
dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 15
(Libri)

L'associazione deve tenere i seguenti libri:
& libro degli asseczaty, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
L registro dei volontari, che svol gono la loro attivita in modo non oucastonale;
£ libro delle adunanze e delle deliberazion; dell’ dssemblea, in cwi devono essere trascritti anche |
verbali redatti per atto pubbilice, tenuto & cura del Consiglic Direttiva;

£ libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

£ il libro delie adunanze e delle deliberazioni dell'Organo df controllo, tenuto a cura dello stesso
Organo (se previsto Forgano);

e

il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura’
dellorgano cui $i riferiscono (se previsto I organo).

< Gliassociati hanno diritto di esaminarei suddetti libri associativi.

ART. 16
(Volontari)

Atto esente dal pagamento dellimposta di bollo { Art, 82 D, Lgs. n. 117/2017) & di registro (Ant. 26, D. kgs. n. 105/2018)
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1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione,
attivita in favore della comuniti e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le
proprie capaciti.

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucre, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieti.

L'attivitd dei volontari xon puc essere retributta in aleun modo, neppure dai beneficiari.

Al volontari possono essere rimborsate dalt'associazione soltanto fe spese ¢ffetivvumente sostenute ¢ documentate
per Tattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Consiglio
Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiin di guanto previsto daltart. 17 del
Decreto Legistativo 3 fuglic 2017 n. 117.

La qualita di volontario & tneompatibiie con qualsiasi forma di rapporto di Javero subordinato o autonomo e
Zom ogni altro rapporto di lavoro retribuito can Vassociazione.

L'associazione deve asszeurare i volontari contro glt mfortuni e le malattie connessi allo svolgimento
cdell'attivitd di volontariato, nonché per la responsabilit civile verso i terzi.

ART. 17

Lt (Lavoratori)

" L'associazione put assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra

zatura esclusivamente nei Jmeti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei fimiti occorrend 2
yualificare o speciatizzare l'attivitd svolta.

In ogni caso, il rumero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al 50% del numero dei
‘\'Olﬂntal’"i.

ART. 18
(Scioglimento e devoluzione del pairimonio residuo)

In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, it patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
defl'Uffficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sari operativo, e salva
diversa destinazione imposta daila Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di
“olontariato operanti in identivo o analogo settore, nelle more della piena operativira del suddetto Ufficio.
L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pilt figuidators preferibilmente scelti tra i PToprl assoctati.

ART. 23
(Rinvio)

Per quanto non 2 espressamente previsto dal presente Statuto. dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decrefa Legislativo 8 luglie 9017, u, 117
Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, daf Codice civile,

“TiL, approvato e sottoscritto
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Atto esente dal pagamento delf'imposta di bollo {Ar. 82D.1gs. n. 117/2017) 2 di registro (Art. 26, D. |gs. n, 105/2018)
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Atto

esente dal pagamento dellimposta ¢ bollo { Ar. 82D igs. n. 117/2017) e di registro (At 26, D. Lgs. n, 105/2018)



