anno 2021, il giorno 31 ‘del mese di marzo in prima convocazione, alle ore 17.30 si &

- 1ui11ta in modalitd online su piattaforma Google per ottemperare alle norme anti
covid-19; previo regolare avviso, l'assemblea straordinaria dei soci aderenti
all’associazione “Jerry Essan Masslo” con il seguente ordine del giorno:

1. Modifica Denominazione sociale '

2. Adeguamento statutoa D. L G S 117/2017

3. Varle ed eventuall

Constatata la regolarita della convocazione ai sensi dello Statuto ¢ la presenza n
videoconferenza di 23 Soci su 35 iscritti nel hbro soci, di cui 11 deleghe, l'assemblea &
regolarmente costituita ed atta a deliberare.
Prende la parola il Presidente in carica il quale chiama come segretauo verbalizzante
la sig.ra Chiara Caterino, la quale accetta.
Il Presidente prosegue l’assemblea illustrando le motivazioni della proposta di
- modifica della denominazione sociale in “Jerry Essan Masslo ODV”. |

“o J-presenti approvano all’unanimita la nuova denominazione.

it

i B?ssa al secondo punto all’ODG.
esidente spiega la necessita di adeguare lo statuto vigente alla nuova normativa ¢

;{fii::i.f--fflello specifico al D.Lgsl. n. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo Settore” ¢ a

successive integrazioni.

L’Assemblea, preso atto della proposta del Presidente, dopo breve discussione,
approva all’unanimitd il nuovo statuto allegato al presente verbale ¢ delega il
Presidente dell’associazione “Jerry BEssan Masslo ODV” a compiere tuttl gli atti
necessari al fine di registrare integralmente il nuovo Statuto Sociale quale risulta dalla
- modifica testé approvata. -

r

Il Presidente, dopo aver fatto presente che sono esauriti gli argomenti posti : all'ordine
~ del giorno, null'alt::o essendovi da deliberare, dichiara chiusa l'assemblea straordinaria

e
tem = Ty

alle ore 18.15 plewa lettura e appr ovazmne del presente verbale
AN | S
Il Presi ente/ , / f,»' ' - o ' ' 1l Segretalm
M 57 4 Zw’ e O .
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E’ costituita fra i presenti,

' Jetry Essan.Masslo ODV rappresenta la continuazione dell’

' costituita il 24/10/1989,

s ,L’b

STA'I‘UTO
Erite di Terzo Settore Orcramzzazmne d1 Volontarlato

Jerry Essan_Masslq oV

Articolo 1 - Denominazione
ai sensi del Codice civile e del Decreto LegISIauvo 3 lugho 2017, n. 117 e

successive modifiche, tna associazione non riconosciuta avente la saglente denominazione Ierry Essan

Masslo ODV. _
Assoctazione di voloritariato Jerry Essan Masslo

Articolo 2. 8tatuto e Regolamenﬁ

L'Orx gamzzazmne di Volontariato denommata ]erry Essan Masslo oDV 1egoia la sua attivita e i rapporti fra

gli assomah con le norme del presente statuto.

Hsso costitttisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivita della orgarﬁzzazioﬁe stessa € vincola

aHa sua osservanza gh associati all orgamzmzmne
Lo statto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell articolo 12 delle preleggi al codice

civile. :
In attuazione dello statuto IOdV pud disciplinare, con uno o pil.;x regolamenti approvatl dall'assemblea -

" ordinaria, le modalita di svolgjmehto dell'attivith degli aderenti, i caratteri dell'impegno nei confront

dellODV, rapporti co_'n i dipendenti e aliri aspetti _or'galﬂzzaﬁvi'ﬁtenuti importanti.

?; Articolo 3 - Sede

‘-

tabiliva 1a sede a Castel Voltumo (CE) in viale del Correggio, n. 13.

ssaQ otré istituire sedi secondarie e succursali.

L%’ “ariazione della sede ne]l’ambzto defla Provincia di Caserta non dovra intendersi quale modifica del

presente Statuto, essa dovia comungue, eniro € non oltre 30 giorni, essere comumcata agli uffici competenti.

Articolo 4 - Finalith e attivitd deltODV

1/0OdV & una associazione democrabica, apartitica e aconfessionale, persegue esclusivamente finalita, civiche, -

_solidaristiche o di utilita sociale, non ha fini"di lucro e si avvale in modo prevalente delle prestazioni

personali, volontarie e gratuite dei propri associati. 3
womo e dei suoi diritti di cittadinanza, in particolare
di

La finalitd deﬂ’associazioﬂe ela pmmozione dell’
© intende promuovere e tutelare nella soczeia civile l’affelmazione dei principi di pati dignita sociale,

eguaglianza delle persone senza distinziont di razza, di ]mgua, di 1ehg10ne, di sesso, di opxmom po]li:tche e .

di condizioni personali e sociali.




L'ODV si propone di svolgere, prevalentemente in favore di texrzi, le seguenti attivita di interesse generale

come indicate daltart. 5 del decreto legislativo n. 117 del 3 Juglio 2017:

a) interventi e servizl sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novemble 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e mterventi, ser vizi e prestaziont di cui alla legge 5 febbraio 1992 n. 104 e

alla Tegge 22 giugno 2016, n 112, e sugcesswe modificazioni;

c) prestazioni socio-sanitarie di cui ol decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 glugno 2001, e succassive modificazioni;

h) ricerca scientifica di partholare interesse soc1ale, _

{) organizzazione e gestione di attivita culfurali; artistiche o ncreahve di mtelesse sociale, incluse
attivith, anche editoriali, di promozione' o diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
atiivith di interesse generale anorma dell articolo 5 del decreto legislativo n. 117 del 3 l'uglilo 2017; -

1) formazione .I extra-scelastica, finalizzata alla prevenzione defla dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al cbntra.sto della poverta educativa;

r) acc’og]ienza utha_t ia ed jntegrazione sociale dei migranti; |

1) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti d1 cui alla Iegge 19 agosto 2016,
n. 166, e successwe modificaziond, o erogazm‘ne di. denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o diattivita di inferesse generale a norma dell articolo 5 del decreto legislativo n. 117 del

3 Iugho 2017; _
v) promozione della cultura della legahta, della pace tra i popoli, delia nonviolemé e delia difesa non

ar:mata'

w) promozione € tutela dei diriti umani, " civil, sociali e politici, nonché de1 dmttl dei consumatori e

degli utenti del!e attivita di interesse generale di cuial presente articolo, promoaone delle parj opportunita

e delle injziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui allarticolo 27 della legge 8 marzo
2000, n.53, e i gruppi di acqu1sto solidale di cui all arﬁcolo ,
comma 266, della legge 24 dlcemble 2007, n. 244; -

z) Tiqualiﬁcazwne di beni pubbhﬂ inutilizzati o di beni confiscati alla crimjnalith organizzata.

A titolo esempliticativo ma non esaustivo, YOdV intende 1eallzzale le seguenti azioni:
. “\-\ C”"’Ur i

Realizzare assistenza medico-sociale di base e specialistica alle persone che versano in condizione di e

disapgio senza distinzione di sesso, razza, religione.

_ Promuovere azioni tese alla diffusione della cultura della sclidarieta e del volontariato pex combattere

ogni forma di emarginazione.
- Favorire processi di infegy azione delle persone che provengono da paesi esteri.

Promuovere azioni di tutoraggio educativo rivolto ai minori in par tlcolan condizioni di disagio socio-

economico.

- Organizzare aftivita ludlco ricteative volte all'integrazione sociale e alla creazione di una comumnita

inclusiva e mult:lehuca




" Promuoveie studi, inconiri, congressi, iniziative editorialt, pubblicaziont nell'ambitc delle finalita

indicate, anche partecipaindo ad iniziative e attivita promosse da persone, enti, associazioni sia
nazionali che internazionali.

promuovere diverse forme di partecipazione e auto—rappresentazione da parte delle persone migranti.

promuovere la multicnlturalita in ‘ogni sua forma, intesa come dialorro e ricerca di un punto di

incontro tra culture differenti che possa produrre arricchimento e Cl@SClta delia communita.

Realizzare attivita di sensibilizzazione e informazione sul fema de]l’lmm1gra21one e 51 temi soc1al1 ad

essa corielata

ReahzZ’!Ie mlzmhve rivolte ai migranfi tese aI}‘mse1m1ento soc:lale, culturale, economico, lavorative.

Promuovete i valori della 1egal1’ca e dell'impegno civico. ' ]
Favorire processi di rlquahflcamone di beni comuni e beni confiscati dlla.criminalita organizzata.

- Sostegno alla genitorialita rivolto alle famiglie che versano in condizione di disagio socig-economico

teso alla valorizzazione del ruolo fondamentale della famiglia nell’educazione e nefla crescita sana

dei minori,
Dlstnbuzmne di bem di prima necessita a persone in dﬁﬁcolta,

" Promuovere i divitti CIVLU dei cittadini; organizzare azioni di sostegno e supporto alle persone vittime

di djscrn:nmazlone in ogni sua forma, sia essa razmaie, di genere o derivante da situazioni socio-

economiche. _
Promuovere raccordl con BEntd PubthI e Privati per eliminare o gm forma d1 discriminazione..

Per il raggiungimento di tale scopo pofranno essere utilizzate tutte le risorse che i soci sapranno creare o

trovare, anche attraverso la partecipazione a bandi pubblici.

L'ODV potra collaborare con altri enti aventi finalita analoghe _
1/ organizzazione pud esercxtare, a norma dell'azt. 6 Codlce del Terzo Settore, attivita diverse da que]le di
mteresse generale, secondarie e strumentali rispettc a queste ultime, secondo critexi e limiti definiti con
apgomto decreto ministerfale. La loro individuazione & operata da parte del ccmslgho direttivo.

L’ (DDV ud realizzare attivita di raccolta fondi cosl come indicato nell’articolo 7 del D.Lgs 117/ 2017

.=? : Arhcolos Duzrata

~Ta duxa‘ca dell/ODV & fissata & tempo mdetermmato.

Articolo 6~ Patrimonio .
1 patrlmoruo dell’associazione - comprenswo di even‘mah vicavi, rendite, proventi ed altre entrate
comungue denommate - & uhhzzato per Jo svolgimento delfle attivita sta{haﬁane ai fl.I‘Ll dell’esciusivo

per Segmmm’co deile finalita civiche, solidavistiche e d1 utlita somale . 5{

e
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Art7- Risorlse economiche
L’aséociaziéne puo trarre le risorse economiche, necessérie al suo f-uhzionamen’to ¢ allo svolgimento della.
propria attivita, da fonti diverse, qﬁ_ali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventi da atiivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da

quelle di interesse generale, di cui all’azt. 6 del Codice del Texrzo settore Per le attivita di intéresse_ generale

prestate, ¥ associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

\ Artjcolo 8-I Soei

L'OdV & aperta a tutti coloro che sono interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali, ne condividono
lo spirito e gl ideali. Sono ammessi all'OdV, nel pia. assoluto -rispetto delle norme di democrazia
parfecipativa, tutte le persone fisiche, senza digtinzione alcuna di sesso, razza, religione, credo politico, |
condizione economica e sociale, titolo di studio o altra qualifica professionale e/o lavorativa, che ne
condividano ghi scopi e accettino il presente statuto e gli eventuali regolamenti interni.
Possono aderire Organizzazioni di volontariato ed altri Enti del Terzo Settore purché il numero di questi E
uitimi non sia superiore al cinquanta per cento del totale delle ODV associate. : o
Potranno essere nominati Soci Onorari dell Associazione tutte quelle persone fisiche e quegli Enti che si sono |
distinti per particolari attivité, per impegno civico o per particolari meriti. 1 Soci Onorari saranno individuati

~ dal Consiglio Direttivo che propoira all’ Assemblea I'iscrizione aIl’Associazioné. I Soci Onorari avranno gl

stessi diritti e doveri di tuthi coloro che éo_no iscritt all'associazioneé. ‘

1l numero degli associafi & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore a setfe persone fisiche o 3
ODV. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, ess0

va integrato enfro un anno.

Gli aspiranti soci devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) condividere gli scopi e la finalita del'ODV -

b) accettare lo Statuto ei Regolamenﬁ interni

¢ pr estare fa propria opera in maniera gratuita e volontaria per sostenere I attivita.

Per ottenere Ia qualifica di socio ogni aspirante dovra presentare domanda all ODV; ]’ammissmne o la“no S .
'. . l) "

amniissione verrarmo decise dal Consiglio Direttivo con pr ovvedimento motivato e comunicato per ISG;il,tﬁO
all'interessato. Entro sessarita giorni dal ucevmento della comunicazione di un‘eventuale escluslp\gé }'] ot
-LJI

destinatario di tale provvedimento pud ricorrere per iscritio all Assemblea che decide in via defmlhva cotid

metode del confraddittorio, con votazione finale segreta, fermo restando, in ogid caso, 11 diritto del socio di

i
i
:
i

ricorrere alia giustizia ordinaria.

I gori scno tenut ad un comportamento corretto nc]]e relazioni con gli altri soci e con i terﬂ nonche

all’accettazione delle norme del presente statuto _1'egolamentare.

It Consiglio Direttivo stabilisce amualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi all'atte.

dell'adesione alll’ODV da parte di chi intende aderire.
_ _ ! -




i
i
i
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S dtolo universale,

\ _ Articolo 9 - Perdita della qualifica di socio
fa qualifica di agsociato si perde per morte, recesso, asclasione o morositd, se prevista la quo%a associativa,
La morosita verra stabilita dal Cénsiglio D]re{two nei confronti di que1 Soci che risultine inadempienti,
anche dopo un richiamo, al versamento della quota associativa oppure che ometfano ] versamento della

' quota associativa per almeno due anni - ' -
1asscciato pué vecedere daﬁ’orbamizzazione mediante comimnicazione scritta a]]’orgr;mu aniministrafivo.
I/esclusione & deliberata dal Conswho Direttivo con pmvvedunento notivato e_com{micato per iscritto
all'interessato. Entro sessanta giorni dal 11cev1mento della comumcazmne dell’ esclusione ii destinatatio df
tale provvedimento pud ricorrere per jscritéo all’ Assemblea che decide in via defmztlva con il metodo del
contraddittorio, con votazione fmale segreta, fermo restando, in ogm caso, 1l diritto del socio di ricorrere alla

giustizia ordinaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione dell esclusmne

: Axticolo 10 - Dirit e doveri dei soci

L'adesione all'ODV comporta per I'associato magglore di eta il djxitto di partecipare alla ges{ione d.e]l’ oDV
attraverso !'esercizio del dizitto di voto nell’ Assernblea per Papprovazione le modifiche dello statuto e de

regolamenﬁ nonché per la nomina degli organi direttivi '

I'soci, in regola con il pagamento della quota associativa hanno divitto di voto a pEthll‘e da un mese a

decmrere dalla data di iscrizione all ODV.

" Tra 1 soci vige una disciplina uniforme del rapporto, assoclahvo e de]le modalitd associative ed a tutti soci

maggicuemu spetta l'esercizio libero ed incondizionato dell’elettorato attivo e passivo. E' espressamente

esclusa ogni limitazione in funzione della partecipazione alla vita associativa. La partecipazione avviene a
tempo indeterminato ede espressamente ¢ esclusa Ja temporaneita della vita associativa. '
L ]1 gocio € tenuto a:

- colrmpondere la quota assoczatwa annuale entro i teumm ﬁssah dall’ Assemblea;

.

:c’,?“:;;‘—  alfosservanza deflo Statuto, dei regolamenti nonché delle delibere assembleari e del Consiglio-

Direttive.

ci prestano la loro opera in modo p’ersonaie, sponta;neo e grahﬁto 2 non- hanno diritto ad alcon
@)/fnpenso per l'attivitd prestata, nemmeno dal beneficiario. Ai soci POtL anmo essere timborsate soltanto
1e spese effettivamente sostenute sulla base di o pportum parametri, vahdl per tutti gh aderenti, stabiliti
dal Consiglio Direttivo ed approvati dal]’Assemblea La gqualifica di vo]ontarlo ¢ incompatibile. con
qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni altro rapporto di natura patrimoniale con
YODV. |

3. I versamento delia guota sociale non crea altri diritdl i parteapazwne g segnatamente, non crea quote

indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né pey successione a titolo parhcolale né pex successmne a




4, Ogni socio dovm presentare domanda di rinnovo dell'iscrizione per Yanno successivo entro-il 31 :
. dicembre di ogni anno, alfvimenti sara considerate automaticamente dmussxonano a partire dal 01

gennaio dell’'anno successivo.

Axticolo 11 ~ Copertura assicurativa _
Cosi come stabilito dalFarticolo 18del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, I'OdV & tenufa ad
assicurare i propri aderenti che prestano attivita di volontariato, contro gli infortunt e le malattie connessi

allo svolgimento deil'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

A.rticﬁlo 12- Organi dell’'ODV
Sono organi dell' ODV: '
‘ « 1’Assemblea dei soci
o * T Consiglio Direttivo

.. Ilj?residente
s L'Organo di controllo { facoltativo, diviene obbligatorio nei casi specificati nell’art. 25del presente

statuto) _ I '

Futte le cariche sono elettive e gratuite, fatto salvo per l’orgarﬁsmo di controllo in possesso dei requisiti di

cui all’art 2397 secondo comma cadice civile.

Articolo 13- Composizione ASSEMBLEA

1’ Assemblea, ordinaria e straordinaria, & 'organo sovtanodell! ODV.

Allassemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto di intervenive tutti crh assoc1atl

. Arficolo 14- Competenza

./ Assemblea ordinaria dehbera

e sull'approvazione del bilancio di esercizio dell'ODV e del bilancio soczale, quando p1ev1st0

o sulla nomma e Ia revoca del Conslgho Direttivo;

e sulla nomina e la revoca, quande p1ev15to del sogget’co mcancato della revisione legale dei
_contif organo di conftrollo;

- r
o sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei loro |

confront; _
o sugh indirizzi e direttive generah dell’ativita dell’ODV e su quanto altro demandato per legge o per
~ Statuto nonché sottoposto dal Cons1g]10 Direttivo; -
s approva Viscizione all’Associazione in qualita di Soci Onorari delle Persone fisiche e degli Enti
mdi.viduati dal Consiglio Direttive; - . :
1 Assemblea straordinaria delibera: ' ' ‘ ﬂ

e sulle modificazioni dell’atto costitutivo e dello Statuto;




i ventuale h"a,'sfm"ma_z_l_dn'g; fusione o scissione dell CDV.

Articole 15 - Convocazione

anno entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, per

1 As"s_e.lﬁblea si riunisce almeno una volta all’
.'l'aiPIP:ovazione del bilancio d’esercizio. '
mblea ordinaria e straordinaria @ convocata dal Presidente ogni qualvolta fo ritenga oppommo

eno 1/10 (un decimo) degli aderenti, o gnando il Consiglio

I’ Asse
oppure ne sia fatta richiesta motivata da alm

Prirettivo o riiene necessarm
a di quello fissato per

I'oravio, il luogo, l'ordine del giommo e l'eventuale data d1

I L Assemblea & convocata mediante avviso scntto da inviare almeno § giornd prim
! T'adunanza e contenente la data deila riunione,

seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, pec spedita divulgata al recapito risultante

dal libro degli associati e/ 0 mediante avviso affisso nella séde dell organizzazione.

e
Axticolo 16 - Costituzione e deliberaziond
B i * Per la validita delle delibere: -assembleari, si fa pieno riferimento a]l art. 21 C. C
1/ assemblea ordma:ua sara regolalmente costituita con la presenza di almeno la meta piit uno dei soci 1scr1ttl
el’apposito libro dei soci; in seconda convocazione, da tenersi almeno con wn giorno di distanza dalla
. . prima, la delibera e valida qualungue sia il numero deglhi intervenuti. Nelle deliberazioni i approvaZicJue
:{;j del bilancio ed i1 quetle che riguardano la loro responsahﬁlta gli amuﬁxﬂéﬁatori non hanno voto. |

v assemblen straordma_rla sara reoolarmente costituita con la presenza di almeno i % (trequarti) dei soci

0c1, in seconda convocazione, la presenza di almeno 1a meta pit uno degli

iscritti% neﬂ’appos1to libro dei s

‘1scr1tt4 aventi diritto al voto R S ‘
iative. Ogni socic pud rappresentare

gm socio ha 1 voto ed & liberamente eleggibile-a tutte le cariche assocl

" con delega scritta solo altri due soct.

i 1’ Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione, deliberano a maggioranza

i :  dei presenti; pex deliberare lo scioglimento delfODV e la devohizione del patrimonio, occorre i voto

favorevole di almeno % (tre quarti) degli associafi.

- Articolo 17 - Svolg;lmen’co ¢ verbalizzazione . .

t L’ Assemblea & presieduta dal Presidente ed, in mancanza, dal Vice P1e51dente In assenza di tutti 1 membrl

del Consiglio, I Assemblea nomina il proprio Presidente.
i 1l Presidente dell Assemblea nomina, all’inizio di ogni sessione, un Segretario che provvede aila redazione

del verbale. Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la Iegolarité delle deleghe ed, in generale, il

R

diritto di‘intervenire all’ Assemblea.

‘l:j;"'“*-'\,

N




1l verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verrd firmato dal Presidente, dal Segretario ed
eventualmente dagli scrutatori, nominafti dal segretario in caso-di votazioni . )

E possibilg Fintervento all’ Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero l'espressione del voto *
pei‘ corriépondenzﬁ o in via elettronica, pﬁrché sia possibile verificare I'identita dell’associato che pai‘técipa e

voia

Articolo 18- Nomina e composizione CONGSIGLIO DIRETTIVO

g

L'ODV & amministrata dal Consiglio Direttivo, composto da almeno tye consiglieri fino ad un massimo di
ﬁndia’, eletti dall’Assémblea dei SociTutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate
(oppure indicate dagli enti associati tra 1 propri associati): si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle .
cause €i ineleggibilita e di decadenza. '

I primo Consiglio Direttivo v'iéne nominato ne]l'a,tto costitutivo.

It Consiglio rimane in carica per tre anmi; £ conslghen sono rieleggibili.

In caso di dimissioni o decesso di un consighiere, il Consiglio provve&e alla sostituzione con l'ingresso del
primo dei non eletti; i consiglieri cost eletti rimangono in carica fino alla successiva Assemblea che ralifica la
nomina. Ove non fosse possibile far ricorso ai candidati non elett si provvedera alla sostituzione con una
nuova elezione da parte dell’Assemblea dei soci.

Il Consiglio nomina, al proprio intermo, un Presidenté, un Vice Presidente, un Tesoriere, un Segretario. I
Consiglio pud delegare particolari atfribuzieni, o il compimento di atti paxticolari,' specificatamente

determinati, ad uno o pitt Consiglieri.

il poi:e1e di 1appresentanza atmbu_lto aght ammzmstraton & generale. Le limitazioni del potere
rappresentanza nen sono oppombﬂI al terzi se non sono iscritte nel Reglstm Unico nazionale del Terxzo

&

L, i

e

settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscearnza,

Articolo 19- Competenza | : I ‘\‘\'{\!::ﬁ
11 consiglio diret-hvo governa Y'organizzazione ed opera in attuazione delle volonia e degh indirizzi generali
dell’assemblea alla quale nsponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.
I Consiglio direttivo compie tutt gli atti di ordinarié e straordinaria amministrazione la cui competenza non
sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea, '
In particolare il Consigiio:
In particolare, tra ghi alfri compiti:

¢« amministra I'organizzazione;

s attuale deliberaziorﬁ defl’assembiea;

+ predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'approvazione

* dell'assemblea e cuxa gli ulteriori adempimenti previsti dalla légge;

-« predispone tutii gli elementi utili all'assemblea per fa previsione e la programmazione economica

4

dell’esercizio; ' ) : /




® sﬁpulé tutti gli atii e contratti nerent Te attivita associative;

o carala tenuta dei libri sociali di sua competenza;

o & responsabile degh adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts;

o disciplina I'ammissione & Tesclusione degli associaty;

« accoglie origetiale domande degli aspiranti associati;

» compila gli eventuali regolamenti internd, per il mero funzionamento dell’ODV, la cui approvazidne
& rimessa éﬂ’Assemblea elacui ossen;'anza & obbligatoria per tutti g oli associati; '
-dehbera su]le attivita diverse a norma dall’art. 6 del decreto legislativo 1. 117 del 3 tuglio 2017,

a '_nornma e revoca co]laboraton, consulenh d1penden4:1 personale ed emana ogni pI‘OWedJmento

rignardante il personale in genere;.

o. conferisce e revoca procure,
« * stabilisce mmontare della quota associativa annuale;

+ individua }e persone f151che o ghi Entd da iscrivere all’associazione come Soci Onorarl.- )

Ar’clcola 2[] Convocamnnee del}berazmm

i Cons1gho si rmmsce tatte le volte che il Presidente lo ritenga necessario oppure quando ne sia fatta

yichiesta da almeno 2/3 (due terzi) dei membn. La convocagione avverrd nelle forme che i Consiglio

i casi ordmaﬂ un preavviso di almero otto giomi; in caso di

Direttivo titersd opportuno rispeftando nei
- wrgenza potra essere convocato anche telefonicamente.
e la presenza effetl:[va di almeno 2/3 (due terzi) dei consiglieri e il

Per la va]ld1ta de]le dehberazwm, OCCOTT
parita prevale il voto di chi presiede. Il Congiglio &

Y voto Eavorevole delia magoloranza dei presentl. Incaso di

presmdﬁto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Presidente.
iante mezzi di telécomunicazione ovVvexo Iespressione del

i Pos&ihle Pinfervento al COl‘ISIg]lO Direttivo med
! ,.Voto r corrispondenza o in via elettronica, urche sia possibile verificare 11dent1ta dell’associato che
P P p P

o
» Sl

o o i:l‘gai'fgclpa e vota.

Arhcolo 21-11 Pre31dente

b1 AlPresidente del!ODV spetta il potere di fn'ma e la rappresentanza-legale dell' ODV stessa di fronte ai terzi

ivdizi iberazione del Consiglio D:xethvo, il Presidente pud attnbu;re la 1appresentanza,

e in giudizio. Su deliber

del’ODV anche ad un alkio Com:ghere 1t Premdente dura in carica guanto il consiglio direttivo e cessa per

scadenza del mandafo, pet dimissiont volontaﬂe o pet eventuale revoca decisa dall'assemblea.

Al Presidente dellODV compete, sulla pase delle dlrettwe emanate dall’ Assemblea e dal Consi«r]io Direttivo,

' ordinaria amnumStLazmne dell ODV; in

al quale comurngue il Presidente rifexisce circa I'attivith compluta,

'Casx 'eccezmnah di necessita e urgenza il Presidente pud anche comp1ere ath di stracrdinaria

mm:mstr z1o ma in tal caso deve contestualmente convggare il Conslgho Direttivo per 1a ratifica del suo

e i L .

[




- Presidente ed il Consiglio Direttive nell’applicazione delle attivitd esecutive che si rendano necessarie

117/2017.

II Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura i’ese_cuzi_on’e deille relativ

deliberazion, sorveglia il buon andamento amministrativo dell’ ODV, verifica ¥ osservanza dello statuto e d

regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la necessita.

Articolo 22 - T Vice IPresid'ente

It Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua atiribuzione 02111‘ qualvolta questi sia impedit

all'esercizio delle proprie funzieni. I solo intervento del Vice Presidente per i terzi & prova dell'impediment

del Presidente. ' ' o
' Articolo 23-11 Segretario

Il Segretario svolge Ia funzione di velbahzzazlone delle adunanze del Con51gh0 Direttivo e coadiuva

opportune per il funzionamento dell'amministrazione dellODV.
Il Segretario cura fa tenuta del libro verbali delle Assemblee e del Consiglio Du ettivo nonché del libro degli
aderenti all ODV.

A1 ticolo 24 ~ Il tesoriere

H tesoriere cura la gestione della cassa de]l‘ODV plovvedendo a]la tenuta delle scritture contablh e alla :

conservazione della relativa documentazmne

Predispone, 1o schema del bilancio d'esercizio, corredati di opportune relazioni contabili.
Provvede alle riscossioni delle entrate e al pagamento delle spese in conforrita alle decisioni del Consl T
Direttivo. :

La funzione del tesoriere potra essere svolta anche dal Presidente o dal Segretario.

Articolo 25 - L’organo di controllo / Collegio dei revisori dei cbn’ci(faco]tativo fino a quando non si
verificano le condizioni di cui all’Art. 30 del d.1gs. n, 117 del 2017)

L'organo di controllo, anche monocratico, @ nominato nei casi e nei modi previsti dallart. 30 del D. Lgs

I componenti delOrganc di controllo, ai quali si applica Fart. 2399 del Codice civile, devono essexe scelti tra |
le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti
requisiti devono essere posseduti da ahneno uno dei componenti |
L'organo di contr clo: f
¢ vigila sﬁ]l'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione; ‘
+ vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amuministrative e contabile e sul sud concrefo
funzionamento -
» esercita compiti di monitoraggio de]]'ossewanza delle fmahta cwmm solidaristiche e dl utilita

sociale '
10




o aftesta che Veventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida i cui
. ]l articolo 14. Tl bilancio sociale da atto degli esiti del monitor’agg,io- svolto dall’ organo di contro.llo.

} ~ Esercita la supe:rmsmne legale dei conti, al superapiento dej limit stabiliti dal D.Lgs. 117/17 allart. 31. ]_n tal
caso & costituito da revisori legali iscritti nell appogito registro. | .
1l componente de]l'organo di controllo pud in qualslaSI momento procedere ad-atti di ispezione e di confrello
e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati
affari, | '

Durata

L'organo di controllo rimane in carica per tre anni.

Alhcolo 26 - Libri dell’'ODV
a)  Nlibvo degh associati o ader enti; _
b) " Libro de1 volontari che svolgono le attivita in modo non occasmnale,
4} i1 libro delle adunanze e delle dehberazmm delle assemblee, in i devono essere trascritti anche i
verbali redatti per. atto pubb]lco,
d) " il Tibro delle adunanze e delle deliberazioni del cons1g]i0 direttivo, dellorgano di controllo, e di

eventuali altri organi sociali;

m_,ﬁI\lMlbn i cui alle Tettere a), b) e ¢).sono teputi a cura de] consiglio direttivo. T libri di cui alla lettera d), sono
NIYS . . .

~
u

| By
& *-@/ '
S \G siaat; o gli aderenti hanno diritto di esamJIla.re i Tibri soc1a]1, entro 15 giorni dalla presentazmne della

"
. .;fl
. 1%
L
i

Lot
1

ut{ a cura dell'organo cuisi rﬁellscono

g.;.

al Pr_esideﬁte

Qi*»

‘Tw/

o . Articolo 27 - Bilancio

£

T

-,
iy
£n

=

erc1z10 sociale si chiude 131 dicembre di ogni anno.
Entro il 31 marzo di ciascun anno il Cons1g]10 Dizetiivo & convocato per la pledlspoéiziolle del bilancio
desercizio dell’esercizio precedente da sottoporre all’ Assemblea,
1’ Assemblea deve approvare il bilancio d’esercmio entro il 30 aprile di ognd anno.
1 ._ " 1 bilanci devono restare depositati presso la sede de]l’ODV nei 15 {quindici) glomi che precedono
] Ny Asseﬂfble_a convbcata per la loro approvazione a disposizione di tuth coloro che abbiano motivato interesse
alla Joro lettura. . _ - _ - '
Dopo I approvazione in Assemblea il Bilancio saté depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo
" Getiore (RUNTS) entro 1 30 giugno di ogni anno. " |
170DV redige il bilancio di esercizic formato dallo stato patrimoniale, dal rendicon’-to fjhﬁmiaio, con

o E  Tindicazione dei proventi e degli oneri dell'eqte, € dalla relazione di missione che illustra le poste di

bilancie, l'andamento economico e finanziazio eH'ente e-le modalith di perse ento delle finalita
. : p gu_l;m.

i | statutarie




I bi_lanc_io delfODV con ricavi, rendite,proventi o entrate comunque denominate inferiori a 220.0060,00
eurc puo essere redatfo nella forma del rendiconto finanziatio per cassa.

Nella relazione di missione, in calce al rendiconto per cassa o nella nota integl‘ativh al bilancio, dovra essere
documentato il carattere secondario e sorumentale delle attivita diverse da quelle di interesse generale, cosi
come da art. 6 del decreto Iegislal:ivo 117.,.’17. { se Ingerite nell'articolo 4 '

Seil B_ilancio. d’esercizio dell’'ODV & composto da ricavi, rendite, proventi o entrate, comunque denominate,
+ superiori ad 1 milione di euro, YODV & teriuta a redigere il bilancio sociale, che dovra essere depositato
presso il Regis{'ro unico nazionale del Terzo settore, e pubblicato nel proprio sito internet. 1l bilancio sociale
dovra essere redatto secondb linee guida adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche
sociali, sentiti la Cabina di regia di cuiall'articolo 97 del D.L.117 del 2017 e il Consiglio nazionale del
Terzo settore, e tenendo cbnto, tra ghi altri elementi; della natura dell’attivita esercitata e delle dimensioni
dell‘enfe, anche ai find della Va]utazio_né dell'impatto sociale delle attivita svolte. .

Se I'OAV chiudera it Bilancio con ﬁ_cavi, fendite, proventi ¢ enfrate comunque denominate superiori a
cento_ﬁﬂa eﬁro anmni dovrd in ogni caso rispettare quanto indicato dall'articolo 14 comma 2 del D.L117 del

2017.

Articolo 28 — Personale e/o risorse retribuite
L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavore autonomo o di altra
natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure. nei Hmiti ‘occorrenti a

qualificare o specializzare Fattivita svolta.

AT

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numerg

volontari.

Articolo 29-Diviefo di distribuzione degli utili e ebbligo di utilizzo del patrimonio

. 25
AIYODV & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque denomma‘fﬂ}i_g’{m; 2

nonché fondi, riserve- o capitale durante la propria vita, come previsto dall'art. 8 del Codice del Terzp :
Settore. ' | _ h

L'ODV ha obbligo di impi;egare il patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, fendite, proventi, entr_ate.
comungque denominate, per lo svolgimento dellattivita statutaria ai fini dell'esclusivo persegnimento deile

_ finalita previste,

~ Articolo 30 - Scioglimenté
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo édevoluto, previo parere positivo dell'Ufficio del
Registro Unico Nazionale (RUNTS), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo
setfore secondo le disposizioni dell’ Assemblea dei soci o, in mancanza, alla Fondazione Ifalia Sociale. 11
parere del RUNTSe' reso entro trenta glorni dalla data diricezione della richiesta che Pente interessato

¢ tenuto a inoltrare al predetto Ufficio con raccomandata a7 T secondo ledisposizioni previste dal
- ' _ \ /




decreto legislative 7 marzo 2005, n. 82, decoi‘si i quali il parere si infende reso positivamente. Gli atti di
devoluzione del patfimonio residuo compiuti in- assenza o in difformita dal parere sono nulli

Lo scioglimento dellODV & deliberato dall’Assemblea, con le maggioranze pfevisfe per I'Assemblea
sh'ellordinaria, Ja quale provvederd alla nomina di o o pii1 liquidatori e delibererd in ordine alla

devoluzione del patrimonio.

Axticolo 31- Collegio Arbitrale .
éualsi_asi contl;ov.e'rsia dovesse sorgere per I'interpretazione e I'esecuzione del presente stahito tra gli oxgani,
tra gli organi e i soci oppure tra i soci, deve essere devoluta alla determinazione inappellabile di un Coflegio
Arbitrale formato da tre arbitri amichevoli compositori, iqua]i giudicheranno “ex bono ed ex eqﬁo” senza
formalita d1 procedura, salvo contl additforio, entro 60 giorni dalla nomina. -
La lore determinazione avra effetto di accordo dﬂe‘rtamem:e raggiunto tra le parti.
Gli drhitri sono. nominati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai puzm due g, in difetto di accorde, dal

Presidente del Tribunale, il guale nominera anche Farbitro per Ia parte che non vi abbia provveduto.

_ Arhcolo 32—D15posumn1 finali _
Per tutto ‘quanto non espressa_mente previsto dal presente Statuto, si deve fa1 rzfenmento alle norme in
materia di enti contenute siel libro I del Codice Civile e, in subordine, alle norme contenute nel libro V del

Codice Civile & comunque alla normativa di cui alla legge-6 giugno, 2016 n. 106articolol, comma 2, lettera b)

1. T:'?‘\“.\Ed al decreto legislative n. 117 del 3‘1uglio 20117 e successive medificazioni ed-in’cegrazioni

\ _ ' . Articolo 33 - Norma h‘anﬂtona
- Tuiti’ g}l adempimenti legatx a]l’lscnzmne al Regis{"ro unico naz:tonale del terzo settore che risultano essere
incompatibili con l'attuale disciplina, trovano applicazione all’ 0peratw1ta del Runts medesimo.
_ A decorrere dal termine di cui all’axt. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con l'interpretazicme aute;ntu:a data
- al medesimo articolo ad opera dell'art, 5-sexies del D.L. n. 148/ 2017, la qualifica di ontus di diritto cessa di
efficacia e trovano applicazione le disposizioni fiscall conterute nel titolo X del D. Lgs. 117 /17.
L'acronimo ETS potrd essere inserito Ilella denominazione, in via automatica e sard spendibile nei rapp'orti-
{:op i terzi, negli atti, nella corrispondenza .clg nelle comunicazioni con il pubbﬁco solo dopo aver ottemito

Viscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.
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