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Verbale di assemblea dei soci dell'Associazione Volontari Pubblica

Assistenza S.E.R. Pomarico

I soci si sono riuniti in data 2024, del giorno 7, del mese di Aprile alle ore 19:00 presso la
sede provvisoria di Via Vito Cavalli, 18 Pomarico per la discussione dei punti all'ordine

del giorno.

To sottoscritta Acito Vanessa, in qualité di Segretario, nominato in sede di presentazione
dell'Associazione costituita presso la su indicata sede redigo il seguente verbale.
Si costituiscono i soci Falotico Giovanni, Losignore Giovamni, Trovato Adriana,
Mazzaferri Michele, Acito Vanessa, Navolio Maria, Ferrandina Nicoletta, Russo
Francesco, Giuliva Daniele.
[ punti all'ordine del giorno sono i segueriti:

1) Lettura e approvazione dello statuto aggiornato e adeguato alle norme del Codice

del Terzo Settore.
2) Varie ed eventuali tra cui iscrizione al FIR-CB Basilicata ( Federazione Italiana

Ricetrasmissioni Citizen's Band).
Constatata la presenza del numero legale dei presenti si dichiara aperta la seduta.

Si & proceduto con la discussione del primo punto all'ordine del giorno, illustrando i
motivi che hanno portato a proporre la modifica dello Statuto dell’Associazione disposto
dal Decreto Legislativo n°117 del 2017 (Codice Terzo Settore).

Il Presidente provvede a dare lettura all'Assemblea degli articoli aggiornati dell'attuale
statuto, sui quali verra fatta un breve discussione.

Terminata la discussione e forniti i vari chiarimenti, lo Statuto aggiornato, composto da

n°31 Articoli, viene approvato dall'Assemblea all'unanimita. Una copia dello Statuto
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aggiornato sara allegato al presente atto.

Il Presidente Falotico Giovanni dichiara approvato lo Statuto aggiornato, che dispone di
conservare agli atti e che verra registrato presso gli uffici dell'Agenzia delle Entrate in
rejgihﬁfle di esenzione d'imposta, ai sensi dell'articolo 82 comma 3 e 5 del Decreto
Legislativo n°117 del 2017 (Codice Terzo Settore).

Si chiede dell'esenzione del bollo ai sensi dell'articolo 82 comma 3 e 5 del Decreto
Legislativo n°117 del 2017 (Codice del Terzo Settore).

Procedendo con l'assemblea si ¢ parlato del secondo punto, varie ed eventuali, ovvero
liscrizione al FIR-CB Basilicata in cui si ¢ disquisito e illustrato all'assemblea
l'importanza e I'utilitd di far parte di un ente Nazionale nella sezione Regionale
strettamente collegata al nostro servizio di volontari, quindi iscriverci al Registro
Regionale del Voilontariato. Dopo aver discusso con I'Assemblea, anche in questo caso ¢
stata chiesta alla stessa l'approvazione e adesione al FIR-CB Basilicata. 1l seguente punto
viénc approvato all'unanimita.

Ténhinata la trattazione dégli argomenti all'ordine del giorno, il Presidente Falotico

Gibvanni, non essendoci altro da discutere alle ore 20:30 dichiara sciolta la seduta.

Fatto, letto, confermato e sottoscritto in data e luogo di cui sopra.

11 Segretario 11 Presidente
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STATUTO

ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

ASSOCIAZIONE DI PUBBLICA ASSISTENZA
PROTEZIONE CIVILE “ S.E.R. POMARICO " ETS




ART. 1) DENOMINAZIONE E SEDE

£ costituita, nel rispetta del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in materia,
volontartato denominata ;ASSOCIAZIONE DI PUBBLICA ASSISTENZA PROTEZIONE CIVILE"S.ER.
POMARICO " ETS la quate assume la forma giuridica di associazione, non riconosciuta,
apartitica e aconfessionale,

|'assaciazione potrd spendere g/o utilizzare Ia denominazione di Associazione di volontariato o
di Ente del Terzo Settore ovvero ["acranimo di ODV o ETS solo dope 'avvenuta iscrizlane al
Registro Unico del Terza Settore.

Exsa ha durata illimitata.
associazione ba sede Invia Vito Cavalli n.18 camune di Pomarico (MT)
Il trasfarimento della sede legale nell’'ambito dello stesso comune non costituisce modifica
statutaria e potra avwenire con delibera del Consiglio Direttive.
ART. 2} STATUTO

L‘associazicne di volontariato & disciplinata dal presente statuto ed agisce nel rispetto del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, delle relative norme di attuazione, della legge
regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

{‘assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per [a disciplina
degli aspetti organizzativi pid particolari.

ART. 3} EFFICACIA DELLO STATUTQ
Gl associat allassaciazione sono tenuti allosservanza del presente statuto; esso costituisce ia
regola fondamentale di comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

ART. 4} INTERPRETAZIONE DELLO STATUTO
Lo statuto @ valutato secondo le regole dei cantratti e secondo i criteri defl’articalo 12 delle

preleggi al codice civile.

ART.5)  FINALITA E ATTIVITA

|*associazione esercita in via esclusiva o principale una o pilt attivita di interesse genarale per il
perseguimento, senza scopo di fuere, delle seguenti finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale:

perseguire il bene comune, efevare i livelll di cittadinanza attiva, di coesione e proteziene sociale,
favarire fa partecipazione, linclusione ¢ il pieno sviluppo della persona.

Le attivita di interesse penerale che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi e
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati sono:

b} interventi e prestazioni sanitarie;
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¢) prestazioni socio-sanitarie di cul al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
delPambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi, nanché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14
aposto 1991, n. 281%;

f} interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, al sensi del
decreto legislativa 22 gennaio 2004, n, 42, e successive modificaziont;

i} organizzaziane e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivith di interesse generale di cui al presente articolo

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, 0. 166, e successiva modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivith di interesse generale a norma def presente articolo;

v) promuozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa
non armata

y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1892, n, 225 e successive modificazioni;
2) riqualificazione di beni pubblici inutilizzatl o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni attraverso le quali si esplicheranne ie attivita
di interesse generale si concretizzeranne nello specifico in:

e Servizio AlB ( antincendio boschivo)

s Trasporto & Servizio Sanitario

s Trasporto e Servizio Disabili

» Ricognizione df aree Iimpervie efo disastrate finalizzate alla ricerca defle personz
SCONIParse;

s Promuove la partecipazione dei giovani alle attivitd e diffondere anche in ambito
scolastico ed in collaborazione con le autoritd scolastiche, i principi e le finalith di
protezione civile,

a  Promuove ed organizza convegni, ricerche e quant‘altro sia utile a diffondere il servizio
sociale dellassoclazione, ai fini della cultura della prevenziane e proterione, sia in
ambito privato che pubblico;

= Monltoraggio del territorio nella quotidianita o nella dell'emergenza;

s Supporte alle forze dell’ordine
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{’associaziane pud esercitare, a norma deli‘art, 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte del
Consiglio Direttivo.

Uassaciazione pud incltre realizzare attlvita di raccolta fondl, nel rispetta dei principi di verita
trasparenza e correttezza con i sostenitori e can il pubblico, in conformita alle disposizionl
contenute nell’art, 7 del D. Lgs. 117/2017.

Uassociazione opera nel territoria della Regione Basilicata

ART. 6} AMMISSIONE

seno associati dell'associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi
associativi cosi come puntualmente indicati all’art. 5, e st impegnano per realizzare le attivita di
interesse generale, | requisiti di ammissione dei nuovi socl sono i seguenti:

« Cittadini interessati alla cura del prassimo,cittadini interessati alla promoziene del
valontariato,cittadini interessati alt'inclusivita della persona,professionisti del settore
medico e sanitario;

Nel caso di soci minorenni il diritte di voto cary esercitato dapli esercenti la respansahbilita
genitoriale sugll stessi.

Possano aderire all’associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione
che il loro numera non superi il cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di
valontariato.

{l numero degli associati & illimitato ma, in ognl caso, non pud assere infetiore al numero
minimo richiesto dalla Legge, Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere
al di sotto del minimo richiesto, |'associazione dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficio

del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

L'ammissione alfassaciazione & delibarata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato
secondo criteri non  discriminatori né  limitaziond viferibili alle condizioni economiche
dell’aspirante socio, coerenti con le finality perseguite e le attivitd d'interesse generale. La
deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel fibro degh associati.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttive comunica ta decisione all'interessato entro
60 giorni, motivandola.

L'aspirante associato pud, entro 60 giarni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci 'assemblea, se non appositamente convocata, in accasione della
successiva convocaziona,

U'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

Non & ammessa la categoria di assaciati temporanet.
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La quota sociale & Intrasmissibile a qualsiasi titolo, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 7} DIRITTI E DOVERI DEGL ASSOCIATI

Gli associati hanno pari diritti e doveri,

Hanno il diritto di:

v eleggere gli organi sociali e di essere aletti negli stessi;

v essare informati sulle attivita dell'associazione e controflarne I'andamento;

v prendere atto defl'ordine del giorno delle assemblee,

v esarninare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19;

v yotare in Assernblea se iscritt! da almenao tre mesi nel libro dei sod;

v denunziare | fatti che ritiene censurabili al sensi dell’art, 20 def Codice del terzo settore;
¥ partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento del’organizzazione

e alla realizzazione delle attivitd statutarie tramite il proprio impegno gratuito;

e il dovere di:

v rispettare le delibere degli organi sociali;

v non arrecare danni morali o materiali all'organizzazione,

v rispettare il presente statuto e 'eventuale regolamento interno;

v yersare, se prevista, la quota associativa secondo Pimporto, le maodalita di versamanto e
i termini annualmente stabiliti dalf’ organo competente.

ART. B) VOLONTARIO E ATTIVITA DI VOLONTARIATO

per lo svolgimento delle attivita di cui alfart, 5 Vassociazione s ayvale prevalentements
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli ent] associati.

' L’associate volontario, per sua libera scelta, svolge la propria attivita in favare della comunita e
del bene comune in mode personale, spontaneo e gratuito, senza fini di luero, neanche indiretti
ed esclusivarmnente per fint di solidarieta.

‘La guality di associato vofontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'assaciazione di cul il
volontario & sacio o associato o tramite il quale svolge la propria attivits volontaria,

Uattivita dell’associate volontario non pud essere retribuita in aleun modo, nemmeno dal
heneficiario. Agli associati volontari possono essere rimborsate soltanto le spase effettivamente
sostenute e documentate per Vattivith prestata, entro | limitl massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietatii rimborsi spesa di tipo forfetario.

Ai sensl dellart. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario possona
assere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi defl’art. 46 del D.P.R,
n.445/2000, purché non superino l'imperto di 10 euro giornalieri e 150 euro mensil, previa
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delibera def Consiglio Direttivo che stabilisca le tifologie di spese e attivita di volontariato per Je
quall & ammessa questa medalita di rimborso,

L"associazione iscrive in un apposita registro | valontari che svolgona fa lore attivita in modo non
occasionale,

ART. 9) PERSONALE RETRIBUTITO

L'assaciazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura esclusivamente nel fimiti necessari al proprio regolare funzionamento, oppure
nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare attivit svolta. In ognl caso, il nurmers del
lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei
volontari.

ART. 10) PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO
La qualita di associato si perde per maorte, recesso o esclusione,
Uassaciato pud  recedere dallassoclazione medlante comunicazione scritta  all’organo
amministrativo. 1l recesso & immediatamente efficace e i} Consiglio Direttivo procede alla
cancellazione dal Libro dei saci con pari decorrenza.
U'associato che contravviene gravemente al dovert stabiliti dallo statute puo essere escluso
dall‘associazione su dellbera del Consiglio Direttivo che deve essere comunicata all'interessato
gntro i successivi dieci giorni.
Costituiscono gravi motivi di esclusione:

s Vialazione degli obbligh statutari

tinteressato pud presentare reclamo avverso la delibera di esclusione chiedendo al legale
rappresentante con lettera raccomandata o pec, entro 30 glorni dalla ricezione della
comunicazione, il riesame della decisione: I'assemblea provvede entro i successivi 30 giarni,

Vesciusione ¢ deliherata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dellinteressato. La deliberazione di esclusione dowvrd essere comunicata adeguatamente
all'associato il quale viene cancellato dal Libro dei soci con decorrenza dalla data della
deliberazione.

Lassociato pud ricorrere all'autorita gludiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della
deliberazione.

ART.11)  GLI ORGANI SOCIALI

Sono organi deli’associazione:

v Assemblea degli associati
v Consigllo Direttive
v Presidente
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v Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui allart 30

del D, Lgs 117/2017]
¥" Qrgano di revistone [eventuale - nominato al verificarsi delle condizieni di cui ali’art. 31
del D. Lgs 117/2017)

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli dell'Organo di controlle e dell'Organo
di Revisione in possesso dei requisiti di cui all'articalo 2397, secondo comma, del codice civile,
non pud essers attribuito alcun compenso, salvo i fimborsa delle spese effettivamente
sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svelgimenta della funzione,

ART, 12} L'ASSEMBLEA

L'assemblea & Forgano sovrano ed @ composta dagll associati dell’associazione, iscritti nel Libro
depll associati.

Ciascun assoclato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associate, conferendo
delega scritta, anche in calce alta alfawdse di convocazigne, Clascun associata puo
rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

Se sona associati altrd ETS guesti hanno a disposizione massimo 5 voli in proporzione al numero
degli iscritt.

Hanno didtto di voto tutti coloro che sono iseritti da almeno tre mesi nel libro deglh associati.
L'assemblea & presteduta dal Presidente dell’associazione o, In sua assenza, dal Vicepresidente o
persona nominata a presidente dai convenuti all’assemblea stessa,

E' convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le ved
mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per I'adunanza e
contenente la data della riunione, |'orario, il luogo, I'ordine del giorno e l'eventuaie data di
seconda capvocaziane.,

La seconda convocazione & fissata a distanza di almene 24 gre dalla prima.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera g/o e-mail spedita al recapito risultante dal
libro degli associati e/o medlante avviso affisso nella sede dell’associazione.

'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almene un decimo degli associati o quando i
consiglio direttivo lo ritiene necessario.

I yoti sano palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dellassemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
e conservate presso la sede dell’organizzazions,

E' straordinaria quella canvocata per la maodifica dello statutn, fo scioglimento del associazione
e {a devoluzione del patrimonio, 1a fusione, trasformazione o scisslone,

£ ordinaria in tutt gl altrl casl.
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ART.13) COMPITI DELL'ASSEMBLEA
{'assemiblea:

n  determina le lines generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

« approva il bilancio di esercizia e il bilancio sociale, quando previsto;

o nomina e revoca | componenti degli organi sociali, compreso il Presidente;

o nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisiane legale del conti;

o delibera sulla responsabilita dei companenti deghi organi sociali e premuove azione di
responsabilith nef loro confronty;

o delibera sullesclusione degli associatk;

o delibera sulfe modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

o approva 'eventuale regolamento dei lavari assembleari;

o delivers lo scioglimenta, la trasformazicne, la fusione o la scissiane dell'organizzaziont;

o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dalla statuto alla
sua competenza,

~ delibera sullo scloglimento e la Hguidazione nanché la devoluzione del patrimonio.

ART. 14)  ASSEMBLEA ORDINARIA
Uassemblea ordinaria @ regolarmente costituita in prima canvacazione con la presenza della
meta pitl uno degli associatl, presenti (n propric o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numerc degli associati present, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza del vati dei presenti.

[’ ammessa |‘espressione del voto per corrispendenza o in via elettronica, purché sia possibile

verificare I'identita deil"associato che partecipa e vola.
Nelle deliberazioni di approvazione det bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita,

gli amministratori non hanno diritte di voto.

ART. 15) ASSEMBLEA STRAQRDINARIA

Uassermblea straardinaria modifica lo statuto dell assaciazione con ta presenza di almeno % degli
assaciati @ il voto favorevole della maggioranza dei presenti. La trasformazione def'ente rientra
tra e modifiche statutarie.

Upssemblea straordinaris delibers lo scioplimento, la liquidazione e relativa devoluzione dal

patrimaonio, la fusione e scissione con il voto favorevole di almeno i % degli associati

ART.16) CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo governa |'associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente & dalla quale pud essere revocato.
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It Consiglio Direttivo & composto da numero minimo di 3 memebri eletti dall'assemblea tra le
persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati, fatta eccezione per i primi
amministratori che sono nominati dall’atto costitutivo,

Durain carica per n, 3 anni e | suol component] possono essere rieletti per n. 4 mandati.

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

Nel caso in cui & composto da soll tre membri esso & validamente costituito quando seno
prasenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

5i applica 'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interesst degli amministratori si applica
F'articolo 2475-ter del codice civile,

1l Consiglio Direttivo compie tutti gl atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui
competenza non sia per legge di partinenza esclusiva dell’assemblea,

in particolare, tra gli altri compliii:

-

o amministra I'associazione,

»  attua le deliberazioni dell’assemblea,

predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone
all'approvazione dell’assemblea e cura gli ulterior] adempimenti previsti dalla legge,

a predispone tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione e la programmazions

o

0

econemica dell’esercizio,

oo stipula tutti gl otti @ contratti inaranti le attivita associative,

o cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

o £ responsabile degli adempimenti connessi alliscrizione nel Runts,

o disciplina Fammissione degli associati,

o accoglie o rigetta le domande degll aspiranti associatl,
Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto Je limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico narzionale del terzo settore o
se non si prova che j terzi ne erano a conoscenza.

Il presidente dell'associazione & il presidente del Consiglic Direttive ed & nominate
dall'assemblea assieme agli altri componenti del Consiglio Direttivo.

In caso venga a mancare in mode irreversibile uno o pili consiglieri, I Consiglio Direttive
pravvede alla surrogs attingendo alla graduatoria dei non elettl. Allorché questa fosse esaurita,
ovvero inesistente, indice elezioni suppletive per | membri da sostituire. In ogni caso i nuovi
Consiglieri scadono assieme a colore che sono in carica all’atto della loro nomina. Se vengono a
mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il presidente deve convacare I'Assemblea per
nuove elezioni.

ART. 17) iL PRESIDENTE

Il presidente & eletto dall’assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente
I'associazione e compie tutti gli atti che 1a impegnano verso "esterno.
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I presidente dura In carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea per
I‘elezione del nuovo Consiglio Direttiva,

Il presidente convoca e presiede FAssemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tall organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito
all’attivita compiuta,

I Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta guesti sia
irpossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni,

ART.18) ORGANO DI CONTROLLO

Qualora | ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 117/2017,
I'Assemblea elegge un Qrgano di Contralle, anche monocratico.

Al componenti dell'Organo di controllo si applica l'articolo 2399 del Codice civile. | componenti
del'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del Codice civile, Nel caso di Organo di controflo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'asservanza delia legge e dello statuto e sul rispetto dei principl di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni det decreto legislativa 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza’ dell'assetto organizzative,
amministrativo e contabile e suf sua concreto funzionamento.

U'Organo di contrallo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilith sociale ed attesta che il bilanclo sociale sia stato redatto In
conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settare. 1l bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Qrgano di controllo.

I componenti dell'Organe di controllo possano in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, posseno chiedere agli
amministratoﬁ notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

L’Organo di controllo pud inaltre esercitare, al superamento del Himiti di cui all’art. 31, comma 1,
del D.Lgs, 117/2017, la revisione legale dei conti, In tal caso, FOrgano & costituito da revisor
legall iscritti nell’appasito registro,

Inoltre, Assemblea del sact elegge 'Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno In ragione
della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da
gestire.
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ART. 19) ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI

L'assemblea, se ricorrono | requisiti previsti allart. 31 D. Lgs 117/2017, pud deliberare di
nominare — in luogo dell’Organo di Controllo di cui al comma 6 del precedente articolo - un

Revisore Jegale dei conti o una Secietd di revisione legale iscritti nell'apposito registro,

Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico

o collegiale dell'organa e il numero dei componenti.

In ogni caso, 'Assemblea dei soci pud eleggere 1l Revisore dei conti, qualora lo ritenga
opportuno in ragione della complessita delle attivitd organizzate o in ragione della rilevanza di
contributi pubblici da gestire.

i

ART.20) LIBRISOCIALI

|'associazione ha obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

ay il libro degli associati tenuto 2 cura del Consighio Direttivo;

b} il litro delle adunanze e delle deliberazioni delie assemblee, in cui devono essere trascritti

anche i verbali redatti per atta pubblico, tenuto a cura del consiglio;

¢} il libro delle adunanze e delie deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’'organc di controlle, e
degli altri organi sociali, tenuti a cura dell’ organc a cui si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglic Direttive.

Tutti gli associati hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso Ja sede legale dell'ente,
entro 14 giorni dalla data della richiesta formulata al'organo competente,

ART.21)  RISORSE ECONOMICHE

Le risorse economiche dell'associazione sono costituite da:

v

<.

R TN

{\

‘/.1

quote assaciative;

contributi pubblici e privati;

donazioni e lasciti testarmentari;

rendite patrimonialj;

attivita di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni;

proventi da cessioni di beni e serviz agli associati & a terzl, anche altraverso lo svolgimento
di attivita economiche di natura commerciale, artigianale p agricola, svalte in maniera
ausiliaria e sussidiarla e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali,
realizzabili fino all operativith del Runts.

ogri altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
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ART. 22) 1 BENI

| beni dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni Immabill
ad i beni registrati mobili possono essere acquistati dall'associazione, e sono ad essa intestat.

{ beni immobili, i beni registratl mobili, nonché [ beni mobili che sono collocati nella sede
delf assaciazione sono elencati nelfinventario, che & depositato presso la sede dell'associazione
e pud essere consultato dagli associati.

ART, 73) DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI E OBBLIGO DI UTILIZZO DEL
PATRIMONIO
L'associazione ha Il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dellart. 8 comma 2 def D.lgs.
117/2017 nonché Pobbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavl, rendite,
provent], entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell‘esclusivo persepuimento delle finalita previste,

ART.24)  BILANCIO

(| bilancio di esercizio dell’associarione & annuale e decorre dal primo gennalo di ogni anno. E'
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D, Lgs. 117/2017 & delle relative norme di attuazione e
deve rappresentare in maniera veritiera e corretta andamento economico e finanzario
dell’ associaziane,

{| hitanclo & predispasto dal Cansiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea ordinaria entra
A mesi dala chiusura deliesercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro
unieo nazionale del terzo settore entre il 30 giugno di ogni anno.

ART.25) BILANCIO SQCIALE
E' redatto nel casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 26) CONVENZIONI

Le convenzionl tra l'associazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56
comma 1 del D, Lgs. 117/2017 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le
modalits di attuazione, & sono stipulate dal Presidente dell’associazione, guale suo legale
rappresentante.

Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione,

ART.27)  RESPONSABILITA E ASSICURAZIONE DEGLI ASSOCIATI VOLONTARI

GH associati volontarl che prestano attivita di volontariato sono assicurati per ralattie,
infortunia, e per la responsabilitd civile verso [ terzl ai sensi dell’art. 18 del D, Lgs. 117/2017.
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ART.28) RESPONSABILITA DELL'ASSOCIAZIONE

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano ['associazione, i terzi possona far
valere | loro diritti sul fonde comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e
solidalmente le parsone che hanno agito in nome e per conto dell’associazions,

ART, 29)  ASSICURAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE

U'nssociazione di volonrtariato pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale dell’associazione stessa,

ART. 30) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

In caso di estinzione o scioglimente, it patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altrl enti del Terzo setiore, secondo quanta previsto dall’art. 9 del D Lgs,
11772017,

ART,31)  DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali dell’ordinamenta giuridico.
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