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STRAORDINAiTA DE

OggiI2.O7.2019 alle ore 20,30, in seconda convocazione, presso la sede dell'Associazione,,A.O.B.p. sita in
Piazza Papa Giovanni XXlll a Portegrandi, si è tenuta l'Assemblea Straordinaria dei Soci della su citata
Associazione per la trattazione del seguenti punto all,. o.

Approvazione nuovo statuto dell,Associazi,

ll Presidente Bruno Capitanio in apertura dei lavori, sentito il parere fauorerole dell unanirita A"i presenti,
procede alla nomina del Presidente e del Segretario dell'Assemblea rispettivamente nelle person e di Zorzi
Maurizio e Bruno Zanchetta.

ll Presidente, zorzi Maurizio, dopo la verifica dei presenti e delle de
dichiara valida l'Assemblea

Spiega il motivo che ha reso necessario modificare alcune parti dello Statuto al fine di renderlo coerente al
D. Lgs tt7l21l7.lnforma che il testo dello Statuto è stato redatto con il supporto del Centro per il
Volontariato di Venezia (CSV): dapprima sono state indicate le parti del vecchio Statuto che dovevano
essere modificate per rispondere a I D. Lgs 1'17 /20L7 ,è seguita la verifica del testo definitivo da noi redatto.
Una volta sottoposto e approvato dall'Assemblea lo Statuto verrà trasmesso al CSV e agli organi

successivamente invita ipresentiad esprimersisulmetodo dilavoro ar r"crii;ì;.r"n,.nio varie opzion;.* 
- ''

A tale fine si sceglie di dare lettura ad ogni singolo articolo dello Statuto e dare spazio di volta in volta agli
interventi dell' Assem blea.

Nel corso della presentazione, gli interventi, per la maggior parte, sono volti alla richiesta di chiarimenti
sul contenuto del testo, soprattutto nelle parti in cui questo diverge rispetto al precedente Statuto.
Terminata la lettura ed esauriti gli interventi dei presenti , su richiesta del presidente ,l,Assemblea approva
all'unanimità il nuovo Statutc dando mandato al Consiglio Direttivo di apportare eventuali modifiche che si
dovessero rendere necessarie.

Alle ore 22,00, esaurita la trattazione del punto all'o. dig., il Presidente dichiara sciolta l,Assemblea.

ll Presidente

(Zorzi Maurizio
no
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Associazione Ornitologica Basso Piave ODV (A.
regolarmente affiliat a alla

F.O.[.-E.T.S.
(Federazio4e Ornicoltori Italiani)' eF. 3) gZt,lEaZ] {

STATUTO SOCIALE

Gostituzione - sede - durata - scopi

E'eostituita, nel rispetto del D, Lgs 777/2O17 e s,m,i,, del codice civile e della normativa
in materia del Terzo Settore lAssociazione denominata rAssociazione Ornitologica
Basso Piave ODI/" (A,O,B,P,) riconosciuta nel Registro della Regione Veneto con il N"
VEO488 apartitica e anticonfessionale, Opera nel territorio della regione Veneto, ed è
regolarmente alfiliata aIIa lrFederazione Ornicoltori ltaliani - F.O,l, E,7,5,
La A,O.B.P. (O.D.V.) ha sede in Quarto dAltino (VE) c/o il Centro Civico di Portegrandi
Piazza Papa Giovanni X)Klll',
ll trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'ohbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

La A,O,B.P.- O,D,V,, e disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del D, Lgs
117/2017, s,m,i, e delle leggi regionali di attuazione e dei principi generali
de ll'ordin a m en t o g iu rid ic o,
L'assemblea delibera l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
d r',s c ip I in a de g Ii a s p e tt i o rga n izz a t i vi p i ù p a rt ic o la ri.
La durata della A,O,B.P,-O.D.V., è illimitata.
Lo statuto vincola alla sua osseruanza gli aderenti alla organizzazione, esso costituisce,
la regola fondamentale di comportamento dell'attività della organizzazione stessa.

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse
generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e
di utilità sociale,

. la conseruazione, lo sviluppo ed il miglioramento del patrimonio ornitologico
locale,

o la salvaguardia, la conseruazione e la tutela dell'ambiente e dei relativi processi
ecologiei, per la salvaguardia e la protezione delle specìe aviarie in via di
estinzione,

La/e attività che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi e
avvalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei propri associati è/sono:

lI presente statuto è modificato con delihera dellAssemblea adottata con la presenza e
il voto favorevole della maggioranza assoluta dei presenti,
Lo statuto è interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo
i criteri dell'art, 72 delle preleggi al codice civile,
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- lett. e) dell'art, 5 comma 7 del D,Lgs, 777/77t interuenti e seruizi finalizzati atta
saluaguardia ed al miglioramento delle condizioni delt,amhiente e allrutilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali nonché alla tutela degli animati e prevenzione
del randagismo ai sensi della Legge 74 Agosto 97 n, 2Bl

- lett, f) dell'art, 5 comma 7 del D,Lgs, 777/7ft interventi di tuteta e valorizzazione del
patrimonio culturale e del paesaggio ai sensi del Decreto Legislativo 22 ,1 2OO4 n, 42 e
successive m odificazion i.
A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in t

a, coordina e regolamenta l'attività svolta dai propri associati;
b, promuove la tutela delle specie ed il miglioramento detle razze e

delle varietà, disponendo l'anellamento obhligatorio e legalizzando la
tenuta facoltativa dei registri di allevamento;

c, coopera con altre Associazione det settore alte iniziative intese a
dife n dere l ra m b ìe nte natura le;

d, promuove sotto fegida della F,O.l. -E,T,S, le mostre ornitologiche
ufficiali;

e, promuove attività culturali ed educative al fine di sensibilizzare i
cittadini sulle tematiche dell'ambiente, dei relativi processi ecologici
atti a garantìre l'equilibrio naturale e alla valorizzazione del patrimonio
ornitologico in generale;

f. provvede alla cura e alla gestione di oasi naturalistiche/ecologiche,
curando la riproduzione e ripopolamento di specie acquatiche e non, e
incrementando il numero di capi ospitati nelle oasi stesse,
soddisfacendo alle loro necessità alimentari;

g, provvede alla gestione del Centro Visite 'Airone" ubicato presso il
Centro Civico di Portegrandi e l'Oasi naturatistica di Trepatade, al
recupero e ricovero di uccelli feriti da sistemarsi nelle apposite voliere,
incrementa e conserua la collezione ornitologica del museo
ornitologico della sala riunioni del Centro Civico,

h, organizza visite guidate e iniziative di carattere didattico - formativo,
rivolte soprattutto alle scolaresche, al fine di diffondere le conoscenze
dell'ambienle in generale e delle sue peculiarità;

i. conclude convenzioni e collaborazioni con enti (ad esempio Ente Parco
Naturale Regionale del frume §ile, Organismi amministrativi Comune,
Provincia e Regione) o lstituti scolastici su progetti specifici
riguardanti comunque la cura e la salvaguardia dell'ambiente in
generale,

L'organizzazione può esercitare, a norma dell'art, 6 del Codice del terzo setlore, attività
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste
ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale, La loro
individuazione è operata da parte dellrorgano di amministrazione.

L'organizzazione può inoltre realizzare attività di raccotta fondi, net rispetto dei principi
di verità, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubbtieo, in conformità alte
disposizioni contenute nellrart. 7 del D, Lgs. 717/2O77.

L'organizzazione di volontariato opera nel territorio della Regione Veneto,

qrt.5)



qrt. 6)

Sono soci aderenti alltorganizzazione tutte le persone fisiche che condividono le finalità
dell'organizzazione e sono mosse da spirito di solidarietà e volontariato.

La A.O.B.P.- O.D,V. può annoverare tra i propri aderenti:
iA. Associati allevatoril
b. Associati allevatori allievi di età compresa tra i 9 ed i t8 anni;
c. Associati non allevatori o sostenitori.
d. Associati onorari.

Gli associati allevatori sono iscritti obbligatoriamente al Registro Nazionale
Allevatori (R.N.A.) eon un numero progressivo federale di matricola.
La domanda di iscrizione alla A.O,B.P.-O.D.V. va presentata a! Gonsiglio
Direttivo, redatta su apposito modulo da richiedersi alla segreteria;
I'ammissione è facoltà del Direttivo stesso.

Ltiscrizione decorre dal giorno della delibera di ammissione. La quota associativa è
intrasmissibile- non rimborsabile e non è rivalutabile ed è determinata dallrAssemblea.
Ltammissione all'organizzazione è deliberata dal Gonsiglio Direttivo su domanda
dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalità perseguite e
!e attività dtinteresse generale. La deliberazione è comunicata all'interessato ed
annotata nel libro degli associati.

ln caso di rigetto della domanda, il Gonsiglio Direttivo di azione comunica la decisione
all'interessato entro 6O giornin motivandola.

Ltaspirante associato può, entro 6O giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere
che sull'istanza si pronunci l'assemblea in occasione della suceessiva convocazione.

L'ammissione ad associato è a tempo indeterminaton fermo restando il diritto di
recesso.

Non è ammessa la categoria di associati temporanei.

Gli aderenti alla A,O,B.P,-O,D.V, hanno il diritto di:
a, eleggere gli organi dellrorganizzazione;
b, presentarsi candidati per essere eletti negli organi dellAssociazione
c, essere informati sulle attività della Associazione e di controllo

sull'andamento della medesima come stabilito dalle leggi dello statuto;
d. essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute per lrattività

prestata ai sensi di legge,
e, sono garantiti i principi di democraticità della struttura,
f, votare in Assemblea se iscrtfii da almeno tre mesi nel libro degli associati

e in regola con il pagamento della quota associativa, se prevista
g, esaminare i libri sociali secondo !e regole stabilite dal successivo aft.37;
h, denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi delltaÉ. 29 del D.Lgs.

117117 e s.m.i.;
Nessuna carica può essere affidata a chi non è iscritto alla A.O.B.P. da
almeno 1 anno

Gli aderenti alla A,O,B,P.-O,D,V, devono svolgere la propria attività in modo
personale, spontaneo, gratuito e senza fini di lucro

rrt.7)



ll comportamento verso gli altri aderenti ed all'esterno dellrorganizzazione è
animato da spirito di solidarietà e attuato con correttezza e buona fede
(onestà, prohità, rigore morale, ecc,),
Quale associato non è ammessa l'iscrizione a più associazioni, alfiliate alta
F,o,l.-E,7,8, L'associato che desideri trasferirsi ad altra associazione deve
informare l'associazione di provenienza per il trasferimento e presentare
l'autocertificazione alla nuova associazione da cui risulti che, nei suoi
confronti rnon sono in corso procedimenti disciplinari e non esistono altre
eventuali cause ostative al trasferimento, Lrassociato colpito da
provvedimento disciplinare non può ottenere l'iscrizione ad altra associazione
fintantoché durano gli effetti del provvedimento medesimo e non siano
cessate altre eventuali cauae ostative,

Gli iscritti alla A,O,B,P,-O,D,V devono astenersi dat partecipare a manifestazioni
ornitologiche organizzale in contrasto con i regolamenti federati,
Gli associati hanno il dovere di:
.rispettare il presente statuto e lreventuate regolamento interno;
,versare, se prevista, la quota associatìva secondo l,importo annualmente stabitito.

rÉ.8)

IRT.9
Volontario e attività di volontariato)

\É. 10
Perdita della qualifica di associato)

L'associato volontario svolge la propria attività verso gti attri in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusiuamente per fini di
solidarietà. Tale attività non può essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario,
La qualità di associato volontario è incompatibite con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di tavoro retribuito con
l'organizzazione,
All'associato volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attività prestata, entro i timiti massimi e atle condizioni
preventivamente stabilite dall'associazione, Sono vietati i rimhorsi spesa di tipo
fortetario,

La qualità di associato si perde per moÉe, recesso o esclusione.

L'associato può recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta at
Consiglio Direttivo,

L'associato che contravviene gravemente ai doveri stahititi dallo statuto, può essere
escluso dall'organizzazione, L'esclusione è detiberata dallrassemblea con voto segreto
e dopo aver ascoltato le giustificazioni dellrinteressato.

Disposizioni disciplinari



AÉ. r{)

{É. 12)

[É. 13)

\É. {4)

4Ìt. 15)

Le sanzioni disciplinari che possono essere inflitte ai tesserati sono le seguentìt
a. censurai
b. sospensionel
e. espulsione.

La censura è il provvedimento adottato nei confronti di chi si rende autore di mancanze
che rechino danno alla A,O,B,P.-O.D,V, ed, direttamente o indirettamente, ai suoi
associati,

La sospensione è il provvedimento adottato nei confrontì di chi viola te norme statutarie
e regolamentari, nonché di chi, con il proprio comportamento fomenta disordini o
dìssidi di gravità tale da far ritenere inadeguato il provvedimento di censura,
La sospensione può estendersi da un minimo di un mese ad un massimo di sei,

L'espulsione è il provvedimento adottato nei confronti di chi viola le norme statutarie e
regolamentari, nonché di chi, con il proprio comportamenlo fomenta disordinì o dissidi
di gravità tale da far ritenere inadeguato il provvedimento di sospensione,

Gli associati sospesi perdono il diritto a partecipare a manifestazioni ornitologiche
ufficiali organizzate da qualsiasi altra associazione a{filiata atta F,O,t, - E,T,S, per tutto
il periodo della sospensione, ll provvedimento medesimo comporta inoltre ta decadenza
dalle cariche eventualmente ricoperte,

ll Consiglio Direttivo è competenfu à giudicare le infrazioni e Ie violazioni commesse dai
propri associati. ll Consiglio Direttivo non può adottare alcun provvedimento
disciplinare nei confronti degli associati senza aver loro preventivamente contestato
l'addebito e senza aver sentito la loro difesa,

I provvedimenti adottati dallAssociazione nei confronti dei propri associati devono
essere notificati alla F,O,l, - 8,7,5.

Organi delltAssociazione
AÉ. {6)

Gli organi della A.O.B,P.- O,D,V,sono i seguenti;
a. Assemblea Generalel
b. Consiglio Direttivo;
c. Presidente;
d. Collegio dei Revisori dei Conti;
e. Collegio dei Probiviri.

Assemblea Generale

Art. {7)

LAssemblea Generale, composta da tatti gli associati aderenti, è sovrana netle
decisioni Prese, La convocazione dellAssemblea Generale, con relativo ordine det



\É. {9)

*rt, 20)

Art, 21)

giorno, viene fatta a tutti gli associati, a mezzo lettera, fax, e-mail spedita/divulgata al
recapito risultante dal libro degli associati e/o medianle avviso affisso nella sede
dell'organizzazione almeno 75 giorni prima della data stabilita

AÉ. 18)

Per poter partecipare allAssemblea generale con diritto di volo, lrassociato deve
essere iscritto da almeno 9O giorni ed essere in regola con la guota associativa per
l'anno in corso, Ciascan associato ha diritto ad un voto e può farsi rappresentare da
altro associalo, conferendo delega scritta, anche in calce alta allravviso di
convocazione. Ciascun associato può rappresentare sino ad un massìmo di tre
associati compreso se stesso.

LAssemblea Generale Ordinaria deve essere convocata su delihera del Consiglio
Direttivo, almeno una volta l'anno, Tale convocazione deve venire effettuata entro it
mese di aprile per discutere e deliberare sulla relazìone tecnico - morale - finanziaria
della gestione e sugli altri argomenti iscritti all'ordine del giorno; in particolare per
l'approvazione dei bilanci consuntivi e preventivi, §petta inottre allAssenblea Generale
l'elezione dei membri del Consiglio Direttivo, del Collegio dei Revisori deì Conti e del
Collegio dei Probiviri,

a. Direttivo;
b. predisporre lo schema del. bilancio preventivo e presentare il conto del
consuntivo al Gonsiglio Direttivo.

Patrimonio

LAssemhlea ttraordinaria può essere convocata su delibera del Consiglio Direttivo ogni
qual volta ritenga necessario la consultazione degli associati. Può essere inoltre
convocata in caso di grave necessità su richiesta di un terzo degli associati con un
anticipo di almeno venti giorni, All'atto della richiesta di convocazione devono essere
comunicati alla segreteria gli argomenti da iscrivere all,ordine del giorno.

ln caso di assoluta necessità lAssemblea Generale può nominare un Commissario con il
compito di amministrare la A.O.B,P,- O,D,V, e di preparare le elezioni per la costituzione
di un regolare Consiglio Direttivo, ll mandato aftidato al Commissario può durare al
massimo tre mesi. Per la convocazione dellAssemblea si applica l'art, 22,

LAssemblea Ordinaria e §traordinaria è valida in prima convocazione, con la presenza in
proprio o per delega della maggioranza assoluta degli associati, ln seconda
convocazione, che potrà aver luogo anche dopo un'ora dalla prima convocazione,
lAssemblea si intende ualidamente costituita con la presenza, in proprio o per delega,
di un teno degli associati,

LAssemblea Straordinaria convocata per l'approvazione di modifiche statutarie e per la
nomina del Commissario, richiede la presenza, in proprio o per delega, di almeno i 3/4

Lrt, 22)



Lrt. 23)

4rt. 24)

Art,25)

qÉ,26)

degli associati. Le delibere relative dovranno esse adottate dalla maggioranza dei
presenti,

L'assemblea straordinaria delibera anche Io scioglimento e la liquidazione nonché la
devoluzione del patrimonio con ìl voto favorevole di almeno % degli associati,

LAssemblea, insediata ai sensi del presente statuto, procede alla nomina det Presidente
e del Segretario dellAssemhlea,
Quando lAssemblea deve eleggere il nuovo Gonsiglio Direttivo, procede inoltre atla
nomina di due scrutatori, del presidente e del segretario di seggio.

Le votazioni sono effettuate per alzata di mano, per appelto nominale, per acclamazione.
Le votazioni per le elezioni dei consìglieri, vanno sempre effettuate a scrutinio segreto.

I componenti del Consiglio Direttivo, non possono partecipare alle votazioni sullroperato
del Consiglio Direttivo stesso,

Dei lavori dellAssemblea Generale dev'essere redatto, a cura del Presidente
dell'assemblea, un apposito verbale che verrà conserualo nel registro dei verbati.

L'assemblea;

a

determina le linee generali programmatiche dell'attività delt,associazione;
epprova il bilancio di esercizio e lreventaale hilancio socialey
nomina e revoca i componenti dègli organi sociali;
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incartcato della revisione tegale dei contì e
l'organo di controllo;
delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali, ai sensi dellrart, 28 del
Codice del terzo settore e promuove azione di responsabitità nei loro confrontil
delibera sull'esclusione degli associati
delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
approva l'eventuale regolamento dei lavori assemblearil
delibera lo scioglimenton la trasformazione, la fusione o la scissione detl'organizazionel
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall?tto costitutiyo o dallo statuto atla
sua competenza,

Gonsiglio Direttivo

La A,O,B,P,-O,D.V, è retta da un Consiglio Direttivo composto da sette membri che
vengono eletti a scrutinio segreto dallAssemblea Generale. Durano in carica tre anni e
possono venire rieletti,
La carica di consigliere è incompatibile con guella di eomponente it Cotlegio dei
Revisori dei Conti e dei Probivìri
Nessuna carica può essere alfidata a chi esercita commercio in campo ornitologico,

I candidati dovranno far peruenire il loro nominativo per iscritto almeno quindici giorni
prima della data fissata per le elezioni del Consiglio Direttivo e it Consiglio uscente
predispone la lista dei candidati,

Lrt. 27)



Spetterà poi agli associati, scegliere i nomìnativi graditi purché il totate dette preferenze
non superi le sette, Le schede portanfi più di sette preferenze saranno nutte,

qft.28)
ll Gonsiglio Direttivo, nella prima riunione elegge nel proprio seno a maggioranza dei
presenti, con votazioni separatet
a. un Presidente;
b. un Vicepresidente;
c. un §egretario;
d. un Vicesegretario,
ll segretario ed il vicesegretarto potranno essere nominati, su proposta det Presidente,
anche al di fuori del Gonsiglio Direttivot in tal caso non avranno diritto di voto, lncarichi
specifici potranno venire assegnati ai singolì consiglieri,

qrt,29)
ll Consiglio Direttivo, compreso il Presidente, decade a tre anni dalta sua nomina o guando

cinque dei suoi elementi abbiano rinunciato al mandato, ll consigtiere che non
interuiene a tre riunioni conseculive, aenza giustificato motivo, è considerato decaduto
dalla carica, La sostituzione di un consigliere decaduto o dimissionario, avviene in base
alle preferenze espresse dallAssemblea nelle votazioni previste per l'elezione det
Consiglio.

qft,30)
ll Consiglio Direttivo si riunisce su invito del Presidente oppure su richiesta di minimo
quattro consiglieri e dovrà essere convocato almeno ogni sessanta giorni,
ll Consiglio Direttivo si considererà dimissionario pure nel caso che non possa più
raggiungere il numero di quattro consiglieri essendo stata esaarita la tista delle
preferenze espressa dallAssemblea convocata per l,elezione del Consiglio stesso,
ll consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la
cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclasiva dell,assemblea,
ln partìcolare, tra gli altri compitit

. amminislral,organizzazione,
o attua le deliberazioni dell,assemblea,
. predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone

all'approvazione dell'assemblea e cara gli ulteriori adempimenti previsti datta
legge,

. Predispone tutti gli elementi utilì all'assemblea per la previsione e la
programmazione economica dellresercizio,

t stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attività associative,
. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,
o è resPonsabile degli adempimenti connessi all,iscrizione nel Runts,
. disciplina l,ammissione e lresclusione degli associati,
. accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati,

ll potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri e generale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponìbili ai terzi se non iscritte nel Regislro unico nazionale del
terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza,

Presidente



Art.31)

Lrt, 32)

Art.33)

qÉ,34)

Segretario

ll lavoro amministrativo della A.O.B.P,-O,D,V, è svolto dal Segretario ed è suo compito;
a. curare la tenula del libro dei verbali delle assemblee degli associati;
b, curare la compilazione dei verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo;
c, curare l'aggiornamento dei libri amministrativi;
d, tenere aggiornato lo schedario degli associati;
e, amministrare i fondi dellAssociazione in base alle delibere del Consiglio

ll patrimonio delta Associazìone è càstituito dat
a, beni mobili ed immobili di sua proprietà opportunamente riportati in un registro
inventario con indicazione della quantità e del valore;
b, fondi liguidi obbligatoriamente registrati sul registro cassa delle entrate/uscite,

Collesio Revisori dei Conti

ll Collegio dei Revisori dei Conti è composto da due membri effettivi e di un supplente
che vengono eletti dallAssemblea generale dei soci, anche fra i non Soci, Durano in
carica tre anni e possono essere rieletti,
E'compito dei revisori dei contit
a.esaminare le risultanze dei bilanci eonsuntivil
b,verificare che ogni uscila sia documentata con regolari pezze giustifìcative;
c.presentare una relazione allAssemblea Ordinaria;
d, esereitare compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche,
solidaristiche e di utilità sociale;

e, in base all'articolo 74 D,Lgsrl17/2017, attesta che il bilancio sociale sia stato
redatto in conformità alle linee guida di cui, ll bilancio sociale dà atto degli esiti del
monitoraggio svolto,

ll Presidente rappresenta legalmente la A,O,B,P,-O,D,V,, convoca e presiede il Consigtio
Direttivo, cura l'esecuzione delle delibere del Consiglio, prende tutte te iniziative che
ritiene opportune aventi carattere di urgenza, dandone comunicazione al Consigtio
Dìrettivo nella prima riunione, Rappresenta la A.O,B,P. - o,D,v, atle riunioni del
Consiglio Direttivo del Veneto - Trentino Alto Adige ed allAssembtea Generale della
F.O,l, E,T,S, . ln caso di assenza o di impedimento del Presidente, le sue funzioni
vengono espletate dal Vicepresidente. Per quanto riguarda la presenza allAssembtea
Generale della F,O,l. E.T.S.. ed alle riunioni del Consiglio Direttivo Veneto - Trentino
Alto Adige, in caso di impedimento sia del Presidenle che det Vicepresidente, it
Presìdente potrà delegare a rappresentarlo provvisoriamente un altro consigliere,
lI Presidente sottoscrive il verbale del Consiglio Direttivo e cura che sia custodito
presso la sede dell'organizzazione dove può essere consultato dagli aderenti.



qrt,35)

qft,36)

I rilievi emersi in sede di ispezione, saranno segnalati al Presidente. Nel caso vengano
accertate irregolarità amministrative, queste dovranno venire contestate su un
apposito verbale di verìfica e sottoposte allAssemblea, La carica di Revisore dei Conti
è incompatibile con ogni altra carica all'interno dell'organizzazione,

Collesio dei Probiviri

Il Collegio dei Probiviri, cui è demandato di pronunciarsi sulle controversie sorte fra la
A,O,B.P,-O.D,V. ed gli associati e fra gli organi statutari stessi, è composto da tre
memhri scelti preferibilmente nel campo forense, Durano in carica tre anni e possono
essere rieletti, L'elezione a proboviro avviene per acclamazione da parte
dellAssemblea Generale dei soci su proposta del Consiglio Direttivo,

Art,37)

L'organizzazione ha ltobbligo di tenere i seguenti libri socialit

a) il libro degli associati tenuto a cura dell'organo di amministrazionel anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a eura del eonsiglio;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione,
dell'organo di controllo, e degli altri organl sociali, tenuti a cura dell,organo a cui si
riferisconol

d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell,organo di amminislrazione,

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto
di esaminare i libri sociali tenuti preso la sede legale dell,ente, entro 75 giorni dalla
data della richiesta formulata all,organo competente

Risorse economiche

ART.38)

Le risorse economiche dell,organizzazione sono costituite dat

. gaote associativel

. conlributi pubblici e privati;

o donazioni e lascitì testamenlari;

o renditepatrimoniali;
t attluità di raccolta fondì;

o rimborsi da convenzionig

. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D,Lgs, 1r7/2O17,

Libri sociali



ART, 39)

D istrib uzion e de I pa trim o n io

L'organizzazione ha il divieto di distrihuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di
gestione nonché fondi, riserue o capitale durante la propria vita ai sensi detlrart, I
comma 2 del D,Lgs. 777/2O77 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento
dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento detle finalità previste,

Bilancio

ART. 40)

ll bilancio di esercizio dell'Organizzazione è annuale e decorre dat primo gennaio
di ogni anno, E'redatto ai sensi degli articoli 73 e 87 del D, Lgs, 777/2O77 e delle
relative norme di altuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta
l'andamento economico e finanziario dellrorganizzazione,

ll bilancio è predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dallrassemhlea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo

Bilancio sociale

ART,41)

E'redatto nei casi e modi previsti dal D, Lgs. 717/2077,

Convenzioni

ART. 42)

Le convenzioni tra l'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche
di cui all'art, 56 comma 7 del D, Lgs, ,17/2017 sono deliberate dall,organo di
amministrazione che ne determina anche le modalità di attuazione, e sono
stipulate dal Presidente dell'organizzazione, quale suo legale rappresentante,

Copia di ogni convenzione è custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell'organizzazione,

Resoonsa bilità ed ass icurazione degli assoc iati e dellrorsa n izzazione

ART. 43)

Gli assoeiati volontari che prestano attività di volontariato sono assicurati per
malattie, infortunio, e per la responsahilità civile verso i terzi ai sensi dellrart, 78
del D, Lgs, 777/2O77,



Per le obbllgazlonl assunte .lellc pet one che rapprcsentano l'organlzazlonet Ì
Cerzi possono lbr valere I loro diritti sul {ondo aDmune. DeIIe obbllgazioni assarrte
rlspondono, pensonalmente o solldelmente le percone che hanno aglto ln nomc c
ger conto delltorganlzz*ione.

L'organizzazlone di volontartato può asslcurarci per I danni derìvantl da
ncsponsabillà conCtaltualc ed extrz conttattaale delltotganlzazlone stg,ssa,

Dovoluziona dcl oatrimonlo

ART.4)

ln caso dl estìnzlone o sclogllmento, ll patrlmonio ,eslduo è devoluto, salva
diversa destlnazlone lmposta dalta legge, ed altTi entl del letzo scttoto, sccondo
gaanto prevlsto dall'ail. I del D, Lgs. 117/2O17.

Per quanto non conlemplato nel ptesenta stetuto cl sl ttlzrà allo gtatuto

Nazlonale della F,O.l. E,T,§. ed al RegolamcnCo Organico della stexsa, allo spittto
del qaall sono lsplrati anche i pteccdenti aÉicoll-

ARZ. 46 )- (Norma transltoria)

Tutfi gll adempimcntt legati ,ll,lscrlzlone al Rqistto unico nazlonalc dol terzo
seltore cha rloultano essene incompatlbiti con l'attualc dlscipllna, hovano
appllcazlone alfoperatlvità del Runts medesirno,
A decorrere dat termlne tlt cui affert. 104 del O. Lg§. 117/17, ln cocrenza con

tinte7relazlone aatenllca data al medcgimo adlcolo ad oPcE dell'art $'sexics
det D.L. n. fiA/2of4 b Ùuallfrca dl onlus di dlrlcto cea§, di elllcacla e trovano
appllcazlottc le dlsposizioni llscali contcnate ael titolo X del D, lqs, 117/17.

Lracronlmo ET§ polrù csf,,ere tnscdCo netla denominezlone, ln vla astomatlca e
sarà spendlblte nei rapportl con i tetd, negll attle nctla cortispondcnza e nelle

comanlctzionl con ll pubbllco solo dopo avet octenato l'lscrizlone al Reglstrc
unlco nazlanale del tetzo settotc.

*lodiftca dello statuto rpproyrta dallAgscmblca dcl $oci dcllA,O,B,P,-O.O,V. in
Porteglrn.ll' ll t2 Lagllo 2O19.

ll Prcsidente dcllAseemblea
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