VERBALE DELL'ASSEMELEA STRAORDINARIA DEI SCCI DELL®
BORN FREE ITALIA - MNATA LIBERAR ITALIA/ °

N

Il giorno 26 febbraic 2025, alle ore 21:00, pressoc la ieue-%wfﬂ ff A in
Regione San Carle §, G- aj iz (BI), si & riuniza in se ﬁ*a EF*as%gq aria
l*Assemplea dei Socl dell’Associazicne Born Free Itali Nadhvd » Tibers
Italia, convocata d'uargenza dal Presidente per discutere & TToerare sul

secuente ordine del giorno: Modifiche statutarie necessarie per 1'iscrizions
al Registro Unice Mazicnale del Terzo Settore (RUNTS).

In conformitia a guanto previsto dall'articoleo 10, lettera e} dello Statute,
I1'Assemblea si & svolta in modalitda telematica, con la presenza £isica
presso la  sede del Fresidente, Stefanc Brovetto, e della Segretaria
verbalizzante, Simons Viglardi, & la partecipazione degli altrxi Seci tramite
cocllegamente in wvideochiamata WhatzshApp.

Il Presidente, verificata la presenzas di tutti gli aventi diritte, convoecabl
con procedura d'urgernza, ha dichiarato 1'Assembles straordinaria validamente
costituita e ha aperto la szeduta.

I1 Presidente ha guindi illustrato le ragioni della convocazione d'urgenza,
ovyvers la ricezione, din daza 25 Zfebbraioc 2025, di wuna PEC da parte
dell'ufficio competente del RUNTS (RF 148022bb IDPR 1685080, prot. n.

005261172024 del 31/12/2024), con la auals veniva comunicata la sospensions
dei terminl del procedimento di iscrizione dell'Asscclaziones al EReglstro
Unice Nazionale del Terzo Settore, Tale scspensione & stata motivata dalla

riscontrata griticitd dell'articole 13, lettera ¢) dello Statuteo, relativo
alle 1limitazioni ai Soci mincrenni e ai genitori deil Soci minorenni,
ritenuto in contrasto con la  sentenza della Corte di  Cassazicne n.
2322842017,

Il Presidente ha precisato che la suddetta disposizione statutaria, ripresa
dallo Statuto originaric del 1933, non he mal avuto intento discriminateric,
e ha proposto l'eliminszicne integrale della lettera ¢ dell'articole 13 per
adeguare le Statutc alle osservazioni formulate. Depo aver verificato
l'assenza ai richieste di chiarimento, il Presidente hz posto in votazions
la modifica proposta, che & stata approvata all'unanimita,

La socia Simona Vialardi ha ouindi propesto alcune modifiche di natura nen
sostanzlale, wolte a miglicrarse la leggibilaitd dell'articole 3, lettera bl
dello Statutc. Tali: modifiche, discusss e analizzate, scno state anch'asse
approvate all'unanimita.

Successivamente, & stata data lettura del testo integrale delleo Statuto,
come medificato. Al fermine della lettura, il Presidente ha dichiarato
aperta la wotazione per 'approvazione del nuocve Statuto, che & =statc
approvato all'unanimita. I. nuove Statute £ allegato al presente verbale,
L'hssemblea ha conferito mandato al Presidentes per provvedere alla
registrazione del nuovo Statuto & del presente verbale presso 1'Agenzia
delle Entrate, nonché per 1'ineltro della documentazicrne al competente
ufficio del RUNTS.

Mo essendowvi altri punti all'ordine del giorng, 11 PFresidente ha dato
lettura del presente wverhale &, wverificata l'lassenza di rettifiche o
interventi, ha dichiarate chiusa 1'Assemblea alle are 21:50. Il presente
verbale viene sottoscrittc dzl Fresidente e dalla Segretaria werbzslizzanze e
s5ard inserito nel Libro dei Verbsli delle Assemblee,

Segretaris wverbalizzante Fres dente
Simona Vialardd Stefano Brovetto
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Statuto dell’associazione
"Born Free Italia - Nata Libera Italia”

L
k.t
Titele I Costituzione e scopi
Art.l - Denominazione, sede e durata

4. Al sensi del Decreto legislatiwve 117 del 2017, & delle norme del Codice
civile in tema 4di associazioni, & costituiza 1'Assgciazicne non riconosciuTa
dencminata “Born Free Italia - MNata Libera Italia” siglabile "“Wata Libera
Ttalia”, giad Organizzazione non  lucrativa di o utilita sociale  (Onlus)
izoritta al n. 45492/2012 dell’hnagrafe della D.E.E. Piemonte, di seguito
indicata anche come “Assoclazlone”,

b. L'Asszociazicone ha sece legale nel Comune di Graglia (BI). LTeventuales
varidzione della sede legale nellfambito delloc stesso comune non comporta
modifica statutaria, salve appesita delibera del Consiglio Direttivo e
successiva comunicazione agli wuffici competenti. L'associazione potza
istituire sedl seccondarie e unitd loecali.

c. B seguito dell’avvenuta 1stituzione del Registro Unice Nazicrnazle del

Terzo Settore (RUNTS)Y , i ac avvenuta igcrizione dell’Azscciazions
nell'apposita sezione di guesto, l'acronimo “ETS" o lfindicazione di “ente
del Terzo settore” doveahno assere inseriti nella denominazione

sociale. Dal moments dell’iscrizicne nel RUNTS, la denominazione dell!
Assocliazicone diventerd guindi “Nata Libera Italia ETS” negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubklico.

d. LfAssociazione ha durata illimitata.

Arc.2? - Scopo e finalité

L'associazicne ¢ apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza
scope di lucre e, ispirandesi a finalitd civiche, solidaristiche e di
Urilitd sociale, si prefigge lo scope della Lutela del benessere animale =
della salvaguardia dell'ambiente raturale in generale.

Art.3 - Attivita

a. Per la realizzazicne delle scopo di cui all'art. 2 e nelllintento di
agire a favore di tutta la colletrivita l'asscciarione si propone ai sensi
dell'art. 5del Dlgs 117/2017 e ss.mm.ii., di svolgere in wvia esclusiva o
principale le seguenti attivita di  interesse generale: “letteras e):
interventi e serviz! finalirzat! alla salvaguardia e a2l miglioramento delle
condiziceni dell' ambiente e all'utilizrzazione accorta e razicnale delle
risorse naturali, con esclusione dell'attivitd', esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggic dei rifinti urbani, speciali e pericclosi, nonché
alla tutela degli animall e prevenzicne del randagismo, ai sernsi della leqoge
14 agoste 1991, . 281"

b, Nello specifico, a titolo esemplificativo, l'associazione intende:

+ Creare & gestire rifugi per animali domestici e da fattoria abbandonati,
maltrattati o bisognosi di cure, fornendo loroc un ambiente sicuro, cure
veterinarie & opportunita di adezlone.
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L Tetituire ¢ gestire centri di recuperc per la fauna selwvatics, dedicati
alla cura, riabilitaricne e reinserimento in natura degli  animali in
difficoltd, garantende al contespo un rifugio sicurc per gli esemplari non
rilasciakili;

* fornire attivita e terapie di recuperc degli animsli accolti, sotto
costante controlle veterinaria, escludendo parimenti 1'zccanimento
terapeutico 2 la soppressione per ls sempliee inabilitid alla wvita likbera;

* promucvere la conservazione e la salwequardia delle specie nel loro

habitat naturale, attraverse inigiative di sensibilizzazione vwvolte a.
contrastars la detenzicne & 1l'utilizze di animali per l'intrattenimento,e a

prevenire ogni forma di crudeltd e rmaltrattamento;

* intervenire attivamente nei casi di maltrattamento per fornire sgocorso e
assistenza, collakborande con le autorit? preposte al fine di denunciare i
casi di illegalita e porvi »imedic;

* promucvere la concoscenza delle varie specie, dei loro comportamenti, degli
kabitat e dell'ecologia, al fine di preservare e riscrse della kiosfera e
favorire un armchiosc equilibric —ra natura e societa.

* organizzare attivita divulgstiwve (corsi, laboratori didattici, escursicni
guidate] finalizzate a premucvsre la zutela ambisntale con particolare
attenzione all' ambitec scolasticec al fine di diffondere l'interesse per gli
animsli non ceonvernziecnali e selvatici e per la lero tutela;

* collaborare con enti, istitutl, associazioni  locali, nazionali a
internazionali con scopl analoghni o integrativi rispetto a guelli propri
dell'asscciazione;

= sveolgere ogni eltra attivitd coerente con le finalitd istituzionali e
idonea a perseguirne il raggiungimento.

¢. L'Associazione pud svolgere, ai sensi e nei limiti previsti: dallfarz. €
del B.lgs 117/2017 e ss.mm.ii, anche attivitd diverse da guelle di interesse
generales.,

d., L'Associazione potrd porre in essere raccelte pubbliche 4di fendil, al
fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, nells forms,
nelle condizicni e nei limiti previsti dall'arc. 7 del D.lgs 117/2017 e
ss.mm.11

e. L'Associazione potra istituire conti bancari e compiere operaziconi
bancarie e/fo immokiliari irn genere, finalizzate al ragoiungiments degli
scopl sociali.

£z L'Assoolazione potra impiegare sia lavoratori dipaendentl ohe
collaboratorli autonomi cenformemente alla normativa wvigente, avvalendosi
inoltre della consulenza di esperti del =ettore e di altri professionisti
per il raggiungimento degli chietfivi istituzionali.

Titele II
Norme sul rapporto associative

Art.d — Associatl e ordinamento interno

a. Possono essere ammessl a far parte dell’Associazione le persone fisiche
e gli enti giuridici che, aderendc alle finalita istituzionali della stessa,
wi intendano collaborare.

b. Gli enti giuridici sono rappresentzati dal rispettive Presidente ovvero
da altro soggetto delegato.

¢. Lfadesicne all'Associzzione & & tempo indeterminate & non pud essere
disposta per un periode temporansc, fermo restandoe in ogni caso 11 diritteo
al recesso,

d. Lfordinamente interne dell’Associazione & ispirato a criteri di
democraticita, ed uguaglianza dei diritti 4i tutti gli associati, le cariche
sono elettive & tutti gli asscciati possong esservi nominati.
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Art.5 — FProcedurs di ammissigne

a. L'ammisgsione di un nucvo socic & regolata in base a criteri non
discriminatori, coerenti con le finslita perseguite e l'attivitad d'interesse
generale svelta. Viene deliberats dal Consiglio Direttiwvo ed & subordinata
alla presentazione di appoesite domanda scritta da parte dell'interessato,
cony la guale lo stesso 51 impegna a rispetfare lo Statuto e ad osservare gli
eve@tua;i regolamenti =] le delikerfzioni adottate degli organi
gell'associazione &d a partecipare alla vitae assccilatiwva.,

by Gli Assoclati possono proporre di propria iniziativa l1'ammissione di
.nuocvi soci scttepeonendo la decisicne al Consiglic Direttiwvo,

c. E' compitc del Consiglio Direttivo dellffssociaszione deliberare, entro
trentsa giorni, su tale domanda e corunicars l'esite all'interessato;

d. In caso di non ammissicne L'interessato potrd presentare ricorso, entro
1 successivi trenta gicrni, all'Assemblea cordinaria la guale, nells sua
prima convocazione, si pronuncerd in modo definitivo,

2. Le demande di ammissions presentate da secggettil minorennl dovrannc
essere controfirmate dall’ssercente la patria potestd. Chi scttoscrive 1la
demanda rappresenta 1l rirore a tutti  gli effetti ne’d confronti
dell’kssociazione & risponds wversc la stessa per tutte le chbbligazioni
dell’associate mincrenne,

Art.6 — Diritti e doveri degli associati

a. Gli asscciati hanno il diritto di:

* partecipare in Asserblea con diritto di wveto, compress il diritto di
elettorate attive e passivo;

« essere informati di tutte le attivitd eod iniziative dell’Associazicne, e
di parteciparvi;

* esaminare i1 likri socizll presentands richiesta scritta;

b. <1i associati hanne 11 dovere di:

* adottars comportamenti conformi allo spirite e alle finalita
dellfhssociazione, tutelandone il nome;
. rigpettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti  interni e le

deliberaziceni adottate dagll organi sociali;

* versare l'eventuale guota asscpoiativa fis=zata annualmente cal Consiglio
Directive;

* parlecipare fattivamente e con regolarita alle activicd dell'Asscciazione.

Art.7 — Cause di cessazione del rapporto associative

a. La gualita di associato si perde per:

* recessc  volontarlio, mediznte comunicazione  scritta sl Corsiglico
Direttive, con effette immediatco;

* mancate pagamento dells quota associativa, se prevista, traszcorsi 120
giorni dalla chiusura dell'ssercizio;

* comportaments contrastante con gli sceopi dellfAssociazicne;

* persistenti wiolazioni degli obbhlighi statutari, regolamentari o delle
deliberazioni degll organi sociali;

* aver arrecato all’hAsscclazicne danni materiall o morali di una cerza
gravita;

b. Il provvedimento di esclusione, pronunciato dal Consiglio Direttiwo,
deve essere motivatc e comunizate per iscritto all’interessate entro e non
cltre 30 (trenta) gicrni dalla dats della deliberazione. Contro di essc
1fassoccliate escluso pud proporre  per iscritto  appello all’isszemblea
erdinaria, entro € non oltre 30 (trental giorni dal ricevimentoc della
cominicazione., All'appellante deve essers garantiteo in Assemblea 1l diritto
al contradditterio. Fine alla datas di convocazione dell’Assembless crdinaria,
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@1 fini del ricorsc, l'associabo interessato dal provvedimento di escélusions
51 intende scspesc: egli pud comungue partecipare alle riunioni assembleari
ma notv ha diritto di weto.

. L'associate recedute o esclusc non ha diritto alls restituzione delle

quote assoglative versate né ha alcun diritto sul patrimonio
dellfhssociazione. x

Titolo III }

Norme sul volontariato K,

Art.2 — Ded wolontari e dell’azttivits di welontariato

4. I wvolontari, se presenti, sonc persone fisiche che rcondividons le
finalitd dell’Associazione e che, per libera s=gelta, prestanc la propria
attivita tTramifte essa in medo perscnale, spontaneo e gratulito, ssnza fini di
lucro, neanche inoiretti ed esclusivamente per fini di solidarieci.

b. L'Associazione iscrive in un appesito registro i wvelontari, associati a
non associati, che svolgono la loro attivitia in modo non occasicnale.

¢. L'Asscciazione stipula, come previsto dallfart.If del D.lgs 117/2017 e
ss.mm.1i1, appoesita polizza assicurativa per 1 proprili wvolentari econktro gli
infertuni & le malattie connessi  allo  svolgimente dell’attivita di
volontariate, nonché per la responsabilitd civile wverso terzi.

d. Lfattivitd del wolonzario nonh pud essere retribuita in alcun medo
remmenc dal beneficiaric. Al welontaric possono essere rimborsate le spese
effettivamente sostenute e documentate per 1'attiwvitd svelta, previa
specifica autorizzazione degli Crgani soaciali,

e. La gualifigca di wvolontaripo £ incompatibile con gqualsiasi forma oi
rapporte di lavoro subordinato o autonome e con ogni altro rapporto di
lavoro retribuite gen 17ente di cui il wolontaric & asscciato o tramite il
guale svelge la propria attivicd wvelontaria.

Titolo IV
Organi sociali

Art.9 - Organi dell'fAsscociaziorne

a. Sono organi dellfAssociaziogne:

« 1"Azsembles dei soci

« 11 Consiglic Direttivo

» il Presidente b, Al wverificarsi delle ‘Condizioni previste dall'art. 30 e
31 del D.lgs 11772017 e ss.mm.ii wvengono nominati 17organc di controllo /o
l'organo di reviszicne.

Art.20 = IL'Assenblea de! =zgci

a. L'Assemblea & l1lforganc sovranc dell’Associazione ed & compesta da tuttl
gli ‘associati in regola con il wversanmente della eventuale gueta asszociativa
annuale,

k. Ciascun associato pud intervenire persconalmente in Assemblea o pud farsi
rappresentare da un altro associato mediante delegsa, la gquale deve esgere
scritta e firmata & deve conternere ltindicazicne del delegante e del
delegato. E ammessa una sola delega per associato;

o. LrfAssemblea & convogata dal ZPresidente almens una wvolta lfanne per
1" approvazione del rendiconto consuntivo;

d. L& convocazione deve pervenire per iscritto agll ea&ssoglatl tramite
lettera o per wie tTelematice (emeil,chat,ecc) almeng ictteo) giorni prime
della data della riunione. L'avviso deve indicare il luogo, il gicrno e
lfora sia di prima che di ‘seconda convocazicone, cltre che gli srgomenti
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allfordine del gigrno,

g. L"Assemblea pu¢ riunirsi anche mediante videoconferenza, chat, o altra
pilattaforma telematica, sempre che tutti i partecipanti siane identificat: e
sta loro consentite di sequire la discussione in mode simultaneo, di
intervenire in tempo reale alla trattazicne degli argomenti affrontati e di
partecipare alla wvotazicne. L'Assemblea si considera tenuta nel luogo ia cul
si trova il Presidente, e dove pure deve trovarsi il segretaric della
riunione, onde consentire la stesurse e J}a sottoscrizione del wverbkbale sul

=. relativo libro. 52 nel corsc della tiuniong wenisse sospeso il collegamenzc,

:la stessa verra dichiarata scspesd dal Presidente o da colui che ne fa le
veci, e le decisioni prese fino a’la sospensione saranno valide.

fi  L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'lAsscciazions o, in =zua
assenza, das altro associato indicate in sede di riunione.

g. Le discussioni e le deliberszioni dellfAssemblea seno riassunte in un
verkale, scttoscritte dal Presicente e dal werbalizzante a cid appositamente
nominate. Il werbale & trascritzo nel libro delle adunanze e dalle
deliberazrioni, conservato ne’la sede sociale.

Art.1]l - Assemblea crdinaria: competenrze & guorum

a. E compitc dell’Assemblea ordinaria:
* approvare il rendicento coasuntivo;
* approvare l'eventuale programmazione delle atriwvita;

* determinare il numero, eleggere e revocare 1 membri del Consiglie
Direttiveo, renché dell’organs di controlle e lforganc di revisione gualora
previsti.

+ decidere sul ricorsi contreo i provvedimenti di eszclusione
dall’Associazione;

*  approvare  eventuali regolamenti interni predisposti dal Consiglie

Direttivo;

* deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali, ai
sensi dell’art.28 del D.lgs 117/2017 & ss.mm.ii; e promuovere azione di
responsabilita nei lore confrenzi;

* deliberare su cgni altro argomente poste all’ordine del gicrno o
sottoposto al suc esame da parte del Consiglic Direttivo o da altro crgano
sgciale.

b. L'Assemblea ordinaria in prima conwvocazions & wvalidamente costituiza con
la presenza della meta pi0d unc degli associati; in seconda convocazione é
validamente costituita gqualsiasi sia il numero degli asscciati presenti.

c. le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei
voLl degli asscociatl presenti, siaz in prima che in seccnda convacazione.

Ert.12 — Assemblea straordinaria: competenze & cuarum

a. B compite dell’hssemblea streacordinaria:

* deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

* deliberare in merite alleo scicglimentp, trasformazicne, fusicre o
sciszicone dell'Associazione;

b. Per le modifiche statutarie, per la trasformazione, fusione o scissione
dell’Associazione, l*Azsemblea straordinaria in prima convocazicne @&
validamente costituits con la presenza di almenc 3/4 {(tre quarti) degli
assoclati = delibera cen il wvoto faverevole della maggioranza dei presenti;
in seconda convocazicne & validamente costituita con la presenza di almenc
la meta pid uno degl: associati e delibera con il votoe faverevole della
maggicranza del presenti.

c. Per lo scicglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio,
1"Azsemblea straordinaria delibera, sia in prima che in =econda
convocazione, con il woto favorevele di almeno tre guarti degli associat?.
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Art.13 - L'Assemblea deqgli ssscciati: regole di woto

4. Ciascun asscciateo ha diritte ad un soleo wvoto;

b, Ltesercizio del diritto di wveoto spetta agli iscritii nel libro ‘degli
associati, sempre che ess1 sisne in regola con il versamento della eventuale
quota aszeciativa annuale., H

c. Fer le wotazioni si procede normalmernte con wvoto palese; =5i proceds a
serutinio segreto quandeo ne facois richiestls almeno la meti dei presenti.

, ri
Art.l1d4 - Il Consiglic Direttivo: composizions & durats in carica

a. Il Consigliec Direttivo & l'organc amministrative dell’issociazicns,
viene eletto dall'Assemblea tra gli asscciati in regola con il wversamento
aell 'eventuale guota asscoclativa, ed & composto da un numere di membri che
puc variare da 2 (tre) a 7 {(sette}, =zecondo guantc stabilite dall’issemklea
allfatto della neomina.

bB. I Consiglieri durano in carica 3 (tre) anni e sono rieleggibili.

Arc.15 — TI1 Consiglip Directive: convocazione, funzignamento e woto

a. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni gualwelta egli lo
ritenga oppertunc o guando ne sias fatta richiesta da almence un terzo dei
Consiglieri.

L. La convocazione & fatta mediante avvisc scritto anche per wia
telematica{email, chat}, il guale deve pervenire ai Consiglieri almeno 4
[quattro) giorni prima della date della riunicne, & deve indicare il luogo,
la data, l'ora e gli argomenti allfordine del gicrno.

c. In difetto di cenvecarzione formale, o di mancato rispetto dei termini di
pPreavviso, sarannc ugualmente wvalide le adunanze cui partecipanc tutti i
Consiglieri.

d. Il Consiglic Direttive pud riunirsli anche mediante wvideo conferenza
secondo le stesse modalitid previste per lMAssemblea.

e. 11 Consiglic Direttive £ presieduto dal Presidente o, in sus assehza,
dal Vice Fresidente.

f. Le riunioni del Ceonsiglio Direttiveo sono legalments costituite guando &
wresente la maggicranza dei suci componenti, & le deliberazioni vengono
prese a maggioranza del presenti. Non zono ammesse deleghe.

g. Le veotazioni si effettuanc con voto palese, tranne nel casi di wvotazieni
riguardanti le persone, dove si procede mediante il woto a scrutinio
saegrato.

h. Di ogni riunicrne consiliare wiene redattoc apposito verbale, sottoscritte

dal Presidente & dal verbalivzante a cid appositamente nominato. Il werbasle
& trascritto nel libro delle aduranze & delle delikerazioni del Coasiglio
Direttive, conzervato nella sede dellfRssociazione.

Art.la - Competenze del Consiglic Direttivo

a. I1 Consiglic Direttlive & investito dei piao ampl poterl per
l"amministrazione crdinaria e straordiraria dell’dssociazicone, gz in
particolare ha il compito di:

* redigere il rendiconto consuntivo;

» redigere l'eventuale programma delle attivita;

* nominare il Fresidente;

* nominare Vicge FPresidente, Segretaric & Tescoriere, cariche che possono
egssere ricoparte anche dallo stesso Consigliere;

+ decidere sulle domande di adesicne & sullfesclusione degli asscciati;

* redigere gli eventuall rego_amenti interni;

* deliberare la convocazione dellfAsszemblea;
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* decidere in merito ai rapporti con dipendenti, cellaberatori e ceonsulenti
esterni;

* curare la tenuta dei libr: seccialil dell’pssociazione;

* delikberare 1'eventuale svolgimento di attivitd diverse, e decumentarne il
carattere seccndarico e strumentale rispetto alle gttivitd di interesse
generale; :

* adottare in generale tutti 1 provvedimenti e le misure necessarie

wmeall’attuazione delle finalita istituziorald, cltre che alla gesticne e al

corretto funzionamento cell’ Asscciagzione.

bB. Il Consiglic Direttive pud attribuire ad unc o pit dei suoi membri il
potere di compiere determinat: atti o categorie di attil in neme & per conto
dell "Associazions.

Art.l17 - Decadenza e sostituzione dei membri del Consiglio Direttive

4. La carics di Consigliere si perde per:

+ dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio
Direttivo;

= revocd da parte dell”Assemblea eordinaria, a seguito di compoartamento
contrastante con gli scopi dell’associazione, persistentl wviolazieni degli
okbblighi statutari oppure per ogni altro comportamernte lesive degli
interessi dell*Associazions;

+ perdita della gualitd di associato ail sensi di guanto previstg dallfart.?
del presente Statutg.

b. Nel caso in cul unc o pid Consiglieri cessine dall'incarico per uno o
pia deil meotiwvi indicati rel precedente comma, 1l Consiglio Direttive pud
provvedere alla scstituricne attingende alla  lista dei non  eletti
nellfultima elericne del Consiglio Direttiveo svoltasi. I Consiglieri cosi
subentrati rimangonce in carice firc alla prima Assemblea ordinaria utile, la
quale dovrd decidere sulla lore conferma. S5e confermati, essi rimangono in
carica fino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttive wvigente. In
casc di mancata conferma, si orocederd ad una nuova elezione. I Consiglier?
cosi subentrati rimangone in carica fino alla scadenza del mandato del
Coernsiglic Direttive wigente.

¢. Nel casoc in cui eessai dall'incarico la maggioranza dei Consgigliexi,
L'intero Consiglis Cirettive si intendera decaduto e il Presidente o, in
subordine, 1l Consigliere pid anziano di eta, devrd convooare 1Y Assemblea

ordinaria entro30 (trenta) giorni giocrni dalla cessazicone, al fine di
procedere ad una nucva elezicrne del Consiglio Direttivo. Fine 211" elezione
dei nucvi Censiglieri, 1 Consiglieri cessati rimangenoc in carica per

1"attivitd di ordinaria amministrazione.

Art.18 — 11 FPresidente: poteri @ durata in carica

a. Il Presidente & il legale rappresentarte dell’Asscciazione e la
rappresente di fronte a terzi e in giudizio;

b. Il Presidente & nominato all'internc del Consiglio Direttiwo;

o. La carica di Presidente pud essere revocata dal Consiglio Direttiwo con
le stesse modalita previste per lLfelezicne;

d., La carica di Presidente si perde inoltre per dimissioni, rasseqgnate
mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo.

eg. Il Presidente ha la responszabilita generale della conduzicne e del kuon
andamento dell’hssociarzione, ed in particolare ha il cempito di:
+ firmare gli atti e 1 documenti che impegnano 1fAssociaziones sisz nei
riguardi degli assceciatl che dei terzij;
«  curare insiems con 11 Segretaric 1fattuaziones delle delikerazioni
dell’Assemblea e del Consiglic Ddirettive:
* adottare, in casc di necessita, provvedimenti dfurgenza, sottoponendoli
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entro 13 {guindici) gicrni alla ratifica da parte del Consiglio Direttiveo;
* genvocare e presiedere 1'Assemblsa degli associati e il Censiglis
Direttivo.

£. In casc di assenza o impedimento del Presidente, le funzicni scno svolt
dal Vice Presidente.

Art.19 -I'organc di contrgllo

#
-
Lforgans di contrelle, gqualers noRinato, ,& formate da 3 membri, elett
dall’tssemblea, non necessariamente fra gli associsti. Rimane in carica
guattro anni ed & rieleggibile, Delle proprie riunioni 1'organc di controllo
redige wverbale, 11 quale wva pel <trascritto nell’apposito libro delle
adunanze e delle delibergzioni di tale organo, conservatc nella sede
dell’Asscciazione. Wel caso in ocui, per dimissioni o altre cause;, unc o pid
membri dell'organc di centrollo decadano dall’incarico prima della scadenza
del mandaLs, =1 provvede z2lla sestituzione degli stessi tramite una nuova
elezione da parte dell'Assemblea. I membri dell'organg di contrelle, a cui
si applica 1'art.239% del Codice civile, devono essere indipendenti =d
esercitare le leoro funzrioni in modo obiettive ed imparziale. Essi non
posseno ricoprire altre cariche all’interrc dell’! Asscciazione.

Art .20 = Competenze dell’organs di contrelleo

a. B compito dellforganc di controllo:

* wvigilare sull'osservanza della legge e dellc Statuto, & sul rispetto dedi
principi di corretta amministrazicne;

= wigilare sull'adeguatezza dell'assetto organizzative, amministrative e
contabile dell'Associazicne, e sul suo concretc funzionamento;

* psercitare compiti di mohnitoraggio dell’fosservanza delle finalitd ciwviche,
solidaristiche e di wutilitéd scciale, avuto particclare riguarde alle
disposizioni di cui agli art. 5,6,7,8 del D.lgs 11772017 & ss.mm.ii;

* attestare che l'eventuale bilarcio sociale s5ia stato redatto in conformitd
alle linee guida ministeriali di cui all’ art.l4 dello stesso Codice.
Lfeventuale bilancic sociale di stto degli esiti di tale monitoraggio:

* partecipare, senza diritto di wvote, alle riunieoni del Consiglio Direttive
g de’ll"Assemblea, alle guall presenta la relazione annuale sul rendiconto
consuntivo,

E, Wei casi previsti dall’art.31, e.1; del D.lgs 117/2017 & ss.mm.ii, pud
esercitare anche la revisione legale dei conti.

c. Ha diritte di accesscg alle documentazione dell’ Associazicne rilevante
ai firi dell’espletamento del propric mandato. Pud in gualsiasi momento
procedere ad atti di ispezione e controllo e, a tal fine, pud chiedere al
Consiglieri notizie sull’andamento delle operazicni sociali o su determinati
affari.

Art.2]1 - Lforgang di revisione

L'organo di revisione ha il compito di esercitare la revisicne legale dei
conti. Qualeora nominato, & formato da un unico componente, eletto dallf
Assemblea, neon negessariamente fra gli associati. Deve essere iscritzeo al
registro dei reviscri legali dei conti. Rimane in carica gquattro anni ed &
rieleggibile., Delle proprie attivita redige verbale,che va pol conservato
nella sede dell" Associazione. Nel gaso in cul, pex dimizsioni o altre
cause, 1! componente decada dallficcarico prima della scadenza del mandato,
si provvede alla sua sostituzione tramite una nuova elezions da parte
dell’hzzsemblea. Il componente dellforgano di revisions deve essare
indipendente ed esercitare le sue funzioni in modo obiettivo ed imparziale,
oltre a non poter ricoprire altre cariche allfinternoe dell'Asscciazione.
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ArL.272 - Responsakilitd degli groeani sociali

-§a Delle chibligazioni contratts dallflssociazione rispondoenao, cltre
l'Associazicne stessa, anche personalmente e solidalmerte le persone che
““\\ h ?no agito in nome e per ¢onto dell’Associazione.

" -

B | Titolo V .
Libri sociali 4

rt.23 - Libri socigli & registri

L'Asscocliazione deve tenere le seguenti scritture:

likbro degli associati;

libro delle adunanze & delle deliberazioni dell'Assemblea;

libro delle adunanze & delle deliberazioni del Copsiglio Direttiwve;

* il registro dei wolontari che svelgeono la lore attivita in modo non
cocaslionale.,

k. L'Associazicone dewe tenere il libro delle adunanze e delle deliberazioni
dell’eorganc di controlle, = dell’organc di revisione, gualora guesti siano
stati nominati.

Titole VI
Norme sul patrimonioc e sul rendiconto consuntivo

Art.24 - Destinazicne del patrimonio ed assenza di scopo di lucro

&. Il patrimonio dell’Associazione & wutilizzato per lo svolgimento
dell’attivita statutaria al fini dell’esclusive perseguimente di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita socizle,

b. Gli eventuali avanzi di gestione verranno impiegati per la realizzazichne
delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

2. B wietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di
gaesticne, fondi e riserve comubgue denominate a fondatori, associati,
lavoratorl e collaboratori, Consiglieri ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel casc di recessc o di cgni altra ipotesi di scisglimento
individuale del rapporto associativo.

Art.Z5h - Rizsprse pconomicns

L'Associazione trae le riscrse sconomiche per il funzionamento = per 1lo
svolgimente delle proprie attiviza da:

* Jquote assoclative;

= contributi pubblici e priwvati;

* donazioni & lascitl testamentari;

* rendite patrimoniali;

« attivita di racceolta fondi;

* gorrispettivi derivanti da convenezioni con le pubbliche amministrazioni;

* proventl da attiwvita di interesse generale e da attivitd diverse nei
limiti di guanto previste dall' art.b del C.1lgs 117/2017 & ss.mm.ii;

* ogni altra entrata ammessa al sens! del Codice del Terzo settore e di
altre norme competentl in materia.

Art.2fh - Rendiconto consuntivo

a. Lfesercizio sociale coincide con lfanno solare.

b. Alla fine di ogni esercizio il Consiglioc Direttivo deve procedere slla
formazione del ERendiconte consuntive, il guale dovrd essere approvats
dall'Assemklea ordinaria, che dovrd essere convocata entro 120 (centoventi)
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gicrni dalla chiusura dellfesercizic.

¢. Il PRendicontg consuntivo dovra essere depositate presso la  sede
dell’Associazione negli B {otto} giorni che precedong lfAssemblea convocata
perle sua approvazione ed cgni assocciato, previa richiesta scritta, potra
prenderne visione,

Titolo VII -
Scioglimento dell’Asscciazione e davnluziaﬂ? patrimonioc

- n [ - & \' '.I 1]
Art .27 - Scioglimento e devoluziore del patrimonio

. Lo scioglimenta dellfAssociazicns @ deciso dall'Assembles stracrdirnaria
con il wvoto f[avorevole di almeno 374 (tre guarti) degli asscciati, s=sia in
prima che in seconda convocazione,

b. Ll'2ssemblea che delibera lc scioglimento romina anche uno o pit
liguidatori e delibera sulla destinazione del patrimanic residuo, 11 gquale
dovra essere devoluto, previc parers positive dell'Ufficic di cui allt azt,
43, c©.l, delD.lgs 117/2017 & ss.mm.i1 e szalvo diversa destinzzione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore ¢, in mancanza, alla Fandazicne
Ttalia Sociale, secondd guante previsto dall'art.? del D.lgs 1:27/2017 e
35.TMM.11.

Titele VIII
Disposizioni finali

Art .28 — MNorme di rinwvic

Fer quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il
Codice gel Terzo settore e le disposizioni attuative delle stessc, oltre che
il Cecdice civile e le relative disposizioni di attuazicne, in quanto
compatibili.

La presente Carta Statutaria e stata approvata dall’lssembles dei Soci in

riunione stracrdinaria il gierne 2% Febbraic 2025 e sostituisce qualsiasi
edizione precedente.

Stefano Brovetto

/M/K
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