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PUGLIA
STATUTO o :
Pro Loco Borgagne APS
ART. 1

Denominazione, sede e durata

% seguito “Codice del Terzo Settore”) nonché delle Teggi regionali di riferimento per il settore turistico-culturale, &
| Costituita un’associazione non riconosciuta, con finalita di promozione sociale, avente la denominazione di “Pro
i Loco di Borgagne APS” (di seguito anche solo “Associazione” o “Pro Loco”).

2 Lassociazione costituita il 14 del mese digiugno__dell’annol993 con atto notarile in Notaio
N° 39982 , Repertorio n.8429__, Raccoltan. , ha sede legale nel Comune di Melendugno_,
ViaVenezia___,n.s.n.__, Codice Fiscale 93026370754 ed ha durata illimitata.

11 trasferimento dell'indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito con delibera del Consiglio
Direttivo e non comporta modifica statutaria, salvo I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

14 LaPro Loco aderisée all' Unione Nazionale delle Pro Loco d'ltalia APS (di seguito UNPLI APS), per il tramite del

©  Comitato Regionale UNPLI Puglia APS, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natura
vincolante. '

ART. 2
Scopo, finalita e attivita ; :
" 2.1 La Pro Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di_Melendugnog svolge la

propria attivita ai fini della promozione turistica e della valorizzazione delle realta e delle potenzialita naturalistiche,
culturali, storiche e sociali del territorio. ’ :

Lassociazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, secondo principi ‘
di democraticita ed uguaglianza mediante o svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dei propri associati,
di loro familiari o di terzi, di una o piit delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente. A
dell’atfivita di volontariato dei propri associati: g ¢ B 3 g
a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003',"1‘1". 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa (ai sensi dell’articolo 5,
.‘ comma 1 lettera d) del Codice del Terzo Settore); P il s o b M e
4 b) interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell’ambiente ¢
; all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione: dell’attivita, esercitata abitualmente, di
raccolta ¢ riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonche alla tutela degli animali e prevenzione del

s

L L e i

2
5

b i)
oL

randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera ¢) del Codice
del Terzo Seftore); i § v =i e

c) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del pacsaggio, i sensi del decreto legi: lati
gennaio 2004, 1; 42, & successive modificazion (ai sensi dell'articolo 5, comma | lettera f) del Co
Settore), {7 Hebl 5 NI Y i

d) organizzazione e gestione di attivita culfurali, artistiche e ricreative di inferesse sociale, ir
editoriali e digitali, di promozione e diffusione della cultura ¢ del
interesse generale (ai W@%@Md ﬂ

¢) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale
comma | lettera k) del Codice Settore); K

- f) organizzazione e gestione ¢




2.6

2.1

wolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localita in cui opera, proponendo alle Amministrazioni
sompetenti il miglioramento estetico della zona e tutle quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze e

risorse naturali, le produzioni tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico -~ monumentale, artistico ed
amblcnlale attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati:

pmmuovere ¢ organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pubblici e/o privati, iniziative (convegni,
gscursioni, spettacoh pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folcloristiche,
camevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercatini, sagre, fiere ¢/o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarietd sociale,
recupero ambientale, restauro e gestione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rendere piti gradito il
soggiomo dei turisti ¢ la qualita della vita dei residenti ¢ a favorire |'aggregazione sociale il turismo sostenibile;

¥
sviluppare |"ospitalita, I'educazione turistica e ambientale e la conoscenza globale del territorio, e pii in generale
sensibilizzare la popolazione residente nei confronti del fenomeno turistico:

) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera;

) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atte a
garantirme la pill larga funzionalita;

f) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di interesse
turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, le opportune modificazioni;

; s ;

) curare I'informazione ¢ I'accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffici d'informazione previsti -
dalle leggi vigenti in materia

h) promuovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché ’aggregazione sociale attraverso attivitd nel
settore sociale e del volontariato a favore della popolamone del territorio (proposte turistiche specifiche per la
terza eta, progettazione e realizzazione di spazi somah destinati all’educazione, alla formazione e allo svago dei
minori, iniziative di coinvolgimento delle varie componentl della comunitd locale finalizzate anche
all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi
scolastici, scambi da e per Vestero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche

ricollegando i valori del nostro territorio e della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero),
riattivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

i) realizzare o partecipare a manifestazioni di pa:hcolare mteresse storico, artistico e culturale legate agli usi e alle
tradizioni della comunita locale, anche attraverso la valonzmzmne dei beni immateriali.

j) aftivare la progettazione di iniziative ¢ servizi, i m lmca con le disposizioni e i bandl delle polmche reglouall,

nazionali ¢ comunitarie; 7

Ai fini organizzativi, 1" Associazione potra acquisire a ttolo

aftrezzature sdonee ail’oggetto della pmpna attmté

operata su proposta del Consiglio Dtrettlvo ¢ approvata in Assemb\ea dei Socl. Nel caso [’Associazione mrcm

attivita diverse, il Consxgho Direttivo dovra attestare il carattere secondario ¢ sh'umenta[e delle stesse nei docum
di bﬂancm ai sensi dell’art, 13, comm comma 6 del Cod'ce del Terzo Settore;

contributi di natura non corris
raccolta fondi pud essere reali:
o aftraverso la cessione o erogaziol
volontan e dxpendenu. nel ris




numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se
iccessivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I’ Associazione dovra
ame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.
ossono aderire all*associazione le persone fi fisiche che condividono le finalita della stessa e che partecipano nlle
ivita di interesse generale dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze,
hi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che dbwé_
ontenere;
) I'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale, nonché recapiti telefonici e
wdmno di posta elettronica, ove in possesso; s
a «dichiarazione di conoscere ed accettare mtegralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
-altcncm alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
Ntl caso di minore, la domanda & sottoscritta dall’esercente la responsabilita genitoriale sul medesimo. i
11 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita persegmte i
¢ le attivita di interesse generale svolte. o
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’interessato e annotata, a cura del Consxgho DW
nel hbro degh associati.

comumcarla agli mteressan ' j
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal COHSIg][O Direttivo, chi I’ha proposta puo entro 60 gio!
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci I’Assemblea o, laddov
previsto, il Collegio dei Probiviri. In caso di ngetto della domanda, L’Assemb[ea 0 l\'Collegio dei mewm, ove :

convocazione.

Lo status di associato ¢ a tempo indeterminato. L’amm:ssmne ad associato pub'
dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, int

strumentalmente limitativi di diritti o atermine.
La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non nvalutab:le
 ART.4
Diritti ed ob_bhg‘hid‘ :‘_ll ass

S

Gli associati hanno il dmtto dl

quota associativa; ct
essere informati sulle attivita dell’ assoclazmne e controliame
frequentare i locali dell’associazione; Ay

partecipare a tutte le mmanve e mamfestazmm pmmosse dnll asim

ricevere le pubbl:cazwm del[a o Loco.
Per i soci minor di eta il diritto di voto mrcltato,
responsabth gemtonale sui 69 !
rire cariche soc
Gli associat hanno Pobbligo di

rispetare i presente Sta




ART. §
Perdita della qualifica di associato

qualifica di associato si perde per recesso o esclusione.

"associato che contravviene gravemetite agli obblight del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni ¢
lle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Statuto e dei Regolamenti interni dell’UNPLI — APS,
pure arreca danni materiali 0 morali di una certa gravitd all'associazione, pud essere escluso dall’associazione su
oposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’ Assemblea con voto segreto e dopo aver asgoltato le
wustificazioni dell’interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovré essere comunicat:.x preventlva.mm!te
I"associato che potra presentare le proprie controdeduzioni all’ Assemblea, che dovra esprim?m entro 60 giorni o
munque nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate 'associato escluso non potra ripresentare domanda
i ammissione.

s
aciato moroso nel pagamento della quota associativa per pit di due anni pub essere escluso dall’associazione
delibera del Consiglio Direttivo, previa contestazione e salvo che regolarizzi i versamenti delle quote pregresse
0 g\§m1 dalla contestazione di morosita.

izio dei diritti di socio & sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
I‘E\le, nei termini e nelle modalitd deliberate dal Consiglio Direttivo ‘ 1

TaSsociato pud sempre recedere dall’associazione.

hi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Dlrettwo, il
quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci. :

1 diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. i e
Gli associati che comunque abbiano cessato di appanenere al]’a.ssoclazlone non hanno alcun dmttu sul pa.tnmomo 3
della stessa. b i R e -:‘_k i B ";"?""
; ~ ART. 6
Organi -
Sono organi della Pro Loco: S
- 1'Assemblea;
- ilConsiglioDirettivo;
- il Presidente e il Vice Pr_esi&ente;
V'Organo di Controll, ove istitito

vigenti; ;
- il Collegio dei Problvm
il Presidente Onorario.

L Assemblea & Porgano sovrano dell’ Associazione ed & costituita da
di voto tutti coloro che sono |scr|rt1, da almeno 3 mesi, nel libro degf

anche in forma c'letironien.{
giomo, il luogo ln data e
di r



Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne & fatta richiesta motivn(a i
almeno un decimo degli associati. A
Assemblea ha le seguenti competenze: ,; y 5
clegge ¢ revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell'Organio di Controllo, del C:)II::S’o dei Probiviri ¢ del ':?-

soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove previsto e laddove obbligatori ai sensi delle disposizioni

di legge vigenti;

approva il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale ove previsto;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi ai sensi dell"art, 28 del decreto legislativo

3 luglio 2017, n. 117, ¢ promuove azione di responsabilita nei loro confronti; e il

delibera sugli eventuali contributi straordinari, .
, delibera sulla esclusione degli associati;

7 delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto; i A

va I"eventuale regolamento dei lavori assembleari; ‘

H 00 sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi assoclatl
g "@era lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

\"@bera sull'esercizio e sull‘individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dellart. 2.5 del presenteS
\.”dchbera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge alla sua competenza.

L’ Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pil
aventi diritto di voto presenti, in pmpno o per delega e in seconda convocazione qualunqu
associati presenti aventi diritto di voto, in proprio o per delega.

) L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni dz approvam ne
nguardano la loro reSponsabthta, gli ammlmstmton non hanno voto :

Segretario, consultabile da tutti i Soci presso la sede socnale, eventuali cople S
2 L’Assemblea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione con la presenza
diritto al voto, in seconda convocazione con la presenza della meta piit uno
I’Assemblea dclibera con il voto favorevole della aggioranza de ali

almeno 3/4 degli associati.
14 E ammessa, previa approvazione di apposnto regolamen )
per teleconferenza o videoconferenza, a condizione ch tutti | partecman_
consentito seguire la discussione ed intervenire in.
verificandosi quesn l‘equltI I’ Assemblea si consxdemtenutanel luogo in cui sif
trovarsi il Segretario dellariunione, onde consentire la stesura ¢ la s‘oh“ rizione ¢

1l Consiglio Direttivo opera in atfuazione delle. volonta (- degh mdm gcn
du'euamente edalla quale pud esseres pe; gra i mg twu,revocato on motivi




sottoporre all" Assemblea le proposte di esclusione dei soci

deliberare sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari j
deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; : J
curare la gestione di tutti { beni mobili e immobili di proprieta dell*associazione o ad essa affidati; :
curare la tenuta dei libri sociali i sua competenza |

stabilire | limiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute e J‘
documentate per |'attivitd prestata ai sensi dell’art. 17 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. [17; |

approvare I'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini del
regolare funzionamento delle attivit dell' APS;

costituire Commissioni o Gruppi di lavoro, a cui partecipano gli associati o esperti anche nion soci, per la
definizione ¢ la realizzazione concreta di specifici programmi € progetti.
primo Consiglio Direttivo & nominato nell"atto costitutivo e, successivamente, dall’Assemblea degli associati.

' Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica 'art. 2382 Codice civile
guardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo
75-ter del Codicé civile.

:ﬁs;gho Direttivo & composto da almeno un numero di 7 membri e che tale numero sia dispari, tale da_
are una equilibrata rappresentativita degli iscritti.

e |
enti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sonorieleggibili.
'Vé%

jglio direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza dl

“ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo. :
H Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte all’anno, o quando il Presidente lo menga OPP"mm“
od a seguito di richiesta scritta di almeno due terzi dei componenn il Consiglio Direttivo. La convocazione ¢ inoltrata
per iscritto, anche in forma elettronica, con 5 giomi di anticipo e deve contenere Pordine del giomo, il luogo, la data
e I'orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono
ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Diremvo In caso dl urgenu ¢ ammessa
fa convocazione, sino a 24 ore prima della data dellanumone s

0 1 Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla carica.

1 In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri pnma della scadenza del mandato, il Consigl
direttivo viene integrato con i primi tra i candidati non eletti, i quali rimangono in carica sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non elem 0 loro indisponibilitd

{’assemblea provvede alla surroga mediante elezione. &

12 11 Conslgllo direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la CompOsizi .eomplmwa del Consugho

stesso sia inferiore alla meta pit uno del totale dei componenti. In quest’:pot&h I’Assemblea, appositamente

convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, provvede u'amne elezmne al rmnovo dell’intero org;mo '
entro due mesi.

.13 Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggloranza dei membri del Consxgllo du'etu
Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; m caso di pan& di voti prevnle il v
Presidente. ; 72 ;

8.14 Delle rlumom consiliari dovra essere redano appos:to verbale ﬁrmato dnl

Presidente. it
8.15 Le riunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio
sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti di comunic
teleconferenza), secondo le modalita definite con appdsno regolamento.
volo a scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto ¢ dmkég
piattaforma di votazione on line, purché siana garantiti
conservazione dell’anonimato delln xicumza dﬂ AL BSMG'
8.16 11 potere di rappresentanza ‘
opponibili ai terzi se non so



| presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, e pud essere riconfermato.

re incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubbliche

autorizzato ad esegui accetiare d ' ]
mministrazioni, Enti, Istituzioni ¢ da privati, rilasciandone quictanze liberatorie, nonché a stipulare tutti gli atti e

8 ntratti inerenti le attivita associative.
presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie

§ per eventualerevoca, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con la maggioranza degli aventi diritto.
L |meno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente convoca
i Acsemblea per lanomina del nuovo Consiglio Direttivo.
I presidente presiede 1'Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle
irclli\'c di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attivitd compiuta.
il Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti € sostituisce il Presidente in ogni sua
ot ribuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.
Presidente puo invitare a partecipare ai lavori dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo,
'S5 11daco del Comune 0 suo Delegato o altre autorita ed esperti.
ART. 10
Segretario e Tesoriere
Segretario ¢ il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio intemo.
Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura 'la conservazione della
ocumentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura I’esecuzione delle deliberazioni e provvede al normale
f nzionamento degli uffici. 3
Segit!a'rio & responsabile, insieme al Presidente, dell
Bestione economica e finanziaria della Pro Loco.
il Tespriere & il responsabile della gestione amministrativa e finan
nanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del
programmazione economica sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al
di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere co
i traenza, effettuare prelievi, girare assegni per I'incasso e comunque eseguire ogni e qu.
le mansioni affidategli dagli organi statutari. i
E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.
ART. 11 T
Organo di controllo i Gl ST,
Qualora se ne ravvisi la necessita, e nei casi previsti per legge ai sensi dell’art. 30 Codice del Terzo Settore viene
eletto dall’ Assemblea un organo di controllo monocratico. . g A
L’organo di controllo dura in carica per quattro esercizi e deve essere scelto
all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile. oy
L’organo di controllo: 0 :
- vigila sull’osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazion an
riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applingili; :
vigila sull’adeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;
esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristich e di utilitd sociale;
attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita gillé'li_u’é%_fﬁ_, da di cui
14 del decreto législativo 3 luglio 2017, n. 117. I bilancio sociale da atto degli esiti el
L "Organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione dell’Associazionerilevi
del proprio mandato. L'Organo di controllo pud in qualsiasi momento proc 2dere, anc
ispezione e di controllo, e a tal fine, pud chiedere agli amministratori
o su determinati affari. ¥ ;
11.5 L’Organo di controllo é invitato alle riunioni del Consiglio Direl
sugli argomenti all’ordine del giorno, senza diritto di voto. i
11.6 L'incarico di componente dell’Organo di C:  a titolo gra f salvo il rimborso delle spese effettivamente
documentate. o s g "

senza diritto di voto, il

il
1
b

a tenuta di idonea documentazione dalla quale risulta la

ziaria dell’Associazione inerente t’escrciziq
bilancio di esercizio e del documento di
Tesoriere & conferito il potere
nti correnti, firmare assegnt
alsiasi operazione inerenti

ra le categorie di soggetti di cui




Ove rilCI\U(O opp(_)rtufm ¢ quando Obb“ OHd
|'Assemblea nomina il soggetto incarica%: gzil?am sensh dell'ar, 31 del decteto fegislativo 3 luglio 2017, 8. 117

; bt revisione legale def
N scarico della revisione legale dei contj el ot
Jegale iscritto nell’apposito registro, PUS essere affidato all'Organo di controllo, a condizione che siarevisore

- 10rgano di controllo non esercita | {
Tamlativo 3 luglio 2017, p, ”7,“;}::’:;;0;;"’1‘10511ab1|e“ﬁ ricorrono i requisiti previsti dall‘art. 31 del decreto
v isione legale iscritti nell'apposito repistro * Ceve nominate un Revisore legale dei conti o una Societd €I

ART. 13

flegio dei Probiviri & composto di Co“m‘ﬂ dei Probiviri

| f o‘(aziHOHC segreta dall‘Assembleaﬂdelglt:.eas“;embr_i effettivi e due supplenti, scelti tra i soci della Pro Loco, e_fefﬁ
;:Q_'FL’la- Ociati. Il collegio designa al suo interno il Presidente con votazione
| ProbiV iri.durano In carica 4 anni ¢ non de
(icleggibili finoa due mandafi consecytiyi

Almeno un componente del collegio deve essere un doftore iy legge

0 il compito dj o
| probivi h:mp PIto di controllare il rig A e : i
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