ASSOCIAZIONE CARITA' ODV
ORGANIZZAZIONE D) VOLONTARIATD

STATUTO

ART.1
{ Denominazione, sede e durata)

1. E costituita fra i presenti, ai sensi del Codier crovle e del Decreto Leguslativo 3 lugho 2017, & 117 (in seguito
denominate “Codice del Terzo setrore”), una assoclazione avente la seguente  denominazions
"TASSOCIAZIONE CARITA” ODVT, da ora in avanti denominata " associazione”, con sede legale el Comune

di

AREZANC, v via COLOMBI N, 84 e con dyrata ollimibata,

2. In base al I), Lgs. n. 117/2017 (art. 12 comma 1 e art. $5 comma 5), sono inseriti nella denominazione
¢ dell'Associazione gli scronimi ETS (ente del terzo settore) efo OBV, Lintegrazione dell'acronimo ETS

i
Ne2

o é’l nella dencminazione sociale sard efficace solo successivamente ¢ per efferto dell'iserizions nel Registro
&/ Unico Nazionale del Terzo Settore;
A A" Linssociazione opera prevalentementes sul territorio regionale.

trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria

ART. 2
{Scopo, finalitd e arrivita)

1. L'associazione now ha scope of lucre « persegue finalith cvrche, ofidaristihe ¢ di weilitd sociale, misdiante lo

SY

olgimento prevalentemente in favore di terz2 di una o pid delle seguenti attiitd di ivteresie generale, di cui

all'art. 5 de] Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalents delle prestazioni del polonfar
asCtar

A
b
)

d)
¢}
f

g
h)

interventi e wervvze soceals al sensi dellarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 398, ¢
successive modificaziond, e interventi, servizi e prestazioni di cul alla legge 5 febbraio 18582, n. 104, ¢
alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

educations, istruzione ¢ formazione profesiionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢ successive
mixdificazioni, nonché Le afteoitd culturel di interesse socrale con finalitd educatroa,

organizzarione e gestione di altiodd culturaly, artistiche o rioreatioe df partioolare fnteresse socrale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato ¢ delle
attivith di interesse generale di cui al presente articolo;

organizzazione e gestione di il tomticke di mteresse sociale, culturale o religioso,

formazione ertra-seolgsbca, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
seolastico e formativo, alla prevenzione ded bullismo e &l contrasto della povertd educativa

beneficenza, sostegno a distanza, cersione gratuilta di alimenti o prododts di cui allu legge 19 agosto 2016, n.
166, & successive modificaziond, o erogasione oy denarn, benr o sovee a sostegno di persone st'nnmgg'.m:
o di attivitd di interesse generale a norma del presente articolo,

promozione della cuitnra delle legalitd, dells pace tra ¢ popoll, delia nonviolenza e della difess non armata;
promozione e tutela dei dirits umany, croel, socials ¢ politic, nonché del diritts ded consumators ¢ degilt utenty
delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozions delle pari opportumitd e delle
iniziative di amto reciproco, incluse le hamche der tempa di cun all‘articolo 27 della Jegge 8 marzo 2000, n.
59, € | gruppd o acguisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, dells legge 24 dicembre 2007, n. 244

Nello specifico I'associazione intende

= prevenuione delle devinnee e formazione didatticn

® realizzare percorsi di formazione ed educazione;

* organizzazione in diverse occasioni, spettacoli teatrali e di piazza nel comune di Arzane e in
provimcis di Avellino

* cessione gratuita di alimenti e giocattoli per bambini, soprattutto nelle festivita
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* organizzare diversi eventi di calcio e altri sport per ragazei di diverse fasce di oth per favorire
Vaggregazione & per ridurre la dispersione;

® organizzare campi estivi per ragazzi valti all'inclusione sociale;

® cessione gratuits di alimenti ai migranti ¢ famiglie in stato di disagio;

* beneflcenza per famighe in difficolt;
L'associazione potrd esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, le atfroeid droerse da queelle
di interesse generale, secondieie ¢ strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposite. Decreto Ministeriale. L individuazione delle attivita diverse & competenza del Consiglio
Direttive.
Lassociazione non dispone lmsfegion: con rifertmento alle condizioni economiche e discrmmmasions i
queadstasi natura i relazione ol ammissione degli assocaty e non prevede il divitto di trasferimento, & qualsiasi
titedo, delln quota associative,
L'associazione pud esercitare anche awivieh di racoolts fomds anche in forma ergamissata o contmuativg e
anche mediante sollecitazione al pubblico o sttraverso ln cessione o erogazione di beni o servizl di modieo
valore, impiegando risorse proprie e di terz, inclusi volontar e dipendenti attraverso la richiesta a fersd di
donazioni, lasciti e contributi i natura non corrispettiva - al fine di finangiare le proprie attivied dJi
interesse generale e nel rispetto dei principi di verith, traspurenza e correttezia nei rapporti con |
sosteniton € con i pubblico,

ART. 8
{Ammissione ¢ numero degli associati)

Il mumero degli pssociati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minime stabilito dalla
Legpe.
Passono aderire all’assoctazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senga scopo di lucro {nei
limiti di quinto stabilito dal Codice del Terzo settore) che condividono le finalith della stessa e che
partecipano alle attivitd dell' associnione con la loro opera, con le loro competenze & conoscenze,
Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare al Consiglio Direttivo una domaeude soritte che
dovrd contenere-

B lindicazione del nome, cognome, residenza, data ¢ luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

telefonica e indirizzo di posta elettronica;
B s dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gl eventuali
regelamenti ¢ di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi

Il Consiglio Direttivo delibers sulla domands secondo craters mon discrimmatory, coerenti con le finaliti
perseguite « leattivith di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicate allinteressato e ammotata, a cura del Consiglio
Direttivo, nel libro deghi associati.
[l Comsigho Direttivo deve, entro 30 giorni, motivare la deltberazione i rgetto della domanda di
ammissione e comunicarla aghl interessati.
Qualora la domanda di ammissione non fosse accolta dal Consiglio Direttivo, chi 'ha proposta pud entro
30 gmornt dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza st pronunci
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se pon appositumente convocati, in sccasione della
loro successiva comvocazione,
Lo statos di associato ha carnttere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art 5. Non sono
pertanto ammesse adesiont che violmo tale principio, introducendo critert di smmissione strumentalmente
limitativi di diritti o a termine

ART. 4
(Dvirktti € obblighi degli associati)

Gli associati hanno il deritto di
B cleggere gh organi associativi e di essere eletti negli stossi;
essere informati sulle sttivith dell'associazione e controllarne andamento.
B frequentare i locali dell associarione,
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partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazion] promosse dall'associazione;

concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di artivits;

essere rimborsats dalle spese effettivamente sostenute @ documentate;

prendere atto dell'ordine del giorno delle assembles, prendere visione dei bilanch ¢ consultare i libri
assnciativi;

Cili nssociati hanno 1'abbige di;
B nspettare il presente Statuto e gl eventuali Regolamenti interni;
B svolgere la propria attvith verso gh aleri in modo personale, spontanen e gratuito, senza fini di
lucro, anche indireto;
B versare la quota associativa secondo Fimporto, le modalita di versamento ¢ i termini annualmente
stibiliti dall’ Assembilea;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associaro)

La qualifics di associnto si perde per marte, recesio 0 exolusione

2. :L'associnta che contruvviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, neglh eventuali Regolamenti
2 interni & nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa
\-l_r gravith all nssociazione, pud essere eschiso dall associazrione mediante deliberazions defl” Assemhblen con voto
-~ segreto e dopo aver ascoltate le glustificazioni dell'interessato, La deliberazione di esclusione dovrd essere

-

3
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comunicata adeguatamente all'associato che potrd presentare le proprie controdeduzioni.

Liassociato pud sempre recedere dall’associazione, Chi intende recedere dall’nssociazione deve comunicare in
forma soretia la sus decisione al Consigho Direttive, il quale dovrd adottare una apposits deliberazione da
comunicare adeguatamente all'sssociato. La dichiarazione di recesso ha gffétto con lo scadere dell’anno in
coran, purché sia fatta almeno 2 mesi prima.

E considerato recedente il socio in arretrato con il pagamento della quota annuale, se prevista.

L'associato pud essere escluso in caso di rilevante inndempimento agh obblighi stabiliti dalio statuto o per
altrl gravi motivi. L'esclusione ¢ deliberata dal Consiglio Direttive, con provvedimento motivato
comunicato all'interessato, & ha effetto trascorsi tremta giorni dalla comunicazione. Entro i trenta giomi
Vescluso tuttavin pud chiedere per iseritto che 'esclusione sia decisa dall’Assemblea ordinaria, In tal caso
I' Assemblea decide sull esclusione non prima di aver aseoltato le controdedurioni del socio.

[ proposts motivata di esclusione pud essere presentata direttamente all’ Assemblea da almeno un decimo
degli associati o dal Consigho Direttivo medesimo

Il socio receduto o escluso non ha dintto alls restituzione delle quote associative versate

| diritti di partecipazione all‘ associagions non sono trasferibili

Le somme versate a titolo di quota sssociativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

0, Gl associati che comungue shbiano cessato di sppartencre all'associazione non hanno alcun diritto sul

pttrrmono della stesza,

ART. s
(Organi)

Sono angaar dell’ nssociazione:

B ' Assemblea;

B il Consigho Direttive;

B il Presidente;

B 'Organo di controllo {quando nominato);

B Revisione legale dei conti (quando nominato);
Al componenti degh organi sociali non pud essere attribuito aloun compenso, salvo il rimborso delle spese
elfettivamente sostenute ¢ documentate per l'attivitd prestata al fini dello svolgimento dells funzione

Atto swante dal pagamento dell'imposta di bollo (A B2 D, Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D Lgs. n. 105/2018)
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ART. 7
{ Assemhblea)

Nell'Assemblea hinno dirstte di vofe witti coloro che sono iscritti nel libro degli associati. Ciascun associato
b wn ooto,
Agli associati che stino enti del Terzo settore, saranno attrbuit sk vots, sino ad un masTmo dr corgue, in
proporzione al numero dei loro associati o aderenti: Si applica Furticolo 2373 del codice civile, in quanto
compatibile.
Clascun associato pud farsi rappretentare in Assemblea da un altro assoclato mediante delegu soretta, anche in
calee all'avviso di convodazione. Clascun associato pud rappresentare zino ad un massimo di 3 associati. Si
applicanc i co, 4 e 5, art. 2472 del Codice civile, in quanto compatibili
La convocazione dell’ Assembilea avviens mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data ¢ 'org
di prima e seconda convocazione @ 'ordine del giorno, spedita almeno sette giorni prima dells data fissata
per FAssemblea all'indirizzo risultante dal libro degh associati. Con regolamento potranno essere
disciplinate modalitd diverse di comunicazione che assicurino,; comungue, la ricezione delle convocazioni da
parte dei soci destinatan.
L'Assemblea i munise almeno ana volta I'anno per Iapprovazione del bilancio di esercizio,
‘Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa ln wecessitd o quando ne ¢ fitta richuesta
et dit almeno un decimo degli associati
semblea ha le seguenti competenee snderogubile

ninmina ¢ revoca | conponenls del Consigite Direettrvo, of Presudente, Peventuale Ovgano i Controdle,
. levemtuile soggettn incaricato della revisions legale det contt ¢ gif eventualy altrs Organ sociale
approva il belamceo of esercezie;
delibera sulla resporsabilitd de componentt degli organi assocratres, al sensi dell'art, 28 del Codice del
tered settore, ¢ promuove axtone df rexponsabiiztd nei loro confronti;
delibera, eventualmente, sulla ammissione e esclurone degll assocals, i seguitto @ prommcia del
Consiglio Direttive;
delibera sulle modificasron: dell dtto costitntive o delin Sttt
approva I'eventuale regofamento der Livors axsembleary,
delibera lo seroglimento, la trasformazione, la fustone o o sioione dell associazione,
delibera sughi altrr sggetts attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutive o dallo Statuto alla sua
Comprelene.
L'Assemblea & validamente costituita in prrma convocazione con la presenza della metd pin uno degli
associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda compocazione qualungue sia il numero degli associath
presenti, in proprio o per delega.
L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazion di approvazione del bilancio e in quelle che
riguirdano la loro responsubilith, gli amministrator] non hanno voto.
Per modificars la Staluto occorre la presenza di almeno % degli associati e {1 vote favorevole della
maggrioranza del presenti
Per deliberare lo scroglimento dell’associazione & la devoluzione del patrimonio occorre il voto fivorevole di
almeno % degli associati.

ART. 8
(Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo gpera in attuazione delle volontd ¢ degli indirizzi generall dell’ Assemblea alla quale
risponde direttimente e dalla gquale pud essere. per gravi motivi, revocade con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell' Assemblea o di altri organi assodativi

In particolare, e tra gl altr, sono compete di questo organo:

elegge a maggioranza eventunli ruoli/ nomine diverse dagli organi sociali;

eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;

formulare 1 programmi di attrvita associativa sulla base delle lines approvate dall Assemblea;
predisporre i Bilancio di esercizio ¢ leventuale Bilando sociale;

predisporre tutti gli clement utili all’ Assembles per ia previsions & la programmazione economica
dell esercizio;

Atto esente dal pagameanto dell'impesta df bolko [Art. B2 0. Lgs. n. 117/2017) & di registro [Art, 26, D. Lgs. n. 105,/2018)
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deliberare 'ammissione ¢ Uesclusione degli associati;

deliberare le arioni disciplinari nei confronti degli associati;

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivitd associative;

curare la gestione di tutti | beni mobili ¢ immobill di proprietd dell’ associazione o ad essa affidati;
individua le attivitd diverse previste ex art. 6 del D. Lgs, 117/2017

L'Consiglio Lhre[m 0 l“ﬁ!‘ﬂrﬂu da un numero di component, compreso tra 3 ¢ 7, nominiti dall’ Assemblea
per la' durata di _4__ anni € sono reeleggabele (per _2_ mandati),

Tuttr gli nrrumnutrntml sono serlfs tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti pssociati: si
applica l'art. 2452 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibiliti ¢ di decadenza

Il Comsigrlio Direttivo & validomente cosfifuifo quando & presente ls maggiormza dei componenti.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte 8 maggioranza dei presenti.

Gli amministratorl, entro 30 giorni dalla notizda della loro nomina, devono chiederne 1'soredons nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, are. 26 del
Codice del terzo settore, a quali di essi & arnbuita Lo rappreseatance dell'associazione ¢ precisando se
disgiuntamente o congiuniamente.

Il potere dr rappresentanza attribuito agli amministrator & gemerale, pertanto le limitazioni di tale potere non
sono opponibii ai terel se non sono iscritte nel suddette Registro o se non si prova che i terzi ne erano a
COMGSCENED,

m,. M VFice Presidente & eletto dal Consighio Direttiva tra i propri membri, Tale nomina termina alla scadenza

11

1%,

13,

_{h—rmnnwj]l del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attnbuzione ogni qu.-a]mlta Juesti
sia impedito all'esercizio delle propeie funziont 1] solo intervento del Viee Presidente per | terzd & prova
dell'impedimento del Presidente.

Il Segrecario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propn membri. Tale nomisa termina alla
scadenza (o rnnovo) del Consiglio Direttive. Svolge la fimzione di verbalizzazione delle adunmanze
dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo ¢ condiuva il Presidente ¢ il Consiglio Direttivo nell'applicagione
delle attivita esecutive che i rendano necessarie o opportune per il funzionamento dell smministrazions
dell' Associazione. Cura la tenuta del libro verbali delle Assemblee ¢ del Consiglio Direttivo nonché del
libro deglhi sderenti all’ Associazione.

Ul Segretario pud assumere anche fimzioni di tesoreria curando la documentazione contabile associativa e
assumendo tuttl gli impegmi di natura contabile e fiscale.

Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro consigliere
all'uopo nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnove) del Consiglio Direttivo,

ART.»®
(Presidente)

Il Presudente rappresenta legaimente associazione = nel rapporti interni ed in quelli esterni, nei confront di
terzi ed in giudizio - & compie tutti gl art che la impegnano verso 'esterno,

11 Presidente & sletio dall’ Assemblea tra | propri componenti a maggioranga dei presenti.

H Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revocn, per grovi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti.
Nl Presidente convoca e presiede Assembles ¢ 1l Consiglio Direttivo, svolge Uordinaria amministrazione
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest ultimo in merito all'attivith compiuta

Il Fice Presudente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
nell'esercizio delle see funzioni,

ART. 10
{Organo di controllo)

L'Organo di controlle (anche monocrarice) ¢ nominato al ricorrere dei reguisiti previsti dalla
Legge.

Alto esente dal pagarmento dell impasta di bollo [Art. B2 D. Lgs. n. 117/2047) & di registro (Art, 26, D. Lk n, 105/2018)
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| componentt dell’ Organo di controllo, ai quali si applica 'art, 2399 del Codice civile, disvono essere scelti tra
le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2307 del Codice civile. Nel caso di argano collegiale, i predetti
requisiti devono essere posseduti da almeno uno det componenti.

L'Organo di controllo vigrla sull'osservanza dells Legge e dello Statuto e sul rispetto dei princgd di
corretia amministrazione, anche con riferimento slle disposizion: del D.Lgs. 8 gingno 8001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatesea dell'assetto organizzativo, amministrative e contabile e soul suo
conereto funzionamento. Fsso esercita inoltre i confredls contabele nel case in cul non i nominato un
soggetto incancato della Revisione legale ded conti o nel caso in cm un suo components sia un revisore
legale iscritto nell'apposito registro. L'organo i controllo esercita inoltre compety df  monridforaggmo
dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale, ed attesta che V'eventuale bilancio
seriale sin stato redatto in conformitd alle linee guida ministeriali, [l bilancio sociale da atto deglh esit del
momitorageio svolto dai sindaci.

I componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento proceders, anche individualmente, ad
i di ispezynne ¢ di contrulls, ¢ a tal line, possono chiedere agli amministrator notizie sull andamento delle
operazion sociali o su determinati affar

ART. 11
(Patrimonio)

Il patrimonio dell'associazions - comprensive di eventuali ncavi, rendite, proventi ed altre entrate
comungue denominate — ¢ witfzafe per lo svolgimento delle afftfortd statutarie ai fine dell'esclusivo
perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

ART. 12
(Divieto di distribuzione degli utili)

L'associazione ha il drovefo dr distroburre, anche in modo indivettn, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate, ai propri associatl, lavoratori e collaboraton, ammintstratort ed altri component
degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra jpotesi di scioglimento individuale del
FAPPOTTO MES0CIATIVE, '

ART. 12

(Risorse economiche)
Liassociazione pud trarre le risorse ecomomiche, necessarie al suo funzionamento ¢ allo svolgimente della
propria attivitd, dn foete diverse, quali:
B quote associativie
gontributi pubblici ¢ privati
donazioni e lasciti testamentar
rendite patrimoniali

proventi da attivita di raccolta fondi

B attivith diverse da quelle di interesse generale (di cud all'art. 6 del Codice del Terzo settore)

Fer le attivith di interesse generale prestate, 'associazione pud ricevere soltanto il mimborse delle spese
effettivamente sostenute e documentate.

ART. 1+
(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere 1] blincre di ssercezzn annuale ¢ con decorrenza dal prime gennaio di ogni
nnmn.

Esso & predisposto dal Comsiglio Direttive, viene approsete dalls Assemblea entro 6 mesi dalla chinsura
dellesercizio cui 8 riferisce 1] bilancio ¢ deposiato presso il Reglstro unico nazionale del tergo settore

Atto esente dal pagamento dell'imposto di bollo {Art B2 0. Lgs. n. 117/2007) & di registro (Art, 26, D, Lgs: n. 105/2018]



ART. 15
{Libri}

L'associazione deve tenere § seguenti libri:

libro deghl asmvaly, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

registro ded velartary, che svolgono la loro artivitd in modo non eccasiomale,

libroy delle adunanze ¢ delle deliberaziomi dell’ dssnbles, in cui devono essere trascritti anche |
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consrgiro Direttive, tenuto a cura dello stesso organo;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Crgane dr controlls, tenuto a cura dello stesso
organo {se previsto | 'organo),

il libra delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altrr organe assectafres, tenuti a cura
dell'orguno cui s riferiscono (se previsto lorgano).

©ClE associati hanno deritio of ssamisere | suddetts libn associativi,

=

B

ART. 16
{ Volontari)

1 velontari somo persone che per loro libers scelta svolgono, per il tramite dell’associazione,
attivitd in favore della comunita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le
proprie capacitd.

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta

L'attivith dei volontari nom prd essere refribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari,

Al volontari possono essere mmborsate dull'associnzione soltanto le spese offetiraments sostrnnte ¢ dovumentate
per Vartivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente wtabilite dall'Consiglio
Direttivo- sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfitario

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate ned Timiti dil quanto previsto dall'art. 17 del
Decreto Legislativo 3 loglio 2007 n. 117,

La qualitd di volontario & meompatibele con qualsiast forma di rapporto di lavore subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavero retribuito con lassociazions

L'associazione deve asawrare | volontari contro ghi infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’attivith di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso | terai,

ART. 17
(Lavoratori)

L associazione pud assumere lavoratori dipendents o avvalersi di prestazioni di lavoro antoromo o di altra
mafnra esclusivamente nei fimite necessari al suo regolare funzionomento oppure nei limiti occorrenti a
qualificare o specinlizzare 'attivith svolt,

In ogni caso, il sumero dei lavorator impiegati nell sttivith non pud essere superiore al 50% del numero del
volontari

ART. 18
{Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di estrnzione o scogiiments dell associazione, il pefrimonio resduo & devoluto, previo parere positivo
dell'Utficic regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo, ¢ salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad sltre organizzazioni di
volontarito operanti in identico o annlogo settore, nelle more della piena operativitd del suddetto Ufficio.
L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pily lgeidaton preferibilmente scelti tra i propri associati,

ART. 18
(Rinvio)

Atto miente doi pagamanto dell'imposta di boléo [Are 82 D Lge. n. 117/2007) & di registro (Art, 26, D_Lgs, n. 105/2018)



1. Per quanto non @ espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni
e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislative 3
luglio 2017, n, 117 (codice del terzo settare] e, in quanto compatibile dal Codice civile.

Letto, approvata e sottoscritto in assemblea

Firme:
AMBROSING ANMANMARLA

BALESTRIER] SALVATORE

COEZOLING EUGENIO
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FORGETTA GIANCARLO

PISCOPO SIMONA
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SETTEMBRE ANGELD

SILVESTRO ASSUNTA

SILVESTRO SALVATORE
TAIANI ANNA,

VERMNALE MARIALAURA,
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Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo {Art. 82 0. Lgs. n. 117/2017) & ol registro (A, 26, D. Lgs. n. 105/2018)



