VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAQRDINARIA DEI 50CI
Codice fiscale 93028410145

In guests giorno ventuna del mese di marzo duemiladiciotto, alie ore 20,00 in Sondrio Via
Tonaie T, sl sono riuniti | sool dellAssociazione APS Chiesa Evangslica Shekina per
discutare e deliberare sul seguenis

Ordine del Giarna

1. Trasferimento dalla sede legale a Sedriano (MI) Via Leonardo da Vinei 1.
2. Modifica-statuto per iscrizione al registro Citta Metropolitana di Miano:
2 vare el eventuali

Assumd la presidenza dell'assemblea || Presidente delfAssociazione, il Sig, Tomei
Fortunato, il quala
Prasa atto
' della ragolaritd della convocazione:
che sono presentl numero 10 Socl, In propeio o per delega:
* one sono presenti numero 4 companentl il Consigho Direttivo
Dichiara
validarmanta costitulta 'Assemblea ed Invita la stessa alla nomina del Segretaric.
Udito quanto sopra, 'Assemblea, afl'unanimita, chiama la Sig. Massimo Civetta, che
acceita & fungere da Segretario,
Il Presidente prende la parola ad inizia la discussions e dopo diversi interventl, pona in
volaziene | punti del'Crdine del Giorna che all'unanimita vengono appravati,
Primo punto, lo slatulo viene modificate secondo e indicazions della Citta hMetropolitana
di Midanc dal 14/11/2017,
Alle varle ed eventuali nessuno chiedende la parcia & non essendovi altro su cul
deliberare, I'Assemblea wiane chiusa ale one 20,30 previa stesura, letlura ed
approvaziona del presenta verbale.

I Zagratario Il Prasidents
Maegimo Clvelta
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ALLEGATO A /’ :f”-r.?}\

STATUTO DI ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA/ /7 5\

“APS Chiesa Evangelica Shekina® 5 41 _
Costituzione - Denominazione - Sede .% N
Art, 1. E' costituita con sede in Sedriano (Mi). *",;,S S /
La sede attuale & in Via Leonardo Da Vingl, 1. wi.:‘,rﬁ{::_v_ j-f

L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambite del medesime Comune
non  comporta modifica stalutaria e potra essere decisa con  delibera
dell’Assemblea ordinaria.
La durata dell'assoclazione & illimitata.
L'associazione & denominata

“APS Chiesa Evangelica Shekina”
Al sensi del D.Lgs. n. 117/2017, L.R. n. 1/2008, nonché nel rispetto degll artt, 36 del
s
Art. 2, L'Associazione, pil avanti chiamata per brevita APS "Shekina”, non ha scopo
di lucro e svolge attivita di utilita sociale civile, etica e spirituale a favore degli
associati e di terzi.

Finalita & attivita

Art. 3. Uassociazione @ fondata sui principl e valori cristiani ispirati alle Sacre
Scritture, i quali applicati nella vita pratica dellfuomao producono un cambiamento
radicale etico, morale e spirituale.
Art. 4 . U'Associazione in particolare persegue le seguenti finalita:
a) iniziative di solidarieta per la promozione sociale e per il rispetto della
dignita della persona umana nella sua condizione spirituale e fisica senza
discriminazioni; fa costituzione di centri di accoglienza e di assistenza par disagiati:
b promuovere la diffusione del Vangelo del Mostro Signore Gesu Cristo
tramite la predicazione, la stampa, la radio e la televisione, servendas! della
cooperazione individuale e collettiva def suoi membri, | quali la sostengono con
libere offerte e con donazioni;
¢| 'approfondimento delle Sacre Scritture e del principi biblici applicati alla vita
pratica della persona; la costituzione di opere umanitarie in Italia e all'esters con
campi di missioni;
d] corsi di formazione di teologia; lingue estere e italiana;
&) seminarl, conferenze, incontri per famiglie, per glovani e per fanciulli per
favorire la comunione fraterna,
Art. 4/bis, L' Associazione realizza i propri sco picon le seguenti attivitd:
a) Intraprendere qualsiasi operazione, sia in Italla che all'estero, di volta in volta
ritenuta necessaria al fine di promuovere |'Associazione o procurare contributi
all'Associazione per mezzo di donazioni, sottoscrizioni, lasciti o attraverso gualsiasi
altro mezzo:
b) Scrivere, stampare, pubblicare, emettere e fare circolare gualsiasi documento,
periodico, libro, giornale, trasmissione, film, opuscelo, manifésto e usare qualskasi
altro mezzo di informazioni, sempre nei limiti dello scopo dell'Associazione;
c} Prendere qualsiasi impegno di carattere fiduciario, soclale e caritatevole nei
limiti consentiti dalla Legge;
d) Costituire o partecipare alla costituzione o sovvenzionare qualsiasi associazione,
istituzione o fondazione con uno scopo analogo o strumentale a perseguire guello



dell'Associazione e soltoscrivere e prestare garanzie monetarie per gualsiasi scopo
diinteresse collettivo, considerato rientrante negll scopi dell'Associazion e;

e} Versare contributi e fare donazioni ad ogni assoclazione, istituzione o
fondazione, in ltalia ed all'estero, che abbia scopi simili a quelli dell'Associazione;
fl Promuovere, organizzare, partecipare alla promozione e all'organizzazione di
conferenze, mostre, riunioni, esibizioni ed ogni altro eventa che possa contribuire
al perseguimento dello scopo dell'Associazione:

Bl Realizzare direttamente — sia indirettamente che in collaborazione con altr
sopgetti pubblici efo privati

— iniziative finalizzate a:

. cansentire un maggior radicamento dell'Associazione su tutto il territorio
nazionale e tra le comunita italiane all'estero;

. agevolare una diffusione capillare della propria visione e strategia;

. stimolare nuove forme di partecipazione della societa civile in Itafia:

h) Promuovere attivita per favorire il prossimo, come centri di accoglienza anche
con pernottamento, aggregazion! giovanili e familiari, alloggio per I'autonomia e le
attivita connesse,

h) Negoziare, stipulare e dare esecuzione a qualsiasi tipo d&i accordo con
associazioni, istituzioni, persone giuridiche o fisiche, al fine di realizzare o
contribuire alla realizzazione dello scopo dell'Associazione:

i} Comprare, prendere in locazione o in permuta, noleggiare o acquistare qualsiasi
altro diritto reale o personale su beni mobill od immaobili, compresi i diritti di
privilegio ed i dirittl speciali, che slano considerati necessari per lo scopo
dell'Associazione.

Art. 5, Per il perseguimenta del propri scopi I'Associazione potra inaltre aderire
anche ad altri organismi di cul condivide finality e metodi, collaborare con enti
pubblici e privati al fine del conseguimente delle finalita statutarie, promuovere
Iniziative per raccolte occasionali di fondi al fine di reperire risorse finanziarie
finalizzate solo ed esclusivamente al raggiungimento dell'oggetto sociale; proventi
delle cessionl di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola,
svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali;

SOCi

Art. b. Possono diventare socl dell' Associazione, tutti coloro che abbiang compiuto
il 187 anno di eta e che condividendone gli scopi, intendano impegnarsi per la loro
realizzazione, L'Associazione esclude la temporaneita della partecipazione alla vita
associativa, Il mantenimento della qualifica di socio @ subordinato al pagamento
della quota associativa annuale di € 1 (uno) nei termini prescritti dall’assemblea,
Lelettivita delle cariche e le norme sull'erdinamento interno sono ispirate a
principl di democrazia e uguaglianza dei diritti degli associatl,

Art. 7. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio
Direttivo. Il Consiglio decidera sull'accoglimento o il rigetto dell’'ammissiona
dell'aspirante.

Art. 8. | soci si dividono nelle seguenti categorie:

a. fondatori

b. volontar]



C. onorari,

d. sostenitori.

So¢i fondatori sono coloro che hanno fondate I'Associazione sottascrivendao I'atto

costitutiva;

socl volontari sono coloro che, condividendo le finalits dell'Associazione operang

per il loro raggiungimento, secondo le proprie capacita personali e sottoscrivono

le quote associative.

Soci oncrari sone quelle persene alle guall I'Associazione deve particolare

riconoscenza: vengono nominati dall'Assemblea Ordinaria, su proposta del CD. |

socl onorari godono di tutti i diritti degli altri tipl di soci. | servizi di culto SON0

pubblici e pertanto possono partecipare simpatizzanti e frequentatori occasionali,
Diritti e doveri dei soci

Art, 9. Tuttl | soci hanno uguali diritti: | soci hanno il diritto di essere informati su

tutte le attivita ed iniziative dell’Associazione, di partecipare con diritto di voto alle

assemblee, di essere eletti alle cariche sociali @ di svolgere il lavoro comunemante

concordato.

Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almena 8 giorni,

dall'appartenenza all'Associazione.

| soci hanna I'obbligo di rispettare e di far rispettare le nerme dello Statuto e degli

eventuali regolamenti che verranno approvati con apposito verbale, Le prestaziani

fornite dagh aderenti sono gratuite, salvo eventuali rimborsi delle spese

effettivamente sostenute e autorizzate preventivamente dal Consiglio Direttivo,

L Assoclazione, in caso di particolare necessité, puo intratteners rapporti di lavaro

retribuiti, anche ricorrendo ai propri associati,

Art. 10. La gualita di socio si perde:

al per decessa;

b) per morosita nel pagamento della quota associativa;
c) dietro presentazione di dimissioni scritte o per recesso volontario ”
d) per esclusione,

Perdono la qualita di socio per esclusione colaro che si rendano colpevali di atti di
indisciplina efo comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono vielazione di
norme statutarie efo regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragione sl
mettano in condizione di inattivita pralungata.

La perdita di gualita dei soci nei casi a), b) e ¢} & deliberata dal Consiglio Direttive,
mentre in caso di esclusione, la delibera del Consiglio Direttive deve essers
ratificata da parte della prima Assemblea utile. Contro il provvedimento dl
esclusione il socio escluso ha 30 giorni di tempo per fare ricorso all’ Assemblea.
Art. 11, Possono altresi aderire all’Associazione in qualitd di sostenitori tutte |e
persane che, condividendone gli ideall, danno un loro contributo economico nel
termini stabiliti,

Organi sociali e cariche elettive

Art, 12. Sono organi dell' Associazione:

a. I"Assemblea del soci;

b. il Consiglio Direttivo;

. il Presidente

d. il Collegio dei Revisori del Conti:

e, il Collegio dei Prabiviri;



Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite,

Assemblea dei soci
Art, 13 Assemblea dei soci
13.1 - Convocazione
L'Assemblea dei Soci dovra essere convocata almeno una volta all'anno, entro il 31
dicembre se ritenuta necessaria, ed entro il 30 giugno per l'approvazione del
bilancio consuntive, nonché ogni qualvolta risulterd necessario.
L'Assemblea pud essere inoltre convocata su richiesta dl almene un decimo dei
seci, | quali devono comunicare per Iscritto le ragioni della convocazione.
L'Assemblea pud essere convocata dal Presidente in ogni luogo, sia in Italia che
all'estero, purché in uno del paesi della Uniene Eura pea,
L'avviso di convocazione deve contenere |'slenco delle materie da trattare,
lindicazione di giorno, ora e luoge stabiliti per la prima e per 'eventuale seconda
convocazione dell'adunanza.
Tale avviso dovra essere inviato a tutti i soci ed agli altri aventi diritto, a mezzo
lettera raccomandata spedita almeno sette glorni prima della data stabilita per
I'adunanza, oppure con altro mezzo che assicuri la prova dell'avvenuto ricevimento
di detto awviso almeno cinque giorni prima di tale data, scegliendo quale mezzo
alternativo di convocazione:
a) la lettera semplice, che dovra essere restituita da tutti i Soci, entro fa data e l'era
stabilite per I'Assemblea, in copia sottoscritta per ricevuta, con apposta la data di
ricevimeanta;
b) Il messaggio telefax o di posta elettronica ricevuto da tutth | Soci, 1 quali
dovranno, entro la data stabilita per I'Assemblea, confermare per iscritto (anche
con lo stesso mezzo) di aver ricevuto l'avviso, specificando la data di ricevimento,
L'avviso di convocazione dell'Assemblea, oltre che dal Presidente, pud essere
sottoscritto da persona delegata dal Consiglio Direttive.
In mancanza di formale convocazione, |'Assemblea si reputa regolarmenta
tostituita guando ad essa partecipano in proprio o per delega tutti | Soci, i
componenti del Consiglio Direttivo, nonché il Collegio dei Revisori dei Canti, se
nominato, e nessuno si oppone alla trattazione degli argomenti proposti per la
discussione.
LAssemblea dei Soci pud svolgerst anche in pil luoghi, audio e/o video colle gati, e
cio alle seguenti condizioni, delle quali deve essere dato atto nei relativi verbali:
1.- che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ad || sagretario della riunione
che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale;
Z.- che sia consentito al Presidente dell'Assemblea di accertare l'identits e |3
legittimazione degll intervenuti, regolare lo svalgimento dell'adunanza, constatare
e proclamare | risultati della votazione;
3.- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
eventl assembleari oggetto di verbalizza tione:
4. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare,
ricevere o trasmettere documenti;
5. - che siano indicati nell'avviso di convecazione (salva che si tratti di assemblea
totalitaria) | luoghi audio e o video collegati a cura dell'Associaziene, nei quali gli



intervenutl potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove
sara presente il Presidente o saranno presenti il Presidente ed il segretario,

in tutt | luoghi audio efo video collegati in cui sl tiene la riunione dovra essere
predisposto il foglio delle presenze.

La seconda convocazione deve essere fissata almeno un‘ora successiva alla prima,
13.2 — Quorum costitutivo e deliberativo

L'Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la meta pil una
dei socl e delibera con la maggioranza di voti dei presenti.

13.2 — Maggioranze qualificate

Per deliberare la modifica del presente statuto & necessaria la presenza di almeno
due terzi degli associati ed il voto favorevole della maggioranza di coloro che sono
presentl. Restano comunque salve le disposizioni di legge o del presente statuto
che, per particolari decisioni, richiedano specifiche maggioranze, anche nelle
Ipotesi in cui la deliberazione sia assunta dall’ Assermblea in seconda convocazione,
13.4 = Delegha,

E' consentito farsi rappresentare in assemblea da un altro soclo, a mezzo di delega
scritta.

Ciascun delegato non pud essere portatore di pit di due deleghe. La presenza per
delega ancorché da considerarsi plena ad ogni altro scopo non interrompe |l
conteggio delle assenze che avvia la procedura sulla perdita della gualifica di soclo.
e la delega viene conferita per la singola assemblea ha effetio anche per la
seconda convacazione.

13.5 - Processo verbale,

Le riunioni delle assemblee sono fatte attestare da processo verbale sottoscritto
dal Presidente e dal Segretario delle riunioni stesse. Le funzion| di Segretaria delle
rivnioni vengono svolte di regola dallo stesso Segretaric. In caso di sua assenza o
lontananza, le funzioni di Segretaric delle riunioni vengono svolte dal soggetto
designato dal Presidente della riunicne, Nei casl previsti dalla legge, il verbale
dell'assemblea & redatto dal Notaio prescelto dal Presidente.

Art, 14. L'Assemblea pud essere costituita in forma ordinaria e straordinaria.

Art. 15. L'Assemblea ordinaria & validamente costituita can la presenza di almeno
la meta pid uno degli associati, mentre in seconda convocazione & valida la
deliberazione presa qualungue sia il numers degli intervenuti. £ consentita
I'espressione del voto per delega. Ciascun soclo pud essere latore di massime due
deleghe.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voti,

Art. 16. Nelle deliberazioni di approvazione del Bilancio e in guelle che riguardano
fa lore responsabilita, i consiglieri non hanno voto. Per le votazioni si procede
normalmente per alzata di mano. Per I'elezione delle cariche socialf si procede
mediante il voto a scrutinio segreto su scheda,

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla
sintesi del dibattito da apposito verbale sottoseritio dal Presidente e dal segretario
dell’Assemblea.

Art. 17. L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti;

. discute ed approva il bilancio preventivo e il bilancio/rendiconts economico
finanziario e consuntivo:
. definisce il programma generale annuale di attivita:



. procede alla nomina dei consiglieri e delle altre cariche elettive
determinandone previamente il numero dei componanti;

. elegge il presidente, il vice presidente, Il segretario e il tesoriere;

- determina I'ammaontare delle quote associative e il termine ultime per il
lore versamento;

. discute e approva gli eventuall regolamenti predisposti dal Consiglio
Birettivo per il funzionamento dell’ Associazione:

. delibera sulle responsabilita dei consiglieri:

. decide sulla decadenza dei soci ai sensi dellart, 10;

. discute e decide su tutti gli argomenti pesti all’Ordine del Giorno.

Art. 18 L'Assemblea straordinaria delibera sulla modifica deflo Statuto; sullo
scioglimento dell’Associazione e sulla devoluzione del patrimonio,
Per le modifiche statutarie I'Assemblea straordinaria delibera in presenza di
almeno due terzi degli associati e con il voto favorevole delia maggioranza dei
presenti; per lo scioglimento dell'Associazione e devoluzione del patrimonio,
I'Assembiea straordinaria delibera con Il vote favorevole di almeno tre guarti degli
associati.

Consiglo Direttivo
Art. 19. || Consiglio Direttivo & composto da non meno di 3 e a non pit di 7 membri,
nominati dall'Assemblea; esso dura in carica S esercizi e | suoi componentl seno
rieleggibili.
Art. 20, Il Consiglio Direttive & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia
materia su cui deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almene un terzo del
consigheri oppure dal Collegio dei Revisori dei Conti,
La convocazione & fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 8 giorni
prima della riunione.
Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei co nsiglieri,
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei present!, Le votazioni sono
palesi tranne nei casi di nomine o comunque riguardanti e persone,
Art. 21 11 Consiglio Direttivo & investito del pit ampi poteri per la gestione
dell’Assaciazione: pone In essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione
del programma di attivitd che non sia riservate per legge o per statuto alla
competenza dell’ Assemblea del soci.
Mello specifico:

» attua tutti gli attl di ordinaria e straordinaria amministrazion 2;

. cura I'esecuzione dei deliberati dell’ Assemblea;

- predispone all’Assemblea il programma annuale di attivita;

. presenta annualmente all’Assemblea per I'approvazione: la relazione: il

rendiconto economico e finanziarie dell’esercizio trascarso/bilancio da cui devono
risultare | beni, i contributi, i lasciti ricevuti e le spese per capitoll e voci analitiche;
nonché il bilancio preventivo per 'anne in corso.

- conferisce procure generali e speciali:

. instaura rapporti di lavoro, fissandene mansioni, qualifiche o retribuzioni:
. propone  alAssemblea @ Regolamenti  per il funzionamento
dell' Associazione e degli organi sociali:

. riceve, accetta o respinge le demande di adesione di nuovi soci:

. ratifica i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente:



. delibera in ordine all’esclusione dei soci come da art. 10
. Momina i ministri di culto su tutto il territorio nazionale.
Art. 22, In caso venga a mancare in mode Irreversibile uno o pit consiglier, il
Consiglio Direttivo provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei primi dei
non eletti. Allorché questa fosse esaurita, indice elezioni suppletive per i membri
da sostituire,

[l Presidente
Art. 23. || Presidente & il legale rappresentante dell’Assoeiazione ed ha l'uso della
firma seciale. Dura in carica quanta il Cansiglio Direttivo. E' autorizzato a riscuntere
pagamenti di ognl natura e a qualsiasi titolo e a rilasciarne fuietanza.
Ha facolta di nominare avvocati e procuratori nelle it riguardanti I'Associazione
davanti a qualsiasi autoritd giudiziarla e amministrativa in qualsiasi grado e
giudizio.
Puo delegare parte dei suci poter! ad altri consiglieri o soci con procura penerale o
speciale. In caso di assenza o impedimente le sue mansion| sono esercitate dal Vice
Presidente vicario.
In casi di oggettiva necessita pud adottare provvediment d'urgenza
sottoponendoli alla ratifica del Consiglio Direttive. Qualora il Consiglio Direttivo,
per fondati motivi, non ratifichi tall provwedimenti, degl stessi rispende
personalmente il Presidente,

Il Tesariere
Art. 24. |l Teseriere & il responsabile della gestione amministrativa e finanziaria
dell'Associazione inerente I'esercizio finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura
la redazione dei bilanci consuntivo e preventivo sulla base delie determinazioni
assunte dal Consiglio.
stanti | compiti affidati al Tesorlere & conferito potere di operare con banche e
uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere contl correnti, firmare
assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per |'Incasso e COMungue
eseguire ogni e qualsiasi operazione inerenti le mansioni affidategli dagli organi
statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi il cul
limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo,

Il Segretario
Art. 25. || Segretario & il responsabile della redazione dei verbali delle sedute di
Consiglio e di Assemblea che traserive sugli appositi libri affidati alla sua custodia
unitamente al libro soci,

Collegio dei Revisori del Conti

Art.26. Il collegio dei Revisori del conti & organo di controllo amministrativo-
finanziario,
Esso & formato da 2 membri effettivi e 1 supplente nominati dall’ Assembles dei
socl tra  persone di comprovata competenza e professionalith, non
necessarlamente aderenti all'Associazione. |l collegio rimane in carica per 5 esercizi
per lo stesso tempo del Consiglio Direttivo.
Art. 27, Il Collegio del Revisori, almeno trimestralmente verifica |a regolare tenuta
delle scritture contabili e lo stato di cassa dell'Associazione, Verifica i bilanci
consuntivo e preventivo e presenta all’Assemblea dei soci una relazione scritta
relativamente ad essi.



Delle proprie riunioni il Collegic dei Revisori redige verbale da trascrivere in
apposito libro.
Collegio dei Probiviri
Art. 28. Il collegio dei Probiviri costituisce I'argano interno di garanzia per giudicare
su eventuali ricorsi, nonché guelio di amichevole compositore nel casa di liti
all'interno dell’ Associazione.
| Frabiviri sono nominati dall’Assemblea in un numero ditre dal Co nsiglo Direttivo
durano in carica 5 esercizi e sono riglegpibili per non pib di due mandati
consecutivi.
La carica di Proboviro & incompatibile con quella di membra del Con siglio Direttivo
e/a di Revisore dei Conti.
Compiti del Collegio dei Probiviri:
. decisione, senza formalita di rite, entro trenta giorni dal ricevimenteo del
ricorso da parte di qualche socio, per controversie interne ali’ Associazione; il loro
lodo arbitrale & inappellabile:
. parere obbligatorio, ma non vincolante, sull’escluslone dei saci che sono
stati deferiti dal CD nei casi previsti dall'art. 10,
Patrimonio, esercizio sociale e bilancio
Art. 29. L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di OEni anno.
Entro il 30 giugno di ogni anno il Consiglio, unitamente alla relazions scritta del
Collegio dei Revisori presenta per Fapprovazione all'Assemblea ordinaria: la
relazione morale; il rendiconto economice e finanziario dell’esercizio trascorso o il
bilancio, dal quale dovranno risultare i beni, i contributi o i lasciti ricevuti; nonché
il bilancio preventivo per I'anno in corsa.
Art. 30. Le entrate dell’Associazione sono costitulte da:
a) quote associative, decime, offerte e contributi di simpatizzant:
k) contributl di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di
Istituzioni pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o
progetti;

) donazioni e lasciti testamentari:
d) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati:
) proventi delle cessione di benl e servizi agll associati e a terzi, anche

attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale svolte in
maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungimento degli
ocbiettivi istituzionali;

f} entrate derivantl da iniziative promeozionali finalizzate al proprio
finanziamento;
£l ognl altra entrata compatibile con le finalitd dell'associzzionismo di

promozione sociale,

| proventi delle varie attivitd non POSSONG, N nessun caso, essere divisi fra gli
associati, anche in forme indirette. Un eventuale avanzo di gestione dovra essere
reinvestito a favore di attivita istituzionali statutariamente praviste.

Art, 31. |l patrimonio sociale & costituito da:

a) beni immaobili e mabili:

Y azioni, obbligazioni ed altri titoli pubblici e privati:
c) daonazioni, lasciti o successioni:

d} altri accantonamenti e disponibilita patrimeniali.



Art. 32, 1l patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le legel vigenti, nel
mado pil opportuno per il conseguimenta delle finality dell' Associazione.
Le quote sociali seno intrasferibill. In case di dimissioni, esclusione o morte di un
soclo, a sua quota sociale rimane di proprieta dell’ Asseciazione.

scioglimento dell'Associazione e devoluzione dei heni
Art. 33. Lo scioglimento dell’Associazione viene decise dall’Assemblea che si
riunisce in forma straordinaria ai sensi dell’art. 18 del presente statuto,
In caso di scioglimento, il patrimonio dell’ Associazio ne, dedotte |e passivita, sentita
l'organismo di controlle di cui alla legge 662/96 verrda devoluto ad altra
associazione con finalita analoghe o a fini di utilitd sociale, salve diversa
destinazione imposta dalla legge.
In nessun caso possono essere distribuit] beni, utill e riserve ai soci,

Morma finale

Art. 34. Il presente Statuto deve essere osservato come atto fandamentale
dell'Associazione. Lo statuto agisce anche al sensi dei principi generall
dell'ordinamento giuridico riguardanti gli enti senza fine di lucro di utility sociale.
Per quanto non vi viene espressamente previsto si fa riferimento alle vigenti
disposizioni legislative in materia

Il segretario Il Presidente
Massimo Civetta Fortunafo T
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