VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DET S0CT

DEL 28 OTTORRE 2620

1l gioma 28 otiobre 2020 alle ore 17:00 in modaliti da remoto cansa COVID-19 avvalendosi
della piattaforma “ 2000, 51 somo runiti § soci del VIDES SPES per discutere e deliberare sul
seguente ording del giormo:

1, Approvazione deol bilancic consuntive 2019 e relativi allegati;

2. approvezione modifiche dello statato redatio ai sensi del D Lgs 117/2017 per gfi Enti del terzo
setiore ed in particelare per Je Organizrazioni di Valonianaio,

Viene chiamata a fungere da Presidente della riunione ka Sig.ra Daniela Spaziani e da segretario
“la Sig.na Michela Camicelli, entrambe accetiand,

1l Presidente, constatsto che Passemblea & regolarmente costituita essendo presenti n. 11 soci su
12 totali, personalments o per delega, unsca assente giustificata per motivi & salele b socia
Barhara Petfine, accertata, inolire, la presenca di un numero di soci sufficiente a deliberare sulle
modifiche siatulane (olire il 9% rispetio al 75% richiesto), pone in discussione il primo punts
all'o.d.g.(afferents la purte ordinarnin dell’assemblen) & chiama il tesoriere ad illustrare il bilancio
consuntivo al 31122019, 11 tesoriere du lettura del bilancio rispondendo a oitte le richieste
avanzate dai presenti. [l tesoriere evidenzia inolire che nella nota di redazione & stata indicata
anche |"atfivitd gvolta nel 2620 che risula essere assai ridotta a causa dell'emergenca sanitaria
che ha sostanzialmente aceerato ognd attivith i presenza

I Boci esaminati i documenti i bilancio, allegati al prosente verbale per costituirne parte
integrante ¢ soatanziale, dalibaranc di approvashi allunanimita,

5i passa, quindi, alta discussione del secondo punto all'o.d.g. (afferente ba parie stracsdinana
dell"aszembbea) i Presidente illustra ai soci la necessith i modificare o Statwto
dell Associaxions per renderlo conforme a quanio richéesto dalla nuova normativa (Codice del
Terzo Settore: . Lgs. 03 luglin 2017 n, 2007)

1l presidente di letiura del testo del nuovo Statuto associativo soffermandosi in particolare sugli
articoli che sono stati varinti ¢ formendo fwtte lo opporune informaziond in merito a tali

vaAriaZioni.
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FIDES SPES L'AQLILA

L Assemblea, dopo Ba lottura del documentn, alla guale fa scpusto ampin ed esaurients
discussione, all'unanimiti, approva il neevo Statuto sociale cosi come modificato che si allega ol
presente verbnle.

Considerato che ke modifiche statatarie somo state necessarie per "sdeguamento alla normativa in
teina di Enb del Tersn Settore (D.1gs, n, 1172007), 1" Associazione provvederh & richiedere
Ieseneione dell"impostn di registro & di bollo cosl come stabilito dall’art. 82, commi 3 e 5 del [
Lgs. o, 1172017 por ln registrazione del presente docamento e dello Statulo allegatio,

L' Assemblea debega il Presidents a provvedens alla regisirnzsone del presente statuto ed o tuttd gl
ademnpimenti necessri per n irasmigrazione dell'iscrizicae dal Registro delle Organizzaziond di
Yolontariato al Registro Unico Nazionale del Tereo Setione presso la Begione Albriesn,

Alle ore 1740, non essendioy | i argomenti all*ardine dal giomoe e non ovendo aliri chiesto In
jairula, il Presadenis diohinm chinsn In sedurtn,

i Keggraseriv i Przidents

Ll Gl Brdorant



STATUTD L
VIDES SPES 0DV %

ART. 1
|Denpminazione, sede e durata)

E' costitulta fra | presantl; al sersi dal Cadice civile & del Decreto Legisiotiva 3 luglis 2027, a. 137 | seguito
denominato “Codice del Terzo settore®) e successive modifiche, una associarione aventa la seguente
dengminaziome:

"WIDES SPLS OOV, da ora in avant denominata "associozione”, con sede legale nel Carmune di L'ACUILA & con
durntn iimibrte.

"Agsoclazione sderisce al VIDES NAZIONALT {Volantariato Internaionales Donna Educazione Swiluppu) sorta in
Aoma Il L7/L2/1987 e riconesciuta idonea alla cooperazione Intemazionale n. B491 con DML 0
1991/ 128/00101 7/6 dali'i/4,/ 10901, '
I'&zsociazione & promossa dal "CIOFS” Cole can personalits giridica ciwlmente riconcschita con D.P.R. f. 635
del 27/07/1968,

ART. 2
[Seopa, finalith & attivith)

L'nasssciarione Aon o scope o cro @ periegue Tinabli ciwche, mlidensrche £ df ofidd seciale, madianta lo
wolgimaito prevalwnlgments in fouoes o terel dl ina o pli delle sapuent] SEEngo J ndereiie geperale di cul
allart. & dal Codice dol Teerg sprtore. avvalendosl i mode prevalenle dell atlivila & volontarsin del progri
paeaeint a delle parsone adenent] agll entl asoclall;

i} srganiziazions ¢ gatiune of pried culturel, artistiche o nereathe o porticolare Mieresse sociole, Inclue
wlbivitd, anchs cdifacal, df promorane ¢ aiffusiane delio cWiva & dinll protice del volonmrat e delie st
dl intararse generale of col of aresente ariiools

I farmaziant extrosscolostion, fimalessie ulle provensione della dpersions sealagtics ¢ ol Suceesso Stakastics &
Tormative, alie presensians el bl o of eonfrmsio delle pevertd sdiicoinvg,

) aeenglimars wmniarks o e gronone sociole de! migronl;

¥ pramaziong dells culturo dela legalid, delo poss tra | papall, dele aorvinlear @ della difese mon armbala;
W] promogione & (uiel ol dirftll umand, cill, saciall e palitic, nonchd del dintt) del consumalay! & deghl uteni!
dells witivitn o interesse gonerie A o ol presents orticolo, promoliony delle parl oppartunitd & deile
iniriaten i piveo reciproce, nclude fe banche del termpd ol owl olartiealn 37 delie legge 5 merro 2000 1 35, 8
grapp o geguisio safidele of cul alfartlenin 1, camma 266, dello legge 24 dicembre 2007, a, 244,

L'Awsaciariane nelbs svalpere 12l atihvitd g propone di;

a) Tor crescere nei propei assockat! || senso del Eratulto per wna maggiore condivisione dalle finalits
nesaciative,

B) Curars la farmarione degli operator) @ ded valoitarl in ording alla kro professionalits, competenta,
stibp educativa @ di animazione.

) Rappresentara in forma untana gl associat] presso le autaritd e gl Entd con | quali il “VIDES SPES®
intrattene rapport o dislego, 81 collsborazione, di convenzione, in moda particolare con be
Chrosscrizlanl amministrative, | Camuni, Province, Regionl &fa Fotl Privat),

d) Assicurare un costante & adesuats colegamento In rete con lsiituzioni & strutture che operano con
finality analaghs propiie,

&) Roakzrare progett mirati alla preventione delf sbbandono soolastico e della dispersiona,

f} Aealizzare progetti propri o propost da altre Associazionl che ne condividana le finalita, allo scopo di
rocuperare soggettl che wvono gualsiasi forma di marginalith e/o poverta senea distinzione 41 raza,
Imgua o religiona.

gy Qffrire aiuto a singoll & famiglia in sttuazionl di difficolts culturale, economice, morabe e di inserimento
sociale in Italla e all'astera. g
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W) Accogliers & sosteners le infziative nazionali @ internazianali a favors deli sviluppe dei paesi pio
poveri,

1} Impegnarsi a promuovere il rspetio della vita in tutte le siss forme & 3 sosteners iniztative miranti alta
difesn defla giustizia sociale, dell'equith & ded diritt umani,

LAssociazions reelizra le finalith soora indicate secondo il parlicolare progetto di uomo e di sockath
lspirato al Sitema Prevertiva di 00 Baso e alla tradizione sducativa salesiana,

Vassooazions pud eserciare, & norma deffart. & del Codice del Terzo settore, oithvitn diverse da guelle di
interesie ganerale, secondorke @ strumentall rspetio a guaste ultime, secanda criterd & limisl definiti con
apposito Decreto ministerale, La bro ndividuazione sarh sicoessivameants operata da parte del'Organc di
amaminstrazione.

L'assaclazione pub ssercitare, & narma deif'art. 7 del Codics del Tersa seITOre, anche attvila o noccolta fong) -
attraverso la richiesta a tera di domazioni, lasciti & cantributl di Raburs nan coirEpEttiva - al fine di finanziare o
praprie attivith di imteresse generals o ral rispatio dei principl di werita, trasparenza & correttezia el rapaort
<o | sasteniton e con il pubblico,

BRT. &
(Amemissione & numers degh assodati]

 numpro degli assaciat] & illimitsto ma, in OEhi caso, nam pub essers infericre 3l minima stahilito dalla Legge.

Possano aderire all'associazione le persone fisiche & gl antd del Terso settore senss scopa di lucre che
condividono ia finalith della stessa e che partecipano alle attivita dell'@ssaciazions con la loro apera, con le laro
rampetenze @ conoscente.

Chi infande esw=re ommesio come associats dowd presentare al Consigho Direttive una domanda che dowrd
Eontenare: 5
= lindicaziona del name, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscals nonche racapit]
tesslanici o indirizzo di posta elatiranica:
= la dichiarazione &i conoscere ed aocettare Integralmenta i presents Statuto, g eventuali regalaments
€ di atteners| alle delibarazionl legalmente adotiste dagli organi asdocisthed

W Consigle Direttivo dedibera sulla domands seconda criteri aon discrimlnctor!, cosrenti can ke finalitd
persaguite @ le atinata di mieresse penerale syolle.

Ls delibarazione di ammissione deve assere comanicat all'interessata e amnotalo, a cera dell'Drgano di
amminigtrazions, rel libro dagll assaciati.

L'Organa di amminlstrazions deve entro &0 glernl maotivare la deliberarione o rigetts defla domanda di
ammilssione @ comainicarla agli interessati

Oualora la domanda di amimissione non sia sccolta call'Organo di amministrazione, chi Fha proposta pud entro
B0 gineni dafls comunicaziene della deliberazione di rigetto, chieders che sull'istanza si prarunc Fhaimmbdea,
che delibera sulle domande non accobte, 52 non appositamante tomvecata, In occasions della sua suecessiva
tomwacazipne.

Lo status di assoclalo ha carattere permonents @ pudl venics mano sola nei sl preyisti dall'art. 5, Mon sope
pertanto ammesse adesioni che violing take principlo, introducanda criter] @i arnmigsione strumentalmerte
limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
iDiritt] o phblighi degll asseciati)

Gl associali hannp 8 givitto diz @n}\h
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- elaggere gl prgani associativl e di essere eletti negli stessi;

= edammare j libri saciali;

= essere nformati sulle attinitd dell’associapone @ controllame Fandamento;

- frequentare | lpcell dell'sssociazione;

- partecipere A tutte le initiative & mandestaziont promosse dall'associations;

= concorrers all’elaboragione ed approvare il programma di atteeita;

- essare rimbarsat| dalle spese effettivamente sostenute & docomantate;

= prendere atto deffosdine del giormo delle ausembies, prenders vishane dei bilanc & consultare i Bri
associati.

Gli assodat! hanno 'abhiiga di;
- rispetiare il presapte Staluto & g eventuali Regolamenti intermni;
= swolgere la propris attivith wersa gli altri in modo persconake, spontaneos & gratuito, senza fini di lucro,
ariche irdeetlo;
= werzare la guota associativa secondo Pimporto, e modalita di versamento e | termini annoalmente
stabalti dall Assemblea.

ART. 5
iPerdita della gualifics di essedato)

La qualifica di assoclato si perde per marte, recessa, esclusiong @ fecadenag

Lassociate che contrasviene grovemente agh obblighi ded presante Statuta, agh eventuali Regolament intermi
& alle delib=razioni degli organi associatrel, oppure arreca danni matenali o moral di una oerta gravita
all'associarione, put =ssere esciuso dall'sssociazione mediaanie deliberazione del Consiglio Direttivo, 0
Contiglic Direttivo delibe=ra sulla decadenza del socio per morosita rispetto al mancato pagamento della gueota
amnuake, trasoorsi | termini stebiliti, dopa il sallecito di messs in regala. La deliberasane di sscusiane dovra
esierg comnicala adeguatamente ali'sssociata che potrh presentare be progrie controdeduzioni, =

L'associate pub sempre receders dalassooiaziona,

Chi interde recedere dafassoomzione dove commanicare in forma scrite & sua dedsione all'Grgano di
amministrazione, i quale dovra adottare una apposita deliberazions da comunicare  adeguataments
all'azzociata,

La dichiarazions di recesso ha effetio con o scaders dell’anno in corsa, purché sia fatta almena 2 mesi prima.

I gisirei alf pevieciporone sl sisociazions non sono trasleribii

Le somme versate a titoks di guota associativa non sona rimbarsshill, rvalutohiil e trosmissii,

Gl associatl che comunges abbiano cessato di eppartensre all'sssoclazions mon hanno alcun dintto sul
patrimonio dalla stessa,

BRT. &
[Organi)

Spno crgon dell astociasone:
= [fsi=mbl=a de: soo;
Il consiglio dirgttivo;
Il Presidaints;
= ['Organa di controllo 3= abbligatorio per leggs.

Al componenti degll argant associstivi non pud essere attnbutto alcen compensa, salvo || rimborso defle spess
effettivaments sostenute & dooumentate per Fattiéta prestata ai fini dello svolgimenta defia funzione.

s
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L'Assembiaa & composta da tutti | soci Hanno dintio al valo:
= I mambri del Consiglio Direttivo
- | spo preseati
- | spti aszenti che abbiano consegnato delegs scritta &d uno def soo presentl. Ognl averte dirtto al
voto non pub avere pel di due deleghe.
Ciaseun associato ha an vaio
Ciascuin associato pud farsl roppresentare In Assemblea da un alira associato mediante delago scriffo, anche in
calee e avvisa di conmvocazinng,

La conviorione dell Assemblea aviene mediante comunicazions soritta, contenente il luoga, ke data e Fora di
prima g seconds convacazione e l'ordine del giormo, spedita almano 8 gomil primas della data fiscate per
I'assembiea all'indiizzo risultante del libro degh associsti 0 a mezzo =-mail o whatsapa o altra forma ritenuta
idonea a garantime ls Loncscenia al socis.

L'Assernbles si rumiscr almana una volta Fanna per ['sporovazione ded bilancio di esercizio.
L'Assernblea deve essers inaltre corvecata quando se ne ravlss |a necedsitd o guando ne & fatta nchiesto
mivats da almeno un decimo degh assooat,

L'dssemblea ha be seguenti competenre inderogobil:

= homing & revocr | component degll argonl asrockatie’ e, se previsio, 1| scegetio incaricato della
revisione egale dei conti;

=  approva il hiloncip o psercizio;

= delibara sulls responsobilind der companentt degli orgond sssociativi, ai sensi deil’art; 28 del Codice del
terzg settore, @ promucve anrone of respansebiild nei loro confronti;

-  delibera sulle modificaziond dell'Afte costituthve o della Stoturn;

- approva 'eventusle regolomento ded overd assemblenrd o aftrl regelament;

= defbera lo sciogiimento;

= defiiera |a trasformozione, fusiong o sossione dell sssociazone;

- delbera sugh ol pggeiti atiribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutive o dallo Statuto alla sua
Compatenia.

L'Asiemblea & validamente costitwita In grioe conwcoziong con [a prasenta di slmeno la metd degli assaciat|,
i proprio o per delega, e in serando convocrzione gualunoue 56 1| numero degh associati presenti, in proprio
0 per delega.

L'Assemibiles deiibers & maggioranza di vetl Nelle deliberazion! ol approvazione del bilando = in quelle che
riguardans 1 lorg responsabilith, gh smminstratori non hapna voto

Par mogificare Pttt costiutive & o Stonio occorre ba presenza di aimeno 4 degh assaciati @ | yoto favarevols
della maggioraraa ded presenti,

Per deliberara |o scioglimento. deifossocioziong e la devolusions del potrimpenic ocooere (| vobo favorevale di
almeno ¥ d=gli assaciati.

ART. &
[Consigio direttive]

Il Consiglia Direttivo opera In sttuszions delle valonth & degli indirzzl genevall dell'Assemblea alla quale
risponde direttaments & dalla guale pud essers, per gravi motivi, revscoto con mathvazione

Aientra nella sfera di competanza dal Consigho Direttive tulto guante non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell’ Assemblea a di altr argani associativi,

In particolare, & tra gl altrl, sono compiti di guesto argana:

- eseguine e defibeszzioni dell Azsembles;

- formulare | programmi di attivitd associstiva sulls base delle line= appravate dalf Assemblea;
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- predisporre il Bilancio di esercizio & Peventuade Bilancio sociale nel casl @ con le modalitd previste @l
raggiunpmento delie soghs di leggs;

- predisporre tutti gh elementi wutili all'Agsemblaa per |3 previsione & la programmazione econombica
dell'esereirin;

- delibarare |'amimissione, 'esclusione e la decadenza degli associati;

- deliberase e arioni disciplinan nel confronti degl asscoiati;

- stipulare tutth gh attl e confratti inerenti le attivits associative;

- ourara la gestione di tuttl | beni mobill & immobill di propristh deifaseciazions o ad essa afidati.

Il Consiglie Direttres & formote da en nuemero di componentl, comprasa tra 3 e 11, nominati daf Adsembles
per la durata di 3 anni e sono Misteggibl

Tutti gli ammintstrator sane soehi tra o persone fisiche sssociate ovwerp Indiate; tra | prope associati, dagh
enli associsti: si apphca lart. 2382 Codice crvile riguarda alle cause di inglegaibilits & di decadenza,

L'Drgano di amminiirazions & vabdamente costitoits quanda & presente |2 maggioranza dei componenti
Le gefiberazion delfOrgane di amminslrazione sono assunte @ maggiaranza dei presenti,

il poters af rappreseatonza attribuito agll amministratesi & generals, perianto |= Bmitagioni di tale potere non
sona appanibdl al terd se non song iscritte nel Registro unico nazianale del terzo setione o wa non S0 prova che
i terzi na prana a conascenga

ART. 3
(Presidente)

1l Presidente rappresenia legolments |'assaciazione - nei rapporti interni ed in queli esterns, nei confranti di
tersi d In ghudizio - & campie tutti gh atti che la impegnano verso Festerno.

il Fragidente & gletie dalf Assemblea tra | propel componentl @ maggsoranza dei presentl,

Il Presidente dure i carice quanta il Consiglio Direttwa @ cessa per scadenza del mandato, per dimission
valontarie o per eventuale revoma, per gravi motivi, decisa dalf Assemblea, con & maggiorznza del presentl,
fud in caso drgente msumere inigative e prendere decisionl di competenza del Consigho Direttive, sabo
ratifica di gueit’uhtimo alla prima riunione.

Il Wiee Fresigente scalilsisce il Presidente in agni sua attribuzions ogniqualvolta guesti sia impawsibilitato
rieffesarcizio defle sue funzianl,

ART. 10
[Crgana d controlio]

L'Organa di controllo, anche monocrodics & rominato al rcorrene ded requisiti previsti dalla Legge.

| campoasnll dell’ Drgano di controlla, ai quali s applics Fart. 2359 del Codice civile, devono essere scedti tra le
categorie di sogpetli o cui al eo. 2, 8. 1397 del Codice civile, Mel casa di argana collegisle, | predett regusiti
devano essens possedut) da abmeno ung dei compenentl

L'Organa di contrallo wgile sull'assereanza della Legge & dello Statuto e sul rispetto del arinchel di corretta
amminstrazions, anche con riferimenta alle disposizioni del 0.Lgs. 8 glugno 3001, n. 231, gualora applicabili,
monché sulla odeguatersg delfamsetto organizzatrec, amministrative e contadbdle e sul suo concreto
funzionasrmento Esto pid esercitare inolftre, al superamento dei limiti di cui &l co. 1, art. 31, |& reviions f=gale
del conil In tal caso FDvgano df controll & costiulto da resisor| hegall isoitti nell'spposite registro. L organo di
contrallo esercita Inoltre compid! di mondforpagie dell'ossersanza delie finallts civiche, solidaristiche & di utilits
sociabe, ed ghteste che U'eventuada bilancio socale sla stato redatio in conformita alk linee guida mindsterial. il
bilancic socale da atto degh =5iti del monitoraggic svolto dai sindaci.



| povmgonenti dell crgana di controllo passona in qualsias) momants procedere, andhe individusimante, ad ot
af tspezisng & o controla, & 2 tal fine, possono chisdere agll amminstrator natizie sull'@sdamenta delle
operazioni sociall o su determinati #fari

ART. 11
|Revisions legale dei conti]

%2 I'Organa di controlio non esercita || controlle contabe & se rcorrona | requissi previstl dalla Legpe.
Fassnciagione dewve nominare un Revisore kegale dei conti o una Socleta di revisione legale soritti nell'apposito
registro

ART. 12
{Patrimonio)

il patrimonko delf'sssociazione — comprensava di eventuali ricavi, rendite, provent) ed alire entrate comunque
denominata = & itWzzota par ko sualgimento defle ofthaite statutarie ai find dell'esclusive persaguimento delie
finalita civiche, solidaristiche & & utiit socale.

ART. 13
[Divigta di distribuzione degll will)

&l find di cul 8l precedente arl. 12, Massociazione ha @ diviers d aistriboire, ancha in modo Tndivetio, utili ed
auanzi i gestione, fond| & riserve comungque denominate, ai propd associat, worator @ collaborston,
amministratort ed altrl component] degli argani aisocsativi, anche nel casc di recesso o di ognl aftra ipotest di
icioglimento individusle def rapporto sssoclativa,

ART, 14
(Risorsa acangmiche) ;

Vassnciazione pab trarre e risarse sconamiche, necessarie al sao funzionaments e alla svolgimento dedls
propria attivita, da ford diverse, qualii quote sisociative, contribut pubblici e privati, donaziond e lascns
testamentar, rendite patrimoniall, proventi da sttivita di raccolta fondi nonché dalle attivith divesse da quelie
di interesz= generale, di cul ail'art. & del Codice del Terzo s=tions,

Fer le attivitd di interesie gensrale prestate, l'assoclazigne pud rcevers solianio @ rimborso delle spese
effettivamente soatenute & documentate,

ART. 15
[Bilancio di esercizio)

L'assaciazione dews redigere if bifoncic of esercino anndale & con decarrenza dal primo gennaio di ogni anng,

Esso & predispastn dal Consiglio Dirctthen, vlene approvsto dalle Assembles entio 4 mesi dafa chasura
deil' esercitio oui &i rilerison il bilancio e depesiteta presso || Registro unlco nazionale del tero settare,

L'Drgano di amministrazione docusmenta il carcttere secondodia ¢ strumentole delle ortivhd diversse i cul
alfart, X, a seconda ded casl, nella relaziore di masione o in una annatazione in calce al rendiconto per cassa o
nella nota integrateda al bilancio,

ART, 16
(Bilancio sociale @ nformative sockale)

5& | ricavl, rendite, provent] o entrate comunque denominata > 100 miks eurp anoug
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Uassociazions deve pubblicare annualments & leners aggiormati pel proprio sito internet g eventual
emoliment]|, compensi o corrispedii @ gualiiasi ttolo attribuit] 8l companent] degli organi & controlle & ai
dinigent,

La ricavi, rendite, provent] o entrate comngque denominate > L min di sy anput

Uassociarione deve redigers, depoditare pressa il R=gisiro unico nazonale del terzo settore & pobblicare nel
propric sito internet il bilencio sociale

ART. 17
(Litsriy

Lassocazione deve teners | seguenti librs

= libro degll pssociodd, tenuto 8 curs ded Consighio Dérettivo;

= regElro dei volontov, che svalgona la loro attieta in modo por occasionole;

= libra delle adunarze ¢ delbe daliberagiond dall' Azsembiee, in culd devona essare trazonit anche | verbal
redatti per atto pubblico, tenute a curs del Cansigha Direttiva;

- librg dedlp adunanze e delle debberazion| del Consiglio Dinattivo, Tenuto a cura dallo stesso organa;

= il libro delle adungnze e delle deliberazioni degli eventuali ol srgoni asseciothl, tenutl & curs
dellorgano oui si riferiscano

Gl asseciati hanno dintto o esaminare | seddetti libe associativi secondo le seguanti modality prevea richdasta
scritta al Consigha Direttivo e presso la sede dell'Associaziane,

ART. 18
|okontari)

1 walpnidarm song persone che per loro libera scelta svolgona, per il tramite delfassociazions, sfivits n s
dedla comunitd e del bene comune, mettendo a dispesizione il proprio tempo @ e proprle capacita

La lomo attivitd deve essere swolta In modo personale, spontaneo & gratulto, senza fini di licra, reanchs
indiretty, ad asclusivamente par finl di splidariata,

LU'attevita dei volontan nan pud esrene retnibita in alcun mado, neppure dai beneficiari,

Ai volontari possono essere rimborsete dall'associazione soltanto e spese effettvoments sostenute 2
dicumentate pes |'aitivita prestaks, entra limiti maszimi e alle condizioni preventivamente stahilite dal
Consigha Direttiva: sona in ogni caso vietati rimbarsi spese di tipo forfstoris,
Le spese sostenute dal volontar possono essere rimborsste nei limiti di quanto previsto dalfere 17 del
Decreto Lagisiativo 3 luglio 2017 n, 117 (ke spese sostenute dal volortaro possonn essere rimborsate anchs &
frante di una putocertificorione - resa &l sensl dell'art. 45 dal DUPA 28 dicembre 2000, n, 445 = purché non
supering limporto di 10,00 eurg glorpalien @ 150,00 euro mansill @ Movgano di amministrazione deliben sulie
tpolngie di spese o e attivita di velontariate per ke guali & ammassa questa modadits di imborso,
La qualita di wolontario & dacomaothile con gualssasi forma di rapparto @5 laeoro subordmato o autonomo e
con agni altra rapporto di lavoro retribuito con 'assaciazione-
ART. 189
[Lavoratari]

L'assactazione pud assumers lavarator dipendenti o awalersl di prestazion! di lavorp autapoma a di altre
arture esclusivamente ned fmif necassar al suo regolare funzionamento oppure ned limiti ocoorrentl a
gusalificars o specializrare |'attinta svolta,
In ogni cado, | purero dei lavoratar impiegati nell’aitivith non pueb esre superions al 50% del numero dei
wolontarl,
ART. 20
[Scragtiments & devalurions dal patrimanio residus)

o



In casa di scipgifmento dell sssociazione, il pelrimonio fesidue & devalisio, previo parere positivo dell'Uicio
regionale del Reghstro unlco nazionale del Terzo settore da guando sard operative, & salva diversa destinazions
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo seftore, ¢ a4 altre arganizzazion di voloalariste operanti in identico
0 analogo settore, nelle mare della pena operatiita del suddetto Ufficio Individuat] dall Assemblea
Stragrdinaria del Vides Spes.

L'Assemiblea prosveds alla nomina & unb o pid figaddatan preferibilmente scelti tra | propri associatl,

ART. 21
{Ripuia)

Fer quanto non & espressaments previio dal presente Saiuto, dagh eventuali Aegolamenti mtermni e dalle
delibaraziont degll organi assocath, & spplica quanto previsio dal Decreto Legislative 3 luglo X7, a 317
[Codice del terzo settore] & successive modEficke &, in quante compatibie, dal Codice cvile.
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