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Verbale di Assemblea Straordinaria

B .I I<:
L anno ,Ef}i’j ..... L ginmqﬂ.z.gﬁlé?fi-l... alle DI'E:"‘!"?% 2¢. ... presso la sede sociale
sita in CHYAL LU H e alla ¥ fﬁfﬁf.?lﬂ.i*!ff"":jﬁf?f{.ﬂ.i?ﬁ HUES . piusta convacazione del
Presidente del Consiglio Direttivo del qgf‘ff[,’gé’f)si ¢ riunita i seconda eonvecazione

I'gasemblea , straordinaria det soti dell’Associazione
D V%Té’ﬁfﬂfv‘?f‘f‘muifiﬁaﬁ per discutere del seguenti argomenti all’ordine del

LI

|, Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed miegrato in conformita alla nuova discipling delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.igs. 1172017
(Codiee del Terzo setiome):

2o Varte ed evenruali,

Sota presenti;

Maurizia, Parlato Vincanzo, De Marco Maria Luisa, Volpe Giovanni, Giordano Silvana, Bertolin]

Antonio, Feo Annamaria, Cairone Leonoldo, Tierno Laura, Gentile Settimio, Boniella Rosa,

------------------------------------------------------------- Feer ks wmdeny B e e e e e e e e e L e e T L R i w B B T hn amm e Cmmm o i p e e

Silvane, Gentile Antonietta, Leoni Guering, Ceccacc Maria, Francavilla Riccardo, Ridolfi Cinzia,
lerro Giovanni, Volpe Antonella, Volpe Mariarosaria, Vassallo Maria Assunta, Santoro Davide,
et un totale din, ‘.‘:R}C.i..é-;-l.'.mﬁu..%.. Adipv Bifyire AT

| peesenti indicano quale Presidente dell” Assemblea Cese ...ff'::{f?f.f."._ 0 & viene nominato
Sepretario il si':ukﬁf?ﬁiif i, {io §t

it Presidente. conslalata wa regolare costituzione dell” Assemblea. inroduce i primo
grgomente ali’ondine del ghomo illustrando i motivi per i quali @ necessario adottare. in
sostiiuzione del vigente statio. un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova nermativa
duet Terzo Scttore i materia di associazioni di promozione saciale, Si procede quindi alix
tertura di wtti gli articoli del puovo statuto. evidenziando i principali elementi di novita
mspette a quetle vigente, Al termine. dopo un’ampia discussione. viene approvato il
nueve statuza in sostittzione di quello precedente all unanimita dei presenti. per alzata di
PTHATY,

L assemblea dd mandamo al segretariv e al tesoriere di provvedere atla sUcLessiva
regisiazione. presso FUTicie competente, del nuovo statwe che si alleps al presente
verbule. richredendo | benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 o 5, digs, 11752017,
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inmediatamente applicabili alle APS iscritte mei registri in forza di quamo previsto
dall’art. 104. comma 1. del medesimo decreto legislativa.

Al riguardo. infatti. ai fini della registrazione dello statuto. articolo 82. comma 3.
lgs. 11772017 (Codice del térzo settore). dispone: “le modifiche statutarie poste in essere
i enti del terzo settore sonp esenti dall’imposta di repistto se hanno lo scopo di
wuare oli aui a modifiche o integrazioni normative”,

L8 of Mentre. con riguardo all'imposta di bollo, 1*articolo 82, comma 5, del medesimo
,f'/“'f\'}{f creto. statuiscer “Gli atti, i documenti. le istanze, | contratti. nonché e copie anche se

dichiarate conformi. gli estratti. le certificazioni, le dichiarazioni, Je attestazioni ¢ ogni
= alwo documento cartaceo o informatico in qualungue modo denominato posti in essere o
richiesti dagli enti di cuial commia 1 sono esenti dall'imposta di ballo™.

Pertanio. alla Juce delle citate norme del Codice del terzo settore, 1a seguente delibera
assembledare ¢ le consceuenti modifiche statutarie contenute nello ﬂélt‘u’m allegate alla.
presente sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risojuzione
vl Agensiu delle Entrare n, 158/E del 217122017 ¢ Lo tassazione degli atli degli enii del
werzo setture (E78): Je imposte indireite-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
TI2018/T del 15/672018),

L-Assemblea. quindi. delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell” Associazione ad apportare al presente verbale ¢ all"allepato statuto
wite quelle modifiche. soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua

iscrizione nei pubblict registri,
Nullaltro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto 1 parola.
il Presidente, alle umzﬁ?gﬁﬂ.. dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea,

1l ?;:glrcmrm 1l Presidente
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- STATUTO ANSPI APS ;
. ORATORIO E C'RCOLO SAN GIUSEPPE |

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LqEGALE

1-1 E nostituita | Associazione denominata “Oratoric e Circolo San Giuseppe ANSPI — APS ETS" {di seguito, in qguesis
slaluto. piu brevemente indicata come "Associazions”) con sede legale in piazza 3 .Mgria ad Nives - Bivio Acguavella
{S&)-Ton costiiuisce modifica statutaria il trasfadmento della sede rell'ambito del medsisime Gomune,

1.2'6’5_{5;_ ;nimi "APS" ed ETS" integreranns la denominaziong sociale e potranno essere utilizzat] dall' Assoriazione
saltan‘{é—a:ﬂr cessivamenie alla sua iscrizione nel Registro unico hazionale del Terzd settors (RUNTS), oppure, can
Iirr.i1at_£ﬁ mapardo  allacronimo "APS", subordinatamente alliscrizione  dell'Associazione nei registri di  settore
attuar“r;::‘fé esistenti, equiparali al RUNTS ai sensi dellan. 101, comma 3, dlgs. 11772017,

13 L"/ sociazione richiedera, seconde la procadura prevists, 'affiliazione aIJ’AsaﬂniazEane Mazionale San Paolo lalia,
ANSP| APS (di seguito, nel presente statuto, indicata anche come "ANSPI Nazionale™}, Ove ammessa, I'Associazione
poiwd ulilizzare 1l terrnine "ANSPI" nella propria denominazione e dovra aggiungere 1l logo delllANSPI nalla
corrspondsnza, nella mooulistica, relle insegne ad in tutti | dogumenti & je manifestaziori,

1-4 Tale afiifiazione presuppone e comporta piena consonanza al fini #d ai progetli generali dell’ANSPI, mantenends
‘htavia I'Associazione la prapria autoriomia gluridics, organizzativa, cortabiie e patrimoniale rispetto all' ANSP
Nazionale, che pertanto non assume alcuna responsabilita, né diretta né indiretia, n'spettp alle obbligazioni inadempiute &
alle responsabilita assonte dall'Associazione affiliata. i

1-5 Cgni riterimento ail RUNTS contenuto nel presente statuto diventa sfficace s partire dal momento di operativita di tale
regisiro, |

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO BOCIALE

2-1 L'Associagione & apoliica ¢ si Ispira ai valed cristiani, non ha scopo i lucro, nelanche indiretto, e si propone di
persaguire Tnalita civiche, solidarstiche e di utilitd sociale mediante |o svolgiments dil attivita di interasse generale in
favore del propri sodi, dei lore familiari o di terzi, In particolars, essa intende Operare come associazione di promoziona
seciale {APS) iscritta nell apposita sezione def RUNTS e come ente non commerciale del Terzo settore. L'Associazione
delega sin d'ora 'ANSP! Mazionale a curare per suo conto i rapparti col RUNTS, gié dalla fase di iscrizione.

2-2 Aifini di cu &2l comma precedente, i patrimonio del'Associazione, comprensivo di gventuali ricavi, rendite, proventi,
gnirate comungue denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell’atlivita slatutaria al ﬂni dellesclusive perseguimento
di Prialita civiche, solidaristiche e di utifita sociale. E pertanto vietata all Associazione ia' distribuzicne, anche indiretta ai
seng della normativa sul Terze setfore vigents in materia, di ulili ad avanzi di gestione, fondi 8 riserve comungus
denominate a fondalori, socl, laveraton e collaboratori, armministrator ed alin component degli organi sociali, anche nel
caso di recesso e di ogny alira ipotesi di scioglimento individuale del rapporo associabival

~J-k-Associazione Qratorio e Circolo San Giuseppe ANSPI & una libera associazione ¢he sotge per volonia di cittadini
che fiyidendo una visione cristisna della vita, integranc in comune fa prapria p-arsc#naﬁtz‘:, promuoveno futte gquelle
aitivita di Hisresse generale, culturali, sportive ditettantistiche, di promaziune soclale, assistenziali, turistiche, ricreative &

di ﬁ:rn?a%{gﬂ;&_ xirascolastica della persona e di catechesi, che ritengona utili alla costituzione di una sociata fondata sy

prralisrin-s @ula gsstione sociale di tutte le istanze dell'educazione permanente, valurr.?fa' nde il volontariato e la cultura
della mli};{:ﬁr@? . Al centro di tutio stanna la promezicne della persona e i suni valor, cui utte le varie ativita tevono
r;r_:urqf{;'rrﬁ;j%@:' erso (8 quali devono assers 6iigntate.
-
W

- Aj aéfr i della normaliva vigente in materia df Terzo settore, | Associazione & cosfituila per lo svolgimento, in vig
escldsiva o quanto meno principale, delle attivita di interesse generale di cui alle lettere d). 1}, ), ), k), 1, £, u), v), W} e z)
cellaticolo 5, comma 1, del Codice del terzo settors. Segnatarmente essa: '

8. 8! impagra nella formazione ed educaziane umana e cristiana dei ragazzi, giﬂvai'ti & adulli mediante |'atiuzzians
di pian: formativi in sintonia con |z Parracchia, ia Diocesi e FANSE], collaborando's sostenendsn gli enti impegnati
i progetl educaiivi e formativi che abbiano in comune gl stessi valori di fondo, in particalare can gli enti &
sanvizic dell ANSPI; |

- 51 prepens l'ergamzzazione del tempo libere, fruendo innanzitutto dei servizi residagli enti di servizio dell' ANSPI
ncnche dagli altrl ent pubolici e privati operanti suf territorio, ed eventualmsnte intervenendo a sostegno degll ent;
impegnati in analoghe attivith come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della persona:

©. promuove in particolare la diffusione dei valorl dello sport, del wrismo, della mu:e.'rr.ia. dei teatro, dei finguaggi mass
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Pagina 18



e e s

T e Y M o e T g,

mediali, del volontanato e defla formazione prafessionale rivelgendosi a tmté!e le fasce d'eta, In u i
c:'istiana che pone dette atlivita come momento di crescita educativa, cutm.rale, edi ma[urazTonaldEJJa b '»ISED_ﬂa
d. s pm:ﬂong. qitresi__ di svolgere atlivitd di culturs cinematografica, atiraverse proiazioni, dibaktiti mnfer&persuna,b
subblicazioni ed ogni eltra manifestazione o inizigtiva net guadro di atbivitd cultbrall r;wediarrtel gli strun? Zetlifjurl‘ll-ll
nomunicazra_ne sociale e audiovisiva, Per lo svolgimento dellatiivita di cultura cinematografica i'Assc?;I e
iQratorio e Circolo San Giuseppe ANSPI adarisce all' ANCCI secondo le modallta e gli accordi stipulati at:r'::.l-;-me
. Bpnosito accordo sottoscritlo _;ial:e Plraaidanze nazionali dell'ANSP| e deII‘ANCGT, Le proiezioni o&nematc:-graﬁcr;z
-sdaphcomungue rlSErr_vate_ agli associati dell'Assaciazione ANSPI muniti di tessera annuale del’ANSP| corredata
del ballino ar_muale riasciato dailr ANCCL 1 divieto di accesso al minor sara rigpettato per le proiesoni dei fil
fﬁeﬁﬁ tale t:'r.rlet::[ 0 che nen abbiano chiesto il nullacsta di circolaziane. Per ji perseguimento dei fini snt.;imrin
Aspoiazione puo assumere la gestione di upa sala cinemat ica i i gi i ; ‘ :
cq[;-,“ g o ografica riservata xlal 300G &l sensi dell'art. 18, sestn
fa la crescita integrale det cittading e lo sviluppo della cultura cristiana, promubvendo i valori irinunciabili del)
Vita, dell' Amore e della Solidarietad mediante la partecipazione e la preseriza dei soci afle inizlative ed in senn Ila
organizzazioni ecclesiali e civili che si occupano delle tematiche di cul sopra. | G
|

2-5 L'Associazione, aderendo al progetio oratoriale dell' ANSPI, potra attuare lo spart come mezzo prioritatio per paler
Intervenire operativatnente sui disagi e le esigenze del mondo giovanile & in particalare: .
a potra curare lorganizzazione di attivitd sportive dilettantistiche r,ompresai I'attivita  digatt
it ] : ' i atth (e
l'aggiomameanito e il perfezionamernit nelle attivita sportive; = R
b. si fini qsu'a:»vsmua_le nconoscimento a fini sportivi, si obbliga a conformarsi alle| norme e alle direttive del CON|
nanché agli statuti e ai regolamenti delle Federazioni Spartive Nazionali o da}IJ Discipline Sportive Associate o
dall’Fnte o Promaziona Sportiva cui I'Associazione intende affiliarsi.

2B L.'Assr::c:{azi_m_'lg puo esercilare attivita giverse da quelle di interésse generale purchlé siano secondarie & strumentali
nspetto zlle attivita di interesse generale, in corformitd a quanto stabilito dal decreto di cui all'articolo & dei Codice del
lerzo seliore, ¢ successive modificazioni ed integrazioni. )

- -7 L'Assoctazione puo esercilare attivita di raceolta fondi in conformita afle dl'sposizi'uhi di e all'articolo 7 del Codies

del Terzo seliore, & successive modificazion! ed integrazioni,

- 2-f L Associazione € tenuta a svolgere la propria atfivita avvalendosi in modo prava_[erltg dell'attivita di volontariato dei

oropr soci. Essa pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavore autonsmo o di alira natura solo
cuando cio sia necessario i fini dello svolgimento dellattivita di interesse generale & ail perseguimenta delle finalita. In
ogni caso, | numero ded lavorator! Impiegatt nell'attivita non pud essere superiore al 50% dal numero dei volontar .:; al

5% def rumera dai soci,

2-4 L'Aszociazione tiene, a cura del Consiglio Direttive, un registro del volontan che sw]gonu la lore attivita in modo nan

occasionale.
|
!

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

——

3-1 J!-@}/}gonm _deﬂl Msumazm_ne g c:nshf:u_lto dai beni mobili ed immobili ad essala qualsiasi titolo pervenuli. da
elargizionbevcontributi da parte di enti pubblici e privati o parsone fisiche, dagli avanzi netti di gestione. Gualorg inte;nda
ottenaredl Acgnoscimento della personalita giuridica ai sensi dell'articolo 22 del Codice del Terzo sattore, 'Associazions
dovra averecun patrimaonio minimo nen inferiore a quello previsto {in misura attualmente pari ad € 15 nurj] dal

del suddéfto/articalo, e successive modificazion] sd integrazioni, ] ' e
-2 Par il pérseguimento dei propri obiettivi e lo svolgiments d i ivitd | iazi : ; i
\-.;-_nge.r_,__ti i B g glle proprie attivita lAsiFsar;lazJone potra avvalersi delle

a. condribuli dei sodl, degli enti e dei privati, aitri proventi derivantl dalle attivita statutarie, liberalita;
b. proventi delle "gucte associalive annuall’ (owwero del c.d. “lesssramento ail A SPi"' i ; ;
i ipp™ e & dell --
integrative™; N 4 e aventuali “guote
& sofloserizion, raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lascili df enti pubblic, privati, associazioni e soci
d, pravenl derivanti da attivita commerciali svolte nei limiti consentiti dalla nurmaljﬁ.r%! vigente. i;

3 1n nassun caso, & qgindi neppure in caso di scioglimento delta Associazione, di morte, di estinzions. di FECESSO, o o
asciusions cliail Associaziane, puo farsi luego alla ripetizione di guanto versato al patimehio dell'Associarione |

det | _w.fer's_amenu r_!e_i s_m_:i non creanc altr diriti di pantecipazione s, in particolare, non creanc quate indivise
rarlecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare, né per suﬂceslsiane a titolo universale
Feging 2%
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49 i Consiglio Direttivo stabilisce annualments 3 queta di versamento minimio da effettuarsi da parte del socio sig

all'2tto dell'adesione iniziale che negli esercizi successivi, - -
1

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possano far parte dell Assoclazione wite le persene di ambo | sessi che Ecceﬂan;1> gli scopi fissati dallo Statua
i LAssociazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, almeno sette persone fisiche associate. Se tals r'IL.Ir:r'-E:rL;
minimE«_di s0Ci viene meno, esso deve essare reintegrato entro un anno, trascorse i quale I'Associazione deve fonhujara
ricnjesfa}gié isctizione in un'alirz sezione dal RUNTS, |

2
,1._2 L'e{dﬁs S Ia[|',€l|,55|jgflazf|:|-"||.? &a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodao temparanea.
L_'ﬁ.:-;.sqcig; ne tisne un libro dei soci a cura def Consiglio Direttivo.

4-3 Cni iftende aderire all’Associazione deve presentare espragss domanda al 'Consiglifl,} Cireftivo, o ad un consigliere
apposilamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di cordividers le finalita dellAssociaziane e
Fimpegno ad osservarne statulo e regalamenti, nenché la Carta assogiativa dei Valori dell ANSP,
I

4-4 || Consiglic Direttiv, o il consigliere a cid delegato, ssamina entro sessanta giomi le domande presentate e dispone
i mario allaccopliments o msnho delle stesse, dandone comunicazione allinteressate; in caso di dccoglimento, s
delbelszione & annotata nel libro del soci ed al socio & rilasciata una tessera di riconoscimenta di aupartaneﬁzva
ail ANSPI il ngefto della domanda deve essere motivato; chi ha propesto |a domanda PHO, entro sessanta glormi dalia
comun/cazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'Asse lee dei soci, che delibera, se
aun appositamente convocata, in occasiong della sua sucoessiva convocazione.

=

4-5 La qualifica di socio & personale e non trasmigsibile per nessun molivo o fitolo.. I

- Tulti i soci song effettivi 8 come tali hanno diritto di partecipare a lutte le attivitd dell'associazione con I madalita e
nel nspetto delle norme stabllite dai regolamenti d'uso interni vigenti. i
|
=7 | nuovi socl versana ja quota associativa annuale all'atto dells ioro adesione {ovverosia al maments del rilascio defla
iessera ANSPI nalla misura deliberata dal Consiglic Dirattiva,

_ . |
i =& Tutll | soci hanno | medesimi dintt, che ssercitano nel rispetto deile norme siatutarie & regolamentar. In particolars,

aftre an dirit previsti dalle statuto & della normativa vigerti, | soci hanno:

i T

. i giritte di partecipare ad ogni attivity associativa: 5

b. il giritto o voto per Papprovazione dells modificazioni dello statuto & dei regolamenti & per la nomina degll organi

dell Azzociazione; |

. 1 diritte di voto per l'approvazione del bilancio consuntiva di esercizio annusle, nei tlempi & modi stabillti dalio

Stafuto; |

cl. it diritto a poter usufruire dei servizi resi all'Associazione direttamente & indirettaments dail"ANSP:

&. il dirille di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali: ,

Ll diritte i esaminare i libri sociali facendone richiests motivata al Consigiio Diretfivo, che stabilisce | tempi g le
modslita di esercizio di tale dirtlo in maniera comungqus tale da non retideme i‘npnssihirﬂ 0 eccessivaments
difficoltose o anerasso per i soci il suo concreto esercizio, e comungus entre sessanta giomni dalla richiests. Song

i ooni caso a carico der sod richiedenti aventuali copie efo estratti dei libri sociali, |

|

tands guante previsto dell'articole 4-7 con riguardeo ai nuevi sodi, | soci sono obbligati a versare entra if 28
Lflni annc le gquote asseciative annuali, nonché la somme integrative. cosi come deliberate dal Consiglic

nefo titolo d compensazione delle spese sostenute per le attivita istituzionali e|ger la produzione ai eventuali

fzervizl TDFHE.,.H’ i soci o @ particolar categorle fra quest identificate. !

jat]

4-3 Farmpa
renbram f‘*;%
| CHrettivo 3 me

-

o
2210 La q'{_eéa o contributo assaciativo, olire che non trasferibile, non & mai rivalutabile né sestituibile,
|

1 .
4171 soci, oltre ai dovari previsti dallo statuto e dalla normativa vigenti, sone obbligati a

a. sastenera & collaborare alle attlvila promosse dalf Associazione:
b. partecipare alle riunioni e alle assembles: _
& kenere allintemno degli ambienti dell' Associazione il contegno pit corretto satto ognt aspetto, evitando att! contrari
all'educazione e al decora, non tenendo altresi discorsi contrari ai prncipt morai;
d. offire volontariamente e gratuitamente la propria disponitilith per lo smlgr'maajﬂc dei senvizi necessan alia
gestione e al funzionamento dell'Associazione, secondo le necessita organizzative delle attivitd promossa.
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I
4121 soct minon di eta ssercitane i propri diritti ed adempiono i propri obblighi mediante i fore rappresentanti legali,

Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI S0CIO :

=-1 Chiunque aderisca all'Associazione pud in qualsiasi moments notificare la sua volonts di recedervi, con efficacia dal
frentasims giorno successivo 8 guello nel quale tale comunicazione & ricevuia dal Cunsf:gtig Direttivo, salvo che |o Stesisn
Consigho Direttivo nell' esaminare |a richiesta non accordi un termine minore. | h
e |
52 In pré%}_g%za di gravi violazioni delle regole assoclative, incluso il mancato pagaments delle quate associative annual|
enirg i 28 $ebbraio di ogni anno, e dai principi & valor fondativi dellANSP il socio pus e}ssera escluso con delibarazione
del Cnrmig}]_cj Rirelifve, L'esclusione ha effetio dal quindicesimo giomo successivo alla comunicazione della decisions
aifinleressgfo. Tale comunicazione deve contenere | motivi per i quali & stata deliberata e gualora Fescluso non |;
sungividaipld adire it procedimento arbitrale di cui af presente stafuto. |
53 In gualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio & 8NZa indugio cancfdiam dal libro dei sogi e |a sus
tassera di riconoscimento di apparienenza all’ANSPE diventa inefficace & deve assare immediatamente restituitg
all' Assaciazions. |

Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

fi-1 L'Associazione ha diritto di azione e rivalsa contro chiunque provochi danni mater:‘aij!,c} morali al suo patrimonio e allx
sla reputazione.
|
|
Art. 7 - ASSICURAZIONE |

-1 L Associazione provvederd a dotars| di coperiura assicurativa contra la ;reapur‘rsabililf civile verso terzi sulla scorta gi
slementi & parametn fornili dalla Presidenza Nazionale delllANSPIL Dovra inolira sott sgrivers coperfura assicurativa
cortic glf infortuni & beneficio del singoli soci, In entrambi | casi FAssociazione dovra usuiruire delle specifiche
convenzioni attivate dalla Presidenza Naziomale dell'ANSPI, assendo prerogativa cel ﬂ;ﬁl‘lsigﬁo Nazionale scegliere i5
Lompagia assicuratrice, le garanzie richlgste & | massimali di coparilra.

7-i L Associazione & tenuta ad assicurare | volontas ci cui =i avvale, anche uccasinmllmente. camtre gli irfortun| & la
malatlie connessi allo svolgimentie defl attiita di velontariato, noriche per |a fe:spunsaml'i'f‘ civile verso | terzi,

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
2-1 Sono argani dell'Associazione:

a. Assembles; |
o, il Prasidentie,

ool Consigho Derettivo; " |
c. ['Crganno di controllo, nei casi in cui la sua nomina sia per legye obbligatoria. |

Art. B - ASSEMBLEA |

-1 L';E.-‘emblea det soci & l'organo primario dell Associazione. Le sue defiberazion song savrane.
] |

(53
G- 7 Ess% indetla dal Consiglio Direttivo ed & convocata dal Presidenis daf!'#.sacclazioml @, in caso di suo impedimanio
cal Vics®residente oppure, in subordine, dal Consigliere pit anziano. |
] H
Lt
-3 |_'i§{emblea & costiuita dai soci aventi diritte di volo, ossia in regola con it varsaments delle gucte associative ed
scriltida almeno ventl giormi nel libro dei soe, |

H-4 1 soci hanno tull | medesimi poter di intervenio & df vols, sia che si deliberi in sede ofdinaria che stracrdinaria,

@9 LiascLn sodia ha Jn volo. i applica pertanto If priricipio del voto singolo di cui llar, 24. comma 2, del Codice del
rzn sertore. Ner sano ammesse delaghe di vata, i . ; |

28 | componsntt del Consiglio Dicettiva haning diritic di partecipare Jail'ﬁs'se'mmga ma senza diritto di voto qualora nan

5ano In possesso del requisiti di cui al terzo comma del presente articole. In ogni caso, essi non hanno diritto di voln
neite deliberazioni di approvazione del bilancio e in qualle che riguardano 1a loro respc-ngTbir'rté.
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Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE |

i i Consiglie Direttivo & l'argano responsabile della gestione dsil' Associazione e oura collegialments tutta Fattjvita
oclativa,
[

-2l can_l:sigiin Direttive & composto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membr !eretti dalla Assamblea tra | sce
maggterenni con diritto d volo &d una anzianita associativa di almena sei mest,
R

-
=t

i

Al {:D-,-[g?ﬁm Direttive resta in carica quattro anni e | suoi componenti sono rieleggibifi
=y i

e CD@QE'O Direttvo si riunisce entro 15 giorni dalla eleziore asdenbleare, convocato & presieduto dal Presidenta: in
juesta prima riunione ripariisce tra i suol componienti le cariche di- Vice Presidents, Tesoriers, Segretario, elegal E;“E
varie altivila, e |a dove opporiuna, namina il Direttore-Coordinatore dall'Asanciazions. |

x : i ; I
10-5 La rappresentanza legale cellAssaciazione spetta istituzionalmente al Presidents dei Consiglio Direttiva e, per
compil specifici, agli altri consiglien designati dal Consiglie Direttive sulla base dj apposita deliberazione. -

iG-8 Al soll eflfeltl def riconoscimento ecclesiale | Prasidente & confetmate datl'AumrHIé acclesiale competante osain
I'"Crdinario Dincesano. | :

10=7 Il Presidente cura l'esecuzione dei deliberati dell' Assamblea e dal Consiglic Direttive e nei casi di urgenza puo
zsercilere | poter del Consighio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'ulfimo alla prima rivnione utile.

|
10-8 Il Vice Prasidente coadiuva e sostituisce il Presidente in caso di assanza o impedimenio.

} o s g g A

10-3 Il Tesoriare cura la corretta ssecuzione e tenuta degli atti & del registri contabill & custodizce il fondo COmune.

=100 Sagratario redige il verbale delle riuniont e costituisce Parchivio ﬂml'&ssnciazionei

i
1011 i Dirsttore-Coordinators ed | Delegali alle varie aHivita svolgono i loro compiti secando le deliveraziani de
Cronsiglho Dirstiiva,

10-12 Stanti | valori di fondo che ispirana ['azione dell'Associazione, la Presidenza Onoraria deifa stesss & atlribuita af
Rappresentante pro-tempore della locale comunita cristiana, || quale indichera 1'A$.slstentl-: Spirltuale.

10-13 il Presidenie Onotario ssercita il suo servizio pastorale neli'Associazions, non ha compiti di gestione, partecipa a
liltte le riumiani del Consiglia Direttivo con dirto di sarola, , '

10-14 1l Consiglie Direfliive s dunisce ordinariamente almeno una volla ogni dus mesi b straordinariaments quando it
Presidente o un lerzo dei Consiglier: ne chiedono la convocaziane. La riunions & presieduta dal Presidente del Consiglio
irediivo o, in caso di sue impedimento dal Vice Presidents oppure, in subordine, dal Consigliere piv anziano o, in ultima
slanza. oalla persona di valta in volta designata dagli imtervenuti. '

|

10-15 Le riunioni sono valide s2 & presenle la maggioranza assoluta dei comporenti, e le daliberazioni sano Bpprovats a
magmioranza dei presenti. In case di parité prevale il voto di chi presiede.

§ :

§ 1018l E;“n(_\mmglrere assente a lre dunioni consecutive senza giustificatlo motivo p-u{:riassere dichiarato decadutc =

sostiudn can il primo dei non elett,
2|

| 10=17 Al Cohsiglic Direttivo compete in particolare: .
!
&t fichissta di affiliazione all ANSPI, secondo la procedura prevista; |
i k. la redazione arinuaifa ela presantazi.ane in Assemblea, entro il mese di aprile, del bilancie consuntivo celi attivita
svolla nel corsa dell'anng solare precedemne;
c. ia presentazione in tale occasione anche di un piano programmatica relativo aIFa| altivita da svolgers nel nuowo
annz sociale; [
d. | attuazione delle linee programmatiche approvate dallAssemblea & ls eventuali varazioni allo stesso, da
sottoporre all'approvazione dell'Assembles;
- lindividuazione degli strumenti o dei senvizi per la realizzazione dsi fini ist[ﬂ.m’unal*
i. la fissazione delle quote sociali: '
g. I'elaborazions di proposte di medifica dello Statuto, o di emanazione e medifica dei regolamenti seciali:
Fagina 64 i
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h. lNstitrzione di cormmission e la noming di rappresentanti in organismi pubblici & privati, federazioni ad altri ent

I.la facolta di nominare tra i soci, soggett! estarni all’ambito consigiare, dekegaii a svolgsre particulari runzi.;_}ni
stablite di volta in volta dal Consiglie Dirsttivo stesso;

I 'eventuale richiasta di #ffiliazions alle Federazion Sportive Mazionali o alle Dhscipline Sportive Associate o
al’'Ente di Fromozione Spartiva cu) I'Associazione intenda affiliarsi: E

k.la nomina di un delegato in rappresentanza dell'Associazione nelle Assemblee Zomali per il case in cui i
Frasidente non possa parteciparvi. .

10-18 | component] del Consiglio Direttiva esercitang [a propria carica gratuitamante, non ne consegue pertanta aloun
compenso. salvo il rimborso defle spess documentate sostenute per ragioni dell'ufficio ricoperta, purche nel'ambito o
quanto preventivaments autorizzato dal Consiglio Direttive medesimo, anche mediante #ppﬂsﬂu regolamerito,

T LN i:-:msignu Diredlivo tiene. a sua cura, un libro defle proprie adunanze & daliberazioni.

‘Ir Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRqSinENTE
) i

P1-1 4 Consiglio Direttivo decade; ) [

a. par dimigsioni contemporaniee della meta pid uno def suot compaonent:

b. per contemporansa vacanza, el qualsivoglia causa, della metd pid. uno |del suoi companenti: fine al
raggiungimento di tale limite, infaifl, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine prirmi dei non sletti:

C. per mancata approvazlone del bilancio cansuritivo di esercizig da parte dell’ Assemblea,

11-2 In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di sue iImpedimento o vacanza, il Vice Prasidenie
cppure, N subording, il Consiglisre piu snziano, dovea provweders enlro quindici giomi alla convocazione

BT 4 e i

dellAssembilea, da celebrarsi nel successivi trenta giorni, curando nel Tratternpo l‘ordrnarr amministraziona,
11-3 Olire che nei casi di decadenza da! Consiglic Diretivo, il Presidente decade: i

A, paEr daryssIoni
O, RS vacanza, & Gualsivoglis cavsa dovuta, i
i

]
Hl-d i queste ultime ipotesi, 1| Vice Presidente o, in subordine, il Consigiiere pil anziano, dovra entro quindici giorni
proveedsre ala convocazione dellAssembles, da celebrarsi nei sucesssivi trents giomi, curando nel fratlenpo
Pordinarsa amministrazicne,

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO |
12-1 L'anno sociale coincide con |'anno sdlare e si chiude il 31 dicembre di ogni anng.

+2-2 Enfra | primi quatire mesi di ciaseun anng Il Consiglio Dirsttivo & convocato per la predisposizione del bilancic
consuntivo dell’esercizic precedente, in termine utile par poi prasentarlo all Assemblea dei socl seconda quanto preyvistg
dallo staiuto. |

12-3 1 bilancio di esercizio dovrd essere redatio nel rispetio di quanto previsto del'articola 13 del Codice del terzo
settore. e dungue: |

= poirdavere la forma del rendiconto per cassa, qualora I'Associazione abbia entrate inferior a 220.000 €;

*in ca@&; contraric, dovré essere formato dall state patrimon/ale, dal rendiconic gestionale, con lindicazione e
;:.rc}ve;'l;_}fi & degli onen, & dalla relazione di missione che illustra. e poste di bilangio, I'andamento economico e
r'snan:@;_&run & le modalitd di perseguiments delle finalita statutarie:

+ tovrd,ih ogni caso essere redatto in corformita alla modulistica definita con decretn ministerials, ove dispanihile:

» dovrd documentare, g seconda del easi, in un'annotaziane n calce al rendiconta per cassa o nelia relazione o

i missiong, | carattere strumentale ¢ secondario delle attivita diverse da quella dl irteresse generale eventuaimerie

svalte dall' Associazione ai sensi dallarticolo 6 del Codice del Tezo satiore, !
I

12-4 Se | Assoclazions ha enfrate annue superion ad un milione di euro, essa sara Innltn!a tenlta a redigere un bilanoe

sociale secondo ke apposite linee guida ministeriali, a depositardo presso RUNTS & a pubblicaris sut propiric sito

Miternat,

I
12-5 Se fAssociazione ha enlrate annue superich a centomita euro, essa dovea pubi:ricaré annualmente, anche in forma
snonima, & tenere aggiomati nel proprio sita Internet gli eventuali emoiumenti, compensi o comispetiivi a qualsiesi titalo
t allricwiti &i compeonenti cegii organi di amministrazione & controllo, ai dirigenti nonche agli associalj.
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12-6 1l hitancio di esercizio e 1l rendiconto di cul al comma precedente, nonché i rendiconti delle raccolie fondi svolie

<iellessrizio precedente, dovranno aliresi essere comunicali al competente. Comitato z;i;,nme ANSP| e depositati entro i
30 givgne di ogni anno presso it RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLD E REVISIONE LEGALE Dﬁl CONTI

1id-1 Net casd in cul cit sis obbligatorio ai sensi dell'articolo 30 del Codics del terzo seitore, & successive trodificazioni ed
integracion, iAssemblea dovra provvedere alla nomina di un Grgano di controlla monogratico compaosto da un revisorg
legale iscrlto neil'apposite regisira o da alira persona con | requisiti di cui allart. 2357, ipmma 2, del Codice civile, 5 nyi
out essere ii'i!mnﬂ{iﬂill?ﬂ un compeanso per 'ativild svolla,

/ .
192 |_‘Un§anu di controlio vigila sullfosservanzs della lagge & dello statute e aui Irjspattn dei principi di cometls
amministrazione, snche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativc 8 giugno 2001, n. 231, gualars applicabifi
nonche sull adeguatezzs dell'asselto organizzativo, amministrativo e contabile e sul sug concrato funzicnamento, Essg
asarcita inoltre compitl di monitoraggio dell'esservanza delle finalita civiche, smicfaristicjve e di ulilita sociale, e attesta
che il bitancio sociale, quando cbbligatorio, sia stato redatto In conformita alle linee guida ministarial:.

13-3 Ove istituite, I'Organo di controlle tiene, a propria eura, un-libro dells Sle adunanze e deliberazioni.
13-4 Mei casi in cui cid sia obbligatoria ai sensi del'artizolo 31 dai Codice del terzo setlore, & suctessive medificazoni ad
infegraziond, I'Assemblea dovra provvedere allg noming di un ravisore legale del conti iscritto nellapposito registro.

|
Art. 14 - SCIOGLIMENTOD

14-1 La duraia dell Azsociazione & illimitata. |
149-2 Le scioghmanto della stessa deve essere approvate dal'Assembles secondo l& modalita con le maggioranze
areviste nel precedent articoll. Con le stesse regole devone essere nominati | liglridator. |
i
#-3 In case o scioglimento per qualsiasi causa esso intervanga, la devoluziore del patrimonio sara affettuata, previg
sarere pesitive del competente Uflicio del RUNTS compatente, ad urtalira dassociazions tel Terzo seltore soerente aila
rete ANSP oppure alll ANSP Zonale, salva diversa destinazione imposta dalla lrgge. |
|

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA
131 Qualungue controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o Interpretazione del presente Statuto e che
possa formare oggetto di compromesso, essa sarad rimessa al diudizio di un arbitry armichevale composilore che
giudichera secando equiths e senza formalits di procedura, dando luago ad arbitrato i:rrlluaFe. L'arbitro sard scelio di
comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accorda, alla nomina dellarbitra provveders il Presidente del
Tribunale competente per territorio in hase al luogo ove FAssociaziona ha la propria sede legale,

|

Art 16 - NORME APPLICABIL! !

i6-1 Per guanto non previsio dal presents Statuto, si applicano le norme dal Cudﬁ_‘:e oel lerzo sattore e in subordine ad
n guanie compatibili con fe prime. quells in materia di associazioni contenvte nel libro | el Codice Civile e nelle refalive
dispmsizini o alluazione,

162 prese&_ statulo sostituisce integralmente e annulla o tuth gll effetti ogni altro event'pale precedente tasto df statuln
dell' Associazigne, nonché qualsiasi norma regolamentars dell'Associazione cha rsulli in tontrasto Con Bsso.
% |

168-3 Prasidééie & delegate ad apporlare al presente siatuto eveniuali madiﬁchelac: ntegrazioni necessarie af
perfezionamento dellscrizione nei registri pubblici o al mantenimento delle qualifiche & da riconoscimenti
orecedentemente ottenuti, comaresa quello ecolesiale, preventivamente ratificate dal Consiglio Direttive.

Lunge, Data lﬂq?‘d‘{ ViLins .25:}*4!29'(? l

u I Presidents dell'Assembilea Il Segratario ‘u’er'rha!j;g&nte
PRESIDENTE f 0
_ . Sl
Martang Sgo) Mq,ﬂ/\w——-‘ % Bowt Ello fo 34 :‘&Q«L 6
'''''' MHome e Firma ' Nome e Fifma
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