VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI

L'anno 2024, il giorno 31 del mese di Gennaio alle ore 15:00, presso la sede
dell’Organizzazione di Volontariato Italiana Mia con sede in Pisa (PI) in Via Montanelli
135, si e riunita I’ Assemblea straordinaria dei Soci.

Assume la Presidenza la Dott.ssa Ricciardi Roberta

I presenti chiamano a fungere da segretario la Sig.ra Rossi Stefania

Il Presidente, dopo aver constatato che l'assemblea & regolarmente costituita, dichiara

aperto il dibattito per poter deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Procedere alla modifiche dello Statuto in materia di adeguamento al codice del
Terzo Settore come richiesto dall'U.O. RUNTS Comune di Pisa prot. n.
0012025/2024 del 26/01/2024;

2) Varie ed eventuali.
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Il Presidente illustra ai presenti 1'argomenti posto all’ordine del giorno.
L'assemblea sentita l'esposizione del Presidente dopo ampia ed esauriente discussione
all’unanimita

DELIBERA

1) Di procedere ed apportare le modifiche allo Statuto dell’O.D.V Italiana Mia in



adesione al codice del Terzo Settore, come richiesto dall'U.O. RUNTS Comune di
Pisa prot. 0012025/2024, si veda in allegato lo statuto modificato;

Punto 2) Niente su cui deliberare.

Null’altro essendovi a deliberare e pitt nessuno chiedendo la parola, il Presidente alle ore
16:30, dichiara sciolta I'odierna seduta previa stesura, lettura ed approvazione unanime

del presente verbale.

I1 Presidente Il Segretario
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STATUTO

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E costituita, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della
normativa in materia I'Ente del Terzo Settore denominata: ORGANIZZAZIONE
DI VOLONTARIATO ITALIANA MIA. Essa assume la forma giuridica di
associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'organizzazione ha sede legale in via Montanelli nr. 135 nel Comune di Pisa
(PI) ed ha durata illimitata.

La variazione delle sede legale nell’ambito del suddetto Comune non comporta
modifica statutaria.

ART. 2
(Statuto)

L'organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce
nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di
attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ordinamento
giuridico.

L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
disciplina degli aspetti organizzativi pit particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’‘organizzazione; esso
Costituisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivitd della
eNTRABIJaNizzazione stessa.
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ART. 4
2024 (Interpretazione dello statuto)

—SEREd statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e
secondo i criteri dellarticolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di
interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti
associati, e svolge in via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse
generale, di cui all’art. 5, co. 1 CTS, prevalentemente in favore di terzi:



a) Incoraggiare, coordinare e sostenere la ricerca eziopatogenetica
miastenologica, al fine di prevenire e curare la miastenia grave (e
malattie correlate);

b) Promuovere ogni attivita di studio e di ricerca nelle discipline cliniche,
sanitarie, organizzative e tecnologiche, che abbiano rilevanza nella
conoscenza, nella prevenzione e nella cura della miastenia (e malattie
correlate);

¢) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

d) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129
del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

e) Diffondere presso |‘opinione pubblica le conoscenze sulla malattia e
tutelare i diritti dei pazienti miastenici presso le strutture regionali e
statali preposte all’assistenza;

f) Aiutare ed assistere i pazienti affetti da questa malattia (ed altre
correlate);

g) Interventi e prestazioni sanitarie a favore dei pazienti affetti da miastenia
(ed altre malattie collegate)

h) Diffondere tra gli operatori sanitari informazioni concernenti i risultati
sulla miastenia grave (e malattie correlate) ed i progressi in campo
terapeutico: pubblicizzare, in modo esteso e corretto, le caratteristiche
principali della miastenia grave (e malattie correlate) ed i risultati della
ricerca scientifica;

i) Reperire fondi per sostenere le ricerche svolte sia da istituzioni ed enti
pubblici e privati, sia da operatori ed esperti, che abbiano come obiettivo
la prevenzione, la diagnosi e la cura della miastenia grave (e malattie
correlate)

j) Cooperare con altre istituzioni regionali ed enti nazionali ed
internazionali, aventi scopi affini o correlati con quelli dell’Associazione;

k) Compiere attivita che abbiamo come scopo diretto od indiretto il
perseguimento degli scopi istituzionali sempre all’interno della normativa
vigente

mediante la realizzazione delle seguenti azioni:

1) Campagne pubblicitarie, sensibilizzazione attraverso canali social o
quotidiani dello scopo sociale

2) Organizzazione di convegni, corsi, seminari

3) Momenti di incontro e di confronto tra i responsabili dell’Associazione e
gli operatori sanitari ed altri soggetti coinvolti nella mission associativa

4) Implementare le tematiche associative tramite corsi, formazione, anche a
distanza per sensibilizzare e coinvolgere una platea pil ampia possibile

Per lattivita di interesse generale prestata I'organizzazione pud ricevere
soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

L'organizzazione di volontariato opera anche nel territorio della Regione
Toscana

CHERIF |

ART. 6
(Ammissione e numero degli associati)



Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore
al minimo stabilito dalla legge.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche, altre ODV e, a condizione
che il loro numero non sia superiore al 50% del numero delle ODV associate,
altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le finalita
della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera,
con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all’Organo di
amministrazione una domanda che contenga:
- L'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita,
codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- La dichiarazione da conoscere ed accettare integralmente il presente
Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni
legalmente adottate dagli organi associativi.

L'organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse
generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e
annotata, a cura dell’Organo di amministrazione, nel libro degli associati.
L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di
rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di
amministrazione, chi I'ha proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione
della deliberazione di rigetto, chiedere che sull‘istanza si pronunci I’Assemblea,
che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
occasione della sua successiva convocazione,
Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi
previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale
principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di
~~aitE o di termini.,
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ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

18 dell’'organizzazione hanno il diritto di:

» eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

e essere informati sulle attivita dell’organizzazione e controllarne
l'andamento;

e essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate
per 'attivita prestata, ai sensi di legge;

e prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del
rendiconto economico - finanziario, consultare i verbali;

e votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
associati Ciascun associato ha diritto ad un voto.

e il dovere di:
e rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;



e svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti
ed esclusivamente per fini di solidarieta;

e versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito.

ART. 8
(Qualita di volontario)

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito
con l‘organizzazione.

ART. 9
(Perdita della qualifica di socio)

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

Il socio pud recedere dall'organizzazione mediante comunicazione scritta
all’'organo amministrativo.

L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall'organizzazione. L'esclusione ¢ deliberata dall’assemblea con voto segreto e
dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato

E’ comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 10
(Gli organi sociali)

Sono organi dell’organizzazione:
e Assemblea dei soci
e Organo di amministrazione
¢ Presidente
e Organo di controllo (eventuale)
\fogleﬁ?rgano di revisione (eventuale)
" o1 PISA
ﬂ;r;utte le cariche sociali sono gratuite.
ART. 11
__SEREI (L’assemblea)

L’assemblea e composta dai soci dell’organizzazione ed € I'organo sovrano.

L'assemblea € presieduta dal Presidente dell’organizzazione 0, in sua assenza,
dal Vicepresidente.

E convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’organizzazione o da
chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di
quello fissato per I'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il
luogo, I'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, o fax, 0 e-mail 0 mediante
affissione presso la bacheca dell’Associazione spedita o divulgata almeno 15
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giorni prima della data fissata per I'assemblea al recapito risultante dal libro dei
soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell’'organizzazione.

L’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o
quando |I'organo amministrativo o ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell’assemblea € redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e
dal verbalizzante e conservato presso la sede dell'organizzazione, in libera
visione a tutti i soci.

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella
convocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’organizzazione. E’
ordinaria in tutti gli altri casi.

\TRATE
,,': !?-E PISA
< Di PISA ART.12
ot | (Compiti dell’Assemblea)
__SERETD,

L'assemblea deve:
e nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
e nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti;
e approva il bilancio/ rendiconto;
delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
delibera sull'esclusione degli associati;
delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dellol statuto;
approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'organizzazione;
e delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o
dallo statuto alla sua competenza.

ART. 13
(Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la
presenza della meta pit uno degli aderenti, presenti in proprio o per delega, e
in seconda convocazione qualunque sia il numero degli aderenti presenti, in
proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati,
conferendo delega scritta. Ciascun associato & portatore di un numero
massimo di tre.

E’ ammessa |'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica,
purché sia possibile verificare Iidentita dell’associato che partecipa e vota.
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Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la
loro responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 14
(Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'organizzazione con la
presenza di almeno 2/3 e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e
delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio
con il voto favorevole di almeno 3/4 degli associati (maggioranza
inderogabile).

ART. 15
(Organo di amministrazione)
L'organo di amministrazione governa l'organizzazione ed opera in attuazione
delle volonta e degli indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde
direttamente e dalla quale pud essere revocato.

L'organo di amministrazione & formato da un numero dispari con minimo 3 e
massimo 13 consiglieri membri eletti dall’assemblea tra gli associati, per la
durata di anni 3 e sono rieleggibili per 2 mandati. (Si applica I'articolo 2382 del
codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo
2475-ter del codice civile.

L'organo di amministrazione e validamente costituito quando & presente la
maggioranza dei componenti. Nel caso in cui & composto da soli tre membri
esso ¢ validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti. Le
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il presidente dell’'organizzazione ¢ il presidente dell‘organo di amministrazione
DEedteTRaminato dall’assemblea assieme agli altri componenti dell’organo di

METRRDVINCIALE DI PISA .
S amminisirazione.
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ART. 16
(Il Presidente)

i SE‘RIE#I!;

Il presidente rappresenta legalmente I'organizzazione e compie tutti gli atti che
la impegnano verso |'esterno.

Il presidente e eletto dall’'assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei
presenti.

Il presidente dura in carica quanto I'organo di amministrazione e cessa per
scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa
dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca
I'assemblea per I'elezione del nuovo presidente e dell’'organo di
amministrazione.,



Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e |'organo di amministrazione,
svolge l‘ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi,
riferendo all’'organo di amministrazione in merito all’attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta
qguesti sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 17
(Organo di controllo)

E nominato nei casi previsti dall‘art. 30 del D. Lgs 117/2017. E formato da un
revisore contabile iscritto al relativo registro.

L'organo di controllo:

e vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione;

e vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento

e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale

o attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee
guida di cui all'articolo 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto.

Il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad

A DELBttindizispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori

emardidtizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

0 5 FEB. 20

ART. 18

: SERIE 11 (Organo di Revisione legale dei conti)

E’ nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un
revisore contabile iscritto al relativo registro.

ART. 19
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’organizzazione sono costituite da:
e quote associative;
e contributi pubblici e privati;
e donazioni e lasciti testamentari;
e rendite patrimoniali;
e attivita di raccolta fondi;
e rimborsi da convenzioni;

e ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 20



(I beni)

I beni dell'organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni
mobili. I beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati
dall’'organizzazione, e sono ad essa intestati.

I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati
nella sede dell’'organizzazione sono elencati nell'inventario, che & depositato
presso la sede dell’organizzazione e puo0 essere consultato dagli aderenti.

ART. 21
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e
avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai
sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché |'obbligo di utilizzare il
patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 22
(Bilancio/Rendiconto)

I documenti di bilancio/ rendiconto dell’Organizzazione sono annuali e
decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13
e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

II' bilancio/rendiconto & predisposto dall’organo di amministrazione e viene
approvato dall'assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui
si riferisce il consuntivo.

ART. 23

_ (Bilancio sociale)
DELLE "N
erRITOR E’ Fédatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.
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2 SERIETN ART. 24
-_ (Convenzioni)

Le convenzioni tra l'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni
pubbliche di cui all'art. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate
dall’organo di amministrazione che ne determina anche le modalita di
attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’'organizzazione, quale suo legale
rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell’organizzazione.

ART. 25
(Personale retribuito)



L’'organizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti
previsti dall’art. 33 del D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra l'organizzazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla
legge e da apposito regolamento adottato dall’'organizzazione.

ART. 26
(Responsabilita ed assicurazione degli aderenti)

I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per
malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art.
18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 27
(Assicurazione dell’organizzazione)

L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti da
responsabilita contrattuale ed extra contrattuale della organizzazione stessa.
ART. 28
(Devoluzione del patrimonio)
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo € devoluto, salva

diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore,
secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 29
(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative
vigenti in materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.
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