VERBALE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE CIRCOLO ACLI DI SANTA MARIA
Dl LICODIA APS PER ADEGUARE LO STATUTO AL CODICE DEL TERZO SETTORE - D.LGS. 3 LUGLIO

20017 N. 117

Il giorno 16 febbraio 2020, alle ore 17,30, presso la sede sociale sita a Santa Maria di Licodia in Via
Regina Margherita 11, si & riunita in seconda convocazione I'Assemblea ordinaria dei soci per discutere e

“deliberare sul seguente ordine del gilome:

Iy modifica dello Statuto sociale per 'adeguamento al Dlgs. 3 luglio 2017 n, 117;

7y relazione sull'esercizio sociale anno 2019,

1 ratifica della delibera della Presidenza relativa alla determinazione della quota associativa per
anno 2020,

4)  relazione sul terna congressuale;

5 elerione della Presidenza;

o eventuale elezione dell'Organo di controllo;

7} elezione di n. 3 delegati al Congresso provinciale deile ACLI di Catania;

8 approvazione documenti congressual;

P varie ed eventuali
L'Assemblea con voto palese elegge presidente della seduta la sigra Alello Agata e segretario

verbalizzante il Sig. According Anna Marna

Punto n. 1: modifica dello Statuto sociale per I'adeguanento al D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117.
Il Presidente fllustra le novita legislative introdotte dal Codice del Terzo settore, Dligs. 3 luglio 2017 n
117, che rendono necessario modificare lo statuto ed integrare la denominazione sociale con |'acronimo
gps, che sta per associazione di promozions sodale. _

Di sequito, il Presidente spiega per ogni articolo dello statuto le proposte di modifiche che é necessario
apportare ai fini dell'adeguamento normativo.

Il Presidente apre la discussione e, dopo ampio dibattito, propone di mettere in votazione || testo del
nuovo Statuto con la conssguente integrazione della denominazione sociale con I'acronimo aps.

i Presidente accerta che sono tuth i seci favorevoli.
I! Presidente dichiara approvato il nuovo statuto (allegato al verbale) e la conseguente denominazione

saciale "Santa Maria Di Licodia aps”.
Mella modifica si comunica anche la nuova sede dél Circolo.
L'Assemblea da mandato al Presidente del Circolo dic

al provvedere alla registrazione della presente delibera con l'sllegato Statuto chiedendo l'esenzione
delle imposte di registro e di bollo come sancito dal’art 82, commi 3 e 5, del decreto legislativo 3

Luglio 2017 n. 117;
b}  comunicare all'Agenzia delle Entrate la variazione della denominazione sociale entro 30 giomi dalla

dlata oderma.

Punto n. 2: relazione sull'esercizio sociale anno 20719

Quest'anne il Circolo ha svolto un corso per l'uso del tablet per 12 anziani del paese dal titolo
*Anziani in Circolo”, progetto provinciale.



Punto n. 3: ratifica della delibera della Presidenza relativa alla determinazione della quota

associativa per I'anno 2020
Si prende atio delle decisioni deliberate sul tesseramento 2020 confermando la stessa quota dell'anno

interviene il presidente Provinciale Alello Agata e relaziona sul tema congressuale |
Alle relazioni segue un dibattito assembleare al guale intervengono i sad: Musumed Giuseppe, Tropea
Simone, Accordine Anna Maria

Punto n. 5: elezione della Presidenza.

Successivamente il presidente dell'Assemblea fa presente che il Presidente e la Presidenza hanno
conclusa il propric mandato, ringrazia per il lavoro svolta e ricorda | compiti di tale Organo.
Successivamente 'Assemblea decide di eleggere | componenti della nuova Presidenza del Circolo per
alzata di mano.

Su proposta del presidents, I'Assemblea decde che la nuova Presidenza sia composia da n 3
components.

Il presidente dell'Assemblea, accertata la validita delle operazioni di vote, proclama eletti a component
della Presidenza | seguent] soci.

GAROFALO ANTONELLA, MUSUMECI GIUSEPPE. ACCORDING ANNA MARIA, GAROFALD WALENTINA,
PELLERITI MARLA BARBARA

| componenti eletti sottoscrivana in calee il verbale a conferma della canca conferitagll.

|| presidente dell'Assemblea ricorda al componente piu' snziano Garofalo Antonella che entra 10 giomi
dovra corvocare la nuova Presidenza per eleggere il Presidente, uno o pil Vicepresidenti ed attribuire gli
incarichi agl altri componanti.

Punto n. & elezione dell'Organo di controllo.
T'" ﬁ@ﬁlﬁente cormunica che il Circolo non deve eleggere I'Organo di Controllo,

% -.',“-.-_.I

v NI Presidente camunica la data del prossimo: Congresso provinciale delle ACLI di Catania che si terra il
giorno 21 marzo 2020 a Catania dal tema * Nuove prospettive per la societa del domani”, informa che la
Struttura di base ha diritto ad efeggere n. 3 delegati, 2 da B0 iscritti e 1 da 40 iscritti,

Si procede ali'elezione dei delegati che parteciperanno al Congresso delle ACLL di Catania, quindi, il
presidente dell'Assemblea ricorda che in base al Regolamento approvato dal Consiglio provinciale (che
viene messo a disposizione dei presenti), per consentire 'equilibrio tra la rappresentanza femminile e
maschile, nessuno del due generi pud essere infericre ad 1/3 del numero totale dei delegati eletti

Il presidente comunica che entro i termini stabiliti sone pervenute n3 candidature a delegato.
L'Assemblea decide di votare per alzata di mano .

= ’H.m'lu n. 7: elezione di n. _3___ delegati al Congresso provinciale delle ACLI di Catania

Il presidente dell’Assemblea, proclama eletti a delegati al Congresso provinciale delle ACLI di Catania |



seguenti sod; Garofalo Antonella, Musumedi Giuseppe, According Anna Mana.

Punto n. B: approvazione documenti congressuali.
Il presidente dell'Assemblea comunica che durante il dibattito non sono stati presentati documenti

congressuali.

Punto n. 10: varie ed eventuali.
Messun altro argomento da discutere

Mon essendovi altro da deliberare, il Presidente scioglie la seduta alle ore 18,00 dello stesso glorno,
previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Il Segretario . Il Presidente
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STATUTO

“CIRCOLO ACLI SANTA MARIA DI LICODIA - APS”

Art; 1 - DENOMINAZIONE

E’ costituita, ai sensi e per gli effett del d.lgs: 3 lughio 2007 n.117 una associazione culturale,
assisteniziale e di promozione sociale denominata “Circolo Acli Santa Maria Di Licodia -
APS", di seguito denominata come Associazione. L'associazione ha forma giuridica di
associazione non riconosciuta di promozione sociale, ai sensi dell'art. 35 dulgs: 1172017, A
decorrere dalla data di scrizione al Registro unico nazionale del Terzo seltore, di cui al
d.lgs. 11772017, o ai Registri delle Associaziond di promozione sociale istituiti in base alle
norme previgenti, la sua denominazione darh “Circolo Acli Santa Maria Di Licodia -
APS",

L' Associazione persegue fini di wfilita sociale, solidaristica e civica nei confronti deghi
associati, di tersi o familiasd, ha durata illmitata, & senza SCapo di luero ed & costituila ai
sensi del d lgs, 117 / 2017 come ente del terzo s ttore e assoclazione di promozione sociale.
Non ¢ consentito distribuire, anche in modo indiretlo, proventi, utili o avanz di gestione,
nonche fondi, riserve o capitale durante la vita dell’associazione, salvo che la destinazione
o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

L associazione ispira le norme del proprio ordinamento interno a principi di democrazia e
di uguaghianza der dirithi di tutti gli associati.

L Associazione, pur operando in piena autonomia ¢ responsabilita, aderisce alle A.CLI,
Associazioni Cristiane Lavoratori [kaliani - iscritte al Registro Mazionale delle Associazion]
di Promozione Sociale - di cui condivide pienamente - ed espressamente accetta - gli scopi,
le Hnalita ed il relative processo di govemance, necessario per quelle  particolan
associazioni a carattere nazionale strutturate su vari livelli di organizzazione territoriale,
comprensivi dei circoli “affiliati, la cui esistenza ¢ peculianta viene espressamente
riconosciuta calla L, 383/2000.

L' Associazione, pertanto, nel rispetto ed alle condizioni previste dalle vigenti disposizioni
statutarie e regolamentari delle A CLL ¢ rlconosciuta ed affiliata alle A.C.LL medesime e
ricompresa tra gli enti di cui all'articole 3, coinma 6, lettera ¢), della legge 25 agosio 1991, n.
287, e cui finalith assisteniali sono state riconosciute dal Ministero dell'Intemo con
apposito Decreto § agosto 1947,

In relazione all'utilizzo del nome, loghi e marchi delle A.CLL I'Associazions accetta
espressamente ed integralmente I'apposito Regolamento emanato dal competent Organi
delle A.C L1 impegnandosi al suo pieno rispetto,

L' Assoclazione come regolamentata nel presente Statuto si ispira ai principi desunti dalle
vigenti disposizioni normative e regolamentari in materia.

Art. 2-5EDE

L' Associazione ha sede i Santa Maria Di Licodia{Catania), Via Regina Margherita 11,
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Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all'interno
dello stesso Comune.

E' data facolta alla Presidenza di cambiare la sede legale, ove se ne ravvisi la necessita,
previa deliberazione dell’ Assemblea dei soci,

L' Associazione e tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli
enh gestort di pubblici Albi o Registri net quali & iseritta.

Art, 3-5COPI EFINALITA

L'associazione, unitamente alle A.CLL, di cui condivide espressamente gli scopi ¢ le
finalita, fonda sul Messaggio Evangelico e sull'insegnamento della Chiesa la propria azione
per la promozione dei lavoratori e opera per una societa in cul sia assicurato, secondo
democraiia e giustizia, lo sviluppo integrale di ogni persana.

Nella realizzazione dei suoci compiti, I'Associazione si impegna a caratterizzare la vita
associativa come esperienza comunitaria, ad attuare le vigent norme statularie e
regolamentari, ad orgamizzare attivita di formazione, di vita cristiana, di azione sociale sui
problemi della realta locale e non ed a partecipare alle iniziative indicate come prioritarie
dal Consiglio provinciale ¢ dalla Presidenza di zona delle A.C.L L se istifuita.

Nel rispetto dei principi fondamentali sopra indicati ['Assocazione, in particolare
persegue gli scopi e le finalita di promucwvere e gestire come espressione di partecipazione
solidarieta e pluralismo iniziative ed attivith culturali, ricreative, assistenziali, formative,
motorio sportive ¢ uristiche.

In tale ottica I'Associazione rivolge particolare attenzione al moment aggregalivi e
ricreativi dei propri soci in un ottica di valorize zione del comportamenti attivi e di crescita
dei soci medesimi, anche al fine di determinare le condizioni di una pii ampfa ed estesa
azione culturale volta a coinvolgere il pits alto numero di persone nella realizzazione degh
scopi-e delle finalita proprie delle A.CLL.

Art. 4 - ATTIVITA

L' Associazione & costituita per il perseguimento delle seguenti attivita di interesse generale
di cui all'art5 del dlgs. 1172017 e dell'art: 3 del presente Statuto, con finalita di
promiozione sociale, culturali, assistenziali; civiche, solidaristiche e di utilita sociale:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’art.1, commi 1 e 2 della legge B novembre 2000, n.
328 e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestaziont di cud alla legge 5 febbraio
1992, n.104 ¢ alla legge 22 giugno 2016, n.112 e successive modificazioni;

b} educazione, istruzione e formazione professionale; ai sensi della legge 28 marze 2003, n.
53 & successive modificazioni, nonché le attivita culturali di inkeresse sociali con finalith
educativa;

€) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al migllurammtn defle condiziont

dell'ambiente e alla utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali;
d) interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culturale ¢ paesaggistico, ai sensi del
d. lgs 22 gennaio 2004, n.42 e successive modificazioni;

o



B} organizzazione e gestione di attivita culturali; artistiche o ricreative di inleresse sociale,
incluse atbivita di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivith di interesse generale di cui al presente articolo;
f) organizzazione e gestione di athivita turistiche di interesse sociale, culturale e religioso;
) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
! |successo scolastico e formabive, alla prevenzione del bullisme e-al contrasto della poverta
/ educativa;

h) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non mberiore

al settanta per cento da enti del terzo settore,;
i) servizl finalizzab all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori

e delle persone di cui allart. 2, comma 4, del d. Igs. Recante revisione della disciplina in
materia di impresa sociale, di cui all’art. 1; comma 2, lettera ) della legge 6 grugne 2016, n,
106

i} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale def migranti;

k) organizzazione ¢ gestions di attivitd sportive dilettantistiche;

1) benelicenza, sostegno a distanza, cessione gratuila di alimenti o prodotti di cul alla legge
19 agosto 2016, n. 166 e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni e servizi a
sostegno di persone svanfaggiate o di attivits di interesse generale a norma del presente
articalo;

m) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, defla nonviolenza e della
difesa armata;

n} promozione e tutela dei dirith umani, civili, soclall e poalitic], nonché dei diritti dei
consumatori ¢ degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunith ¢ delle iniziative di aiuto reciproco;

o) protezione civile ai sensi della iegge 24 febbraio 1992, n. 225 ¢ successive modilicazioni;
p) riqualificazione di beni pubblicd inutiizzali o di beni confiscati alla criminalita
organizzata

432 Per tali finalita, |'Associazione pud attuare futte le ink=ative necessarie ed opporfune con
strutture proprie ed avvalersi se del caso di strutture pubbliche o con queste convenzionate
e, nel rispetto delfle vigenti disposizioni normative e regolamentari, pud compiere tutte le
operazioni mobiliari, immobiliari, ereditizie ¢ finanziarie che riterra opportune.

43, L'Associazione inoltre, su iniziativa della Presidenza, potra svolgere ai sensi e agli clfetti
dell'art. & digs. 1172017, attivita diverse, secondarie ¢ strumentali a quelle indicate nei
precedenti paragrafi nonché raccolte fondi ai sensi dell’art, 7 del medesimo decreto,

44  Perlo svolgmento delle suddette attivita |' Associazione si avvale pruralenlemf:nte deflo
impegno volontario libero e gratuito dei propri soci.  In caso di necessith puo inoltre avva-

-": lersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipeéndente, anche ricorrendo ai propri assso-
"% ciati, E' riconosciuta la possibilith di riconoscere agli operatori il rimborso delle spese
= effettivamente sostenute per attivita prestata.

%
?) Art. 5 - 50C1

E.I_. Possono aderire ed iscriversi alla Associazione tutti 1 lavoratori e cittadini, uvomini e donne
di ogni nazionalita, che si riconoscano nel Movimento Aclista ed accettino le regole dettate
dal presente dallo Statuto delle A/CLL e dai relativi Regolamenti approvati dagli Organi

las



competenit. L' Associazione garantisce pari opportunita tra uomo e donna e la wtela dei
diritti mviolabili della persona.

5.2% ﬁ esclusa ogni limitazione in funzione della temporaneita alla vita associativa.
58. » Non & ammessa alcuna differenza di trattamento tra i soci dguardo ai dirit e ai doveri nei

5.}

B.1.

G.2.

6.3,
0.4,

f.5.

7.2

¥,

confronti dell’ Associazione.
La quota o contributo associativo & di carattere annuale, non & trasmissibile né rivalutabile.

Art. 6— DIRITTT E DOVERI DEI 50C1

I soci hanno il diritho:

e di partecipare a tutte e attivik, niziative e manifestazioni promosse
dall' Associazione, nonché a frequenzare i locali e le strutture dell” Associazione
medesima;

* dieleggere gli Organi sociali e di essere elett negli stessi se maggiorenni;

o di esaminare i libri sociali;

s di esprimere il proprio voto per Fapprovazione del rendiconto economico
finanziario e per 'approvazione e le modificazioni dello statuto e di eventuali
regolamenti interni, se maggiorenni;

I's0ci sono tenutki:

s all'osservanza del presente Statuto, delle deliberazioni assunte dagli Organi
sociali, dell’'eventuale Regolamento interno, nonche dei vigenti Statuto e
Regolamenti delle A.C.L.I a cui I' Associazione o affiliata;

= a sostenere gli scopi e le Analith indicate nell'art. 3 che precede e nel d. lgs.
11772017 noneche a partecipare atlivamente alla vila associativa.

e al pagamenta nei termini della quota o contributo associativo annuale.

E' esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

E' espressamente consentito la fruizione e la partecipazione alle attivita, alle strutture ed ai
servizi dell' Associazione da parte dei soci di altre Associazioni facent parte o affiliate alle
ACLI purché in possesso di regolare tessera ACLL

Atteso che |'iscrizione alla presente Assoclazione comporta iscrizione alle A.CLL, i soci
hanno altresi i diritti ed i doveri stabiliti dai vigenti Statuto e Regofamenti delle ACLI.

Art, 7 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEL 50CTO

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata  alla  Presidenza
dell’ Associazione secondo le modalita stabilite, indicando le motivazioni dell adesione e le
disponibilita di impegno.

La domanda di ammissione deve inoltre contenere I'impegno del socio ad osservare le
deliberazioni adottate dagli Organi dell’ Associazione e ad attenersi al presente Statuto
all'eventuale Regolamento Interno nonche allo Statuto ed ai Regolamenti delle ACLI,

Per quanto riguarda le modalita procedurali afferenti Fesame della domanda e Iiscrizione
del socio all’ Associadone si rinvia, alle specifiche disposizioni dei vigent Regolamenh
delle A.CL.L.
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I minori di anni 18 possono assumere il titolo di socio solo previe consenso scritto dei
genitori o di chi esercita la potesta genitoriale.

Ant. §-ESCLUSIONE DEL SOCIO

La qualifica di socio si perde per mancato versamento della quota o contributo associativa
annuale, per Eﬁpuisinne (considerata Misura Disciplinare}, per recesso, per ﬂiclglimentu
dell’associazione, nonché per causa di morte.

Ulteriorl specifiche Misure Disciplinari noncheé la possibilita del socio sogpetio a Misura
Disciplinare di ricorrere agli appositi Organismi di garanzia, sono previste e regolamentate
dal vigente Slatuta delle ACLL qu] richiamalo ai sensi dell®art. 16 del presente Slatulo.

La perdita della qualifica di socio comporta 'automatica decadenza da qualsiasi carica
ricoperta allinterno dell' Associazione.
Ferme restando le previsioni dello Statuto delle ACL1, la Misura Disciplinare nei
contronti di un socio viene deliberata dall'Assemblea dei soci, su proposia della
Presidenza, nel confronti del socio che:

a. non ottemperi alle disposizionl del presente Statuto, alle deliberazioni legalmente
adottate dagli Organi dell’Associazione, alle disposizioni dello Statulo e dei
Regu]amml.—i ACLLa cur P Associazione e affiliata;

b. svolga attivita contrarie agli interessi del” Assoclazione;

¢ inqualunque modo arrechl dannd, anche morall, all' Associazione,

Il sociy pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta da inviare al
Presidente,

In caso di recesso o éspulsione 1l socio deve adempiere agli obblighi assunti sino al
momento  dell'operativita del recesso o esclusione, nonché definire nel  confronti
dell’Associazione, degli altri associati e dei terzi, | rapporti giuridici instaurati in quality di
associato dell Associazione. Fermi restando gli obblighi di cui al presente Stahuto, non sono
previsti oneri di carattere economico a carico dell Associato in caso di recesso,

In tutti i casi di scioglimento del rapporto associative limitatamente ad un assodato, questi
o i suoi eredi non hanno diritto al rimborso della quota annualmente versata, né hanno
aleun diritto sul patrimonio dell’ Associazione.

Art. 9 - ORGANI DELLASSOCIAZIONE

Song Organi dell’ Associazione:
- L' Assemblea dei soci;

- La Presidenza;

- Il Presidente;

-Chrgano di controlle,

Art. 10 - ASSEMBLEA DEI 5001



101, L'Assemblea dei soci ¢ l'organo sovrano dell’Associaxione, di cui regola Fattivita. E
composta da tutti i soci dell’associazione ed & retta dal principio del voto singolo:

10.2  Partecipano all'Assemblea tutti gli associati in regola con il pagamento della quota
associativa annuale ¢ che non siano sottoposti a Misure Disciplinari impeditive
dell’esercizio del voto.

10.3  In relazione all’attivita dell’Assemblea in generale, alle sue attribuzioni, alle modalita di
convocarione, ai quorum costitutivi ¢ deliberativi, al suo svolgimento ed alle modalita di
psercizio del wvoto, nonché alla modalita di comunicazione ai soci delle relative

d deliberazioni, si rinvia espressamente, anche ai sensi del successivo art. 16 del presente
Statuto, alle specifiche disposizioni dei vigenti Statuto e Regolamenti delle A.C.L.L.

104 Viene espressamente convenuto che per le modifiche statutarie le  deliberazioni
dell'assemblea sono prese a maggioranza di voli @ con la presenza di almeno la meta pi
uno degli associali. In seconda convocazione la deliberazione & valida se & presente almeno
un beree del soc.

10.5. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata alimeno una volta 'anno per 'approvazione
del rendiconto economico e finanziario. In ogni caso L'Assemblea deve essere inoltre
convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ fatta richiesta motivata da
almeno un decimo degli associali.

106, Le deliberazioni assembleari sono riassunte in un verbale redatte da un componente
dell’ Assemblea appositamente nominato e deve essere sottoscritto dal Presidente il quale
presiede la riunione Ogni socio ha diritto di consultare il verbale dell’ Assemblea e di
brarne copia.

Art 11 -PRESIDENZA

11,1,  La Presidenza & Uorgano esecutivo ed amministrativo ed & composta da un minimo di 3
sino a un massimo di 11 componenti.

11.2.  L'Assemblea dei soci, su proposta del Presidente; determina il numero di companenti Ia
Presidenza e procede alla loro elezione,

11.3. La durata in carica dei componenti dell'organo & stabilita dall’ Assemblea all'atto della
nomina. In ogni caso il mandato non pud superare | quattro anni.

114, In relazione all'attivita della Presidenza in generale, alle modalita di elezione, alle

attribuzioni, alle modalita di convocazione, alle ipotesi di decadenza, sostituzione e

dimissioni di un suo componente si rinvia espressamente, anche ai sensi dell'art. 16 del

presente Statuto, alle specifiche disposizioni dei vigenti Statuto e Regolamenti delle

. ACLL.

“Wra le varie attribuzioni, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, spetta alla

residenea;
: a) compiere tutti gl atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;
ey b} redigere e presentare all'Assemblea il rapporto annuale sulle attivita
a..r dell associazioneg;
N ) redigere ¢ presentare all’Assemblea il rendiconto economico finanziario per

ogni anno sociale;
115, Le riunioni della Presidenza sono legalmente costituite quando ¢ presente la maggioranza
dei suoi componenti e le relative delibere si considerano validamente assunbe con il voto
della maggioranza assoluta dei presenti aventi diritto di voto.



1.6, Tutte le cariche associative sono ricoperte a litolo gratuite; & prevista la possibilita di
riconoscere {l rimborso delle spese effettivamente sostenute in relaziope alla carica
ricoperta.

11.7. 1 verbah delle sedute della Presidenza devono essere conservati e messi a disposizione dei
soci che vogliano prenderne visione,
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-%'_- Art 12 - PRESIDENTE
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12.1. 1l Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Assodazione di fronte a terzi e in giudizio
422 1l Presidente, viene eletto dalla Presidenza con il voto favorevole della maggioranza del
componenti con diritto di voto,

123, La Presidenza pud eleggere uno o pin Vieepresidenti ed un  Responsabile
dell’ Amministrazione,

12.4.  In relazione all'attivita del Presidente in generale, alle modalita di elezione, alle attribuziom
ed ai relativi doveri, alle ipotesi di decadenza, sostituzione, impedimento e dimissioni del
medesimo si rinvia espressamente alle specifiche disposizioni dei vigenh Slatuto e
Regolamenti delle A.CL.L.

131 L'Organo di controllo @ previsto dall’art. 30 del D. Lgs. 117/2017 e ne (a obbligo di nomina,
qualora ce ne siano i presupposti. Sard compito dell’Assemblea di deliberare che lale
organo sia monocratico o collegiale e che esso sia provvisio dei requisiti necessari a
ricoprire tale ruclo e funziend svolle,

141 L' Associazione deve contenere i seguenti Libri sociali:
a) Libro associati
b) Libro Assemblea
) Libro Bilancio
d} Libro Presidenza o Consiglio Direttive

Art. 15 - RISORSE ECONOMICHE

15.1. L associazione pud trarre le risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo
svolgimento delle attivita da:
a) quote e contributi degli associati, nella misura decisa annualmente dalls Presidenza e
ratificata dall’ Assemblea;
b eredith, donazioni e legati;



¢} contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentatl programmi realizzati nell"ambito dei fini
statutari;

d} comtributi dell Unione europea e di organisimi internazionali;

e} entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

1 proventi delle cessioni- di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo

4 svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in
maniera ausiliaria ¢ sussidiaria ¢ comunque finalizzate al raggiungimento degl obiettivi
\ istituzionali;

#) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

I} enlrate derivantt da iniziative prumn;e:im'ta]t finalizzate al proprio finanziamenia, quaii
feste e sottoscrizioni anche a premi;

i) altre entrate di cui al D. Lgs. 11772017 e comunque compatibili con le finalita sociali
dell'associazionismo di promozione sociale.

152. L'assaciazione @ tenuta per il periodo di tempo previsto dalla normativa vigente alla
conservazione della documentazione, con I'indicazione dei soggetti eroganti, relativa alle
risorse economiche derivant da eredith, donazioni e legati, conlributi dello Stato, delle
regioni, di enti locall, di enti o di Btituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di
gpecifici & documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutarl, contribuli
dell’'Unione europea e di organismi internazionali, entrate derivanti da prestazioni di
servizi convenzionatl, nonché, per le erogazioni liberali degli associali e dei terzi della
documentazione relativa alle erogazioni liberali se finalizzate alle detrazioni di imposta e
alle deduzioni dal reddito imponibile.

Art 16— RENDICONTO ECONDMICO FINANZIARIO

16.1. L'annosociale e finanziario ha inizio il 1° gennaio ¢ si chiude il 31 dicembre.

16,2 1l rendiconto economico finanziario viene predisposto dalla Presidenza e deve essere
depositato presso la sede dell’associazione almeno 15 giorni prima dell' Assemblea e puo
essere consultato da ogni associato.

16.3. L'Assémblea di approvazione del rendiconto economico finanziario deve tenersi entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale; salvi casi eccezionali in ricorrenza dei
quali pud essere deliberato entro e non oltre sei mesi.

164, L'assoclazione ha Fobbligo di impiegare gh utili o gli avanzi di gestione per la realizazione

. delle attivita istituzionali statutariamente previste e di quelle ad esse direttamente
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& Art 17 = SCIOGLIMENTO

17.1. L' Assemblea ‘straordinaria put decidere lo scioglimento dell’Associazione con il voto
favorevole di almeno i 3/4 (tre quarti} dei soci aventi diritte di voto, fatto salve quanto
provisto dal d. lgs 117207,

17.2.  Previo parere positivo dell ufficio di cui all'art. 45 del d.lgs. 117/2017 € in maniera conforme
a quanto stabilito dal medesimo decreto, il patrimonio residuo al momento dello



scioglimento, dedotte le eventuali passivita, verra devoluto ad altro ente di terzo settore
con [inalith di promozione sociale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 18 - NORME FINALI

= Bpaae

18.1  Per tutto cid che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto si rinvia in primo
luogo al D: Lgs. 117/2017 ed eventuali variazioni, alle disposizioni dei Vigenti Statuto e
Regolamenti delle A.C.L.I da considerare, a tutti gli effeth di legge, quali parti integranti e
sostanziali del presente Statuto, del codice civile, nonché alle vigenti !‘-pEﬂiﬁl:hE' dispu-s_iminni
normative - anche di caraltere regionale - e regolamentari in materia.



