VERBALE DELL'ASSEMBLEA STR ORDINARIA/, ey Lt
DELL‘ASSOCIAZIONE Aeve/tlecre Socre Coce/!

(o
PER MODIFICARE LO STATUTO
O/ o2/ 2022

[3

Nella data
alle ore &/

presso Le PARRo <k SP. Oééjéf <~ (la sede sociale o altro luogo),
inViale @le. g/g2'ong" Unfre

si e rlunita I'Assemblea straordinaria dei soci per discutere e deliberare sul
seguente

ORDINE DEL GIORNO:
Modifica dello Statuto socia!e;

Il Presidente /?U/I‘MO%WWW 10'5’:9/!(; dichiarg aperta la seduta e

chiama a fungere da Segretario /a?&ln’wo ducarzo . 1
Presidente constata la presenza dei seguenti
soci EWEJENCO QURGATIO  (se i socl sono molti si consiglia di

predisporre un elenco di tutti i soci e a fianco del proprio nominativo il socio
presente appone la propria firma).

Sono inoltre presenti alla seduta f-"""'::'ff.
componenti del Collegio dei Revisori dei conti (se |'organo & previsto).

Il Presidente constata che I'Assemblea & validamente costituita aj sensi dello
Statuto vigente.

Il Presidente illustra I'ordine del giorno e

(specificare le motivazioni che hanno reso opportuno modificare lo Statuto).

Il Presidente apre la discussione, dopo ampio dibattito propone di mettere in

votazione il testo del nuovo Statuto. L

Il Presidente accerta che sono faverevoli al nuovo Statuto n° VN#/V//“IT%

contrari sssv s O (evidenziare la volonta di chi non &

d‘accordo, in quanto ha riflessi sulla responsabilita della scelta presa); astenuti
e : ;

Il Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di

conservare agli atti come “allegato A” della presente delibera,

Si da mandato al Presidente (ma anche ad un altro socio) di provvedere alla

registrazione della presente delibera con I'allegato Statuto chiedendo l'esenzione

di bollo e imposta di registro come sancito dall’art.82 del D.Lgs 117/16.

No&essendovi altro da deliberare, il Presidente chiude la seduta alle ore

:39 , dello stesso giorno, previa stesura, lettura e sottoscrizione del
presente verbale,
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PRINCIPI GENERALI

ART, 1) DENOMINAZIONE E SEDE

E’ costituita, nel rispetto del D. Lgs. 3 luglio 2017 n,117 e ss.ii.mm., di seguitu indiclato
come CTS, del Codice civile e della normativa in materia, Organizzazione di Volontariato
denominata; ACCOGLIENZA SENZA CONFINI ODV-ETS la quale assume la forma
giuridica di Associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

A decorrere dall’avvenuta iscrizione dell’ Associazione nell’apposita sezione del RUNTS,
I*acronimo “ODV” o l'indicazione di “Organizzazione di volontariato™ dovran:nf) gssere
inseriti nella denominazione sociale.L'Associazione, quindi, potra Spe.ndcrf% e uu}lzzare la
denominazione di Organizzazione di Volontariato o I’acronimo di ODV e, n agg‘mnta, la
denominazione di Ente del Terzo Settore ovvero I’acronimo di ETS solo dopo I'avvenuta
iscrizione al Regstro Unico del Terzo Settore.

Essa ha durata illimitata.

L’Associazione ha sede legale in Via Marzabotto n°8 nel Comune di Matera.

L eventuale variazione della sede legale nell’ambito dello stesso Comune non comporta
modifica statutaria ed & disposta con delibera del Consiglio Direttivo, successivamente
comunicata agli uffici competenti dal parte del Legale rappresente.

L"Associazione potra, inoltre, istituire sezioni o sedi secondarie con delibera del Consiglio
Direttivo.

ART. 2) EFFICACIA DELLOSTATUTO

L Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto, valutato secondo le regole dei contratti
€ secondo 1 criteri dell’articolo 12 delle preleggi del c.c.. e agisce nel rispetto del CTS,

delle relative norme di attuazione, delle leggi regionali e dei principi generali
dell’ordinamento giuridico.

Gli associati sono tenuti all’osservanza del presente statuto, che costituisce la regola

fondamentale di comportamento dell’attivita dell’ Associazione stessa, e del regolamento
di esecuzione per la disciplina degli aspetti oreanizzativi pill particolari, se approvato
dall’Assemblea,

ART. 3) FINALITA E ATTIVITA

L'Associazione fonda la propria attivita istituzionale e associativa sul prineipi
costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e della sussidiarieta.

L Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse generale

per il perseguimento, senza scopo di lucro, delle seguentl finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale: perseguire il hene comune, elevare i livelli di cittadinanz

a attiva, di




coesione e Protezione Sociale, Javorire [,

Partecipazione. | nclusione
dellg Persona, valoyiz

2are il potenziale g crese,
L*Associazione Persegue le finalits d; cui al ¢
continuato deje Seguenti attyyi
Prevalentemene in favore dj

Volontariato dej Propri associati:

: i pieng SViluppo
1la e di occupazione lavorativg,

Omma precedente altraverso [o SVolgimento
a di interesge generale,di cy; dell’art, 5 g CTS
' ¥ - : l ’
terzi ,avvalendos; In-modo preyalente dellattivity g;

venti, servizj Prestazioni di cuj a[5 legge
s € alla leppe 22 S1ugno 2016, n. (12, ¢ Successive modificazion;:

V) promozione della cultura della [eg
difesa nop armata;

) pmmomlonc e lEltB]a dei diritti Umani, civili, socialj e politici, nonché de; diritti dei
Consumatori ¢ degli utent delle attivity g interesse generale di cui al presente articolo,

: KRy di aiuto Teciproco, incluse le banche
dej tempi di cuj al] ‘articolo 27 della legge g marzo 2000, n, 53, e gruppi di acquisto
solidale dj cyj all’articolo 1, comma 206, della legge 24 dicembre 2007, n, 244:

A titolo esemplificativo ma 1on esaustivo le azion; atlraverso le quali si esplicheranno le
attivita di interesse generale si concretizzeranno in

1. Promuovere |a solidarieta sociale rivolta in particolar modo ai minori in situazioni
di disagio, attraverso azioni di contrasto alla poverts educativa e.
2. Promuovere la cultura quale forma di contrasto all’alienazione sociale; : . |
3. Organizzazione di Viaggl umanitari per minori, vittime di tragedie internazionali,
per intraprendere percorsi terapeutici e sanitari; o
4. svolgere ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e EC?mPIEIAT,
sempre nel rispetto del CTS, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile |

alla realizzazione diretta o indiretta delle finalita istituzionali. ‘

Per 1 danni derivanti da responsabilita contrattuale ed -e?ctra.c?mrattuale, I’ Associazione

puo stipulare apposita polizza assicurativa di responsabilita C«Wllf',‘. S
L°Associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del CTS, a'ttwna d;\rr;r;ecﬁlz i
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a‘ qu'es.tf: ult-u-ne, s:z i ey
definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & op

Consiglio Direttivo.
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L’ Associazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
veritd, trasparenza ¢ correttczza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle
disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs, 117/2017.

ART. 4) VOLONTARIO E ATTIVITA DI VOLONTARIATO

Per lo svolgimento delle attivita di cui all’art. 3 | Associazione si avvale prevalentemente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderent agli enti associati.

1l volontario, per sua libera seelta, svolge la propria attivita in favore della comunita 2 dcl_
bene comune in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti
ed esclusivamente per fini di solidarieta.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I IAssomazme
di cui il volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

| attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal bf:rlleﬁmarm.
Agli associati volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettwarf“’fn“f
sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo dell' Associazione. Sono vietati i rimborsi
spesa di tipo forfetario.

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del CTS le spese sostenute dal volontario possono essere
rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
n.445/2000, purché non superino l'importo di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili,
previa delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese € attivita di
volontariato per le quali € ammessa questa modalita semplificata di rimborso.

Gli associati volontari che prestano attivitad di volontariato sono assicurati per malattie,

infortunio, e per la responsabilitd civile verso 1 terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs.
117/2017.

L.’ Associazione iscrive in un apposito registro, appositamente vidimato, 1 volontari che

svolgono la loro attivita in modo non occasionale e che risultano assicurati ai sensi del
precedente comma.

ASSOCIATI

ART. 5) AMMISSIONE

Al sensi dell’art. 32, comma 1, del CTS le Organizzazioni di volontariato sono associazioni

costituite da un numero non inferiore a sette persone fisiche o a tre Organizzazioni di
volontariato.




all "Associazione.

[ soci hanng Stessi diritti ¢ stess; doveri

Ed EC eZl ) i i i 1

Cl

che I'Associazione si propone,

Nel caso di soci mi e Ay
genitoriale o tutelare sugli stessi associati B esratatioaititolardellajzesponsabihita
:;);Z?;Znid:f i?”l‘cﬁzs‘::j::m altri .enti‘dtlal tt'arzu settorg 0 senza scopo di 1”‘:“? a
RGN 0 non superi il cinquanta per cento del numero delle
nrg&mz_zazlnm di volontariato. In questo ultimo caso gli enti deyono perseguire finalita
compatibili e/0 complementari a quelle indicate nel precedente art.3. In questo caso 1a
domanda dovra essere presentata dal legale rappresentante del soggetto che richiede
I"adesione, corredata dalla deliberazione dell’organo competente.
Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero
minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse
scendere al di sotto del minimo richiesto, I'Associazione dovra darne tempestiva
comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un
anno.
L’ammissione all'Associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda
dell'interessato secondo i criteri non discriminatori di cui al comma 2 del presente articolo.
La deliberazione é comunicata all'interessato e annotata nel libro degli associati.

Nella domanda deve essere anche precisato che il richiedente si impegna ad accettare le

norme dello Statuto sociale e dei regolamenti interni, ad osservare le disposizioni che
saranno emanate dal Consiglio Direttivo e dall’Assemblea e a partecipare alla vita

associativa.
Le domande di ammissione presentate da soggetti minorenni o da persone con limitata

capacita giuridica dovranno essere controfirmate dall’esercente la responsabilita
genitoriale e/o tutelare, che risponde verso I’Associazione per tutte le obbligazioni
dell’associato minorenne o della persone con limitata capacita giuridica.




In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione
all’interessato entro 30 giorni, motivandola.

L’aspirante associato pud, entro 30 giorni da tale comunicazione di rigetto, chif:deredc};l
i cata, 1 casione della

sull'istanza si pronunci I'Assemblea, se non appositamente convocata, in oc

successiva convocazione.

. : . e il diri 1 recesso,
L’ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto d

Non & ammessa la categoria di associati temporanel.

1 20 & intrasmissibile alsiasi
La quota sociale, eventualmente deliberata dall’Assemblea, e intrasmissibile a qu
titolo. non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 6) DIRITTI E DOVERI

Hanno 1l diritto di;

QIR

eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi; ‘ :
essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne 1'andamento;
prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee, ,

esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. l"?;.
Votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati;
denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del CTS;

e il dovere di:

v
v
v

rispettare il presente statuto ¢ I’eventuale regolamento interno;
rispettare le delibere degli organi sociali;

partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento

dell’organizzazione ¢ alla realizzazione delle attivita statutarie tramite il proprio
IMpegno gratuito;
non arrecare danni morali o materiali all’organizzazione;

VEIsare, se prevista, la quota associativa secondo I"importo, le modalita di

Versamento e i termini annualmente stabiliti dall’organo competente.

ART. 7) PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L’associato pud recedere dall’Associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio
Direttivo. Il recesso & immediatamente efficace e il Consiglio Direttivo ne prende atto nella

prima seduta utile e procede alla cancellazione dal Libro dei soci con decorrenza dalla data
di trasmissione della comunicazione seritta,

L’associato che contravviene gravemente ai doveri di cui al precedente articolo 6 del
presente statuto pud essere escluso dall’Associazione con deliberazione motivata del

Consiglio Direttivo che deve essere comunicata all’i

giorni.

nteressato entro 1 successivi dieci



L'interessato puo presentare reclamo avverso la delibera del Consiglio Direttivo chied

al Ir,galie raPprescnlante con lettera raccomandata o pec, entrol5 giorni dalla ricezio;e j ”;fﬂ
comunicazione, 1l riesame della decisione adottata dal Consiglio Direttivo e |
L"Assemblea provvedera entro i suceces .

sivi 30 giorni a deliberare con
_ ‘ o voto segr
deliberazione dj esclusione adotiat i i

a dal Consiglio Direttivo, dopo aver ascoltato

L’associato pud ricorrere all’autorita

AL gludiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della

ORGANI ASSOCIATIVI

ART. 8) ORGANI SOCIALT

Sono organi sociali dell’ Associazione:

® Assemblea degli associati,
= Consiglio Direttivo;
® Presidente;
® Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui
all’art. 30 del D. Lgs 117/2017); | &
® Organo di revisione (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui e
all’art. 31 del D. Lgs 117/2017);
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli dell’Organo di controllo e
dell’Organo di Revisione in possesso dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo comma,
del codice civile, non puo essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata ai fini dello svolgimento della

funzione.

ART. 9) ASSEMBLEA
L’Assemblea & ['organo sovrano ed & composta dagli associati dell’ Associazione, iscritti
nel Libro degli associati.
Ciascun associato ha diritto a un voto e pud farsi rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato puo
rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

Se sono associati altri ETS questi hanno a disposizione massimo 5 voti in,pro,porﬁimf}?,ll,‘

numero degli iscritti.



Hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno fre mesi nel libro degli
associati, L'eventuale mancato versamento della quofa assom.atwa 2 comporta
I'esclusione dal diritto di voto fino alla cancellazione dal Libro degli associati.

Ai fini del quorum costitutivo e deliberativo dell’assemblea si considera il numero di soct
aventi diritto al voto.

A P I 1 'Zr i ua dassenza dal
v EE[ I 1 1 | 1 Vv i 3 ={ “h ea stessa.

i ' Associazi a chi ne fa le
E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell Asu.)cmmc.me 0 l1:11 R
veci mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello

funi rario, i 'ordine del giomo €
I’adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del g
{'eventuale data di seconda convocazione.

M = | e
La seconda convocazione ¢ fissata a distanza di almeno 24 ore dalla pn

i i 1 ito spedita
Tale comunicazione pué avvenire a mezzo lettera e/o e-mail con notifica di recapito sp

: s ' i a sede
al recapito risultante dal libro degli associati e/o mediante avviso affisso nell
dell" Associazione.

L’Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati 0 quando
la maggiomaza del Consiglio Direttivo lo ritiene necessario.

In questi casi il Presidente deve provvedere alla convocazione dell’Assemblea, la quale
deve svolgersi entro 60 (sessanta) giorni dalla data della richiesta. Qualora il Presidente

non provveda alla convocazione nei termini indicati, 'organo di controllo, se nominato,
deve procedere in sua vece e senza ritardo alla convocazione dell’ Assemblea.

1'voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante e conservato presso la sede dell’ Associazione.

L*Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la
modifica dell’atto costitutivo o dello statuto, lo scioglimento dell’ Associazione e la

devoluzione del patrimonio, la fusione, trasformazione o scissione. E’ ordinaria in tutti gl
altri casi.

ART. 10) COMPITI DELL’ASSEMBLEA
L’Assemblea:

determina le linee generali programmatiche dell’ attivita dell’ Associazione;
[ ]

nomina e revoca i componenti degli organi sociali, compreso il Presidente ed
eventualmente il Vice Presidente;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;
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