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VERBALE DI MODIFICA DI STATUTO DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventidue

il giorne quindici del mese di ottobre

15 ottobre 2022

in L'Agquila, Via Pescara n. 2, alle cre 9.00

A richiesta della Associazione "L'IMPRONTA"™ con sede in L'A-

quila, Viale della Croce Rossa civico numerc 237, codice fi-

scale 93035390660 io sottoscritta dottoressa ANTONELLA DEL

GROSSO, Neotaic in L'Aquila, iscritta nel Ruclo dei distretti

notarili riuniti d¢i L'Aguila, Sulmona ed Avezzano, ho oggl

assistite, per redigerne verbale, all'assemblea straordina-

ria della richiedente Asscciazione, indetta in gquesto luocgo,

all'ora suindicata, come da avviso di convocazione inviato

via mail in data 30 settembre 2022 per discutere e delibe-

rare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1) Modifica statutaria in seguite alla comunicazione ricevu-

ta dalla Regione Abruzzo Protocollo n. 0323834/22 del

6/08/2022;

2) Richiesta personalita giuridica contestuale alla modifi-

ca;

3) Varie ed eventuali.

Assume la Presidenza dell'Assemblea per designazicne unanime




degli intervenutl la signora STIFANI MARIA LUISA nata a

Brindisi il 12 agosto 1963, domiciliata in ragione della ca-

rica presso la sede dell'Associazione, Presidente del Consi-

glio Direttivo dell'Associazione medesima, della cul identi-

tad perscnale io Notaio sono certo.

La medesima constatato che oltre di esso Presidente sono

presenti o rappresentati, come da deleghe ritenute valide e

conservate in atti dell'Associazione numero 6 assoclati

aventi diritte al vote suil numere 7 iscritti, come risulta

anche dal foglio di pressnza che si allega al presente atto

sotto la lettera "A"; che sono presenti tuttli i  membri del

Consiglio Direttivo, nelle persone della comparente Stifani

Maria Luisa e del vice presidente signor Romanoe Manuel nato

il 4 dicembre 1993, dichiara la presente assemblea valida-

mente costituita ed atta a deliberare sugli argomenti previ-

sti all'ordine del glorno.

Aperta la discussione, il Presidente informa gli intervenuti

che in sede di esame dello statuto approvato ai fini dell'i-

scrizicne dell'Associazicne nel ROUNTS di cui al D.Lgs.

117/17, la Regione Bbruzzo con comunicazione prot. n.

323834/22 del 6 settembre 2022 ha richiesto una medifica

dell'ART. 7 del detto statuto; in particolars ha richiesto

l'estensione del diritto di wvotoc anche ail soci minorenni, da

esercitare ex lege per 1l tramite degli esexcenti la potestd

genitoriale; in evasione di guanto previste al secondo puntoc




dell'e.d.g., la presidente chiede che 1l'assemblea si pro-

nunci altresi sulla richiesta di persconalitd giuridica da

inoltrare nel rispettc delle regole procedurali, ai compe-

tenti organi.

Ricorda come L'Asscciazicne sia proprietaria dell'immobile

destinatc a sede della medesima, sito in L'Agquila localitd

Campo di Pile distinto alla sez. 6 foglic 2 mappale %18 sub.

12, pervenuto con atto a reogito del notaic Vincenzo Galeota

in data 16 aprile 2018 rep. 130257 trascritto a L'Agquila il

16 maggio 2018, il cui costo di costruzione, secondo quanto

risulta dal detto rogito & stato determinato in euro

50.160,00.

Invita gquindi l'Assemblea a deliberare sui due punti sopra

descritti,

L'Assemblea, dopo breve, ma esauriente discussione, con voto

palese per alzata di mano, all'unanimitd degli intervenuti

DELIBERA

- di modificare 1'ART. 7%) quarto comma dello statuto socia-

le estendendo il diritte di voto anche ai soci minorenni,

da esercitarsi per il tramite degli esercenti la potesta ge-

nitoriale;

- di autorizzare il Presidente all'espletamento di tutte le

pratiche necessarie al finl del riconoscimento della perso-

nalita giuridica dell'Associazione, tenuto ceonto che il pa-

trimonico dell'Associazicone medesima & costituito dal bene




immobile sito in L'Aguila, distinto alla sezione & foglio 2

mappale 918 subk. 2, il cul costo di costruzione & stato sti-

matc nell'anno 2018 per un importo pari ad Eure 50.160,00

come meglic risulta dal titolo di provenienza di cul sopra;

~ di conferire mandato al detto Presidente per la modifica

del presente verbale e dell'allegatc Statuto nei termini in

cui ¢id sia richieste dalle norme inderogabili per la iscri-

zlione al Registro suddetto.

Il nuovo testo statutaric cosl come modificate ed approvato

51 allega al presente verbale sotto la lettera "B", firmato

come per legge e previa lettura da me datane alla comparen-

te.

Null'altro essendovi a deliberare e nessuno avendo chiesto

la parola, il Presidente dichiara sciolta 1'Assemblea alle

ore 9.40

La comparente mi dispensa dalla lettura dell’allegato "A".

Si invoca l'applicazione delle agevelazioni di cui all'art.

82 comma 5 D.Lgs 117/2017.

T1 presente atte in parte dattiloscritto ai sensi di legge

da persona di mia fiducia ed in parte scritte a mano da me

Notaio su due fogli dei gquali sono occupate guattro facciate

circa, viene da me lettoc alla comparente, la qgquale lo di-

chiara conforme alla sua volontd; viene sottoscritteo alle

ore 9,40

F.to: Maria Luisa Stifani - Antonella Del Grossc notailo
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STIFANI MARIA LUISA nata a Brindisi il 12 agosto 1963
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PENNETTA ROSA OSANNA nata a sSANDONACI IL 14 GENNAIO
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STIFANI GIUSEPPE nato a San Peéietro Vico il giorno 11 giugno
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ROMANO MANUEL nato a San Pietro Vico il 4 dicembre 1993

ROMANO ACHILLE nato a Squinzano il 2 ottobre 1935
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DELEGA relativa alla modifica dello statuto dell’Associazione Culturale L'impronta

lo sottoscritto/a QIFAN { G uﬁé"\:rt)t"

Natofa SAN BT8O0 Vo (PR I M-6-2%
ResidenteinVia V rmRis Accice)  F3 CAPF2:0727%

s SAN Piteo V. co  (BR
Codice Fiscale _ ST E £ P A WAL TIIIA

Documento di identita n. (J J/{D R,{é VAN rilasciato da TS0 RAEEAT royd &

0 A3 el e zh

T

DELEGO
H/ta sig./sig.ra (socio) VA\JUEEL QO‘VI’/’\QQ
netors Sa Aetes Yoo (e WAPIEY:
Residente in via ht‘/c,,d CQ,c:af' %3_((/& & 3; CAP t’:fx()&:)

e PAY .Y

Codice Fiscale_RUN L1 830l TUSE

Documenti di identita n A S2 25845 P rilasciato da _WC AN
WS

Di rappresentarmi if giorno 15/10/2022 alle cre 5:00 dinanzi al notaio per ia modifica statutaria

dell’ Associazione Culturale L'Impronta relativa ail’adeguamento dello statuto al Registro Unico Nazionale
del terzo Settore “RUNTS” D.Lgs. 117/17 in seguito alla deiibera dell’assembra straordinaria del
10/10/2022, oltre che alla richiesta di personalita giuridica delF Associazione medesima.

Dichiaro di approvare, senza riserva alcuna, le sue decisioni,

Data e firma
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DELEGA relativa alla modifica dello statuto dell’Associazione Culturale L'lmpronta

osotosritos Y L NNETTA  RpSA QSANIYA
nao/a_=SANVDONACY  (RR)  alGfod [42 ,
Residente inVia__A LTV SR\ i[\l\_’) | w202’y
cws SAW T 1eYRO Veo ("i'}{\\

Codice Fiscale __T_N N RSN/ 2 A SUW B2 H

Documento di identita n. &65 190 rilasciato da C—OHV/YE g,;f £TRD VG@.
n_cefinjuwid

DELEGO

I}/la sig./sig.ra (socio) \/[ ARYA LVSA STFAN

Nato/a 5R\Nbi5f il 18/08/(\3
Residenteinvia_ < 'AAUVILA =Vip)d (RoedRoss A e 68100

aes P ABM LA

Codice Fiscale _S< & HL§ £33 HS@—& |¥0F

Documenti diidentitan. AR T EC1$Y 4 rlasciato da CoHv e Z'AR& Virea
1_02 )07 [tod(

Di rappresentarmi il giorno 15/10/2022 alle ore 9:00 dinanzi al notaio per la modifica statutaria
dell’Associazione Culturale U'lmpronta relativa alladeguamento dello statuto af Registro Unico Nazionale
del terzo Settore “RUNTS” D.Lgs. 117/17 in seguito alla delibera del’assembra straordinaria del
10/10/2022, oltre che alla richiesta di personalita giuridica dell’Associazione medesima.

|

Dichiaro di approvare, senza riserva aicuna, le sue decisioni.

Data e firma
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DELEGA relativa alia modifica dello statuto deil’Associazione Culturale L'Impronta

lo sottoscritto/a R’J AW A chi( (&

Nato/a_SauivEAps [((E) il 2//{0/,(325

Residente in Via (33D ( A XAl A car £230l8
cits_ a0 WEAWS '

Codice Fiscale _QHWDCE( L 25 ROIISRo ¢

Documento di identita n. A\l%é—g D% rilasciato da ( ﬂg‘m NI & ;{‘\Bfg‘\‘ﬁﬂo

1 Slefeois

DELEGO

I/la sig./sig.ra (socio) (QO%A\\-I)’\ \'{/’\\J acl

Nato/a S‘\\b QE&T@ \ o (gel il C‘{/JZ/ 53

Residente in via( & ‘BELCA QLD@E QQSXA 234 CAP 6’{,{,@3
Citta al“/-\&m‘{,/—\

Codice Fiscale (Y IJH}JL,SQ@Q J’.;/,/‘? €

Documenti di identits n. A S22 5865 P rilasciato da _W¢ - AD

h_ A / S’[ o

Di rappresentarmi il giorno 15/10/2022 alle ore 9:00 dinanzi al nataio per la modifica statutaria

del?’ Associazione Culturale Ulmpronta relativa all'adeguamento dello statuto al Registro Unico Nazionale
del terzo Settore “RUNTS” D.Lgs. 117/17 in seguito alla delibera del’assembra straordinaria del
10/10/2022, oltre che alia richiesta di personalitz giuridica dell’Associazione medesima.

Dichiaro di approvare, senza riserva aicuna, le sue decisioni.

Data e firma
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STRTUTC DELL'ASSOCIAZIONE

"L’ Impronta ODV - ETS"

ART. 1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

E' costituito 1'Ente di Terzo Settore denominatc "L'Impron-

ta 0dV - ETS" ai sensi del D. Lgs. del 3 luglic 2017 n. 117

e, per quanto non previsto, dalle norme del Codice Civile e

relative disposizioni di attuazione, in gquanto compatibili.

L'associazione, ove previsto, ricomprendera nella denomina-

zione anche 1'acronime ETS con l'iscrizione nel Registro

Unico HNazionzle del Terzo Settore (R.U.N.T.$.) allorquando

istituite.

L'Associazicone ha sede in L'Agquila in Viale della Croce Ros-

sa, 237.

La durata dell'Associazione & illimitata e la stessa potra

essere sciolta con delibera dell'Assemblea Stracrdinaria de-

gli associati.

11 trasferimento della sede legale non comporta medifica

statutaria, se avviene all'interno dellc stessc Comune e de-

ve esgere comunicata entro 30 gierni dal verificarsi dell'e-

vento agli enti gestori di pubblici registri presso i quali

l'organizzazione & iscritta.

ART. 2 - SCOQPO E OGGETTO SOCIALE

I'Associazione persegue, senza scopo di lucro, esclusivamen-

te finalita civiche, solidaristiche e di utilitad scociale.

Essa intende operare, in via esclusiva o principale, nel




settore di attivita:

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artisti-

che o ricreative di interesse sociale, incluse attiviti, an-

che editoriali, di promozions e diffusicne della cultura e

dellia pratica del volontariato e delle attivita di interesse

generale di cui al presente articolo (Art. 5 D.lgs. 117/2017

lettera 1);

- prcmozione e tutela dei diritti umani, civili, socociali e

politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti

delle attivitd di interesse generale di cui al presente ar-

ticolo, promozicne delle pari opportunita e delle iniziative

di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui al-

l'articclo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di

acquisto sclidale di cuid all'articole 1, comma 266, della

legge 24 dicembre 2007, n. 244 (Art. 5 D.lgs. 117/2017 let-

tera wj;

- radiocdiffusicne scnora a carattere comunitario, ai sensi

deli'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n.

223, e successive modificazioni (Art. 5 D.lgs. 117/2017 let-

tera j).

- promozicne della cultura della legalita, della pace tra i

popeli, della nonviolenza e della difesaz non armata {Art. &

D.lgs. 117/2017 lettera v).

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione

della dispersione scolastica e al successo scolastico e for-




mativo, alla prevenzione del bullisme e ai contrasto della

povertd educativa (Art. 5 D.lgs. 117/2017 lettera 1).

Nello specifico 1'Associazione, per il raggiungimento degli

obiettivi prefissati, intende svolgere, avvalendosi in modo

prevalente delle prestazioni dei volontari associati le se-

guenti attivita:

- favorire 1l dialogoc interetnice tra cultura, intratteni-

mento & comunicazione;

- organizzare e gestire attivitd turistiche di interesse so-

ciale, culturale o religioso;

- promuovere iniziative di incontro tra Associazionl con ri-

ferimenti etici guali la Giustizia, la Pace, la Splidarieta,

1'Uguaglianza, 1'Eguilibric fra 1 Popoli per una promozione

della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della

nonviolenza e della difesa non armata;

- idearzione di iniziative finalizzate alla valorizzazione

degli elementi dells diversita ed unicita favorendo al tempo

stesso la partecipazione alla collettivita;

- attivazicne di collaborazioni con le Istituzioni, gli En-

ti e le Asscciazioni locali e nazionali, per la promozione

umana e culturale;

- partecipazione, in qualitd di membro dal 2007, al Comitato

Permanente per la Pace e i Diritti Umani della Regione

Abruzzo;

- attivita editoriale: giornali online- improntalaquila.com




- svagonews.com - portfoliomagazine.it e webtv - tikotv.it-

e periodici multiculturali;

- tutelare, promucovere e valorizzare le diverse culture pre-

senti nel territoric mediante l'allestimento di mostre,

l'organizzazione di convegni e tutto cid che pud contribuire

alla diffusione della cultura della pace e della telleranza

reciproca, integrazione sociale dei migranti;

- promuove 1la cultura e l'arte anche attraverso l'organiz-
P

zazione di mostre e spettacoli;

- organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettan-

ristiche e iniziative di beneficenza.

L'Asscciazicne, inoltre, potrad esercitare, al sensi e neil

limiti previsti dalltart. & del DL3G 117/2017, attivita di-

verse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di

interesse generale, secondoe criteri e limiti definiti con

appositc Decreto Ministeriale. La loro individuazione sara

successivamente operata da parte dell'OCrgano di Amministra-

zione.,

Te attivitd di cui ai commi precedenti sono sveolte dall'As-

sociazione prevalentemente tramite ls prestazioni dei volon-

tari assocciati in modo perscnale, spontaneo e gratuito. Le

attivita sono svolte prevalentemente a favore di terzi.

I'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun

modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono solo

essere rimborsate dall'associazione le spese effettivamente




sostenute per Ll'attivitd prestata, previa deocumentazicne ed

entro 1 limiti preventivamente stabiliti dall'associazione.

Scno in cogni caso vietatl i rimborsi spese di tipoe forfetta-

rio.

Ogni forma di rapporte economico con l'Associazione derivan-

te da lavoro dipendente, autonomo o altro & incompatibile

con la qualita di socic e volontario.

L'Associazione potrd assumere lavoratori dipendenti o avva-

lersi di prestaziceni di lavoroc autonome o di altra natura

esclusivamente nei limiti necessari al propric regolare fun-

zionamento oppure neil limiti occorrenti a qualificare o spe-

cializzare l'attivitd svolta. In ogni caso, il numero di la-

voratori impiegati nell'attivita non potrd essere superiore
pireg

al 50% del numero deil volontari.

L'Associazione, inoltre, potrad svolgere attivitad diverse da

guelle indicate a condizione che siano secondarie e strumen-—

tali rispetto alle attivita di interesse generale.

ART. 3 - I S80CIT

Possono essere Soci dell'Associaziocne:

~ le persone fisiche (senza alcuna distinzione di sesso,

razza, idea, religicne) che, condividendone lo spirito & gli

ideali, intendono impegnarsi personalmente per il raggiungi-

mento delle finalitéd previste dal presente Statuto;

- organizzazioni di volontariato;

- altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a con-




dizione che il loro numero non sia superiore al 50% del nu-

mero delle organizzazioni di volontariatoe.

Il rapporto associative e le modalitd assoclative sono volte

a garantire l'effettivitd del rapporto medesimc, pertanto la

partecipazicne alla vita associativa non potra essere tempo-

ranea.

ART., 4 - CRITERI DI AMMISSICNE ED ESCLUSIONE DEI 50CI

L'ammissione all'Associazicne & deliberata dall'Organo di

Amministrazione, su richiesta dell'aspirante Soclio. La deli-

berazione & comunicata all'associato e annotata sul libro

degli associati. In caso di rigetto della domanda, questa

deve essere motivata e comunicata entro 60 giorni all'inte-

ressato.

La gualifica di Socio non ¢ temporanea e si perde per dimis-

sioni volontarie, espulsione e decessc. Le dimissioni da So-

cio devono essere presentate per iscritte all'Organc di Am-

ministrazione. L'espulsione & prevista quando il Socic non

cttemperi alle disposizicni del presente Statuto e di even-

tuali regolamenti, si renda morosc O ponga in essere Compor-

tamenti che provecanc danni! materiali o all'immagine del-

1'Associazione. L'espulsione & deliberata dall'Organo di Am-

ministrazione, & maggioranza assoluta dei suoi membri, e co-

municata mediante lettera al Socio interessato. Contro 11

suddetto provvedimento il Sccio interessato pud presentare

ricorso entro trenta giorni dalla data di comunicazione del-
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l'espulsione; il ricorsoc verrd esaminato dall'Assemblea nel-

la prima riunione ordinaria.

La perdita per qualsiasi caso, della gualita di Socio non da

diritto alla restituzione di quanto versato all'Associazio-

ne.

I1 decesso del Socio non conferisce agli eredi, alcun dirit-

to nell'ambito associativo.

ART. 5 - DIRITTI E DOVERI DEI 30CI

Tutti i Soci hanno diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere elettl negli

stessi;

- esaminare i libri sociali;

- essere informati sulle attivita dell'associazione e con-

trollarne 1'andamento;

- fregquentare i locall dell'associazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promos-

se dalie asscociazioni;

- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di

attivita;

- essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e

documentate;

- prendere attc dell'ordine del giorno delle assemblee;

- prendere visione dei bilanci.

Gli associati hanno l'obbligo di osservare lo Statuto e gli

eventuali regolamenti interni, di rispettare le decisioni




degli organi dell'Associazione e di corrispondere le gquote

assoclative. Tali guote non sono trasmissibili e né rivalu-

tabili.

ART. & - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Gli organi dell'Associazione scono: l'Assemblea, 1'Crgano di

Amministrazione, 1'Organc di Controlle (eventuale) e 1'Orga-

no di Revisione Legale dei Conti (eventuale).

ART. 7 - ASSEMBLEA

L'Assemblea dei Soci & l'organc sovrano dell'Associazione; &

composta da tutti i Soci per 1 guali sussiste tale qualifica

al momentc della convocazione € pud essere Ordinaria e

Straordinaria. Hanno diritto di vote tutti coloro che sono

iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.

L'Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta

l'anno entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio so-

ciale per 1l'approvazione del bilancio e, comunque, ogni vel-

ta che 1'Crgano di amministrazione lo ritenga opportunc, ov-

verc quando venga fatta richiesta da almeno un decimo dei

Soci, purché in regola con i versamenti delle guote associa-

rive.

La convocazione dell'Assemblea deve essere effettuata almeno

8 (otto} giorni prima della data della riunione mediante

email con lettura di ricezicne. L'avviso di convocazicone de-

ve contenere 1l giorne, l'ora e il luogo della prima & della

seconda convecazione, nonché l'ordine del giorno.




Pegssono intervenire all'Assemblea (Ordinaria e Straordina-

ria), con diritto di wvoto, tutti i Soci maggiorenni ed i So-

¢i minorenni tramite gli esercenti la potestd genitoriale,

purché in regola con il pagamento delle quote associative; a

cliascun Socio spetta un solo voto.

Agli Associati che siano enti del terzo settore sonoe attri-

buiti due (2) voti, nel rispetto di guanto stabilito dal-

l'art. 24 comma 2 del Dlgs. 117/2017 s.m.i..

E' ammesso l'intervento per delega da conferirsi per iscrit-

to esclusivamente ad altro Socic. Cgni Soclo pud avere al

massimo tre ({3} deleghe e comungue nel rispetto di guanto

stabilito dalli'art. 24 comma 3 del Dlgs. 117/2017 s.m.i.. Le

votazioni dell'Assemblea avverranno, su indicazione della

stessa, per alzata di mano, per appello nominale o con voto

segreto.

All'Assemblea spettano 1 seguentl compiti:

IN SEDE ORDINARIA:

1. approvare il bilancio;

2. nominare e revocare 1 componenti degli organi so-
ciali;

3. nominare e revocare, quando previsto, 11 soggetto

incaricate della revisione legale del conti;

4. deliberare sulla responsabilita dei componenti de-

gli organi sociali e promuovere azicne di responsabilita nei

loro confronti;




5. delibera su eventuali ricorsi da parte dei soci

espulsi;

5. approvare l'eventuale regolamentc dei laveri assem-
bleari;

7. deliberare su ogni altro argomento di carattere or-

dinarioc e di interesse generale posto all'ordine del giorno.

IN SEDE STRAQORDINARIA:

1. deliberare sulla trasformazione, fusione, sciogli-

mento dell'associazione ed eventuale devoluzione del patri-

monio residuo;

2. deliberare sulle proposte di modifica dello statu-~
to;
3. deliberare su ogni altro argomento di carattere

straordinario e di interesse generale postc all'ordine del

giorno.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima con-

vocazione con la presenza del 50% pid uno dei Soci, in se-

conda cenvocazione qualunque sia il numero dei Scoci presen-

ti. L'Assemblea ordinaria delibera validamente, sia in prima

che in seconda convocazicone, con la maggioranza del 50% pin

uno del presenti su tutte le questioni poste all'ordine deil

giorno. Tra la prima e seconda convocazicne deve intercorre-

re almeno un giorno.

Nelle deliberazicni di approvazione del bilancic e in quelle

che riguardano la Jloro responsabilita, 1 consiglieri non




hanno diritte di vote.

Per modificare lo Statute 1'Assemblea Stracordinaria & vali-

damente costituita con la presenza di almeno % degli asso-

ciati e delibera con la maggicranza del 50% pit uno dei pre-

senti. Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la

devoluzione del patrimenie, occorre il veto favorevole di

almeno % degli associati.

Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, oltre ad esse-

re debitamente trascrittl nel libro dei verbali delle assem-

blee del Soci scno pubblicizzati ai Soci con l1l'esposizione

per 30 (trenta) giorni dope l'approvazione nella sede del-

l'Assoclazione.

ART. 8 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

L'organo di amministrazione governa l'organizzazicne ed ope-

ra 1in attuazione delle volontda e degli indirizzi generali

dell'assemblea alla gquale risponde direttamente e dalla qua-

le pud essere revocato. Il potere di rappresentanza attri-

buito agli amministratori & generale., Le limitazioni del po-

tere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non

sono iscritte nel registro unico nazionale del terzo settore

o se non si prova che i terzi eranc a conoscenza.

L'Crganc di Amministrazione & l'organo esecutivo e gestiona-

le dell'Bssociazione ed & eletto dall'Assemblea ogni tre an-

ni. Esso & compoeste da un minimoc di tre ad un massimo di

cingue membri.




Gli amministratori sono rieleggibili e tutti gli incarichi

sl intendono a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spe-

se effettivamente sostenute e documentate per l'attivita

prestata ai fini dellec svolgimento della funzione. Gli am~

ministrateri posscno essere revocati dall'Assemblea dei So-

cl; esso rimarrd in carica comunque fino all'elezions del

nuovo. In casc di dimissioni di un componente, viene coopta-

to il primo dei non eletti.

N

L'Crgane di Bmministrazicne & dotato dei pild ampi poteri per

la gestione ordinaria e straordinaria dell'Associazione.

Compie tutti gli atti che lo statuto o le leggli non attri-

buiscanc ad altri organi.

L'Organo di Amministrazicone si riunisce almsnc due volte

il'anno. Le convocazioni debbono essere effettuate con avviso

scritto da recapitarsi almeno sette (7) glorni prima della

data della riunione da parte del rappresentante legale., Tale

avviso deve contenere 1l'ordine del giorno, la data, l'orario

ed 11 luogo della seduta. Le riunioni dell'Organo di Ammini-

strazione sono in unica convocazione e sono valide con la

presenza di almeno la maggiloranza dei suoi componenti. Le

delibere sono prese a maggioranza assoluta dei presenti.

L'Organo di Amministrazione decade per dimissioni contempo-

ranee della meta pid uno dei suoi componenti.

L'0rgano di Amministrazione nomina al proprio internc il

Presidente dell'Assocliazione.




I1 Presidente rappresenta legalmente 1'Associazione nei rap-

porti interni ed in qguelli esterni, nei confronti di terzi

ed in giudizio e compie tutti gli atti che lo impegnanc ver-

30 l'esterno.

Il Presidente dura in carica guanto 1'Organc di Amministra-

zione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni vo-

lontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa

dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almenc un mese prima della scadenza del mandate dell'Organo

di Bmministrazione, il Presidente convoca 1l'Assemblea per l1a

nemina del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede 1'Assemblea e 1'Organo di

Amministrazione, svolge 1'ordinaria amministrazione sulla

base delle direttive di tali organi, riferendoc a guest'ulti-

mo in merito all'attivita compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua at-

tribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'e-

sercizio delle sue funzioni.

ART. 9 - ORGANO DI CONTROLLO (QUALORA PREVISTO)

L'organo di ceontrollo, collegiale © monocratico, deve essere

nominatoc dall'assemblea quande l'associazione superi per due

esercizi consecutivi due dei limiti quantitativi e gualita-

tivi previsti dall'art. 30 del Dlgs. 117/2017 s.m.i..

La scelta dei componenti l'organc di controllo avviene se-

condo quantc previsto dall'art. 2397 del Codice Civile.




L'organo di contrello vigila sull'osservanza della legge e

dello statutce e sul rispetto dei principi di corretta ammi-

nistrazione, noanché sull‘'adeguatezza dell'assetto organizza-

tivo, amministrative e contabile 2 sul suo concreto funzio-

namento, Esercita inoltre compiti di monitoraggio dellfos-

servanza delle finalitad civiche, solidaristiche e di utilita

sociale.

I componenti dell'organo di controllo posscone in qualsiasi

momente procedere, anche individualmente, ad atti di ispe-

zione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli ammini-

stratori notizie sull'andamento delle operazicni scciali o

su determinati affari.

ART. 10 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI (QUALORA PREVISTO}

L'organo di Revisione Legale dei conti, collegiale o mono-

cratico, deve essere nominato dall'assemblea guando l'asso~

ciazione superi per due esercizi consecutivi due dei limiti

guantitativi e qualitativl previsti dall'art. 31 del Dlgs.

117/2017 s.m.i..

L'organc di revisione ¢ ncminato dall'assemblea tra i1 revi-

sori legali dei conti ¢ societd di revisione legale iscritti

nell'appeosito registro.

L'organo di revisione, vigila sull'osservanza della legge e

dello statuto e sul rispetto del principi di corretta ammi-

nistrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetio organizza-

tivo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzio-




namento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'os-

servanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita

sociale.,

I componenti dell'organc di revisione possono in qualsiasi

momento procedere, anche individualmente, ad attl di ispe-

zione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli ammini-

stratori notizie sull'andamento delle operazionli sociali o

su determinati affari.

ART. 11 - PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIC

Il patrimonio dell'associazione & costituito da:

1. guote assoclative;

2. contributi pubblici e privati;

3. donazioni e lasciti testamentari;

4. rendite patrimoniali;

5. raccolte fondi;

6. entrate derivanti da attivitd diverss secondarie e
strumentali {rif. Art 6 del Decreto Legislative n.
117/2017) .

Il patrimonic & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita

statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finaliita

civiche, solidaristiche e di utilitd soclale.

L'Associazione vieta la distribuzione, anche in forma indi-

retta, di utili o avanzi di gestione, fondi e riserve comun-

gue denominate a fondatori, associati, lavoratori & collabo-

ratori, amministratori ed altri componenti degli organi so-




ciali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

scioglimente individuale del rapporto associative. Gli wutili

o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per

12 realizzazione di attivita istituzionali e di guelle ad

esse direttamente connesse.

I,'anno sociale e l'esercizic finanziario vanno dal 01/01 al

31/12 di ogni anno. L'Organo di amministrazicne dovra predi-

sporre il bilancio di esercizio secondo le modalita stabili-

te dail'art. 13 del Dlgs. 117/2017 e s.m.i.

Indipendentemente dalla redazione del bilancio di esercizio,

1'Associazione, a norma dell'art., 7 del Dlgs. 117/201%7

s.m.i., per ogni attivitd occasionale di raccolta pubblica

di fondi eseguita in concomitanza di celebrazioni, ricorren-

ze o campagne di sensibilizzazione, redige entro quattro me-

si dallia chiusura dell'esercizic un apposito e separato ren-

diconto dal guale devono risultare, anche a mezzo di rela-

sione illustrativa, in modo chiaro e trasparente le entrate

e le spese relative a ciascuno di detta celebrazione, ricor-

renza o campagna di sensibilizzazions, mnel rispetto dei

principi di wverita, trasparenza e correttezza nel rapporti

con i sostenitori e il pubblico.

ART. 12 — LIBRI SCCIALI

L'Asscciazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati e degli aderenti se presenti, tenutoc

a cura dell'Organc di RAmministrazione;




- registro dei wvolontari, che svolgono la loro attivita in
N

modo non occasionale;
—

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea,
Ty

in cui devono essere trascritti anche i wverball redatti per
T

atto pubblico, tenuto a cura dell'Organc di Amministrazione;
—

- libro delle adunanze e delle deliberarzioni dell'Organc di
—

Amministrazione, tenuto a cura delloc stesso organo:;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Crganc

di controllo, tenutec a cura dello stesso crgano;

- i1 libro delle adunanze & delle deliberazioni degli even-

tuali altri organi associativi, tenuti a cura dell'organo

cul si riferiscono.

Gli associati hanneo diritto di esaninare i suddetti libri

assoclativi secondo le seguenti modalita: comunicazione per

email &zl Presidente dell'Ente venti giorni prima.

ART. 13 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell'Bssociazione & deliberato dall'Assem-

blea Straordinaria dei Soci su proposta dell'Organo di ammi-

nistrazione, la guale nominera anche i liguidatori. Il pa-

trimonio residuo sarid dewveoluto, previo parere favorevole

dell'Ufficio regionale del Registro Unico del Terzo Settore,
——

da quando sara operative, e salva diversa destinazione impo-
=]

sta dalla legge, ad altri enti del terzo settore secondo le
-

disposizioni statutarie o dell'crgano scocilale competente o,
P

in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.
o




ART. 14 - RINVIQ

Per guanto non & espressamente previste dal presente Statu-

to, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazio-

ni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal

Decreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo

gsettore) e successive modifiche e, in guanto compatibile,

dal Codice civile.
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