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-------N. 2548 di repertorio                                                                                                    N. 1641 di rac col ta--------

----------------------------------------------DETERMINA DI MODIFICA DI STATUTO----------------------------------------------

------------------------------------------------------------------REPUBBLICA ITALIANA-------------------------------------------------------------------

L'anno 2023 (duemilaventitre), il giorno 6   (sei) del mese di giugno.----------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------6 giugno 2023-------------------------------------------------------------------------------

In Milano, presso il mio studio secondario in Piazza San Babila, 1.------------------------------------

Avanti a me Dott. Alessandro Maria Ottolina, Notaio residente in Me da ed iscritto

presso il Collegio Notarile di Milano,-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------è presente:----------------------------------------------------------------------------------

TARANTOLA Giuseppe, nato a Sondalo il giorno 8 gen naio 1939, do mi ciliato in

Milano, piazza 8 Novembre n. 3,-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

codice fi scale TNR GPP 39 A 08 I828T,--------------------------------------------------------------------------------------------------

nella sua veste di Presidente dell'organo amministrativo dell'associa zione:-----------------

----"ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE A FAVORE DELLA CHIE SA----

---------------------------DELLA BEATA VERGINE DEL SASSELLO IN BORMIO"---------------------------

------------------------------------------------------------------------in forma abbreviata------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------“APS SASSELLO”-------------------------------------------------------------------------

con sede in via Sant’Antonio n. 12 in Bormio (SO), c.f. 93036100142, co stituita e

retta dallo statuto di cui all'atto in mia autenti ca rep. 2266/1462 in da ta 7 di cem-

bre 2022 (registrato a Monza in data 19 dicembre 2022 ai nn. 41284 se rie 1T) ed

sino ad oggi in va ria ta co me mi con fer ma il com pa ren te,-------------------------------------------------------------

della cui identità personale io Notaio sono certo.------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------Premesso che:------------------------------------------------------------------------------

- l'associazione sopra citata è stata costituita con atto in data 7 dicembre 2022,

me glio so pra indicato;--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- in seno al processo di iscrizione al RUNTS, l'ufficio competente ha rite nu to di ri-

levare nel lo statuto dell'associazione le seguenti necessità / op portu nità di modi-

fica per l'i scri zio ne nel pre detto re gi stro:-------------------------------------------------------------------------------------------------

* la necessità di accogliere tra gli associati anche i minori;-------------------------------------------------------

* l'inserimento in statuto del carattere generale del potere di rappre sen tan za attri-

buito all'organo am mi ni strativo;-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

come da nota in data 17 aprile 2023, di protocol lo n. 0018272.qui al le ga ta sotto

"A";----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- il comparente, nella sua qualità di presidente del consiglio direttivo, in oc ca-

sione del la so praccitata costituzione, all'art. 11 dell'atto costitutivo, è sta to

espres sa mente de le ga to da tutti gli associati ad ap por ta re al l'as so cia zio ne tutte

le even tuali mo di fi che ri chie ste ai fini del l'i scri zio ne nei com pe tenti re gi stri;----------------

-------------------------------------------------------------------------tutto ciò premesso,-------------------------------------------------------------------------

il comparente, TARANTOLA Giuseppe, nella sua veste sopra citata e co me me-

glio sopra espressamente delegato,-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------D I C H I A R A------------------------------------------------------------------------------

di adeguare lo statuto dell'associazione alle richieste degli uffici com pe tenti ai fini

dell'iscrizione dell'ente nel Registro Unico del Terzo Settore e, quindi, di:---------------------

- modificare il comma 1 dell'articolo 4 del vigente statuto, che vie ne quindi ad as-

su me re il se guen te tenore letterale:------------------------------------------------------------------------------------------------------------

"4.1 Sono Associati della Associazione tutti coloro che ne condivido no le fi nalità

e  gli ideali.";--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

- di modificare il comma 9 dell'articolo 9 del vigente statuto che vie ne quin di ad

as su me re il se guen te tenore letterale:------------------------------------------------------------------------------------------------------

"9.9 La rappresentanza generale dell'Associazione spetta al Presi den te, al Vice-

.
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presidente, quale sostituto del Presidente, e agli altri Con siglieri a cui è stata

conferita. Il potere di rappresentanza attribui to agli amministra tori è ge ne ra le. Le

limitazioni del potere di rappre sentanza non sono op po ni bili ai ter zi se non sono

iscritte nel Registro unico nazionale del Ter zo set tore o se non si prova che i terzi

ne fos sero a conoscenza”;----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

fermo ed invariato il resto dello statuto.----------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------=----------------------------------------------------------------------------------------------

Ai fini del deposito presso i competenti uffici, il comparente mi conse gna il testo

di statuto aggiornato che allego sotto "B".----------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------=----------------------------------------------------------------------------------------------

Spese e tasse del presente atto, annesse e dipendenti, sono a carico del la Asso-

ciazione.---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------=----------------------------------------------------------------------------------------------

Il presente atto è esente da imposta di bollo e non sconta l'imposta di re gi stro in

misura fissa a' sensi dei commi 3 e 5 dell'articolo 82 del Decreto Le gislativo n.

117 del 3 luglio 2017, in quanto avente scopo di adeguare lo statuto a modifiche

o integrazioni normative.--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------=----------------------------------------------------------------------------------------------

Il comparente mi dispensa dalla lettura di tutto quanto allegato.-------------------------------------------

E richiesto io notaio ho letto il presente atto al comparente che lo ap prova e con

me lo sottoscrive alle ore 11.00 =-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Consta il presente atto, scritto in parte a macchina da persona di mia fidu cia e da

me completato a mano, di fogli uno per pagine intere occupate tre e quanto al-

l'ul tima quarta sin qui.--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

In originale firmato:--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Giuseppe Tarantola-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Alessandro Maria Ottolina (L.S.)--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.
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Allegato “B” al n. 2548/1641 di rep. 
STATUTO 

 
ART. 1 – DENOMINAZIONE 

 

1.1 È costituita ai sensi degli artt. 35 e ss del D.Lgs. 117/2017 (il “Codice del Terzo settore” – “CTS”) 
nonché ai sensi degli artt. 36, 37 e 38 del Codice Civile, l'Associazione di promozione sociale non 
riconosciuta denominata “Associazione di Promozione Sociale a favore della chiesa della 
Beata Vergine del Sassello in Bormio" in forma abbreviata “APS Sassello”. 

 

1.2 Il presente statuto si conforma al CTS e pertanto, quando l’Associazione avrà ottenuto 
l’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (il “RUNTS”) aggiungere alla propria 
denominazione “Ente del Terzo Settore " o, in forma abbreviata, “ETS”. 

 
1.3 L'Associazione è apolitica, apartitica e rigetta ogni discriminazione razziale e sociale. 
 
1.4 L’Associazione è disciplinata dal presente statuto (lo “Statuto”), dal Codice civile, dal CTS, 
e da ogni altra normativa applicabile, di natura primaria o secondaria (la “Normativa Applicabile”). 
 
1.5 Quando assumerà la qualifica di ETS, l’Associazione indicherà gli estremi di iscrizione nel 
RUNTS negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. 

 
ART. 2 - SEDE E DURATA 

 

2.1 L'Associazione ha sede in Bormio. Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 
la sede potrà essere trasferita ad altro indirizzo,  

 
2.2 La durata dell’Associazione è illimitata e l'anno sociale coincide con l’anno solare. 
 

ART. 3 - SCOPO E ATTIVITA' 
 

3.1 L’Associazione - svolgendo una o più attività di interesse generale - persegue, senza scopo di 
lucro, la finalità civica, solidaristica e di utilità sociale di valorizzazione, manutenzione e promozione 
della Chiesa del Sassello di Bormio (conosciuta anche come chiesa della Pazienza) sita in Bormio. 

 

3.2 L’Associazione ha per oggetto lo svolgimento, in via esclusiva o principale, in favore dei propri 
associati, di loro famigliari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attività di volontariato dei propri 
associati o delle persone aderenti agli enti associati, delle seguenti attività di interesse generale di cui 
all’Art. 5 del CTS:  

lettera f): interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del 
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; 

lettera i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle 
attività di interesse generale di cui al presente articolo; 

lettera k) organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; 

lettera u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di 
persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo. 

 
3.3 In via secondaria e strumentale, l’Associazione può svolgere “attività diverse” rispetto alle 
attività che costituiscono il suo oggetto principale. Tali “attività diverse” devono essere svolte nel 
rispetto e secondo i criteri e i limiti prescritti ai sensi dell’Art. 6, comma primo, del CTS e saranno 
individuate di volta in volta dall’Assemblea 
 
3.4 Per lo svolgimento delle suddette attività l'Associazione si avvale prevalentemente delle 

.



attività prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati o delle persone aderenti 
agli enti associati.  
 
3.5 L’Associazione può assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro 
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto 
dall’Art. 17, comma quinto, del CTS, solo quando ciò sia necessario ai fini dello svolgimento delle 
attività di interesse generale e al perseguimento delle finalità. In ogni caso, il numero dei lavoratori 
impiegati nell’attività non può essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 
cinque per cento del numero degli associati. 
 

ART. 4 – ASSOCIATI 
 

4.1 Sono Associati della Associazione tutti coloro che ne condividono le finalità e gli ideali. 

Gli Associati si distinguono in: Fondatori, Onorari e Ordinari. 

a) Associati Fondatori sono coloro i quali hanno promosso e costituito l'Associazione con il 
loro contributo. Sono altresì Associati Fondatori quelli che hanno sottoscritto l'Atto Costitutivo o a 
coloro i quali è stata attribuita la relativa qualifica all’atto della loro adesione all’Associazione dalla 
maggioranza degli Associati Fondatori tempo per tempo esistenti; 
b) Associati Ordinari sono tutti coloro i quali, in possesso dei r e q u i s i t i  r i c h i e s t i ,  
e n t r a n o  a f a r  p a r t e  dell'Associazione a seguito di ammissione da parte del Consiglio di 
Amministrazione e di versamento della quota associativa; 
c) Associati Onorari sono tutti coloro i quali, avendo già assunto la qualifica di Associati 
Ordinari, si sono distinti   per par t ico lar i  mer it i  ed impegno profuso per il perseguimento 
degli scopi associativi; 
 

ART. 5 - PROCEDURA DI AMMISSIONE DEGLI ASSOCIATI 
 

5.1 Gli associati vengono ammessi con deliberazione del Consiglio di Amministrazione, 
previa presentazione di apposita domanda scritta, che può essere inviata anche con mezzi 
informatici, e versamento della relativa quota associativa. Il Consiglio di Amministrazione 
delibera l'eventuale ammissione nella prima riunione utile successiva alla presentazione della 
domanda. La deliberazione è comunicata all'interessato ed annotata nel Libro degli Associati. 

 
5.2 L'eventuale rigetto della domanda deve essere motivato e comunicato entro 60 (sessanta) 
giorni all'interessato, il quale nei successivi 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione della delibera 
di rigetto può chiedere che sull'istanza si pronunci l'Assemblea nella sua prima convocazione 
successiva. 
 

ART. 6 - DIRITTI E OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI - CAUSE E PROCEDURA DI ESCLUSIONE 
 

6.1 Gli associati hanno il diritto di: 

--- essere informati sulle attività dell'Associazione anche mediante il sito e i social; 
--- partecipare, intervenire e votare alle assemblee; 

--- presentare proposte, reclami e richieste al Consiglio di Amministrazione; 
--- consultare i libri sociali; 
--- frequentare i locali dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziat ive e le manifestazioni 
promosse e organizzate dall'Associazione. 

 
6.2 Gli associati hanno l'obbligo di: 

--- osservare le disposizioni del presente statuto, dei regolamenti interni e le deliberazioni degli 
Organi sociali; 
--- versare la quota associativa annuale e i contributi stabiliti per i servizi di cui usufruiscono; le 
somme versate per la quota sociale non sono rimborsabili né trasmissibili né rivalutabili; 
--- tenere un comportamento coerente con gli scopi, il buon nome e il rispetto dell'Associazione ed 
in generale astenersi da ogni attività che possa recare nocumento all'Associazione e al suo prestigio. 
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6.3 La partecipazione alla vita associativa è a tempo indeterminato. 
La qualità di Associato si perde per dimissioni, esclusione o decesso. 
Le dimissioni dalla qualità di associato vanno presentate per iscritto al Consiglio di Amministrazione, 
al quale possono essere inviate anche con mezzi informatici. 
Gli associati possono essere esclusi nei seguenti casi: 

a) mancato versamento della quota associativa per tre anni consecutivi; 
b) inosservanza dei doveri statutari o legali, inosservanza dei provvedimenti e delle deliberazioni 
degli organi sociali; 
c) denigrazione dell'Associazione, dei suoi organi e dei suoi associati; 
d) appropriazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti o altri beni di proprietà 
dell'Associazione; 
e) assunzione di comportamenti che arrecano in qualunque modo danni morali o materiali 
all'Associazione, ai locali ed alle sue attrezzature. 
L'esclusione è deliberata dal Consiglio di Amministrazione con il voto favorevole della maggioranza 
assoluta dei suoi membri. La deliberazione di esclusione deve essere motivata e comunicata 
all'interessato entro 60 (sessanta) giorni dalla sua approvazione. L'associato escluso, nei 
successivi 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione della delibera, può richiedere l'annullamento 
del provvedimento di esclusione all'Assemblea, che delibererà nella sua prima convocazione 
successiva. 
L'esclusione dell'associato, decorsi 60 (sessanta) giorni 

dalla comunicazione all'associato o in caso di rigetto dell'istanza da parte dell'Assemblea, deve 
essere annotata nel Libro degli Associati. 

 
ART. 7 – ORGANI 

 

7.1 Sono Organi dell’Associazione: 

a) l'Assemblea degli Associati. 

b) il Consiglio di Amministrazione. 
c) il Segretario. 

d) l'Organo di Controllo. 

 

ART. 8 - ASSEMBLEA: SVOLGIMENTO E COMPETENZE 

 

8.1 L'Assemblea è formata da tutti gli associati. Hanno diritto di voto tutti gli associati che sono 
iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun associato ha diritto ad un voto. 

 
8.2 L'Assemblea è convocata dal Presidente del Consiglio di Am min is t r az ion e  prev ia  
de l ibera del Cons ig l i o  di Amministrazione o qualora ne venga fatta richiesta da almeno un 
decimo degli associati aventi diritto di voto a mezzo avviso inviato a ogni singolo associato anche 
con mezzi informatici (purché idonei a fornire prova del recapito). L'avviso deve contenere 
l'indicazione della data, dell'ora e del luogo della prima e della seconda convocazione, nonché degli 
argomenti posti all'ordine del giorno, così come deciso dal Presidente su delibera del Consiglio di 
Amministrazione. L'ordine del giorno dovrà in ogni caso prevedere i punti di discussione che siano 
stati richiesti da almeno un decimo degli associati aventi diritto di voto. L'Assemblea si riunisce 
ordinariamente almeno una volta all'anno e, inoltre, ogni altra volta che ne venga fatta richiesta dal 
Consiglio di Amministrazione o da parte di almeno un decimo degli associati aventi diritto di voto. 
 
8.3 Per la regolare costituzione dell'Assemblea occorre, in prima convocazione, la presenza 
della metà degli associati aventi diritto di voto. In seconda convocazione, da fissarsi a distanza di 
almeno un giorno dalla prima, l'Assemblea è regolarmente costituita quale che sia il numero degli 
associati presenti. L'Assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in 
caso di sua assenza o impedimento,  nel l 'ord ine:  dal Vicepres idente,  dal Consigliere più 
anziano di età o dalla persona designata dalla maggioranza degli intervenuti. Svolge le funzioni di 
segretario dell'Assemblea il Segretario dell'Associazione o, in caso di sua assenza od impedimento, 
l'associato designato da chi presiede. Il Segretario redige apposito verbale delle riunioni 
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assembleari. I verbali sono firmati dal Presidente e dal Segretario ed inseriti nel libro delle adunanze 
e delle deliberazioni delle assemblee. 
 
8.4 L’Assemblea delibera con la maggioranza assoluta di voti degli associati partecipanti aventi 
diritto di voto, fatta eccezione per le delibere di scioglimento dell'Associazione per le quali è 
necessario il voto favorevole della maggioranza dei 3/4 (tre quarti) degli associati aventi diritto 
di voto, e delle delibere di trasformazione, fusione o scissione e delle delibere di modifica dello 
statuto per le quali è necessario il voto favorevole della maggioranza dei 2/3 (due terzi) degli 
associati aventi diritto di voto. 
 
8.5 Il voto può essere espresso in proprio o per delega scritta conferita ad altro associato. 
Ciascun associato può rappresentare fino ad un massimo di tre associati nel caso in cui il numero 
degli associat i sia infer iore a 500 (cinquecento) e fino ad un massimo di cinque associati nel 
caso in cui il numero degli associati non sia inferiore a 500 (cinquecento). Si applicano i commi 4 e 5 
dell'art. 2372 c.c. in quanto compatibili. 
 
8.6 L'Assemblea può riunirsi mediante audio o video conferenza purché siano rispettate le 
seguenti condizioni: 
- che sia consentito al Presidente dell’Assemblea di accertare l’identità e la legittimazione 
degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell ’adunanza, constatare e proclamare i risultati 
della votazione; 
- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire a d e g u a t a m e n t e  g l i  even t i  
a s s e m b l e a r i  o g g e t t o  di verbalizzazione; 
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea 
sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti. 
- qualora il Presidente e il soggetto verbalizzante non siano presenti nello stesso luogo, la 
riunione si riterrà svolta nel luogo in cui si trova il soggetto verbalizzante. 
 
8.7 L'Assemblea: 

a) nomina e revoca i membri del Consiglio di Amministrazione, fatta eccezione per i primi 
componenti che sono nominati nell'atto costitutivo, tenendo presente quanto stabilito al successivo 
art. 9.1 secondo cui alcuni tra i componenti del Consiglio di Amministrazione devono essere 
nominati tra gli Associati Fondatori o, in mancanza o indisponibilità di questi, tra gli Associati 
Onorari; 
b) nomina e revoca i componenti degli altri organi sociali, fatta eccezione per i primi componenti 
che sono nominati nell'atto costitutivo; 
c) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti; 

d) approva il bilancio ed il rendiconto finanziario e patrimoniale; 
e) discute il programma annuale di attività ad essa sottoposto dal Consiglio di 
Amministrazione, formulando raccomandazioni al riguardo; 
f) delibera sulla responsabilità dei componenti degli Organi Sociali e promuove azioni di 
responsabilità nei loro confronti; 
g) delibera sull'istanza promossa dall'associato in caso di esclusione del medesimo dalla 
Associazione, nonché sul rigetto della domanda di ammissione in caso di ricorso da parte di un 
richiedente; 
h) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo e dello statuto; 
i) delibera sullo scioglimento, trasformazione, fusione e scissione della Associazione; 
l) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; 

m) delibera su ogni altro argomento posto alla sua attenzione da un numero di associati 
complessivamente non inferiore ad un decimo degli stessi; 
n) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua 
competenza; 
o) attribuisce – con il loro consenso - la qualifica di Associati Onorari agli associati che si 
sono distinti per particolari meriti ed impegno profuso per il perseguimento degli scopi associativi. 
Le votazioni avvengono per appello nominale e per alzata di mano.  Le moda l i t à  di 
vo taz ione saranno s tab i l i t e  dall’Assemblea con alzata di mano. 
 

ART. 9 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

.



 

9.1 Il Consiglio di Amministrazione è composto da un minimo di tre a un massimo di cinque 
membri, di cui la maggioranza dei membri deve essere scelta dall'Assemblea tra gli Associati 
Fondatori o, in mancanza o indisponibilità di questi, tra gli Associati Onorari. In caso di mancanza 
o di indisponibilità anche di Associati Onorari tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione 
vengono scelti tra gli Associati Ordinari. Si applicano le cause di ineleggibilità e di decadenza 
indicate all'art. 2382 c.c.. 

 

9.2 L'amministrazione della Associazione può essere affidata solo ad associati. Il Consiglio di 
Amministrazione elegge, tra suoi componenti che siano Associati Fondatori o, in mancanza o 
indisponibilità di questi, tra i suoi componenti che siano Associati Onorari, il Presidente e il 
Vicepresidente, fatta eccezione per il Presidente e il Vicepresidente nominati nell'atto costitutivo. I 
componenti del Consiglio di Amministrazione durano in carica per tre esercizi e sono rieleggibili; la 
scadenza dell'incarico coincide sempre con la data dell'Assemblea convocata per l'approvazione 
del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica. In caso di cessazione dalla carica della 
maggioranza dei componenti del Consiglio di Amministrazione cessa l'intero Consiglio di 
Amministrazione e l'Assemblea per la nomina del nuovo Consiglio deve essere convocata 
d'urgenza entro 30 (trenta) giorni dagli amministratori rimasti in carica.  
 
9.3 La nomina degli amministratori spetta all'Assemblea fatta eccezione per i primi amministratori 
che sono nominati nell'atto costitutivo. 
 
9.4 Il Consiglio di Amministrazione è convocato dal Presidente o su richiesta di almeno 
un terzo dei suoi componenti con almeno tre giorni di preavviso ed è validamente costituito 
con la presenza di almeno la metà dei suoi componenti. Esso delibera a maggioranza assoluta dei 
presenti. In caso di parità di voti prevale l'opinione manifestata dal Presidente. 
 
9.5 L'avviso di convocazione deve contenere l'indicazione del luogo, della data e dell'ora della 
riunione, nonché gli argomenti posti all'ordine del giorno. Esso può essere inviato anche attraverso 
mezzi informatici ad ogni singolo componente. 
 
9.6 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente o, in caso di 
sua assenza o impedimento, dal Vicepresidente. In caso di assenza di entrambi, la presidenza 
viene assunta dal Consigliere più anziano. Le riunioni sono verbalizzate dal Segretario o in sua 
assenza da un Consigliere nominato dal Presidente dell’adunanza. I verbali delle adunanze sono 
firmati dal Presidente e dal Segretario della riunione e inseriti nel libro delle adunanze e delle 
deliberazioni dell'Organo di Amministrazione. 
 

9.7 Il Consiglio di Amministrazione può riunirsi mediante audio o videoconferenza purché siano 
rispettate le seguenti condizioni: 
- che sia consentito al Presidente di accertare l’identità e la legittimazione degli intervenuti, 
regolare lo svolgimento dell ’adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione; 
- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire a d e g u a t a m e n t e  g l i  even t i  
o g g e t t o  di verbalizzazione; 
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea 
sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti. 
Qualora il Presidente e il soggetto verbalizzante non siano presenti nello stesso luogo, la riunione 
si riterrà svolta nel luogo in cui si trova il soggetto verbalizzante. 
 
9.8 Il Consiglio di Amministrazione: 

a) promuove i provvedimenti necessari alla realizzazione degli scopi statutari e sovrintende a 
tutte le attività; 
b) discute ed approva i progetti di bilancio da presentare all'Assemblea degli associati e la propria 
relazione annuale; 
c) delibera l'ammontare della quota associativa annua a carico degli associati; 
d) stabilisce la composizione degli uffici, delibera l'eventuale assunzione di personale, 
determinandone la retribuzione; 
e) predispone il testo di eventuali modifiche dello statuto da sottoporre all'approvazione 
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dell'Assemblea; 
f) approva i regolamenti interni, fatta eccezione per il r ego lament o  dei lavor i  
assemb lear i  di comp et enza dell'Assemblea; 
g) delibera le eventuali spese straordinarie non stanziate in bilancio; 
h) de l ibera l ' acqu is to  e l ' a l ienaz ione dei beni ,  l'accettazione di eredità e donazioni e, 
in genere, la stipulazione di tutti i contratti e convenzioni; 
i) autorizza il Presidente a stare in giudizio; 

l) delibera, in genere, su tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione, attribuiti dallo 
statuto o che, comunque, non siano riservati alla competenza di altri organi sociali; 
m) delibera in ordine alle domande di ammissione di nuovi associati e in ordine all'esclusione 
degli associati. 

9.9 La rappresentanza generale dell'Associazione spetta al Presidente, al Vicepresidente, 
quale sostituto del Presidente, e agli altri Consiglieri a cui è stata conferita. Il potere di 
rappresentanza attribuito agli amministratori è generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza 
non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se 
non si prova che i terzi ne fossero a conoscenza. 

9.10 Ai membri del Consiglio di Amministrazione può essere riconosciuto un compenso per 
l’attività svolta, nel rispetto di quanto previsto dall’Art. 8 del CTS. 
 

ART. 10 - SEGRETARIO GENERALE 
 

10.1 L'Assemblea degli associati può nominare, tra i componenti del Consiglio di Amministrazione, 
un Segretario Generale. Questi può essere sostituito in ogni momento, dura in carica per tre anni ed 
è rieleggibile. 
 
10.2 Ove nominato, al Segretario Generale spetta il coordinamento dell'attività 
organizzativa ed amministrativa e da lui dipendono gli uffici. 
 
10.3 Il Segretario Generale: 

a) dirige e disciplina tutti i servizi amministrativi e l'eventuale personale ed i collaboratori 
dell’Associazione; 
b) sovrintende alla disciplina e alla manutenzione della sede sociale, nonché alla ordinata 
conservazione dell'Archivio e dei beni necessari allo svolgimento dell'attività; 
c) d'intesa con il Consiglio di Amministrazione sovrintende alle pubblicazioni che, di volta in 
volta, l’Associazione riterrà opportuno predisporre; redige altresì comunicazioni per gli associati, 
che firma con il Presidente; 
d) redige i verbali dell'Assemblea e del Consiglio di Amministrazione e ne cura la trascrizione nei 
relativi libri; 

e) contro l la  e cura la regolare at tuaz ione del le d e l i b e r a z i o n i  d e l l ' As s e m b l e a  
e del  C o n s ig l i o  di Amministrazione; 
f) svolge tutte le altre funzioni attribuite alla sua competenza dallo statuto o che gli siano 
affidate dal Consiglio di Amministrazione. 
 

ART. 11 - ORGANO DI CONTROLLO 
 

11.1 L'Associazione ha facoltà di nominare un Organo di Controllo anche al di fuori dei casi in 
cui ricorre un obbligo di legge. Fermo restando quanto previsto da altre norme di legge, la nomina 
dell'Organo di Controllo è obbligatoria nei casi previsti dall'art. 30 del CTS. 

 
11.2 L'Organo di Controllo è composto da una persona fisica scelta tra i revisori legali iscritti 
nell'apposito registro. L’Organo di Controllo è nominato con del iberazione dell'Assemblea, 
dura in carica tre anni e può essere rieletto. 
 
11.3 L'Organo di Controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei 
principi di corretta amministrazione anche con riferimento alle disposizioni del d. lgs. 8/6/2001,  
n. 231, nonché sul l 'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul 
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suo concreto funzionamento. L'Organo di Controllo monitora l'osservanza delle finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale perseguite dall'Associazione. 
 
11.4 Nei casi previsti dall'art. 31 del CTS e nelle altre ipotesi in cui è obbligatoria la nomina del 
revisore legale dei conti, l'Organo di Controllo esercita anche la funzione di revisore legale dei conti. 
 
11.5 All’Organo di controllo può essere riconosciuto un compenso, nel rispetto di quanto 
disposto dall’Art. 8 del CTS. 
 

ART. 12 – PATRIMONIO 
 

12.1 Il patrimonio comune dell'Associazione è costituito: 
- Quote Associative Annuali e contributi degli Associati; 
- contributi di privati e di persone giuridiche; 
- contributi dello Stato, di enti o di istituzioni pubbliche; 
- contributi di organismi internazionali; 
- donazioni e lasciti testamentari; 
- rimborsi derivanti da convenzioni; 
- entrate derivanti da attività e manifestazioni intraprese; 
- rendite dei titoli, dei capitali e dei beni di proprietà dell’Associazione; 
- qualsiasi altra entrata proveniente da qualsiasi attività e/o iniziativa.  
 
12.2 Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, 
proventi, entrate comunque denominate è utilizzato per lo svolgimento dell'attività statutaria ai 
fini dell'esclusivo perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. A tal fine 
è vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi e riserve comunque 
denominate, agli associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi 
sociali, anche nel caso di dimissione o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del 
rapporto associativo. 
 
12.3 In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione, il patrimonio residuo è devoluto, 
previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva 
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore con finalità analoghe indicati 
dall'Assemblea degli associati o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. Il parere è reso entro 
30 (trenta) giorni dalla data di ricezione della richiesta che l'Associazione è tenuta ad inoltrare al 
predetto Ufficio con raccomandata A/R, decorsi i quali il parere si intende reso positivamente. Gli 
atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformità dal parere sono nulli. 
 

ART. 13 – BILANCIO 
 

13.1 Ogni anno, per essere sottoposto all'approvazione d e l l ' Assem b le a  degl i  assoc ia t i  
che dovrà curarne l'approvazione, deve essere redatto a cura del Consiglio di Amministrazione 
il bilancio di esercizio aggiornato al 31 dicembre. 

 
13.2 Il bilancio di esercizio deve essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale 
con l'indicazione dei proventi e degli oneri dell'Associazione e dalla relazione di missione che illustra 
le poste di bilancio, l'andamento economico e gestionale dell'Associazione e le modalità di 
perseguimento delle finalità statutarie. Detto bilancio, nel caso di ricavi, rendite, proventi o 
entrate comunque denominate inferiori ad euro 220.000,00 (duecentoventimila virgola zero zero) 
può essere redatto nella forma del rendiconto per cassa. 
 
13.3 Il bilancio deve essere redatto in conformità alla modulistica definita con decreto del 
Ministro del lavoro e delle politiche sociali sentito il Consiglio Nazionale del Terzo Settore e ai sensi 
dell’art. 13 del Codice del Terzo Settore contiene la documentazione a cura dell’organo 
amministrativo del carattere secondario e strumentale di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore. 
 
13.4 Il bilancio deve essere approvato entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio a cui si 
riferisce. 
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13.5 L'Associazione, in caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate 
superiori ad euro 1.000.000,00 (un milione virgola zero zero), deve redigere, depositare a norma 
di legge e pubblicare sul proprio sito internet il bilancio sociale (redatto dal Consiglio di 
Amministrazione e approvato dall’Assemblea) secondo le linee guida del Ministero del Lavoro e 
delle Politiche sociali. 
 
13.6 L'Associazione, in caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate 
superiori ad euro 100.000,00 (centomila virgola zero zero) annui, è tenuta in ogni caso a pubblicare 
annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o 
corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai 
dirigenti nonché agli associati. 
 

ART. 14 - LIBRI SOCIALI 
 

14.1 O l t re le sc r i t t u re  di cui a l l ' a r t i co l o  16,  la Associazione deve tenere: 
a) il libro degli associati; 

b) il libro delle adunanze de delle deliberazioni delle assemblee degli associati, in cui devono 
essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico; 
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione, dell'Organo di 
Controllo e di eventuali altri Organi sociali; 
d) il registro dei volontari della Associazione che svolgono la loro attività in modo non 
occasionale. 
 
14.2 I libri di cui alle lettere a), b) e d) sono tenuti a cura del Consiglio di Amministrazione, gli 
altri a cura dell'Organo o dei soggetti cui si riferiscono. 
 
14.3 Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali previa r ich iesta scr it ta inv iata,  
anche con mezzi informatici, al Consiglio di Amministrazione. 
 

ART. 15 - DISPOSIZIONI FINALI 
 

15.1 Per tutto quanto non previsto dal presente statuto, si applicano le norme del Codice Civile 
in materia. 
In originale firmato: 
Giuseppe Tarantola 
Alessandro Maria Ottolina (L.S.) 
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