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Prclvincà*le di Sira**sa

Verbale di Assemblea straordinaria del 3 luglio 2019

L'anno 2019, il giorno 03 del mese di luglio, alle ore 09,00 presso la sede sociale di
Viale Santa Panagia 207, in Siracusa, si è riunita in seconda convocazione I'assemblea
straordinaria dei soci dell'associazione di volontariato, Auser Provinciale di Siracusa.

Assume la presidenza dell'assemblea, ai sensi dell'Art. 11 del vigente statuto
sociale il Sig. Francesco Di Priolo, verbalizza la Sig.ra Enza D'Antoni.

ll Presidente, costatato che I'assemblea è stata regolarmente convocata, e che
risulta presente la maggioranza dei soci, prevista dal D.lgs. 11712017 e dalla circolare del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali n.20 del 2711212018 in riferimento ai "timiti det
ricorso a I I a faco ltà mod ificativa sem plific ata",

DICHIARA
che I'assemblea è regolarmente costituita e che ha la facoltà di deliberare sull'ordine del
giorno: Modifica dello statuto sociale.

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il presidente comunica che si è
ritenuto necessario indire I'assemblea dei soci per esaminare ed approvare delle
modifiche da apportare allo statuto vigente per adeguarlo al nuovo dettato legislativo di cui
al D.L9s.11712017 e successive modifiche e integrazioni e consentire I'adesione alla
costituenda RETE ASSOCIATIVA AUSER, che formalizzerà la richiesta di iscrizione al
RUNTS (registro unico nazionale del terzo settore).

Successivamente, dà lettura della proposta dello statuto dell'associazione, articolo
per articolo, comprendente n'34 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I'assemblea è chiamata alla
discussione e alla modifica, se necessaria.

A conclusione della lettura degli articoli oggetto di modifica, viene posto in votazione
palese lo statuto nella sua integrità.

L'assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo statuto sociale che
viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

ll presidente viene quindi incaricato di compiere tutti gli adempimenti necessari per
la registrazione del presente atto, richiedendo I'esenzione dell'imposta di bollo e di quella
di registro, così come previsto dall'art.82 del D.Lgs. 11712017.

ll presidente ed il segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto
e dell'allegato statuto.

Null'altro essendovi da discutere e deliberare il presidente dichiara sciolta
I'assemblea alle o 10,30 previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale

ll Presidenteo

QùJ a.gzt^ f
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dsvolqimento, nei confronti della comunità locale e dei tezi. delle attività di interesse

qenerale elencate dal comma 1, art.S del Codice del Tezo Settore. in forma di

azione volontaria o di erooazione oratuita di denaro. beni o servizi. o di mutualità o di

produzione o scambio di beni o servizi.

L'Associazione perseque eselusivamente finalità di utilità sociale di interesse

avente la sequente denominazione: Auser PROVINCIALE SIRACUSA ODV. da ora

in avanti denominata'Associazione". con sede leoale nel Comune di Siracusa e con

sequente modo: Auser Provinciale Siracusa ODV -ETS

L'associazione aderisce alla "rete nazionale Auser" ai sensi dell'art. 41 comma 2 del

Codice delTezo Settore

ART.2

(Scopo. finalità e attività)

L'Associazione è una realtà locale affiliata alla "rete nazionale Auser''. non ha scooo

di lucro e Derseque finalità civiche. solidaristiche e di utilità sociale. mediante lo

AUSER PROVINCALE SIRACUSA ODV

(DISPOSIZIONI GENERALI}

ART.1

(Denominazione. sede e durataì

E' costituita, ai sensi del Decreto Leqislativo 3 luqlio 2017. n. 117 (in sequito

denominato "Codice del Tezo settore") e. in quanto comoatibile. del Codice civile e

relative disposizioni di attuazione, una associazione non riconosciuta di volontariato
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ispirandosi alla Carta dei Valori. allo Statuto e al Codice Etico della rete nazionale

cuiun'e untco e

oonuno. ovunoue eserciti il oroorio rrrolo , e iscritto all'Auser. nazionalmente definita e

reoistrata.

Per il conseguimento dei fini istituzionali l'Associazione si awale prevalentemente di

orestazioni volontarie dei oroori associati. con il rimborso delle spese sostenute

nell'espletamento delle attività in conformità alle disposizioni di cui all'art.17.terzo e

Settore

nnct della Repubblicani fann--^n*ali À^ll^ /l^^fi+,.-i^l'Aqcnniaziana rifiana

italiana, nata dalla Resistenza, come un tratto essenziale della oropria identità.

L'Associazione è impeqnata a operare per la pace nella qiustizia. a sosteono della

leoalità internazionale e oer il rafforzamento della rappresentatività e autorità

dell'ONU e-congiuntamente, per l'awio di un nuovo modello di sviluooo sociale ed

omlcoa^nn L'Associazione è, altresl.nlnhalmanfa cncfanihila aÀ aofanaihila

impeqnata nel raffozamento dell'Unione Europea quale soqoetto unitario federale.

con una forte dimensione sociale e a tale fine contribuisce a

leqislazione sociale europea, alla inteqrazione europea e al rioudio di ooni forma di

lla definizione della

razzismo e di integralismo religiosq, della pena di morte e di oqniforma diviolenza.

L'Associazione è coordinata dalla struttura territoriale Auser e svoloe. sulla base cli

proqetti pfqprj, o concordati con altri soqqetti del terzo settore e non. e in un raooorto

sineroico con i servizi oubblici attività a favore delle persone, a partire da quelle

di magqior disaqio, senza discriminazioni di età. oenere.fraoili o che sono in stato

cultura, religione, cittadinanza:- ne promuove e sostiene, anche sul piano formativo.
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idarietà ebeni comun leP

san. Assistenza e

'..Apprendimento permanente, attività culturali, artistiche. di interesse sociale con

finalità educative:

I .Salvaquardiaem iqlioramento delle condizioni dell'ambiente e delle risorse

civilenaturalianche nel

. Socializzazione. attività ricreative e produttive, senza scooo di lucro. di interesse

. Turismo di interesse sociale e culturale:

'Contlasto alla povertà educativa e di prevenzione della disoersione scolastica:

. Cooperazione allo svilupoo e solidarietà internazionale:

. Contrasto al disaqio abitativo rivolta a soddisfare bisooni sociali. culturali.

di beni e di costruzione di reti comunitarie oerdomanda sia di servizi che

I'accrescimento della coesione sociale, la crescita ecosostenibile e la valorizzazione

una

cittadÌnanza attiva e resoonsabile.

L'Associazione svoloe le sue attività nei seouenti setto n:

formativio lavorativi

. Accoqlienza umanitaria e inteqrazione sociale dei miqranti:

rtie qiardini sociali:. Realizzazione di o

. Orqanizzazione e qestione di attività soortive dilettantistiche:

qratuita di alimenti o prodotti di cui alla leqqe 19 aoosto. Beneficenza cessione

2016, n.166, eroqazione di denaro, beni o servizia sosteqno di persone svantaoqiate:

. Promozione della cultura della leqalità. della oace tra i ooooli. della non violenza e

\
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. Promozione del volontariato e dei diritti umani, civili, sociali. e politici delle oari

oooortunità:

' lnterventi di richiesta di affidamento e riqualificazione dei beni confiscati alla

con particolare riferimento aolilità e cnntrecfn allc nnrrertàfraano alle. Sosfeo

alZtAni alle donne, ai minori e ai disabili:

. Promozione dell'invecchiamento attivo e clelle relazioni interqenerazionali:

patrimonio artistico e storico (DLGS. 29110/'99 n. Tutela e valorizzazione del

i di cui al DPR 1tvt490

E in tutte le altre attività di utilità sociale oreviste dall'art.S del Codice del Tezo

Nello svolqimento di queste attività, l'Associazione si prooone il comoito soecifico di

romuovere una nuova cultura della qualità della vita. attraversocontribrrire a n

l'invecchiamento attivo, e di orientare e valorizzare le disoonibilità e le comoetenze

delle persone anziane, come una opportunità e una risorsa oer la società. oer

realizare un rinnovato rapporto con le istituzioni. oer la tutela. la diffusione. lo

.sVilùppo dei diritti, per lo svilupoo di nuove comunità locali solidali e aoerte

:tAssooiazione e impeqnata nella collaborazione con i CentriAntiviolenza oer i servizi

-di accoqlienza e consulenza leoale e osicolooica nei confronti delle donne che hanno

subito violenze, molestie e stalkinq, abusi e maltrattamenti, nonché I'informazione e

la diffusione di conoscenze su questi tem i, la raccolta di documentazione, studi.

ricerche e I'elaborazione delle esoerienze dei centri e delle case delle donne in

quanto spazi di autonomia delle donne

ln raqione di tutti i principi a cui si ispira, I'Associazione si propone di diffondere la

I
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confederazion i, osservatori: aderisce ad qrgan ismi internazionali.

tezo

secondo

dall'Assemblea nazionale dei Deleqati diAuser Nazionale.

tnL

continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o

eroqazione di beni o servizi di modico valore, impieqando risorse proorie o di tezi.

larfnclusi volon

finanzia

nel ris

di

raooorti con i sostenitori e con il oubblico.

L'Associazione si impeqna al rispetto deisequenti punti:

owero aooositi atti di indirizzo Auser:

. stioula delle convenzioni con le amministrazioní pubbliche, di norma. in maniera

conqiunta con l'Auser reqionale o territoriale. secondo modalità oreviste da

disposizioni esecutive owero attidi indirizzo Auser:

5
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dell'Auser territoriale:diritto da narte clel Comitatn llireffirrn

ispirato ai principi di democrazia e dirlirifti e deoli ohhlinhi donli icnriftidei. reotme

oarità di trattamento:

. struttura deoli oroani conforme ad uno schema dettato da apoosite disoosizioni

itiattidi i

modalità stabilite da disoosizioniassoctaztone afÍiliatp' e di nnnrrnnerle eannndn

esecutive o attidi indirizzo Auser:

sede di assemblea, di non più di una deleoa oer ooni iscritto. emmtsstone tn

. sistemi di elettorato attivo e nassivo conformi ai criteri stabiliti da aooosite

disposizioni esecutive/atti di indirizzo Auser, ispirato all'obiettivo di cui al comma

deqli iscrittiAuser in oossessonnroeantanza nnmmicr rrcfi al nr rmÀr^. sistemidi ra

della tessera ed in reqola con ilvergamento della quota associativa:

. adozione di un bilancio tipo con relativo piano dei conti. come da aooosite

disposizioni esecutive owetlo appositi atti di indirizzo Auser,

. istituzione del Colleqio dei Sindaci composto secondo i criteri di cui all'art.14 e 15'.

owero "Auser-lnsieme" nellaadozione del looo

denominazione dell'associazione ed iscrizíone al Reoistro Unico Nazionale ETS:

. imoeono a risoettare i reoolamenti e oli accordi Auser in materia di trattamento

dei dati personali, nonché le eventuali indicazioni e istruzioni del Resoonsabile della

orotezione dei dati desionato dall'Auser nazionale

TTTOLO il

\
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,'L'isdrizione è incomoatibile con I'aooaÉenenza ad associazioni seorete.

Gli associati hanno il diritto di: '

residenza. data e luooo di nascita. codice fiscale nonché recaoiti telefonici e indirizzo

di oosta elettronica.

Lo status di associato ha carattere oermanente e ouò venire meno solo nei casi

oreúisti dall'art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale orincioio.

introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

L'awenuta iscrizione è comunicata al diretto interessato e annotata nel libro deoli

associati.

ART- 4

(Diritti e obbliqhi deqli associati)

..',
. {':i /
. _-i'rTramite associazioni. di norma le affiliate. chiunque. senza nessuna distinzione di

etnia oenere. relioione. cultura e aooartenenza oolitica. ouò iscriversi all'Auser.

l'eventuale decisione di non ammettere I'iscrizione deve essere motivata oer iscritfo

dal comitato direttivo di riferimento.

Chi intende essere ammesso come associato dovrà oresentare al comitato direttivo

una domanda scritta che dovrà contenere: I'indicazione del nome. coqnome.

lAmmissione e numero deoli associatiì

ll numero deqli associati e illimitato

Possono aderire all'associazione persone fisiche che condividono qli scooi del

presente statuto, del codice etico e statuto nazionale Auser. le finalità della stessa e

che oartecioano alle attività dell'associazione con la loro ooera. comoetenze e

cohoscenze

ART.3

7
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sostenute e documentate secondo le modalità previste ai sensi dell'art.17. tezo e

quarto comma, delCodice delTezo Settore:

. prendere atto dell'ordine del qiorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci

e consultare i libri associativi,

Gli associati hanno l'obbliqo di:

. risoettare il oresente Statuto. il codice etico nazionale Auser e oli eventrrali

Reoolamenti interni:

. svolqere la propria attività verso qli altri in modo oersonale. spontaneo e qratuito.

senza fini di lucro, anche indiretto:

. versare la quota associativa secondo I'importo. le modalità di versamento e i

termini annualmente stabiliti dal Comitato Direttivo ed a orestare, nei limiti delle loro

Tra qli associati viqe una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalità

associative.

E'espressamente esclusa la temporaneità della partecipazione alla vita associativa.

ll contributo associativo è intrasmissibile e non rivalutabile.

ART.5

(Eerdita della qualifica di associato)

2. essere informatisulle attività dell'associazione e controllarne I'andamento:

. frequentare i locali dell'associazione:

. partecipare a tutte le iniziativg e manifestazioni promosse dall'associazione:

. concorrere all'elaborazione ed approvare il proqramma di attività,

. essere rimborsati per i servizi di volontariato effettuati dalle soese effettivamente

I
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decisione al Comitato Direttivo

La dichia

I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

trasmissibili.

rtenere aleab

no alcun stessa

ART- 6

d

I soci devonQ attenersi al Reqolamento disciolinare orevisto dall'aÉ 6 dello statuto

dell'Auser nazionale.

Per oqni controversia attinente alla inte rpretazione del reqolamento. si deve

-ì
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Itabile da parte dei soci entro 30nare rlotlo aecaro róc^ Fnncr rll reoolamento cliscinli

oiorni dalla aoorovazione

ART.7

(Conqresso)

ll Conqresso viene convocato in forma ordinaria, nell'ambito dell'attività conoressuale

quattro anni e in forma straordinaria ooni oualvolta la suanazionale oo.ni

convocazione sia deliberata dal Comitato direttivo o richiesfa da almeno un decimo

-t qanffe€€s si svolqe sulla base del reqolamento previsto dall'art. 7 dello Statuto

liassociati.

dell'Auser Nazionale.

Nelle assemblee conqressuali di base il dibattito, la oartecioazione e il diritto di voto è

aperto a tutti qli associati purché maqqiorenni

ll ConqrcSgo inizia con le assemblee di base (associazioni affiliate) e. attraverso

l'eleziqte qlei dgleoati, prosegue nelle istanze territoriali, reqionali e si conclude con

quella nazionale. Le norme per I'orqanizzazione dei Conoressi ai vari livelli e oer

ai conqressi nei successivi qradi sono di comoetenza dell'elezione clei deleoati

.massimo orqano diriqente dellliCtanza per la quale è indetto il Conqresso. Tale

orqano deve anche stabilire il rapporto tra numero di associati e numero dei deleoati

da eleooere.

ll Reqolamento del Conqresso è quello aoprovato dal Comitato direttivo nazionale e

si applica anche in caso di convocazione dei Conqressi Straordinari

oillTITOL

(ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE}

ART.8

,l
'!

t\
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Sono orqani dell'Associazione:

. l'Assemblea deoli associati

. la Presidenza

ove

IAFIT

lea deqli associati)lAecamh

L'Assemblea deoli associati è l'insieme dei soci che aderiscono all'associazione.

LAssqmblea è ritenuta valida con la presenza della maooioranza dei soci aventi

diritto al voto.

L'assemblea deoli associati eleooe:

. Comitato Direftivo

. Colleqio dei Sindaci (ove previsto):

L'Assemblea deqli associati e il massimo orqano deliberante dell'Associazione. Si

riuniscejtvia ordinaria almeno una volta all'anno e in via straordinaria su richiesta di

' almeno due tezideqli aventi diritto.

L'assemblea deqli associati delibera sulle linee oroorammatiche oenerali.

L'Assembled è convocata cen awiso spedito almeno dieci qiorni lavorativi prima di

quello fissato per I'assemblea con qualsiasi mezzo idoneo a orovarne l'awenuto

ricevimento, ivi compresi teleqramma, telefax. oosta elettronica. raccomandata a

mano e raccomandata con awiso di ricevimento. Nell'awiso diconvocazione devono

essere indicati il qiorno. l'ora ed il luooo della riunione e l'ordine deloiorno.

ln caso di impedimento o forza maqqiore. il sinoolo socio ouò incaricare un altro

\tr,
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dalVicepresidenle, ove esiste la carica, o altro comoonente della presidenza.

L'Assemblea ha le sequenti competenze inderoqabili:

. nominare e revocare i comoonenti deoli oroani aSsociativi e, se previsto, del

suot co

incaricato d

. del della

. su orooosta del Presidente eleoqere la Presidenza e ove orevisto il

rappresentante puÒ essere portatore di una sola deleqa

L'Assemblea è oresieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o imoedimento.

viceoresidente:

. deliberare sulla resoonsabilità dei comoone nti deqli orqani associativi. ai sensi

dell'art. 28 del Codice del tezo settore, e promuove azione di resoonsabilità nei loro

. deliberare sulle modificazioni dell'Atto cestitutivo e dello Statuto:

regolamento dei lavori assembleari:. aDorovere I'eventttale

. deliberare sul bilanejo consuntivo, sul bilancio sociale e sulla relazione dell'attività

svolta

. deliberare lo scioolimento la trasformazione, la fusione o la scissione

dell'associazione:

iti dalla Leoqe, dall'Atto costitutivo o dallo. deliberare srroli alfri oooefti aftrihr r

Statuto alla sua competenza,

L'assemblea puÒ essere ordinaria o straordinaria.

È straordinaria l'assemblea convocata ner la modifica dello Statuto e oer lo

scioqlimento dell'associazione.^ E' ordinaria in tutti qli altri casi.

4
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. recepire il Reqolamento Auser sul trattam ento dei dati personali di cui all'art. 10

dello Statuto dell'Auser Nazionale per I'attuazione della normativa vioente in materia

di protezione dei dati nelI'AUSER e ne!!e articolazioniterritoriali:

iscrizione all'associazione:. rlelihcrero clrlle rinhiacla r{i

. delibetare suqli altri ogqetti attinenti all'attività dell'Associazione che non siano

lladal

Presidenza:

è composto numericamente secondo la determinazionell Comitato Diretfivo

dell'Assemblea e qomunque sempre in numero dispari. Allo stesso oartecioano

anche i raooresentanti delle Oroanizzazioni ispiratrici eletti con le modalità oreviste

dall'art. 18 delpresente Statuto.

-Lqomponenti del Comitato Direttivo venqono eletti dall'Assemblea al Conoresso. di

norma ooni ouattro anni. e sono rieleooibili venqono scelti tra le persone fisiche

associate. Entro trenta qiorni dalla nomina, i componenti del Comitato Direttivo

devono chiedere I'iscfizione nel Reqistro Unico Nazionale del Tezo Settore.

indicando il nome, cognome, il luoqo e Ia data di nascita, il domicilio e la cittadinanza.

ita la rappresentanza dell'associazione in formannnÀhó o nr rali di acci à af{rihr r

disqiunta o conqiunta.

conqressuale possono essere sostituiti i comoonenti cheNell'arco di vioenza

dovessero dímettersi oooure lasciare qli incarichi associativi oer assumerne di diversi

al di fuori dell'Associazione o decadere dalla carica di comoonente il Comitato

Direttivo stesso, in applicazione di norme statutarie e di reqolamento. fino ad un

mesisimo di 1/3 dei componenti etfettivi eletti dal conqresso. lnoltre tra un conoresso

e llalho possono essere cooptati, su oroposta della Presidenza. fino ad un massimo

14
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La proposta di sostituzione e/o cooptEzione deve essere approvata dal Comitato

ti.

ll Comitato Direftivo è convocato dal Prac.idanta o, in caso di sua assenza o

odaa laove

ancheLa

validamente costituito in presenza di almeno la metà più uno dei propri comoonenti e

De-mail

delibera con il voto favorevole della maooio ranza dei componenti presenti

ll Comitato Direttivo opera in attuazione delle volontà e deoli indirizzi oenerati

dell'Assemblea alla quale risponde direttamente.

.11AFIT

(Presidentel

ll Presidente rqppresenta leqalmente l'associazione - nei raoporti interni ed in ouelli

esterni, nei confronti di tezi ed in qiudizio - e compie tutti qli atti che la imoeonano

verso I'esterno.

ll Presidente è eletto dall'Assemblea tra i oroori comoonenti a maooioranza dei

ll Présidente dura in q?riqa quattro anni ed è rieleqqibile.

ll Présidente:

convoca e presiede I'Assemblea deoli associati:

itato Direttivo;. convoca e oresiede il Com

r assume, di concerto con la Presidenza. i collaboratori. il oersonale

delllAssociazione e stipula i contratti diconsulenza:

e la nomina del"Direttore, ove previsto, e la sottooone all'aoorovazione. nronon

(-.

4.,^/
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ln caso di assenza q impedimento del Presidente le sue funzioni sono esercitate dal

vice Presidente, ove esiste la carica. o da altro comoonente della Presidenza indicato

dal Presidente.

ll Presidente in carica cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o

per eventuale revoca, per qravi mqtivi, decisa dall'Assemblea, con la maqqioranza

dei presenti.

ART.12

lPresidenza)

La Presidenza è composta, sulla base della deliberazione dell'Assemblea. da un

minimo ditre ad un massimo dicinque componenti

La Presidenza:

. propone al Comitato Direttivo i proqrammi di attività e le altre iniziative

dell'Associazione e vioila sulla loro realizzazione:

svolqe funzioni di direzione, indirizzo e coordinamento dell'attività

dell'Associazione:

. adotta le decisioni urqenti, anche se non di sua competenza. salvo ratifica del

Comitato Direttivo:

. predispone il bilancio consuntivo e oreventivo

ll Presidente invita di norma a partecioare alle riunioni di oresidenza il Direttore. ove

esiste la frrnzione

ART.13

nomina procuratori speciali,a

elezione deqli altri componenti della Presidenza. e.. orooone all'Assemhlea I'

se lo ritiene, di un vice Presidente.

J
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dall'lida edfi

uidasta

I fineediada

todellenotizieiedere

con voto palese, a magoioranza semplice, dall'Assemblea, anche tra i non soci.

nti del ndere

causetrovaco

I'art.2lità e

ll Collegio eleqqe al oroorio interno il Presidente i spetta la responsabilità dellaatt

del

elezi dellaUd

fluntone

nuncta o

SU

Col Iall'
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sono valide con la presenza della maqqiotanza dei Sindaci e le relative deliberazioni

sono assunte a maggioranza dei presenti.

ll Colleoio dei sindaci:

. controlla periodicamente, con cadenza almeno trimestrale. la oestione

an min istrativa del I'Associazione;

'"' " :.verifica la reqolare tenuta delle scritture e dei documenti contabili:

il bilancio preventivo dell'Associazione e ne riferisce oer iscritto al. esAmtnA

Comitato Direttivo;

. predispone una relazione annuale da presentare all'Assemblea in sede di

presentazione e di approvazione del bilancio consuntivo e del bilancio sociale:

. con relazione motivata, in caso di qravi e documentate irreoolarità contabili

deferisce la questione alla Commissione Reqionale di Garanzia. che si oronuncia

entro 60 qiorni.

Direttivo ouò orovvedere a nominarli. I nuovi nominati scadono insieme con quelli in

La carica di Sindaco è incomoatihile con qualunque altra carica all'interno della

medesima struttrrra

I componenti del Colleqio dei Sindaci durano in carica per quattro anni e oossono

I comoonenti del Colleoio oartecinano

didue man

senza diritto di voto, alle riunioni

verbale di ciascuna riunione. Le riunioni del Colleqio dei Sindaci

dell'Assemblea e del Comitato Direttivo

ll Colleoio redioe il

Nel caso il Collegio dei sindaci non fosse eletto, la surroqa della funzione è affidata al

Colleqio del livello orqanizzativo superiore.

18
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sinoola affiliata o circolo deve corrisoondere ai valori, all'identità e alle finalità

dell'Auser-

Pertanto in oualità di centro reoolatore svoloe il comoito di coordinamento e

monitoraooio delle attività e dei comoortamenti delle affiliate e dell'intero sistema

terr.itoriale. avvalendosi anche del sistema informatico unico oer la reoistrazione delle

attività dei bilanci e del tesseramento

ART.17

lAuser Territorialeì

L'Auser Territoriale costituisce una articolazione oroanizzativa dell'Auser reoionale.

anche se oiuridicamente autonoma. ooerante a livello orovinciale. o comorensoriale.

o metrooolitano e svoloendo le seouenti funzioni:

. indirizzo. direzione e coordinamento dell'Auser nel territorio di riferimento in

della orooettazione sociale. nonché deoli accordi. delle intese e delle convenzioni

all'interno delterritorio di riferimento definito dal oroorio conqresso.

ln tale ambito puo deleqare ad una affiliata questa titolarità.

Una orande associazione democratica com'è I'Auser deve avere ben oresente il

rapporto tra affiliazione - identità - valori - modello orqanizzativo - attività svolte.

L'aonartenenza raooresenta una orecisa volontà di oartecioazione e d'imoeono di

consequenza l'insieme delle attività dell'intero sistema, delle sinqole strutture e della

La struttura territoriale è il centro reqolatore che svolqe il ruolo di indirizzo. direzione.

autocontrollo e coordinamento delle attività dell'intero sistema associativo. oertanto le

comoete la resoonsabilità della oestione del tesseramento e della corretta

amministrazione delle risorse.

lnoltre è titolare dei raoporti con le istituzioni e con i soooettidella oroorammazione e

\

t'
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' in contrasto con le norme di riferimento del volontariato e della oromozione

di lua

del

Responsabile della protezione dei dati desig;rato dall'Auser nazionale:

edcorretta d. rendon o

affil

ta

ri idi centroa

regionale la rimozione dell'affiliazione. Le affiliate, interessate dal prowedimento.

no fa lelatore

lite

e regionale, in ottemperanza alle leqqi nazionali, alle rispettive leqqi reoionali e alle

normative

ART.18

--"-)
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reqionale e territoriale d'intesa con i oresidenti delle associazioni affiliate

ln qualità di Associazione affiliata assume I'obblioo. come vincolo di affiliazione e di

appartenenza, a rispettare, nello svolqimento delle attività e della propria vita interna.

i valoii e l'identità associativa. nonché i vincoli dello Statuto. del codice etico. dei

reqolamenti e delle procedure dell'Auser nazionale, anche in materia di protezione

dei dati oersonali. a cominciare dall'obblioo di non ooter sottoscrivere accordi e

convenzioni senza coinvolqere il centro reqolatore di riferimento e condividerne i

contenuti delle intese stesse.

L'Associazione, fermo restando il divieto oosto dal Codice del Terzo Settore di

suolqere attività diverse da quelle elencate all'articolo 2 del presente Statuto. salvo

sviluppo di questi rapporti, la Cqil e lo Soi-Cqil partecioano alleAl fine di favorire lo

Assemblee conqressuali con propri rappresentanti secondo le modalità oreviste dalle

disposizioni esecutive dell'associazione.

TITOLO V - AFFILIATE

ART.19

{Associazioni affiliate)

L'Associazione partecipa a pieno titolo alla vita democratica dell'Auser territoriale

nell'ambito delle reqole statutarie e reqolamentari oreviste. ouindi. attraverso oli

orqanismi preposti, alla proqettazione delle politiche sociali territoriali e della

Droqrammazione delle attività di volontariato e di oromozione sociale secondo

modalità previste con apposite disposizioni esecutive interne emanate dall'Auser

Nella attuazione delle proprie strateqie e dei propri proqrammi. I'Associazione

ricercherà tutte le possibili sinerqie con Cqil e Soi-Cqil. a cui è leoata oer orioine e

comunanza di valori

22
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verificamonitora

di

quanto riquarda il recesso dell'affiliazione.

L'Associazione affiliata. nella oestione delle attività di promozione sociale o di

volontariato è pienamente aqtonoma sul piano operativo. amministrativo contabile e

oatrimoniale

ART.20

affiliazione)fVincolidi

L'Associazione condivide qli scopi dello Statuto dell'Auser Nazionale e intende

realizzarne le attività come affiliata, assumendo la qualificazione di Auser-

Volontariato o di Auser-lnsieme, secondo lo scooo sociale orevalentemente

persequito, rispettivamente di volontariato o di promozione sociale.

Nel caso in cui venoano meno da naÉe delliassociazione affiliata. i ounti declinati

al['art. 2 del presente statuto o sopravvenoano comoortamenti non coerenti con lo

Statuto, il codice etico, i reqolamenti, le delibere e qli atti di indirizzo dell'Auser

rìazionale, anche in materia di trattamento dei dati oersonali. si determina

la partita lVA, si impeqna a rjqhiedere, obbliqatoriamente, la preventiva

autorizzazione da parte del proprio centro reqolatore.

l'attivazione delle procedure. oreviste dal oresente Statuto. oer sanzionare

adequatamente o ritirarne I'affiliazione.

L'Associaziqte in qualità di atfiliata notifica, tramite la struttura territoriale. all'Auser

reqionale le variazioni del proorio Statuto e deoli eventuali reoolamenti: con

lltppto\razione delle predette variazioni da parte della Presidenza dell'Auser

'{Qr'^/\
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elementi rich iesti dall'Auser territoriale.

le iscrizioni i e

Auser, versando all'Auser il relativo importo, previa trattenuta in suo favore nella

nte daile

nazionale dell'Auser.

ART.21

affiliazione)CessazioneI dallr nnndiziana di

dell'

. oer esclusione dall'Associazione con le procedure previste dal oresente Statuto e

dallo Staiuto dell'Auser reoionale aoli articol i 19,20,21.

ln caso di recesso. di norma. le iscrizioni ed i beni successivi alla affiliazione

mente liassoclazto

ind icata dall'Auser territoriale.

Quanto dispostg ql comma precedente non si applica per i recessi motivati in raoione

di soprawenute modifiche ai principifondamentali dicui all'art. 2 delvioente Statuto-
\

TITOLO VI- RISORSE ECONOMICHE

ART.22

(Patrimonio)

ll Patrimonio delllAssociazione è costituito da:

. contributi dei soci:

. quote associative

. contributi dello Stato, delle Reqloni, di Enti Locali, Enti e istituzioni oubbliche.

finalizzatí al sosteqno di specifici e documentati proqrammi realizzati nell'ambito dei

\
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quali raccolte di fondi, crowdfundinq, feste e sottoscrizioni anche a Dremi:

. oqni altra entrata comoatibile con le finalità sociali dell'associazionismo di

volontariato

ll oatrimonio dell'Associazione è utilizzato oer lo svoloimento delle attività statutarie ai

fini dell'esclusivo persequimento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

L'Associazione dovrà impieqare qli utili o qli avanzi di oestione oet la rcalizzazione

delle attività istituzionali e diouelle ad esse direttamente connesse.

ART.23

fDivieto di distribuzione deoli utiliì

L'associazione ha il divieto di distribuire. anche in modo indiretto- utili ed avanzi di

oestione. fondi e riserve comunoue denominate. ai oroori associati. lavoratori e

. contributi dall'Unione Eurooea e da oroanismi in ternazionali:

. donazioni o lasciti testamentari'

liberali da associati e da terzi,. erooaztont

. entrate derivanti da spqnsorizzazioni

itanza di celebrazioni, ricorrenze. entrate da raccolte nl hlinha rli fnndi in ^Ah^^mrb

. entrate derivanti da convenzioni:

.. entrate derivanti da cessioni di beni e orestazioni di

associati e ditezi, anche attraverso lo svolqimento di attivita di natura commerciale e

servizi svolte a favore di

produttiva a carattere marqinale. owero direttamente connesse a ouelle istituzionali:

. contributi dalle associazioni della rete Auser e da altri enti del tezo settore:

lle q:qanizzazioni ispiratrici;. eonîrihrrrti cle

. entrate derivanti da iniziative oromozionali. finalizzate al oroorio finanziamento.

*\_
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ramma diun bilancio

il 31 dche

precedente a quello cui si riferisce il preventivo.

ART.25

(Bilancio consuntivo)

Per ciascun anno solare, la Presidenza predispone un bilancio consuntivo - costituito

da stato patrimoniale, retdiconto qestionale, con I'indicazione dei oroventi e deoli

oneri dell'Associazione, nota inteqrativa e relazione sulla oestione. che illustra le

poste di bilancio, I'andamento economico e finanziario dell'Associazione e le modalità

di persequimento delle finalità statutarie. e una relazione sulle attività svolte. E'

docurnentato itcarattere secondario e strumentale delle attività diverse dalle attività di

interesse qenerale, nella relazione sulla qestione o in una annotazione in calce al

rendiconto qestionale o nella nota inteqrativa. ll bilancio consuntivo. con alleoata la

relazione sul orooramma di attività. deve essere comunicato al Colleoio dei Sindaci

almeno 30 qiorni prima della data fìssata per I'aoorovazione del bilancio da oarte

dell'Assemblea, che deve awenire entro il 30 aprile di ooni anno. ll bilancio

consuntivo insieme alla relazione sul oroqramma di attività e alla relazione del

Colleqio dei Sindaci devono rimanere deoositati in cooia Dresso la sede

del radi scii altra i

associativo

LANCIO E
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componenti dell'Assemblea medesima possano prenderne visione. Dopo essere

ne

E' fatto obbliqo che i bilanci preventivi e consuntivi delle associazioni affitiate

approvati dai rispettivi orqanismi venqale trasmessi a cura dei Presidenti all'Auser

ART- 27

sociale

L'associazione deve rediqere it bilancio sociale secondo le linee quida ministeriali. ll

bilancio sociale deve essere depositato presso il Reqistro unico nazionale del terzo

nr rhhlieato nel nrnnrin qifn intarnafsettore e

a tutte le strutture Auser e alle affiliate di base. dett'interoA tal fine è fatto obblioo

sistema a rete. di adottare ed usare l'aoolicativo i nformatico unico, messo a punto

dalla struttura nazionale, come oaranzia di uniformità. trasoarenza. nella tenuta clei

conti"e delle scrittule contabili, anche alla luce di quanto orevisto dall'articolo 41 del

associative un ruolo di monitoraooio.erzo Satfnra chc acqanna alla Pafidel Teodiee

aulscaotrollo e assistenza tecnica, in qrado di qarantire la necessaria trasoarenza e

pwtqalità dell'informazione oubblica.

Pertanto il mancato rispetto di questa norma comporta. nei casi oiù oravi. oer le

strutture il commissariamento, mentre oer le affiliate di base il recesso dal raooorto di

affiliazione, come previsto daqli articoli 19.20.21 dello statuto reoionale

ART.28

<-_

\IY
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esercitare tale diritto dovranno indirizzare domanda scritta e firmata al direttivo della

aggociazione titolare dei libri. ll direttivo comunicherà per iscritto ai soci che ne hanno

fatto richiesta le tempistiche e le modalità in cui verrà loro data tale possibilità. I soci

non potranno in nessun caso avere copia dei documenti e non dovranno fare foto ai

documenti medesimi I soci che visioneranno i documenti dovranno firmare un

che I

sta prendendo visiqne sono sottoposte alla tutela dei dati personali e che oer ouesto

motivo non potranno in alqqn modo essere divulqate e che oqni infrazione a tale

impeqno comporterà I'attivazione deqli oroanismi di qaranzia.

ART.29

(Scioqlimento e devoluzione del oatrimonio residuoì

ln caso di estinzione o scioqlimento dell'associazione. il oatrimonio residuo è

.': r'

devoluto'àd altri enti del Tezo settore. orevio oarere oositivo dell'Ufficio reoionale del

Registro unico nazionale delTezo settore e salva diversa destinazione imoosta dalla

Ì

L'Assemblea prowede alla nomina di uno o più liquidatori preferibilmente scelti tra i

propri associati.

TITOLO VIII

(RESPONSABILITA' E INCOMPATIBILITA')

ART.30

(Disposizioni circa la responsabilitàl

L'associazione dqlte tenere ilibri sociali previsti dall'art. 15 del Codice del Tezo

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti documenti. I soci che vorranno

(
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conoscenza

ART.31

irettore Generale, di altro componenteLe cariche di Presidente vir:enrpe,ir,lanta f'l

associazioni affiliate e dalle istanze locali territoriali, le quali risoondono ciascuna

unicamente con i proprifondi e con i propri Orqani Dirioenti.

I Presidenti delle associazioni affiliate nossono contrarre obbliqazioni in nome e oer

conto dell'istanza da essi raooresentata nei limiti delle presunte ordinarie esiqenze.

dinosotto forma

è qenerale. Le limitazioni delresentanza affrihr rifn aali amminiolrafnrill nnfpra di rann

potere di rappresentanza non sono oooonibili ai terzi se

Nazionale del Terzn Spffnre o caUnico

n sono iscritte nel Reoistro

si prova che i tezi ne erano a

di interessi e incompatibilitàl

della Presidenza reqionale, territoriale e di associazione affiliata e comoonente del

eSlnltalo direttivo sono incompatibili con altre cariche esecutive e/o oartecioazioni

economiche personali in associazioni. cooperative. società che intrattenoono raooorti

economici di acquisto e/o vendita di beni e servizi con strutture Auser.

Nel pieno rispetto dei principii di autonomia ed indioendenza dalle istituzioni e dalla

politica, oqni componentqQiun esecutivo (Presidente o Componente di Presidenza o

Direttore o componente del comitato direttivo) è incomoatibile con oualsiasi incarico

esecutivo di qualunque formazione politica a qualsiasi livello. Pertanto nel caso si

riscontrasse tale concomitanza d'incarichi, la decadenza daqli incarichi esecutivi e

immediata ed automatica

Le medesime cariche sono altresì incompatibili con le cariche elettive ed esecutive

'al<
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Al fine dlfendele concreta I'atfermazione di una associazione di donne e di uomini

nella formazione deoli oroanismi dirioenti nelle sostituzioni che neoli stessi si

nazionale ed intefnazionale, nessuno dei qeneri puÒ essere raopresentato al di sotto

nnraconfanzo acfarnalla rar rzinna r{anli innarinhila distribrandann nanaecario nol

Tale norma è vincglante, il presidente ha la responsabilità della sua oiena

applicazione, nei termid di violazione di una norma statutaria.

La norma antidiscriminatoria è altresì adottata nella comoosizione della oresidenza e

devg prevedere l'alternanza di qenere per le fiqure di presidente e viceoresidente

E' istituito, nei centri reqolatori, nazionale e reqionali. l'osservatorio delle oari

oplqrtunjtà e delle politiche di qenere eletto dal C.D riferimento. oer contribuire a

premuoùere,e diffondere la cultura della parità di oenere e mettere in atto azioni

L'incomoatibilità ooera dal momento della candidatura.

TTTOLO rX

INATO

ART.32

opportunità)(Politiche di qenere e Pari

ì a..,.i

ismi dovere la

dell'associazione e diffondere le buone pratiche e la cultura della libertà e dei diritti

delle donne, contro oli stereotipi di qenere. le molestie. lo stalkino e tutti oli atti di

persecuzione a partire dal linquaqqio e dai comportamenti concreti.

ln occasione dell'assemblea annuale prevista dallo Statuto, occorre riservare un

momento dei lavori all'Osservatorio Pari Ooportunità reoionale. oer relazionare in

merito ai proqrammi ed azioni realizzate.

{

30



OLO X

'A/A

\

'@r^

n22 tn7

9\

rni e dalle deliberazioni dnti

n. 11720173ldell'

'Codice Civile.

i del Titolo ll del Testo

(Gambio disezione nel reqistro unico nazionale)

La eventuale cancellazione dalla sezione del Volontariato e la successiva iscrizione

alla sezione della Promozione sociale nel reqistro unico nazionale. e viceversa. non

costituisce causa di scioqlimento delle medesime.

lo

(DISPOSIZIONI FINALII

ART.33
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