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APS PRO LOCO CANCELLO SCALO c

STATUTO DELL' -lPS PRO LOCO CANCELLO SCALO

.Art. I - Costituzione. denominazione e sede

In dau l0 Giugno presso la sede della Pro Loco Cancello Scalo. in Sar Felice a Cancello, via XXI Giugno.
n. J, I'Assemblea dei soci aventi diritto ha votato per l'approvazione dell'aggiomamento dello Statuto della
Pro l,oco Cancello Scalo, la cui sede legale si trova nel Comune di San Felice a Cancello (Ce). in Via XXI
Ciugno, 3.

l.l L' APS PRO LOCO CANCELLO SCALO nell'anlbilo del proprio comune. può variare I'indirizzo della
sede, senza alcuna necessità di aggionramento del presente statuto ma con I'obbligo di comunicazione agli

,., lT|ilffT:ìi'''i"rontro Et s ovvero delta locuzione -E,tt(! .trt It:r:o seuore" è sospensivamenre
condizionato alla iscrizione della associazione al Registro unico nazionale -['erzo senorc nelle cui more
continuano ad applicarsi per l'associazione le nornre previgenti ai fini e per gli efletti derivanti
dall'iscrizione nel Registro regionale dellc APS.

l3 Il requisito dell'iscrizione al Registro unico naziorale del Terzo settore, uelle more dell'istituzione del
Registro medesimo, si intende soddistàtto da parte dell'associazione. ai sensi dell'an. l0l del Codice del
terzo settore. attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delie ussociazioni di promozione sociale
attualniente previsto dalla specitica normativa di settore.

L' APS PRO LOCO CANCELLO SCALO (di seguito denominata Associazione) escrcila in r ia

esclusiva o principale una o pir'l attivita di interesse generale per il perseguinrerìto- senza scopo di lucro. di
flnaliÉ civiche. solidaristiche e di utilità sociale. con rilevanza di interesse pubbtico.

Le rttività che si propone di svolgere. in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi
aw'alendosi in modo prevalente dell'anivira di Yolontariato dei propri associati s[rno:

a Intervmti di ntela e w oriz:azione del ytrinonio culturule e del Jnesaggio, ai se»si del decreto legislatirtt
22 gennaio 2a01, rt. 12. e successire ntodifictdoni hrt. 5 conma I del D. Lgs. ll7.'2017. letterufl:

b. Intervenli e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioranento delle condi:ioni dell'anbiente e

all'atiliz:a:iotu ttco a e mzionale delle risorse nalural| con esclusione dell'uttivirit, cterciktto
abitualmenre, di raccoln e rìciclagio del rifuti urbani, speciali e pericolosi:

<'- Organizzazione e geslionc di anivitìt culturali, artistiche o ricrealive di interessc sociale. incluse aniyità,
snche editoriali, di promozione e diffusione dellcr culturu e tlellu pratica del volontarialo e delle attività di
intercsse generale 

.di 
cui ul preseute articolo:

d. Radiodiff*ione sonora a cùdtlere couuniaurio, ai sensi dcll'qrticolo 16, connu 5, della lege 6 agosto 1990.
n. 223, e successit'e modifuaioni:

e. Organizzcaione e geslione di.tttisità turistiche di interesse soci< e. cnlturc e o religio.\t) ltu't. 5 connrcr I clel
D. Lgs- I l:'2017. letteru k1:

l. Prctno:ittrtt,. orùui::u:it»tc t gpsliotk li ulli|ità lltrtti|t, diletrunti.slit ltt,

Art. 2 - Finnlità t' Attir ità

,



.^ q -d
,l\.

^q,trsg.
z
^ oc o1

APS PRO LOCO CANCELLO SCALO

g. Benefcerca, soslegno o distarEa, cessione gràtuita di aliDvnti o ptdolti di cui alla lege t9 agosro 2016. n.
166, e swcessive nodilicozioni, o erogazione di derutro, beni o sen'izi a sostegno di persone svintoggiate o tli
a igità di interesse generdle o nor a del presente articolo;

h. Promozione della cultura dellu legalità, della pace tro i popoli, dello nonfiolenza e della difesu non aymata:

i. Promazione e tutelo dei diritti umani, civili. sociali e politici, nonché dei diritti dci consumotori e degli utenti
delle anività di interesse generule di Cti ol presente urticolo, protnozione delle puri opportunitìt e delle
iniziative di diulo teciptoco. incluse le banche dei tenpi di cui oll'§rticolo 27 della legqe E mano 2000. n. i3,
e i pyuppi di a«luisto solidale di cui all'articolo l, conma 266, della legge 2l dicembre 2007, n. 211:

j. Riqualificazione di beni pubblici inutili::uti o cli be i cotrfi.scati ulkr criminalità orgunE;dt(t:

k. Promuovere ini:i<tlo\e alle e sensibili:zdre la popokcione residente nei conlronli del fenomeno sociule
culurale, anrbienlale e l,arbtica:

l. Assislen:a, lutelo e informa:iottc turisticu:

nr. Tutela e miglioranento delle risor-se unùientali turistiche e culturali del luogo:

salraguaruliu clella risorse culturoli t luristiche:

o. A iritù.1i utilitit soti«le e di solidqrietù sir.t wrso gli ussttt'ittti clr vcrxt tcr:i..finuli::t e allu couosc'entr eLl

agli sunhi culturuli:

p. Incenlivare la parlecipaione dei giovani attraverso specificlre atti\)ità previste dolle politiche giovonili attuate
dagli Enti pubblici meditmte lu reali:zazione, a litolo ese,rrplifcotir,o e non esarntivo. delle seguenti o:ioni.

L'associazione può esercitare anche ataività di raccolta fondi ai sensi dell'art. 7. co. 2 CTS. anraverso la
richiesta B terzi di donazioni. lasciti e contributi di natura non coniipeniva - al fiue di finanziare le proprir
attività di interesse generale e nel rispetto dei principi di verità- trasparenza e correttczza nei rapporti con i

sostenitori e con il pubblico.

.-l.rt. J Riso econonr ic he

Le risorre economiche dell'associazione sono costituite da:

. quote associative;

. contributi pubblici e privati;
o donazioni e lasciti testamentari;
. rcndite pafimoniali;
. attività di raccolta foodi;
. rimborsi da convenzioni;
. ogri altm entata ammessa ai sensi del D.Lgs. I I 7/201 7.

Finché non saranno applisabili le disposizioni fiscali previste dal Codice del terzo serore,
può beneficiare delle ulteriori risorse previste dalla t,. 383/2000.
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ll nunrero degli associati è itlimitato ma. in ogni caso, non puti essen' inferiore al minimo stabilito dalla
Legge.
.{.1 Sono afilmesse all'associazione tulte le persone fisiche e gli Enli del lerzo seftore o senza scopo di
lucro, che ne condividono gli scopi e accettano il presente statuto e l'eventuale regolamento intemo. e che
partecipano alle attività dell'Associaz ione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.
4.2 Chi intende essere ammesso come associato dovrà presentare all'Organo di amministrazione una
dotntmda scritlu che dovrà contenere: l'indicazione del nome. cognome. residenza, data e luogo di nascira.
codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta eleftronica, la dichiarazione di conoscere ed
accettare integralmenie il presente Statuto. gli evenluali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni
Iegalmente adottate dagli organi associativil
4.3 L'organo compelente a deliberare sulle domande di arnmissione presentate dagli intercssati è il
Consiglio di Amministrazione, altrimenti denominato Consiglio Direni,r'o.
4.4 La deliberazione è comunicata all'interessato e arnolata nel libro dcgli associati. ll nuovo socio sanà

iscritto nel libro soci e potrà esercitare il diritto anivo e passivo di voto nelle assemblee dst terzo mese
dall'iscrizione nel libro soci.
4.5 Il consiglio direttivo deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di rigeno della domanda di
ammissione e comunicarla all'interessato.
4.6 Il richiedente, nella donranda di ammissione dovrà specificare le proprie conrplete generalità
impegnandosi a versarc la quota associativa.
4.7 La quota associativa è intrasmissibile, non rivalutabile né rimborsabile.
{.8 I Soci dell'Associaz ione si distinguono in Soci fondatori e ordinari
4.9.1 Socio iondatore è colui che ha promosso ed aderito già da subito all'iniziativa di costituzione
dell'Associazione intervenendo alla stipula dell'Atto Costitutivo; egli. se in regola con il versamento della
quota associativa per l'anno in corso. ha sempre diritto di voto.
4.9.2 Socio ordinario è chi assolve al versamerto della quota sociale ordinaria annua.

4,10 La qualira di Socio. è conseguibile da tutti icittadini italiani e cornunitari. e si perde per dimissioni.
morosità o indegnità.
Art.5 Diritti e doveri degli issocirti
Gli associati hanno il dirino di:
. elegger€ gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
r essere informati sulle attività dell'associaz ione:
. votare in Assemblea purché iscriui nel libro degli associaai e in regola con il pagamento della quota

associativa icui termini vengono specificati nel regolamento dell'Associazione:
o prendere atto dell'ordine del giomo delle ossemblee, prendere visione del rendiconto economico -
finanziario, esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite al successivo art. 2 l;
o denunziare i fatti che ritiene eensurabili ai sensi dell'an. 29 del Codice del terzo settore:
Gli associati dell'associazione harno il dovere di versare. la quota sociale nei termini previsti dal
regolarnento e rispefiarc il preseote statuto.
Art. 6 - Volontario e attività di volontariato
L'associato volo[tario svolge la propria attività verso gli altri in mtdo personale. spontaneo e gratuito.
senza fini di lucro. neanche indiretti ed esclusivamente per tìni di solidarietà. Tsle attività non luò essere
retribuita in alcun rnodo. nemrneno dal beneficiario.
La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi tbrma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e

eon ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
All'associato volontario possono essere rimborsate sohanto le spese effettivarnente sostenute e

documentate per l'attività prestata, entro i limiti massinri e alle condizioni prelentiramente stabilite
dall'associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario
Art. 7 - Recesso ed esclusione del socio
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L'associato può sempre reccdere dall:associazione- Chi intende recedere dall'associazione deve
comunicsre in forma scritta la sua decisione all'Organo di amministrazione, il quale dovrà adottare una

apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associsto.
L'associato che contralyiene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto e dall'eventuale regolamcnto
intemo e dalle deliberazioni degli organi associativi, o arreca danni materiali o mornli di una ceÉa grsvitli
all'associazione, può essere escluso dall'Associazione.
L'esclusione è deliberata dal Consiglio di Amministrazione con voto segreto e dopo avere ascohato le
giustificazioni dell' intercssato.
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso. purché sia fana almeno 3 mesi
prima.
I diriui di panecipazione all'associazione non sono tras[eribili.
Le somme versate a titolo di quota associaliva non sono riinborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
Cli associaù che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun dirino sul
patrimonio della stessa

Art 8 Gli Orqani sociali
Sono organi dell'Associazione:
l. I'Assèmblea dei Soei;
2. il Consiglio Di Amministrazione:
3. il Presidente;
Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.
Art. 9 - L'Asscmble{
l. L'Assemblea è I'organo sovrano dell'associazione ed è composta da tutti isoci.
2. E' convocata almeno due volte all'anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci
mediante awiso icrito da inviare almeno l0 giomi prima di quello fissato per l'adunanza e contenente
l'ordine del giorno dei lavori:
. Nell'Assemblea hanno diritto di voto tuni coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi. nel libro degli
associati
- Ciascun associato ha un voto.
. Ciascun associato.può farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta.
anche in calce all'awiso di convocazione, tranne i casi previsti dal comma 6 dell'an.9.. Ciascun associato
può rappresentare sino ad ur massimo di 2 associati.
. Per I'Assemblea Elettive non sono ammesse deleghel
. L'Assemblea è inoltre convocata a richiesta di alrneno un decimo dei soci o quando il Consiglio direnivo
lo ritiene necessario.
L'Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. E' slraordinaria quella convocata pcr la modifica dello
statuto e lo scioglimento dell'associazione. E' ordinaria in tutti gli altri casi.
Art l0 - Coppiti dell'dssembla
L'assemblea:
r.determina le Iinee generali programrnatichc dell'anilità dell'assor;iazione:
:.approva il bilancio di esercizio, l'eventuale bilancio sociale e il bilancio di previsione:
;. nomina e revoca i componenti degli organi sociali:
.r. nomina e revoca, quando previsto. il soggetlo incrricato della revisione legale dei conti e l'organo di
controllo;
:.delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell'an. 28 del Cerdi,re del terzo
s€ttgre e promuove azione di responsabilità nci loro confr'onti:
o.delibera sulle modificazioni dell'atto costituti\.o o dello statuto:
T.approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
r.delibera lo scioglimento, la trasformazione. la lusione o la scissione dell'associazione:
r.delibera sugli altri oggetti attribuiti datla legge, dall'aao costitutivo o dallo statuto alla sua conìpetenza.
Le discussioni e le deliberazir:ni dell'assenrblea sono riasslnte in un verbale redatto dal segre(ario. o da un
componente &ll'assemblea appositamcntc nominato e sottoscritto dal prcsidentLl.

5.{Èi-.salern!riXlil(irugu.ì.8lr,lì- \ùfcll.sr( Nlllo(Ct:,- (:l: ql(ll'4-1t)/ilt)
' Rr.rr),rd r<kloorl. i{t I I lorru - I rro s cb s§$ p.'lNd.ur..lL{Jl(' - tijrìzn po§i drùt oi,tr !B!qq!§ g htxr!, 4
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ArL ll - Validità sssemblee
l,'assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima convocazione se è presente la maggioranza piir
uno degli iscritti aventi diritto di voto, in proprio o in delega: in seconda convtrcazione. da tenesi entro 8

giorni dalla prima coovocazione.. qualunque sia il numero dei presenti. in proprio o in delcga-

Non sono ammesse più di due deleghe per ciascun associalo. Le deliberazionì dell'assemblea ordinaria
vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per delega- sono espresse con volo palese tra.nne

quelle riguardanti le persone e la qualità delle persone.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilarcio e in quelle che riguardano Lr loro responsabilità. gli
amministratori non hanno voto.
L'assemblea straordi[aria approva eventuali moditiche allo statuto con ilquorum di maà più uno dei soci
aventi diritto al voto, scioglie l'associazione e ne devolve il patrimonio col loto favorevole di % degli
associati.
,{rt. l2 Consielio direttiYo o Consislio di Amministrazione
L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonlà e degli indirizzi generali dell'Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale può essere. per gravi motivi, revocato con motil'azione
Il consiglio direttivo è composto da cinque a nove menbri eletti, dall'assemblea tra i propri soci.
La maggioranza degli anrnrinistratori sono scelti tra le persone fisiche associate orvero irrdicate dagli enti
associatl: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo allc cause di ineleggibilità e di decadenza.

ll consiglio direnivo è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei componenti.
Esso delibera a maggiorun:ra dei presenti.
t.ll consiglio direttivo dura in carica per n. 4 anni.
:.ll consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza
non sia per legge di pertinerua esclusiva dell'assemblea.
;.ln particolare. tra gli altri compiti:
1 . amministra I'associazione,
attua le deliberazioni dell'assemblea,
predispone il bilancio di esercizio, il bilancio sociale se preyisto. e il bilancio di previsione e li sottopone
all'approvazione dell'assemblea e cura gli ulteriori adernpirnenti previsti dalla legge-
predispone tuni gli elementi utili all'assemblea per la prt'r'isir:ne e la programmazione econonrica
dell'esercizio.
stipula trtti gli atti e contratti inerenti le attività associati\e.
cura la tenula dei libri sociali di sua competenza.
è responsabile dcgli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts.

disciplina l'ammissione e l'esclusionc degli associati,
accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.
Il potere di rappresefltanza attribuilo agli anrnrin istrahrri è generale. pertanto le limitaziooi di tale potere
non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova
che i terzi ne erano a conoscenza.
Art. 13 - Presidente
ll Presidente rappresenta legalmente l'associazione - nei rapporti interni ed in quelli estenri. nei contronti di
terzi ed in giudizio - e compie tutti gli alti che la impegnano rerso l'estemo.
2) Il Presidente è eletto dall'Assenrblea tra i propri cornponerti a maggioranira dei presenti.
l) Il Presidente dura in carica quanto l'Or-qano di anrnr inistrazione e cessa per scadenza del nrandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per grar i motir i- decisa dall',Assemhlea. ccrn Ia ntaggioranza
dei presenti.
J) Alrneno un mese prinra della scadenza del mandati-r dell'Organo di am n: inistrazione. il Presidente
c'onloca l'Assemblea per la nomina del truovo Presideutc.
5) Il Presidente con\oca c presiede l'Assemblea e l'Oruano di arr nr in istrazione- svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi. ritèrendrr a quest'ultinlo irr nreritt' all'attirità
compiuta.
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6) Il Vice Presidcnte sostituisce il Prcsidentc in
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ogni sua attribuzione ùgniqualvolta quesri sia

Art. l4 - O o di controllo
L'Organo di controllo, anche monocratico. è nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
2) I componenti delt'Organo di controllo. ai quali si applica l'an. 2399 del Codice civile, deiàno essere
scelti tra le categorie di soggetri di cui al co. 2- an.2397 del Codicc civile. Nel caso di organo collegiale. i
predetti requisiti devono essere posscduti da almeno uno dei componenti_
3) L'Organo di controllo vigila sull'ossen'anza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferirnento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001- n. 23 I , qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo. amministrati.\o e contabile e sul su3
concreto funzionanìento.
4) L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'ossenanza delle finaliÉ civiche.
solidaristiche e di utitità sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sciale sia stato redatto in conformità
alle Linee guida ministeriali. ll bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindacì.
5) L'organo di controllo può esercitare inoltre. al superamento dei limiti di cui all'a«icolo 31. comma I Cts.
la revisiooe legale dei conti. In tal caso l'organo di controllo e' costituito da revisori lcgali iscrini
nell'apposito registro.
6) [ còmponenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi nromento proccdere. anchc individualmente.
ad atti di ispezione e di controllo. e a tal fine. possono chiedcre agli amminisratori notizie sull'andamento
delléoperazioni sociali o su determinati aflari.
Art. 15 - Organ o di Revisione lecale dei conti
E' nominato nei casi e nei nrodi previsti dall'an- 3l del D. Lgs ll7i20l7. E' funnato da un rerisore
contabile iscritto al relativo registro.
Art. 16 - Divieto di distribuziole degli alili e obblieo di utilizzo rlel patrimonio
L'associazione ha il divieto di distribuirc. anche in modo indireno- utili e avanzi di gestione nonché fondi-
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. E conrma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo
di utili??arc il patrimonio. compreosivo di eventuali ricavi. rendite. proventi, entratc comunque
denominate. per lo svolgirneuto dell'attivita statutaria ai tìni dell'esclusiro perseruimento delle finalità
Previste
Art. 17 - Bikncio
ll bilancio di esercizio dell'Associazione è annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E'redatto ai
sensi degli anicoli l3 e 87 del D. Lgs. I I 7i3017 e delle relativc norme di atluazione.
tl bilancio è predisposto dal consiglio direnivo e viere approvato dall'assernblea ordinaria entro 3 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo senore entro il 30 giugno di (rqni anoo.
Art, l8 - Bilancio sociale
Al verificarsi delle condizioni previste dall'an. l{ del D.Lgs. ll7/17. l'ass(rciazionc rcdige ìl bilancio
$xiale e pone in essere tutli gli adempimenti necessari.

Art. 19 - R€spomabilitè c assicurazlo& dqli essoeisli yq !i
Gli associati che prestano attivita di volontarialo sono assicurati per malanie. infortunio. e per la

responsabilità civile veso i terzi ai sensi dell'an. I8 del D. Lgs. I 17./l0l l.
Art. 20 - Scioelimento e dcvolrzione del patrimonio
In caso di estinzione o scioglimento. il patrimonio residuo è devoluto. salra diversa destinazione imposta
dalla legge. ad altri enti del Terzo settore. secondo quanto previsto dall'srt. 9 del D. Lgs. I l712017
ArL 2l - Libri socirli
L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli associati o aderenti, tenuto a cura del consiglio direniro:
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee. in cui dcrono cssere mscrini anche i

rerbali redatti per ano publ:lico. tenuto a cura del consiglio:
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di ammin istrazitrnc. dcll'rìrqlrrt ,li conrrollo. e
degli altri organi socialil

APS PRO LOCO CANCELLO SCALO
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d) il rcgistro dei volontari. tenuto a cura del consiglio direnivo.
Tutti gli associati. in regola con il versamento della quota associatita. hanno il dirino di esaminare i libri
sociali tenuti presso la sede legale dell'ente. entro 30 giomi dalla data dr.'lla richiesta scrirta indiri:zata al
Presidente dell'Associazione.
Art. 22 - Disrcsizioqi fuali
Per tutto quanto non specificatt.r negli articoli statutari in merito alla vila associativa si rimanda ad apposito
Regolamento
Per quanto non è previsto dal presente statuto. si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali dell'ordinamento giuridicÒ.
An. ?i - No rnra transitrlria
Tutti gli adempimenti lcgati all'iscrizione al Registro unico nazionale dgl terzo setlore. chc risultano essere

incompatibili con I'anuale disciplina, trovano applicazione all'operatiyità del RunG medesimo.
A decorere dal termine di cui dl'art. l0{ dcl Ir. Lgs. ll7l17, in coerenza con I'interpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell'rrt. Sserics del D.L. n. l.l8/2017. trovano
applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D- Lgs. I 17117.

L'acronimo ETS potrà essere inserilo nella denorninazionc. in via automatica e sarà spendibile nei rapponì
con i terzi. negli atti. nella corrisponden;za e nelle conrunicazioni con il pubblicr: solo dopo o\'er onenuto
I'iscrizione al Resistro unico nazionale del lerzo settore.

San Felice a Cancello. l0 Giugno 3020
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