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. ANCeSCAO

Aﬂicﬂln 1 — Costituzione, Logo

E’ cnsﬂtmta, ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.mi., un’associazione di promozione sociale deno-
minata “STRUTTURA REGIONALE ANC&SCAO MARCHE A.P.S.”, che assume 1’acronimo “ANCe-
SCAO MARCHE A.P.S.”, di seguito indicata come “Striittura Regionale”. ' |

L.a Struttura Regionale castltmsce articolazioné territoriale e livello di cnmrd;inamcnm ﬂe]l’f“A_SSOCIAZIO-
NE NAZIONALE DEI CENTRI SOCIALIL, COMITATI ANZIANI E ORTI - A.P.S.” (di séguito, indicata

“Associazione Nazionale™) e rappresenta quest’ultima nﬂ}l’ambltn del relativo temtorm re:gmna.le nei ¢
fronti delle istituzioni locali e della societa civile. .

Essa e costituita dai SDEI aderentl all Assoclazione. Nazmnale che hannu sede nel terrltﬂrm regmna_le: di

rimento. : e . : |

La Struttura Regmnale e dﬂtata dl autonﬂmm glurldma ammuustratwa patrimoniale ed economica ed ¢ re '\ '

golata da uno Statuto conforme al modello definito dall’ Associazione Nazionale. |

e successive modificazioni statutarie devono essefe previamente autorizzate dal Cnﬂmglm Naﬂunale.

dell’ Associazione Nazionale (di seguito, anche “Consiglio Nazionale™). ’ |
|

La Struttura Regionale presta osservanza ai principi"E:d"alle norme dello Statuto, dei Regolamenti interny ¢ |
del Codice etico dell’Associazione Nazionale ed ottempera, uniformandovisi, alle: direttive e/o delibere @
sunte dagli Organi della medesima Associazione Nazionale. - r
La Struttura Regionale & autorizzata, fintanio che permanga il riconoscimento del Consiglio Nazionale, a8
utitizzare il logo/marchio, la denominazione e:gli altri segni distintivi dell’ Associaziorie Nazionale nel ri-

spetto dello Statuto, del Regolamento Nazionale, delle deliberazioni e/o delle dlrettwe della medesuna Asso-
ciazione Nazionale assunte a tale riguardo.

Articolo 2 — Sede, Durata

La Struttura Regionale ha sede in Via Carnia 3 - Cwﬂannva Marche. La variazione di sede legale nell’ambi-
to comunale, deliberata dall’ Assemblea ordinaria, non dovra intendersi quale modifica del presente Statuto
La durata della Struttura Regmnale ¢ illimitata. -

Artlculﬂ 3 — Finalita, Attivita, Cumpltl

- La Struttura Regmnale persegue, senza alcun fine di lucm e seguenti finalitd civiche, SGIIdanstlche e di uti-
lita sociale, nel pieno rispetto della dignita dei propri Soci ed Iscritti (per iali intendendosi le persone fisiche
associate ai Soci, come meglio indicato all’art. 9 del presente Statuto), ispirandosi a principi di democrazia,
di uguaglianza e di non discriminazione di carattere religioso, politico, etnico e culturale e di sesso, come
anche previsto dalla Costituzione: - |

a) la promozione sociale, culturale e civile delle persone ed in particolare di quelle anziane;

" b) laricerca e la costruzione di relazioni concreie ¢ solidali tra le generaziont;

¢) la partecipazione attiva alla vita sociale, culturale ed economica della comunita;

d) ’impegno nel volontariato civile ¢ solidale;

e) la tutela del dmttﬂ alla salute, all’ambiente, a]l’assmtenza, all’educazione permauente alla culmxa, alla di-
gnita;

t) il sostegno, la collaborazione e la elaborazione di progetti, anche con le Istituzioni pubbhcha e le Associa-
zioni, volti a promuovere ed assicurare condizioni di vita economiche e sociali adeguate e sufficienti per glt
anziani;

g) la non d1scrumnamnne a causa dell’etd o per qualsiasi altra causa;

h) la promezione di una cultura positiva ed attiva delle persone anziane.
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-

1) la ricerca di nuove epportunita di solidariets rivolta alls SUOVE generazioni; @ SRS
D) I'osservatorio sociale ed il presidio sul territorio deile dinamiche conseguenti alle trasformazioni ‘in atto
nella societs; | B T R '_ | ' o

) Pattenzione ai bisogni mnsorgenti a seguito delle nuove fragilita sociali;

1) Ie attivita volte a promuovere e garantire la parita di genere;

0) 1’attenzinnq a1 giovani ¢ all’invecchiamento attivo. | . | .

Per il perseguimento delle predette finalita, la Struttura Regionale svolge; in via esclusiva o principale, in fa-
vore dei propri Soci, le seguenti attivity di interesse generale: % - -
a) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da ent composti in misura non inferiore al settanta per
cento da enti del Terzo settore (art. 5, lett. mdel D.Lgs. 117/2017), consistenti, in particolare, nel coordina-
mento € nella rappresentanza territoriale dei medesimi entt, nonché nella promozione delle attivita e nel con-
corso delle scelte relative agli stessi dell’ Associazione Nazionale, in una logica di collaborazione sia in sen-
so verticale che orizzontale con tutte le articolazion] della medesima Associazione Nazionale. Piit precisa-
mente, la Struttura Regionale viene informata con puntualitd dall’Associazione Nazionale di tutte le sue at-
tivitd come le convocazioni dei suoi organismi ¢ la trasmissione dei loro verbali e di ogni altra informazione
organizzativa di interesse nazionale, regionale, nel rispetto delle linee programmatiche e degli indirizzi deli-
berati ed in-armonia con lo Statuto Nazionale, il Regolamento Nazionale e le direttive stabilite dagli Organi
Nazionali, si propone di attuare a Livello regionale i seguenti servizi strumentali, funzionali anche ad una pil

- efficace aftivita istituzionale dei predetti Soci enti del Terzo settore:

@0 coordinare le Strutture Territoriali e/o i Referenti territoriali presenti nel proprio territorio regionale di
riferimento; . . . o | o B |

&) promuovere & curare i rapporti con le Istituzioni territoriali quali referenti naturali per la vita dei Soci, ol-
tre che della Struttura Regionale stessa: o |

E0) curare i rapporti tra Soci ed Associazione Nazionale, con le modalita indicate dall’Esecutivo di Presiden-
za dell’ Associazione Nazionale (di seguito, anthe “Esecutivo di Presidenza Nazionale™);

(§-) promuovere le attivita dell’ Associazione Nazionale in favore dei Soci sul territorio regionale di riferi-
ento;

| \ ﬁ!ﬁ cnnﬁﬂn‘taiéi € rapportarsi, nell’interesse dei Soci, con il Forum del Terzo Settore del medesimo livello
= | | | .

NS toriale, Ove presente;

Wi} Cqnsegnare annualmente a ciascun Socio aderente, in carenza del Referente Territoriale, su incarico e per
1% dell’Esecutivo di Presidenza Nazionale, secondo te indicazioni del Consiglio Nazionale, I’ Attestato di

vdgsione ad AN CeSCAQ-¢ le tessere dell’ Associazione Nazionale per i propri Iscritti. In tutti i casi di revo- |
el riconoscimento, la Struttura Regionale sara tenuta alla restituzione delle tessere dell’ Associazione Na-

ionale in suo possesso; | | | o

coordinare nel proprio territorio regionale di riferimento, secondo le modalita indicate dall’Esecutivo di

sidenza Nazionale, i lavori necessari alla tenuta delle Assemblee Separate Regionali dei Soci per Ielezio-

| componenti del Consiglio Nazionale e comunicare all’Associazione Nazionale, entro i termini da

Consiglio Nazionale ¢ dei supplenti.

In aggiinta a quanto sopra, la Struttyra Regionale pud inoltre svolgere, in via esclusiva 0 principale, in favo-
te dei propri Soci o di terzi, I3 seguenti ulteriori aftivita di interesse generale:

b) organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

| E‘lit%tfma richiesti, -l’elenco_.dei,.snggett_i' eletti dall’ Assemblea Separata Regionale quali componenti del
on | |

.anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e dells pratica del volontariato e delle attivita di in-

teresse generale di cui al D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (art. 5, lett. i del D.Lgs. 117/2017), ivi comprese le at-
tivita ludico-motorie, la conduzione delle aree ortive quale esperienza di qualita rispeito ai temi dell’integra-
zione sociale ¢ delia lotta alla solitudine e all’emarginazione sociale e I’organizzazione di attivita culturali ¢
ricreative anche intorno all’esperienza ortiva, in modo tale da dare alle persone (e, in particolare, a quelle piu
anziane) I’opportunits di sviluppare momenti di o | :

socialitl e intrecciare relazioni interpersonali: » | o '

¢) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (art. 5, lett. k del
D.Lgs. 117/2017), ivi compresa la complementare attivita di organizzazione di viaggi e soggiorni turistici

2



-

R §§mpreché sia svolta in diretta :a.‘gtigz;é;f;i}ané.'ﬁegli SCOpI istituzionali e nel -nspeft;féiéﬂﬁ_ 'ﬂi'sciﬁliﬂé'prevista dal
" 'D.Lgs. 117/2017, come momentg & socializzazione, miglioramento della salute ¢ sviluppo culturale;

d) promozione ¢ tutela dei diritti umany, civili e sociali (art. 5, lett. w del D.Lgs. 117/2017), con particolare

- Tiguardo alla lotta contro I’isolamento ¢ ’emarginazione sociale di chiunque, in particolare delle persone an-
Ziane, _ | | _

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, la Struttura Regionale pud porre in essere attivi-

ta ed iniziative di raccolta fondi nel rispetto dei principi di Verita, trasparénza e correttezza nej rapporti con i

sostenitori e il pubblico. ' | | - |

condarie e strumentali risﬁettb ad esse, sechn"dﬁ i criteri ¢ 1 limiti previsti dalla disciplina applicabile, ed in

® gestire strutture con spazi ed ambienti idonei allo svolgimento di attivita e servizi compatibili con gli
scopi sociali quali la somministrazione di alimenti & bevande; | |

- ® Porganizzazione di attivity culturali e ricreative intorno all’esperienza ortiva, in modo tale da dare alle
persone (e, in particolare, a quelle pit anziane) 'opportunita dj sviluppare momenti di socialita,
intrecciare relazionj interpersonali e, al contemnpo, di avvicinarsi ai valori ambientali ed ecologici
connessi alla salvaguardia e al rispetto della natura; '

* Ppromuovere e/o organizzare iniziative quali lotterie, tombole, raccolte occasionali di fondi al fine dj

reperire risorse finanziarie finalizzate solo ed esclusivamente al raggiungimento dell’oggetto sociale;

* la riqualificazione urbanistica del proprio quartiere e della cittd con- realizzazione & fornitura~dj
attrezzature sociali che rivestono interesse ricreativo, sportivo, culturale ¢ di abbellimento della ciﬁm
- del quartiere in modo particolare ‘abbattimento delle barriere architéttoniche per consentire I'utilizzo wi
- portatori di handicap; ' S | %
* stipulare convenzioni con j Comuni e/o altri Enti per la manutenzione e custodia dei Parchi gtochi ¢
- attrezzati ed aree verdi attrezzate: - | B
* la ricerca;, Io studio e la valotizzazione delle tradizioni popolari e delle potenzialitd storiche ¢
énngastmnqmiche mftese come rievocazione dejla storia, cultura e vita sociale de] luogo; _
* ' la riscoperta dei prodotti poveri e platti tipici locali quale mezzo per il recupero dello spirito \di
aggregazione dei cittadini e del piacere del tempo libero. Diffondere 1a cultura del gusto, trasmettere kb |
valore della convivialita, creare comunita, unire le generazioni e SOprattutto conservare e trasmettere le N
tradizioni, attraverso I’ organizzazione dj Mostre, sagre ¢ feste popolari; o L
* reahizzare e coordinare eventi come tavole rotonde, seminar;, dibattiti, conferenze, congressi, convegni,
mostre, fiere e manifestazioni in genere. o | |
una migliore organizzazione sociale ed urbans e virtuosi comportamenti sia individual; che collettivi;
la lotta contro ogni forma di ingiustizia, discriminazione ed emarginazione legata alla ghettizzazione

mo restando ’obbligo di iscrivere in un apposito registro i volontar: che prestano 1a loro attivita in maniera
non occastonale. Pud tuttavia assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o



‘La qualifica di:Socio ba carattere permanente e pud venir mehio solo nei casi previsti dal successivo arte 377~

All’interno della Struttura Regionale vige una disciplina uniforme del rappoerto associativo ¢ delle modalita
associative. ‘ | | | R

"B’ espressamente esclusa la temporaneitd della partecipazione alla vita associativa e qualsiasi limite discri-
‘minazione e temporale e/o operativo al rapporto associativo e ai diriiti che ne derivano. |

Articolo 5 — Modaliti di adesione dei Soci __

[’aspirante Socio deve inoltrare un’apposita domanda sottoscritta dal proprio rappresentante legale, con al-
legata copia del proprio Statuto o del proprio regolamento di funzionamento, degli eventuali Regolamenti ¢
degli ulteriori documenti eventualinente previsti dal Regolamento Nazionale, alla Struttura Comprensoriale
competente per territorio, la quale, accertati i requisiti inderogabili di cui al precedente articolo 4, trasmeite
£li esiti, con giudizio motivato alla Struttura Regionale e all’Esecutivo di Presidenza Nazionale, il quale
deve esprimersi con delibera motivata e, in caso positivo, conseguentemente rilasciare 1’ Attestato di Adesio-
ne annuale ed iscrivere 1’ente nel libro soci ‘ - '
Nel caso in cui mancasse la competente Struttura Comprensoriale, la domanda di adesione verra inoltrata, a
cura del competente Referente Territoriale alla Struttura Regionale e all’Esecutive di Presidenza Nazionale,
che si esprimeri al rignardo con delibera motivata ed iscrivera I’ente nel libro soci.
I1 Consiglio Direttivo della Struttura Regionale, preso atto della delibera, trasmessa dall'Esecutivo di Presi-
denza dell’avvenuta iscrizione dell’ente interessato (avente sede nel territorio regionale di propria competen-
za) nel libro soci dell’ Associazione Nazionale, deliberera Iiscrizione del medesimo enfe;, in-qualita di Socio;
8, alla medesima Struttura Regionale. - | S | N .
NI ’adesione & vincolata alla adozione della tessera nazionale dell’ Associazione Nazionale quale tessera per 1

relazione all'ammissione dei Soci, sono escluse limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
\ 1S ‘ nazion! di qualsiasi natura. ! R
‘1‘ icolo 6 — Contributoe associativo | -
N¥iascun Socio deve corrispondere all’ Associazione Nazionale il contributo associativo annuale determinato
- in funzione del numero dei propri Iscritti sulla base della quota fissa annualmente determinata dal Consiglio
- Nazionale. o _ . S
[l contributo associativo & versato all’ Associazione Nazionale e alla Struttura Territoriale regionale tramite
- 1&Strutture Territoriali comprensoriali o i Referenti Territoriali, nei termini e con le modalita fissati dal Con-
sighio Nazionale.
Il Spnsiglio Nazionale provvede a determinare la quota parte di competenza dell’ Associazione Nazionale,
indica quella di competenza della Struttura Territoriale comprensoriali-¢/o. Referenti e della Struttura Regio-
nale. - - |

Tl contributo associativo ¢ intrasmissibile, tion rivalutabile ¢ non rimbotsabile.

Articolo 7. — Partecipazione democratica
1. T Soci delia Struttura Regionale hanno il diritto a: |
» concorrere all’elaborazione del programma e partecipare alle attivitd promosse dalla Struttura Regionale;
» esprimere il proprio voto in tutte le sedi deputate, in particolare in merito all’approvazione e alle modifica--
zioni dello Statuto; . - |
» elegaere, secondo quanto previsto nel presente Statuto, gli Organi direttivi, di garanzia ¢ di controlio della
Struttura Regionale; | '
e hanno il dovere di:
» osservare integralmente i principi e le norme del presente Statuto e degli eventuali Regolamenti interni ¢ le
direttive e/o delibere assunte dagli Organi della Struttura Regionale {(oltre che lo Statuto, il Regolamento e le
direttive efo delibere dell’ Associazione Nazionale);
« vigilare sull’osservanza, da parte degli Iscrifti, dei principi e delle norme del presente Statuto, degli |
eventuali Regolamenti interni ¢ delle diretiive e/o delibere assunte dagli Organi della Struttura Regionale
(oltre che dello Statuto, del Regolamento e delle direttive e/o delibere dell’ Associazione Nazionale);
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- a) per recesso, formalizzato per 1scritto;

wersare il contributo associativo-anituale ne:termini e con le modalita prescrlttlf SRR e

* comunicare alla Struttura Territoriale (che provvedera, a sua volta, a comunicarle all’EsecutWD di Presi-
denza Nazionale e alla Struttura Regmnale ) le eventuali variazioni al pruprm Statutn entror trenta gmﬂu dal-
“la loro approvazione. -

La Struttura Regionale deve vigilare sul I‘lSpEttﬂ del principl statutari del]’Assumamane Nazionale e della
medesima Struttura. Regmnale e sulla corretta conduzione e gestione della vita associativa dei Soci.

[ Soci hanno diritto ad esaminare i libri sociali della Struttura Regionale (i.e.: libro soci, libro delle adunanze
¢ deliberazioni delle Assembleg, libro delle adunanze e deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’Organo di
Controllo e degli altri Organi sociali), previa richiesta scritta inviata a mezzo raccomandata AR, o p.e.c. con
un preavviso minimo di 15 giorni. In particolare, ’aceesso ai predetti libri potrd avvenire presso la sede del-
la Struttura Regionale, con modalitd tali da non intralciare la gestione sociale, durante gli orari d*ufficio in-
dicati dalla Struttura Regionale. I Soci sono tenuti alla riservatezza sui fatt e sui document1 di cui hanno in
tal sede conoscenza ¢ saranno responsabili per i danni subiti dalla Struitura Regionale in caso di indebita ri-
velazione e/o utilizzo di fatti e/o documenti appresi durante I’esercizio del controllo. In ogni caso, la Struttu-

ra Regionale potra richiedere al Socio la sottoscrizione di un previo impegno a non utilizzare le informazioni
e 1 documenti appresi per attivitd cancﬂrrenmall

Articolo 8 — Perdita qualifica di Secio - \
[.a qualita di Socio cessa: ' _ -

b) per Esclusmne a seguito di constatate violazioni delle norme statutarie o regnlamentan della Struttura Re- \\
gionale e/o di direttive e/o delibere degli Organi della Struttura Reglunale o in caso di svolgimento di attivita,)
contrarie agli interessi della medesima Struttura Regionale o che, in qualunque modo, arrechino o possan
arrecare danni, anche morali, alla Struttura Regionale; tale esclusione spetia al Cﬂnmglm Direttivo dell
Struttura Regionale ed assume efficacia soloa /

seguito della successiva ratifica e conferma, da parte del Consiglio Nazionale, della medesima esclusiong;y”
¢) per decadenza, causata dalla perdita o, comunque, dal mancato possesso dei requlsm previsti per ’adesio- \!
ne o dal mancato versamento del coniributo associativo annuale, anche parziale, nei termini prescnttl N
Regolamento Nazionale e secondo le indicazioni annualmente fornite dal Consiglio N&mnnale '
d) per estinzione giuridica del Socio aderente;

e} In tutti 1 casi previsti dall’articolo 10 dello Statuto dell’ Associazione Nazionale;

f) in tutti i casi di revoca (e, comunque, di venir meno per qualunque motivo) del riconoscimento del]a Strut-
tura Regionale, da parte dell’ Associazione Nazionale, nel territorio di pertinenza.

La cessazione, per qualunque causa, della qualitd di Socio dell’ Associazione Nazionale comporta automati-
camente anche la cessazione del medesimo ente da Socio della Struttura Regionale, con le conseguenti inef-
~ ficacie e decadenze previste a tale riguardo dallo Statuto e dal Regolamento dell’ Associazione Nazionale.

La Struftura Regionale puo proporre, con giudizio motivato, al Consiglio Nazionale- PPeventuale esclusione
di un Socio ade:rente

 Articolo 9 — Gli Iscritti |

Gli Iscritti sono le persone fisiche associate ai Soci in possesso deil’ Attestato di Adesione. Essi pertanto
sono in possesso della tessera nazionale, non fanno parte né dell’ Assemblea Nazionale, né dell’ Assemblea
della Struttura Regionale, ma compnngnnﬂ unicamente 1’ Assemblea dell’associazione acui aderiscono.

Gli Iscritti aderenti a Soci acquisiscono il diritto di accesso nelle strutture dei Soci su tutto ] territorio nazio-
nale, nel rispetto degh Statuti e Regolamenti di questi ultimi.

Gl Iscritti aderenti ai Soci della Struttura Regionale sono tenuti al rispetto delle norme del presente Statuto,
degli eventuali Regolamenti interni ¢ delle deliberazioni degli Organi della medesima Strutiura Regionale
(oltre che dello Statuto, del Regolamento ¢ delle deliberazioni dell’ Associazione Nazionale).

Articolo 10 — Sanzioni | |
I Soci ¢ ghi Iscritti sono passibili di sanzioni disciplinari nei casi previsti dall’articolo 12 dello Statuto
deil’ Associazione Nazionale.
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a) per 1 Soci: f - :
- ammonizione seritta;  : | _ | .
- =esclusione da Socio.
b) per gli Iscritti:
- richiamo scritto;
- sospensione o decadenza dalle cariche sociali eventualmente ricoperte /o nelle commisstoni o comitati di
lavoro, quale automatica conseguenza delle seguenti sanzioni: S
- inefficacia temporanea ¢ sospensione della tessera nazionale per un periodo di tempo determinato non Su-
periore ad un anno; . - L | L - |
- inefficacia e ritiro definitivo della tessera nazionale, con conseguente perdita della. qualifica di Iscritto,
. I'provvedimenti sanzionatori sono deliberat; dal Consiglio Nazionale ai sensi dell’articolo 22-dello Statuto .

‘Nazionale, secondo Ie procedure previste dal Regolamento Nazionale, e non $0110 sospesi in pendenza di ri-
COrs0. - - - o o

a sanzioni disciplinari applicabili sono le seguenti: =~ .-

-

Articolo 11 - Organi Regionali

1. Sono Organi della Struttura Regionale:
a) I’ Assemblea;

b) il Consiglio Direttivo;

¢) 1l Presidente; -

d) PEsecutivo di Presidenza:

¢} 'Organo di Controllo; (ove nominato)
f) il Collegio dei Probiviri.(ove nominato)

N3 Assemblea & costituita dai legali rappresentati dei predetti Soci, oppure, per ogii Socio, da un delegato
\R¢elto tra i propri Iscritti, in regolare possesso deil "Attestato di Adesione per I’anno sociale in cui & convoca-
\taXd in regola col pagamento del contributo associativo annuale, _ | .

\I"Assemblea della Struttura Regionale viene convocata dal Presidente (o, in caso di sua assenza o impedi-

\Xhefito, dal Vice Presidente Vicario 0, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente ).

N Le sue deliberazioni, prese in conformitd del presente Statuto, vincolano tutti i Soci, compresi gli assenti e i

~Hanno diritto di voto in Assemblea i Soci che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro soci.

. I\Yoci possono farsi rappresentare in Assemblea da altri Soci, secondo i criterj e con le modalita fissate da]
% consiglio Nazionale, fermo restando in ogni caso che ciascun Socio (oltre al proprio legale rappresentante,
| E%qc al delegato scelto tra i propri Iscritti) non puo rappresentare piul di due Soci.

- Sono invitati a partecipare all’ Assemblea, qualora non delegati e senza diritto di voto, i Consiglieri Naziona-
li eletti nella Regione Marche, i membri del Consiglio Direttivo della Struttura Regionale Marche, i Presi-
denti dei Comprensori ed i Réferenti Territoriali o loro delegati della Regione Marche, i membri del Colie-
gio dei Probiviri e dell*Organo di Controllo ove nominato; della Struttura Regionale Ancescao Marche. |

- L’Assemblea & validamente costituita ed atta g deliberdre, in prima convocazione, qualora sia presente, di-
rettamente o per-delega, la meta pitt uno dei Soci avent; diritto di parteciparvi: In seconda convocazione, la
deliberazione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti.

Le modalita di votazione seguiono il principio del voto singolo: una testa un voto. |

Le deliberazioni sono validamente assunte con il voto favorevole della maggioranza dei Soci presenti diret-
tamente o per delega, tranne per quanto stabilito in materia di modifiche statutarie, trasformazione, fusione,
scissione, scioglimento, liquidazione e devoluzione del patrimonio residuo. I '

- Le deliberazioni sono assunte con voto palese, tranne nei casi in cui non venga richiesto il voto segreto dalla

- legge ovvero da almeno il venti per cento dej suoi componenti. |



L _l::.'-"‘:.'-. -

. Articolo 13 — Compiti dell’ Assemblea - -
L’ Assemblea della Struttura Regionale viene convocata dal Presidente (0, In caso di sua assenza 6 impedi-
‘mento, dal Vice Presidente Vicario o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente ) con lettera
scritta, contenente 1’ordine del giorno, il luogo, 1a_data e Iora della riunione (in prima e in seconda convoca-
zione), oppure via tax o e-mail all’indirizzo di posta elettronica indicato nel modulo di adesione, almeno 10
giorni prima della riunione. |

L°Assemblea si riunisce almeno due volte ’anno per Papprovazione del bilancio di esercizio e del bilancio
preventivo.,

L’ Assemblea si riunisce altresi in caso di necessita oltre che quando ne ¢ fatta richiesta da almeno un decimo
dei Soci. | -

L’ Assemblea ha i seguenti compiti:

a) deliberare sugli indirizzi ed i criteri di conduzione della Struttura Regionale, nel rispetto di quelli delibe-

- rati dall’ Associazione Nazionale ed in conformita alle direttive emanate da quest’ultima;

b) deliberare sul bilancio di esercizio e sul bilancio preventivo, nonché sul bilancio sociale {(quest’ultimo nel

caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia com que ritenuta opportuna dal Consiglio Direttivo), sot-

toposti dal Consiglio Direttivo; |

c) discutere ed approvare le modifiche dello Statuto, che devono essere conformi con gli indirizzi delI’Ab%
ciazione Nazionale; I

d} approvare gli eventuali regolamenti interni, che siano conformi a] Regolamento Nazionale deﬂ’AssuﬁK\
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zione Nazionale;

ponenti, e revocare 1 medesimi; - ~ . -

f) nominare I’Organo di Controllo, nonché, nei casi in cui sia obbligatorio ai sensi del D.Lgs. 117/2017, la
societa di revisione legale o il revisore legaléd dei conti, e revocare i medesimi; S \
g) nominare ogni tre anni i membri del Collegio dei Probiviri e revocare i medesimi:

h) deliberare in ordine alla responsabilita dei componenti degli Organi sociali e promuovere 1’azione
sponsabilita nei loro confronti; - | | |
1) deliberare sullo scioglimento e liquidazione della Struttura Regionale, nonché sulla devoluzione del pati,.
monio residuoc a seguito della liquidazione: | | - SN
j) deliberare, con le medesime maggioranze previste per le modifiche statutarie, 'eventuale trasformazione, \ ¥
fusione o scissione della Struttura Regionale, che devono essere previamente antorizzate dal Consiglio Na- {
zionale dell’ Associazione Nazionale; | X

k) deliberare sugli altri oggetti attinenti alla gestione della Struttura Regionale, riservati alla sua competenza

dal presente Statuto o dalla legge o sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo, o

In aggiunta a quanto sopra, i Soci della Struttura Regionale posso essere convocati dalla Struttura Regionale,

in funzione di Assemblea Separata Regionale ai sensi dello Statuto dell’ Associazione Nazionale, per elegge-
re i componenti del Consiglio Nazionale, olire ad un numero di membri supplenti almeno pari ad un terzo
dei rispettivi componenti. - |

Pit precisamente, una volta comunicato da parte del Consiglio Nazionale il numero complessivo dei compo-
nenti del successivo Consiglio Nazionale da eleggere e la loro suddivisione per ogni Regione, sulla base
dell’indice di rappresentativita (un componente ogni seimila Iscritti ai Soci aderenti all’Associazione Nazio-
nale e comunque in ogni caso almeno uno per Regione) e dei dati sul numero degli Tscritti al 31 dicembre
immediatamente precedente la data di elezione dei medesimi, si procederd come segue: |
a) I’ Assemblea Separata Regionale viene convocata ed & presieduta dal Presidente della Struttura Regionale;
b) a tale Assemblea hanno diritto di partecipare tutti i Soci della Struttura Regionale in regolare possesso
dell’Attestato di Adesione per I’anno sociale in cui & convocata ed in regola col pagamento del contributo
assoclativo annuale; , . - | ‘
¢) I’ Assemblea Separata Regionale elegge i componenti del Consiglio Nazionale secondo il numero determi-
nato e comunicato ai sensi dello Statuto dell’ Associazione Nazionale dal medesimo Consiglio Nazionale, ol-
tre ad un numero di membri supplenti almeno parl ad un terzo dei predetti rispettivi componenti (i quali sup-
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 plénti non faranio parte del. Consiglio Nazionale salvo iz ipotesi di cessazione e sostituzione di un compo-
 nente effettive di cui all’ articolo 22.9 dello Statuto dell* Associazione Nazionale); o |

- d) possono essere candidati ed eletti alla carica di consigliere hazionale i soggetti in possesso dei requisiti di
~ onorabilita, professionalita ed indipendenza previsti nel Codice etico.dell’Associazione Nazionale:

¢) la Struttura Regionale trasmette all’ Associazione Nazionale, entro i termini da quest’ultima richiesti

f) per ogni altro aspetto si intende applicabile, in quanto compatibile, la medesima disciplina prevista dallo
Statuto Nazionale per I Assemblea Nazionale. B |

D1 ogni seduta dell’ Assembles & disposto, a cura del Presidente e del Segretario, il verbale, che ¢ depositato
entro 15 giomi nella sede della Struttura Regionale: - |

Articolo 14 - Consiglio Direttivo . : o

Il Consiglio Dirsttivo & composto da un minimo di 13(#redici) ad un massimo di 31(trentuno) componenti

eletfi - - - | ‘

dall’ Assemblea tra le persone fisiche indicate dai Soci in regolare possesso dell’ Attestato di Adesione ed in

regola col pagamento del contributo associativo annuale, -

I Consiglio Direttivo rimane in carica per tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili per un solo ulteriore
. mandato consecutivo. Resta inteso che, ai soli fini di tale clausola (¢ quindi ai soli fini del calcolo dei man-

datiper la rieleggibilits o meno nel Consiglio Direttivo) non si considerano i mandati durante i-quali il con-

sigliere ¢ stato eletto a, ed ha contemporaneamente svolto, la carica di Presidente, Vice Presidente, Tesoriere

o Segretario all’interno della Struttura Regionale o di una Struttura Comprensoriale od una delle cariche isti-

tuzionali indicate nel Regolamento Nazionale. R

glieri, gli. altri Possono procedere esclusivamente al compimento deghi atti di ordinaria amministrazione,

_cm;mq'ando. prontamente (¢ comunque entro 30 giorni) I'Assemblea, affinchg questultima elegga nuova-
-%\g:a_: nte, entro 30 giomi dall’avvenuta convocazione, l'intero Consiglio Direttivo. |
\‘:; potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Direttivo & generale. I.e limitazioni del potere

Wppresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registre unico nazionale del Terzo

\ei, almeno cinque giorni prima della riunione; in caso di urgenza, il predetio termine pud essere ridotto a
ue giorni. | | “ : |

/3 dei suoi componenti. - .,
loni sono valide se risulta presente la maggioranza assoluta dej componenti, -
- Alle riunioni del Consiglio direttivo sono invitati i Consiglieri Nazionali, i rappresentati legali o loro delega-
ti delle strutture territorialie ; referenti territoriali del territorio regionale. |
11 Consiglio Direttivo delibera a maggioranza dei presenti con voto palese, sempre ché non sia richiesto il
voto segreto dalla legge o dalla maggioranza dei suoi componenti. - ' -
. Di ogni seduta del Consiglio Diretiivo o disposto, a cura del Presidente ¢ del Segretario, il verbale che verra
. depositato entro 10 giomni nella sede sociale e trasmesso ai Consiglieri presenti nella medesima seduta per
~ ’approvazione nella prima seduta successiva, =~ - S -
‘Ciascun componente il Consiglio Direttivo puo chiedere ed ottenere copia dei verbali-approvati,

I Consiglio Direttivo pud essere convocato, in via straordinaria, anche. su richiesta scritta ¢ motivats di al-
_ no 1 - o
LeN

Articolo 15 ~ Compiti del Consiglio Direttivo - . -

Il Consiglio Direttivo & investito dej poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della Struttura Regionale,
in conformita alla legge ed allo Statuto, e salvi i poteri degli altri Organi della medesima Struttura.
Rientrano, alfresi, nella competenza del Consiglio Direttivo le seguentt attivitd € operazioni:



< Fia) tradvrre in progetto strategicﬂ‘plﬂri'eﬂﬁ’ai’t{:ﬁglii{iﬁdifrizﬂ'apprn#ati dall?Ass’g:mBIe‘ﬁ; 1igl Hspeito sdin confor- "
.. mita alle direttive emanate dall’ Associazione Nazionale; T -

b) approvare programmi annuali di realizzazione del progetto pluriennale;

- ¢) approvare iniziative presentate dai vari Organi istituzionali; o

d) convocare I’ Assemblea;

e) eleggere, tra i suoi membri, il Presidente e due Vice Presidenti (di cui uno Vicario);

t) nominare il Tesoriere ed il Segretario; - .x

g) revocare it Presidente, i Vice Prestdenti, il Tesoriere ed.il Segretario, su richiesta motivata presentata da
almeno il 25% dei componenti del Consiglio stesso e approvata con il voto della maggioranza assoluta dei
SU0l1 componenti: ' R “

h} costituire le commissioni ed i comitati di lavoro: -

1) nominare esperti su proposta dell’Esecutivo di Presidenza, i quali possono essere chiamati a partecipare ai
lavori degli Organi sociali: -

J) propoerre modifiche allo Statuto: ~

k) approvare entro il 15 novembre di ogni anno il calendario delle attivita e il bilancio preventivo per I’anno
successivo, predisposto dall’Esecutivo di Presidenza; |

1) approvare entro il 15 aprile di ogni anno il bilancio di esercizic dell’anno precedente ed il bilancio sociale
(quest’ultimo nel caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna dal medesimo Consi-
glio Direttivo), predisposti dall’Esecutivo di Presidenza; ,

m) deliberare in merito alla cessazione dei Socl, al sensi di legge e secondo quanto previsto dall’articolo 8
del presente Statuto; o | \i
n) curare I’iscrizione dei nuovi Soci nel libro soci della Siruttura Regionale, come previsto dall’articolo d%l

presente Statuto e nel rispetto di quanto stabilito dallo Statuto e dal Regolamento dell’ Associazione Naz
nale; . o " |

o) individuare le attivitd diverse di-cui all’art’ 6 del D.Lgs. 117/2017, esperibili dalla Struttura REginnale;
p) adottare i provvedimenti e svolgere gli ulteriori compifi ad esso attribuiti dal presente Statuto: \S
q) indicare i Referenti Territoriali all'Associazione nazionale; | ﬂ

r) deliberare su ogni altro atto che, per legge o per Statuto, non sia di competenza di altri Organi dell
Struttura Regionale. | ' | | -
Alle sue riunioni, il Consiglio Direttivo pud invitare professionisti, consulenti, autorita, personalita ed 1 “\k
Presidenti dei Soci aderenti. - . - ' \\\
Il Comsiglio Direttivo pud delegare parte dei suoi potert di gestione ¢ la relativa legale rappresentanza al ‘\ |
Presidénta, ai Vice Presidenti o ad uno o pitl dei suoi membri. | v

\
b

W\

Articolo 16 — Presidente

Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo. - -

it Presidente ha la rappresentanza legale della Struttura Regionale di fronte ai terzi e in giudizio.

I1 Presidente resta in carica per tre anni, salva la possibilitd di dimissioni anticipate o revoca, ed esercita i
compiti attribuitigli dallo Statuto, quali: . | J

a) convocare (a seguito di decisione del Consiglio Direttivo) e presiedere I’ Assemblea;

b) convocare e presiedere il Consiglio Direttivo ¢ I’Esecutivo di Presidenza:

c) svolgere le funzioni delegategli dal Consiglio Direttivo. | |

1l Presidente puo essere rielétto consecutivamente una sola volta. L incarico & incompatibile con altra
carica di Presidenza negli Organi Regionali e nelle Strutture Comprensoriali e Nazionali. |

In caso di assenza o impedimento temporaneo del Presidente ne fa le veci il Vice Presidente Vicario; in
caso di assenza o impedimento anche di quest’ultimo, ne fa le veci I’altro Vice Presidente.

Articolo 17 — Esecutivo di Presidenza

[."Esecutivo di Presidenza & lo strumento di attuazione delle decisioni del Consiglio Direttivo e coordina
la realizzazione delle iniziative dallo stesso approvate.

Esso & composto:

a) dal Presidente:



.- b).dai Vice Presidenti, dei quéﬁi"ilf.f%fi{:aﬁﬂ_ﬂnadiuira il Presidente -n‘Ellt}'syﬁﬂgimEntﬂz delle sue funzioni e lo S

sostituisce in caso di sua assenza o impedimento temporaneo; ~ o
¢) dal Tesoriere, che provvede alla gestione delle funzioni amministrative € contabili della Struttura - -
Régionale; o | -

d) dal Segretario, che provvede alla gestione burocratica ed amministrativa delia Struttura Regionale;

e) dai Consiglieri nazionali eletti nella Regione Marche; | B o

f) dai rappresentati legali o loro delegati delle strutture. Cormhprensoriali-e dai referenti territoriali del territo-
rio regionale Marche. | - : | -

D1 ogni seduta dell*Esecutivo & disposto a cura del Presidente e del Segretario il verbale, che verra

proposto per I’approvazione nella prima seduta successiva. - |

L’Esecutivo di Presidenza pud consentire ed estendere la partecipazione alle sue riunioni anche ad altri

soggetti (quali, a titolo esemplificativo, consulenti e responsabili delle commissioni di lavoro).

Articolo 18 — Incompatibilita ed ineleggibilita

L appartenenza agli Organi di direzione della Struttura Regionale ¢ incompatibile con incarichi politici {ca-
rica di membro del Governo Nazionale, del Parlamento Nazionale, del Parlamento Europeo, del Consiglio
Regionale, della Giunta Regionale, di Presidente di Amministrazione Provinciale o di Cittd Metropolitana,
di membro di Giunta ¢ di Consiglio dell' Amministrazione Provinciale ¢ della Citta Metropolitana ¢ di mem-
bro della Giunta comunale o delle unioni dei Cormuni), amministrativi decisionali ed esecutivi in organizza-
zioni politiche, sindacali e associative concorrenti, in istituzioni pubbliche ed in istituzioni e/o enti di previ-
denza ed assistenza sociale. - . '

Ogni causa di incompatibiliti determina I"ineleggibilita del soggetto interessato ¢, ove gia nominato o eletto,
la decadenza del medesimo dalla carica, della quale prendera atto il Consiglio Direttive (che provvedera al-
tres alla relativa sostituzione) nella prima seduta utile secondo Ie modalita di cui sopra. Allo stesso modo si
avra la decadenza dalla carica di componente del Consiglio Direttivo di col che, nelle rispettive tiunioni di

.\_*f e Organo, dovesse, senza idonea giustificazione, essere assente per almeno tre volte consecutive.,

\A¥ticolo 19 — Organe di Controllo (facoltativo) o .

%L’Organo di Controllo, anche monocratico, ¢ nominato dall’ Assemblea ai sensi del presente Statuto.

yL’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto -dei principi di corretta

~arfiminisirazione ed in particolare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amminisirativo ¢ contabile

\3_ ottato dalla Struttura Regionale e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitorag-

%' ) dell’ osservanza delle finalita solidaristiche e di utilita sociale della Struttura Regionale ¢ attésta che il bi-
ancio sociale, nel caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in

-

onformita alle linee guida di cui all’art. 14 del D.Lgs. 117/2017. -
s&‘@ca&i previsti dal D.Lgs. 117/2017, I’Organo di Controllo; purché composto da revisori legali ed in alter-
Q3‘;»§t}i:;a alla contemporanea nomina di un revisore legale dei conti o di una societa di revisione legale, puo as-
5 . . |

A

mere inoltre le funzioni di revisione legale dei conti e:
- esercita il controllo contabile e verifica, nel corso dell’esercizio e con periodicita di norma trimestrale, la
regolare tenuta della contabilita sociale e la corretta rilevazione nelle scritture contabili dei fatti di gestione;
- verifica se il bilancio d’esefcizio, ovvero il rendiconto nei casi in cui sia prevista la relativa redazione, cor-
srisponde alle risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti eseguiti e se tali scritture sono conformi
-alle norme che lo disciplinano; T
- esprime con apposita relazione il giudizio sul bilancio d’esercizio, ovvero il rendiconto nei casi in cui sia
prevista la relativa redazione; . | - ' | -
- verifica sulla corrispondenza delle operazioni contabili ai‘deliberati e/o ai regolamenti corrispondenti.
L’Organo di Controllo, quando nominato in composizione collegiale, & composto da tre membri effettivi e
due supplenti; nominati dall’ Assemblea. Nomina nel suo seno il Presidente. . |
Dura in carica tre anni ed i suoi componenti sono riconfermabili. Essi possono essere revocati solo per giusta
causa dall’ Assemblea. | | R | -
1 membri delt’Organo di Controllo devono essere so ggelti esterni € non appartenere alia Struttura Regionale,
devono adempiere al loro dovere con la professionalita e la diligenza richieste dalla natura dell’incarico; co-
| 10



- . stituiseono cause di impedimento alla -nosrina quelle: previste all’articolo 2399 del:cic':: il comporiente "

- Direttivo e dell’ Assemblea della Struttura Regionale.

dell’Organo di Controllo o, in caso di (Z}rgann di Controllo collegiale almeno uno dei suoi membn, deve es-
sere scelto tra le categorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma 2 c.c.. y

“Fermo restando il controllo contabile, all'Organo di Controllo pud essere attrlbmta la revisione legale dei
conti nei casi in cui essa sia obbligatoria ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. 117/2017.

- Di ogni seduta & disposto il verbale che deve essere frascritto sul libro dell’Organo di Controllo custodito ¢
tenuto a cura del medesmm -

Articolo 20 — Collegio dei PI"ﬂbl‘Vll‘l (facoltativo)

I1 Collegio dei Probiviri € 1’Organo di giustizia interna della Struttura Regmnale composto da tre membri
etfettivi e due supplenti nominati dall’ Assemblea anche tra non Iscritti. I suoi componenti devono essere do-
tati di indubbia moralita. Dura in carica tre anni ed i suoi componenti sono riconfermabili.

In caso di morte, decadenza o rinuncia di un Proboviro, subentrano 1 supplenti in ﬂI‘dlIlE di eta.

Questi restano in carica per tutta la durata originaria del mandato.

I1 Collegio dei Probiviri nomina al proprio interno il Presidente, il quale deve essere dotato di competenza o
di pmfessmnale esperienza in ambito giuridico.

La carica & incompatibile con altre cariche negli Organi della Struttura Regmnaﬁ[e nell’ Associazione Nazio-
nale e nelle altre Strutture Territoriali.

Il Cﬂllegiﬂ s1 esprimne, sentite le parti coinvolte, su qualsiasi vertenza tra i Soci della Struttura Regmnalé\m
rente i rapporti associativi, che non siano di competenza del Collegio dei Probiviri dell’ Associazione Nazio-
nale o del Collegio dei Probiviri di una Struttura Comprensoriale.

1 Cnl}egm gludlca come amichevole compositore senza alcuna formalita di prncedura, purche nel rispett
del principio del contraddittorio e del diritto di difesa, ¢ si prﬂnuncm (salvo ove diversamente previsto nel
presente Statuto) entro il termine massimo di 30 giorni dalla ricezione della relativa richiesta/ricorso, even?
tualmente prorogabili di altri 15 giorni. ’ '

Di ogni seduta & disposto, a cura del Presidente e del Segretario, nominato di volta in volta, il verbale £hg
verra approvato seduta stante.
A\

L’esecuzione delle decisioni del Cﬂllegm det Probiviri & a cura dell’Esecutivo di Presidenza.

I componenti del Collegio dei Probiviri possono partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del Consi A

Il ricorso al Collegio dei Probiviri costituisce condizione di procedibilita per poter adire I Autorita gludlzla
ria urdmazr_la Solo una volta concluso il procedimento dinanzi al Collegio dei Probiviri, sara possibile ricor
rere dinanzi 1’ Autorita giudiziaria urdinaria.

Artlcﬂlu 21 Gratuita delle cariche sociali
Tutte le cariche sociali elettive sono gratuite. Spetta ai componenti degli Organi snmah il rimborso delle spe-
s Snstenute_ per lo svolgimento del proprio incarico, a norma del Regolamento Nazionale.

Articolo 22 — Patrimonio

I1 patrimonio & costituito dal cumplessn di tatti 1 beni mobili ¢ immobili, comungue appartenentl alla Struttu-
ra Regionale, nonché da tutti i diritti a contenuto patrimoniale ad essa facenti capo, comprese le donazioni ¢
i lasciti testamentari, accettati con beneficio di inventario, liberi da vincoli di destinazione.

I beni ricevuti e Ie loro rendite saranno obbligatoriamente destinati al conseguimento delle finalita previste
dallo Statuto. '

Sono fonti di finanziamento dell’ Assncmzmne Nazionale:

a) contributi dei Soci;

b) ereditd, donazioni e legati;

¢) contributi dello Stato, delle Regioni, degli Enti Locali o di Istituzioni Pubbliche;

d} contributi dell’Unione Europea e di Organismi Internazionali;

¢) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

11



1) proventi derivanti dalla cessione di beni ¢ servizi ai Soci e a terzl, anche attraverso lo svolgimento di atti- -
vita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera strumentale ¢ secondaria ¢
comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali; | | K

* ) erogazioni liberali dei Soci e dei terzi; -
h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizio-
ni anche a premi; | | | |
1) alre entrate compatibili con le finalitd sociali dell'associazidnismo, - -
E’ fatto assoluto divieto di distribuire, anche in modo mdiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve,
comunque denominate, o altre disponibilitd della Struttura Regionale ai Soci, aj lavoratori ¢ collaboratori, ai
component: degli Organi Sociali, anche nel caso di recesse o di ogni altra ipotesi di scloglimento individuale
del rapporto associativo, . | |
Tutto. quanto costituente il patrimonio della Struttura Regionale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

- proventi, entrate comunque denominate, deve essere in ogni caso obbligatoriamente utilizzato e destinato
per lo svolgimento delle attivita statutarie aj fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristi-
che e di utilita sociale previste dal presente Statuto.

Articolo 23 - Scritture contabili e bilancio o

- L’anno sociale della Struttura Regionale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
i La Struttora Regionale, in relazione all’esercizio sociale, redige il bilancio di esercizio, costituito da stato
patrimoniale, rendiconto gestionale, con ["indicazione dei proventi e degli oneri, dalla relazione di missione,
che illustra le poste di bilancio, I’andamento econommico e gestionale della Struttura e le modalita di perse-
guimento delle finalitd istituzionalj. | | | |
L’ Assemblea della Struttura Regionale, entro il 30 aprile deli’anno successivo a quello di riferimenta, appro-
va il bilancio di esercizio sottopostole dal Consiglio Direttivo, inviandone copia all’ Associazione Nazionale
entro il 30 giugno di ogni anno, ’ | o |
L’ Assemblea approva altresi, entro il 30 aprile dell’anno successivo a quello di riferimento, il bilancio socia-
le nel caso in cui la sua redazione sia obbligatoria ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 117/2017 o sia ritenuta op-
portuna dal Consiglio Direttivo, . ' - | ’
L’ Assemblea della Struttura Regionale, entro il 30 novembre di ogni anno, approva il bilancio preventivo
per I"anno seguente, sottopostole dal Consiglio Direttivo. - | | |
\ \ Qualora la Struttura Regionale conscgua entrate inferiori ad Euro 220.000,00, il bilancio di esercizio pud es-
Nkere redatto neila forma del rendiconto per cassa.
WikConsiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui all'art. 6
- &N\del D.Lgs. 117/2017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendi-

- (L Struttura Regionale deve riceve annualmente copia dei bilanci di esercizio approvati dalle Strutture Terri-
« Storiali e dai Referenti Territoriali aventi sede nel territorio regionale di riferimento. T

'Nﬁlu 24 - Modifiche statutarie - |

onsiglio Direttivo, in apposita riunione, approva le proposte di modifica dello Statuto da sottoporre

- all’Assemblea, stabilendo dafa ed orario dolla prima ¢ della seconda convocazione, nonché le modalita
generali di svolgimento dell’ Assemblea medesima. -

. L’Assemblea, chiamata a deliberare sulle modifiche statutarie, & validamente costituita ed atta a deliberare,

In prima convocazione, con la presenza, diretia o per delega, della meta piti-uno dei Soci aventi diritfo di

parteciparvi e siano rappresentativi di almeno i 2/3 delle Strutture Comprensoriali della Regione Marche; in

seconda convocazione e non nello stesso giomo della prima convocazione, la deliberazione & valida qualun-

que sia il numero degli intervenuti, S -

L’'Assemblea approva ie modifiche di Statuto, con il voto favorevole dei tre/quinti dei Soci presenti diretta-

mente o per delega. SR | -

12



.+ "Articolo 25 - Scioglimento e liquidazione

Lo scioglimento e/o la liquidazione della Struttura Reglonale sono attribuiti all’ Assemblea e la relativa deli- -
bera ¢ assunta con il voto favorevole di almeno i tre/ quarti dei Soci aventi diritto di parteciparvi. -

" L’Assemblea che delibera lo scioglimento o la liquidazione nominera un liquidatore. |

~ In caso di scioglimento della Struttura Regionale per qualunque causa, il patrimonio residuo, dopo la Hqui-
dazione, sara devoluto ad altro ente del Terzo Settore con finalitd analoghe o in ogni caso avente finalita di
pubblica utilita o di utilita sociale, secondo le disposizioni dell’ Assemblea, o, in mancanza, alla Fondazione
Italia Sociale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge, sentito in ogni caso il preventivo parere
dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo Settore di cui all’articolo 45, comma 1 del D.Lgs.
117/2017 e successive modifiche e integrazioni,

Articolo 26 ~ Rinvio a leggi , -
“Per quanto non previsto dal presente Statuto val gorio le norme vigenti in materia di enti del Terzo settore (e, -
In particolare, la legge 6 gingno 2016, n. 106 ed il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.1.) e, per quanto in esse
non previsto ed in quanto compatibili, le norme del codice civile,

Articolo 27 - Norme transitorie -

Lo Statuto, secondo la presente stesura, entra in vigore il giorno successivo alla data della sua &ppfﬂ?ﬂﬂﬁ‘]%
da parte dell’ Assemblea, | |

‘Resta inteso che: (a) le disposizioni del presente Statuto che presuppongono Iistituzione e ’operativita del
Regisiro unico nazionale del Terzo Settore /o I’iscrizione o migrazione della Struttura Regionale nel mede \
simo-ovvero P’adozione di successivi provvedimenti attuativi, si applicheranno e produrranno effetti nel mo-

- mento I cui, rispettivamente, il medesimo Registro verra istituito e sard operante ai sensi di legge e/o la
Struttura Regionale vi sara iscritta o migrata ed i medesimi successivi provvedimenti attuativi saranno ema
naft ed entreranno in vigore; (b) le clausole del presente Statuto incompatibili o in contrasto con i vincoli idi
cui al comma 8 dell’art. 148 del TUIR e al comma 7 dell'art. 4 del D.P.R. 633/1972 debbono intendersi e
caci solo una volta che sia decorso il termine di cui all’art. 104, comma 2, del D.Lgs. 117/2017 cosi co
clavsole statutarie incompatibili o in contrasto con la disciplina del Codice del Terzo Settore debbono inten-"

.
dersi cessate nella loro efficacia a decorrere dal medesimo termine di cui all’art. 104, comma 2, del D.Ldx ..

117/2017. - -
Resta inteso che, in parziale deroga rispetto a quanto precede, il Consiglio Direttivo & sin da subito autor ‘.
zato a deliberare modifiche al presente Statuto che dovessero essere richieste 0 comunque rendersi necessa- l
rie ai fini dell’approvazione da parte degli enti di vigilanza competenti. | |
La disposizione di cui all’articolo 14, relativa alla ricleggibilita dei componenti del Consiglio Direttivo per
un solo ulteriore mandato consecutivo, si applichera a partire dal primo rinnovo di tali cariche successivo
all’entrata in vigore del presente Statuto (per maggior chiarezza, i soggetti che saranno eletti componenti del
Consiglio Direttivo in occasione de] predetio primo rinnovo dopo I’entrata in vigore del presente Statuto, po-
tranno essere rieletti per un solo ulteriore mandato contsecutivo),
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