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STATUTO DELLA FONDAZIONE ANFFAS MANTOVA ETS

ART. 1L TRASFORMAZIONE E DENOMINAZIONE

1. Anffas Onlus Mantova, nef’ambito delle scelte associative effettuate In relazione alla
riforma del Terzo Settore, in data 17.09,2020, con apposita delibera adottata dali’Assemblea
straordinaria, si & determinata nel trasformarsl, ai sensi dell'articolo 98 del D. Lgs.n.117/2017
e s.m.i. e nel rispetto dell'd2-his del codice civlle, in Fondazione. In conseguenza dl tale
modifica, I'Associazlone ha mutato il proprio assetto In Fondazione, producendo gli effetti di
cui allart. 2498 del c.c.

3 ia Fondazione ha assunto la denominazione di Fondazione Anffas Mantova ONEVS,

3. Al fine di adeguare ulteriormente lo statuto ende renderlo magglorments rispondente
alfe specifiche previsloni richleste in vista dell'lscrizione al RUNTS nella sezione altri Enti di
Terzo Settore {ETS), lo Statuto tella Fondazione & modificato nel presente,

- 4. In conseguenza dell'lserizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, la
Fondazione Inserlsce nella denominazione I'acronime "ETS" o fa locuzione "Ente del Terze
Settore" con I'obbligo di farne uso negll atti, nalla corrispondenza e nelle comunicazion| al
pubblico e a terzl. B '

5. la Fondazione & un Ente gluridicamente autonomo facente parte dela rete assoclativa

di Anffas Nazionale, nonché dell’assoclazione regionale Anffas Lombardla.

ART, 2 SEDE

1. La Fondazione ha sede lagale nel Comune di Mantava Via llaria Alpl n, 12.

2. La modifica della sede legale, allinterno del territorlo comunale, & deliberata dal
Consiglio di amministrazlone, a maggioranza semplice, previo parere vincolante del Consigllo
Ditettivo del’ Assoclazione Anffas Mantova APS.

3 [a modifica della sede legale, in altro comune della Reglone di riferimento, &

deliberata dal Consiglio di amministrazione, a maggioranza assoluta, previo parere vincolante
del Consiglio Direttlvo dell’Associazione Anffas Mantova APS. DI tale modifica & obbligo
informare i terzl Interessati, nonché Anffas Nazionale e Anffas Reglone Lombardia.
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fissandone, attraverso appositi accordi, compiti, funzionl, limiti operativi e modalitd
collaborative ed organizzative, previa formale informativa ad Anffas Nazlonale, Anffas
Regionale e all’Anffas locale di riferimento,

ART. 3 DURATA
1. La durata della Fondazione & illimitata,

ART. 4 FINALITA

1. La Fondazlone & senza scopo di lucro e persegue In vla esclusiva o in via principale
attlvita di Interesse generale per Il perseguimento di finalith civiche, solidaristicha a di utilit
saclale, in conformita a gquanto previsto dal decreto legislativo 3 agosto 2017, n. 117 e sue )
successive madifiche ed integrazionl. Cid cen particolare riguardo alle persone svantaggiate,
nanché alle persone In condizioni di fragllitd, prioritariamente con disabllitd | ntellettlve @ con
disturbl del neuro sviluppo, anche derivanti da malattie rare, e delle loro famiglie, assoclate e
non, affinché sla Jorc garantito il diritto inallenabile ad una vita libera e tutelata, If pli
possibile indipendente nel rispetto della propria dignitd.

ART, 5 ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

1 La Fondaziane nel rispetto dell'art. 5 del d.lgs. 117/2017, persegue le proprie finalita
attraverso lo svolgimento delle attivita di interesse generale di seguito indicate:

& Interventi @ servizi sociall al senst dell'articolo 1, commi 1 e 2, delfa legga 8 novembre
4000, n. 328, e successive modificazionl, e intervent, servizi e prestazioni di cul alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 glugno 2015, n. 112, e successive modificazion {punto
“a” elenco art.5 duigs, 117/17);

. intervent! e prestazioni sanltarle (punto “b” efenco art.5 d.igs. 1/17);

. prestazion| soclo-sanitarle di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
fabbraic 2001, pubblicato nella Gazzetta Uffictale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazloni {punto “c” elenco art.5 D.igs. 117/17})

* educazione, lstiuzione e formazione professtonale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,

n. 53, e successive modificazioni, nonché' Ie attivitd culturali di Interesse soclale con finalith

... educativa {punto “d” elenca art.5 D.lgs. 117/17);
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» ricarca sclentifica dl particolare interesse sociale {punto “h” elenco ort5 b.lgs.
117/17)
. organizzazione e gestione di attivitd culturall, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attivitd, anche editortall, di promozione e diffusione ¢alla cultura a della

pratica del volontarlato e delle attivita di interesse generale di cui all' articolo 5 (punto "

art,5 elenco D.igs, 117/17);

- organlzzazione & gestione dli attlvitd turlstiche di Ihteresse soclale, culturale o religioso

{punta “k” elenca ort.5 D.lgs. 117/17);

. formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scotastica e

al successo scalastico e formativo, alfa prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta

educativa {punto “1" elenco ort.5 D.lgs. 117/17);

. sorvizl finalizzatl alfinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro del

Yavoratori & delle persone di cul all'articolo 2, comma 4, dal decreto legislativo recante

revisione della disciplina In materia di Impresa soclale, di cul all'articolo 1, comma 2, lettera

¢}, della legga 6 giugno 2016, n. 106 {punto “n* efenco ort.5 D.lgs. 117/1 7k

. agricoltura su;iale, ai sensi defl'articalo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e

successive modificazioni [punto “s” elenco art.5 D.lgs. 117/17};

» organizzazione ¢ gestione di attvita sportive difettantistiche (punto “t” elenco

art.s Digs. 117/17);

. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul alla

legge 19 agosto 2016, n, 166, e successive modificazioni, o erogazione dl denaro, benl 0

servizl & sostegno d1 parsone svantagglate o di attivita di interesse generale a norma

dellarticolo 5 {punto “u” elenco art.5 D.lgs. 117/17);

¢ promozione e tutela del dirittl umani, civlli, sociall e politicl, nonché dei diritti dei

consumatori e degli utenti delle atilvith di interesse geverale, promozione delle pari

opportunita e delle nfziative di aluto reciproco, incluse le banche del teripl di cul all'articolo

27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e | gruppl di acquisto solidale di cui all'articolo 1,

comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (punto “w elenca art.s DJgs. 117/17);

. riqualfcazione di beni pubblicl inutliizzati © di bent confiscatl alla criminalitd

organlzzata (punto “z* elenco art.5 D.lgs, 117/17).

Z Le attivitd della Fondazione sono effettuate esclusivamente nell'asp
della Regione Lombardia. :
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3. La Fondazione pud svolgere atiivita diverse a condizione che le stesse slano secondarie
& strumentall rispetto alle attivits di interesse generale di cul sopra. Le attivit diverse sono
individuate con apposite atto deliberativo adottato dal Consiglio di amministrazione, secondo
guanto previsto dall’articolo 6 del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117 e s.mul..

4, La Fondazione, nel rispetto del paradigml della Convenzione Onu sui dirftti delle
persone con disabilita, ratificata dall’ftalla con fa legge 3 marzo 2009, n. 18, si isplra al
modello della disabllits basato sul dirittl umanl e sulla qualita della vita ed epera nel campo
della tutela dei dirittl umani, civili e soclali, promuove, organizza e gestisce serviz, intervent] e
prestazioni In campo: sociale, sanitarlo, socio-santtarlo, soclo-assistenziale, socio-educativo,
sportivo - ludico moterio, ricreative, della ricerca sclentffica, delle malattie rare, della
formazione, della beneficenza, def tempo libero, delle attivith culturale, etc i tutto In favore
di persone svantaggiate, nonché di persone In condizion! di fragilita, prioritatiamente con
disabilith Intellettive e con disturbl del neuro sviluppo, anche derivante da malattie rare, e
delle loro famiglie, assaclat! e non, favorendo la consapevolezza che la disability & un
problema sociale e non privato.

5 In particolare, la Fondazione per W perseguimento delle proprie finalita civiche,
solidaristiche e di utilith soclale, a titelo indicativo @ non esaustivo:

a} promuove e sollecita la ricerca, la prevenzione, la cura, I'abilltazione e la riabilitaziona sulle
disabilita Intellettive e sul disturbl del neuro sviluppo, anche derlvanti da malattie rare,
proponendo alle persene con disabilits e alle loro famiglie ognt utile informazione di carattere
sclentifico, normativo, sanitarlo e soclale ed operando per reallzzare servizi, interventi e
prastazion] Inclusivi;

b} promuove, In sinergla con Anffas Mantova APS, In tutte le sedi i principio dell'inclusione
sociale, in particolare Pinclusione scolastica, la qualificazione professionale e Vinserimento
inclusiva nel proprio contesto sociale e nel mondo del lavoro, con particolare riferimento al
progettl di vita individual, partecipati e personallzzati;

a) promuove e concorre, anche direttamente, alia formazione, qualificazione ed
agglomamenta degll operatori Implegati nel servizi direttamente gestiti, nonché degli

operatori sanitari, soclo-santtari, sociall, anche operanti nel servizi pubblici o in altri enti gi

" terzo settore, nonché del personale docente e non impegnato nell'Inclusione nelle scuole i

-ogni ording e grado;



STATUTO VALIDATO FONDAZIONE ANFFAS MANTOY A 23.10.2025

f) forma le persone Implegate o da impiegare direttamente nelle attivith svolte dalla
Fondazlone, incluse la persone con disabliith (autorappresentanti), 1 volontari, gli operatori e
chi, a vario titolo, concorre al perseguimento degli scopl sociali)

g) promuove, costituisce, gestisce ed amministra stiutture @ servizl, abllitativl,
rlabilitativi, sanitar, sociall, socio-sanitari, socio-assistenzlall, educativi, assistenziali,
formativl, socio-educativl, sportivi ~ ludico/motorl, prepromozionali e pre-sportivi, centrl di
formaziona ed attivith formative, strutture diurne e residenzlali ed ogni altra attivith connessa
e pertinente, anche in modo tra loro congiunto,

h) promuave la costltuzione, anche in rete, di entl di gestlione idonel a rispondere ai
bisogni ed alle aspetiative delle persone alle quali le attivita delta Fondazlone sono rivolte con
particalare riferimento alle persone con disabilita intellattive e con disturbidel heuro svi luppo
e ai loro familiar;

); promuove, costitulsce, amministra organismi editoriall & mediatici per la pubblicazione

e la diffuslone di informazioni che trattano i temi afferantila disabilita;

ART. 6 RARPORT! COM ANFFAS MANTOVA APS
1. La Fondazione e I‘Associazione Anffas Mantova Aps collaborano sinergicamente alle
attivith ed Iniziative di comune Interesse, concordando le modalita nelle sedi apportune,
- supportandos! e sostenendos! reciprocamente,
2 La Fondazlone pud avviare collaborazioni con gli altri Enti della Reta Anffas o altri Enti
del Terzo Settore oparanti sul proprio territorio anche potendo subentrare nelle attivitd
gestionall nel modi e nelle forme concordate tra le part!, previa farmale informativa ad Anffas
Nazionale, Anffas Reglonale e all'Anffas locale di riferimento.
3. La Fondazlone st riconosee nelle linee politiche d'indirizzo di Anffas Nazionale, nonché
anche in ragione delia sua origine, collabora sinergicamente con Anffas Mantova Aps & he
sostiene le attivith e le iniziative, anche dal punto di vista economico, hel comune
perseguimento dei reciproc! finl statutarl, fissanclone le modalitd attraverso appositt accordi,
4. In tale ottica, il plano strategico e Il programma di attivita di cul all'art. 13 comma 1
lett. b) saranno sottopost, da parta dalla Fondazione, al preventivo parere consultivo del
Consigllo Direttivo dell'Assoclazlone Anffas Mantova Aps prima della loro W:ﬁﬁh
s

il ¥
e

inoltre, entro 30 glomi dalla sua adozione, Il bilancio di esarcizio della Fo

trasmesso, per conoscenza, all'Associazione Anffas Mantova Aps.
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ART. 7 ADESIONE ALLA RETE ASSOCIATIVA DI ANFFAS NAZIONALE

1. Le attivitd della Fondazione sono esercitate In coerenza con Iappartenenza alla rete
associativa di Anffas Nazionale,

2. La Fondazione ha plena autonomla gluridica e conserva, pertanto, la propria
autonamia declsionale, gestlonale, operativa e patrimoniale secondo Il presente Statuto,
riconascendo, nel rispetto deile viganti regole assoclative, che gli intervent e le attivied di
rappresentanza vanne poste in essere in sinergla, rispettivamente, con Anffas Mantova APS
quelle 5 carattere territoriale, con Anffas Reglone Lombardia quelle a carattere regionale @
con Anffas Nazionale guelle a carattere sovraregionale.

3, la Fondazlone utilizza per le propre attivith e per la loro promozicne ed
identificazions, i marchlo Anffas, registrato presso I'Ufficio Itallano Brevetti e Marchi, cosi
come fornito da Anffas Nazionale, nel modl e nel termini Indicati dall’articolo 6 dallo Statuto
dl Anffas Nazlonale stessa, Neli'eventualith di esclusione o di recesso da ente Facente parte
della rete associativa di Anffas Nazionale, Il diritto ali'utllizzo del marchlo cessa
automaticamente e lo stesso viene cancellato da ognl proprio segno distintivo efo
Identificativo,

4, La Fondazione osserva lo Statuto, il Codice d1 Qualith ed Autocontrollo, contenente
anche i rifermenti eticl valoriali, i regalament! ¢ le deliberazioni di Anffas Nazionale a ne
rispetta le linae politiche, inoltre, a garanzia primaria delle persone destinatarle delle attivita
ed In coerenza con Fappartenenza alla rete di Anffas Nazionale e con riferimento ai conness
standard di qualita:

a) esplica la proptia attivlta In stretta sinergia e collaborazione con Assoclazione Anffas
Mantava APS, nonché con Anffas Regione Lombardia;

b) sl uniforma, facendolo praprio, al Codice di Qualitd a Autacontrolle di Anffas
Nazionale;

e} redigel biland nel modi e nel terminl di legge;

dy  redige il bilancio sociale, nei casi previsti dalla legge, nonché la valutazione di impatto
soclale ove richiasta; -

" ¢]"  devolve, in caso di scloglimento, | patrimonio residuo ad Anffas Mantova APS efo ad
* Anffas Nazionale u ad uno o pili del divers! Enti facenti parte della rete assoclativa di Anffas

Nazionale, nel rispetto della normative Inerenti alla specifica forma glurldica;

Ve :
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£ fomnisce espressamente all'atte di richiesta di adesione 1l consenso al trattamento dei
dati identificativi della Fondazione e personall, comuni e particolari, da utllizzarsl ai vari lvelli
della rete associativa, i compresi | datl del propri amministratorl, delle persone con
disahllity, volontarl, collaboraterl, anche attraverso il sistema informatico di Anagrafica
Unficata di Anffas Nazionale, agglornandola costantemente;

g)  Inquadra il personale nell'arabito degli standard stabilitl dallEnte Pubblico per i servizi
gestiti, convenzlonatl o aceredhati e secondo |l CCNL, Anffas o aitro dalla stessa indlcato;

h) aderisce ad Anffas Mazionale, versando annualmente la quota assoctativa ed I
contributo ohbligatorio nel modi e nei termini definit! dalla stessa nonché ad Anffas Regione
Lombardia;

i) aderisce al Consorzio degli autonomi enti a marchio Anffas La Rosa Blu, versando
annualmente la quota assodiativa ed i contributo abhligatorio nel modi e nel tevminl definiti
dal CA del Consorzio;

41 partecipa alle attivita ed Iniztative di Anffas Nazionale, nonché dell’ Associazione Anffas
Mantova APS e dl Anffas Reglone Lombardia, costenendole anche economicamente con le
modalith concerdate tra le parti;

K} rlspetta, qualora trattl dati personali di persone fisiche per conto di Anffas Mantova
APS, nonché di Anffas Nazionale o di Anffas Reglone Lombardia per le finalith della rete
assoclativa {che sia quindl Titolare del trattamento), Farticolo 28 — "Responsahile del
trattamento® - del Regolamento (UE) 2016/679.

5. Fatme restando le compeatenze e prerogative di Anffas Mantova APS. In caso di
persistente situazione di inattivith o di Inadempimento di uno o plt organl, nonché di
Ingovernahllita del’Ente, Il Presidente efo | componenti de! Consiglio ¢l amministrazione, il
Presidente delforgano di controlle, possono richiedere ad Antfas Nazlonale, d'lntesa com
Anffas Reglonale, la nomina di ua "Tutor”, ovvero una persona di comprovata esperienza
delle dinamiche associative che, accettando la designazlone, affianchi gli Organi, per un
perlodo non superiore ad un anro, nel ristabilire le corrette condizioni gastionall, nonché di
rispetto delle linee ed indirizzl associativi, fatil salvi | provvedimenti che, in ognl caso,
risultana di competenza del’argano di controllo.

6. Lanomina del tutor effettuata da Anffas Nazionale, d'intesa con 'Ap E@]j&g{y ale
; S

i

% ._.':G i o
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attenendosi alle indicazionl fornite. Le attivits del tutor hanno valore meramente cogente in
relazione al rispetto delle linae di politica associative, dello statuto, del tegolamento e del
COA, mentre hanno valore consultive non vincolante per gl aspetti relativl alle attivitd
gestionall. .

7. Analoga Iniziativa, in caso di persistenti criticltd tali da determinare rischt per
Fimmagine assoclativa o In presenza di mancato rispetto delle linee di politica assoclatlva
anche in ¥iferimento agli obblighi derivanti dallappartenenza alla rete di Anffas ed a quanto
sancito nel COA, pud essere assunta direttamente da Anffas Mazlonale, can dellbera motivata
adottata della Glunta Esecutiva, d'intesa con Anffas Regione Lombardia e con Anffas Mantova
APs |l rifiuto o fa mancata collaborazione helle attivitd di tuteraggio comportana Pautomatico
awvio della procedura di revoca del marchio efo di esclustone di ente aderenta nel rispetto
delle vigent! prevision statuarie & regolamentari.

8. La Fondazlane ed | componentl del suol Organi, con Paccettazione dal tutoragglo per le
suddette finalita, sl impegna a rispettare le indicazioni de! tulor, sottoponendo allo stesso
preventivamente gfi atti piu ritevanti da porre In essere, agevolandone la partecipazione agli
organi associativl. Anffas Nazionale quale titolare della nomina del tutor, & il soggetto a cul lo
stesso deve costantementa riferirsi per ottenera le indicazlonl sullo svolgimento della propria
funzione nonché riferire tutti I fatti pits rilevanti inerenti al proprio ufficio. Anffas Nazionale e
Anffas reglonale, congluntamente o disgiuntamente, possono in qualsiasi momento
procedere a verificare che le attivitd del tutor siano poste in essere in coorenza con il
mandato ricevuto. La Fondaziene In uno con | componenti dei suoi Organi con Vaccettazione
del tutoragglo esprime formale manieva nel confrontl dl Anffas Nazlonale ed Anffas
Regionale, nonché del tutor stesso da ogni e qualsiasl responsabllith ed onere derivanti
dall"attivitd di tutoraggio. Gl eventuall oneri econemici derlvant! dal tutoragglo sono a carico
defla Fondazione,

ART. 8 PATRIMONIO

1 i patrimonio della Fondazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento delle attivith statutarie al fini
dell’esclusive perseguimento di finalita clviche, solidaristiche e di utilith sociale.

2, 1l patrimonio potra essere Incremantato da bent mobill @ Immoblli che pervengano alla

Fondazione a qualsiasi titolo, nonché da donazloni, eredith e legati destinati alfincremento

. B
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del patrimonio medesimo per If ragglungirmento del finl istituzionall, dai fondi di riserva
costituiti con eventuall avanzi di gestione espressamente destinati a fondo di dotazione.

a, La Fondazione & titolare, operando In piena continuith con la pregressa forma gluridica
di Assoclazione, di eventuall lasciti, donazioni etc amcorché conferlti ofo destinati
all'Assoclazione  Anffas Mantova ONLUS cf 93038540204 entecedentemente alla sua
trasformazlene in Fondazione.

4, Ai fini della personalitd giurldica il patrimanio della Fendazlone non potrd risultare
inferlore e mantenuto nel tempo, a seguito dell’iscrizione naf Reglstro Unico Nazienale del
Tarzo Settore, al limite previsto dall'articato 22 del decreto legisiativo 3 ugllo 2017, 0. 117 ¢

sl

ART, 9 FONDO DI GESTIONE

Costitulscono mezzl divett] alla realizzazione degli scopi della Fondazione e al fabbisogno delle
necessitd gestionall, purché non destinatl al’incremento del patrimonlo:

s le rendite del patrimonlo;

. i contrinutl e 1 finanziamenti di privati o di societa private;

L) le elargizioni di endi e privatl;

. la entrate derivanti da Iniziative promosse dalla Fondazione e da quelle derivanti
dalf eventuale svolgimento di attivith diverse da guelle di interesse generale; |

. proventi da raccolta fondl, effettuata anche in forma organlzzata e continuativa;

.  contribarti & | finanziamenti dello Stato e/o delle Regioni, delle Province del Comurl,
di entl o Istituzlonl pubblicl, privatl o dal Terzo Settore, anche finalizzati al sostegno di
specifiche e documentate attivith o progetti;

. i contribut! di organismi eurepal & Internazionall;

. la beneficenza, le donazionl, le oblazion o | lasciti in natura o in denaro ed ogni altro

eventuale Introlto non espressamente destinato all’aumento del patrimonio;

. i rimbarsi, 1 corrispettivi, ricavi o entrate comungue denominate derivanti da attivita
svolte in convenzione e/o in accreditamento ovvero in gqualsiasi altra forma, per I"esercizlo del
eomplesso delle attivitd della Fondazione;

] qualsiasi altra entrata derivante da attivits diverse;
" ognl altra entrata finallzzata all’attivic dell’Ente.
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ART. 10 ASSENZA DI S5COPO DI LUCRO

1. La Fondazione & senza scopo di lucro e persegue In via esclusiva o in via principale
attivitd di interesse generale per [l perseguimento di finalith civiche, solidaristiche ¢ di utilita
sociale, In conformity a quanto previsto dal decreto legisiativo 3 agosto 2017, n, 117 e sue
successive modifiche ed Integrazioni.

z La Fondazione destina eventualf utill ed avanzt di gestiene allo svolgimento dell’attivity
statutaria o ad Incremento del patrimonio.,

3, In conformith alla normativa vigente, non potra essere effettuata in nessun caso la
distribuzione, anche Indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominatl, a fondatorl, lavorator! e collahorator!, amministrator] ed altil component! degli
organi soclali, anche nel caso di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di scloglimento ind ividuale
del rappotto,

4. In particolare, configuranc distribuzione indiretta di utlli le circostanze previste
dall’articolo 8 comma 3 de! Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 s.m.i. ovvero:

a) la corresponslone ad amministrator], sindacl e a chiungue rivesta cariche sociali di
campensi individuall non proporzionat! all'attivits svolta, alle responsability assinte & alle
specifiche campetenze o comunque superiori a guelll previstl In anti che operang nel
medesiml o analoghl settori e condizioni;

b} la corresponsione a lavorator! subordinati o autonoimi di retribuzioni o compens! superior
del quaranta per oénto rispetto a quelli previsti; per le medesime qualifiche, dai cantratti
collettivi di cui all'art. 51 del D. lgs. n.81 del 2015, salvo comprovate esigenze attinentd alla
necesshtd dl acquisire specifiche competenze ai finl dello svolgimento della attivita di
interesse generale;

c) l'acquista dl beni o serviz! par corrlspettivi che, senza vallde ragionl econamiche, siano
supetior] al loro valore normale;

d) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizion! pit favorevoli di quelle di mercato,
a socl, associati o partecipanti, ai fondatori, ai componentt gli organi amministrativi e di
controllo, a coloro che a qualstasi titolo operino per I'organizzazione o ne facelano parte, ai
+ soggettl che effettuanc erogazioni liberali a favore dell'organizzazione, al lovo parent entro ()
* terzo grado ed ai loro affini entro il secondo grado, nonché alle societd da questi direttamente
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o indirettamente controllate o collegate, escluslvamente In ragione della loro gualltd, salvo
che tali cessioni o prestazion] non costitulscano oggetto dell'attivith di interesse generale;

e} a corresponsione a soggetti diversi dalle bahche e dagli intermediari finanziarl autorlzzati,
di interessi passivi, in dipandenza di prestiti di ogni specie, superior] alla percentuale fissata
dalla vigente normativa o agglornata con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche

sociali,

ART. 11 ORGANI

1. Sono organl della Fendazione:

a) il Consiglio di amministrazione;

b) il Presidente della Fondazione;

¢) POrgano di contrallo, anche monocratica nonché di revislone legale dei conti, nel case del
superamento dek leniti previstl dall’art.31 D.Igs. n.117/2017 e s.m.i;

2 Nel caso In cui la funzione di revisione legale dei conti nox sia esercitabile dall'organc
di controllo, anche monocratico & guando ricorrano le condizioni di cul dall'art.31 D.lgs.
nA17/2017 e s.mii, & nominato un revisore legale del contl o una societa di revisione legale
Iscrittl nelf apposito reglstro.

3. Tutte le cariche duraneo quattro anni ed i foro componenti possono essere rinnovatl. Le
stesse cessARo e vanna rinnovate in una con Fapprovazione del bilancio di esercizio relativo
alla terza annualita di mandato,

4, in caso di corrasponsiona di compensi individual, gli stess] devono essere attribulil
conformemente 4 uanto pravisto dallarticolo 8 comma 3 lett. a) del decreto legislativo 3

uglio 2047, n. 117 e successive modifiche ed integrazionl.

ART. 12 CONSIGLIO D1 AMMINISTRAZIONE

1. La Fondazione & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da
numero dispari dl membri varlabile da 3 a 7, compreso il Presidente. 1 suol membri song
nominatl & revocatl dal Consiglio direttivo di Anffas Mantova Aps.

2, (| Presidente dell'Assoclazione Anffas Mantova Aps ricopre di diritto la carica dl

presidente della Fordazione. In caso di indisponibllit, per qualsiasi motivo, del Presidente a
TORTOH

ricoprire tale carica, In via accezionale, Il Consiglio Direttivo d ell’ Associazliong
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Aps pud nominare per fa carica di presidente della Fondazione Il Vicepresidente o altro
componente del Consiglio Direttivo dell’ Assaciazione stessa.

3, Tutti | componenti del Conslglio di amministrazione delfa Fondazione sono neminati
dal Consiglio Direttivo dellAssociazione Anffas Mantova Aps, tra | propr associati, Possono
essere nominate anche persone fisiche non assoclate ad Anffas Mantova Aps purché In
possesso del previsti requisitl. In ogni caso, Il Consiglio di amministrazione deve essere
composto per la maggioranza, compreso il Presidente, da componenti assoclati ad Anffas
Mantova Aps.

4, (n caso di inerzia o estinzione di Anffas Mantova Aps | componenti del Consiglio ol
amministrazione della Fondazione vengono nominati, su richlesta della stessa, da Anffas
Regione Lombardia o, in caso di inerzia o di impedimento pute di essa, da Anffas Nazlonale tra
le persone fisiche, anche non associate ad Anffas che, avendone I requislti, saranno ritenute a
¢id idonee.

5. Isingoli component! degll organ] o lorgano nella sua interezza possona essare revocat)
dal soggelto titofare della foro nomina in caso di gravl, persistenti e comprovatl
inadempiment] tali da recare pregiudizio alle finalita statuarie delfente o danno alla sua
immagine o per mancate rispetto delle linee di indirizzo a di politica assoélativa, 1a delibera di
revoca deve essere adeguatamente motivata @ comunicata agll interessat] entro glorni 5 dalla
sua alozione con mezzi che diano certezza del ricevimento. Unitamente alla delibera di
revoca va adottata delibera indicante la nomina del nuovi amministratorl, senza soluzione di
continuith,

6 Di norma, fermo restando gli specific] requisitl per {'Organo di Controllo e la revisiona
legale, non & previsto un particolare titolo di studio o di specializzazione per essere
camponente degll Organl; tuttavia, I'elezlone alla carica di componente di un organo &
suberdinsta alla preventiva verifica, tramite autocertificazione, tel possesso di requisiti oi
onorabllits, professionalith ed indipendenza, fermi restantl 1 requisitl previsti dall’art. 2382 del
codice civile, nonché ogni altro requisito espressamente pravisto dalle vigenti normative in
materia /o dal RUNTS,

o

. [l Consiglio di amministrazione della Fondazione & nominato, In tempo utile per

D procéﬂen:e al rinnovo detlo stesso alla scatlenza del proprio mandato, dal Consiglio Direttivo

dell'Assoclazione Anffas Mantova Aps su richiesta del Presidente uscente della Fondazione o

in caso di inerzla da parte dalforgano di controllo.
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8, {l Consiglio di amminlstrazione defla Fondazione dura In carlca quattro anni, con
decorrenza dalla data della riunione di insediamento, la quale viene convocata dal Presidente
del Consiglio uscente o, In mancanza dal Consigliere pill anzlano di eth anagrafica entro 30
giorni dall’avventuta nomina,

9. | membrl del Consiglo possono essere riconfermatt.

10, Nel cast di decesso, i dimissionl o del venir meno per gualsiasi maotivo di un
componente del Consiglio di amministrazione, il titolare def potere di nomina, anche
eventualmente su richiesta del Consiglio df amministrazione della Fondazions, provvede a
hominare ll sostituto, che restera in carica fino alla scadenza naturale del Consiglio.

11, Qualora, per qualsiasl motlvo, in carso di mandato, venlsse meno fa maggioranza del
Consiglleri in carica, Iinteto Cansiglio si Intenderd decaduto, compreso 1l Presidente, Di tale
evenienza dovrd essere immediatamente reso edotto l'organo deputato alla nomina degli
organl della Fondazione da parte del Presidente uscente o, in caso assenza ed inerzia, da
parte delfOrgano di Contrallo.

12.  Laddove, per qualsiasi metlvo, allinterno degli Organi o tra dl essi venissero a
daterminars! situazion! conflittuall insanabill o tall da impedire o pregludicare la funzionalita
dellEnte, & obbligo del Presidente della Fondazione, o in sua assanza del Vicaprasidente efo
del Presidente delfOrganc di controllo, procedere a richiedere la convocazione
dell’Assemblea dell'Enté titolare del potere di nomina e di revoca a cul sottoporre la
shtuazione per le determinazion! del caso. Gli arganl interessati, che si sottopongono ella
valutazione, sono da conslderarsi a tutti gli effetti dimissionari nella propria interezza.

13.  Llanomina del nuovl component! del Cda, del Presidente e del’Organo di conirollo ove
anch’esea vehuto a mancare, dovrd avvenire entro || termine massimo di glorni 15 dalla data
di comunicazione delfavvenuta cessazione.

14.  Fino al’insediamento dei nuovi componenti degli Organi rimengone In carica, per
I'ordinarla amministrazione, 1 componenti uscent! | cui poterl vengono assunti, in ‘mancanza
del Presidente e/o de! Vicepresidente, dal componente rimaste In carica, pit anziano dl eté.
15.  Le nomine efo revache sono tempestivamente comunicate ad Anffas Nazionale e ad
Anffas Reglone Lombardia. s —

16. Le cariche di Presidente, di Vicepresidente e di Consigliere di A ila ) s

gratuite salve quanto previsto dagli artt. 14 e 13 del presente statuto.
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ART, 13 POTER| DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di amministrazione della Fondazione & investito di tutt i poterl di ordinarfa e
straordinaria amministrazlone,

Spetta al Consiglio di amministrazione tra altro:

a) approvare le direttive generali che disciplinano la attivitd, i criteri e le priorita delle
inkzlative della Fondazlone;

b) approvare il plano strategico ¢ il plano delle aziont annuali;

c) redigere ed approvare il bilancio preventivo e it bilancio di esercizlo, nonché i bilancio
soclale, nel cast previsti dalla legge, nonché la valutazione d1 impatto soclale, ove richlesta;

) deliberare sulPeventuale corresponsione di compensi ad uno o pib component! degll
organl a dell’'eventuale revisore lagale;

e} chiadsre prestitl, mutui ed affldamenti bancari;

f) acqulisire immaohiit;

g aderire a consorzf o raggruppamenti di secondo grado;

h) conferlre procure generall o "ad negotia”, per singoll atti o categarie di atii,
determinando | limiti temporali e di spesa che dovranne essere preventivamente ed
esplicitamente definiti;

i) naminare Il Vicepresidente;

i) nominare e revocare I'organo di controllo, anche monocratico, dl cui aif'articolo 16 del
presente statuto e/o il revisore legale del conts;

k) nominare Direttot], anche di ares, stabilendone mansioni e conferende 1 necessari
poteri;

I} deliberare fe eventuali modifiche del presente Statuto, previa acquisizicne del parere
del Conslglio Direttivo dell’Associazione Anffas Mantova Aps e nulia osta di Anffas Nazionale;
m}  nominare eventualmente.un Comitato Esecutivo, i Comitati Sclentifici, 1 Comitati di
Coordinamento dellattivith operativa, | Comitati dl Controllo Gestionale ad agni altro
Organismo che reputl necessario pet la attivith della Fandazione, stabilendone manstonl ed
aventuali compensi.

2. Il potere d rappresentanza attribulto agll amministratorl & generale e senza limti, nel
rispetto dl quanto previsto dal presente statuto.

3 il Consiglio dl amministrazione & altres! tenuto a;
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a) vigllare e controllare Fesecuzione delle delibere e dei programmi della Fondazione,
nonchd la conformita dellimpiego degli eventuali contribut! ricevuti;

53] garantire la rispondenza qualitativa dei servi resl dalla Fondazione alle persone con
disabilita e loro famillari che ne fruiscono, agli standard praserittl dalla normativa,
uniformandosi al Codice di Qualita ed Autocontrollo di Anffas Nazionale;

¢} garantire Il raccordo con Passociazione Anffas Mantova Aps uniformandos! agll atti di
indirizzo ad alle indicazionl fornite nelle sedl opportune e con le modalith previste da specificl
accordi, anche supportandos| & sostenendosi reclprocamente.

Ove il CdA abbia nominato con apposita delibera, che ne definisce anche la durata, un
Comltate Esecutivo, 1o stesso sard composto dal Presidente della Fondazione ed altrl due
membri del CdA designati dal Consiglio stesso. Il CdA pud delegare al Comitato Esecutivo,
nelle forme @ nef modi indicati dal presente statuto, e con obbligo d! verifica delle attivita
poste In essere, in coerenza con le deleghe conferite, sue specifiche attribuzioni che non slano
dl caratters strateglco come, a mero titolo esemplificativo: Papprovazione del piano
gestlonale annuale o pluriennale, la verifica della sua attuazione, la dedisione relativa ad
eventuali acquisizionl o dismissioni di servizi o beni immoblli, la supervisione det progett| pilt
rilevant e la nomina delle figure chiave dell'organizzazione. Le adunanze del Comitato sono
convocate ¢al Presidente di norma ogni mese ed ognl qual volta egli lo rawisi necessatio o
gpportuno ¢, comunque, su richiesta degli ultertorl due suol componentl. Virvito & da
recaphtarsi agli aventl diritta almeno 3 giornl prima delfadunanza von modalith che diano
certezza dl ricevimento e, nel casl d’urgenza, almeno un glorno prima, con le meadesime
modalits. Le adunanze sono validamente costitulte con fa presenza della maggioranza del
membrl In carlca, le dellberazloni devono essere prese o maggloranza assoluta dei presenti; in
caso di parity, prevale il voto del Presidente, Il Comitato relaziona In forma scritta € con
carenza parlodica al CdA In ordine alle atiivita poste in essers e al risultati ottenutl. |
componenti de! Comitato durano in carica per la durata del CdA, salva diversa indicazione. Il
Comitato pud, tuttavia, essere sclolto anticipatamente dal CdA con apposita delibera che ne

indichi le motivazioni.

ART. 14 CONVOCAZIONE E QUORUM
1 Il Conslglio d1 amministrazione & convocate:

_su inlzlativa del Presidente, di norma almeno una volta al bimestre.
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= $U rlchlesta motivata di almenc la met4 plit uno del componend def CDA medesimo,
2 La convocazione & fatta almeno cinque gioml prima della rlunlone, 4 mezzo posta
alettronica o altro mezzo equipollente con prova df awenuta ricezione.
3, In casa dl urgenza la convocazione potry essere fatta mediante Invio di telegramma,
mezzl telefonici o posta certificata, inoltrata almeno 24 ore prima delle data fissats per la
riunicne, con Pindicazione defl'ordine del giorno,
4. Lle adunanze sono valide quando vl Intervengano almeno la meta plét uno dei
consigllert in carica, :
5. Le adunanze pessone essere svofte In presenza o a distanza o in modalita mista {parte
in presenza e parte e a distanza). Ove siano celebrate in modalitd mista o a distanza dovranno
essere asslcurate modalitd atte a garantire [ldentificazione del partecipant], la loro
espressicne di voto e consentire di Intervenire al dibattito,
6. Le votazioni sono palesi,
7. Le deliberazioni si considerano approvate con H voto favorevolz della maggloranza dei
presentl. A parita di voto, dopo un supplemento d discussions, si procede ad una nuova
votarione. Nel caso permanga la parith prevale la parte a cui afferisce il voto del Presidente,
8. Nel caso sl trattl di deltberare sulle modifiche dello Statuto o sull'estinzione della
Fonilazione, le deliberazioni del Consiglio di amministrazions - a pena di nulllty - dovranno
obbligatoriamente essere espresse con Il voto favorevole di tra quartl del component!, Per le
modifiche statutarie & necessario acquisire preventivamente i parere del Consiglio Dlrettivo
dell'Associazicne Anffas Mantava Aps ed espresso nulla osta, sulle modifiche che si intendona
adottare, da Anffas Nazionale, _
a9, Le copie e gl estratti del verball sono raccoltl in ordine tronologico su apposito
registra; fanno plena prova se firmat! dal Presidente e dal Segretario verbalizzante.
10.  Uamministratore che venga a trovarsl in una situazlone dl conflitta & tenuto a
dichiararne la condiziane ed allontanarsi dal Consiglio al momento della discussione e della
deliberazione sul punto,
1L Il Presidente ha la facoltd di invitare ai lavori del Consiglio anche persone che non ne
facclano parte, in qualltd di relatori o uditori o esperti o chiunque ritanga utile per git
“argomenti trattati,
A2, -1l Consiglio. di amministrazicne pud nomvinare un Segretarlo verbalizzante anche
-esterno al Conslgilo. In questo case il Segretario non ha diritto né di parola né di voto.
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§3, |l Consiglio di amministrazlone, in via eccezionale o di particolare urgenza, pud riunirsi
anche in mancanza di formale convocazione. In tal case lo stesso & valldamente costitulto
guando siano intervenutl tutil gli amministrator] in carica e na sia stato informato I'Organe dl

controllo, anche ai fini della sua eventuale partecipazione,

ART. 15 PRESIDENTE

1. Il Presidente della Fondazione:

ay ha la legale rappresentanza della Fondazione;

b) ha Ii potere di rappresentare ka Fondazione davant! a terzi ed in giudizlo, nonché
quetlo di firmare ne! nome della Fondazione;

€} convoca e presiede H Consiglio di amministrazione;

d) sovrintende alla gestiona amministrativa ed economica della Fondazione;

a) viglla perché vengano osservate le norme statutarle e provvede a dare esecuzlone alle
delibere del Consiglio di amministrazione;

f) & consegnatario del patrimonio della Fondazione e dei mezzi di esercizio;

g) assume, anche nella funzione di capo del persanale, tutte le funzioni relative agli
adempimenti connassi alla gestione dei rapportl di lavoro della Fondazione, che & datore di
lavoro, nel rispetto del CCNL applicato e delle vigenti disposiz oni di legge;

h) gestisce, ['ordinaria amministrazione della fondazione, tenendo conto degll
orientamenti espressi dal CDA o indicazioni & prescrizioni degll altrl Organi Sociall, at quali
riferlsce perladicamente circa Vattivita di magglore rilevanza, posta in essare per 1l buon
andamento dell'Ente; ‘

)] cura i rapporti con Anffas Mantova Aps e con Anffas Reglone Lombardla nonché con
Anffas Nazionale ed & garante del rispetto dei requisiti di appartenenza alla rete assoclativa
della stessa e del connessi obblight ed adempiment! a cib connassi;

}] In casl eccezionall di necessitd e urgenza, pub anche compiere attl di straordinarla
amministrazione, fornendo tempestiva comunicazione al compongntl degll Organl; tall att
devono essere sottopasti a ratifica del CDA nella prima riunione utile;

k) cura Pesecuzione delle deliberazionl degli Organi e sorveglia I buon andamento

ammintstrativo e gestlonale della Fondazlone; ‘,.gwr.w
. /5L
2 j poter’ di cul al primo comma possong, in tutto o in parte, essere .

o circostanzlata defibera del Consiglio di amministrazione ad all:m mmp
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dl amminlstrazione o a tarzl,

3. In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sua Funzlon spettano al
Vicepresidente. La firma del vicepresidente & di per se dimostrativa dellassenza o
impedimento del Presidente,

ART, 16 —ORGANO DI CONTROLLO
1. L'Ovgano di controllo & un organo collegiale 0 monagratico di controlle interno della
Fondazione, neminato dal Consliglio dl amministrazione,
2. Ai componenti dell’organo di control!o si applica I'art.2399 del c.c. nonchd ai fini
del’eventuale revoca o dimission o risoluzione consensuate per incarico di revisione legale
dedl conti, sl applica quanto previsto art. 4, 5 ¢ 7 del DM 261/2012,
3, I componenti delfGrgano di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggettl
di cui all'articalo 2397, co. 2, del Codice civile,
4, Nel caso di Organe di controllo collegfale 1 predetti requistt devono essere possedut]
da almeno 1 dei component).
5. LOrgano di controllo ha il compito di vigilare sull'osservanza della legge e delle statuto
e sul rispetto del principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni
del decreto legislativo 8 glugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché suiladeguatazza
dellassetio organlzzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzicnamento.
6. L'argano di controlio pud esercitare inoltre, al superamento dei limitt ¢i cul al¥art.31,
€. 1 del Difgs, n.117/2017 e sam.l. 1a revisione legale del contt. In tal caso tutti | componenti o
Funice componente in caso di organo monocratico devono essere revisord legall lscritti
nall’apposito registro.
7. Lorgano di controllo accerta alires) la regolarita del bilancio preventivo e del bilancio
di esercizio attestando, altres), che il bilancio soclale sia stato redatto in conformita alle linee
guida di cul allarticolo 14 del D.gs. 117/2017 e s.am.i. A tali fini esso deve redigere una
relaziona relativa al rendiconto di esercizio di ogni anne, in cui documentare anche il
carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse. Il bilanclo soclale o2 altresi atto degli
esiti del monitoragglo svolto dal revisore legale, ove nominato.
-8 L'Organo dl controlle esercita inoltre complti di monitoraggio dell’ozservanza delle
ve. o, finalita diviche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle attivitd di

1
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interesse generale, le attivith diverse, 1a raccolta fondi, la destinazione del patrimonio e
Fassenza di scapo dl uero nonché sulla non distribuzione di utl,

I'Organo dl controlio pud partecipare alle riunioni dal Consiglic dl amministrazione,
esprimento voto consultivo.

9. \'Grgano di controllo pud In qualsiasi memento procedere ad att! di ispeziona @ di
controllo e, @ tal fing, pud chiedere agli amministratorl notizie sulVandamento defle
operazionl sociall o su determinatl affarl.

10,  Lorgano di controilc esercita attivita di impulso, per quanto dl propria competenza in
caso di inerzla, assenza o Impedimento da parte del Presidente efo del CDA.

11, L'erganc di conirolio & un organo collegiale 0 monocratico di controllo interno dells
Fondazione, nominato dal Consiglio dl amministrazione.

Al componenti dellorgano di controllo si applica Part. 2399 del c.c, nonché ai fini
delleventuale revoca o dimission! o risoluzione consensuale per Fincarico di revisione legale

del contl, sl applica quanto previsto art. 4,5 e 7 del DM 261/2012.

ART. 17 - LIBRI SOCIALI

1. Oltre agli altr! llbri obbligatory, |a Fondazione deve teners:

. il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio ¢i amministrazione;

L] {1 {ibre delle deliberazioni dell’Organa di Controllo;

. Il ltoro delle adunanze e delle deliberaziont degli altri eventuali organi sodiall.

2. Tali llbti devono essere prasent], conservati ¢ costantemente agglornatl presso la sede
legale della Fondazione, con la sola eccezione del libro del’Organc di Controllo, ove
collegiale, e/o del revisore Jegale, che pud essere gestito e conservata a cura del Presidente
del relativo Organo previa apposita dichiarazione da depositare agli atti della Fondazione

stessa,

ART. 18 LAVORATORI E VOLONTAR!
1. La Fondazione pud assumere lavoratori dipendent] @ avvalers! di prestaziont di lavoro

autonomo o di altra natura.

2. La differanza retributiva tra i lavoratori della Fondazione, compresl i dlr10 spal
N :

essere superiore & quanto statuito all'art. 1 6 del D. Lgs n..117/2017 e s.m.l,
/ 7

base della retribuzlone annua lorda.
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LR La Fondazione pud avvalersi di valontari, che esprimono 1a volantd ol contribuire alle
 attivith delfa Fondaziane in modo non occasionale, parsonale, spontanes & gratulto, senzs flnl
di lucro né diretto né Indiretto ed esclusivamante per finl di solldarlet3 soclale. ke prastazion!
di attivita di volontariato possono essere utilizzate in misura complementate e non sostitutiva
rispetto af parametri df implego di operatori professionali previstl dalle disposizioni vigenti.

4. Il numero del volontari impiegati nelle attivitd non pud essere superiore a quello dei
lavoratari,

5. La Fendazione Iscrive in un apposito registro vidimato | velontar che svalgono la lore
attivitd Iin modo nen occastonale.

6, La Fondaziang deve assicurare i volontari contro gl infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dellattivita di volontariato, nonché per la responsabliity civile varso | terd al
sensi dell'art. 18 del D, Lgs. 417/17 a s.m.i

7. ['attivitha del volontario non pud essere retribuita In alcun modo, neanche dal
beneficiaria, .

8. Al volentario possono essera seltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e
documentate per lattivits prestata, entro limitl massimi e condizloni preventivamente
stabilitt dalla fondaziona stessa, che in ogni caso devono rispattare 1 limiti stabiliti dal D, Lgs.
117/2017 e s.m.l. Non & mal amntesso H rimborso forfettarlo.

9. la quallfica di volontarlo & incompatibile con qualsias forma di rapporto di lavero

subordinato a autonomo e con ognl altro rapporto dilavoro retribuito con I'ente.

ART. 19 ESERCIZIO DELLA FONDAZIONE E BILANCIO

1. L'esarcizio va dal 1° Gennalo al 31 Dicembre di ognl anno.

2, La Fondazione redige il bilancio oi esercizio per competenza, formato dallo stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con I'indicazione del proventi e degli onerl dell’ente,
e della relazione <i missione che illusira le poste di bilancio, 'andamento econamico e
gestionale dell'ente, le modalita di perseguimente dalle finalith statutarie.

3 La Fondazlone si attiene alle viéenti normative in materia, nonché ai relativi schem]
. adottati dagl! Organl competenti.

4, Entro 180 gioml dalla fine dell’esercizio il Consiglio di amministrazione redige e
approva, pravic parere dell'organo di controlfa, 1| Bllancio dell'esercizio, corredato della
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relazione dell’attlvita svolta durante 'eserclzio @ dacumentando nella relazione dl missione 1l
carattare secondario e strumentale delle attivity diverse.
5. la Fondazione, se tenuta per legge, redige Il bilanclo sociale, nel rispetto della

normativa vigente in materia.

ART. 20 DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

1. Nel caso della estinzione della Fondazlone, 1l patrimanio reslduo che risultera dalla
liquidazione, sarh devoluto, previo parere positivo dell Utiicio di cul all'articolo 45 del decreta
lagislative 3 lugllo 2017, 117 e s.mil., a favore dell Anffas Mantova Aps cf 93076770200
oppure e secendariamente ad Anffas Nazionale cf 80035790585 ¢ ad altri Enti del Terzo
Settore adereritl alla rete assoclativa dl Anffas, con le modalitd previste dalla Legge.

ART. 21 NORME DI LEGGE
1. Per quanto non esprmsarhente contemplato nel presente Statute si favd riferimento
alle norme del Codice civile e delle Legg! vigenti in materia, con particolare riferimento al

D.lgs. 117/2017 e successive modificazionl.

ART.22 ENTRATA IN VIGORE DELLO STATUTO
1. La Fondazlone & retta secondo Il presente Statuto dalla data di iscrizione al RUNTS
unitamente all'acquisto defla personalita giuridica al sens! e per gll effettl dell’art, 22 del d.lgs.
n. 117/2017.

2. Fino all'lscrizione della Fondazione al RUNTS permane il regime Onlus di cui al decrato
legislativo 460/97 nonché il riconoscimento della petsonalita giurdica [n atto.

3. pal momento dell'iscrizione della Fondazione al Registro Unico Mazionale del Terzo
Settore, @ comungque a far data dal 1 gennaio 2026, la Fondazione & assoggettata alka
normativa di cul al decreto legislativo 3 luglic 2017, 117 ¢ s.m.l. con contestuale cessazione
del pregresso regime Onlus ad acquisizione della nuova personalitd gluridica di cui all’art, 22
del decreto legislativo 117/2017.




