In data 23 gennaio 2021, in modalita videoconferenza su piattaforma Google Meet codice ID
meet.google.com/aio-femt-ugb, si sono riuniti i seguenti soggetti
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Giovanni XXIlII, n. 1 - Codice Fiscale GRLDRA98H61A509D _é J
GUADAGNO MARTA, nata a Salerno il 19.08.1984, residente in Salerno (SA) alla via § =3
Casale Sant’Angelo, n. 27 - Codice Fiscale GDGMRT84M59H7030 X Cj
INVERNO MARIA CARMELA, nata a Lucera il 15.07.1965, residente in Maddaloni (CE) )
alla via Sambuco, n. 89 - Codice Fiscale NVRMCR65L55E716G ' é 23
LAVEGLIA MARIA CONCETTA, nata a Sapri il 06.08.1981, residente in Sanza (SA) alla g\ﬁ Y:
via Umberto |, n. 63 - Codice Fiscale LVGMCN81M461422V th o-so
MACERI MERY, nata a Maratea il 19.08.1997, residente in Montesano sulla % §\ 3
Marcellana (SA) alla via Valloni, n. 5/A - Codice Fiscale MCRMRY97M59E919) \\5:2' -
MARZUCCA ANGELA, nata a Salerno il 28.03.1958, residente in Perdifumo (SA) alla™~ .§§
via Vigna, n. 1 - fraz. Vatolla - Codice Fiscale MRZNGL58C68H703X W ~
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in sigla LivingLab MDnet

ATTO COSTITUTIVO

ABBAMONTE FRANCESCO, nato a Battipaglia il 12.12.1989, residente in Sicignano
degli Alburni (SA) alla via Costantinopoli, n. 109 - Codice Fiscale BBMFNC89T12A717Z
ADAMO GIORGIO, nato a Salerno il 12.03.1985, residente in Calvanico (SA) alla via
Giovanni Nicotera, n. 23 - Codice Fiscale DMAGRG85C12H703C

ANDREIUOLO VERONICA, nata a Battipaglia il 07.07.1991, residente in Roccadaspide
(SA) alla via Temparossa, n. 4 - Codice Fiscale NDRVNC91L47A717A

AVIGLIANO MARIA ANTONIETTA, nata a Polla il 18.05.1997, residente in Montesano
sulla Marcellana (SA) alla via Tempa La Mandra, n. 31 - Codice Fiscale
VGLMNT97E58G793P ' I .

CAMMARANO CHIARA, nata a Napoli il 13.10.1984, residente in San Mauro La Bruca
(SA), alla contrada Selva, n. 1 - Codice Fiscale CMMCHR84R53F839G

COPPOLA LUCA, nato a Torre del Greco il 10.04.1984, residente in Ercolano (NA) alla
via Caprile, n. 4/B - Codice Fiscale CPPLCU84D10L259D

CORTESE GIULIANO, nato a Maratea il 10.03.1989, residente in Sapri (SA) alla via
Mazzini, n. 62 - Codice Fiscale CRTGLN89C10E919L

COTRONE CARMELA, nata a Venezia il 31.07.1952, residente in Napoli (NA) alla via
dei Tribunali, n. 293 - Codice Fiscale CTRCML52L71L736F

DE MARCO MARIANNA, nata ad Agropoli il 07.09.1985, residente in Castellabate (SA)
alla via San Leo, snc - Codice Fiscale DMRMNN85P47A091A

DE MARTINO MARIAGRAZIA, nata a Salerno il 10.04.1984, residente in Salerno (SA)
alla via Gennaro Stanislao De Crescenzo, n. 13 - Codice Fiscale DMRMGR84D50H703I

DE MICCO GIOVANNA, nata a Casoria il 12.05.1971, residente in Napoli (NA) alla via
Beniamino Cesi, n. 5 - Codice Fiscale DMCGNN71E52B990C

FARINA FILOMENA, nata a Polla il 16.05.1990, residente in Sala Consilina (SA) alla via
Sant’Antonio, snc - Codice Fiscale FRNFMN90E56G793T

FIORINO ROBERTO, nato a Benevento il 23.12.1984, residente in Buonalbergo (BN) al
viale della Resistenza, n. 26 - Codice Fiscale FRNRRT84T23A783Q

GRELLA DARIA, nata ad Avellino il 21.06.1998, residente in Avellino (AV) alla via Papa
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della Lucania (SA), ed ha durata illimitata.

La vita dell’Associazione e regolata dallo Statuto che si allega al presente Atto, sotto Ia
lettera ‘A", per formarne parte integrante e sostanziale.

!
20. MIGALLO SALVATORE, nato a Napoli il 24.01.1986, residente in Castellabate (SA) alla § 0‘5% %
contrada San Leo, snc - Codice Fiscale MGLSVT86A24F839E K
21. MILANO STEFANIA, nata a Napoli il 15.06.1973, residente in Napoli (NA) alla via 3
Francesco Petrarca, n. 20 - Codice Fiscale MLNSFN73H55F839O '
22. NESE MARIA ROSARIA, nata 3 Napoli il 20.02.1969, residente in Vallo della Lucania d
(SA) alla via Ottavio Valiante, n. 16 - Codice Fiscale NSEMRS69B60F839) %
che di comune accordo stipulano e convengono quanto segue: é
ART. 1 | Denominazione - Sede - Durata ~ z
Tra gli intervenuti, come sopra identificati e che assumono ciascuno |a qualita di socio x
fondatore, & costituita I'associazione denominata ‘LivingLab MDnet ETS', in sigla ‘LivingLab =
MDnet’, g &1
L’Associazione ha Ia sede legale presso j| Palazzo Botti-De Mattia, in corso De Mattia, Vallo <
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attivazione e gestione di processi di programmazione e progettazione, incentratj sulla co-
creazione, in cui comunita scientifica, imprese, pubbliche istituzioni e societ civile sono
hiamati a integrare le loro competenze e conoscenze e ad esplorare insieme idee, strumenti
\ 7% “e\tecnologie per Ia valorizzazione dj specifiche realta territorialj - sj propone di valorizzare |a

> Bikta Mediterranea e la comunits emblematica Cilento, attraverso Iattivazione del suo

"l Q%"’ ﬂtﬂt@mm@o

’ Patenziale inespresso e Iutilizzo di tutti gli strumenti e le tecnologie disponibili. & 8
[ 17 . ; : 5 . 8 3
(}ﬁ ulteriori scopi e le attivita dell’Associazione sono quelli dettagliatamente indicati nell’art. <r§ & 3
2 dell'allegato Statuto Sociale. =Ty

ART. 3 | Principi fondamentali
L’Associazione avry come principi informatori, dettagliati analiticamente nell’allegato ™=
Statuto Sociale: assenza di fini dj lucro, esclusivo perseguimento di finalita di solidariet3
sociale, democraticita della struttura, elettivita e gratuita delle cariche associative
dell’assemblea, divieto di redistribuzione degli utili.
ART. 4 | Patrimonio

Il Patrimonio iniziale dell’Associazione & stabilito in € 440,00 e viene assunto dagli associati
per € 20,00 ciascuno.

v

I
E:
Hoe i

Cf)ﬂl}'y\d@vx\\(b( }\\&Q’QL’

Gli intervenuti, riunitj in prima Assemblea, deliberano all’unanimita che j| Consiglio Direttivo
sia composto dan° 5 membri, e che le cariche sociali per il primo triennio siano le seguenti:
Consiglio Direttivo

* Presidente > Maria Rosaria Nese

* Vicepresidente > Luca Coppola

* Consiglieri > Roberto Fiorino, Daria Grella

* Consigliere Tesoriere > Maria Carmela Inverno
Gli eletti, presenti, dichiarano di accettare la carica e che nei loro confronti non sussistono
Cause di ineleggibilita e/o incompatibilita.

Il Presidente & autorizzato g3 compiere ogni pratica necessaria per Ieventuale \tQ
accreditamento dell’Associazione stessa presso le Autorita Pubbliche competenti.
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Art. 6 | Spese

Le spese del presente atto e consequenziali tutte si convengono ad esclusivo carico
dell’Associazione.
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Associazione culturale e di promozione sociale
LivingLab MDnet ETS
in sigla LivingLab MDnet
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STATUTO

TITOLO | | COSTITUZIONE - FINALITA’ - ATTIVITA’
ART. 1 | Denominazione - Sede - Durata

E’ costituita, nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed ai sensi del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo Settore”), e, in
quanto compatibile, del Codice Civile e relative disposizioni di attuazione, una Associazione
non commerciale, che assume la denominazione ‘Livinglab MDnet ETS’, in sigla ‘Livinglab
MDnet’, da ora in poi “Associazione”.

L’Associazione ha la sede legale presso il Palazzo Botti-De Mattia, in corso De Mattia, Vallo
della Lucania (SA), ed ha durata illimitata.

ART. 2 | Scopo - Oggetto
L’Associazione non ha fini di lucro, e apolitica, apartitica e asincadale.

_L'Associazione - attraverso la strutturazione permanente del Livinglab come modello di
ai ivazione e gestione di processi di programmazione e progettazione, incentrati sulla co-
créa jone, in cui comunita scientifica, imprese, pubbliche istituzioni e societd civile sono
chlém ti a integrare le loro competenze e conoscenze e ad esplorare insieme idee, strumenti
e tecgﬁ logie per la valorizzazione di specifiche realta territoriali - si propone di:
- valorizzare la Dieta Mediterranea e la comunita emblematica Cilento, attraverso I'utilizzo di
tutti gI| strumenti e le tecnologie disponibili per abilitare I'attivazione del suo potenziale
inespresso, anche al fine di contrastare lo spopolamento e la poverta educativa delle aree
interne e dei contesti con disagio socio-economico, e di definire strategie e programmi
d’azione rivolti in particolare al target giovanile e finalizzati alla coesione sociale tra
generazioni e all'innovazione sociale;

- curare programmi e progetti di studio e ricerca sulle varie componenti della Dieta
Mediterranea, con particolare interesse ai temi della salvaguardia, diffusione e valorizzazione
dei metodi tradizionali di produzione, trasformazione, distribuzione degli alimenti, e con
specifico riferimento alle produzioni a kmO;

- diffondere informazioni sul rapporto tra salute e alimentazione, sulla sicurezza alimentare,
sulle tecniche di produzione, sui sistemi di controllo e garanzia degli alimenti, anche
attraverso I'organizzazione di percorsi di educazione al cibo rivolti in particolare alle giovani
generazioni;

- strutturare un’offerta turistica sostenibile ed esperienziale, legata ai percorsi emozionali del
cibo e ad una concezione della Dieta Mediterranea come stile di vita;

- ideare e produrre contenuti che consentano la comunicazione alle diverse tipologie di attori
locali (ricerca, pubblica amministrazione, imprese e societa civile) degli elementi fondativi
dell’identita territoriale, come strumenti per la continua e misurata verifica della sostenibilita
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degli interventi;
- creare ed implementare una rete locale integrata di prodotti e servizi per la valonzzazloned(Q
del brand territoriale della Dieta Mediterranea, da connettere a circuiti nazionali e

internazionali.
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Ao

Per il raggiungimento di tali obiettivi, I’Associazione potra esercitare, a titolo meramenteé
esemplificativo e non esaustivo, le seguenti attivita:

- creazione e gestione di modelli innovativi di governance, processi e transizioni di
sostenibilita, con impatti a triplo risultato - socialmente responsabili, ecologicamente neutri o
positivi e finanziariamente accettabili - in campo culturale, economico, sociale;

- elaborazione, gestione e promozione di progetti formativi e programmi di natura turistica,

economica, sociale, culturale, ambientale, anche in collaborazione con altre associazioni é
§

},UQW:._ Crvre-
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organizzazioni, enti, agenzie e tour operators;

- organizzazione, realizzazione e partecipazione ad iniziative, eventi e manifestazioni, quali
presentazioni, conferenze, convegni, seminari, incontri, dibattiti, congressi, esposizioni, viaggi,
mostre, fiere, spettacoli, serate a tema, proiezioni e attivita di promozione della cultura
cinematografica e dell'audiovisivo, ed altre iniziative pubbliche o private mirate alla
conoscenza, all'approfondimento ed alla discussione sulle tematiche culturali, sociah
ambientali, politiche, economiche e produttive degli ecosistemi territoriali;

- produzione e diffusione di materiale editoriale ed informativo, di carattere cartaceo,
informatico o multimediale;

- analisi, valutazione, progettazione, supporto e assistenza tecnica, consulenza, cooperazione
mternazwnale in relazione a interventi, realizzazioni, opere, gestioni, piani e programmi
orle tati allo sviluppo sostenibile e allo scopo sociale, in proprio o in collaborazione con altri
soggetti, privati o pubblici, con le diverse modalita consentite dalle vigenti normative, ivi
comprese quelle del conto terzi; g
fuzione, formazione e didattica innovativa in ambito turistico, culturale, ambientale, %
spory o ed economico;

- ‘aftivazione, promozione, tutela, valorizzazione del patrimonio di interesse artistico, ﬁ\
culturale, storico, ambientale, naturalistico del territorio;

- creazione ed adesione a reti, network, partnership e collaborazioni con privati, enti,
associazioni, organizzazioni, cooperative, imprese e soggetti interessati a livello nazionale e/o
internazionale;

- sottoscrizione di convenzioni con terzi per creare sinergie e per qualificare e potenziare
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I"attivita propria e dei singoli Soci. -
In particolare nel comparto turistico I’Associazione puo svolgere attivita finalizzate a: ,
- monitorare, studiare analizzare il comparto turistico locale attraverso il confronto con il i 2 é
mercato globale e la concorrenza proponendo e coordinando strategie comuni; 3 d
- offrire sul mercato turistico, attraverso una reale specializzazione del sistema di offerta, e A ¥
un‘immagine omogenea da proporre ai turisti in particolare focalizzando "attenzione verso i § é §
target qualitativamente piu interessanti, quali il turismo culturale, enogastronomico, 2 :,%@
esperienziale, naturalistico; = Q
- realizzare/migliorare I'offerta turistica, specializzare il proprio operato nei servizi per il Lo
turismo consapevole/sostenibile; ‘ ‘B ;
- promuovere in maniera mirata e coordinata il territorio, le risorse e il sistema = = i
imprenditoriale del Parco Nazionale del Cilento, Vallo di Diano e Alburni e della regione | & e
Campania, collaborando con associazioni enti e privati che concorrono al medesimo obiettivo ' g %
attraverso azioni di promozione quali campagne stampa, organizzazione di eventi e R4
partecipazione e organizzazione a fiere e congressi, press & educational tour, fam trip, etc.; ? A
- raggiungere elevati standard di efficienza nella salvaguardia e nella valorizzazione mtegratgt;Q §\ a?
delle risorse; : A

R
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- partecipare e concorrere a gare e incarichi per I'attuazione di attivita connesse con il
turismo, lo sport e la valorizzazione del territorio, delle tradizioni e della cultura locale
realizzare concretamente opportunita per azioni di marketing turistico e territoriale attraverso
la formula dei progetti integrati di offerta di servizi turistici;

- educare al rispetto delle genti e della cultura locale;

- sostenere una forte opera di informazione sul turismo responsabile, impiegando tutti i canali
disponibili (radio e televisioni locali, dibattiti, conferenze, internet);

- promuovere un turismo ecologico, che operi sempre nel rispetto dell'Ecosistema;

- promuovere il rispetto dei diritti umani e diffonderne la cultura.

L'Associazione, nell'ambito dei propri fini, potra aderire a organismi di qualsiasi natura
nazionali e internazionali.

L'Associazione potra svolgere la propria attivita sia in Italia che all'estero.

L'Associazione potra compiere tutti gli atti e assumere ogni provvedimento utile al
perseguimento delle finalita statutarie, compreso l'accesso a finanziamenti ed il ricorso ad
altre forme di approvvigionamento di risorse economiche utili al conseguimento dei propri
scopi sociali.

TITOLO 1l | SOCI - AMMISSIONE E PERDITA DELLO STATUS

, ART. 3 | Soci
Sono.Soci Fondatori dell’Associazione Livinglab MDnet i soggetti sottoscrittori dellatto
cosfjtzg-})t'vo nella qualita di partecipanti al LivingLab del progetto MDnet - When Brand Meets
People-a titolarita della Regione Campania, finanziato con identificativo 3026 a valere sul
programma INTERREG MED 2014-2020 Promoting Mediterranean innovation capacities to
lop smart and sustainable growth.
L'associazione & aperta all’adesione di nuovi soci, in numero illimitato.
Possono aderire all’Associazione le persone fisiche, le imprese individuali, le Societa, le
Associazioni e gli Enti che ne condividano gli scopi e che si impegnino a realizzarli.
E’ espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo
medesimo e ai diritti che ne derivano.
Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta al Consiglio Direttivo,
sottoscrivendo apposita domanda ed impegnandosi ad attenersi al presente statuto e ad
osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.
In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenni, la stessa dovra essere
controfirmata dall’esercente la potesta.
La validita della qualita di socio efficacemente conseguita all’atto di presentazione della
domanda di ammissione, & subordinata all’accoglimento della domanda stessa da parte del
Consiglio Direttivo e alla contemporanea iscrizione nel libro soci.
In caso di rigetto della domanda di ammissione il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni,
motivarne la deliberazione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta, chi I'ha proposta pud, entro 60 giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea,
che delibera - se non appositamente convocata - in occasione della successiva convocazione.

ART. 4 | Diritti e obblighi degli associati
La qualifica di socio da diritto:
- a partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

3 LivingLab MDnet_statuto
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E
- a partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto in tutte le sedi deputate, in %%
particolare in merito all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto ed eventuali
regolamenti e alla nomina degli organi direttivi dell’Associazione; g

- a godere dell’elettorato attivo e passivo; % g

- a contribuire all’elaborazione del Piano di Attivita e alla sua gestione in base alle proprie g
competenze anche in aggregazione con soggetti esterni o in gruppi di lavoro e gestione -
ristretti

| soci sono tenuti é

- all'osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi =

sociali;

- al pagamento del contributo associativo annuale secondo I'importo, i cui termini e modalit3

di versamento sono stabiliti dall'Assemblea. Il mancato pagamento della quota associativa g
annuale nei tempi previsti comporta I"automatica decadenza del socio.

ART. 5 | Perdita dello status di socio o

La qualifica di socio si perde per esclusione, recesso o per causa di morte.

L'esclusione sara deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio che: §

a) non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali regolamenti e delle N

deliberazioni adottate dagli organi dell’Associazione; \‘

b) sh renda moroso per un periodo di 1 anno del versamento del contributo annuale;

c) S\Io ga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi dell’Associazione;

d) ar‘ds chi o possa arrecare gravi danni, anche morali, all’Associazione.

Il p? vvedimento del Consiglio Direttivo dovra essere comunicato adeguatamente

all' as ociato che potra presentare le proprie controdeduzioni, e andra ratificato nel corso

della prima assemblea ordinaria. L’esclusione diventa operante dalla data di annotazione nel

libro soci.

L'associato puo sempre recedere dall'Associazione.

Chi intende recedere dall'Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al

Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare

adeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in

corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima. o

| diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili. j
<

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun
diritto sul patrimonio della stessa.

Le deliberazioni prese in materia di esclusione e recesso devono essere comunicate ai soci
destinatari mediante lettera o e-mail, ad eccezione del caso previsto alla lett. b) del presente
articolo.
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TITOLO Il | ORGANI - ASSEMBLEE - COMITATI - TAVOLI TECNICI
ART. 6 | Organi dell’Associazione
Sono organi dell’Associazione:
a) I’Assemblea degli associati
b) il Consiglio Direttivo
c) il Presidente
d) il Collegio dei Revisori dei Conti, se nominato.
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ART. 7 | Assemblea
L'assemblea generale dei soci e il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed &
convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.
Essa e I'organo sovrano dell’Associazione, e all’attuazione delle decisioni da essa assunte
provvede il Consiglio Direttivo.
L'Assemblea ordinaria delibera su tutti gli oggetti attinenti alla gestione dell’Associazione e su
qualsiasi proposta venga presentata alla sua attenzione che non sia di pertinenza
dell’Assemblea straordinaria.
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio e il rendiconto economico-finanziario;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
- delibera sulla esclusione degli associati;
- delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.
L’a§s__ mblea, di norma, & considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare sulle
modificazioni dello Statuto e sullo scioglimento dell’Associazione, e per provvedere alla
nomina dei liquidatori.
La convocazione dell’Assemblea viene effettuata dal Presidente del Consiglio Direttivo e
pubblicizzata almeno dieci giorni prima della adunanza, mediante posta ordinaria, e-mail o
avviso da affiggersi nei locali della sede sociale contenente I'ordine del giorno, il luogo, la data
e l'orario della prima e della eventuale seconda convocazione, che dovra avvenire a distanza
di almeno un giorno dalla prima convocazione.
Rispettate tutte le formalita previste per la convocazione e previsti meccanismi atti a-
verificare la legittimazione dei soggetti partecipanti, lo svolgimento dell’Assemblea pud
avvenire anche in videoconferenza. In tal caso, solo il Segretario verbalizzante & tenuto ad
essere presente nel luogo indicato nell’avviso di convocazione, potendo anche il Presidente
essere presente da remoto purché in grado di adempiere i compiti di verifica, controllo della
regolarita e regolazione dell'incontro assembleare.
L’Assemblea svolta in videoconferenza che si tenga regolarmente nella data e
nell’ora prescritta nell’avviso di convocazione € valida indipendentemente dalla
verbalizzazione di Presidente e Segretario che puo essere predisposta successivamente.
L’Assemblea ha luogo almeno una volta all’anno entro i quattro mesi successivi alla chiusura
dell’esercizio sociale per I'approvazione del rendiconto economico-finanziario.
L’Assemblea si riunisce, inoltre, quando ne e fatta richiesta motivata da almeno un decimo
degli associati. In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro venti giorni dalla
data della richiesta.
In prima convocazione |’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente costituita

voto. ¥
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In seconda convocazione, I'’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente
costituita qualunque sia il numero degli associati con diritto di voto intervenuti ©
rappresentati.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il versamento
della quota associativa.

Le modalita di votazione seguono il principio del voto singolo: una testa, un voto. Ogni socio
puo rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, non pit di un associato.
L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, delibera a maggioranza semplice dei soci presenti
o rappresentati mediante delega sia in prima che in seconda convocazione, salvo che sullo
scioglimento dell’Associazione, per il quale occorrera il voto favorevole dei tre/quarti degli
associati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

L’Assemblea e presieduta dal Presidente dell’Associazione ed in sua assenza dal Vice
Presidente o dalla persona designata dall’Assemblea stessa.

La nomina del Segretario & fatta dal Presidente dell’Assemblea.

Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare dal verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario. »

. ART. 8 | Consiglio Direttivo
Il Copsiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'Assemblea
allaquale risponde direttamente e dalla quale puo, per gravi motivi, essere revocato.
Rient)a nella sfera di competenza del Consiglio tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertiyenza esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi.
In patticolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazioni dell'Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;
- predisporre il Bilancio di esercizio e 'eventuale Bilancio sociale;
- predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell'esercizio;
- deliberare I'ammissione e I'esclusione motivata degli associati;
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
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- deliberare partecipazioni in Enti, Societa e Associazioni; r; .

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative; /é 3

- provvedere alla nomina dei componenti dei Tavoli Tecnici di cui al successivo art. 12, _ 3 d

definendone i compiti e gli eventuali compensi; = Y g

- compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’Associazione che § 5;

non siano spettanti all’Assemblea dei soci, ivi compresa la determinazione della quota 2 /f

associativa annuale; =

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'Associazione o ad essa | &

affidati; %

- vigilare sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e sul relativo coordinamento. .= §

Il Consiglio Direttivo & eletto dall’Assemblea dei soci ed & formato da un numero dispari A C{

compreso fra un minimo di 3 ad un massimo di 5 membri, eletti fra gli associati persone 'g .§

fisiche ovvero indicati dagli enti associati. Il numero dei membri & determinato L

dall’Assemblea. o é“ A

Siapplica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. \LQ § 020

| componenti del Consiglio restano in carica tre anni e sono rieleggibili. \é T

Il Consiglio elegge al proprio interno il Presidente, il Vice Presidente ed il Tesoriere. I §§
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Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui %
deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo dei suoi membri.

La convocazione & fatta a mezzo lettera o fax o e-mail da spedirsi non meno di sette giorni
prima della adunanza. Il Consiglio & validamente costituito quando & presente la maggloranza

dei componenti.

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. Di ogni seduta viene redatto il
relativo verbale.

Gli amministratori eletti in seno al Consiglio Direttivo, entro 30 giorni dalla notizia della loro
nomina, devono chiederne l'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del Codice del Terzo Settore, a
quali di essi € attribuita la rappresentanza dell'Associazione e precisando se disgiuntamente o
congiuntamente.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori e generale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non 5|
prova che i terzi ne erano a conoscenza.

In caso di mancanza di uno o pil componenti, come pure in caso di decadenza dalla carica
dovuta ad assenze ingiustificate per almeno 3 volte consecutive, il Consiglio provvede a
sostituirli nominando i primi fra i non eletti in sede di assemblea per il rinnovo delle cariche
sociali; nel caso risultino, primi tra i non eletti, pili persone, per parita di voti, prevale il piu
anziano.
Le nQJ\\ ine effettuate nel corso del triennio decadono alla scadenza del triennio medesimo.
Nell’i’r‘h ossibilita di attuare tale modalita, il Consiglio non procedera ad alcuna sostituzione
fino alla successiva Assemblea cui spettera eleggere i sostituti per il reintegro dell’organo fino
alla sua naturale scadenza.
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Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono convocare entro g g )
20 giorni I’Assemblea perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio. 6,3 %\ N
) o

ART. 9 | Presidente = g 3

Il Presidente rappresenta legalmente I’Associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, g N
nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno. =
Il Presidente e eletto dall'Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. G
La carica ha durata pari a quella del Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per i
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, a causa di gravi motivi, decisa dall'Assemblea, 3
con la maggioranza dei presenti. =
Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio, il Presidente convoca *3‘
S

I'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. ?-
Il Presidente convoca e presiede |’Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria S
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo in merito all'attivita | 3
compiuta. Cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e in caso di urgenza ne %
assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione = —f
immediatamente successiva. Ao

In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Vice Presidente. ; §

s
Art. 10 | Organo di controllo ‘3
L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalLa(Q ? a%o
Legge. v §\ <
g ~T
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| componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di
organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
L'Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto
incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore
legale iscritto nell'apposito registro.

L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato
redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci. | componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,
possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

}L\m& Wévwrw

N

ART. 11 | Revisione legale dei conti

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti
dalla legge, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di
revisioyﬁe legale iscritti nell'apposito registro.

Dria Grelta

e (RS

ART. 12 | Comitati Scientifici e Tavoli Tecnici
Su nomina del Consiglio Direttivo possono essere istituiti Comitati Scientifici e Tavoli Tecnici
composti da soggetti interni ed esterni all’Associazione, scelti in base alle competenze
specifiche nel settore di attivita svolte dal Tavolo.
Agli esterni pud essere riconosciuto un compenso a titolo di rimborso delle spese.

TITOLO IV | PATRIMONIO SOCIALE - BILANCIO

DIVIETO DISTRIBUZIONE UTILI
ART. 13 | Risorse economiche - Fondo Comune

Cla

Tgar .
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Divieto di distribuzione degli utili g .
L'associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e per lo svolgimento delle Z é
sue attivita da: $ 436
a) quote e contributi degli associati; sz 3
b) eredita, donazioni e legati; 3 % -
c) contributi dello Stato, delle Regioni, di enti locali, di istituzioni o di enti pubblici, anche _}3 (5({’
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini
statutari; ' _)Q: J
d) contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali; | § %
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; - Y Cj
f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale o artigianale, svolte in maniera '3‘

ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali
g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, per\;
esempio: spettacoli di intrattenimento, attivita ludiche quali feste, gite, sottoscrizioni anche
premi;
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i) altre entrate compatibili con le finalita dell’associazionismo di promozione sociale, quali
campagne di crowdfunding e web-fundraising.

Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di gestione,
fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra
i soci durante la vita dell'associazione né all'atto del suo scioglimento.

L'Associazione ha l'obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita
istituzionali statutariamente previste.

E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili o avanzi di gestione,
nonche fondi, riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte
dalla legge.

Ai sensi dell’art. 8, comma 3 del Codice del Terzo Settore si considerano in ogni caso
distribuzione indiretta di utili:

a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche speciali di
compensi individuali non proporzionati all’attivita svolta, alle responsabilita assunte e alle
specifiche competenze o comunque superiori a quelli previsti in enti che operano nei
medesimi o analoghi settori e condizioni; )

b) la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o compensi superiori
del quaranta per cento rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai contratti
collettivi di cui all’art. 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate
esigenze attinenti alla necessita di acquisire specifiche competenze ai fini dello svolgimento
delle attivita di interesse generale di cui all’articolo 5, comma 1, lettere b), g) o h) del Codice
del Terzo Settore;

¢) l'acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni economiche, siano
superiori al loro valore normale;

d) le cessioni di beni e le prestazioni di servizi a condizioni piti favorevoli di quelle di mercato a
vantaggio di soci, associati o partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi amministrativi
e di controllo, a coloro che a qualsiasi titolo operino per I'organizzazione o ne facciano parte,
ai soggetti che effettuano erogazioni liberali a favore dell’organizzazione, ai loro parenti entro
il terzo grado ed ai loro affini entro il secondo grado, nonché alle societd da questi

direttamente o indirettamente controllate o collegate, esclusivamente in ragione della loro ===

qualita, salvo che tali cessioni o prestazioni non costituiscano I'oggetto dell’attivita di
interesse generale di cui all'articolo 5;

e) la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziati autorizzati,
di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori di quattro punti al tasso
annuo di riferimento. Il predetto limite puo essere aggiornato con decreto del Ministro del
lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministero dell’economia e delle finanze.

ART. 14 | Esercizio Sociale - Bilancio sociale e informativa sociale

L’esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Il Consiglio Direttivo deve
predisporre il bilancio di esercizio annuale da presentare all’Assemblea degli associati per
I"approvazione entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, e il successivo deposito presso
il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

L’Associazione pubblica annualmente e tiene aggiornati sul proprio sito internet gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

L’Associazione redige, deposita presso il RUNTS e pubblica sul proprio sito internet il bilanci'oiQ
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TITOLO V | FUNZIONAMENTO

ART. 15 | Libri - Pubblicita e trasparenza degli atti sociali
L'Associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso
organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello
stesso organo (ove nominato);
-il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a
cura dell'organo cui si riferiscono.
Tali documenti sociali, conservati presso la sede sociale, sono messi a disposizione dei soci per
la consultazione; chi desidera avere copia dei documenti dovra farsi carico delle relative
spese.
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ART. 16 | Lavoratori
A, U'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
.—\() autonomo o di altra natura ai sensi dell’articolo 16 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

EGP ' ART. 17 | Volontari
’} I volontarl sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’Associazione,
» /attivjta in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo
)/o\‘ e le proprie capacita.
,\C La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
ol neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L’attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
Ai volontari possono essere rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
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preventivamente stabilite dall’organo di amministrazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi =— >E
spese di tipo forfettario.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto ii '
dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117. 3 //')f
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato ~<¢ ¢ g
o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’Associazione. ~3‘ S g
L’Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo 3 %
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi. =M
ART. 18 | Scioglimento L3
In caso di estinzione o scioglimento dell’Associazione, che deve essere deliberato J’ «%’
dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati aventi = cj
diritto di voto, il patrimonio residuo e devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionale A p
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, da quando sara operativo, e salva diversa 'g j
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore. L
L’Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i proprl\tQ 2“ 0'50
associati. ¢ §\ 2
Tutti i beni residui saranno devoluti ad altre Associazioni che perseguano finalita analoghe 5 ~T
oppure a fini di utilita sociale, fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge. Q _§§
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ART. 19 | Clausola compromissoria
Qualsiasi controversia in tema di rapporti associativi che insorgesse tra i soci o tra questi e
qualsiasi organo dell’Associazione sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole
compositore che giudichera secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo ad
arbitrato irrituale.
L'arbitro sara scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di accordo entro
30 giorni, la nomina dell’arbitro sara effettuata dal Presidente del Consiglio Notarile di zona.
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ART. 20 | Norma finale - Rinvio
Per quanto non e espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolament;i
interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice
civile.
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