
STA.TUTO DELI,'A.SSOCI.AZIONE DI PROMOZ IONE SOCIÀIE
§CORO PO'.IFONICO CTG" DI BEI],UNO

À,RT . 1

Denonirtazi-one e sede

1. È costituito' nef rispetto del D.Lgs.117 /2o7i, der codice civife e derra
normativa in rnateria, .L'Ente del rerzo settore denom.inato: '.coro po.Lifonico crc
- 4.P.s.". Esso assume 1a forma giuridica di Associazione qualificandosi come
apartitica e aconfessionale.
2. L'Associazione ha sede .Legale in Belr-uno, alfa via Ernesto pietriboni no 10/
H.

3. r1 trasferimento del.ra sede Ìega.re non comporta modifica statutaria, ma
1'obbligo di comunicazione agfi uffici competenti.

ART. 2
Fi-nalità e .\tLività

1. L'Associazione esercita in via escfuslva o comunque prlncipare attività di
interesse generale per 11 perseguimento, senza scopo di 1ucro, di finalità
civiche, solidaristiche e di utilità socia.Ie.
2. L'Associazione si propone dl svolgere, in favore dei propri Associati, di
loro familiari o di lerzi, avvalendosi in nodo prevalente dell,attività di
vol-ontariato dei propri Associati, attività di orgaaizzazione e gestione di
attìvità cuÌtural-i, artistiche o ricreative di interesse sociare, incruse
attlvità, anche editoriali, di promozione e diffusione derra cu.rtura e de.lla
pratica del volontarlato e delle attività di interesse generafe di cui arÌ,art.
5 comma 1deÌ D.tgs.177 /207'1 , lettera i, in particolare per quanto attiene affo
sviluppo, allo studio, alÌ / appro fondiment o in forma col]ettiva ed ar la
diffusione deÌla musica corare polifon.ica sacra e profana di ogni epoca e sti1e.
3. 1,' As socia z.ione perseguirà 1r proprio scopo sociale mediante 1a gestione di
ogni forma di attività formativa, ricreativa o spettaco.lare idonea a pronuovere
.La Conoscenza e La pratica defla musica,. a titoLo meramente esemplificat.ivo,
L'Associazione potrà:
- otqao).zzare e partecipare a concerti, rassegne canore, dibattiti, conferenze,
corsi di aggiornamento e approfondimento a carattere non professionale, concorsi
musicali e manifestazioni cuÌturali in Italia e al.l,estero;
- favorire e partecipare ad ogni aftra forma di spettacofo legata afla musica e
in particolare aIla musj-ca polifonica,.
- orqanizzare attività cu-Lturali e ricreative che possano contribuire a
cementare 1'amicizia fra i soc-i anche mediante -Ìa colfaborazione con it comune
di Befluno;
- attivare iniziative socio-cuÌturari per il recupero delre tradizioni di tutto
i1 territorio comunale e dei centri Ìirnitrofi mediante organizzazione di
manifestazioni in genere, rasseqne musicali e convegni, anche in collabor:azione
con altri Enti ed Associazioni, nell-a sfera del1, aggregazìone sociale e del
tempo fibero, per la diffusione delfa cultura musicafe.
4, A norma dell'art. 6 def Codice deI Terzo Settore, I,Assoclazione può altresì
esercitare attività diverse da quelfe di interesse qenerale, di natura
secondaria e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criterl e limlti



definiti con apposito Decreto ministeriale.
parte de1 ConsigÌio Direttlvo.
5. L'Associazione può lnoltre
r.ispelto dei principi dl verità,
con i1 pubblico, in conformità
D.Lgs -771 / 2Al1 .

-'Asso- i- z ione oi pro'no/ ione
Veneto.

La loro individuazione è operata da

sociaLe opera nel territorio deÌla Regione

realizzare attività di raccolta fondi, ne1
trasparenza e correttezza con i sostenitori e

alLe disposizioni contenute ne1.I'art. I de1

.ART . 3
ADmissiorte

1. Sono anìmesse aI1'Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono gli
scopi e accettano iI presente Statuto e I'eventuale regolarnento interno'
specificando nella propria domanda di ammissione le proprie generalità e

contestuafmente impegnandosi a versare la quota associativa'
2. L'Organo competente a deliberare sufle domande di ammissione presentate dagli
interessati è f,Assemblea, 1a cui deliberazione è comunicata a1Ì'interessato ed

annotata nel libro degli Associati.
3. 11 Presidente provvede a comunicare alf interessato Ìa deliberazione di
rigetto e Ì'interessato medesimo può, entro se§santa giorni/ chiedere che

sufI, istanza si pronunci nuovamente f'Assemblea in occasione deIÌa slr(ìcessiva

convocazione.
4. Sono prevlste tre categorie di Soci:

* ordinari: sono coloro che versano Ìa quota di iscrizione annìlalmente

stabillta dal L' As sembl ea,
* sostenitori: sono coforo che oltre a1.La quota ordinaria, erogano

contribuzioni vol-ontarie straordinarie,
* beneneriti: sono persone nominate tali dall',Assemblea per meriti particolari

acquisiti a favore dell'Assoclazione.
5. Non è amnessa 1a categoria dei soci temporanei ' La quota associativa è

intrasmisslbile, non rivaLutabiLe né rimborsabiÌe'

ART. 4

Dilitti e doveri degli- Associati

1. Gli Associati hanno il diritto di:
- eÌegqere gÌi organi sociaÌi;
- essere eÌetti negÌi stessi;
- essere lnformati sufle attività delf'Associazione;
- votare in AssernbLea purché iscritti nel llbro degli associati e in regola con

1l pagamento clelLa quota associatlva;
- prendere atto dell'ordine del qiorno deLle assernblee. prendere visìone del

rendiconto economico-finanziario, esaminare i libri sociafl secondo 1e regole
stabi l ite aÌ successivo alrL. 2lì
- denunziare i fatti che ritiene censurabifi ai sensi delf'art' 29 del Codice

def terzo settore.
2. G11 Associatl hanno iÌ dovere di versare 1a quota sociale nei termjni e di
rispettare i1 presente Statuto e l'eventuafe regolamento interno'

ì

ÀRT. 5
Volontari-ato



1. L'Associato volontario svolge 1a propria attività verso gfi al-tri in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini dl lucro, neanche indiretti ed
esclusivamente per fini di solidari-età. Tale attività non può essere retribulta
in alcun modo, neru[eno dal beneficiar.io.
2. La qualità di volontario è inconpatibile con qualsiasi forma di rapporto di
.ravoro subordinato o autonomo e con ogni a.rtro rapporto di lavoro retribulto con
l'Associazlone.
3. A1l'Associato vofontario possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per Ì,attività prestata, entro I limiti
massimi e af l-e condizioni preventivamente stabifite datl,Associazione. sono
vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.

ART. 6
Recesso ed esclusione dell, associato

1. L'Associato può recedere dal.r'Associazlone mediante comunicazione scritta
all'AssembÌea.
2. L'Associato che contravviene gravemente ai doveri stabiriti darlo statuto può
essere escl uso dal l 'Associazi one.
3. L'esclusione è deliberata da.Il,Assemb1ea con voto segreto e dopo avere
ascoltato le qiustificazioni dell,interessato.

ART. 7

olgani sociali

1

2

Gli Organi de 1.I' As s oci a z ione sono:
Assemblea degli AssocidL j;
ConsigÌio Di rett ivo;
Presidente;
Organo di control l o;
Organo di rev is ione;
Tulte Ìe cariche sociali sono assunte a titoÌo qratuito.

ART. 8

A.sseEbIea

1. L'Assenìbfea ò I'Organo sovrano
Associati.
2. È convocata aÌmeno annualmente daI presidente del1, -As socia zione o da chi ne
fa 1e veci mediante avviso scritto da inviare almeno dieci qiorni prima di
quello fissato per .L'adunanza e contenente f,ordine del giorno dei Lavori.
3. L'Assenòl-ea è ino.Ltre convocata a richiesta di aLmeno un decino degli
Associati o quando il Cons.iglio Direttivo 10 ritiene necessario.
4. L'Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. È straordinaria queÌ1a
convocata per 1a modifica dello Statuto e 10 scioglimento dell.Associazione. È
ordinaria in tutti gÌi altri casi.

ART. 9

CoDpiti delI, A.sseù.b1ea

delÌ'Associazione ed è composta da tutti qfi

1. L' As sembl ea:



- determina Ie linee generali progra(unatiche deÌ1'attività dell'Associazione,'
- approva il biÌancio di esercizio e Ì'eventuaLe bilancio sociale;
- nomina e revoca i conponenti degl.i organi sociali,'
- nomina e revoca, quando prev.isto, il soggetto incaricato deI-La revisione

Ìegale dei conti e .l'Organo di controlloi
* defibera sulla responsabilità dei componenti degli orqani sociali, aj sènsi

del.l,art. 2B deL codice del terzo settore e promuove azione di responsabiliLà
nei loro con front i;
- dellbera sull'esclusione degli Associati;
- delibera sulle modificazioni de11'atto costitutivo o delÌo Statuto;
- approva 1'eventuaLe regolanento del lavori assembÌeari;
- defibera lo scioqlimento, fa trasformazione, la fusione o Ìa scissione

dell'Associazione;
- delibera sugli al-tri ogqetti attribuiti daIla Ìegge, dall',atto costitutivo o

dallo Slatuto alla sua competenza.
2. Le discussioni e Ìe deliberazloni deÌ1'AsseÌdclea sono riassunte in un verbale
redatto dal segretario e §ottoscritto dal Presidente.

.A!t. 10

Quofl]m assesbleari

1. L'Assemblea ordinaria è regoiarmente costituita in prima convocazione se è

presente la maggioranza degli Assoclati avent i diritto di voto; in seconda

convocazione, da tenersi anche nelLo stesso giorno. quafunque sia iÌ numero de1

presenti, in proprio o in delega.
2- Non è ammessa pru di una delega per ciascun Associato' Le deliberazion' ,//^oa
de11, ASSembÌea ordinaria venoono prese a maggioranza dei presenti e/i--.r.
rappresentati per detega, sono espresse con voto palese trann" qu"l:il'' 

"/riguardanti Ìe persone e ta qualità delle per§one
3. L'Assemblea straordinaria approva Ìe modifiche a1Ìo Statuto "on I" prt"tt''" '\'
della maqgioranza assoluta degli Associati e con decisione deliberata ?l5N
naggioranzadeìpresenti;sCiogliel,AssociazioneenedevolveilpatrironioCoÌ\-;7."'
voto f avorevo.Ie di tre quarti degli Associati. Xg

ART. 11

Consiglj-o Direttivo

i.llConSiglioDirettivoèCompostodacinquemembrielettidall,AssenbÌeatra
i propri componenti e dura in carica tre anni; i suoi componenti possono essere

ri-.eLf . p-g rrs n,dnddl .i ,

2. Esso è validamente costituito quando è presente Ia maggioranza dei componenti

e delibera a maggioranza dei presenti-
3. 1L Consiqtlo Dlrettivo compie tutti g.Ii atti di ordinaria e straordlnaria
amninistrazione fa cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva
.lel l'AssembLea -

4, In particolare, tra gli altri compiti:
' ommi n,s'ro l'As-o.iazion^,'
* attua le deliberazioni dell'Assemblea,
* predispone il bilancio di esercrzio e, se previsto, il biÌancio sociaÌe, Li

sottopone all'approvazlone de.II'AssenÌblea e cura gfl ulteriori adempimenti
previst i da1la L egge;

* predispone tutti qÌi elementl utill at1'Assembfea per Ìa previsione e Ìa
pioqram,'nazione econonica de l.I ' eserc i z io i
* stipula tutti qli atti e contratti inerenti allè attività associatiVe;



* cura la tenuta dei fibri soclafi di sua competenza,.
* è responsabiÌe degli adempimenti connessi a1l'lscrlzione nel RUNTS.

5. ll potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale,
pertanto le fimitazioni di tale potere non sono opponibili aj terzi se non
iscritte nel RUNTS o se non si prova che i terzl ne erano a conoscenza.

ART. 12
P!eEidenté

1. ll Presidente è eletto dal1'Assemblea tra i
Direttivo.

componenti de.l Con s igÌ 1o

2. Ha 1a legal,e rappresentanza defl'Associazione,
Direttlvo e Ì'Assemb1ea, convoca l'Assemblea dei soci e

presiede il Consiglio
i1 ConsigÌio Direttlvo.

.ART . 13
Organo di controllo

1. L'Organo di controllo, anche monocratico, è nominato nei casi e nei modi
previsti da1Ì' art. 30 de1 D. Lgs. 111 /2O7'/ .

2. Esso:
- vigila suÌl'osservanza deI.Ia Ìegge, del1o Statuto e sul rispetto dei principi

dl corretta arnmi ni st ra z i one;
- vigila sull'adequatezza dell'assetto organizzativo. arùninlstrativo e

contablle e sul suo concreto funzionamento;
- esercita compiti di monitoraggio deÌÌ'osservanza defle finalltà civiche,

daristiche e di utilità sociale;
ttesta che il bilancio socia.le sia stato redatto

bilancio soci ale
in conformità

dà atto degfi
aÌÌe l inee
esiti deÌou

atLrìIll

di cui alÌ'art.icoÌo 14. Il
oraggio svolto.

J. f componente dell'Organo di controllo può in qualslasi momento procedere ad
i di ispezione e di contro.L.Io e, a tal fine, può chiedere agÌi arnministratorl

otizie sull'andamento delle operazioni socia.Ii o su determinati affari,

ART. 14
Organo di Revisione legale dei conti

1. È nomlnato nei casi e nei modi previst.i
formato da un revisore contabile iscritto a.L

dall'art. 31 de1 D.Lgs.l11 /2071 . È

re.Iativo registro.

A,!t . 15
Risorse econoEiche

Le risorse economiche deÌl'Associazione sono costituite da:
quote associative;
contrÌbuti pubblici e privati;
dona z.ionl e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;
attività di raccolta fondl;
rimborsi da convenzioni;

i



- ogni altra entrata anmessa ai sensi del D.Lgs.11712017.
2. Finché non saranno applicabili le disposizioni fiscali previste dal
de1 Terzo Settore, 1'Associazione può beneflciare deLfe uLteriori
previste daÌla I.383/2000.

cli Associati che prestano att ività di volontariato sono
mafattle, infortunio, e per la responsabiÌità civile verso i
deÌÌ'art. 1B de1 D-L1s.111 /207'1 .

Codice
risorse

ART. 16
Divieto di distlibuzione degli utili è obbligo di, utilizzo de1 PatliEonio

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche ln modo indiretto, utili e

avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitaÌe durante .la propria vita ai
sensi dell'art. B conùoa 2 del D.Lgs.17'//2071 nonché L'obbÌigo di utilizzare il
parrimonio, comprensivo di eventuaÌi ricavi, rendite. proventi, entrate comunque
denoninate, per 1o svolgimento dell'attività statutaria ai fini delL'esclusivo
persegulmento de1le finalità previste.

.ART . 17
Bilancio

1. I1 bllancio di esercizio delL'Associazione è annuaÌe e decorre daÌ primo
gennaio di ogni anno. È redatto ai sensl degli articoli 13 e a1 deÌ
D-Lqs,tl1 /2017 e deÌle reLative norme di attuazione.
2. IÌ biÌancio è predisposto dal Consigl io Direttivo e viene approvato
dall'Assemblea ordinaria entro quattro mesi da.Ila chiusura dell'esercizio cui s1

riferisce i1 consuntivo e depositato presso il RUNTS entro il trenta giugno di
ognl anno.

ART. 18
Bilancio sociale

AL verificarsi delle condizioni previste daÌÌ'art. 14 del D.Lgs.17l/2471 ,

l,Associazione redige il bilancio sociale e pone in essere tutti gll adempimenti
necessarl.

ART. 19
Respongabilità e assicurazione degli associatj- volontalj.

§?

..rf»\Easslcurati per
terzi a.i sens i

devoluto, safva
Terzo Setto re,

ÀRT. 2O

SciogliDento e devo].uzionè de1 patriEonio

di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è

destinazione imposta dalfa legge, ad altri enti del
quanto previsLo daLf'art. 9 del D. Lgs.1l'1 /2011 .

ln caso
diversa
secondo

.ART . 21
I,ibli sociali



1. L'Associazione ha t'obbligo dl tenere i seguenti libri sociali:
- i1 libro degli Associati, lenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- i1 libro delfe adunanze e delle deliberazioni del,le assem-bÌee, in cui devono

essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del
Consiglio Di ret t ivo;

- i1 libro delfe adunanze e deIÌe deÌiberazionl del Consiglio Direttivo,
dell'Organo di contro.LÌo, e degli altri Orqani soc.iali;
- il registro dei vofontari. tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

2. Tutti gli Assoclati in regofa con iI versamento della quota associativa hanno
i1 diritto di esaminare i libri sociali tenuti preso la sede lega.Ie
de11'Associazione, entro trenta qiorni dalla data defÌa richiesta formulata
all'Orqano competente

ART. 22
Disposizioni finali

Per quanto non è previsto dal presente Statuto. si fa riferimento alla normativa
vj-gente in materia ed ai princ.ipi generali de11, ordinamento giuridico.

A,lt. 23
Norma transitori-a

1. Tutti gl,i adempimenti .Legati alf iscrizione a1 RUNTS, che risuLtano essere
.incornpatibili con 1'attuale disciplina, trovano applicazione all,operalività del
RUNTS medesimo.
2. A decorrere dal termine dj- cul a1I,art. 104 del D.Lgs.lL1 /2O17l in coerenza
con l ' inte.rpreta zione autentica data a1 medesimo articolo ad opera detl'ant. 5-
sexies del D.L.74B/20L1 , trovano applicazione Ie disposizioni fiscali contenute
nel, titolo X del D.Lgs.l7'7 /20L1 .

3. L'acronimo ETS potrà essere inserito nella denominazione in via automatica e
sarà spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e
ne.I.Ie comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto l,iscrizione aL
RUNTS.
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VERBALE ASSEMBLEA CORO POLIFONICO CTG (APS) DEL 04 NOVEMBRE 2OI9

Verbale n" 7

ORDINE DEL GIORNO
Apertura e nomina del segretario delì'assemblea da Parte del Presidente

l) Approvazione modifiche allo Statuto del coro in ottemPeranza alla normativa relativa alle APS

2) Varie ed eventuali

Presenli:
Bianchini Antonella
Bordignon Sara
Malatrasi Angiola
Massetti PaolÀ
Mazzorana Annalisa
Rossa Flavia
Signorini Rita

l-orenzon Rino
Paniz Severino
Mella Dario
Nart Fabio
Pennarola Raffaele

Costa Sabrina
l)e Min Annamaria
Poloniato Pia

Camullo Mariella
Signorini Daniela
Simoni Annamaria

Bortoluzzi Giuseppe
Cuttini Alessandro
Manglaviti Pierdomenico
Pattor Christian

Assenti

A e ore 21.15 del 04 novernbre 2019 il Presidente del coro polifonico C'IC, Dario Mella. apre

l'assemblea con la trattazione del primo punto all'ordine del giomo:

1) Approvazione modifica dello Siatuto del coro in ottemperanza alla normativa relativa alle APS.

Ii Piesiaente illuska le moditìca da apporre allo Statuto secondo quanto previsto dalla normativa

relativa alle APS.

L'Assemblea dei socì approva all'unanimità Ie modifiche allo Statuto in ottemperanza alla

normativa relativa alle APS.

Non essendoci altri argomenti da hattare il Presidente scioglie l'assemblea alle ore 22.00.

ll Presidente
Mellu

II segretario
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IL FLTNZI

Michela Sc{rci
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