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Verbale di assemblea straordinaria

Associazione Emilii

" C.F. 93031050367
Oggi 8 Luglio 2019 ore 9,00 presso la sede dell’associazione, in Sassuolo,
si svolge in seconda convocazione I’assemblea straordinaria
dell’associazione Emilii per provvedere alle modifiche statutarie per
procedere agli adeguamenti normativi richiesti dal codice del terzo settore
(digs 117 _17)
Presiede 1’assemblea la presidente dell’associazione sig. ra Martina
Franchini che verificata la valida costituzione dell’assemblea in base alle
norme statutarie, come da separato foglio presenze, illustra ai presenti che
in base al dlgs 117-17 I’associazione ha fino al 30 giugno 2020 per
recepire nel proprio statuto le modifiche rese necessarie dal codice del
terzo settore.
Gli adeguamento obbligatori per legge prevedono anche la modifica della
denominazione sociale dell’associazione da Associazione Emilii attuale a
Associazione Emilii A P.S.
L’assemblea delibera all’unanimita con il voto favorevole di 43/46 la
modifica della denominazione dell’associazione.
La presidente in seguito procede a dare lettura dello statuto con le relative
modifiche richieste dalla normativa. Dopo ampia discussione i presenti
all’unanimita con il voto favorevole di 43/46 deliberano di approvare lo
statuto nel nuovo testo allegato al presente verbale e incaricano la

presidente di procedere alla formalizzazione delle modifiche deliberate




nella presente assemblea attraverso la registrazione presso |’Agenzia

8
entrate, la comunicazione della modifica della denominazione e la {
comunicazione ai pubblici registri in cui I’associazione ¢€ iscritta.

Si sottolinea che la presente modifica statutaria € esente dall’imposta di

bollo ai sensi dell’art 82 comma 5 e di registro ai sensi dell’art. 82 comma

3 Dlgs 117/17 in quanto si tratta di modifiche necessarie per un
adeguamento previsto dalla normativa.
Visto che non sono presentate varie ed eventuali, ’assemblea si scioglie

alle ore 11:00.
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11 presidente 11 segretario iy
MARTINA FRANCHINI ENA LEONARDI ﬁ
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STATUTO dell’Associazione di Promozione Sociale
“ASSOCIAZIONE EMILII-APS”

Art. 1 Costituzione

C' costituita, ai sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106
e del D Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D Lgs. 3 agosto 2018
n. 105, d’orain avanti “Codice del Terzo Settore”, una Associazione di Promozione
Sociale avente la seguente denominazione “ASSOCIAZIONE EMILII-APS™ con

sede legale nel comune di SASSUOLO ( Mo;.

L‘A;semblea e il Consiglio Direttivo potranno svolgere le loro riunioni anche in
luoghi diversi dalla sede dell’Associazione.

1l patrimonio dell’associazione comprensivo di ¢ventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comungue denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria
ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

E’ vietata la distribuzione, anche indiretta, di wili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaborator,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo

La durata dell'Associazione € illimitata.

Tl trasferimento della sede legale non comporta modifica statuaria s¢ avviene

all'interno dello stesso Comunc. E' data facolta al Consiglio Dircttivo di cambiare
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Is sede legale, ove ne ravvis 1a necessitd previa deliberazione dell'assemblea de:
soci. L'Associazione € tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi
trasferimento di sede agli enfi gestori di pubblici alb ¢ registri ned quali & isenta,
Art.2 Scopi & attivita

L’ Associazione nen ba scopo di lucro ¢ persegue hinalitd civiche, selidanistiche e di
utilita sociale, mediante 1o svolgimento in favare del propni associat, di loro
familiart o di terzm di una o pin delle seguenti atirviti di interessc gonevale,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volomtariato dei propti associati.
Al geng dell’art S del Codice del Terzo Settore 1" Associazione svolge athivita
d’interesse generale ne) seguenti settori:

a) Intervenl € sevvizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della

lepge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, ¢ interventi, sexvizi ¢
prestazioni di cul alla legxe 5 fobbraio 1992, n, 104, e alla leppe 22 piugno 2016, n.
112, & successive modificazioni, di cui alla letters a) del citato art.5.

b} educazione, istruzione e formazione professionale, ai senst della leppe 28
marzo 2003, n. 53, e successive madificazioni, nonché le ativita culturals di
interesse sociale con finalita cducativa, &k cuwi alta letiera d) det citato art 5.

¢) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alls prevendone del bullismo e al
contrasto della povertd educativa, di cui afla lettera [} del citato art. 5.

In particolare I’ associazione ha le seguenti finalita ¢ scopi-

L'associazione ha per scopo |'elaborazicuc, la promozione, la realizzazione di
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progetiz di solidanietd sociale, tra cui |"zituazione di iniziative socio-educative &
calturali. Lo spirnito ¢ la pressi dell’associazione trovano ofigine nel nspetto der
priacipi deila Costituzicne Itglima ¢ si fondaro sul pieno spetto deila ditnensione
umana, culturale e spirituale della persona, con paricolare attenzione aila difesa dei
dintfl dell’infanzia e del!’ agolescenza.

L’associazione intende divulgare, in futte le sedi, unz cultura del rispetio verso
Vessere umano di qualsiasi razzz, eta, sesso ed estrazione sociale, promuovendao il
principic dell’inclusione sociale, partendo dai bisogni presenti sul temitorio.

Per 1a realizzazieme del peopni scopt e nell'intento di opetare per la realizzazione di

-

1nieressi & valenza collettiva, I'Associazione potra realizzare;

- Attvita di $ostegno gemitoriale per donne che vivono in una condizioge di disagio

¢ difficolta dentro ¢ fuori 1a famiglia, offrendo loro la possibilith di trovere nei nostr

spazi [a rete soctale di cui I'essere umano ha intrinsecamente bisogne.

- Progetti individualiz22fi di sostegno cconomico laddove gli operatori ritengano

opportuno al fini di facilitare o rendere possibile I"maonomia dei nuclei familian

accolt nelle strutture con 1o quali I*associazione colfabora.

-Attivitd di sostegne al giovami, combatendo I"abbandeno e la dispersione

scolastica, povendo lattenzione = bambini  d strada, com disturbt

dell’apprendimento o in condizioni di disagio socio-familiare . Particolare rilevanza
“assume I'inclusione scolastica, 1a qualificazione professionale, I'inserimento ncl

Propfic comtesto sociale € ned mondo del iavero atraverso percorsi educativi

individualizzati. L"associazione trova validi strumerti per seguire I suci scopi enche

nelle varie forme di arte, artigianato, cure naturali, pratiche ecologiche.
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- Formazione di gruppi a sostegno del grovam a nschio di bom out o gia uscitl dal

percorse scolastico obbligalotio, ¢he sono glia ncerca del propno ruolo nel wondo.

-Laboratori creativi per lo- persome com dissbilita ¢ pcrsenc svantaggiate
socialmente.

- Propene attivita dt educazione ambientale, apprendimento attivo ed esperienziale
a famigha associazione e scuole.

- Propone progetto di quldeor per bambini ¢ genitod in un'ottica pid ampia d
promozicne del benessere della famigiiz,

- Accompagnare e sostenere le famiglic ncl peroorso di affidamento famifiare
attraverso ineontri, fornitura di materiale informativo, colloqui pedagogici sostegno
nclla creazione delia rete;

- 1.7 Associaznone potra svolgere qualsiagi gltra attivitk principale o accessoria che
st considerano funzionali allo sviluppo dell’attivitd istituzionale di solidarieti
sociale, na imra consentiti dal Decreto Tegistativo del 4 dicembre 1997, n.460 ¢

successive modificazion od imcgrazioni.

Al fine di realizzare quanto sopra, 1’associazione potra atfivarst mediante:

2) Stpulazicme di accordi € convenrioni ¢ partecipazione a bandi con Enti ed
istituzioni pubbliche ¢fo private per la promozione €1 1zio delle sue ativita

b) Collaborazione con associazioni ed istituzioni che ne facciano ticknesta, purche
queste zbbiano finzliti non a scope ¢t lucro ¢ siano rtemue utili per

ragsiungimento degli scopi istitazionali.
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¢) Raccoltz fondi attraverso iniziative di autofinanziamento efo ricerca fondi
d) Lo svolgimento defle atfivita consentite dalf'ordinaments wtili al fine di
conseguire gli scopl associativi & fingnziame le attivita,

L’ Associazione pud esercitare, 2 norma dell’art. 6 del Codice el Terzo Settore, le

gthivita diverse da quelle di interesse generale, scoondarie ¢ stnnentali rispetto 8 -

.
JV,

queste ultime, secondo le previsioni del presente statuto e nei criteri e limiti definiti
con appostto Decreto ministeriale, con le modaliti operative deliberate dal PIopIio
Consiglio Direttivo.

Per lo svolgimento delte suddette attivits, I'Associazione si avvale prevalentemeate

-

delie attivita prestatc in forma volontaria, libera ¢ gremita da propr associat

volontan. Pud inoltre avvalersi, in ¢aso di particolare ncoessita, di prestaziond di
tavoro awtonomoe o dipendente, anche ricorrendo ai propr associati ned {imit
previsti dalla attuale nonmativa. La qualifica di volontario & incompatibile com
Qualsiasi forme di rapporto di lavoro sybordinato o autonome e con ogni altro
Iapporte di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario € socio o associato o

tramite il quale svolge 1a propria artivitd volontaria

Art. 3 Risorse economiche

L'Associazione tra¢ ¢ risorse eccmomiche per il funzionamentc e per lo
_svelgimento delic proprie attivita

a) quote e coatributi degli associati;

b) ecedité, donaziom ¢ lcgati;




<) contribui delle stato, delle regioni, d ent locali, di enti istimzionali pubblici;

d) conmbuti dedtUnionc Europea e di ¢rganismi internazionali;

¢) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi defle cessioni di beni e serviz agli associati e 4 terzi, anche atiraverso

lo svoigimento di attivitd economiche di nahyra commerciale, artigianale o agricola,
svolte in maniera ausiligria e sossidiaia ¢ comunque finalizzate al

raggiungrmento degli obiettivi istiluzionali;

g) erogazioni liberaii di agsociad e det terz:

h) emeate derivanti da imiziative promozionali finalizzate gl prepnio finanziamcato,

quali feste | sottascriziont anche a premi, pesche, vendita manufatti € prodotti tpici,

1 fondo comume costituita con le risorse di cui 8l comma precedente, NoN pud e55ere

dpartitc tra i soci né durante Ja vita dell’Associazione, né ali'atto del suo

scioglimento.

T patrimemio ¢omprensive di sventuali ricavi, rendite, praventi, entrate comunque

denominate, & utilizzato per lo svolgimento dellsifiviz stamaria & fni

dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, sofidaristiche e di utilita sociale

['esercizio finanziario deli'Associazione ba inizio ¢ termina sispettivemente il 1°

Gennaio ¢ il 31 Dicembre di ogni anno.

L’Associaziane deve redigere i bilancio di esercizio anmuale e con decorrenza dal

primo gennaio Ji ogne anno.
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Esso & predisposto dal Consiglio direttivo e viene approvato dalla Assemblea entro
4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Nel bilancio viene adeguatamente documentata a cura del Consiglio Direttivo Ia

natura sccondaria e strumentale delle eventuali attivita diverse realizzate

dall’associazione ai sensi dellart. 6 del Codice del Terzo Settore

Art.4 Soci

Il numero degli aderenti & iflimitato.

Sono membri dell'associazione 1 soci fondatori e tutti i soggetti, persone [isiche ¢
enti del terzo settore che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi

dell’Associazione ¢ ad osservare il presente statuto.

Gli enti partecipano attraverso il loro legale rappresentante o um socio

espressamente delegato.
Art 5 Criteri di ammissione ed esclusione dei soci.

L'ammissione a socio ¢ subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta

da parte degli interessati
L’associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche
e discriminazioni ¢i qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e

non prevede il dintto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.




Possono essere 50d dell'Associazione per le persone fisiche ed enti det terzo sefiore
che si riconnscono negli scopi perseguiti datl'Associazione e vogliane concorrere
al perseguimento degli stessi

L'appariencnza all'Associaziene € libera e volontaria, ma impegna gli aderenti al
tispetto delle risoluzicw adottatc dai suoi organi secondo le specifiche  competenze
previte dalle norme statuarie

Sono escluse forme di partecipazicme afla vita associativa puramente tempotanee.
Sulie domande di ammissione si premuncia il Consiglio Direttivo, te eventuali
reiezipn devono essere motivate e sono impugnabili di fronte all’assemblea dei
80Ci.

Il Consiglio direttivo cura Fannolazione dei muovi aderenti nel libro dei soci, dopo
che gli stesst avrammo versato la quota associativa.

La qualifica di s0¢io 5i perde per recesso, per esclusione, per decesso.

1 recesso da parte dei soci deve vssere comunicato in forma seritta ali'Associazione.
Lesclusione dei soci ¢ deliberata dall'Assemblea su proposta del Consiglic
direltive per;

a) mancato versamento della quota associativa per vt anno.

b) «wmportamento contrastante con gli scopi del)' Assoctazicme.

¢} persistentl violazioni deghi obblighi statuani.
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In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestaii per iscrillo

al s0c10 gli addebiti che allo stesso vengone mossi, consentendo facolta di replica.

Sull’escusione 1"associato ha facoltd di fare roorso contro il provvedimento alla

primz assemblea dei soci che sard convocata. Fino alla data di svolgimento

dell’assemblea i) provvedimento si intende sospeso. 1.’esclusione diventa operante

dall’annotazione sul libro soci a seguito di delibera dell’assembies che abbia

ratificato il provvedimento,

1 socio receduto o escluse non he dintto alle restituziont delle quote associative

versate. La quola sociale non é trasmissibile, oé rivalutabile.

ArL6 Doveri e divitti degli associati

I soci sono obbligati:

aj) ad osservare il presente statuto, 1 regaliment interni e e deliberaziont legalmente
adottate dagli organi associativi,

b) & mantenere sempre un comportamento corretty ne confront dedl’ Agsociazione;

c) & versare la quota associativa di cui al presente articolo.

i sact hanno disttto:

a) a partecipare a tutte [e attivita promosse dall'Associazione;

) a partecipare all' Assembica con diritio di voto;

¢} ad accedere alle cariche associative.
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) prendere visione dei libri sociali, con possibilita prendeme copia previarichiesta |\ S
\ A\ L\J.
scritta al Consiglio Direttivo. oy Q
|
I soci non possono vantare alcun diritto nei confronti del fondo comune, né di altri \i ‘L\?i
0
cespiti di proprieta dell'Associazione, \; ?},
g:{
Art. 7 Organi dell'Associazione : \ )
Sono organi dell' Associazione:

2) L'Assemblea dei soci
b) T Consiglio Direttivo
¢)* 1 Presidente

d) I'Organo di controllo

Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito. Ai titolari delle cariche

possono essere nnmborsate e spese sostenule a causa del 1oro incarico.

Art.8 L'Assemblea

L'Assemblca ¢ composta da tutti i soci iscritti ne! Libro Soci dell” Associazione ¢
puo essere ordinaria e straordinaria.

Ogni associato dispone di un solo voto.

Ogni associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro con delega scritia

per un massimo di tre per associato.
L'Assemblea indirizza tutta l'attivita dell'Associazione ed in particolare:

a) nomina ¢ revoca i componenti degli organi sociali;

10
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b) nomina ¢ revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale _é § \\9
dei conti; L

WY

- - - -\J q

c) approva il bilancio; r) ¥ Y

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove «"3 Qd\ Q
azione di \J 4

responsabilita nei loro confronti;

&) delibera sull'esclusione degli associati e sul rigetto delle domande di ammissionc;
f) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statto,

£) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
deli'associazione;

i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto
alla sua competenza.

1) delibera su tutte le questioni ad essa sottoposte da parte del Consiglio direttivo,
L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo
almeno una voita all'anno, per l'approvazione del bilancio consuntivo, ed ogni
qualvolta lo stesso Presidente o il Consiglio direttivo o un decimo degli associati ne

ravvisino I'opportunita,

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello
statuto, sullo scioglimento dell'Associazione ¢ sull’ eventuale trasformazione,

fusione o scissione dell'associazione.
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L'Assemblea ordinariz ¢ quclla straordinaria_sona presiedute dat Presidente del

SCO(e

Consigilio dirctiivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente, e in assenza &t emrambi,
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da altro membro del Consiglio direttivo efetto dz presenti.

. .

Le convocarioni devono essere effettuate mediante ayvviso scritto da vecaprtarsi,
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anche in via telematica, almeno 7 gioemni prima defla data gella riunicne, contenemte

ordine del giomo, luogo, data ed orario della prima ed cvenmale seconda
convocazione o affissione sulla bacheca presso 1a sede defl’associzzione al meno

IS giomni prima dcll’assetablea

In difefto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini d preavviso,
saranno uguslmente valide le adunanze cui partecipanc di persona o per delega tutti
i Socl.

L'Assemblea ordinaria € validamemte costituim in prima convocezione quando sia

presente o rappresentats aimeno 1a meta dei soci.

In seconda convocazione, da svolgersi in un giorno diverso da quello fissato per la
prima, I'Asscmblea & validamente costityita qualunguc sia il numero d& soci
Intervenut o rappresentat:.

L¢ doliberazioni dell'Assamblea ordinaria sono valide quando sianc approvate dalla
Per modificare lo statuto acgorrono, in proprio o per delega, in prima cenyocazione
il voto favorevole della meta piti uno degli associati, in seconda convocazione
occorTe 14 presenza di almenc met dexli associati ¢ if voto Favorevole dei tre quart

dei presenti_

12



Qualora nella seconda convocszione non venisse raggiunto il numero costitutivo, & \

possibiie indire una (evza convocarione, a distanza di almeno um mese dalls seconda

vomvocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sari :

valida qualunque sia if numero dei soci intervetuli o mppresentati purché adotmm
all'ynanimita

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e [z devoluzione de patimonio
occarre 1l voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Per deliberare lu trasformarionc, fusione o scissione dell’associazione occomre il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 9 H Consiglio Direttivo

1 Comsiglio direttivo € Formato da un numero di memnbri non inferiore 2 tre e nen
supencere 2 cinque, nominati Gall’Assembiles dei soci, fra 1 socl medesimi o tra le
persone indicate dai so¢t et

t membri del Consiglio direttivo imangono in caricg 3 anni e sono nieleggibih,
Possemo far parte el Censiplio esclusivaments gli associati maggiorent.

Nel caso in cui per dimissione o alire cause, uno o pi componenti del Consiglio

direttive decadanc dall'incarico, il Consiglio dircttivo pud provvedere alla Toro

sostituzione nominando i primi tra i non eletti, che rimangono in carick fino allo
scadere dello stesso Comsiglio. Ove decada oltre la meti dei membri del Consiglio,

{"Assemblea deve provvedere alla nomina ¢ un movo Consiglio.

8 Consiglio nomina af suo interno un Presidente, un Vice-Presidente.

13




I Consiglio Direttivo & investito dei pit ampi poteri per gli adempimenti di tutti gli
atti di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione, utili o necessari per il
raggiungimento degli scopi sociali.

In particolare il Consiglio Direttivo delibera:

a) le proposte di modifica dello statuto;

b) i programmi delle attivita;

¢) lammissione di nuovi soci;

d) T'acquisto, l'accettazione o il rifiuto di lasciti o donazioni su proposta o
previo parere del Presidente;

::) il rendiconto annuale da sottoporre all'Assemblea dei soci per
I'approvazione

f) i provvedimenti relativi alla cassa, contabilita e amministrazione;

g) tutti gli atfi che comportino variazioni al patrimonio;

h) la misura della quota associativa ¢ le modalita di versamento della

stessa.

1) tutte le questioni che non siano riservate alle competenze di altri organi,

1l Consiglio direttivo & Presieduto dal Presidente, o, in caso di sua assenza.dal Vice-

Presidente, ¢, in assenza di entrambi, dal membro pit anziano.

Il Consiglio Direttivo ¢ convocato di regola ogni qualvolta il Presidente o in sua

vece il vice-presidente, lo ritenga opportuno o quando almeno la meta dei

componentt ne faccia richiesta.
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1l Consiglio Diretavo & convocato Con comunicazione scritta da spedrsi anche per
mail ¢ altra modalitk telefonica, 2 giormi prima defla rivnione. In difewto di tale
formalita, il Consiglio & cotnunquc validamente costinuito se risultano presenti nntti
i comaglien. ’

Il Consiglio Direttive assume le prupric deliberazioni con la presenza della
maggmaranza dei suot membri ed il voto favorevole della maggiovanza degdi
iNtervenE.

Art.10 I Presidente

Il Presigdente, noinato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere Lo siesso

nonché I'Assemblea del soci.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza Icgale dell' Associazone di fronte a terzi
ed 1a giudizie. In caso di sua assenza o impedimento e sue funziont spettano al

Vice- Presidentc o, in assenza, al membro pii anziano.

T Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglie Direttivo e in caso
d'urgenza ne assume 1 poter, chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti

adattats, neli'adunanza immedialaments successiva

il potere di rappresentanza attribuito al presidente, ed eventualmente ad sltri
membri Consiglio Direttivo é generaic.

I.¢ linntaziom del potere di mppresentanza nom somo opponibilf ai terzi sc non sono
1scritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore 0 ¢ non si prova che i terzi
Ne €rmo 8 CONascenza,

Art 11 Organo di Conirollo
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L'Organo di Controllo, anche monocratico, é nominato al ricorrere dei requisiti
previsti dalia Legge.

I componenti dell'Organo di Controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del Codice

civile, devono cssere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del

Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere
posseduti da almeno uno dei componenti.

L’Organo di Controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle
disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla
adcguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo
conereto funzionamento, Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui
non sia nominato un soggetto incaricato delia Revisione legale dei conti o nel caso
in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell’apposito registro.
L'Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza
delle finalita civiche, solidanistiche e di utilita sociale, ed attesta che 'eventuale
bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’ organo di controllo.
I componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere,
anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono
chiedere agli amministratori notizic sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

Art 12 Revisione legale dei conti
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Se "Organo di Controllo non esercita il controlio contabile ¢ se ricorrono i requisiti
previsti dalla Legge I"associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o
una Socicta di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Art. 13 Devoluzione del palri‘monio

I. In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo &
devoluto, previo parere positivo dell’ UfTicio regionale del Registro unico nazionale
del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta
dalla Legge, ad aliri enti del Terzo settore o a fini di utilita sociale, nelle more della
piena operativita del suddetto Ufficio,

L’Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti
tra i propn associati.

Art. 14 Rinvio e clausola di mediazione

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice
del Terzo Scttore e ad altre norme di legge vigenti in terzo scttore e
associazionismo,

I dati personali delle persone fisiche ¢ giuridiche dei quali I'associazione entrera in
possesso nel corso della propria attivita saranno sottoposti a trattamento previsto
dalla disciplina vigente sulla tutels dei dati personali.

Per eventuali controversi¢ tra gli associati, o tra questi e gli organi sociali o tra gli
organi sociali, prima di qualunque ricorso alla giustizia ordinaria, sard esperito un
tentativo di conciliazione presso un organismo sutorizzato ai sensi della vigente
normativa.

Art. 15
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Registrazione ed esenzione da imposta di bollo

I presente statuto € esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 comma 5 del :
<

7
<t

Ol

Codice del Terzo Settore. 8i considera inoltre esente dall’imposta di registro ai sensi
dell’art. 82 comma 3 del Codice del Terzo Settore trattandosi di modifiche rese=—

necessarie da adeguamento normativo.
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Sassuclo, 8 Luglio 2019 |
1 Il Presidente

Martina Franghini
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