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LEGAMBIENTE PISA

Via San Lorenzo 38 - 56127 Pisa
Tel.fax 050553435 - Jegambiente(wlegambientepisa. it

www legambientepisa.it

VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA (con “Decreto Milleprorozhe”
LEGAMBIENTE PISA hen

Adeguamento statutario ai sensi del D.lIgs. n. 117/2017

11 30/03/2023 alle ore 18.00, presso la sece dell’ Associazione in via 5an Lorenzo n°38, Comune di Pisa sié

riunita I'Assemblea ordinaria dell’assoc.azione Legambiente Pisa, per discutere e deliberare in merito

all’adeguamento statutario ai fini e per uli effetti del Decreto legisiativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive

modifiche.

La Presidente Eleonora Mizzoni dichiara zperta la seduta e chiama a fungere da Segretario Bruno Fracasso.

La Presidente constata la presenza, in proprio o per delega, distintamente annotati, dei seguenti associati:

N° Nome Cognome

1. Eleonora Mizzoni Presente

2. Rosa Chiarello Presente

3. Yuri Galletti Presente

4. Andrea Somma Presente

5. Federico Lazzeretti Delega

6. Roberto Sirtori Delega

7. Silena Baino Presente

8. Federica Nardella Presente

9. Marco Gi in6 : Przsente

10. Elisabetta Caporali Delega

11. Bruno Fracasso Presente
Delega

12. Alessandro Dini
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<TATUTO DEL CIRCOLO LEGAMBIENTE

“LEGAMBIENTE PISA APS"

Art. 1 - Denominazione

Aj sensi del Decreto legislativo n®
egislativo n° 117/2017 e delle norme del Codice civile in tema di associazioni & costituita

I'associazione non ri ; .
riconosciuta denominata Cicolo Legambiente "LEGAMBIENTE PISA APS", Associazione d

promozione sociale.

In conseguenza det[". izi
iscrizi i i i
one nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione associazioni di promozione
sociale, istituito ai sensi d ;
el D. Lgs.117/2017, I'Associazione ha l'obbligo di inserire acronimo *APS" o la locuzione
“Associazione di Promozi iale” i
zione Sociale” nella denominazione sociale e di farne uso negli atti nella corrispondenza e

nelie comunicazioni al pubblico.
Art. 2- Sede e Identita

L'associazione ha sede legale nel Comune di PISA in via San Lorenzo n°38 .L'eventuale variazione della sede

legale nell'ambito dello stesso Comune potra essere decisa con delibera dell Assemblea ordinaria degli associati e

non richiedera formale variazione del presente Statuto ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti E

possibile istituire sedi secondarie, previa apposita delibera dell'Assemblea ordinaria dei soci. E possibile istituire

sedi secondarie, previa apposita delibera dell' Assemblea ordinaria dei soci.

Il Circolo ispira e condivide le sue scelte e finalita ai valori ed ai principi statutari di Legambiente Nazionale,

utilizzandone la tessera nazionale quale tessera sociale, che attraverso i propri livelli territoriali, ne promuove

['attivita e ne coordina [iniziativa. Il Circolo costituisce una base associativa territoriale del Comitato Regionale
ale e aderisce mediante affiliazione alla

Toscana; il Circolo gode di autonomia giuridica, amministrativa e patrimoni



Art 4_ Attivity 4 interesse generale
L'associay; i i
SOCiazione Viene Costituita g fine g Svolgere:

risorse Naturali, con

escl isione dell'attivitd, esercitata
abitualmente, dj faccolta e riciclage o dej rif

ti urbani, speciali e pericclosi, nonché alla tutela degli

, al 83

*nsi della legge 14 agosto 1931, n. 281, aj sensi dellart. 5
lettera ¢) del Decreto Legislativo n 11712017, ai sensi dellant 3, comm

a1, del D. Lgs. N. 105 del 3
agosto 2018:

interventi di tutela e valorizazione ce! patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi de! decreto

] ] '] . t) del Dec'eto

Legislativo n. 117/2017,



Legislativo -
ol tera ) del Decreto
ricerca scientifica di particolare interesse sociale, ai senst dellart 5 lette )

11712017;

o T ociale, incluse attivita,
organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche 0 ricreative di interesse S

. ; le attivita
anche editoriali, di promazione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle

di interesse generale di cui al presente articolo, ai sensi dellart. 5 lettera i) del Decreto Legislativo n.

11712017

organizzazione e gestione di attivit turistiche di interesse sociale, culturale o religioso, ai sensi dell'art.

5 lettera k) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo

g scolastico e formativo, alla prevenzione del bulismo e al contrasto della poverta educativa, ai sensi

.-
‘

dellart. 5 lettera |) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non

armata, ai sensi dellart. 5 lettera v) del Decreto Legislativo n. 117/2017,

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e
delle iniziative, di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'art. 27 della legge 8 marzo 2000,

n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui allart 1, comma 268, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

ai sensi dell'art. 5 lettera w) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

protezione civile ai sensi di quanto previsto dal Decreto Legistativo 2 gennaio 2018 n.1, e successive

modificazioni, e dall'art. 5 lettera y) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

i i i i :minalit organizzata, ai sensi
riqualificazione di beni pubblici inutiizzali di beni confiscati alla criminalita org



Art. 5 Moq,
alita Per nggfung,m,mo fina
ality
L'Associazion
© Per ragaiungere | finaiita g ¢, Alarticolg
SCedany,
€ sensibilizzazione inizig Pera aty
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' e com S
pubblicazioni e Materia) " real e
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8conc mi 8y
] ] S'iii'i'iﬁar-ﬂ
A) promuovere ed Organizzare
atlivity alfi
Ne dj g
beni culturag . — alvaguardare elo IPerarg |
Promuoven g, d o Yanizzangg aMmbiente gy, oo
servizi dj Vigi!anza sull

D) p Omuovere |3 Conoscenza in ordine ai djriti dei sonsumatori € Utenti anche Mediante forme gi asgis enza
diretta ai consumatori ed utenti medesimi;

E) organizzare riunioni, seminari, dibattii e convegni; redigere e diffondere stug; tram te pubblicazioni ed ogni ait

mezzo di comunicazione; promuovere rapport in Italia ed alfestero con Eni €d associazioni, cooperatve e

movimenti organizzati:

[ i i ﬁ_'. ité T !a dhesa, *8 IUte[a e !8 Cu

benessere animaie;



e

i ita di
 srbal mpio Ia vend
: i scopi social uale ad ese
G) prom d izzare attivita volte al DeTSQQUlme”to degli scop! $ a
uovere ea organi

it ivo, viveri 0 bibite;
prodotti agricoli biologici ovvero gadget e materiale informativo

; : i hi idonei,
edi elo presso altri luog
H) promuovere e gestire attivita di formazione non formale presso le proprié $ P

i ot I ndere per tutto
rivoltea scuole di ogni ordine e grado e agli adulti, nellottica del diritto/dovere del cittadino alf appre pe

; ! ; i lla ctttadinanza
larco della vita, sui temi e le metodologie che fanno riferimento alleducazione ambientale ed alla cittad

attiva e alla formazione per lo sviluppo sostenibile;

l) promuovere e gestire attivita di formazione, prevenzione e di intervento in emergenza in ambito di protezione

civile; A

L) assumere iniziative e svolgere aftivitd ivi compresa la stipulazione di accordi di collaborazione con
organizzazioni italiane ed estere ovvero la promozione elo la partecipazione in altre associazioni e fondazioni che

siano giudicate necessarie od utili per il conseguimento della propria finalita.

M) realizzare iniziative e campagne di sensibilizzazione, di informazione e monitoraggio, in difesa degli animali
(d affezione o di allevamento), della fauna selvatica, della flora, del suolo e dell'ambiente, nel quadro delle leggi

regionali, nazionali e internazionali vigenti.

N) utilizzare, per il raggiungimento degli scopi sociali, gli strumenti giuridici e processuali che ritiene di volta in volta
pili idonei, quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, la presentazione di istanze, ricorsi, esposti, denunce e
querele, atti di significazione di persona offesa, la costituzione di parte civile nei processi penal, l'nstaurazione, Ia
costituzione e l'intervento in giudizi civili, 'instaurazione, la costituzione e [intervento nei giudizi amministrativi e
contabili, linstaurazione e la partecipazione a procedure arbitrali, di negoziazione assistita, di mediazione, la

formulazione di diffide, oltre che la sensibilizzazione sui temi della legalita in campo ambientale.

Al fine di garantire la pii ampia partecipazione di genere, si riserva, nella composizione degli organi direttivi, un

ragionevole numero minimo di cariche elettive e componenti al genere meno rappresentato.



supporto del Comitato Scientiﬁco e degli avvocati dg) Centro di Azione Giuridica (CeAG) di Legambiente.

interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nej fimiti di cui allart.7 del D gs.117/2017 e dei successivi

decreti attuatiyi dello stesso,

Art. 6 - Attivits diverse

. o ‘ g itd i ispetto
L'associazione Puo realizzarg, nei limiti i quano stab lito dall'apposito decreto ministeriale, attivita diverse rispe

ii ; i entali
8 quelle di interesse 9enerale di cui alfart, 4 el presente statuto, a condizione che siano secondarie e strum

. s . . ; i i interesse
nspetto alle attivity di interesse generale. L'individuazione delle attivita diverse ispetto a quelle di inte

generale pud essere assunta dall Assemblea dei soci in forma ordinaria.
Art. 7 - Soci

L'ordinamento interno dell'Associazione & ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed uguaglianza dei

diritti
le cariche associative sono ¢lettive e tutti gli associati POssono esservi nominati.

di tutti gli associati,

&ll'ammissione degl| associati; né preede il diritto di trasferirr ento,

a Qualsiasi titolo, della quota associativa; né ccllega, in Qualsiasi forma, |3 partecipazione sociale alla titolaiita di

azioni o di quote di natura patrimoniale,

L'Associazione deve €ssere costituita da yn rdmero minimo di sette persone fisiche. Possono diventare soc
del’Associazione tutti coloro, che condividencone gi scopi, intendano impegnarsi pPer la loro realizzazione

Possono aderire altres; aH‘Associazione altri ent: de| Terzo setiore 0 senza scopo di Ucro, a condizione chei lora



rientri nei imiti di quanto previsto dal D.igs. 117/2017. 1 mantenimento defla quaifica di socio & subordinato al

pagamento della quota associativa nei termini prescritti dal Consiglio Direttivo.

domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio decidera

sullaccoglimento o il rigetto dell ammissione entro il termine di 60 giorni.

Il r@eﬂo de”a dOI!IaIIda d .SCI izior e de e essere Cornlln.(]at() er iscritto S‘)e{:lf car dolle molivi e verra an
Il 1Z1 Vi | p i i .| | ﬁ f z notata
”el |Ib10 SOCi. Llil teressato T n I. nir i n moie el socl, 1a

uale si pro A iti i
q pronuncera in modo definitivo nella sua prima convocazione utile e, comungue, non oltre 60 giorni.

."
Art.8 - Diritti e doveri dei soci

Tutti i soci hanno uguali diritti:

a) il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative, nonché di usufruire di tutte le strutture

-

dei servizi e delle prestazioni attuate dall’Associazione;
b) di partecipare alle assemblee con diritto di voto di essere eletti alle cariche sociali;
c) il diritto di recedere dall'Associazione.

| soci hanno diritto a consultare i fibri sociali previa specifica istanza da inoltrare al Consiglio Direttivo almeno 20
giorni prima della data della consultazione stessa. La consultazione awiene previo appuntamento concordato

presso la sede dell' Associazione alla presenza di almeno uno dei componenti del Consiglio Direttivo o di una

persona da questo indicata.

| soci hanno l'obbligo di rispetiare € di far rispettare le norme dello Statuto, dei regolamenti & delle

deliberazioni prese dagli organi sociali.
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Le esclusion; SON0 decise gy
al Consiglip Diret:vo a maggioranza dei suoi membr e dandone immediata
Comunicazion '
€ scritt 0. S
@ al socio. S perde la qualita di socio per esclusione qualora il comportamento dello
Stesso sia in
con P ’ :
trasto con | Principi e le finalita dell'associazione, delle norme statutarie e delle delibere

dellAs : s
semblea dei delegati Legambiente nazionale o delle delibere dellAsserblea del circolo, o ne

danneggino gravemente limmagine e gli obiettivi:

II'socio escluso ha 30 giorni di tempo per fare r corso alf Assemblea dei soci, che si pronuncera nella prima

occasione utile e, comunque, non oltre 60 gicrni. | soci espulsi per morosita potranno, dietro domanda,

essere riammessi, pagando una nuova quota di iscrizione.

Vi é incompatibilita fra gli incarichi ricoperti all'int=rno del Circolo e incarichi di pari livello ricoperti all'interno di
partiti, sindacato ed altre organizzazioni di tale natura. E inoltre stabilita lincompatibilita tra cariche esecutive
territoriali del circolo e cariche amministrative esecutive di amministrazioni locaii ed enti di gestione

territoriale. Solo per quanto concerne gli enti di jestione territoriale & possidile prevedere deroghe, qualora



ven za 4 . . . . I .

Legambiente, con le modalita previste nello statuto nazionale i Legambiente:

Art. 9 Volontari associati e assicurazione obblig atoria

L'orga i o .
ganizzazione, nello svolgimento della sua attivita, si awale in modo prevalente dell attivita di volontariato

i | volontari sono personé fisiche che

dei propri iati
oropri associati e delle persone aderenti agli enti associat

condividono le finali j e i
3 dell Associazione e che, per libera scelta, prestano 12 propria attivita tramite €ss3 in

modo personale, s ; .
pontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente pef fini di

solidarieta. "

ogni caso, devono rispettare i limiti stabiliti dal D.Igs. 117/2017.

2 qual i 5 g . <
La qualifica di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e

con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario & associato, o tramite il quale svolge la

propria attivita volontaria.

L'organizzazione deve assicurare | volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento

dellattivita di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dellart. 18 del D. Lgs.

17N17.

o, i volontari che svolgono la loro attivita in modo

L'organizzazione & tenuta a iscrivere, in un apposito registr

non occasionale.

Art.10 - Lavoratori

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti 0 ayvalersi di prestazioni di lavoro autonomo © di altra
natura, anche dei propri associati, purché non volontari, laddove necessario ai fini dello svolgimento delle



- 2 perseguiment) dalle proprie finainy In

Arnt 11. Organy soclalf

azione
a) Assemblea dei sog;
b) Il Consigjio Direttivo
c) il Presidente;
d) il Vice Presidente:
e) Organo dij controllo;
f)

Organo di Revisione Legale dei Consi (o Revisore Unico).

Le cariche ricoperte nell Associazione $0No syolte a titolo gratuito e non possono dare diritto ag alcun

compenso, ad esclusione dei componenti def'Organo di Controllo e dell'Organo (i Revisione Legale dei

Conti (o Revisore Unico).

Ant.12 - L'Assemblea dej soci

L'Assemblea dei soci & I'organo sovrano, & composta da tutti i soci, presieduta dal Fresidente in carica o, in

Sua assenza, dal Vicepresidente o da altro associato indicato in sede di riunione assembleare.

L'’Assemblea ordinaria dei soci si riunisce alneno una volta I'anno, entro Quattr> mesi dalla chiusura

dell'esercizio, per I'approvazione del bilancio di esercizic.

10



den ni qualvoita questi lo ritenga
UAssemblea ordinaria e straccdinaria viene convocata G2 Presidente, 0gni quaivo

. 3 n ai 1 del COﬂSI Efen‘
Ooportuno, oppure ne sia fatta richiesta da aimeno 1/10 degl associati 0 daiia maggioranz g

iglio Di i del ladata, l'ora, i ‘ordine
Il Consigio Direttivo nelia seduta per convocare [ Assemblea dei 5o delibera la data, fora, il luogo e o d

del giorno della prima e della seconda convocazione.

Le Assembiee sono convocate mediante affissione presso la sede legale e comunicazioni scritte spedite per
via postale 0 via e-mail almeno 10 giorni prima del giorno previsto. L'awviso di convocazione deve indicare il
luogo, il giorno e Tora sia di prima che di seconda convocazione e lordine del giorno con i punti oggetto del

dibattimento. L'adunanza di seconda convocazione deve essere fissata almeno 24 ore dopo la prima

convocazione. E consentita lespressione del voto per delega secondo le indicazioni dell’art.8 del presente
statuto.

*

L'Assembiea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano identificati e
sia loro consentito di seguire 2 discussione in modo simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione ;

degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si

.

trova il Presidente, dove pure deve trovarsi il segretario della riunione, onde consentire la stesura e la
sottoscrizione del verbale sul relativo libro. Se nel corso della riunione venisse sospeso il collegamento, la

stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alla

sospensione saranno valide.

L'Assemblea pué essere costituita in forma ordinaria e straordinaria.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza di almeno la meta dei

: 5 At i3 i nuti,
soci, mentre in seconda convocazione e valida qualunque sia il numero degli interve

i . voli dei presenti e rappresentati per
Le deliberazioni dell Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voli dei p
i lita delle persone (0 quando
delega, sono espresse con voto palese, tranne quelle riguardanti le persone € la qua
e | .
one del bilancio di esercizio e in quelle che

[Assemblea lo ritenga opportuno). Nelle deliberazioni di approvaz!

11



a) discute eqg approva j| bilancig gj sercizio g j| bilancio sociale
b) definisce j| Programma 9enerale annyale gi attivita
c) Nomina e revocg Componenti dgj Consiglic Direttiyo;
d) Nomina e revoca ji Presidente e il vice Presidente;
e) nomina e revoca, quando Previsto. 'Organo di Controllo e [Organo ¢ Revisione (0 Revisore
Unico);
f)

discute e approva gli eventuali regolzmentj predisposti dal Consiglio Diret ivo per il funzionamentc

deH'Associazione;

g) delibera sulle responsabilita dei cemponenti gli organi sociali e promiove eventuali azioni dj

responsabilita nei loro confronti:

h) decide sull'esclusione dei soci ai sensi dell'art.8 del presente statuto;
i) approva l'eventuale regolamento dei avori assembleari;
j) delibera su tutte le operazioni contrat:uali di natura immobiliare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta

di mutui ipotecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bancari:

12




k) deli
el i . : R
ibera in merito alla realizzazione delle attivitd diverse.

o scioglimento, in merito 3lla

L'Assemblea .
straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto, sull

trasformazi
ione, la fusion i
. e 0 x. ‘
o la scissione dell Associazione e sulla devoluzione del patrimonio.

Per le modifi
che statutari .
e e la trasformazione, fusione e scissione I'Assemblea straordinaria, in prima

convocazione, & validamente costituita con la presenza di almeno due terzi dei soci e delibera, con il voto
f )

avorevole della maggioranza dei presenti: in seconda convocazione, Assemblea straordinaria é
validamente costituita con la presenza del 50% pit uno dei soci e delibera con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti. Per lo scioglimento de}l‘Associazione e devoluzione del patrimonio, IAssemblea

straordinari [ i
aria delibera con il voto favorevole di almeno tre quarti dei soci

Art.13 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & |
9 irettivo & composto da 3 a 9 membri compresi il Presidente e il Vice Presidente, nominati

dall'A . : ; L
ssemblea; esso dura in carica 4 anni e i suoi componenti sono rieleggibili. La maggioranza dei membri &

scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che Vi sia materia su cui deliberare, quando ne sia fatta
richiesta da almeno un terzo dei Consiglieri o dalla maggioranza dei Revisori dei Conti. La convocazione ¢ fatta

mediante strumenti telematici.

o, l'ora, la sede della convocazione e fordine del giorno.

|"avviso di convocazione deve contenere il giorn

E ammessa la possibilita di partecipare alle adunanze mediante mezzi di telecomunicazione, @ condizione che tutl
i partecipantj possano essereé identificati e sia loro consentito di seguire la discussione, di avere visione del
documenti e di scambiarsene, nonché di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argoment! affrontatl.
i ( i i iqlien mmesse deleghe. Le
Le riunioni $ON0 valide quando Vi interviene 12 maggioranza dei Consiglien & non sono 3
i riuni il i to verbale
| i i consiliare viene redatio apposto V
deliberazioni sONO palesi e prese a maggioranza. Di ogni fiunione
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la gestiong dell'Associazicne. Pone in essere ogni atig

'99ramr mg ¢ attivita che non sia riservato per Legge o per Statutg

c) cu :
ral €secuziong dei deliberati g Assembleg
d)
Predispone g Assembleg j Programma annuale di attivita
e) r
Presenta annualmente allAssemblea dej S0cl per I'approvazione: la relazione sulla gestione e i
bilancio deﬂ’esercizio trascorso:

f) documenta il carattere s=condario e strumentale delle attivita diverse, secondo le

modalita richiamate nellart. 13, co. 6 del D lgs. n. 117/2017.

g) redige il bilancio sociale:

h)

conferisce procure generali e speciali

instaura rapporti di lavoro fissandone Tansioni, qualifiche e retribuzioni:

j) propone all Assemblea i regolamenti ¢ 2r il funzionamento dell'Associazione e degli organi sociali:

k) riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;

14
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atifica e respinge | prowadimenti d'urgenza adottati dal Presidente;

deliberain ordine all'esclusione dei s0CI;

m)
jati ' ne ultimo per il loro versamento
ina I ote associative € il termine ul
rmina I'ammontare delle qu
n) dele
h i conti ia bancari che postali.
nara sull'apertura di conti correntl sia

o) delibera sull ap

ln Caso -

[ Assemblea dei Soci per le elezioni suppletive dei membri da sostiturre.
i n
; i imitazioni di rappresentanza no
|| potere di rappresentanza attribuito agli amministratori generale. Le limitazion! del potere di rapp
i ' i se non si prova chel
sono opponibili ai terzi s& non Sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore 0

terzi ne erano a conoscenza.
Art.14 - ll Presidente

' i i e in giudizio. Dura in
Il Presidente & il legale rappresentante dell'Associazione e la rappresenta di fronte a terzi e in giudizio

carica 4 anni ed é eletto tra i SOCi.

£ autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura, a qualsiasi titolo e a rilasciamne quietanza. Ha facolta di
nominare awocati e procuratori nelle [iti riguardant I' Associazione davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e
amministrativa in qualsiasi grado e giudizio. Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri Consiglieri o soci con
procura generale o speciale. In caso di assenza o impedimento, le sue mansioni sono esercitate dal Vice

Presidente che ¢ eletto tra i soci. In caso di assenza o impedimento di questultimo, spetta al Consiglio Direttivo

conferire espressa delega ad altro Consigliere.

In casi di oggettiva necessita pud i
3 puo adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli alla ratifica del Consiglio

pOS a I

Su delibera del Consiglia

15



0 aprire Cong; ®
i Mans:
pE‘fGZf{)m nlra[mah entj ba i o
Basing o ' Natyrg 4 %o delibar,
afﬂdaman“ °b*ha,-e & mg da| .ﬁq!nmh{: a dai 350 Compiera e I
Car; ) b”‘are iy
Caricy di res 4 Usa 13 fichiagty MUtUi iptacar fidaiy ssion;
imission; 718 i peyg
nj, rassegnare Meg
lant,
b } i Cor Unica; one Scritta a) Consiglin Dirett yg
Partg delr

anni ed é eletto trai soci,

Art. 16 -1 Segretario

Il Consiglio Direttivo Puo eventualmente nominars j| Segretario. || Segretario & il resposabile della redazione clei

verbali delle sedute dj Consiglio Direttivo e di Assemblea e i trascrive sugli appositi lib, affidati alla sua custoclia,

unitamente al libro SOci.

Art. 17 - Il Tesoriere
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i Consigio DERIVO puo eveniuaimente nominare i Tesoriere. Il Tescriere avra 2 compro & precisporre # bianco

consuTive gef eserczo rascorso, da2 sotoporre 2 vago cel Consgo Drettvo. Il Tesorere ava, inowe. @

coff‘o’ic deia ges:ione gell amministrazione firanziara deli assocazione

Art 18 - Organo di Controlilo

L Assemblez dei SOC!, Quaicra f'associazione superi per due esercizi consecutivi i limti di cut 3l art. 30 del Decreto
Lecsiatvo n. 117 del 2017, nomina un organo di controlio monocratico o collegiale; qualora FAssembiea defiveri &
dotars: & un 0°gan0 monocratico deve essere eletto un componente effettivo ed uno suppiente. Entrambi devono
essere scelt tra gl iscritti nell'apposito registro dei revisori legai, negli @lbi professionali degli avvocat, dei dotton
commercaiisti e degli esperti contabili, dei consulenti del lavoro, oppu.'.e tra i professori universitari di ruolo mn
materie economiche e giundiche e possono essere sia soci che non soci. Qualora [Assemblea si doti di un organo

coliegiale, lo stessc & composto da tre componenti effettivi e due suppk;,nti. che possono essere sia soci che non

soc, di cui ameno un componente effettivo ed uno supplente devono essere sceii tra le categorie sopra

indicate.In entrambi i casi, organo monocratico o collegiale, si appiica lart. 2399 in materia di cause di

ineleggibilita e di decadenza. L'Organo di Controlio dura in carica per 4 esercizi e pud essere rieletto.

L'Organo di Controllo vigita sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del Decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulladeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato
defia revisione legale dei conti. L'Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle specifiche disposizioni di cui al

Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 e ss. modifiche ed integrazioni. | componenti dellOrgano di Controllo

possono In qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controlio, e a tal fine,

possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
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revisor, . ,
e legale, Monocratico ¢ collegiale, p 3 coincidere con [0y —

Controllo qualora il componente in
cemposizione monocratics utt i componen- i

Composizione collegiale siano it critti nell'apposito regis ro dei
revisori legali.

LOrgano g revisione dyra Sarica 4 esercizi e pug essere rieleto. L'Organo di revisions ha il

ilanci,
di redigere una relazione di accompagnam,

ento agli stessi. L'Organo di revisione ha facolta di partecipa‘e alle

bilanci,

Art. 20 - Libri sociali

Oltre alla tenuta dei libri e scritture contat fi prescritti dagli artt. 13 e ss. del Codice del Terzo Settore,

I'Associazione tiene i seguenti libri sociali-
a)  Libro degi associati;

b)

Registro dei volontari che svolgono I loro attivita in modo non occasionale:

C) Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Assemblea degli associati

d) Libro delle adunanze e delle deliberzzioni del Consiglio Direttivo;

e) Libro delle adunanze e defle delibe-azioni degli eventyali aitri Organi associativi, tenuto a cura dello

stesso organo.

Art. 21 - Patrimonio, assenza di scopo di lucro, esercizio sociale e Rendiconto o Bilancio




di eventuali ricavi, rendite, proventi. entrate comunque denominate, €

Il patrimonio dell' Associazione, comprensivo
3 civiche,

ttana ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalt

utilizzato per lo svolgimento dell attivita sta

solidaristiche e di utilita sociale.

onamento e per lo svolgimento delle proprie attivita da:

L' Associazione trae le risorse economiche per il funzi
a) quote associative;
b) contributi pubblici e privati

c) donazionie lasciti testamentari;

d) rendite patrimoniali;
e) attvitadi raccolta fondi;

rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni;

f)

g) eventual PTOVE‘H_H da attivita di interesse generale e da attivita diverse ex art.6 del Codice del Terzo

settore;

¢

h . e o} :
) ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore e di altre norme competenti in materia
ia.

[ az;o tr. u . . - - . . .

allestero, presso privati tituzioni i i
privati o Istituzioni ed Enti pubblici. | fondi sono depositati presso l'stituto di credito scelto dal

Consiglio Direttivo.

L'Associazione es ;
clud i .
e ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell'art. 8 del D. Lgs.117/2017. E vietata

la distribuzione i
, anche indi e e
indiretta, di utili ed avangj di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori

aSSOC.r'aﬁ |'8V0 i
llaboratori, Consiglieri ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso 0
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gennaio fing 3 31 dicembre di ogni anno.

Il bilang;
ancio g ;
esercizig
uo . -
p PUO essere redatto ne, forma del rendiconto per cassa, qualora i ricavi, rendite,

Ntrate com :
unque denommate, siar o inferiori al limite previsto dall'art. 13, comma 2, del D.igs. r.

11712017
- I'reng " o
conto finanziarig deve rappresentars la situazione economico-finenziaria dell' Associazione:,

con seDarat FA—
a I . p .
hdicazione delle attivita istituzionale da quella commerciale e contenere una sintetica

descrizion ; o
€ del patrimonio dell Associazione. Una vo'ta approvato rimane affisso nai locali dellAssociazions

d e
urante i dieg; giorni che Seguono 'Assembles.

In caso di Superamento del limite sopraindicato, o per scelta dell Associazione, il Consiglio Direttivo provvedera a
redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con lindicazione, del

proventi e degli oneri, dell'associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento

€conomico e gestionale delf'ente e le modalita di perseguimento delle finalita statuterie.
Il Consiglio Direttivo redige anche il bilancio scciale, per facolta o per obbligo, nel p eno rispetto di quanto previsto
dalla normativa vigente in materia.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo deve pracedere alla formazione del biancio di esercizio, il quale
dovra essere approvato dall'Assemblea ordinz ia. Quest'ultima dovra essere convoc ata entro 120 (centoven)

giorni dalla chiusura deli'esercizio, ma comunc Je un tempo utile per far approvare il bilancio di esercizio entro il 30
giugno.

Art. 22 - Durata e scioglimento

Lo scioglimento delf Associazione viene decisc dall'Assembiea che si riunisce in forma straordinaria ai sensi

dell'art. 12 del presente Statuto.
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In casg di sp
Scmg[imen .
(O, il i = 1 ‘
Patrimonio gel| Associazione, dedotte le passivita, verra devoluto ad altri Enti del

Terzo Settore, Secong
0

L'assemblea ‘ i I
m puo dehberare feventua!e regolamento dies i
€Ccuzione del|

organizzativi piis particolari.

Art. 24. Norme transitorie

Tutte le clausole statutarie 13 cui s A o
Cui validity e vincolata alliscrizione dell'Associazione nel Registro Uni
nico

Nazionale del Terzo Se .
ttore avranno efficacia, in modo automatico, a partire dalla data di iscrizione allo

stesso Registro.

Luogo e data

Pisa, 30.3.2023
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