VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA

A\
ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA “S| PUQ' FARE", C.F. 93033680585, B
17920781006, CON SEDE IN VIA COLLE LA TORRE, 11, PALEST ~

Modifica statuto
[1 11.07.2026, alle ore 18.00, in Via Colle La Torre, 11, Palestrina (RM), si & riunita
I’Assemblea straordinaria dell’ Associazione Si puo fare, per discutere e deliberare sul

seguente
ORDINE DEL GIORNO
1) Modifica dello Statuto,

Il Presidente Campoli Daniele dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da
Segretario Kmita Renata Barbara. Il Presidente constata la presenza degli associati,
dichiara che I'assemblea ¢ validamente costituita ai sensi dello Statuto vigente,

Il Presidente illustra |’ordine del giomo, prevedendone la modifica dello statuto,
come richiesto dagli Uffici del Runts, 11 Presidente apre la discussione, dopo ampio
dibattito propone-di. mettere in votazione il testo del nuovo Statuto,

Il Presiclente accerta che tutti gli associati sono favorevoli al nuovo Statuto.

Il Presidente dichiara dunque approvato il nuovo statuto associativo che dispone di
conservare agli-atti come “allegato A" della presente delibera.

Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera
con |'allegato Statuto chiedendo I'esenzione di bollo e imposta di registro, come
previsto dall’art. 82, co.3 e co.5 del D.Lgs. n.117/2017.
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Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore -

19.30, dello stesso giorno, previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente atto,
z : ! :

I Segretario DiROMA I1 Presidente
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STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE "SI PUQ FARE APS"

Titola |

Costituzione @ scopi

Art. 4- Denominazione — Seda ¢ durata

1. Al sensl del Decrato legisiativo n. 117 del 2017, (da qui in avanti ulilizzato come “Codice del Terzo Setiore”), e delle
norme del Codice Civile  tema o associazioni, @ costilulta [Associazions non riconosciuta denominata * 81 PUD
FAREdi saguito indicata comse ‘Assaciazions”.

3 'Assaciazione ha sede legale nel Comune di Palestrina (RM), Via della Torre, 11, L'eveniuale variazone della seda
lagale neffambito del Comuna i Palesirina, non compora modifica statuiaria, ssvo apposita delibera ded Gonsiglio
Diretlivo 8 SUGCEESVA eamunicazione agli uffic cormpetenti,

1. |"Associazions intends oparare in sutles il territorio nazionale ed intemazionale.

4 L'hssocazione potr Istifuire & sopprimere su Wil il territorio nazionale ed internazionale sedi secondarie, delegaziai
d uffici staccatl,

& L'Assaciaziane ha durata ilimitata nel fempo.

Art. 2 - Wilizzo nelia denominazione dell'acronima “APS"o della indicazione di “ Apsoclazions di Promozions
Soaciale™.

1. A docorrers dalla ayvenuta istituzione del Registro Unice Magionala ¢l Tarzo setiore (RUNTS), @ ad svvenuta
|scrizione della Associazions nella apposita sezione di quaste, racromsno “APS' o Miadicazione di ‘associazone di
promozione SOCEAlE” dOwiAnno essere inseriti nella denominazione sociale. Dal momento della iscriziona nel Rums, ka
denarvinazians dell Associazione diverters quindi * 51 PUD' FARE APE™,

2 L'Associazions dovra da quel momento utilizzare ta indicazione di sBissociazions di promozione sociale” o Facronime
~APS", negli atli, nella corispondenza & nelle comunicazioni al pubblics.

Art. 3 - Scopi
1 L'Associazione & apartiica 8 aconfasslonale, non ha scopo di lucre & parsegue il firse della tutela della valorizzazone
della cultura, del patimonio storico ed artistico, nonché educazione permanante ed atlivita di animazione creafiva @
promozicns soce, & atiraverss ogni BSprEssIone di creativity & valord zzazione artistica e ludica nel campo defie aftivitéa
sportive, delle ativita di rectazions, del leato, della danza e della musica dal vivo, arl cinermatografiche fonda la
propria attivith stituzionale ed associaliva sui princig costituzionali della democrazia, della panecipazione sockale.
‘AsspEazione potrd gestine teatri cd organizzare gventi. Organizzare aventi di benaficenza.
Ak ciazione persague. finalits chiche. colidaristiche e di wlilita sociale, attraversd I'esereizio di una o pid attivita di
j generale in favone dei propei sesociati, di laro farniliari o di terzi
4 Eesa suolgera una o piil atfivith di interesse generale riconducibili & quelle slencate: ;
a)  Ativila dirinberesse soelal can finalit aducative;
py interventi di tulela e valrizzazione del patrimeonio culiurale: del paesaggio & sensi del decreio legislative
220172004 n. 42 @ SUCCASSNE modficazion;
g) Omganlzzazions o gestons dl atlivits culurall, artistiche o fcreative di interease sociale, incusa attvita, anche
editorial, di promozione e diffusione della cultura & della pratca del volomariato & delle #ttivitd di interesse

generale;

d} Formazions extrapcolastica, finalizzala alka prevenzione della dispersone sealastica ed al sucoesso scolasico
& farmativo, alla prevenzione del bullismo ad al contrasto della povertd educativa,

@) educazione, istruzione & formazione professionake, ai sens| dalla legge 2B marze 2003, n. 53 & successne
madificazioni, nonché le atlivits cullurali di interesse sociale con finalitd educativa;

fi  imerventi e servizi finalizzati alla salaguardia e al miglioramanto dalle condizioni dellambiente & alla
utilizzazione accorla e razonale delle risorza naiurali, con esclusiona della aHivita esercitata abitualmente di
raccolla e riciclaggio di rfiuti urbani, speciali e pencolosi, nonché alla tutela degli animali & prevenzione del
randagisme, ai sensi della lagge 14 agosto 1991, n. 261,

gl  CrgAnNEZazions & gestone di atfiviis ulturali, artistiche o icreative di mtereses sociale, incluse attiitd editonal,
o diffusione & di promazions della cultura & della pratica dal velentariato & delle atlivité di interesse generale cul
al presente aricolo;

h) organizzagions e gestione di atiivita tufistiche dl Interesse sociale, cullurale o religioss;

iy servizl strurmentali ad enti del tarzo gatiore resi da entl compasti in rriaura non inferione al settanta per cento da
enli del erzo satlore;

i ativith commerciali, produlta, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentana, di
concessione in canza di marchi di certificaziona, svalia nelfambite o 3 favore di filiere del commerco equo &
solidale, da interdersi come un rappeorio commerciale  Con un produttone operante in una area ECONoMIcH
syantaggiata, siuata di rorma, in un Passe n via di swiuppe, sulla base di un aceordo & lunga durEta
finglizzato a promuovere laccessa del produttore & l'obblige del produttone di garantine condizioni di [awana
sieura, nel rispetio delke normative nazianali ed intarnazionali, in Modo da permettere al lavoratori di condume
una esigtenza libera & dignitosa, e di rispettare i il sindaeali, nenché di impegnarsi per il contrasto del lavoro
infantile;

k) serviz finalizzati allinsarmento o &l reinsermento nal mercats del lavoro dei lavomatorn & delle persone di cul
all'art. 2, comma 4, dil decrelo legislativo recants revisions della disciplina in materla di impreea sociale, di cui
alfart, 1, comma 2, letiera ¢) della legge f giugno 2016, n. 106;

I, alloggio sociale, @i sensi del decrelo del Ministero delle infrastrutiure del 22 aprile 2008, & successive
modificazioni, nonchi: ogni altra attivita di carattere regidengiale temporaneo diretta & soddistare bisogni seciali,
sanitari, cubturali, formaiivi o lavarativi;

m) accoglienza umanitaria ed integrazions sociale dei rigranti;



| cociale, si sensi dell'an, 2 delka legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificaziani.
& gestione di ttivitd spartive dilettantistichs;
a distanza, cessiong gratuita di alimenti o prodotti di cu alla legge 19 agosio 2018, n

sive modificazion|, o ercgaziona di denaro, beni o servizi & eostegno di parsone svantaggéale o di

3 di ineressa generale a norma dal presente arficolo;

g~ promazione della culura della legalita, della pace tra | popoli, della nonviclenza e della difesa non armala;

r] pomozione e fubels ded diritti wmani, civili, socisli o politici, nonché del diritli del consumater & degli utenti delle
aitivita di interesse generale di cui al presente arlicolo, promozicns delis pari opportunita & delle inizative &
aiule reciproca, Inclusa le banche dei tempi di cul allarticolo 27 della kegge & marzo 2000, n. 53, & | gruppi di
acquisto solidale di cul alladical 1, comma 266, della legoe 24 dicembra 2007, n. 244,

g cura di procedure d adozione intemazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 164;

ty riqualificazions di beni pubblici inutilizzeti o di  beni confiscati  alla  ciminalla  organizzata.

2 L'Associazions pud svolgere, ex art. 6 del Codice del Terzo settors, anche aftivith diverse da guelle di imeresse
generale, a condizione che esse siand secondarie & strumentali alla atlvita principale. La deterrninazions delle attivitd
divarse & rimessa al Consiglio direttivo che, ossenando le eventusll defibere della assemblea dei Soci in matesia, &
fenuio @ repettars i crited e @ limii siabiliti dal predetto Codice e dalle disposizioni aftuative dello stesso rspetio allo
swalgimento di fali attivita.

3 L'Assocazions polrd slrasi, pome in essere raccolie pubbliche di fondi, al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse genesale, nelle forme, nelle condizioni @ nel limiti di cwi aifart. 7 del Codice del Tarzo seftore & dei successia
decrati atiuativi dello slesso. ’ !

Titola Il

Morme sul rapporto associative

Art. & — HNorme sull’'ordinamento interne :

L'Ordinamento intema della Associazions @ ispirato criter di demacraticila, pari opportunita ed uguaglianza dei dintti di
hutti gli associabi, le cariche associative sono elatlive e tutti gli associati possone essani rinominati.

2. Mon & prevista alcune diffierenza di trattamento tra gli associati riguarda ai dilti & ai doverl nei confronti della
Associazione.

Art, § = Assotiati

1. Sono ammessi & far-pane della Associazions le persone fisiche & la Associazioni di promozione sociale le qual,
aderendo alle finality istiuzional della stessa, intendong collaborare al loro raggiungimento.

7. PpEsOnD eSSEre ammessi come associabi anche altri Enfi del terzo setiore o altri entl senza SC0po di lucro, a
condizione che il koro numeno non sia supariore al 50% (cinquanta par cento) del numer di Assocazioni di promaozione
sociale. \

3. Gli Eni gluridici sore rappresentati dal rispeftive Presidente owero da afro soggetio delegato dal Consiglic Diretthve.

4. U'sdesione alla Assocazione & a termpo indeferminats & non pué essars disposta per un penodo lemporane, farrma
restando in ogni caso il diritlo al recesso

Art, & — Procedure di ammissione ] ;

1. Al fini della adesione alla Associazione, chiungue na abbia inferasse presenta domanda per iscritto al Consiglio
Direttivo, che & MOrgano deputato a decidere sulla ammissione. In tate domanda deve assere anche precisalo che il
richiedante si impegna ad accatian le nome dallo statuto sociale & dei regolamenti interm, ad osservare |e disposizioni
che saranna emanate dal Consiglio Direttive e dalla Assembles ad & partacipare alla vita associaliva.

2. 1| Consiglio direttive delibera Fammissions o il nigetio entro 90gg dalla presentazione della domanda. || Conssglio
Dirattivo deve deciders sacondo criteri non discriminaton, coererti con i finalitéy pereeguite & con ke aftiitd di interesse
ganerale svolte.

3. L'accoglimento della domanda & comunicata al nuovo associato entro 30 (renta) giomni dalla data della deliberaziona
ed egli deve essere scriio nel e dagli associati

4. L'eventuale proveedimants di nigetto deve Bs5ere motivats & comunicain per iscritto allinteressato entro @ non oftre 30
{trenta) giomi dalla data della deliberazione. Contro di esso linteressato pud proporre appelio alla Assemblea Ordinania,
aniro & non ofire 30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione, medianta apposita istanza che deve assare
inaltrata al Consigho Diretive @ mezzo raccomandats o atro mazzo idonec ad attestame il ricevimento; |a prossima
assemblea regolarmente convocata deciderd in merito alfappelio presentala. Allappellante deve essers garantita in
Assemblea il diritto al contradditiario,

£ Le domande di ammissione presentate da soggetti mincrenni devranno essere confrofirmate dellesercente 18 patria
potestd, il genitone che sottoscrive ks domanda rappresenta |l minore @ fuiti gli effett nel confronti della Associazions &
risponde veran |a stessa per tutie ke obbligazioni dell'associato mincrenne. :

Art. 7- Diritti @ doveri degli associati
1. G associal hanna il dintto de .

&) partecipane in assembles con dintto & W10, COMPress I dirftio di elatiorato attive & passiva;

by essers informati di tutte ke atfivita ed inkiative dalla Assocazione, & di partecipari,
2 L'esarcizio del diritti sociall spetta agli associat fin dal momente della loro iscrizicne nal Fora degli associali, sempre
che essl siano in regola con Teventugle versamento della guota associativa, fatta eccezione per @ diritio di volo in
Assemblea che & disciplinato dallart. 16, c.2, del presents stahus.
3. Gl associati hanna il dovers di:

&) adobiare comportament conforrmi allo spiito & ale finalid della Associazione, utelandone i| nome, nanché nei

rapporti fra | soci @ tra questi ultimi & gl organi seciali;
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I
bj rispetiare o staluto, g eventual ragokamenti interni e le daliberaziont adottate dagi organi sociali;

o) we Faveniuale quota associativa nalla misura @ nel termini fissati annualmente dal Cansiglic Diretiive.
4. Le quote e | Contributi aEsociativi non sono frasfaribi & nan sono rivaiutabili

Art. 8 = Cause di cessazicne del rapports associative
1. La qualila di associato si perde per.

a) mMeCesse valontario. Qgni associate puis esergitare in ogni
scrita al Consiglio Direttivo. || recasso ha effetto imrmediato;

b) mancalo pagamanto della quota associativa, 58 pravista, enbro 180 {ceniohanta) giomi dalfiniio dall esercizio
sociale. || Consiglio Diretive comunica tale obblige a tulti g sganciall @nirg Un EEITING COMGrUa per potar
provveders al versamentn, L'essociata decaduto puh presertare und nuova domanda di ammissione al sensl
dell'art. & del presents statuto.

2 'associato publ iMVece e5SEre eSCusD dallAssociazions per :

&) ocomportamento conirastante con gli scopt della Associazione;

b) persistent violazieni degh obblighi slatutari, regolamentari o delie deliberazioni degh organi sociall;

) aver anecatn alla Assoclazicns danni materiall o morali di ung certa gravita.

3. || proveediments di esclusiona, pronunciato dal Consiglio Diretiivo, deve sssers motivate & comunicats per iscritta
ainteressato entro e non oltre 30 (ranta) giomi dalla data dalia deliberazione. Contro di esss [associato escuso pud
proporre appelko alla Assemblea ordinaria, aniro & non oltre 30 (frenta) giomi dal ricevimanto della comunlcazione,
medianie apposita istanza che deve esser inoltrata & Consiglio Diretlive a mezzo raccomandata o alro MEZZ0 idones
ad aftestarne il ricevmanio; in merite alfappello propasto decdard la prossima assamiblea regolarmenta convocata; gl
eventuali appeli dovianno essere trattati prima della altre decisioni allordine del giomo. Allappellanie deve essire
garantito in aseemblaa il diritter al confraddiftonio. :

Fino alla data di convocazione della Assemblea, ai finl del ncorso, rassociate interessato dal prowvediments di
agclusione i intende S0SPES0. F

4, L'Assocain recadulo o e5¢IUSD non ha diritte alla restiuzions defle guole associative versale ne ha alcun diritio sul
patrimonio delka Associaziong.

Titedo Ul
Organi scciall.

Art. 8- Organi della Aggociazione
1. Song Organl della Associazions
a) LAssemibiea dei soci

Bb) il presidents;

¢  Consighio Direttive;
dy Il vice Presidents;
g] W segratano;

fi Il tesorigre.

2 La elazione degh organi della Asseclazione nom pud in ogni odo essere vincolata o limiata, ed & infarmata a criter di
massima libera di panacipazione all'gletioraio attive & passio.

Art. 10 — L'Assemblea degli associati: composizione, modalith di convocaziona funzienamentd
1. U'Assemblea & 'Organo soviana della Assoriazione ed & composta da Wi gl associall in regola con il versamento
della guota associativa annuale.
2. Ciascun associdla pud intarvenire personalmente in assemblea o pub farsi ragpresentare da‘un alira AES0CIELD
medianie dabaga, 18 quale deve BESEM seritta @ finmata @ deve contenens lindicazions del delegants & del delegato. E'
gmmessa una sl delega per associio.
3. L'Assembkea & convocata dal Presidente delia Assoclaziong, B seguito di delibera dal Consiglie Direltivo, almena una
yolta l'anne per Mapprovazione del bilancio dl esercizic. L'assemiiea-put inollre essere convocata:

a)  su richiesta motivala della maggioranza dei membri del Consiglio Dirative;

B} su richiesta motata s indirizzata al Consigho Direttivo da almeno 1/8 (un quinto) degl associati.

pogi caei di cui alle lettere a) @ by il Presidents deve provvedare alla comvocazone della Assemblea, |a quale

deva svolgarsi entro 60 (sessanta) giomi dalla data dedla richiesta.

4, La convecazione deve pervenine per {scrite agli associali tramite iettera o amail almena & (oHo) giomi prima dedla dala
della runione. L'avviso deve indicare il luoge, il giorme & Tora eia di pima che di seconda COMVOGAZIONE, oiire che agli
argomenti allordine del giorno. L'adunanza di seconda convocazione deva esserns fissata almeno 24 (venfiquatteo) ore
dopo @ prima cormocazione.

5. Lassemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che futl | partecipanti siand iderntificati & sia loro
consantits @ sequire 1a discussione in mode simultansc, di iniarvenire in 18mpa redle alla tratazione degl angomenti
affrontati e di parecipars alla volazione. Lassemilea i considera fenula ned luogo i caui s irowa il Presadenta, @ dove
pure deve trovarsi | segretans deilla funione, onde consentite ka stesura & la sottoscrizione del verbale sul retativo libro.
€a ned corso della runione venisse SOSpEsc il collegarments, la shess varmebbe dichiarata sospasa dal Preshdente o da |
colui che ne fa le ved, @ le decisioni prase fino alla Sospenslons Saranno valide,

§. U'Assemblea @ presieduta dal Presidenie della Associazone o, in =ua @ssenza, dal Vicepresidenla o da aflro
associato indicato in sade di iunione assembleare. E i

7 Le discussioni e le deliberazioni della Assemblea sono rassunle in un vorbale softoscrifio dal Presidents € dat
verbalizzante a cib appositamente nominato, || verbale & trascritio nel libro delle adunanze & delle deliberazioni
delfAssemblea, conservato nella sede della Associazione.



Art. 14, Assemblea ordinaria: competenze e quonam.
1. E' compite della Aszemblea ordinaria’
g) SppONEre il bilancio di esercizio, predisposio dal Consiglio Direttivo; )
b} approyan Jeveniuale programma annuale & phuriennale 9 ativita, prea_ii:.puslu dal Consighio direttvo:
apume fevenbuale bancio sociale, predisposto dal Consiglio Diretlivo;
d)} dete are il numero, eléggere 8 revocare i memin del Conalglio Dinettie,
p)  deckdere sui ficorsl contro i provedimenti di diriego di adesione o di esclusione dalla Asgociazions;
fy approvane feyentuale negolamento aHuative dello Statuio & gli altri regoiamenti predwposti dal Consiglio

g) deliperare su ogmi aliro argorments posbo alfordine del giormo O aottoposto al wﬁ esame da parte dal Consigho

3 'mssemblea ordinaria in prime convocazione @ vahdaments costituita con la prosenza dalla metd pil Uno degh
ssociati; in seconda comwocazions & validamernte costituita qualsiasi sk | umers degli associati prasenti.

3. Le oeliberazioni dell'assemblea ordinaria song prese a magghoranza gl voli degl associal presenti, Si@ in prima cie
in EacONda COMVOGAZIONS.

Art. 12, Assemblea stracrdinaria: competenze 8 quorum.
1. B compita della Assemblea straordinaria:

a) deliberare sulla proposte di modifica dello statulo;

by deliberare in merita allo sciaglimenta, rasformazione, fusions: o srizaione dalla Associazions.
2 Par e modifiche giatutarie, FAssemblea shigardinaria in prima pomVoCAzZIONE & vahdamenie costitaita con la presenza
i almeno ¥ (ire quarti} degli associati & defibera con il woto favorevole della maggioranza dei prasenti.
4. Per lo scioglimentn della hesociazione & 18 devoluzione del pairimonio, I sssemblea straordinana dedilera, 53 in prines
che in seconda convocazions, con il volo Savorevole di almento ¥ {tre quart) deqli associall. Tale quorum & appha
anche per |a irasformagione, fusione o srissione della associazIONe.

Art. 13, L'assemblea degli associath: regole di voto.

1. Ciascun sesocato Ina difito di voio

3 'esercizio del diritio di woto spetia agh associati che sono iscrith da almeno 12 mesi nel fibro degli associati, sempre
chie g5l siand in regola con il wersarmanto della ayenluake quola associativa annuale. Gli associal che non sone scritli
da amend 12 mesi nel libre deghi associali possona partecipare aila assemblen sanza dirifle di voto né di elettonalo
ahlivo & passive, 8 o s0N0 corrputat i finl dol ragglungiments del quarum.

3, || diritbo di voto sara autornatcaments ricenosciutn allassociaio mincrenne salo afla prima assemblea wtile evoltasi
dope i raggiungimento della maggiore eta. il geniore, investit della potesta genitoriale, n rappresantanza
dell associalo MINCTENNE, e diritie di wate.

4, Per lg violaZioni §i proceds narmalmente con volo palase; si procede @ scrutinio segeto quando ne faccia richiesta il
Coangiglio Direttivo. Per la alazione della cariche sociall, @ comuneque nei casi di wotazioni riguardanti |e persong, Bi
procede mediante il vota & sorufinio segreio.

Art. 14. Il Consiglic Direttivo: composizione e durata in carica.

1. 1l Consiglio Dirattive & 'Crgana Armrnimistrative delia Aesnciazione, & eetho dalla Associazione ira gli associali in regola

con il versamento defla eveniuale quota associativa, ed & coMposio da un numero di membri che pud variare da fre 3

undici, seconde quanto stabilita dalla Assemblea allatto della noming & dei succasaivi rinnowl, | primi membri del

Consiglio Direttivo &ono mominali nellatto cosiiutive.

2. Mon pub essers eleto Consigliere, 8 §& nominato decade dalla carnica, Finterdetto, [inabiitato, il fallito, o chi @ stato

ucuﬁigannmu ad una pena che importa & interdizione, anche temporanea i pubbici uffici o [ncapacits ad eserciare

i diretiivi,

3, | Consiglieri durana in carica & annl (cingue) & Bond rigleqgioii. Almeng 30 {trenta) gromi pama della scadenza del

mandato, il Preskdante CcoNVOCa I'fgsemblea per la elezions el nuowe Consiglio Diretve. E

Art. 15. | Consigllo Direttivo; regels di convocazione, di funzionamento 8 di vato.

1. il Consiglie Direttive & convocato dal Presidente ognl qualvoita esgli I ritenga opporiunc o quanda ne sia fatta rchiesta

da almeno 103 (un terzo) dei Conslglier.

2_La convocazione & fatta mediante aviso sorito, il guale deve pervanire ai Consiglien almeno & giorni prima della data

della riunions, & deve indicare il oga, & data, l'ora & gl argomenti all'ording del giomo.

3. In difetto di conwocazione jormale, o di mancato rispetio ded termini di preavvisd, saranno uguakmente velide le

adunanze cui partecipano tutt i Consiglieri.

ﬁmLﬁmm@m i Dirative pud rinirsi anche mediante videsconfarenza secondo | Slesse medalitd previste per

& Il Consigh Diratlivo @ presieduls dal Presidente o, In sua assenza, dal wigepresidenle; in assanza di entrambi, &

pregiedulo da altro congigliere individuato tra i preseni

& Le runioni del Consiglio Direttrve sono legalments coslituite quando & prasents 13 magpioranza dei suoi component,

& la deliberazioni vangono prase 2 maggioranza deid prasent. Mon sona ammesse deleghe.

7 Le wotazioni % effetiuanc con il woto palese, franng fel casl di votaziom riguardanti le pErsone, dove s procede

madiants 1 voto & scruinio segreto.

B. Oi ogni runione consiliare viens redalin apposits verbale, softoscritto dal Presidente @ dal verbalzzanis a =11
positaments nominato. || verbale & trascritto nel libro delle adunanze e delle daliberazioni del Consiglio Direttivo,

gonserdato nella sede dell Associazione. :



Art. 16, Competenze dal Consiglio Direttive.
1. | Consiglio, Direttive & inestic dhel il @mipi poten per Iamminisirazione ordinarla e stiaordinaria dedka BEsOCHZIONG,
ad ha il compitondi;

a) redigeré il bilancio di eaemizio, da sotioparre alla approvazions dalla Assembbes,;

b} redigere feventuale programma annuake & pluriennale di attivita, da sottoparre alla Spprovazone della

Assembiea;

cj redigen l'eveniusle bilancio sockale da sHMopome alla approvazione della Assemblea;

d) mominare il Presidenta, il Vice Presidente, i Segrefario ed il Tesariera della Asgocazions;

g) decidere sulle domande di adesione alla Asgociazione & sulla esclusions degli associati;

fy redigera gh gventuali regolamenti interni par | funzionamento della associazions, da sotopoma alla
approvazione della Aepamblea;

g) decidere [a aveniuale quota associativa annuale, determinandons [ammanizare,

h) deliberare la convwacazions dalla Assemblea; .

i} deciders in mrito agli eventuali rappert di laworo con i dipendentl, oltre che con collaboraton e consulenti
gslemi; g

I ratificare & respingers i prowvedimenti acottal d'urgenza dal Prasidents;

k) curare |3 tenuta del libri anciali della associazione;

[y delibarare leventualé swolgimento di allivita diverse, & documantarna il caratiere secondario e strumentale
rispetio alle artivita di interesse gendéiale;

m) adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso attribuita dal presente Statwio o dai regolament: inberni;

my  adobians in ganerae bulti | prowvadiment ¢ le misure necessare alla atluazions delle finalith istiuzionali, oftre
he alka gestione & al corretio funzionaments della associazions.

2. |l Consiglio Direttive pud atiribuira ad uno © pitt dei suci membri il pobers di compaiers delerminall atti o categors di att
in nome & par conto della S5S0CATIoNe.

3. || Tesoriene &i occupa in generale della gestione dei libri sociall @ gvolge le mansioni a quesio dalegate dal Conswglio
direttve o dal presiderle.

Art 17. Il Presidente: poteri ¢ durata in carica
1.1l Presidenta & il legale rapprasentanic dalla associarions & |3 rapprasanta di fronte a terzi @ in giudizo.
2. |l prasidenta della Associaziore & nominatoe allinterno del Congigho Direttivo.
4. La canca di presidenta pusd essere ravocata dal Consiglio Direttive con be stease rmodality previste per Melezions.
4. La canca dl Presidents si perde inolire par dimissionl, rassagnate mediants comunicazione scrita al Consigho
Dirgttvo. .
& | Presidente ha la responsabilité generale della conduzione € del buon andamento della Associazions, ad in
pariicolare ha il compito di;

a) firmare gliatti & dorumanti che mpegnana I'hssociazione sia nei riguardi degl associali che dei nerzi;

b} curane atiuazions dolle daliberazioni della Assemblea & del Consiglio Direttivo;

c) adotiare, in s di necessita, provwedimenti d'urgenz3, sottoponendol entre 15 {gquindici) giomi alla ratifica da

parie del Coneiglio Diretlivo;

d} conwvocare @ preckeders Passemblea degli associat e il Consiglo Direttive.
&, In caso di assenza o impadimento, i Presidents viena sostiuilo dal Viceprasidente. I easao di agsenza o impedimants
di quesfullimo, spetta al Conaiglio Dinethive, conferire eaprassa delega ad alts Congighiere.

Art. 18. Cause di decadenza & gostituzlons dei membri del Consiglio Direttivo.
La carea di consighere si perde per.

5 dimssioni, rassegnate mediante comunicazions scritta al Gonsiglo Direthva:

by revosa da parle della Asgemblea ordinaria,

¢) sopraggenie CausE di incompatiblita, di cui all'art. 14, o 2, del presente staluo;

4 perdita delia qualita di asgociato a seguits dal verificarsi d una o plil delle cause pravists dalrart. 8 del presente

slatuto.

2 pel caso in cui une o pid Consiglier cessing dallincarico pes UNg & pil dei mmotivi indicati nel precederte comma, il
Consiglo Diretlivo provvede alla sostiluzione attingenda alla lisia del non elett nell'uima elezione dal Consiglio Direttive:
gvoltasi. | consiglien cosi subenirati fimangano in carca fno alla prima assembiea ardinaria utila, ta quake dovra
dacidere sulla lore conferma. Se confermall, essi rimangono in caric fing alla scadenza del mandeto del Consiglio
direttivo vigente. In caso & mancaia eonfarma, oppure di esauimento o di asaanza del numens del non elett. il Consiglic
Diredtivo provwede alla sostiluzions tramite cooplazione, salva ratifica da parte della prima assamilea ordinana utile, in
caso di mancata ratifica si procedera ad una nuova elezione. | consiglen cnsi subentrati imangons In carica fino aka
scadenza del mandato del Consiglio direttivo vigente. Fino alla conferia da parte della Assemblea i Cansiglier cooptati
nion avranna dirite di vobo nelle riunieni del Consiglio Direttiva.
9 Mel caso In cul cessi dallincanco la maggioranza dei Consigller, lintero Consiglio Direttive si intenderd decadulo @ il
presidente o, in subordine, il Consigliers pil anzianc di etd dova convoeare MAssemblea ordinaria entro 30 giomi dalla
cagsazione, al fine di procaders ad una nuowa alazione del consiglio Dirativo. Fing alla elezione dei nuovi consiglier, i
Consighen cessati imangona in carica per 'attivita di ordinaria AMMinisirazone.

Art. 19, L'Organo di controfio: composizione, durata in carica e funzionamanis.

1. l'Organc di contrafo, qualora nominato, & formato da 3 (ee) mambri, elethi dalla Assemblea, non NECESSETIBMENE fra
offi associati. Almeno uno dei supi membri deve essars in POESRERD dei requisifl di cui all'art, 2397, comma 2, del Godica
civile.

2 L'organo di controlla fmane in carica 5 {eingue) anni ed & risleggibie,



al proprio mema un Presidente. .
funzioni Tergann di controllo redige verbale, il quale va poi trascritto nellapposito libro defie adunanze &

4. Dalle

delle cagioni di fale organa. eonservato nella sede dela associazone.

5. el caso cui, per dimissioni o @t cause, uno o pi membri delrCrgano di controllo decadano dallincanco prima
delia a del mandato, s proveede alla seetiuzions degli stessi framite una nuova elezions da parbe
dellA

f. | membri dﬂl'Drganu di conirollo, & cul & applica far. 2399 del Codice Civile, devong essens indipandenti ed
egercilane b loro funziond in modo obbisttive ed imparziale, Essi nan PS50 ricoprire altre caniche alfimtemo della
Associazione.

Art. 20. Competenze dell'Organ di controllo.
1, E' compita dell Organa di controllo:
a) wegilare sulla psservanza della legpe dello statut, & sul rispetio dei principi di corratia amministrazions;
p) wvigilare sulla adeguatezza dell'assetin organizzaive, amminkstrativo ¢ contablile della associaziong & sul SuD
concrata funzienamento;
¢) esercilans il conbrolio contabile;
) esercitare compiti di monitoraggio délla sagarvanza delle finalitd civiche, sohdanstiche & di wilita sociale, avuba
particolans riguardo alle disposizioni di cui agl art. 5,6, 72 8 diel Codice del terzo setiore:
&) aftestare che Vewantuale bilanco sociale sia stalo redatto in conformita alle ines guida ministeriali di cui alfad.
14 delio stesso Codice. eventuale bilancic sociale da atte degi asit di tale METIrAgEE0,
f) parecipare alle riunigni della Assemblea, alle quali presents relazione annuale sul bilance di esercizio, ha
diritio di pariécipare, Benza diritto dfi vote, alle riunicni dal cansiglio diretlivo.
2 Mai casi previsti dall'an. a1, .1, del Codice del Terzo setiore, lorgana 4 conitrolio pui esercitare anche |a Tenisione
legale dai conti.
L -Organo di controls ha diritin di acoesso alla documentaziona della peanciazione rilevante al firi dellespletaments del
mandato, Pub in qualsias mementn proceders ad 2t di lspazione & controfio & & tal fine, pud chiedere ai
Consiglier notizie sullandamente delle operazion sociali o su determinat aftarl.

Art, 21, Responsabilita degli Drgani sociali.

{. Delle cbbligazioni contrafe dalla Associazions, rspondond, pltre afla AssOCiAZIONS SIEEEE. anche personalments &
solictalmente le persone che nanna agilo in nama & per eontn della AssociaZione.

2 | Consiglier, i dination generali, | componentl delfOrgano di controlio (gualora nominate), rispondang nai confront
delMEnte, oai crediton sociall, dei fondator, degli associati @ dei berzi, ai sensi delle disposizioni in tema di responsaklita
nelle society par azion, in aquanic compatibili,

Titolo I
| lipri gociali

Art. 22 — Libri sociali & registri.

1. L'Associazicns deve eners i seguenti scrithurne: :
@) il Woro degl associati,
by il libro delle adunanze & defie deliberazioni dellAssembled.
) i libre delle adunanze & dalle deliberazioni del Consigho direttva.
5 L'Associazions deve 1enere il Libro defle adunanze & delle deliberazioni dellCrgana i controbo, qualon questo sia
slato nadminato.
Tt V

Norme sul patrimonio dell Associazione & sul bilansin di eSBICITIO.

Art. 73, Destinazione del patrimonio &d assenza dil scopo di lucro

1. Il patrirnonio dela Associazione & utlezeto per lo svolgiments della altivita statutaria ai fini dell'ascusiva
parseguimento dille finalita precadentaments elencate.

2. F yigtata la distibuzions, ancha indiretia, di wiili ed gvanzi di gestione, fondi & rigerye comungues denominati 8
fondaton, associali, Consiglien ed allri companent degll crgani sociali, anche mel caso di recesst o di ogni alira ipotesi di
soglimento individuale del rapporto assaciative.

Art, 24. Riserss economiche.
1. L'Associazions trae |8 riserse aconamiche per il lunzionamento & per ko syolgimento delle proprie attivita da:
a)  quobe associative;
by contributi pubblici ¢ privati;
¢} donazioni e \=seili bestamentari;
& rendite patrimaoniali;
) aklivita di raccolta fondi;
fi rimborsi dervanti da convenzion con le pubbliche amrminisirazioni:
g} provent da attivita di inferesse generale e da atfivita diverse ex art, § del Codice del terzo selore:
h} ogni alira entrata ammessa 3 sanai del codice del Terzo settore & di altre nomms competent in materia.



Art. 25. Bilancio di esercizio
1. L'gpemizip sociale :'.nlnu::de con Fanmo solare .

asaui'ruwmi dalla Assemblea ordinaria. Questultima dovrd essere convocala entro 120 (centoventi) giomi dalla
ger&izio, ma comundue in tempo ulile per far approvare il bilancio di esercizio entro il 30 gugno,
reizio dovrd essere depositalo presso 1a sede della Associazione negli 8 (olto) gicmi che precadono

I'Ay convacata per la sua approvazione ed ogni associalo, previa nchiesta scritta, polra prendeme visione
Titodo 'u'#
Art 8. Scig ento e devoluzione del patrimanio.

dtigghrhento della Associazione @ deciso dalla Assemblea streordinaria con il voto fevorevole di almento 24 (e
EIUﬂ [ egl associali, sia in prima che In seconda convocazione.

2, L'Assermblea che delibera lo scioglimento nomina anche uno o pid liguidaton e delibera sulla destinazione del -
patrimonic residuo, i quale dowrd essere devoluto, previo parere positiva delfufiicio di cul alfan. 45, ¢, 1, del Codice del
Terzo setlore & salve diversa destinazione imposta dalla legge, ad altd enti del terzo settore o, in mancanza, alla
fondazione italia sociale. secondo quants previsto dalfan, O ded codice del lerzo setians,

Titobe VIl

Dispaosizioni finali,

Art. 27. Norme di rimvio

Per quanto non espressamente previsio nel presente statuto, si applicanc il Codice del terzo sattore e | disposizioni
attuative dello stesso, olire che il codice civile e le relative disposiziond di atiuazione, in gquanto compatibili,

Palastring, 11.07 2028 __ Firmg
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